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CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRABAJO QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN LO SUCESIVO LA “SECRETARIA”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR, JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA; Y
POR LA OTRA, LOS TREINTA Y UN ESTADOS LIBRES Y SOBERANOS Y EL
DISTRITO FEDERAL QUE INTEGRAN LA FEDERACION, EN LO SUCESIVO LOS
“GOBIERNOS LOCALES”, REPRESENTADOS POR LOS TITULARES DE LOS
EJECUTIVOS ESTATALES Y EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,
ASISTIDOS, EN SU CASO, POR SUS RESPECTIVOS JEFE DE GABINETE,
SECRETARIOS GENERALES DE GOBIERNO O ANALOGOS, SECRETARIOS DE
TRABAJO O EQUIVALENTES DEL AMBITO LABORAL; CUANDO EN ESTE
INSTRUMENTO SE REFIERA A TODOS LOS SUSCRIBIENTES, SE LES
DENOMINARA LAS “PARTES”; AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

l. El 17 de mayo de 2013, el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic.
Enrique Pena Nieto, decretdé el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018,
instrumento que contempla dentro de sus objetivos la promocién del Empleo de
Calidad para alcanzar una de las Metas Nacionales que permitan lograr el
México Préspero que todos deseamos y que beneficie a la verdadera fuerza
motriz de la productividad, la competitividad y el crecimiento econémico nacional:
los trabajadores y empleadores de todo el pais.

Il. Con el propésito de establecer las lineas de trabajo que permitan dar cauce a los
planteamientos sefalados por el Presidente de la Republica, el Licenciado Jesus
Alfonso Navarrete Prida, Secretario del Trabajo y Previsién Social Federal,
convocO a los titulares de las Secretarias del Trabajo o titulares de las
dependencias competentes en materia laboral de las Entidades Federativas y del
Distrito Federal, a participar de manera decisiva en esta nueva etapa del
desarrollo de México para beneficio de los factores de la produccion.

lil. Atendiendo a la importancia que para el desarrollo del pais significa la materia
laboral, a los cambios constitucionales y legislativos que en este ambito se han
dado en los ultimos afos, y a la necesidad de sumar esfuerzos para optimizar
recursos que mejoren el nivel de vida de los mexicanos, el titular de la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social invité a los “GOBIERNOS LOCALES” a convenir
programas y acciones en el marco del Sistema Nacional de Planeacion
Democratica que atiendan, entre otros, a los principios de la preservacion y el
perfeccionamiento del régimen democratico, republicano, federal y representativo
que la Constitucion establece; el fortalecimiento de! pacto federal y el equilibrio
de los factores de la produccion, que proteja y promueva el empleo en un marco
de estabilidad econémica y social, como lo dispone el articulo 33 de la Ley de
Planeacion.

IV.  En este animo de colaboraciéon interinstitucional, el 21 de febrero de 2013, se
celebro en la Ciudad de México, la Reunion de Secretarios del Trabajo del pais,
en la que se propuso por parte de la “SECRETARIA” el Mecanismo de
Coordinacion de Secretarios del Trabajo Federal, de las Entidades Federativas y
del Distrito Federal. En.dicha reunion, se presenté el contenido y alcance del

citado Mecanismo, para someterlo a consideracién de los “GOBIERNOS
LOCALES”.

V. Como resultado del andlisis y discusion ae los planteamientos y propuestas
externadas por los asistentes, los “GOBIERNOS LOCALES” representados por
sus Gobernadores y el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, llegaron al acuerdo
de firmar el presente Convenio de Coordinacion en materia de Trabajo que
celebran las “PARTES”, de conformidad con las siguientes:
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.1

.1.1

1.1.2

Ih.1.3

Ih.1.4

1.1.5

.2

11.2.1

DECLARACIONES
De la “SECRETARIA”:

Que es una dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 90 de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 2° fracciéon | y 26 de la Ley Organica de la
Administracién Pablica Federal.

Que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 40 fraccién | de la ley antes
mencianada, tiene entre sus atribuciones, vigilar la observancia y aplicacién de
las disposiciones relativas contenidas en el articulo 123 y demas de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley Federal del
Trabajo y en sus Reglamentos.

Que Jesus Alfonso Navarrete Prida, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Previsién Social, cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 4 y 5 del Reglamento Interior
de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. -

Que para efectos derivados del presente Convenio, sefiala como su domicilio el
ubicado en Avenida Paseo de la Reforma numero 93, piso 12, Colonia
Tabacalera, Delegacion Cuauhtémoc, México, Distrito Federal, Codigo Postal
06030.

De los “GOBIERNOS LOCALES”:

Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes.

Que es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en todo lo que
concierne a su regimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° de

la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes.

Que Carlos Lozano de la Torre, Gobernador Constitucional del Estado de

‘Aguascalientes, esta facultado legalmente para celebrar el presente Convenio

de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por los.articulos 46 fraccion VIi
de la Constitucidn Politica del Estado de Aguascalientes y, 9° de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes.

Que Antonio Javier Aguilera Garcia, en su caracter de Jefe de Gabinete del
Estado de Aguscalientes, esta facultado para firmar el presente instrumento,
en términos de lo dispuesto por el articulo 49 de la Constitucion Politica del
Estado de Aguascalientes.

Que Sergio Javier Reynoso Talamantes, en su caracter de Secretario de
Gobierno del Estado de Aguascalientes, esta facultado para suscribir el
presente instrumento, en terminos de lo dispuesto por el articulo 24 fraccion X
y 29 de la Ley Organica de la Administracibn Publica del Estado de
Aquascalientes.

Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en

Plaza de la Patria sin nimero, Zona Centro, Aguascalientes, Aguascalientes,
Cédigo Postal 20000.

Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Baja California.

Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
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40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1y 4
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California.

1.2.2 Que Francisco Arturo Vega de Lamadrid, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Baja California, esta facultado legalmente para
celebrar el presente Convenio de Coordinaciéon, en términos de lo dispuesto
por los articulos 40 y 49 fraccién XXVI de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California; 2°, 3°, 6° y 7° de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California y, 15 fraccion |, 64 y 65
de la Ley de Planeacioén para el Estado de Baja California.

1.2.3 Que Juana Laura Pérez Floriano, en su caracter de Secretaria del Trabajo y
Previsién Social del Estado de Baja California, esta facultada para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 17 fraccién
Xl 'y 34 fraccion | de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Baja California y 6 y 8 fraccion VIl del Reglamento Interno de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social.

I.2.4 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
el Edificio del Poder Ejecutivo, Calzada Independencia nimero 994, Piso 3°,
Centro Civico Comercial Mexicali, Mexicali, Baja California, Cédigo Postal
21000.

I3 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

I1.3.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40, 42y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1°
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

I1.3.2 Que Marcos Alberto Covarrubias Villasefior, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Baja California Sur, esta facultado legalmente
para celebrar el presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo
dispuesto por los articulos 67 y 79 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Baja California Sur; 2 y 14 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur y, 42 y 43 de la Ley
de Planeacion del Estado de Baja California Sur.

I1.3.3 Que Armando Martinez Vega, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Baja California Sur, esta facultado para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 81 y 83
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanode Baja
California Sur y 8 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Baja California Sur.

I.3.4 Que José Luis PerpuliDrew, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Baja California Sur, esta facultado para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos
81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California
Sur; 16 fraccion X y 29 BIS de la Ley Organica de la Administracién Publica

del Estado de Baja California Sur y 5 fraccién IV del Reglamento Interior de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

11.3.5 Que para efectos del presente instrumento sefala como su domicilio el
ubicado en calle Isabel la Catélica, entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo,
Colonia Centro, La Paz, Baja California Sur, Codigo Postal 23000.

.4 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Campeche.
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I.4.1

Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° y
23 de la Constitucién Politica del Estado de Campeche.

I.4.2 Que Fernando Ortega Bernés, en su caracter de Gobernador Constitucional

1.4.3

.4.4

.5

1.5.1

11.5.2

11.5.3

.54

1.5.5

1.6
11.6.1

del Estado de Campeche, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 4
primer parrafo de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Campeche.

Que Enrique Ariel Escalante Arceo, en su caracter de Secretario de
Desarrollo Industrial y Comercial del Estado de Campeche, esta facultado
para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por el
articulo 4 dltimo parrafo de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Campeche. '

Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado
enCalle 8 sin niumero, Piso 4°, Centro Historico San Francisco de Campeche,
Campeche, Cédigo Postal 24000.

Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° de
la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que Rubén Ignacio Moreira Valdez, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, esta facultado
legalmente para celebrar el presente Convenio de Coordinacién, en términos
de lo dispuesto por los articulos 75 y 82 fraccion V de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza vy, 2, 5 y 9 apartado B, fraccién V de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Que Armando Luna Canales, en su caracter de Secretariode Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 4, 20 fraccién |,.21
fraccion XXy 23 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Coahuila de Zaragoza.

Que Felicitas Margarita Molina Duque, en su caracter de Secretaria del
Trabajo del Estado de Coahuila de Zaragoza, esta facultada para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 4, 20
fraccion XV, 21 fraccion XX y 35 de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en

Hidalgo y Juarez sin nimero, Zona Centro, Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
Caédigo Postal 25000.

Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Colima.

Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 2° de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima.
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1.6.2 Que Mario Anguiane Mereno, en su caracter de Gobernader Constitueional
del Estado de Colima, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 15° de
la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Colima.

11.6.3 Que Uriel Alberto Moreno Flores, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Colima, esta facultado para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo 7 fraccion
XIV del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social.

11.6.4 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Calle Reforma e Hidalgo, Colonia Centro, Colima, Colima, Codigo Postal
28000.

.7  Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

I.7.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40, 42 fraccion |, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y,1, 2, 16 y 44 de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas.

I1.7.2 Que Manuel Velasco Coello, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Chiapas, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por los articulos 5 y 6
de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas.

11.7.3 Que Manuel Sobrino Duran, en su caracter de Secretario del Trabajo del
Estado de Chiapas, esta facultado para suscribir el presente instrumento, en
terminos de lo dispuesto por los articulos 20 y 31 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Chiapas.

I1.7.4 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Av. Central y 2da. Oriente, Piso 1°, Colonia Centro, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas,
Cddigo Postal 29000.

1.8  Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Chihuahua.

I1.8.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su regimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° y 2°
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua.

I1.8.2 Que César Horacio Duarte Jagquez, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Chihuahua, esta facultado legalmente para
celebrar el presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto
por los articulos 93 fraccion XLI de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua y 20 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Chihuahua.

11.8.3 Que Raymundo Romero Maldonado, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Chihuahua, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 97 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua y, 11y 25
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

11.8.4 Que Fidel Pérez Romero, en su caracter de Secretario del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Chihuahua, estd facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo 33 fraccion IV de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.
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1.8.5 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
calle Aldama numero 901, Piso 1°, Colonia Centro, Chihuahua, Chihuahua,
Cédigo Postal 31000. SRCRLLETE

.9 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Durango.

11.9.1 Que es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 62 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

11.9.2 Que Jorge Herrera Caldera, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Durango, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por los articulos 98
fraccion X de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango
y 9 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

1.9.3 Que Jaime Fernandez Saracho, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Durango, esta facultado legalmente para refrendar e'
presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el
articulo 16 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Durango.

1.9.4 Que Miguel Angel Olvera Escalera, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Durango, esta facultado para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 19 y 36
Bis fraccion XXII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Durango.

11.9.5 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Bruno Martinez nimero 143 Norte, Zona Centro,Durango, Durango, Cédigo
Postal 34000.

.10 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Guanajuato.

1.10.1 Que es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy, 28 y
29 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato.

11.110.2 Que Miguel Marquez Marquez, en su caracter de Gobernador Constitucional
del Estado de Guanajuato, esta facultado legalmente para celebrar el
presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por el
articulo 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato.

11.10.3 Que Antonio Salvador Garcia Lopez en su caracter de Secretario de Gobierno
del Estado de Guanajuato, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 8 tercer parrafo y 18
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

1.10.4 Que Héctor German René Lépez Santillana, en su caracter de Secretario de
Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado de Guanajuato, esta facultado
para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 8 tercer parrafo y 18 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanajuato.

1.10.5 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Paseo de la Presa nimero 103, Piso 2°, Colonia Centro, Guanajuato,
Guanajuato, Cédigo Postal 36000.
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141 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

I.11.1 Que es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en todo 10 que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 23 y
24 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

.11.2Que Angel Heladio Aguirre Rivero, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Guerrero, esta facultado legalmente para
celebrar el presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto
por los articulos 58, 59 y 74 fraccion XXXVII de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero y, 2°, 3° y 4° de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Guerrero niumero 433.

I.11.3Que Jesus Martinez Garnelo en su caracter de Secretario General del
Gobierno del Estado de Guerrero, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los 76 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberanc de Guerrero, 6°, 18 fraccién |'y 20 fraccion Il de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero numero
433 y 9 fraccién XV del Reglamento Interior de la Secretaria General de
Gobierno.

I.11.4 Que Alberto L6épez Rosas, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Guerrero, esta facultado para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 76 de la
Constitucién Politica del estado Libre y Soberano de Guerrero; 18 fraccion
XVIl, 19 y 33 BIS B fraccion XVI de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Guerrero numero 433.

11.11.5 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Palacio de Gobierno, Piso 2°, Edificio Centro, Boulevard René Juarez
Cisneros numero 62, Colonia Ciudad de los Servicios, Chilpancingo,
Guerrero, Codigo Postal 39075.

.12 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Hidalgo.

I.12.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° de
la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

.12.2Que José Francisco Olvera Ruiz, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Hidalgo, esta facultado legalmente para celebrar
el presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el
articulo 9 de la Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de
Hidalgo.

1.12.3Que Mayka Ortega Eguiluz, Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Hidalgo, esta facultada para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto por el articulo 8 fraccién Ill del Reglamento Interior
de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

I1.12.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Plaza Juarez sin nimero, Piso 4°, Colonia Centro, Pachuca de Soto, Hidalgo,
Cadigo Postal 42000.

.13 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Jalisco.

I.13.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
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concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

.13.2Que Jorge Aristoteles Sandoval Diaz, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco, esta facultado legalmente para celebrar
el presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por el
articulo 50 fraccion XVIII de la Censtitucion Politica del Estado de Jalisco.

1.13.3Que Arturo Zamora Jiménez, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Jalisco, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 46 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 8, 11 fraccién Ili y VI, 12
fracciones | y XIli, y 13 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco.

11.13.4Que Jesus Eduardo Almaguer Ramirez, en su caracter de Secretario del
Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, esta facultado para suscribir
el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 46 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco y, 11 fraccion VI de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

11.13.5 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Ramon Corona nimero 31, Planta Alta,Colonia Centro, Guadalajara,
Jalisco, Codigo Postal 44100.

.14 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de México.

1.14.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con io dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Poilitica de los Estados Unidos Mexicanos y,1de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

11.14.2 Que Eruviel Avila Villegas, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Meéxico, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 5 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México.

1.14.3 Que Efrén Tiburcio Rojas Davila, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de México, esta facultado para refrendar el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo 80 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México.

11.14.4 Que Francisco Javier Garcia Bejos, en su caracter de Secretario del Trabajo
del Estado de México, esta facultado para suscribir el presente instrumento,
en téerminos de lo dispuesto por el articulo 6 fraccion IV del Reglamento
Interior de la Secretaria del Trabajo.

11.14.5Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Lerdo Poniente numero 300, Piso 1° puerta 216, Colonia Centro Toluca,
Estado de México, Codigo Postal 50000.

.15 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano ‘de Michoacan.

1.15.1 Que es parte integrante de ia Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 11y
14 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo.
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11.15.2 Que Fausto Vallejo Figueroa, en su caracter de Gobernador Constitucional

del Estado de Michoacan, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 8° de la
Ley Organica dela Administracion Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo.

1115.3Que Marco Vinicio Aguilera Garibay, en su caracter de Encargado de
Despacho de la Secretaria de Gobierno del Estado de Michoacan, esta
facultado para suscribir el presente instrumento, en terminos de lo dispuesto
por los articulos 60 fraccion XIV de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo, 14 y 23 fracciones |, XX XXXV de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

11.15.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Palacio de Gobierno, 1er. Patio Planta Alta, Av. Madero Poniente numero 63,
Colonia Centro, Morelia Michoacan, Cédigo Postal 58000.

116 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos.

11.16.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40, 42 fraccién |, 43 y 116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y, 1 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

11.16.2Que Graco Luis Ramirez Garrido Abreu, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos, esta facultado
legalmente para celebrar el presente Convenio de Coordinacién, en términos
de lo dispuesto por los articulos 70 y 71 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos vy, 9 y 18 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Estado de Morelos.

11.16.3 Que José de Jesus Pérez, en su caracter Secretario del Trabajo del Estado
de Morelos, esta facultado para suscribir el presente instrumento, en términos
de lo dispuesto porlos articulos 74 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos; 11 fraccion XVII, 13 fraccion VI, 14 y 36 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Morelos y, 11fraccién
XXVI del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo.

1.16.4 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en Casa Morelos, Plaza de Armas “General Emiliano Zapata Salazar’, sin
numero, Colonia Centro, Cuernavaca, Morelos, Cédigo Postal 62000.

11.17 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Nayarit.

1.17.1Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit.

I1.117.2Que Roberto Sandoval Castafieda, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Nayarit, esta facultado legalmente para celebrar
el presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por los
articulos 4°y 26 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Nayarit.

11.17.3 Que Federico Gutiérrez Villalobos, en su caracter de Secretario del Trabajo
del Estado de Nayarit, esta facultado para suscribir el presente instrumento,
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en términos de lo dispuesto por el articulo 30 fraccion X de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit.

11.17.4 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida México y Abasolo sin numero, Planta Alta, Colonia Centro, Tepic,
Nayarit, Codigo Postal 63000.

11.18 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.

1.18.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 29 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn.

11.18.2 Que Rodrigo Medina de la Cruz, en su caracter de Gobernador Constitucional
del Estado de Nuevo Ledn, esta facultado legalmente para celebrar el
presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por los
articulos 30, 81, 85, 87 segundo parrafo y 88 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Leédn; 2, 4, 7, 8, 18 fracciones |y XI, 20 y
31 de la Ley Organica dela Administracion Publica para el Estado de Nuevo
Ledn.

I1.18.3Que Alvaro Ibarra Hinojosa, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Nuevo Leon, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 87 primer vy
segundo parrafo, y 88 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Nuevo Ledn; 1, 8, 18 fraccion | y 20 de la Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado de Nuevo Leoén y,1 y 11 fraccion Xl del
Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno.

11.18.4 Que Héctor Julian Morales Rivera, en su caracter de Secretario del Trabajo
del Estado de Nuevo Ledn, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 88 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon; 1, 8, 18
fraccion Xl y 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica para el
Estado de Nuevo Ledn y, 6° fracciones | y IV, 7° y demas relativos del
Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo. '

11.18.5 Que para efectos del presente Convenio sefala como domicilio el Palacio de
Gobierno, ubicado en la manzana circundada por las calles Zaragoza, 5 de
Mayo, Gral. Zuazua y Explanada de los Héroes, zona centro, Monterrey,
Nuevo Leon, Codigo Postal 64000.

.19 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

11.19.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1y 26
de la Constitucién Politica del Estado del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca.

11.119.2 Que Gabino Cué Monteagudo, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de o dispuesto por los articulos 66,
79 fracciones XIXy XXVI, y 80 fraccion |l de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 2, 6, parrafo primero y 9 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

11.119.3 Que Alfonso José Gomez Sandoval Hernandez, Secretario General de

- n
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Gobierno del Estado de Oaxaca, estd facultado para firmar el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 82 y 84 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3 fraccién |,
15, 27 fraccién | y 34 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca.

11.19.4 Que Daniel Juarez Lopez, Secretario del Trabajo del Estado de Oaxaca, esta
facultado para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto
por los articulos 82 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; 1, 3 fraccion |, 15, 27 fraccién VI y 39 fraccion XIX de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

11.19.5 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Palacio de Gobierno, en Plaza de la Constitucion, entre las calles de Carlos
Maria Bustamante y Ricardo Flores Magoén, Colonia Centro, Oaxaca de
Juarez, Oaxaca, Cédigo Postal 68000; y como domicilio fiscal el ubicado
Carreta Oaxaca Istmo KM 11.5 SN 7, Tlalixtac de Cabrera, Oaxaca, C.P.
68279.

.20 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Puebla.

11.20.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y, 1 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla.

11.20.2Que Rafael Moreno Valle Rosas, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Puebla, esta facultado legalmente para celebrar
el presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por los
articulos 70 y 79 fraccion XVI de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y, 2, 8,9 y 11 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Puebla. '

1.20.3 Que José Antonio Gali Lépez, en su caracter de Secretario de Competitividad,
Trabajo y Desarrollo Econémico del Estado de Puebla, esta facultado para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos
82 y 83 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1,
3, 10, 11 segundo parrafo, 14 tercer parrafo y 17 fraccién V de la Ley
Organica de la Administracion Plblica del Estado de Puebla y, 1, 5y 6
fraccion XI del Reglamento Interior de la Secretaria de Competitividad,
Trabajo y Desarrollo Econoémico.

11.20.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Callejon de la 10 Norte Numero 806, Paseo de San Francisco, Barrio del Alto,
Puebla, Puebla, Codigo Postal 72000.

I1.21 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

1.21.1Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1 de la
Constitucion Politica del Estado de Querétaro.

1.21.2Que José Eduardo Calzada Rovirosa, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de Querétaro, esta facultado legalmente para
celebrar el presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto
por los articulos 22 fraccién IX de la Constitucion Politica del Estado de
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Querétaro y, 5 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.

11.21.3 Que Rogelio Israel Carboney Morales, en su caracter de Secretario del
Trabajo del Estado de Querétaro, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo 8 fraccion VIl del
Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro.

11.21.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
5 de Mayo esquina Luis Pasteur sin nimero, Centro Histérico, Queretaro,
Querétaro, Codigo Postal 76000.

I.22 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

11.22.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1°y 2°
de la Constitucion Politica del Estado de Quintana Roo.

11.22.2 Que Roberto Borge Angulo, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Quintana Roo, esta facultado legalmente para celebrar e] presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 16 de
'~ Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Quintana Roo.

1.22.3 Que Patricio de la Pefia Ruiz de Chavez, en su caracter de Secretario del
Trabajo y Prevision Social del Estado de Quintana Roo, esta facultado para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo
30 fraccién Vllde la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Quintana Roo.

11.22.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
calle 22 de Enero numero 1, Colonia Centro, Chetumal, Quintana Roo,
Cddigo Postal 77000.

I.23 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

I1.23.1 Que es parte integrante de la Federaciéon, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40, 42 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 2°

y 3° de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi.

I.23.2Que Fernando Toranzo Fernandez, en su caracter de Gobernador
Constitucional del Estado de San Luis Potosi, esta facultado legalmente para
celebrar el presente Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto
por los articulos 72 y 80 fracciones XVII y XXVIII de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi y, 2°, 12, 13, 21 y 25 de la
Ley Orgénica de la Administraciéon Publica del Estado de San Luis Potosi.

11.23.3Que Miguel Cardoza Mora, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Prevision Social del Estado de San Luis Potosi, esta facultado para suscribir
el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 83 y 84
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi v,
3° fraccion | inciso a), 13, 21, 25, 31 fraccién XI y 40 TER de la Ley Organica
de la Administracion Puablica del Estado de San Luis Potosi.

13
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11.23.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Jardin Hidalgo numero 11, Zona Centro, San Luis Potosi, San Luis Potosi,
Cédigo Postal 78000.

.24 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Sinaloa.

11.24.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1°y 3°
de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

1.24.2 Que Mario Loépez Valdez, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Sinaloa, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 65
fraccion XXl Bis de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

11.24.3 Que Gerardo Octavio Vargas Landeros, en su caracter de Secretario General
de Gobierno del Estado de Sinaloa, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 15 fraccion |, 17 y
33 del Reglamento Organico de la Administracion Publica; 1°, 8° y 10 fraccion
XX del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno.

1.24.4 Que Moisés Aardn Rivas Loaiza, en su caracter de Secretario de Desarrollo
Econdémico del Estado de Sinaloa, esta facultado para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo 7° fraccion XVII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

11.24.5 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Insurgentes sin numero, Piso 3°, Colonia Centro, Culiacan, Sinaloa,
Caodigo Postal 80129.

.25 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Sonora.

I1.25.1 Que es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 21 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

11.25.2 Que Guillermo Padrés Elias, en su caracter de Gobernador del Estado de
Sonora, esta facultado legalmente para celebrar el presente Convenio de
Coordinacién, en términos de lo dispuesto por los articulos 79 fracciéon XVI de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y, 9° de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora.

1.25.3 Que Roberto Romero Lépez, en su caracter de Secretario de Gobierno del
Estado de Sonora, esta facultado para refrendar el presente instrumento de
conformidad con el articulo 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora.

I1.25.4 Que Gildardo Monge Escarcega, en su caracter de Secretario del Trabajo del
Estado de Sonora, esta facultado para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora.

11.25.5 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Comonfort y Dr. Paliza sin numero, Planta Alta, Colonia Centenario,
Hermosillo, Sonora, Codigo Postal 83260.

I1.26 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tabasco.
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1.26.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy, 1y9
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano deTabasco.

11.26.2 Que Arturo NURez Jiménez, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Tabasco, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 51
fraccion XI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco.

11.26.3 Que David Gustavo Rodriguez Rosario, en su caracter de Secretario de
Desarrollo Econémico y Turismo del Estado de Tabasco, esta facultado para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por el articulo
12 fraccion IX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

1.26.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
calle Independencia numero 2, Colonia Centro, Villahermosa, Tabasco,
Cadigo Postal 86000.

.27 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas.

11.27.1 Que es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1° de
la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas.

11.27.2 Que Egidio Torre Cantt, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Tamaulipas, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por los articulos 91
fraccion XXI de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y,7parrafo
1 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

11.27.3 Que Herminio Garza Palacios, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Tamaulipas, esta facultado legalmente para firmar el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 95 de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas y, 10 parrafo 2 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.

1.27.4 Que Mdnica Gonzalez Garcia, en su caracter de Secretaria de Desarrollo
Economico y Turismo del Estado de Tamaulipas, esta facultada legalmente
para suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto porlos

articulos 7 parrafo 2, 13 y 27 de la Ley Organica de la Administracién Publica
del Estado de Tamaulipas.

1.27.5 Que Rolando Martin Guevara Gonzalez, Secretario del Trabajo y Asuntos
Juridicos del Estado de Tamaulipas, esta facultado legalmente para suscribir
el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 13 y 28

fraccion Xlll de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas.

11.27.6 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado

en Avenida Juarez y 5 de Mayo, Colonia Centro, Ciudad Victoria, Tamaulipas,
Cédigo Postal 87000.

I1.28 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

15
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1.28.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo o que

’ concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

11.28.2 Que Mariano Gonzalez Zarur, en su caracter de Gobernador Constitucional
del Estado de Tlaxcala, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 70
fraccion XXXVI de la Constitucidén Politica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala. '

1.28.3 Que Leonardo Ernesto Ordofiez Carrera, en su caracter de Secretario de
Gobierno del Estado de Tlaxcala, esta facultado legalmente para celebrar el
presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto por los
articulos 69 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala, 11, 27 y 28 fracciones IV y XVI de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.

11.28.4Que Maria Adriana Moreno Duran, en su caracter de Secretaria de Turismo y
Desarrollo Econdmico del Estado de Tlaxcala, esta facultada para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 17 y 34
fraccion 1l incisos i) y j) de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Tlaxcala.

11.28.5 Que para efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en
Plaza de la Constitucién numero 3, Planta Alta, Colonia Centro,Tlaxcala,
Tlaxcala, Coédigo Postal 90000.

.29 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave.

1.29.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su régimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 1 de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.

11.29.2 Que Javier Duarte de Ochoa, en su caracter de Gobernador Constitucional
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, esta facultado legalmente para
celebrar el presente Convenio de Coordinacién, en términos de lo dispuesto
por el articulo 49 fraccion XVII de la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

11.29.3 Que Marco Antonio Aguilar Yunes, en su caracter de Secretario de Trabajo,
Prevision Social y Productividad del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, esta facultado para suscribir el presente instrumento, en términos de lo
dispuesto por los articulos 50 ultimo parrafo de la Constitucion Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 12 fraccion VIl de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y el
acuerdo del C. Gobernador del Estado por el que autoriza al titular de la
Secretaria de Trabajo, Prevision Social y Productividad a celebrar acuerdos y
convenios en el ambito de su competencia, de fecha 6 de junio de 2013,
publicado en la Gaceta Oficial del Estado, el 20 de junio del mismo afio.

11.29.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Enriquez sin numero, Colonia Centro, Xalapa, Veracruz, Cddigo
Postal 91000.

.30 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Yucatan.

11.30.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
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concierne a su regimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40 v 43 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, 12 de .
ta Constitucion Politica del Estado de Yucatan.

11.30.2 Que Rolando Zapata Belio, en su caracter de Gobernador Constitucional del
Estado de Yucatan, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 14
fraccién V del Cédigo de la Administracion Publica de Yucatan.

11,20.3 Que Martin Enrique Castillo Ruz, en su caracter de Secretario del Trabajo y
Prevision Scocial del Estado de Yucatan, esta facultado para suscribir el
presente instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 27 fraccion
IV del Codigo de la Administracion Publica de Yucatan y, 11 Apartado B,
fraccion lll y VI del Reglamento del Codigo de la Administracion Publica de
Yucatan.

11.30.4 Que para efectos del presente Convenio, sefala como domicilio el ubicado en
calle 61 sin numero, entre 60 y 62, Colonia Centro Mérida, Yucatan, Codigo
Postal 97000.

i.31 Del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

11.31.1 Que es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo que
concierne a su regimen interior de acuerdo con lo dispuesto por los articulos
40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y, 1 y 2 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas.

1.31.2Que Miguel Alejandro Alonso Reyes, en su caracter de Gobernador del
Estado de Zacatecas, esta facultado legalmente para celebrar el presente
Convenio de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por los articulos 72,
73, 74, 82 fraccion XV y 85 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Zacatecas y, 2, 3, 7, 8 y 21 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Zacatecas.

11.31.3 Que Francisco Escobedo Villegas, en su caracter de Secretario General de
Gobierno del Estado de Zacatecas, esta facultado para suscribir el presente
instrumento de conformidad con los articulos 3, 7, 17, 21, 22 fraccion | y 24
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas y, 5
fraccion Xll'y 7 del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno
del Estado de Zacatecas.

1.31.4Que Patricia Salinas Alatorre, Secretaria de Economia dei Estado de
Zacatecas, esta facultada para suscribir el presente instrumento, en términos
de lo dispuesto por los articulos 3, 7, 17, 21, 22 fraccion V y 28 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas y, 6 y 7 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Economia.

11.31.5 Que para efectos del presente Convenio, sehala como domicilio el ubicado en
Circuito Cerro del Gato, Ciudad Administrativa Edificio: A Piso 4°, Zacatecas,
Zacatecas, Cadigo Postal 98160.

11.32 Del Gobierno del Distrito Federal.

11.32.1 Que es parte integrante de la Federacion, sede de los Poderes de la Union y
capital de los Estados Unidos Mexicanos, de acuerdo con |o dispuesto por los
articulos 43 y 44 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
2° del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal y 8° de la Ley Orgamca de la
Administracion Publica del Distrito Federal.
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11.32.2 Que Miguel Angel Mancera Espinosa, en su caracter de Jefe de Gobierno del

Distrito Federal, esta facultado legalmente para celebrar el presente Convenio
de Coordinacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 67 fraccion XXV
del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal.

11.32.3 Que Dora Patricia Mercado Castro, en su caracter de Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo del Gobierno del Distrito Federal, esta facultada para
suscribir el presente instrumento, en términos de lo dispuesto por
losarticulos16 fraccion IV de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Distrito Federal y, 26 fraccion XVI del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal.

11.32.4 Que para efectos del presente Convenio sefiala como domicilio el ubicado en
Plaza de la Constitucion nimero 2, Oficina 131, Piso 1°, Colonia Centro,
Delegacion Cuauhtémoc, Distrito Federal, Codigo Postal 06068.

Hi. De las “PARTES”:

lI1.1. Que refrendan el compromiso deproteger y garantizar la efectividad de los
derechos humanos laborales, reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, aplicando para ello en el
ambito de sus respectivas competencias, las diversas garantias que existen para
Su proteccion.

En mérito de los antecedentes y declaraciones, las “PARTES” estan de acuerdo en
suscribir el presente instrumento, al tenor de las estipulaciones contenidas en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - Es objeto del presente Convenio establecer la coordinacion para que la
Federacion, los Estados y el Distritc Federal, por conducto de la “SECRETARIA” vy las
‘ »ias de Trabajo o dependencias competentes en la materia de Ios
“GCBIZRNOS LOCALES” corcunan al diseno y ejecucion de programas, proyectos y
ones de nteres nacicnal en el ambito laboral, que permitan el cumphmiento d=i Plan
Naciona! de Desarrallo v los programas nacionales, regionales y especiales que de él
deriven. contribuyendo en esta terma al crecimiento economico al fomento del emples
formal de calidad.ei impuiso a la productividad vy garantizar la proteccidon de los
derechos de los trabajadores.

SEGUNDA.- Las “PARTES” convienen establecer un mecanismo de coordinacion e
interlocucion conformado por los Titulares de las Secretarias del Trabajo o las
dependencias competentes en la materia, denominado Conferencia Nacional de
Secretarios del Trabajo, encargado de la ejecucion, seguimiento y evaluacion del
presente instrumento que sesionara en forma ordinaria y extraordinaria, en los términos
que se establezcan en sus Lineamientos.

Para tal efecto, la Conferencia Nacional de Secretarios del Trabajo se regira por los
Lineamientos que sean aprobados por el pleno.

TERCERA.- La Conferencia Nacional de Secretarios del Trabajo sera coordinada por
un Presidente, elegido por la mayoria de los presentes en el pleno. El Presidente
desempenara su cargo para un periodo de tres afos y podra ser reelecto, por una sola
vez, para un periodo inmediato.

Para el desarrollo de sus funciones, el Presidente contara con un Secretario Técnico
que &l mismo designe.
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I.os cargos que se detentencon motivo del ejercicio de las funciones senaladas en el
nresente Convenio seran de caracter honorifico.

CUARTA. - La Conferencia Nacional de Secretarios del Trabajo. conformara grupos de
trab. 0. segin lo acuerden los integrantes dela misma y contara cuando menos, con los
siquientes grupos:

a) Implementacion de la Reforma Laboral.
b) Transicion del Trabajo Informal al Trabajo Formal:
¢) Fomento al Empleo:

dV Capacitacion del personal de Juntas de Conciliaciéon y Arbitraje y de las
Procuradurias de la Defensa del Trabajo:

e) FEtica v Justicia Laboral v
i Movilidad Laboral.

Cada uno de los arupos de trabajo estara integrado por un minimo de cuatro secretarios
de los “GOBIERNOS LOCALES" quienes designaran a su propio Coordinador vy
estableceran el plan de trabajo, estrategias de accion, indicadores de desempeno y
mecanismos de evaluacion gue seran sometidos a consideracion del pleno y una vez
aprobados. seran ejecutados por los Secretarios del Trabajo o las dependencias
competentes.

QUINTA.- Para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio, las
“PARTES” acuerdan trabajar de manera conjunta y coordinada en las sigulentes areas
de interés comun:

1. Proteccion de los derechos de los trabajadores:

a) Disenar estrategias que permitan mayor proteccion a los derechos de los
trabajadores.

b) Participar en el disefio de politicas en materia de seguridad, salud y medio
ambiente de trabajo.

c) Fortalecer la coordinacion y mecanismos que permitan el adecuado desarrollo de
los procedimientos inspectivos en los distintos ambitos laborales.

d) Intercambiar experiencias para perfeccionar y fortalecer los sistemas vy
procedimientos de la inspeccion del trabajo.

e) Impartir cursos para evitar y denunciar el hostigamiento y acoso sexual.

f) Difundir la obligacion de los centros de trabajo de afiliarse al Instituto del Fondo
Nacional para el Consumo de los Trabajadores (INFONACOT), para que a los
trabajadores les sea proporcionada informacion y obtengan acceso acréditos
para la adquisicion de bienes y pago de servicios, en condiciones favorables que
contribuyan al incremento de su bienestar y ai de su familia.

g) Implementar buenas practicas, conocimientos, capacitacion y tecnologias que
mejoren las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores,con el
proposito de salvaguardar su integridad y fomentar sus niveles de productividad.

h) Compartir experiencias para mejorar la conciliacién, procuracion e imparticion de
justicia laboral, con la finalidad de agilizar los juicios laborales.
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Fortalecer la infraestructura e impulsar el uso de tecnologias de la informacién en
los organos de procuracion e imparticion de justicia laboral.

Coadyuvar, a través de las Comisiones Consultivas Nacional y Estatales de
Seguridad y Salud en el Trabajo, en el disefic de ia politica nacional en materia
de sequridad, salud y medio ambiente de trabajo.

inciusion Laborzat:

a) Impulsar las politicas de inclusién laboral mediante ia adopcion del trabajo
digno o decente.

b) Definir estrategias y metas para la transicion del trabajo informa! al formal.

c) Promover en el mercado de trabajo, condiciones de igualdad y no
discriminacion que faciliten a la poblacion trabajadora que se encuentra en
mayores condiciones de vulnerabilidad, el desarrolio de sus competencias
laborales.

d) Contribuir a la erradicaciéon del trabajo infantil.
e) Erradicar el trabajo infantil bajo las peores formas de explotacion laboral.

fy Impartir cursos que permitan de manera progresiva la iguaidad sustantiva, la
no discriminacion y todos aquellos que sean necesarios para una inclusion
laboral, asi como en materia de prevenciéon de adicciones en los centros de
trabajo, vy

g) Apoyar la inclusién laboral de los mexicanos repatriados.
Productividad y Empleo de calidad

a) Contribuir a generar condiciones en el mercado de trabajc que incrementen la
insercion de la poblacion desempleada del pais, en una actividad productiva
formal.

b) Promover el incremento de la productividad con beneficios compartidos como
el nuevo paradigma en empresas y centros de trabajo en el pais, a través de
la capacitacion de calidad y la incorporacién de nuevas capacidades
tecnoldgicas y organizacionales.

O
~

Apoyar el establecimiento y desarrolia de las actividades gue realicen ias
Ceomisiones Estatales de Productividad.

d) Desarrollar politicas activas de empleo que permitar dotar 2 los trabajadores
de las competencias necesarias para insertarse exitosamente en puestos de
trabajo de mejor calidad.

e) Mejorar la empleabilidad mediante la pertinencia de la educacion, vincuiando
en forma estrecha al sector educativo con el sector productivo.

f) Promover la certificacién de competencias laborales.
q) Intercambiar informacion para la inteligencia laboral.
h) Intercambiar buenas practicas, conocimientos, capacitacion y tecnologias,

con la finalidad de optimizar el uso de los recursos que cada una de las
“PARTES” tenga asignadas para beneficio de la poblacion.

]



22 de Diciembre de 2014. PERIODICO OFICIAL

SEXTA.- Las “PARTES” se obligan a establecer en el ambito de su competencia, los
instrumentos de acopio de informacidn y consulta necesarios para generar, transmitir y
mantener actualizado un mecanismo de informacidén que sirva de apoyo a los
responsables de realizar las acciones pactadas en el presente Convenio.

SEPTIMA.- Las “PARTES” convienen en que el personal contratado, empleado o
comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente instrumento,
guardara relacion laboral unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiono,
por lo que cada una asumira su responsabilidad por ese concepto, sin que en ningun
caso pueda considerarse a las otras como patrén solidario o sustituto.

OCTAVA.- Las “PARTES” se obligan en el ambito de sus respectivas competencias, a
publicar el presente Convenio en el Diario Oficial de la Federacion, en el Periodico
Oficial, Boletin Oficial o Gaceta que corresponda a cada uno de los “GOBIERNOS
LOCALES".

NOVENA.- El presente Convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y
tendra una vigencia indefinida. Cualquiera de quienes lo suscriben podra dar por
concluida su participacion en el presente instrumento mediante notificacion por escrito,
comunicada con treinta dias naturales de antelacion a la fecha en que se pretenda surta
efectos su separacion. En tal caso, los firmantes tomaran las medidas necesarias para
evitar afectaciones particularmente a terceros, en la inteligencia de que las acciones
iniciadas durante su vigencia deberan ser finiquitadas.

DECIMA.- El presente instrumento podra ser revisado para efecto de su modificacion o
adicion, a peticion de cuando menos seis firmantes, aprobadas por el pleno dela
Conferencia Nacional de Secretarios del Trabajo. Las modificaciones o adiciones
surtiran sus efectos a partir de la fecha en que se suscriba el Convenio Modificatorio
correspondiente. ’ '

DECIMA PRIMERA.- Para el cumplimiento del presente Convenio, las “PARTES”
podran suscribir Acuerdos de Ejecucion que, autorizados por los Gobernadores de los
Estados o el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, seran suscritos por los Secretarios
del Trabajo o porel titular de la dependencia a la que competa la materia laboral u otra
autoridad estatal que por razén del compromiso asumido deba suscribirio.

En dichos acuerdos se describiran con toda precision las tareas a desarrollar, las
aportaciones que, en su caso, deba realizar cada una de las “PARTES”, de
conformidad con la suficiencia presupuestal con ia que cuenten las mismas; el
calendario de actividades y demas aspectos necesarios para cumplir los compromisos
aue en virtud de la firma de este Convenio asumen las “PARTES”.

DECIMA SEGUNDA.- Las “PARTES” manifiestan en que este instrumento es producto
de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debidc
cumpiimiento; en caso de presentarse aiguna duda o discrepancia sobre su
interpretacion. formalizacion, operacion o cumplimiento, ésta sera resuelta
administrativamente por acuerdo de la mayoria de Ios firmantes.

Enteradas las “PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio, lo
ratifican y firman, en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los treinta dias del mes de
abril de dos mil catorce.- Por la Secretaria: el Secretario del Trabajo y Previsién Social,
Jesus Alfonso Navarrete Prida.- Rubrica.- Por los gobiernos locales: 1. Por el Estado
Libre y Soberano de Aguascalientes: el Gobernador Constitucional, Carlos Lozano de
la Torre.- Rubrica.- Ei Jefe de Gabinete, Antonio Javier Aguilera Garcia.- Rubrica.- El
Secretario de Gobierno, Sergio Javier Reynoso Talamantes.- Rubrica.- 2. Por el
Estado Libre y Soberano de Baja California: el Gobernador Constitucional, Francisco
Arturo Vega de Lamadrid.- Rubrica.- La Secretaria del Trabajo y Prevision Social,
Juana Laura Pérez Floriano.- Rubrica.- 3. Por el Estado Libre y Soberano de Baja
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California Sur: el Gobernador Constitucional, Marcos Alberto Covarrubias villasenor -
Rubrica.- El Secretaric General de Gobierno, Armando Martinez Vega.- =uprica.- Ei
Secretario del Trabajo y Prevision Social. José Luis PerpuiiDrew - Rubrica.- 4. Por e
Estado Libre y Soberano de Campecne: el Gobernador (onstitucionai, Fernanao
Ortega Bernés.- Rubrica - ! Secretaric ae Desarrollo Industrial y Comercial, Enrique
Ariel Escalante Arceo - Rubrica - b Por el £stado Libre y Soberano de woahuila de
Zaragoza: el Gobernador Constitucionai, Rubén Ignacio Moreira Valdez.- Rubrica.- El
Secretario de Gobierno. Armando L.una Canales .- Rubrica - La Secretaria del Trabajo,
Felicitas Margarita Molina Duque.- Rubrica.- 6. Por el Estado Libre y S nberano de
Colima: el Gobernader Constitucional, Mario Anguianc Moreno - Rubrica- El
Secretario del Trabajo y Prevision Social, Uriel Alberto Moreno Flores - Rubrica.- 7.
Por el Estado Libre y Soberano de Chiapas: el Gobernador Constitucional, Manuel
Velasco Coelio.- Ruabrica- k&I Secretaric del Trabajo, Manuel Sobrino Duran.-
Rubrica.- 8 Por o Estade Libre y Scberane de Chihuahuar el (Gobernador
Constitucional, César Horacio Duarte Jaquez - Rubrica.- £l Secretario General de
Gobiernc, Raymundo Romerc Maldonado.- Rubrica.- Ei Secretario de: frabajo Y
Prevision Social. Fide! Perez Romero.- Rubrica.- 9. Por el Estado Libre y Soberano de
Durango. el Gobernador Consttucional, Jorge Herrera Caldera- ¢ ibiica.- El
Secretario General de Govierno, Jaime Fernandez Saracheo - Rubrica - £i Secretario
del Trabaio y Prevision Soctal, Miguei Angei Olvera Escalera.- Rubrica - 10, Por el
Estado Libre y Soberano de Guanguatc: el Gobernador Constituciconal, Miguel
Marquez Marquez - Ribnica - B! Secretarno de Gobierno, Antonio Salvaaor Garcia
Lopez.- Rabrica - E! Ssoretano de Desarrolio Econdémico Sustentaple, Hecor German
René Lopez Santillana - Rubnca.- 11, Por el Estado Libre y Soperano de Guerrero: el
Gobernador Constitucional, Ange! Heiadio Aguirre Rivero.- Rubrica - &1 Secretario
General de Gobierno, Jesus Martinez Garnelo.- Rubrica.- £l Secretario ael Irabajo y
Prevision Social. Alberto Lopez Rosas .- Rubrica.- 12. Por el Estado Libre y Soberano
de Hidaigo: el Gobernador Constitucional, José Francisco Olvera Ruiz.- Rubrica.- La
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Mayka Ortega Eguiluz.- Rabrica.- 13. Por el
Estado Libre y Soberano de Jalisco: el Gobernador Constitucional, Jorge Aristoteles
Sandoval Diaz.- Rubrica- El Secretario General de Gobierno, Arturo Zamora
Jiménez.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo y Prevision Social, Jesus Eduardo
Almaguer Ramirez.- Rubrica.- 14. Por el Estado Libre y Soberano de México: el
Gobernador Constitucional, Eruviel Avila Villegas .- Rubrica.- Ei Secretario General de
Gobierno, Efrén Tiburcio Rojas Davila.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo, Francisco
Javier Garcia Bejos.- Rubrica.- 15. Por el Estado Libre y Soberano de Michoacan: el
Gobernador Constitucional, Fausto Vallejo Figueroa.- Rubrica.- El Encargado del
Despacho de la Secretaria de Gobierno, Marco Vinicio Aguilera Garibay.- Rubrica -
16. Por el Estado Libre y Soberano de Moreios: el Gobernador Constitucional, Graco
Luis Ramirez Garrido Abreu.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo, José de Jesus
Pérez.- Rubrica.- 17. Por el Estado Libre y Soberano de Nayarit: el Gobernador
Constitucional, Roberto Sandoval Castaneda.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo,
Federico Gutiérrez Villalobos.- Rubrica.- 18. Por el Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn: el Gobernador Constitucional, Rodrigo Medina de la Cruz.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno, Alvaro Ibarra Hinojosa.- Rubrica.- El Secretario del
Trabajo, Héctor Julian Morales Rivera.- Rubrica.- 19. Por el Estado Libre y Soberano
de Oaxaca: el Gobernador Constitucional, Gabino Cué Monteagudo.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno, Alfonso José Gomez Sandoval Hernandez.-
Rubrica.- El Secretario del Trabajo, Daniel Juarez Lopez.- Rubrica.- 20. Por el Estado
Libre y Soberano de Puebla: el Gobernador Constitucional, Rafael Moreno Valle
Rosas.- Rubrica.- El Secretario de Competitividad, Trabajo y Desarrollo Econémico,
José Antonio Gali Lopez.- Rubrica.- 21. Por el Estado Libre y Soberano de Querétaro:
el Gobernador Constitucional, José Eduardo Calzada Rovirosa.- Rubrica.- El
Secretario del Trabajo, Rogelio Israel Carboney Morales .- Rubrica.- 22. Por el Estado
Libre y Soberano de Quintana Roo: el Gobernador Constitucional, Roberto Borge
Angulo.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo y Prevision Social, Patricio de la Pena
Ruiz de Chavez.- Rubrica.- 23. Por el Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi: el
Gobernador Constitucional, Fernando Toranzo Fernandez.- Rubrica.- El Secretario del
Trabajo y Prevision Social, Miguel Cardoza Mora.- Ribrica.- 24. Por el Estado Libre y
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Soberano de Sinaloa: el Gobernador Constitucional, Mario Lopez Valdez.- Rubrica.- El
Secretario General de Gobierno, Gerardo Octavio Vargas Landeros.- Rubrica.- El

Secretario de Desarrollo Econémico, Moisés Aaron Rivas Loaiza.- Rubrica.- 25. Por el
Estado Libre y Soberano de Sonora: el Gobernador Constitucional, Guillermo Padrés
Elias.- Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Roberto Romero Lopez.- Rubrica.- El
Secretario del Trabajo, Gildardo Monge Escarcega.- Rubrica.- 26. Por el Estado Libre
y Soberano de Tabasco: el Gobernador Constitucional, Arturo Nufiez Jiménez.-
Rubrica.- El Secretario de Desarrollo Econémico y Turismo, David Gustavo Rodriguez
Rosario.- Rubrica.- 27. Por el Estado Libre y Soberano de Tamaulipas: el Gobernador
Constitucional, Egidio Torre Canti.- Rubrica.- El Secretario General de Gobierno,
Herminio Garza Palacios.- Rubrica.- La Secretaria de Desarrollo Econémico y
Turismo, Moénica Gonzalez Garcia.- Rubrica.- El Secretario del Trabajo y Asuntos
Juridicos, Rolando Martin Guevara Gonzalez.- Rubrica.- 28. Por el Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala: el Gobernador Constitucional, Mariano Gonzalez Zarur.-
Rubrica.- El Secretario de Gobierno, Leonardo Ernesto Ordofiez Carrera.- Rubrica.-
La Secretaria de Turismo y Desarrollo Econémico, Maria Adriana Moreno Duran -
Rubrica.- 29 Por el Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave: el
Gobernador Constitucional, Javier Duarte de Ochoa.- Ribrica- E! Secretario de
Trabajc, Prevision Social y Productividad, Marco Antonio Aguilar Yunes.- Rubrica -
30. Por ¢! stado Libre y Soberano de Yucatan: el Gobernador Constitucional, Rolando
Rodrigo Zapata Bello.- Rubrica.- El Secretario del Trabajc y Prevision Sociai, Martin
Enrioue Castillo Ruz.- Ruprica.- 31. Por el Estado Libre y Soberano de Zacatecas: el
Gobernado: del Estado, Miguel Alejandro Alonso Reyes.- Rubrica.- El Secretario
General de Gobierno, Francisco Escobedo Villegas.- Rubrica.- La Secretaria de
Economia, Patricia Salinas Alatorre.- Rubrica.- 32. Por el Gobierno del Distrito
Federal: el Jefe de Gobierno, Miguel Angel Mancera Espinosa.- Rubrica.- La
Secretaria de Trabajo y Fomentc al Empleo. Dora Patricia Mercado Castro.- Rubrica.
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ACTA DE AYUNTAMIENTO

En la ciudad de Cuautepec de Hinojosa, Hidalgo, Cabecera del mismo Municipio, siendo las
ocho horas con cincuenta y cinco minutos, a los siete dias del mes de Octubre del afic dos mil
catorce, a convocatoria del Presidente Municipal Constitucional C. José Gerardo Oimedo Arista,
se reunieron en Sesidén extracordinaria, los integrantes del Honorable Ayuntamiento: Sindico
Procurador Hacendaria Profra. Beatriz Ruiz Ortiz, Sindico Procurador Juridico C. Oscar Enrique
Santos islas, Regidor Profr. Jorge Antonio Cruz Tomatzi, Regidor C. Marciano Olivares
Hernandez, Regidor C. Adrian Maldonado Aguilar, Regidora C. Maria Eugenia Cenobio
Hernandez, Regidor C. Rafael Lechuga Islas, Regidor C. Rigoberto Dominguez Amador,
Regidora Profra. Norma Delia Castro Castelan, Regidora Mtra. Martha Patricia Martinez Acosta,
Regidor C. Francisco Hernandez Adauto, Regidor C. Sergio Emilio Peza Ortega, Regidor ing.
Hugo Lopez Castelan, Regidor C. Alvaro lIsidro Licona Flores, Regidor Gonzalo Rivera
Hernandez, Regidor C. Aarén Viliar Arroyo y Regidora C. Maria Gloria Oimedo Adauto.

Quienes en uso de las facultades que les confiere la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo y la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, realizan la
presente sesion, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. PASE DE LISTA, VERIFICACION DE QUORUM E INSTALACION DE LA H.
ASAMBLEA MUNICIPAL.

2. ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION, DE LA TERCERA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014.

3. CLAUSURA DE LA SESION.

Punto uno del orden del dia.- Se pasoé lista de asistencia por voz del Oficial Mayor C. Jaime
Rios Maldonado. Se encuentran presentes todos los miembros del H. Ayuntamiento, por lo que
se declara el quérum legal, quedando debidamente instalada la H. Asamblea Municipal y por
consecuencia validos los acuerdos que se tomen.

En voz del Presidente Municipal Constitucional C. José Gerardo Olmedo Arista se nombra al
Regidor C. Francisco Hernandez Adauto como moderador de la sesion.

Punto dos del orden del dia.- En el desahogo del segundo punto, el Presidente Municipal C.
José Gerardo Olmedo Arista pide a la Tesorera Municipal L..C Lilia Camacho Soto tome la
palabra para exponer al plenc las modificaciones correspondientes.

Tomando la palabra la Tesorera Municipal L.C Lilia Camacho Soto explica a pleno las
modificaciones presupuestales que se hiciercn al presupuesto 2014, informa que el sentido de
la propuesta es otorgar suficiencia presupuestal a algunas partidas y reduciendo otras.

En voz del Sindico Procurador Juridico C. Oscar E. Santos Islas solicita las bitacoras de
combustible, para saber que vehiculos o maquinaria se esta consumiendo, por lo que responde
el C. Presidente Municipal C. José Gerardo Olmedo Arista que en proximos dias estara para su
consulta la informacién solicitada.

Por parte del Regidor C. Alvaro Isidro Licona Flores solicita se le dé una explicacion de unos
apoyos que se han otorgado. A lo que le contesta el C. Presidente Municipal C. José Gerardo
Olmedo Arista que puede pasar al area de Tesoreria para que le sean resueltas sus dudas.

Una vez emitidos los comentarios y la participacién de los integrantes se dio por
suficientemente discutido el asunto y se sometid a votacién, resultando aprobado por
MAYORIA, CON 15 VOTOS A FAVOR Y 3 ABSTENCIONES del Sindico Procurador Juridico C.
Oscar E. Santos Islas Regidor, Ing. Hugo Lopez Castelan y Regidor Alvaro | Licona Flores_la
tercera modificacion al presupuesto de egresos 2014.

~ PERIODICO OFICIAL _________2zde Diciembre de 2014.
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Punto tres dei orden del dia.- No habiendo mas asunto que tratar, el Presidente Municipal C.
José Gerardo Olmedo Arista lleva a cabo la clausura de la sesion extraordinaria Siendo las
nueve horas con veinticinco minutos del dia siete de Octubre del dos mil catorce, se declara
clausurada la sesidon firmando de conformidad la presente acta, para constancia legal de o
acordado, los que asi quisieron hacerlo

DAMOS FE

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, C. JOSE GERARDO OLMEDO ARISTA -
RUBRICA; PROFRA. BEATRIZ RUIZ ORTIZ, SINDICO PROCURADOR HACENDARIO -
RUBRICA, C. OSCAR ENRIQUE SANTOS ISLAS, SINDICO PROCURADOR JURIDICO.-
RUBRICA; PROFR. JORGE ANTONIO CRUZ TOMATZ!, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA;
C. MARCIANO OLIVARES HERNANDEZ, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA; C. ADRIAN
MALDONADO AGUILAR, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA: C. MARIA EUGENIA CENOBIO
HERNANDEZ, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA: C. RAFAEL LECHUGA ISLAS, REGIDOR
MUNICIPAL.- RUBRICA; C. RIGOBERTO DOMINGUEZ AMADOR, REGIDOR MUNICIPAL.-
RUBRICA: C. NORMA DELIA CASTRO CASTELAN, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA;
MTRA. MARTHA PATRICIA MARTINEZ ACOSTA, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA; C.
FRANCISCO HERNANDEZ ADAUTO, REGIDOR MUNICIPAL- RUBRICA; C. ALVARO
ISIDRO LICONA FLORES, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA ING. HUGO LOPEZ
CASTELAN, REGIDOR MUNICIPAL- RUBRICA; C. SERGIO EMILIO PEZA ORTEGA,
REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA; C. AARON VILLAR ARROYO, REGIDOR MUNICIPAL -
RUBRICA; C. GONZALO RIVERA HERNANDEZ REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA: C.
MARIA GLORIA OLMEDO ADAUTO, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA.

23% SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
CELEBRADA EL 07 DE OCTUBRE DE 2014,
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H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTEPEC DE HINOJOSA, HIDALGO.
ACTA DE APROBACION A LA TERCER ADECUACION PRESUPUESTAL AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2014.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO; 56 FRACCION | INCISOS D) Y S) Y 60 FRACCION | INCISO R) DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO, SIENDO LAS OCHO HORAS CON
CINCUENTA MINUTOS DEL DIA SIETE DE OCTUBRE DE 2014, REUNIDOS EN LA SALA DE
CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CUAUTEPEC DE HINOJOSA, HGO., LOS CC. JOSE
GERARDO OLMEDO ARISTA PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; SINDICO
PROCURADOR HACENDARIA PROFRA. BEATRIZ RUIZ ORTIZ, SINDICO PROCURADOR
JURIDICO C. OSCAR ENRIQUE SANTOS ISLAS, REGIDOR PROFR. JORGE ANTONIO
CRUZ TOMATZI, REGIDOR C. MARCIANO OLIVARES HERNANDEZ, REGIDOR C. ADRIAN
MALDONADO AGUILAR, REGIDORA C. MARIA EUGENIA CENOBIO HERNANDEZ,
REGIDOR C. RAFAEL LECHUGA ISLAS, REGIDOR C. RIGOBERTO DOMINGUEZ AMADOR,
REGIDORA C. NORMA DELIA CASTRO CASTELAN, REGIDORA MTRA. MARTHA PATRICIA
MARTINEZ ACOSTA, REGIDOR C. FRANCISCO HERNANDEZ ADAUTO, REGIDOR C.
SERGIO EMILIO PEZA ORTEGA, REGIDOR ING. HUGO LOPEZ CASTELAN, REGIDOR C.
ALVARO ISIDRO LICONA FLORES, REGIDOR C. GONZALO RIVERA HERNANDEZ,
REGIDOR C. AARON VILLAR ARROYO Y REGIDORA C. MARIA GLORIA OLMEDO ADAUTO
CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL DE 2014.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FONDO,
QUEDANDO COMO SIGUE: :

FONDO CONCEPTO IMPORTE

RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES 626.178.22

RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS 3.087.046.37

RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES 3.921,217.30
TRANSFERENCIAS,

RECURSOS PROPIOS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 085 201 40
OTRAS AYUDAS :
BIENES MUEBLES,

RECURSQS PROPIOS INMUEBLES E INTANGIBLES 1,319,372.21

RECURSOS PROPIOS T INVERSION PUBLICA 136,738.50

RECURSOS PROPIOS DEUDA PUBLICA 165.246.00

TOTAL DEL FONDO | $ 10,241,000.00

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES, SERVICIOS PERSONALES

IEPS E ISAN 24.179,637.00

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES, | | RANSFERENCIAS,

oo ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 6000000

OTRAS AYUDAS 000.

TOTAL DEL FONDO |$  24,929.637.00

FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES 5.851.771.00

FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS 3175157 63

FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES

1,780,038.85
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FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

| OTRAS AYUDAS 4,564,841.51
BIENES MUEBLES,
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL S UEEl S R ANGIBLES 26500

FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL

PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES

FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL

DEUDA PUBLICA

AUTORIZADOS 2014:

TOTAL DEL FONDO|$ _ 15,424,459.00
FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL INVERSION PUBLICA 34.075.442.00
FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA PARTICIPACIONES Y
SOCIAL MUNICIPAL APORTACIONES 2.000.000.00
FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA .
SOCIAL MUNICIPAL DEUDA PUBLICA ]
TOTAL DEL FONDO |$  36,075,442.00
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES | SERVICIOS PERSONALES 10,201,480.00
DEL DISTRITO FEDERAL
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y :
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES | VATERIALES Y SUMINISTROS 1.539.189.74
DEL DISTRITO FEDERAL
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES | SERVICIOS GENERALES 11.900,118.59
DEL DISTRITO FEDERAL
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y XEI/EBNNS/{:CEIROEJ’;%MSSUBSIDIOS y
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES | A3 SN0 IDRES, 3.616,576.53
DEL DISTRITO FEDERAL
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y | BIENES MUEBLES,
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES | INMUEBLES E INTANGIBLES 285,851 64
DEL DISTRITO FEDERAL '
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y | PARTICIPACIONES Y
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES | APORTACIONES 659.057 50
DEL DISTRITO FEDERAL
: TOTAL DEL FONDO 28.202.274.00
FONDO DE FISCALIZACION Y
RECAUDACION SERVICIOS PERSONALES 349.688.00
FONDO DE FISCALIZACION Y /T\RANNS;ER%NC'ASS' S
RECAUDACION SIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ 5.862.00
OTRAS AYUDAS .862.
| TOTAL DEL FONDO 355,550.00
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS TECHO FINANCIERO Y LING | g 115 208 362,00

APORTACION EXTRAORDINARIA 2014 SERVICIOS GENERALES 2.860.000.00
BIENES MUEBLES,
APORTACION EXTRAORDINARIA 2014 INMUEBLES E INTANGIBLES 640.000.00

TOTAL DEL FONDO

3,500,000.00
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AE FOFISR ACTUALIZACION CATASTRAL MATERIALES Y SUMINISTROS 12,365.36
BIENES MUEBLES,

AE FOFISR ACTUALIZACION CATASTRAL INMUEBLES E INTANGIBLES 62.400.02
. TOTAL DEL FONDO 74,765.38

APORTACION EXTRARDINARIA FOFISR
2014 SERVICIOS GENERALES 110,987.48
TOTAL DEL FONDO 110,987.48

AE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES
2014 INVERSION PUBLICA 217.384.20
TOTAL DEL FONDO 217,384.20
RECURSO EXTRAORDINARIO 2013 SERVICIOS GENERALES 443,810.31
TOTAL DEL FONDO 443,810.31
/z\ggRT/-\‘AON EXTRAORDINARIA FOFIS SERVICIOS GENERALES 24.148.68
TOTAL DEL FONDOQ 24,148.68

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS TECHU FINANCIERQ, LING Y AE

2013 Y AE 2014: $ 119,599,458.05

POR LO TANTO, EL IMPORTE TOTAL DEL PRESUPUESTO D& EGRESOS A EJERCER
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2014, DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE
PRETENDE RECIBIR, Y EN FUUNCION DE LOS IMPORTES ESTABLECIDOS EN LA LEY DE
INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014, SUMAN UN TOTAL DE $119,599,458.65
(CIENTQ __ DIECINUEVE ~ MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y  NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 05/100 M.N.j -----~-

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS
CONTENIENDO: Ei RESUMEN POR PARTIDAS Y PROGRAMAS; ANALITICOS POR
DEPENDENCIA Y PROGRAMAE, EL RESUMEN POR CAPITULC DEL GASTO, =L
RESUMEN POR TIPO DE GASTO Y LA PLANTILLA DE PERSONAL, MISMOS QUE FORMAIR
PARTE INTEGRAL DE ESTA ACT A -mmrmrmmemes ciice e e

NO HABIENDC OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDG
LAS NUEVE HORAS CON VEINTICINCO MINUTOS DEL DIA SIETE DEL MISMO MES v
ARG, FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIEROR AL MARGEN Y
AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, AS! COMO EN TODOS LOG
ANEXGS QUE L& INTEGRAN. —ocoeememeee et et e e

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, C. JOSE GERARDO OLMEDQO ARISTA -
RUBRICAT PROFRA. BEATRIZ RUIZ ORTIZ, SINDICO PROCURADOR HACENDARO.-
RUBRICA., C. OSCAR ENRIQUE SANTOS ISLAS, SINDICO PROCURADOR JURIDICO.-
RUBRICA; PROFR. JORGE ANTONIC CRUZ TOMATZ!, REGIDOR MUNICIPAL .- RUBRICA:
C. MARCIANO OLIVARES HERNANDEZ, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA: C. ADRIAN
MALDONADO AGUILAR, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA: C. MARIA EUGENIA CENOBIO
HERNANDEZ, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA; C. RAFAEL LECHUGA ISLAS, REGIDOR
MUNICIPAL - RUBRICA; C. RIGOBERTO DOMINGUEZ AMADOR, REGIDOR MUNICIPAL .-
RUBRICA; C.. NORMA DELIA CASTRO CASTELAN, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA:
MTRA. MARTHA PATRICIA MARTINEZ ACOSTA, REGIDOR MUNICIPAL - RUBRICA: C.
FRANCISCO HERNANDEZ ADAUTO, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA: C. ALVARO
ISIDRO LICONA FLORES, REGIDOR MUNICIPAL- RUBRICA: ING. HUGO LOPEZ
CASTELAN, REGIDOR MUNICIPAL- RUBRICA: C. SERGIO EMILIO PEZA ORTEGA
REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA; C. AARON VILLAR ARROYO, REGIDOR MUNICIPAL.-
RUBRICA: C. GONZALO RIVERA HERNANDEZ, REG!DOR MUNICIPAL.- RUBRICA: C.
MARIA GLORIA OLMEDO ADAUTO, REGIDOR MUNICIPAL.- RUBRICA.
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AYUNTAMIENTO DE: CUAUTEPEC DE HINOJOSA
3ER ADECUACION PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2014
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

OCTUBRE 2014
FUENTE DE 3ER ADECUACION OCTUBRE
FINANCIABIENTO PARTIDA 2DA ADECUACION AUMENTO REDUCCION “a0a
FEM 111 |DIETAS 5,328,037.00 - 1,894,018.00 3,434,019.00
[FGP_IEPSE IsAN 111_|DIETAS 1,549,245.00 1,923,444 00 - 3472,68900
6,877,282.00 182344400 ] 1894,018.00 8,906,708.00
FOFISR 2014 113 |SUELDO BASE A PERSONAL PERMANENTE $ 240,003.00 60,647.00 - s 300,650.00
FFM 113 {SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $ 559,094.00 - 20598200 | § 353,112.00
FGP, IEPS E ISAN 113 _|SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 18,700,000.00 357,923.00 - 19,057,923.00
FORTAMUN 113__{SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 8,130,110.00 302,450.00 - 8,432,560.00
27,629,207.00 721,620.00 |- ,982.00 L BIMAUE0
REPO 122 {SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 148,788.00 16,890.22 . 165,678.22
FGP, IEPS E ISAN 122 [SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 35,000.00 24,237.00 10,763.00
FORTAMUN 122 |SUELDOS BASE Al PERSONAL EVENTUAL 3 20,000.00 - 16,837.00 | $ 3,163.00
203,788.00 168%.2 |- 41,074.00 178,604.22
- . izgms DE VACACIONES . DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE | ¢ 2110000 2110000 |
FOFISR 2014 =@ izxgms DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FINDE | ¢ 105,00 665500 s 276000
Fem 132 ifi;MS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE 2,100,000.00 s 2.400.000 00
£GP EPSE ISAN 2 igugms DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN OF 2,805.392.00 i 2.100,000.00 705.392.00
FORTAMUN . Eggus DE VACACIONES. DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FINDE | ¢ 1260.000.00 255.957.00 s 151595700
4,123.597.00 236261200 |- 2,121,100.00 4,365,109.00
REED 134 JCOMPENSACIONES s 200000 600000 | § 14,0000
FGP. IEPS E ISAN 131 |COMPENSACIONES 90,000.00 90,000.00 g
110,000.00 - - 96,000.00 14,030.00
REPO 152 JINDEMNIZACIONES 3 350,000.00 - 18 350,000.00
FGP_IEPSE ISAN 52 {INDEMNIZACIONES 100,000.00 100,000.00
| + 450,000.00 . - 450,000.00
wrp0 155 JAPOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS $ 10,000.00 B 250000 | § 7,500
Fiu 155 1APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS s 464000 IRE 4.640.00
£GP, IEPS E (SAN 155 [APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 10,000.00 10,000.00 -
FORTAMUN 155 JAPOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 5 28,000.00 26,200.00 | § 1,600 60
5284000 38,700.00 13,940.00
156 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS H 50.000.0¢ - $ 50,000.00
EGPEPSE 154N 156 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 630,00000 57,130.00 57287000
FORTAMUN 156 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 3 92,0000 - 1S 92,000.00
FOFISR 2014 156 JOTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMINAS 3,456.00 345600
775,456,00 . 57,130.00 718,326.00
REPO 181 [IMPUESTO SOBRE NOMINA 3 30,000.00 - $ 30,000.00
FOFISR 2014 181 [IMPUESTO SOBRE NOMINA $ 1,204,00 19700 5 1,401.00
FGP, IEPSE ISAN 181__[IMPUESTO SOBRE NOMINAS 200,000.00 - 200,00000
FORTAMUN 181 |IMPUESTO SOBRE NOMINAS $ 120,000 00 - $ 120,000.00
351,204.00 197.00 - 351,401.00
kspo 182 |OTROS IMPUESTOS DERIVADOS DE UNA RELACION LABORAL $ 9,000.00 $ 9,000.00
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FGP, IEPS E ISAN 182 JOTROS IMPUESTOS DERIVADOS DE UNA RELACION LABORAL 60,000.00 - : 60,000.00
FORTAMUN 182 |OTROS IMPUESTOS DERIVADOS DE UNA RELACION LABORAL $ 36.000.00 . - ls 3600000
FOFISR 2014 182 |OTROS IMPUESTOS DERIVADOS DE UNA RELACION LABORAL $ 36200 59.00 < s 421,00
105,362.00 59.00 p 105,421.00
REPO 211 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE DFICINA $ 150,000.00 R 50,00000 | § 100,000.00
FFM 211 |MATERIALES. UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFILINA $ 150,000.00 - Ss 150,000.00
FORTAMUN 211 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $ 2,000.00 107574 - s 307574
AE FOFISRCATASTRO 2014|211 [MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $ 436535 - s 436536
[ 306,365.36 | 1,075.74 |- 50,000.00 | 257,441.10

REPO 212 [MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION $ 30,000.00 e 30,0000 | §

30,000.00 N 30,000.00 -

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENCRES DE TECNCLOGIA DE LA
4 | B
FrM 1% |INFORMACION Y COMUNICACIONES $ 150,000.00 50.000.00 $ 200,000.00

MAYERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE

1 N
REPO 210 | FORMAGION Y COMUNICACIONES $ 206,401.00 145,000.00 $ 351,401.00
356,401.00 195,000.00 - 551,401.00
REPO 215 |MATERIAL IMPRESO E INFORMAGION DIGITAL s 5,000.00 304500 - Is 8,04500
FEM 215 |MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL s 25,000.00 - I 1349200 | § 11.508.00
FORTAMUN 215__|MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL S 1,740.00 - 1,740.00 [ 8 -
31,740.00 3.045.00 |- 15,232.00 19.553.00
REPO 216 |MATERIAL DE LIMPIEZA S 35,000.00 5807700 BRE 93077.00
FFM 216__|MATERIAL DE LIMPIEZA s 30,000.00 e 2859%.40 | § 1,403.60
65,000.00 58,077.00 |- 28,596.40 9448060
[RePo [ 217 _MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA | 10,000.00 it 9.170.00 | 830,00 |
I | | I 10,000.00 | | 9,170.00 | 830.00 |
MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y T
REPO 78 SoNAS H 528.00 2,557.60 - s 308560
528.00 255760 - 3,085.60
REPO 221_|PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS s 160,000.00 I - Is 160,000 00
FFM 221 _|PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS s 40,000.00 I 3130986 | § 8,690 14
FORTAMUN 221_|PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS s 10,000.60 |- 10,000.00 | § ]
210,000.00 |- 41,309.86 168,690 14
[rRePo | 222 JPRODUCTOS ALIMENTICICS PARA ANIMALES [s 10.00000 | N - Is 10.000.00 |
i 1 | 10.000.00 | - T 10,000.00 |
{repPo ] 223 JUTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE AUMENTACION Is 2,000 00 e 99884 | § 100116 ]
| | N 200000 | S 998.84 | 1.001.16 |
[repo ] 241 JPRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 5 871.00 12900 | B 100000
| 1 T 871.00 | 129.00 | T 1,000.00 |
[rePo ] 242_JCEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO Is 856.00 | 343,91 | B 119991
| 1 | 856.00 | 34391 | -] 119991 |
[rero [ 240 _JcAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO Is 17.342.00 | T - Is 17.36200

{ ] 1 | 17,342.00 | T 1 17.342.00 |
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[rero ] 244 [MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA Is 5,085.00 | - I 6,085.00 | § -1
| | 6,06500 | -0 6,085.00 | .|
[rero | 245 ]JviDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO I's 721200 |- 721200 ] § -]
I 121200] ok 721200} |
REPO 246 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 300,000.00 154,695.00 | $ 145,305.00
FORTAMUN 246 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 35,000.00 3500000 | $ -
FFM 246 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 65,000.00 - Is 65,000.00
400,000.00 . 189,695.00 =~ 210,305.00
FORTAMUN 247 [ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $ 1,00000 - 1,00000 [ § -
REPQ 247 |ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $ 18,116.00 20,000.00 - 1s 38,116.00
19,116.00 20,000.00 |- 1,000.00 38,116.00
PLLALY EARLALE
[rero ] 226 [MATERIALES COMPLEMENTARIOS B 6,231.00 | -1 Is 6,231.00 ]
] ] 5.231.00 T | 231,00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y .
REPC 249 REPARACION $ 90,000 00 $ 90,000.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
FORTAMUN 249 REPARACION $ §6,000.00 4894100 | § 6,059.00
145,00000 - 4894100 - 96,059.00
REPO 252 |FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS $ 400.00 400,00 | §
400.00 400,00
FFM 253__|MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $ 50,000.00 - Is 50,000.00
REPO 253 [MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $ 200,000.00 150,000.00 | § 50,000.00
FORTAMUN 253 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $ 80,000.00 62.846.00 | § 17,154.00
. 330,000.00 . 212,846.00 11715400
FORTAMUN 254 [MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS $ - 3,687.00 s 3,687.00
REPO 254 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS $ 365,000.00 10,000.00 3 45,000.00
35,000.00 13,687.00 - J8.687.00 |
[rero [ 256 |FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS Is 10,00000 | - Is 10,000.00
L { 10,000.00 | -4 -1 710,000.00
[rero | 256 JOTROS PRODUCTOS QUIMICOS Is 3,000.00 |- 300000 § -1
[ ] N 3,00000 | & 3,000.00 | Il |
REPO 261__JCOMBUSTIBLE DONATIVO 1,000.000.00 $ 1,000,000.00
REPO 261 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 220,000.00 300,000.00 $ 520,000.00
FEM 261 _|COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 1,500,000.00 509,617.00 $ 2,009,617.00
FORTAMUN 261__|COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 900,000.00 100,000.00 s ] 1,000,000.00
2,620,500.00 1,909,617.00 s 45261700
REPO 271_|VESTUARIO Y UNIFORMES $ 15,000.00 - 15,000.00
FFM 271 |VESTUARIO Y UNIFORMES $ 60,000.00 2329760 [ § 36,702.40
FORTAMUN 271 JVESTUARIO Y UNIFORMES $ 150,000.00 40,786.00 | § 109,214.00
225,000.00 N 6408350 . 16001640
REPO 272 |PRENOAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL I8 22,064.00 | ) Is 22,064.00 |
| ] T moes0] 1 T T
[rePa [ 273 JARTICULOS DEPORTIVOS s 5,000.00 | I- 500000 ] § -]
] ] 5,000.00 | [ 5,00000 | ~]
{rerPo T 274 JPRODUCTOS TEXTILES Is 5,000.00 | T 3151.30[ § 1,848.70
| | | 5,000.00 | - I 345101 i 48870 '
REPO 275 |BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE[ ¢ 19500 9500 8
VESTIR
495,00 B 495
PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y
REPO 283 NACIONAL $ 10,000.00 10,00000 | §
10,000.00 - <-10,000.00
—n
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REPQ 291 [HERRAMIENTAS MENORES $ 50,000.00 -1 25,000.00 | § 25,000.00

FFM 291 |HERRAMIENTAS MENORES $ 1.999.50 -1 S 107350 [ § 926.00
FORTAMUN 2% {HERRAMIENTAS MENORES $ 1.000.00 - |- 100000 | $ -

52,999.50 - |- 27.073.50 25,926.00

REPO 292 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $ 5.000.00 - ¥ 5,000.00

5,000.00 - - 5,000.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO

i : : 5,000.00
Fere 3 |0E ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 5.000.00 $
5,000.00 - - 5,000.00
T
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO
1700 B 1,7
Fv B4 1y TECNOLOGIAS DE L INFORMACION $ 70000 700.00 1 §
REPO 294 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO| ¢ 2500000 o s 550000

Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO 5

4 fou! . .
AE FOFISR CATASTRO014| - 208 | 2 e INFORMACION 8,000.00 $ 8,000.00

34,700.00 1,500.00 |- 1,700.00 v 34,500.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPOE
1 - .
Rero 5 |NSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO ¢ f000.00 § 10.000.00

10,000.00 - - 10,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
) 70,000 - 170.0000
REPO 2 | NSPORTE s 100.000.00 00 s 0.00000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIFO DE
150,00 150,000 - 00,
FFM 26 | NSPORTE $ 0.00 50,000 00 H 300,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPQ DE
400,000 : - o
FORTAMUN 296 TRANSPORTE $ 000.00 $ 00,000.00
650,000.00 220,000.00 - 870,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y } ;
REPO 38 | 08 EQUIPOS $ 150,000 00 - s 150,000 00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y
298 50,000 : 4
FFM OTROS EQUIPOS $ 250,000.00 00 H 346,000 00
400,000.00 90,000.00 - 490,000.00
REPO 209 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES| § 5.000.00 - s 500000
FEM 299 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES| § 3,000.00 s 168951 1§ 131049
8,000.00 R 168951 6,310.49
FORTAMUN 311 JENERGIA ELECTRICA 5 11,787,325 60 e 80000000 ] 10,987 325 60
AE 2013 311 |ENERGIA ELECTRICA B 44381031 - s 44381031
AE FOFISR 2014 311 |ENERGIA ELECTRICA 3 110,987 48 $ 110,987 48
AE FOFIS 2013 311 |ENERGIA ELECTRICA B 24,148 68 : 5 2414858
REPO 311_|ENERGIA ELECTRICA B 30,00000 - S 30,000 00
RE 2014 311 _|ENERGIA ELECTRICA B - 2,850.000 00 s 2.860,00000
12,285,284 59 297098748 |- 800,000.00 14,456.27207
[rero [ 312 Joas Is 1,00000 | -] - Is 100000 |
L I [ 1,00000 | | | 100000 |
REPO 316 |TELEFONIA TRADICIONAL B 130,000.00 50,000.00 s 160,000 00
FFM 314 | TELEFONIA TRADICIONAL 5 200,000 00 s 100,000.00 [ § 100,000 00
330,000 00 50,000.00 |- 100,000.00 280,000.00
[rero [ 315 [TELEFONIA CELULAR [s 20.00000 | ] 10.00000 [ § 10,000.00 }

] 1 | 20,000.00 | B 10,000.00 | 10,000.00 |
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SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO
REP !
PO 37| INFORMACION 5,000 00 417656 | § 82344
5,000.00 417656 82344
EPO [ 318 JSERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS [s 3.000.00 | T 225036 | § 74964 ]
I | 3,000.00 | T 225036 | 74964
REPO 322 [ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $ 560,000 00 300,000.00 - [s 860,000.00
FEM 322 |ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS B 200,000.00 e 504562 % 194.954 38
760,000.00 300,000.00 |- 5,045.62 1.054.954 38
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
REPO B ERRAMIENTAS $ 100,000 00 98,800.02 $ 198,800 02
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
FF . 1
M 35 | ERRAMENTAS s 350,000 00 29894840 | $ 5105160
450,000 00 98.800.02 |- 298,948 40 249,851 62
[repo | 329 JOTROS ARRENDAMIENTOS s 200000 | T 2000001 % ]
| 1 2,000.00 | |- 2,00000 | S
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
REPC 3 RELACIONADOS $ 110,000.00 14,054 34 $ 124,054 34
110,000.00 14,054.34 124,054 34
SERVICIO DE DISENO, ARQUITECTURA, IGENERIA Y ACTIVIDADES
. 3 000, 1
REPO 332 RELACIONADAS $ 15, 00 500000 |%
SERVICIO DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES )
FEM TR o ONADES $ 50,000 00 6000000 | $
75,000.00 75.000.00
SERVICIO DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
1 5382 80 203
REpo 33 1TECNICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION s & ® i $ 5260
15,000.00 5,382.60 20,382 80
FEM 33¢_|SERVICIOS DE CAPACITACION $ 10.000 00 10000 001s
REPO 334 |SERVICIOS DE CAPACITACION 5 27.200 00 ~ s 27,200 00
37 200.00 10,000 00 27.200.00
Fen 335 [SERVICIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO s 100 00000 5101892 H 15101892
100,000.00 5101892 151,016 92
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
100,000 00 165,000 00 B 265,000 00
REPO %% JFOTOCOPIADO E IMPRESION s
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, R
321550 2678440
FrM B |FOTOCOPIADO E IMPRESION $ 30,0000 ol
130,000.00 16500000 |- 321560 291,784 40
SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS Y TECNICOS )
GO0 00 S 20000
REFO 39 IINTEGRALES s e
e 39 |SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS ¥ TECRICOS s 30500.00 o000t | s
INTEGRALES
132,000 00 136,000 00 2,00000
FORTAMUN 341 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
REPO 341 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS B 70,000 00 621842 S 37258
70.000 00 38278 42 3172158
[rePo [ 347 JFLETES Y MANIOBRAS ) B 100000 06 | T Ts 100 60G 0
| N I 100,000 00 | [ 100,000.00 |
FEM 349 SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES s 20030 200018 18000
INTEGRALES Y
260 00 2000 18000
- I
REPO 351 [CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES H 75000 90 4500000 | § 3000000
FFM 31 CONSERVALION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBL L & $ 000 08 % 30.000 00
FORTAMUN 351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE iNMUEBLE 5 S Horn 348101 % 4124 99
- 113106 00 4898101 6412499
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INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTD DE MOBIUIARIO Y
) 17 B . 14,724.00
FEM %2 cQUIPO DE ADMINISTRACION. EDUCACIONAL Y RECREATIVO 200 s
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
: 40, 39,550.00 450,00
REPO 32 1£QUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVD $ 1000.00 i
54,724.00 |- - 39,650.00 15,174.00
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
. ks) - 30,000.00
RERO 33 1cOMPUTO Y TECNOLOGHA DE LA INFORMACION $ 100000 $
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
P : .00 3306
Fim 33| COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION $ 330600 Qe
33,306.00 - 3,306.00 30,000.00
REPO 355 |REPARAGION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 80,000.00 70,000.00 $ 150,000.00
FFum 355 |REPARACION Y MANTENIMIENTD DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 350,000.00 $ 350,000.00
FORTAMUN 355 [REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPD DE TRANSPORTE $ 250,000.00 - $ 250,000.00
£80,000.00 70,000.00 750,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTD DE EQUIPO DE DEFENSA Y
1 1 -
FORTAMUN 356 SEGURIDAD $ 0.000.00 0,000.00 | §
10,000.00 - 10,000.00
INSTALACION, REPARAGION Y MANTENIMIENTD DE MAQUINARIA.
REPO 37 | 0TROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTA $ 100,000.00 38,856.08 | $ 61,14392
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, .
Frm 37 | TRDS EQUIPOS Y HERRAMIENTA $ 300,000.00 - 12648339 | § 1735166
400,000.00 - 165.339.47 234,660.53
[rero 358 |SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS Ts 20,000.00 | - Is 20,000.00 |
] 2000000 | : . 20000
DIFUSIDN POR RADID, TELEVISIDN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJE
FORTAMUN % 1S0BRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES s 382600 382800 | §
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIDS DE MENSAJES
REPO 3" 1S0BRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES $ 25000000 10000000 | $ 150.000.00
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
FFM ' |SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES $ 270.00000 126393418 25736086
523828.00 . 116,467.34 407,360.66
REPO 372 |PASAJES TERRESTRES $ 10,000.00 - Is 10,000:00
FPM 372 |PASAJES TERRESTRES $ 1,000.00 1000.00 | $ -
11,000.00 - 1,000.00 10,000.00
el
REPO 375 [VIATICOS EN EL PAIS $ 50,000.00 30,000.00] s 20,000.00
FFM 375 [VIATICOSENEL PAIS $ 3,250.00 3250.001% -
53,250.00 33,250,00 20,000.00
[rePo 379 _JOTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE Ts 10,000.00 | - Is 10,000.00 }
| 1 10,000.00 | - .| 10,000.00
-
REPO 381 |GASTOS DE CEREMONIAL $ 100,000.00 - - Is 100,000,00
FFM 381 1GASTOS DE CEREMONIAL $ 25,000.00 30,000.00 - Is 55,00000
125,000.00 30,000.00 - 155,000.00
REPO 382 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 850,000.00 584,125.27 $ 1,434125.27
FEM 382 JGASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 372,500.00 - B 372,500.00
FORTAMUN 382 [GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 50,000.00 B 2233200 | § 27,668.00
1,272,500.00 584,125.27 22,332.00 1.834,203.27
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[rero ] 363 JCONGRESOS Y CONVENCIONES Is 30,000.00 G 2791200 § 208800
| I [ 30,000.00 | e 27912.00 | 2,088.00
REPO 385 |GASTOS DE REPRE SENTACION s 0,000.00 7632171 § 1367829
FFM 385 |GASTOS DE REPRESENTACION $ 20,000.00 1705172 2,948.28
110,000.00 . 93,373.43 16,626.57
Q0 2R
[repPo [ 391 _[SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS s 10.000.00 | - I 10.00000 ] § |
L 1 1 10,000.00 ] L 10,000.00 | |
REPO 392 |IMPUESTOS Y DERECHOS s 35.000 00 3 35,000 00
FORTAMUN 392 |IMPUESTOS Y DERECHOS $ 631.000.00 3 631,000 00
666,000,00 . 666,000.00
[rero 1 39 JOTROS SERVICIOS GENERALES, [s 3,000.00 [ | [s 200000
[ i T 3,000.00 | | 3,000.00 |
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES
4
FFM “15 1 PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS $ 30000060 s 4,300.000.00
4,300,000.00 - 4,300,000.00
[rero ] 431 [SUBSIDIOS A LA PRODUCCION Is 500,000.00 | - 444,480.00 [ § 55,520 00 |
I 1 | 500,000.00 [ .- 444.480.00 | 55,520.00
REPO 441__|AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $ 650.000.00 269,681.40 - s 91968140
FFM 441__|AYUDAS SOCIALES A PERSONAS s 271,008.50 " dB 616699 | § 264.841.51
FORTAMUN 441 JAYUDAS SOCIALES A PERSONAS $ 291691276 659,663.77 B 357657653
FOFISR 2014 441 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $ 7342000 -1 67.558.00 | § 586200
3911,341.26 929,345.17 |- 7372499 4,766,961.44
REPO 443__|AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA $ 50,000.00 50,000.00 | § -
FORTAMUN 443__|AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA s 40,000.00 B 40,000.00
90,000.00 50,000.00 40,000.00
LI
[rero T 445 TavUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $ 30,000.00 | I 20.000.00 1 § 10,00000 |
| T I 30,000.00 | I 20,000.00 | 1000000 |
[roP. EPS E I1sAN | a7 TavUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO [ 750.000.00 | ] -] 750,000.00 |
1 T 750,000.00 { . - 750,000.00 |
[rero | 511 _]MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA s 10.000.00 I Is 10.00000 ]
{ 1 10,000.00 | 1 1 10,000.00 |
{rRePO | “s12 [MUEBLES_EXCEPTO DE DFICINA Y ESTANTERIA 3 10,000.00 | | 1000000 [ ]
i | T 10,000.00 [ I 10,000.00 | |
REPO 515 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNDLOGIAS DE LA INFORMACION $ 60,000.00 $ 60.000 00
FFM 515 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ 15,000.00 234999 | $ 12,650.01
AE FOFISR CATASTRO 2014|515 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNDLOGIAS DE LA INFORMACION | § 62,40002 $ 62.40002
137,400.02 . 2,349.99 135.050.03
[rePo ]_519_JOTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION Is 5,000 00 | 189401 Is 6.894.01 ]
| 1 { 5.000.00 | 189401 | I 6,804.01
[rero 1 523 JCAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDED Is 20.000.00 | ] - s 20,000 00 |
I\ | 20,000.00 | -] -] 20,000.00
AE 2014 541 _JAUTOMOVILES Y CAMIONES s - 640,000.00 - Is 640,000 00
REPO 541 |AUTOMOVILES Y CAMIDNES B 1,310,000.00 - 254.400.00 | § 1,055,600.00
FORTAMUN 541 |AUTOMOVILES Y CAMIONES 3 21267440 - s 212,674 40
1 522,674.40 640,000.00 |- 254,400.00 1,908274.40 |
FORTAMUN 565 JEQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION $ 7057724 - Ts 70577.24
REPO 565 |EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 5 20,000.00 2000000 | § B
90.577.24 . 20,000.00 70,577.24
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FORTAMUN 567 |HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTAS 2,600.00 - Is 2,600.00
REPO 567 |HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTAS $ 30,000.00 - - $ 30,000.00
30,00000 2,600.00 . 32,600.00
[repo | 589 JOTROS BIENES MUEBLES [s 468400 [ BRE 459400 $ -]
| | 4,694.00 | - 459400 | ]
[rero ] 5ot JSOFTWARE Is 106,800.00 | 23.118.20 | - Is 12991820 |
1 | 106.80000 | 2311820 -1 12991820
[rero T 59 JOTROS ACTIVOS INTANGIBLES [ I 696000 | - Is 6.960.00 |
1 [ | 6,960.00 | 1 6.960.00 |
[rerO 612 |EDIFICACION NO HABITACIONAL Ts 350,000.00 | e 350,00000 [ § -]
I 1 | 350,000,00 | - - 350,000.00 | -
FISM 2014 613 |CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO $ 500,000 00 . - s 500,000.00
ESTUDIO Y PROYECTO DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
- 17.3 .
AE TRATAMIENTO DE AGUAS 613 RESIDUALES RIO GHICO 2014 $ 217.384.20 $ 217.384.20
500,000.00 217,334.20 . 717,384.20
DIVISION DE TERRENO Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
137 . . 13
FISM 2014 614 | RBANZACION $ 732.718.00 $ ,732,718.00
. DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE N
REPO 614 URBANIZACION $ 50.000.00 - - 18 50,000.00
13,782,718.00 . - 13.782,718.00
FISM 2014 615 |CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION B 15.342.724.00 B - Is 15.342.724.00
REPO 615 ICONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 5 523,478 00 - | 436.73350 | § 86.738.50
15,866,202.00 - 436,739.50 15,429 46250
FISM 2014 616 |OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA Clvil O OBRA PESADA $ 4,500,000.00 B - $ 4,500,000.00
4,500,000.00 - - 4,500,000.00
FORTAMUN 853 [0TROS CONVENIOS $ 900,000 00 -] 240,94250 | § 659,057 50
FISM 2014 853 _|OTROS CONVENIOS $ 2.000.000 00 B 13 2,000.000.00
2,900,000.00 e 240,942.50 2,650 057.50
1 T ;
REPO o2+ |INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE R 10209300 T 10205300 |5
CREDITO
702,093.00 e 702,093.00
[rero [ 931 JCOMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 1s 165245 00 | T BB 165,246 00 |
I { ] 165,246 00 | - -] 166,246.00
[ i GRANTOTAL | 1577100657 | 1300952488 |- 2,871,35320 | 119,596,458.05
AMPLIACION AMPLIACION PRESUPUESTAL 3,828,371.68
APORTACIONES EXTRAORDINARIAS 2014 3,500,000.00
APORTACION EXTRADRDINARIA PARA ESTUDID Y PROYECTO DE PLANTA DE TRATAMIENTC DE AGUAS RESIDUALES 217,384.20
AE FONDO DE FISCALIZACION PARA PAGO DE ENERGIA ELECTRICA 110,987.48 3,828,371.68

DIRENCIA - 0.00
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AYUNTAMIENTO DE: CUAUTEPEC DE HINOJOSA
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2014
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
ERCER MODIFICACION

1000 |4REPRO REPO SERVICIOS PERSONALES $ 41,248,754.22
RP  {4REPRO REPO REPQ $ 626,178.22
1200 |4REPRO REPO Remuneraciones ai Personai de carécter Transitorio $ 165,678.22

122 |4REPRO REPO Sueldos base al personal eventual $ 165,678.22
1300 |4REPRO REPO Remuneraci Adicionaies y Especial $ © 14,000.00

134  |4REPRO REPO Compensaciones $ 14,000.00

1500 |4REPRO REPO Otras Prestaci Sociales y Economi $ 407,500.00

152 ° |4REPRO REPO Indemnizaciones $ 350,000.00

155 |[4REPRO REPO Apoyos a la capacitacion de los servidores piblicos $ 7,500.00

156 |4REPRO REPO Otras prestaciones sociales y econdmicas $ 50,000.00
1806 |4REPRO REPO impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una reiacion iaborai $ 39.000.00

181 |4REPRO REPO Impuesto sobre néminas $ 30,000.00

182 |4REPRO REPO Otros impuestos derivados de una refacion laboral ’ $ 9,000.00
1000 |6FGPI FGP FONDO GRAL DE PARTICIPACIONES, IEPS E iISAN $ 24,179,637.00
1100  |6FGPH FGP Remuneraciones al Personal de caracter Permanente $ 22,530,612.00

111 [6FGPIl FGP Dietas $ 3,472,689.00

113 |6FGPII £GP Sueldos base al personal permanente $ 19,057,923.00 .
1200 |6FGPIl FGP Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio $ 10,763.00

122  |{6FGPIl FGP Sueldos base al personal eventual $ 10,763.00
1300 |6FGPH FGP Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 705,392.00

131 6FGPIi FGP Primas por afios de servicios efectivos prestados $ -

132 |6FGPII Fop Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de aflo $ 705,392.00

1500 |6FGPIl FGP Otras Prestaciones Sociales y Economicas $ 672,870.00

152 [6FGPI FGP indemnizaciones $ 100,000.00

156  |6FGPIl FGP Otras prestaciones sociales y econémicas $ 572,870.00

1800 6FGPY fop Impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacién laboral $ 260,000.00

181  [6FGPIl FGP Impuesto sobre nominas $ 200,000.00

182  |6FGPil FGP Otros impuestos derivados de una relacion laboral $ 60,000.00
1000 |6FFOMM FFM FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $ 5,891,771.00
1100  |6FFOMM FFM Remuneraciones al Personal de caracter Permanente $ 3,787,131.00

111 |6FFOMM FFM Dietas $ 3,434,019.00

113 [6FFOMM FEM Sueldos base al personal permanente $ 353,112.00

1300 |6FFOMM FFM Remuneraciones Adicionaies y Especiaies $ 2,100,000.00

132 [6FFOMM FFM Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $ 2,100,000.00

1500 (6FFOMM FFM Otras Prestaciones Sociaies y Economicas $ 4,640.00

155 {6FFOMM FFM Apoyos a la capacitacion de los servidores publicos $ 4,640.00
1000 |5FORTM ForTaMuN-DF | FORTAMUN-DF $ 10,201,480.00
1100 |5FORTM FORTAMUN-OF | Remuneraciones al Personai de caracter Permanente $ 8.432,560.00

113 |SFORTM rorTamuN.0F | Sueldos base al personal permanente $ 8,432,560.00
1200 |5FORTM rorTaMun-0F  [Remuneraciones al Personal de caracter Transitorio $ 3,163.00

122 SFORTM rorTAMUNOF | Sueldos base al personal eventual $ 3,163.00
1300 |5FORTM forTamun.0F [ Remuneraciones Adicionales y Especiaies $ 1,515,957.00

132 SFORTM FoRTAMUNDF | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $ 1,515,957.00
1500 |5FORTM ForTaMunOF | Otras Prestaciones Sociales y Economicas $ 93,800.00

155 |SFORTM FORTAMUN-DF | ApOyos a la capacitacion de los servidores publicos $ 1,800.00

156 SFORTM rorTaMunOF | Otras prestaciones sociales y economicas $ 92,000.00
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impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacion laboral

1800 |S5FORTM FORTAMUN-DF $ 156,000.00
181 |SFORTM FORTAMUN-OF | Impuesto sobre néminas $ 120,000.00
182 |5FORTM FORTAMUN-OF | Otros impuestos derivados de una relacion laboral $ 36,000.00
1000 |6FFISR FOFISR FONDO OF FISCALIZACION Y RECAUCACION $ 349,688.00
1100 |GFFISR FOFISR Remuneraciones al Personal de caracter Permanente $ 300,650.00
113 |6FFISR FOFISR Sueldos base al personal permanente $ 300,650.00
1300 |6FFISR FOFISR Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 43,760.00
132 |6FFISR FOFISR Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $ 43,760.00
1500 |6FFISR FOFISR Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $ 3,456.00
156  |6FFISR FOFISR Otras prestaciones sociales y econémicas $ 3,456.00
1800 |6FFISR FOFISR Impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacion laboral $ 1,822.00
181  |6FFISR FOFISR Impuesto sobre néminas $ 1,401.00
182  |6FFISR FOFISR Otros impuestos derivados de una relacion laboral $ 421.00
2000 REPO MATERIALES Y SUMINISTROS $ 7,813,759.10
2000 4REPRO REPO REPQ $ 3,087,046.37
Materiales de Administracion, Emision de documentos y Articulos
2100 |4REPRO REPO Oficiales $ 556,438.60
211 |4REPRO REPO Materiales, utiles y equipos menores de oficina $ 100,000.00
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
214 |4REPRO REPO comunicaciones $ 351,401.00
215 [4REPRO REPO Material impreso e informacion digital $ 8,045.00
216 |AREPRO REPO Material de limpieza $ 93,077.00
217 [4REPRO REPO Materiales y utiles de ensefianza $ 830.00
218 |4REPRO REPO Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas $ 3,085.60
2200 |4REPRO REPO Alimentos y Utensilios $ 171,001.16
221  |4REPRO REPO Productos alimenticios para personas $ 160,000.00
222 |4REPRO REPO Productos alimenticios para animales $ 10,000.00
223 |4REPRO REPO Utensilios para el servicio de alimentacion $ 1,001.16
2400 |4REPRO REPO Materiales y Articulos de Construccién y de reparacion $ 299,193.91
241 |[4REPRO REPO Productos minerales no metalicos $ 1,000.00
242 |4REPRO REPO Cemento y productos de concreto $ 1,199.91
243  |4REPRO REPO Cal, yeso y productos de yeso $ 17,342.00
246  [4REPRO REPO Material eléctrico y electronico $ 145,305.00
247 |AREPRO REPO Articulos metalicos para la construccion $ 38,116.00
248 |4REPRO REPO Materiales complementarios $ 6,231.00
249  |4AREPRO REPO Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $ 90,000.00
2500 [4REPRO REPO Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 105,000.00
253  |4REPRO REPO Medicinas y productos farmacéuticos $ 50,000.00
254 ]4REPRO REPO Materiales, accesorios y suministros médicos $ 45,000.00
256 {4REPRO REPO Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $ 10,000.00
2600 |4REPRO REPO Combustibles, Lubricantes y Aditivos $ 1,520,000.00
261 |AREPRO REPO Combustibles, lubricantes y aditivos $ 1,520,000.00
2700 |4REPRO REPO Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Oeportivos $ 38,912.70
271 |4REPRO REPO Vestuario y uniformes $ 15,000.00
272 |4REPRO REPO Prendas de seguridad y proteccién personal $ 22,064.00
274  |4REPRO REPO Productos textiles $ 1,848.70
2900 |4REPRO REPO Herramientas, Refacciones y Accesorios menores $ 396,500.00
291 |4REPRO REPO Herramientas menores $ 25,000.00
292 |4REPRO REPO Refacciones y accesorios menores de edificios $ 5,000.00
Refacciones y accesqrios menores de mobiliario y equipo de administracion,
293 |4REPRO REPO educacional y recreativo $ 5,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de ia
294  |4REPRO REPO informacion $ 26,500.00
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental medico y de
295 |4REPRO REPO {aboratorio $ 10,000.00
296  |4REPRO REPO Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $ 170,000.00
298  |4REPRO REPO Refacciones y accesorios menores de maquinana y otros equipos $ 150,000.00
299 |4REPRO REPO Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $ 5,000.00
2000 [GAEFSR serorsr | APORTACION EXTRAOROINARIA FOFISR $ 12,365.36




22 de Diciembre de 2014.

PERIODICO OFICIAL

Materiales de Administracién, Emision de documentos y Articulos
2100 |6AEFSR acForisr | Oficiales $ 4,365.36
211 |6AEFSR acForisR  |Materiales, dtiles y equipos menores de oficina $ 4,365.36
2900 |6AEFSR acForisk  |Herramientas, Refacciones y Accesorios menores $ 8,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la '
294 |BAEFSR AEFOFISR  [informacion $ 8,000.00
2000 [6FFOMM FFM FONDO DE FOMENTOQ MUNICIPAL $ 3,175,157.63
Materiales de Administracion, Emision de documentos y Articulos
2100 [6FFOMM FFM Oficiaies $ 362,911.60
211 |6FFOMM FFM Materiales, (tiles y equipos menores de oficina $ 150,000.00
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
214 |6FFOMM FFM comunicaciones $ 200,000.00
215  |6FFOMM FFM Material impreso e informacion digital $ 11,508.00
216 |6FFDMM FFM Material de limpieza $ 1,403.60
2200 |[6FFOMM FEM Alimentos y Utensiiios $ 8,690.14
221 |6FFOMM FFM Productos alimenticios para personas $ 8,690.14
2400 |6FFOMM FFM Materiaies y Articulos de Construccion y de reparacion $ 65,000.00
246 |{6FFOMM FFM Material eléctrico y electrdnico $ 65,000.00
2500 )6FFOMM FFM Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 50,000.00
253  |6FFOMM FFM Medicinas y productos farmaceuticos $ 50,000.00
2600 |6FFOMM FEM Combustibtes, Lubricantes y Aditivos $ 2,009,617.00
261 6FFOMM FFM Combustibles, lubricantes y aditivos $ 2,009,617.00
2700 [6FFOMM FFM Vestuario, Biancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos $ 36,702.40
2711 |6FFOMM FFM Vestuario y uniformes $ 36,702.40
2900 |6FFOMM FFM Herramientas, Refacciones y Accesorios menores $ 642,236.49
291 |6FFOMM FFM Herramientas menores $ 926.00
296 |6FFDMM FFM Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $ 300,000.00
298 [6FFOMM FFM Refacciones y accesorios menores de maguinaria y otros equipos $ 340,000.00
299 |6FFOMM FFM Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles $ 1,310.49
2000 [SFORTM | rormamunor [FORTAMUN-DF $ 153918974
Materiaies de Administracion, Emision de documentos y Articulos
2100 [5FORTM FORTAMUN-DF | Oficiales $ 3,075.74
211 |SFORTM FORTAMUNDF  |Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $ 3,075.74
2400 [SFORTM FORTAMUNDF | Materiaies y Articuios de Construccion y de reparacion $ 6,059.00
249  |5FORTM FORTAMUN-DF | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $ 6,059.00
2500 |5FORTM rorTAMUN-OF | Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 20,841.00
253 |5FORTM FORTAMUNOF | Medicinas y productos farmacéuticos $ 17,154.00
254 |SFORTM FORTAMUN-DF  [Materiales, accesorios y suministros médicos $ 3,687.00
2600 |5FORTM rorTAMUNDF | Combustibies, Lubricantes y Aditivos $ 1,000,000.00
261 SFORTM ForTAMUNDF | Combustibles, lubricantes y aditivos $ 1,000,000.00
2700 |5FORTM ForTaMuN-DF  {Vestuario, Biancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $ 109,214.00
m 5FORTM FORTAMUN-OF | Vestuario y uniformes $ 109,214.00
2900 |SFORTM ForTAMUNDF  |Herramientas, Refacciones y Accesorios menores $ 400,000.00
296 |SFORTM FORTAMUN.DF | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $ 400,000.00
3000 |4REPRO REPO SERVICIOS GENERALES $ 21,040,321.21
3000 |4REPRO REPO REPO $ 3,921,217.30
3100 [4REPRO REPO Servicios Basicos $ 222,573.08
311 |4REPRO REPO Energia eléctrica $ 30,000.00
313 |4REPRO REPO Gas $ 1,000.00
314 |4REPRO REPO Telefonia tradicional $ 180,000.00
315 [4REPRO REPO Telefonia celular $ 10,000.00
317 |4REPRO REPO Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $ 823.44
318 [4REPRO REPO Servicios postales y telegraficos $ 749.64
3200 |4REPRD REPO Servicios de Arrendamiento [3 1,058,800.02
322 |4REPRO REPO Arrendamiento de edificios $ 860,000.00
326 |4REPRO REPO Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $ 198,800.02
3300 |4REPRO REPO Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $ 438,637.14
331  |4REPRO REPO Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $ 124,054.34
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Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la

333  |4REPRO REPO informacion $ 20,382.80
334 |4REPRO REPO Servicios de capacitacion $ 27,200.00
336 |4REPRO REPO Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion $ 265,000.00
339 |4REPRO REPO Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $ 2,000.00
3400 |4REPRO REPO Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 131,721.58
341 |4REPRO REPO Servicios financieros y bancarios $ 31,721.58
347  |4REPRO REPO Fletes y maniobras $ 100,000.00
1500 |4REPRO REPO Servicios de instalacion, Rgparacién, Mantenimiento y Conservacion s 291,593.92
351 |4REPRO REPO Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $ 30,000.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
352 |4REPRO REPO administracion, educacional y recreativo $ 450.00
Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipc de computo y tecnologia de
353 |4REPRO REPO la informacion 30,000.00
355 |4REPRO REPO Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 150,000.00
Instalacion, reparacion y manterimiento de maquinaria, ofros equipos y
357 |4REPRO REPO herramienta $ 61,143.92
358 |4REPRO REPO Servicios de limpieza y manejo de desechos $ 20,000.00
3600 [4REPRO REPO Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $ 150,000.00
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
361 |4REPRO REPO actividades gubernamentales $ 150,000.00
3700 |4REPRO REPO Servicios de Traslado y Vidticos $ 40,000.00
372 |4REPRO REPO Pasajes terrestres $ 10,000.00
375 |4REPRO REPO Vidticos en el pais $ 20,000.00
379 |4REPRO REPO Otros servicios de trasiado y hospedaje $ 10,000.00
3800 |[4REPRO REPO Servicios Oficiales $ 1,549,891.56
381 |[4REPRO REPO Gastos de ceremonial $ 100,000.00
382 |4REPRO REPO Gastos de orden social y cuitural $ 1,434,125.27
383 [4REPRO REPO Congresos y convenciones $ 2,088.00
385 [4REPRO REPO Gastos de representacion $ 13,678.29
3900 |4REPRO REPO Otros Servicios Generales $ 38,000.00
392 |4REPRO REPO Impuestos y derechos $ 35,000.00
397 |4REPRO REPO Otros servicios generales $ 3,000.00
3000 |6FFOMM FFM FONDOQ DE FOMENTO MUNICIPAL $ 1,780,038.85
3100 |6FFOMM FFM Servicios Basicos $ 100,000.00
314 |6FFOMM FFM Telefonia tradicional $ 100,000.00
3200 |[6FFOMM FFM Servicios de Arrendamiento $ 246,005.98
322 |6FFOMM FFM Arrendamiento de edificios $ 194,954.38
326 |6FFOMM FFM Arrendamiento de maguinaria, otros equipos y herramientas $ 51,051.60
3300 |6FFOMM FFM Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $ 177,803.32
335 |6FFOMM FFM Servicios de investigacion cientifica y desarrolio $ 151,018.92
336 |6FFOMM FFM Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresion $ 26,784 40
3400 |6FFOMM FFM Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 180.00
349  |6FFOMM FFM Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales $ 180.00
3500 |GFFOMM FEM Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion s 568,240.61
351 |6FFOMM FFM Conservacion y mantenimiento menor de inmueblgs $ 30,000.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
352 |6FFOMM FFM administracion, educacional y recreativo 14,724.00
355 |6FFOMM FFM Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 350.000.00
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinana, ofros equipos y
357 |6FFOMM FFM herramienta $ 173.516.61
3600 |6FFOMM FFM Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $ 257,360.66
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
361 |GFFOMM FFM actividades gubernamentales $ 257,360.66
3800 |6FFOMM FFM Servicios Oficiales $ 430,448.28
381 6FFOMM FFM Gastos de ceremonial $ 55,000.00
382 |6FFOMM FFM Gastos de orden social y cultural $ 372,500.00
385 |6FFOMM FFM Gastos de representacion $ 294828
3000 |6AE014 AEE 2014 APORTACION EXTRAORDINARIA 2014 $ 2,860,000.00
3100 |6AE014 AEE 2014 Servicios Basicos $ 2,860,000.00
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311 .|6AE014 AEE 2014 Energia eléctrica $ 2,860,000.00

3000 |GAEFSS aeroris 2013 |FOFIS 2013 24,148.68
3100 [6AEFSS acForis 213 Servicios Bésicos $ 24,148.68

31 |GAEFSS aerForis 2013 |Energia eléctrica $ 24,148.68

3000 [SFORTM ForTAMUN-OF | FORTAMUN-DF 11,900,118.59
3100 |5FORTM FORTAMUN.DF [ Servicios Basicos $ 10,987,325.60

31 {5FORTM ForTAMUNOF  |Energia eléctrica $ 10.987,325.60

1500 |SFORTM FORTAMUN.OF Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion s 25412499

351 SFORTM ForTAMUNOF | Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $ 4.124.99

355 |5FORTM FORTAMUNDF  |Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $ 250,000.00

3800 {5FORTM FORTAMUN-OF | Servicios Oficiales $ 27668.00

382  |5FORTM FORTAMUN.DF | Gastos de orden social y cultural $ 27,668.00

3500 |SFORTM FORTAMUN-OF | Otros Servicios Generales $ 631,000.00

392 [5FORTM FORTAMUN-OF | Impuestos y derechos $ 631,000.00

3000 |6AEFSR acForisR20t4 | APORTACION EXTRAORDINARIA FOFISR 2014 110,987.48
3100 {6AEFSR aEFORISR 2014} Servicios Basicos 110,987.48

N SAEFSR aeFOFISR 201 |Energia eléctrica g 110,967 .48

3000 |GAE013 RE2013 RECURSO EXTRAORDINARIO 2013 443,810.31
3100 [BAE013 RE2013 Servicios Bésicos 443,810.31

N 6AE013 RE2013 Energia eléctrica 443,810.31

4000 |4REPRO REPO TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS s 9.922,481.44
4000 |4REPRO REPO REPQ 985,201.40
4300 ]4REPRO REPO Subsidios y Subvenciones $ 55,520.00

431 4REPRO REPO Subsidios a la produccion $ 55,520.00

4400 |4REPRO REPO Ayudas Sociales $ 929,681.40

441 |[4REPRO REPO Ayudas sociales a personas $ 919,681.40

445 |4REPRD REPO Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $ 10,000.00

4000 |6FGPII FGP FONDO GRAL DE PARTICIPACIONES, |EPS E ISAN 750,000.00
4400 [6FGPI FGP Ayudas Sociales $ 750,000.00

447 8FGPIl Fop Ayudas sociales a entidades de interés piblico $ 750,000.00

4000 jSFFOMM FFM FONDO DE FOMENTD MUNICIPAL 4,564,841.51
4100 |6FFOMM FFM Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico $ 4,300,000.00

Transferencias internas olorgadas a entidades paramunicipales no

415  |6FFOMM FFM empresariales y no financieras 4,300,000.00

4400 |6FFOMM FFM Ayudas Sociales 264,841.51

a4 6FFOMM FFM Ayudas sociales a personas 264,841 51

4000 |5FORTM rorTamun.0F | FORTAMUN-DF 3,616,576.53
4400 |5FORTM FORTAMUN.OF  |Ayudas Sociales $ 3,616,576.53

441 5FORTM FORTAMUN.OF | Ayudas sociales a personas $ 3,576,576.53

443 SFORTM FORTAMUN-OF | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $ 40,000.00

4000 |6FFISR FOFISR FOFISR 5,862.00
4400 |6FFISR FOFISR Ayudas Sociales 5,862.00

L3 6FFISR FOFISR Ayudas sociales a personas 5,862.00

5000 J4REPRO REPO BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 2,320,273.88
5000 |4REPRO REPO REPO 1,319,372.21
5100 |4REPRO REPO Mobiliario y equipo de administracion $ 76,894.01

511  [4REPRO REPO Muebles de oficina y estanteria $ 10,000.00

515 |4REPRO REPO Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $ 60,000.00

519  i4REPRO REPO Otros mobitiarios y equipos de administracion b3 6.894.01

5200 |4REPRO REPO Mobiliario y equipo educacional y recreativo $ 20,000.00

523 |4REPRO REPO Camaras fotograficas y de video $ 20,00000

5400 |4REPRO REPO Vehiculo y équipo de transporte $ 1,055,600.00

541 |4REPRO REPO Autombviles y camiones $ 1,055,600.00

5600 [4REPRO REPO Maguinaria, otros equipos y herramientas $ 30,000.00

567 4REPRO REPO Herramientas y maquinas-herramienta $ 30.000.00
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5900 |[4REPRO REPO Activos intangibles $ 136,878.20
591 |4REPRO REPO Software $ 129,918.20
599 |4REPRO REPO Otros activos intangibles $ 6,960.00
5000 |6AEFSR aerorise  |APORTACION EXTRAQRDINARIA FOFISR 62,400.02
5100 |6AEFSR acrorisk | Moblilario y equipo de administracion $ 62,400.02
515 |[GAEFSR aecorsR | EQuipo de computo y de tecnologias de la informacion $ 62,400.02
5000 (GFFOMM FFM FONDQ DE FOMENTO MUNICIPAL 12,650.01
5100 |6FFDMM FFM Mobiiiario y equipo de administracion $ 12,650.01
515 |6FFOMM FFM Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $ 12,650.01
5000 |6AE014 e 2010 |APORTACION EXTRAORDINARIA 2014 640,000.00
5400 {6AE014 AEE 2014 Vehicuio y équipo de transporte $ 640,000.00
541  |GAE014 AEE 2014 Automoviles y camiones $ 640,000.00
5000 {5FORTM FORTAMUN-OF | FORTAMUN-DF 285,851.64
5400 |[5FORTM ForTAMUN.OF | Vehicuio y équipo de transporte $ 212,674.40
541  |SFORTM FORTAMUNOF [ Automoviles y camiones $ 212,674.40
5600 |SFDRTM FORTAMUN.DF  {Maquinaria, otros equipos y herramientas $ 73.471.24
565 |SFORTM forTAMUNOF | Equipo de comunicacion y telecomunicacion $ 70,5677.24
567 |SFDRTM FoRTAMUNOF | Herramientas y maquinas-herramienta $ 2,600.00
6000 |4REPRO REPO INVERSION PUBLICA $ 34,429,564.70
6000 |4REPRO REPO REPO 136,738.50
6100 |4REPRO REPO Obra Pubiica en bienes de dominio pibilco $ 136,738.50
614  |[4REPRO REPO Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 50,000.00
615 J4REPRO REPO Construccion de vias de comunicacion $ 86,738.50
6000 |SFAISM FISM FiSM 34,075,442.00
6100 |SFAISM FISM Obra Pabiica en bienes de dominio publico $ 34,075,442.00
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas,
613  |5FAISM FISM electricidad y telecomunicaciones $ 500,000.00
614  |SFAISM FISM Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 13,732,718.00
615 |SFAISM FisM Construccion de vias de comunicacidn $ 15,342,724.00
616  |SFAISM FisM Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada $ 4,500,000.00
AEE TRATAMIENTO |APORTACION EXTRAORDINARIA PARA ESTUDIO Y PROYECTO DE
6000 |GAETAR acuas ResiouaLes [PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 217,384.20
AEE TRATAMENTo | ODra Piblica en bienes de dominio publico
6100 [GAETAR AGUAS RESIDUALES $ 217,384.20
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas,
AEE TRATAMEENTO |efectricidad y telecomunicaciones
613 |6AETAR AGUAS RESIDUALES $ 217,384.20
Estudio y proyecto de la planta de tratamiento de aguas residuales rio chico)
AEE TRATAMIENTO [2014
6131 [GAETAR AGUAS RESIDUALES $ 217,384.20
8000 |4REPRO REPO PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ 2,659,057.50
8000 |5FAISM i FISM 2,000,000.00
8500 |SFAISM Fisu Convenios $ 2,000,000.00
853 |SFAISM FisM Otros convenios $ 2,000,000.00
8000 |SFORTM FORTAMUNOF | FORTAMUN-DF 659,057.50
8500 |SFORTM roRTAMun-OF | Convenios $ 659,057.50
853 |SFORTM rorTamMunoF | Otros convenios $ 659,057.50
9000 [4REPRO REPO DEUDA PUBLICA $ 165,246.00
9000 |4REPRO ReP0  |REPO 165,246.00
9300 |4REPRO REPO Comislones de la Deuda Pablica $ 165,246.00
931 |4REPRO REPO Comisiones de la deuda publica intema $ 165,246.00
GRG0 7 GRANTOWAL - : LT j
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AYUNTAMIENTO DE : CUAUTEPEC DE HINOJOSA
RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO
TERCER MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

,  owmormmase - o | s
1000| SERVICIOS PERSONALES $41,248,754.22 34.49%
REPO $626,178.22] 1.52%
FGP, IEPS E I1SAN §24,179,637.00
FFM $5,891,771.00
FISM $0.00 0.00%
FORTAMUN-DF $10,201,480.00 2473%
FOFISR $349,688.00 0.85%
ZOOO‘MATERIALES Y SUMINISTROS $7,813,759.10 6.53%
REPO $3.087,046.37, 39.51%
AE FOFISR ACTUALIZACION CATASTRAL $12,365.36
FGP, IEPS E ISAN .$0.00 0.00%
FFM $3,175,157.63 40.64%
FISM $0.00 0.00%
FORTAMUN-OF $1539,189.74 19.70%
3000{ SERVICIOS GENERALES $21,040,321.21 17.59%
REPO $3,921,217.30 18.64%
FGP, IEPS E ISAN $0.00 0.00%
FFM $1,780,038.85 8.46%
FISM $0.00 0.00%
FORTAMUN-DF $11,900,118.59 56.56%
APORTACION EXTRARDINARIA 2014 $2,860,000.00
APORTACION EXTRAROINARIA FOFISR 2014 $110,987 48
APORTACION EXTRARDINARIA FOF!S 2013 $24,148.68
RECURSO EXTRAOROINARIO 2013 $443,810.31 211%
4000{ TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $9,922,481.44 8.30%)
REPO $985,201.40 9.93%
FGP, [EPS E ISAN $750,000.00 7.56%
FFM $4,564,841.51 46.01%
FISM $0.00 0.00%
FORTAMUN-DF $3.616,576.53 36.45%
FOFISR $5,862.00 0.06%
(FONDO) $0.00 0.00%
5000|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,320,273.88 1.94%
REPO $1,319,372.21 56.86%
AE FOFISR ACTUALIZACION CATASTRAL $62.400.02
FGP, IEPS E ISAN $0.00 0.00%
FFM $12,650.01 0.55%
FISM $0.00 0.00%
FORTAMUN-DF $285,851.64 12.32%
APORTACION EXTRARDINARIA 2014 $640,000.00
FOFIS $0.00 0.00%
(FONDO) $0.00 0.00%
6000|INVERSION PUBLICA $34,429,564.70 28.79%]
REPO $136,738.50 0.40%
FISM $34,075,442.00 98.97%
FORTAMUN-OF $0.00 0.00%
AE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES 2014 $217.384.20 063%
FOFIS $0.00 0.00%
(FONDO) $0.00 0.00%
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00 0.00%|
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $2,659,057.50 2.22%,
FISM $2.000,000.00 75.21%
FORTAMUN-DF $659.057.50 24.79%
CcODIGO CAPITULO POR FONDO "‘ngzsopc"“ "‘POR: FiTET‘ ::R % DEL % OfL
9000|DEUDA PUBLICA $165,246.00 0.14%
REPO $165,246.00 | 100.00%
TOTAL $119,599,458.05] s119.599.t5a.05| 100.00%
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AYUNTAMIENTO DE :CUAUTEPEC DE HINOJOSA
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO
TERCER ADECUACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

GASTO CORRIENTE $80,025,315.97 67%
REPO $8,619,643.29

FGP, IEPS E ISAN $24,929,637.00

FFM - $15,411,808.99

FISM $0.00

FORTAMUN-DF - $27,257,364.86

FOFISR $355,550.00

AE FOFISR ACTUALIZACION CATASTRAL $12,365.36

APORTACION EXTRARDINARIA 2014[ $2,860,000.00

APORTACION EXTRARDINARIA FOFISR 2014 $110,987.48

AE FOFIS 2013 $24,148.68

RECURSO EXTRAORDINARIO 2013 $443,810.31

GASTO DE CAPITAL ’ $39,408,896.08 33%
REPO : $1,456,110.71

FGP, IEPS EISAN $0.00

FFM $12,650.01

FISM $36,075,442.00

FORTAMUN-DF $944,909.14

AE FOFISR ACTUALIZACION CATASTRAL $62,400.02

AEE TRATAMIENTO AGUAS RESIDUALES 2014 $217,384.20

APORTACION EXTRARDINARIA 2014 $640,000.00

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS $165,246.00 0%
REPO $165,246.00

SUMA DE LOS EGRESOS ) $119,599,458.05 100%
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MUNICIPIO DE HUICHAPAN, HIDALGO.

ANO IV PERIODO ORDINARIO TOMO IV - ACT&:‘”M

“ACTA DE SE§ION EXTRAORDINARIA EFECTUADA EL DiA 08 OCHO DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO 2014 DOS MIL CATORCE.”

EN LA CIUDAD DE HUICHAPAN, ESTADO DE HIDALGO, SIENDO LAS DIECISIETE HORAS
DEL DIA 08 OCHO DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2014 DOS MIL CATORCE,
REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DEL PALACIO MUNICIPAL UBICADO EN LA

AVENIDA MIGUEL HIDALGO NUMERO 1, COLONIA CENTRO HISTORICO DE ESTA

CIUDAD, EL C. LICENCIADO FERNANDO JIMENEZ URIBE, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL. EL C. TOMAS TREJO HERNANDEZ, SINDICO PROCURADOR, ASI
COMO LOS C.C. JUAN MANUEL ROJO MEJIA, GUADALUPE AVILA CRUZ, YESIKA YASMIN
MEJIA MEJIA, MIGUEL ANGEL JARAMILLO CALLEJAS, LAURA CECILIA AGUILAR MEJIA,
ALVARO TREJO CRUZ, JUAN GUILLERMO QUINTANAR OLVERA, MARIA MAGDALENA
CHAVEZ TREJO, ARTURO MORENO MAGOS Y YESICA ARIANA PAZ RIVERA TODOS EN
SU CALIDAD DE REGIDORES DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL; QUIENES EN USO DE
LAS FACULTADES QUE LES CONFIERE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, REALIZAM LA
PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA, BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA

PASE DE LISTA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL.

INSTALACION DE LA SESION.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

PARTICIPACION DEL C. LIC. FERNANDO JIMENEZ URIBE, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL:

4.1.APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2014.

5. CLAUSURA DE LA SESION.

pnNE

COMO INICIO DE LA SESION, EL C. LIC. FERNANDO JIMENEZ URIBE, PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DA LA BIENVENIDA A LOS ASISTENTES, PIDIENDO QUE
LOS ACUERDOS EMITIDOS SEAN PARA EL BENEFICIO Y PROGRESO DEL MUNICIPIO.

ACTO SEGUIDO LE CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL C. REGIDOR ALVARO TREJO
CRUZ PARA QUE EN SU CARACTER DE SECRETARIO EN TURNO DEL H.
AYUNTAMIENTO PROCEDA AL PASE DE LISTA CORRESPONDIENTE HACIENDO
MENCION DEL ESCRITO SUSCRITO POR LA C. REGIDORA CITLALLI OLIVIA RODRIGUEZ
SIORDIA QUIEN SOLICITA SE DISPENSE SU ASISTENCIA A LA PRESENTE SESION POR
MOTIVOS PERSONALES Y DE LA LICENCIA MEDICA DE LA C. REGIDORA YESIKA MEJIA
MEJIA, HACIENDO CONSTAR LA PRESENCIA DE ONCE DE LOS INTEGRANTES DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO, MOTIVO POR EL CUAL SE DECLARA QUORUM LEGAL
PARA SESIONAR.

ACTO SEGUIDO EL SECRETARIO EN TURNO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO,
DECLARA LEGALMENTE INSTALADOS LOS TRABAJOS DE LA PRESENTE SESION,
SIENDO LAS DIECISIETE HORAS CON TRES MINUTOS DEL DIA DE SU INICIO POR LO
TANTO LOS ACUERDOS QUE SE TOMEN SERAN VALIDOS.
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CODIGO PRESUPUESTO SUBTOTAL TOTAL
PARTIDA EJERC. 2014
000-1000-000 | SERVICIOS PERSONALES 55,554,287.87
000-1000-411 | REPO 7,021,044.93
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
-1100-411
000-1100 PERMANTE 1,676,749.06
000-1110-411 DIETAS 1,676,749.06
150-1110-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 1,676,749.07
i REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
000-1200-411 | 70 ANSITORIO 260,005.50
000-1210-411 | HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 224.661.94
100-1210-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 119,210.94
240-1210-411 | INSTITUTO HUICHAPENSE DE CULTURA 70.451.00
260-1210-411 | ASESORIA JURIDICA 35,000.00
000-1220-411 | SUELDO PERSONAL EVENTUAL 35.343.56
120-1220-411 | TESORERIA MUNICIPAL
8.000.00 i
130-1220-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 3 908 56
| 190-1220-411 | DESARROLLO SOCIAL 7.350.00
240-1220-411 | \NSTITUTO HUICHAPENSE DE CULTURA 3,500.00
| 290-1220-411 | REGLAMENTOS Y COMERCIO . 1.935.00

PERIODICO OFICIAL 22 de Diciembre de 2014.

A CONTINUACION, EL SECRETARIO EN TURNO PROCEDE A DAR LECTURA AL ORDEN

DEL DIA ELABORADO PARA LA PRESENTE SESION, MISMO QUE PONE A
CONSIDERACION DE LOS |INTEGRANTES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
RESULTANDO APROBADO POR UNANIMIDAD POR LO QUE ES OBLIGATORIO SU
DESAHOGO.

COMO PUNTO NUMERO 4.1 DEL ORDEN DEL DIiA, EL SECRETARIO EN TURNO,
CONCEDE EL USO DE LA PALABRA AL C. LIC. FERNANDO JIMENEZ URIBE,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL QUIEN MANIFIESTA: CON FUNDAMENTO
EN LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 115 FRACCION IV DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ARTICULO 56 FRACCION | INCISO S),
60 FRACCION | INCISO R) DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO
Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES EN MATERIA Y BAJO EL SIGUIENTE
CONSIDERANDO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS CONSTITUYE EL PROGRAMA ANUAL
DE GASTOS DEL MUNICIPIO, ESPECIFICA EL MONTO Y DESTINO DE LOS RECURSOS
ECONOMICOS QUE EL MUNICIPIO REQUIERE DURANTE UN EJERCICIO FISCAL,
PRESENTA DE MANERA SISTEMATICA Y ORDENADA LA INFORMACION CONSOLIDADA
Y DESAGREGADA DEL GASTO PUBLICO, DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS, LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS A DESARROLLAR Y LOS RESULTADOS A ALCANZAR DE
LAS DIFERENTES .INSTITUCIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL. TAL COMO LO
ESTABLECE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL EL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CONTENDRA TODOS AQUELLOS GASTOS QUE SE ESTIMA SE DEVENGARAN DURANTE
EL EJERCICIO FISCAL, MISMOS QUE HABRAN DE TRADUCIRSE O NO EN SALIDAS DE
DINERO O EFECTIVO DE CAJA. EN TAL VIRTUD EL QUE SUSCRIBE LIC. FERNANDO
JIMENEZ URIBE, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LES SOLICITO TENGAN A
BIEN APROBAR EL SIGUIENTE PROYECTO DE ACUERDO: UNICO: SE APRUEBA EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2014, DESCRITO EN EL
DOCUMENTO ANEXO. ES CUANTO. o '

SUFICIENTEMENTE DISCUTIDO EL TEMA EL SECRETARIO EN TURNO DEL
AYUNTAMIENTO SOMETE A VOTACION PARA SU APROBACION EL PROYECTO DE
ACUERDO, RESULTANDO APROBADO POR UNANIMIDAD, POR TAL MOTIVO SE EMITE
EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO: SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2014.
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165,169.03 |
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31012204411 | RECURSOS HUMANOS 9,850.00
320-1220-411 | TURISMO 1,000.00
000-1300-411 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 346,457.83
0001310411 mgf;ﬁ ggsa ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS 246,457 83
100-1310-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 24,300.00
130-1310-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 102,160.86
160-1310-411 | SECRETARIA MUNICIPAL 58,375.89
170-1310-411 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 51,991.05
240-1310-411 | | INSTITUTO HUICHAPENSE DE CULTURA 24,106.70
260-1310-411 | ASESORIA JURIDICA 85,523.33
000-1500-411 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,074,451.65
0001510411 SQTR'ZZ :JA(!;A EL FONDO DE AHORRO Y FONDO 15544000
000-1510411 SES;S&A LPARA EL FONDO DE AHORRO DEL 155.440.00
100-1510-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 7,280,00
110-1510-411 | JUZGADO CONCILIADOR 3,080.00
120-1510-411 | TESORERIA MUNICIPAL 11,960.00
130-1510-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 159,520.00
140-1510-411 | CATASTRO MUNICIPAL 4,120.00
150-1510-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 6,360.00
160-1510-411 SECRETARIA MUNICIPAL 23,840.00
170-1510-411 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 8,040.00
180-1510-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 4,960.00
190-1510-411 DESARROLLO SOCIAL 24,840.00
200-1510-411 | DESARROLLO ECONOMICO 2.120.00
210-1510-411 COMUNICACION SOCIAL 9.080.00
240-1510-411 INSTITUTO HUICHAPENSE DE CULTURA 20,880.00
250-1510-411 | CONTRALORIA 4,120.00
260-1510-411 | ASESORIA JURIDICA 3,800.00
270-1510-411 | SISTEMAS 680.00
280-1510-411 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 37,560.00
290-1510-411 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 9,000.00
310-1510-411. | RECURSOS HUMANOS 5.520.00
320-1510-411 | TURISMO 4,120.00
330-1510-411 | ECOLOGIA 4,560.00
000-1520-411 INDEMNIZACIONES 1,303,168.32
000-1520-411 | INDEMNIZACIONES 1,303,168.32
100-1520-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 349,529.04
110-1520-411 | JUZGADO CONCILIADOR 2,863.53
120-1520-411 TESORERIA MUNICIPAL 57.391.44
130-1520-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 154,202.71
140-1520-411 | CATASTRO MUNICIPAL 47,026.59
160-1520-411 | SECRETARIA MUNICIPAL 126.104.46
180-1520-411 | DESARROLLO MUNICIPAL . 432352
200-1520-411 DESARROLLO ECONOMICO 8,929.45
210-1520-411 | COMUNICACION SOCIAL 12,048.08
210-1520-411 DESARROLLO SOCIAL 108,040.67
240-1520-411 | INSTITUTO HUICHAPENSE DE CULTURA 21,206.91
260-1520-411 { ASESORIA JURIDICA 15,530.59
270-1520-411 | SISTEMAS 680,00
280-1520-411 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 92,043.39
290-1520-411 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 20.715.79
310-1520-411 | RECURSOS HUMANOS 85,546.84
320-1520-411 | TURISMO 28,120.96
340-1520-411 | PROTECCION CIVIL 3,596.52
350-1520-411 | SEGURIDAD PUBLICA e o
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000-1540-411 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,300,283.33
160-1540-411 | ALIMENTACION PERSONAL EVENTUAL 799,500.00
000-1540-411 | SERVICIO MEDICO 500,783.33
100-1540-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 459,533.33
310-1540-411 | RECURSOS HUMANOS 41,250.00
000-1550-411 SSgEIgSSLA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES 15.560.00
120-1550-411 | CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL 15,560.00
000-1700-411 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 863,318.89
000-1710-411 | ESTIMULOS 863,318.89
000-1711-411 | COMPENSACIONES 863,318.89
130-1711-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 60.466.19
150-1711-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 802,852.70
000-1800-414 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE
DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 900,062.00
120-1800-411 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS 900,062.00
000-0000-512 | FORTAMUN 6,806,726.22
0001100512 25352523%0“5 AL PERSONAL DE CARACTER 4.798,632.49
000-1130-512 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,798,632.49
0001130512 igg’}%%agﬁﬁ\%m DE SEGURIDAD PUBLICA Y 479863245
340-1130-512 | SEGURIDAD PUBLICA 4,160,791.60
350-1130-512 | PROTECCION CWIL . 637.840.89
0001200512 ;zsr#gﬁga%oms AL PERSONAL DE CARACTER ™,
000-1220-512 | SUELDO A PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIVIL EVENTUAL 417,914.24
340-1220-512 | SEGURIDAD PUBLICA 329,435 .04
350-1220-512 | PROTECCION CIVIL 88,479.20
000-1300-512 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 854,694.06
000-1320.512 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 854,694.06
000-1321.512 | PRIMA VACACIONAL A PERSONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROTECCION CIVIL 77,029.49
340-1321-512 | SEGURIDAD PUBLICA 67.054.06 |
350-1321-512 PROTECCION CiVIL 9,975.43
000.1322.512 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO A SEGURIDAD
PUBLICA Y PROTECCION CIVIL 777,664 57
340-1322-512 | SEGURIDAD PUBLICA 663,520.34
350-1322-512 | PROTECCION CIVIL 114.144.23
000-1400-512 | SEGURIDAD SOCIAL §6,792.50 |
000-1440-512 | APORTACIONES PARA SEGUROS 56,792.50 ]
340-1440-512 | SEGURIDAD PUBLICA 56,792 50 B
000-1500-512 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 613,070.79 )
00015108012 ggc_)rTR;l\é:JAgA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO | 4024000
000-1510-512 | FONDO DE AHORRO 40,240.00
340-1510-512 | SEGURIDAD PUBLICA 35,000.00
350-1510-512 | PROTECCION CIVIL 5,240.00
000-1520-512 | INDEMNIZACIONES 157,760.79 -
000-1520-512 | INDEMNIZACIONES 157.760.79 §
340-1520-512 | SEGURIDAD PUBLICA 116,245.36 |
350-1520-512 | PROTECCION CIVIL 4151543
000-1540-512 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 415,070.00
000-1540-512 | ALIMENTACION 405,710.00
340-1540-512 | SEGURIDAD PUBLICA 352,474.00
350-1540-512 | PROTECCION CIVIL 53,236.00 .
000-1540-512 | SERVICIO MEDICO 9,360.00 -
340-1540-512 | SEGURIDAD PUBLICA . 9,360 00 ]
000-1700-512 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 34,640.54 _
000-1710-512 ESTIMULOS 34,640.54

000-1710-512

COMPENSACIONES

34,640.54
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340-1710-512 SEGURIDAD PUBLICA 32.140.54
350-1710-512 PROTECCION CIVIL 2,500.00

000-1800-512

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE

DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 30,981.60
OTROS IMPUESTOS DERIVADOS DE  UNA

000-1820-512 | pE| ACION LABORAL 30,981.60

340-1820-512 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS 30,981 60

000-0000-511 | FISM 699,312.66 699,312.66
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

000-1200-511 | 1 ANSITORIO $99,312.66

130-1200-511 | SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL 699 31266

000-0000-611

F.G.P., ISAN, IEPS

23,773,583.42

000-1100-611

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

23,773,583.42

000-1110-611

DIETAS

1,180,513 20
150-1110-611 | ASAMBLEA MUNICIPAL 1.180.513.20
000-1130-611 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 22.593,070 22
100-1130-611 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 1.419.806.33
110-1130-611 JUZGADO CONCILIADOR 307.212.95
120-1130-611 TESORERIA MUNICIPAL 142777272
130-1130-611 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 6.182.781 35
140-1130-611 CATASTRO MUNICIPAL 421414 11
150-1130-611 ASAMBLEA MUNICIPAL 265,739 67
160-1130-611 SECRETARIA MUNICIPAL 1,672,802.63
170-1130-611 REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 668,522 .46
180-1130-611 DESARROLLO MUNICIPAL 589 35078
190-1130-611 DESARROLLO SOCIAL 2,234,064 24
200-1130-611 DESARROLLO ECONOMICO 202,207 85
210-1130-611 | COMUNICACION SOCIAL 719,923 19 B
240-1130-611 | INSTITUTO HIDALGUENSE DE CULTURA 1.249.427 86
250-1130-611 | CONTRALORIA 564224 41
260-1130-611 ASESORIA JURIDICA 228.851.80
270-1130-611 SISTEMAS 58,859 48 -
280-1130-611 SISTEMA DiF MUNICIPAL 2 465,347 88 [
290-1130-611 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 711,780 82 .
310-1130-611 RECURSOS HUMANOS . 598,692 36 .
320-1130-611 TURISMO 309,655.85
330-1130-611 ECOLOGIA 294 631 48
000-0000-612 | F.E.M. 14,644,555.85 _
000-1100-612 };Eaﬂbj:ﬁ?ﬁ?&ONES AL PERSONAL DE CARACTER 6,803.123.49
000-1110-612 DIETAS 776,066 05
150-1110-612 ASAMBLEA MUNICIPAL 776,066 05 _
000-0113-612 SUELDQS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 6 027 057 44 -
100-0113-612 PRESIDENCIA MUNICIPAL 129.073 30 _
110-0113-612 JUZGADO CONCILIADOR 27.928 45
120-0113-612 | TESORERIA MUNICIPAL 122.420 41 -
130-0113-612 PLANEACION Y SERVICIOS GENERALES 4635185271
140-0113-612 CATASTRO MUNICIPAL 25458 45
150-0113-612 ASAMBLEA MUNICIPAL 24158 15 B
160-0113-612 SECRETARIA MUNICIPAL 152,072 96
170-0113-612 REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 6077476
180-0113-612 DESARROLLO MUNICIPAL 25577 34
190-0113-612 DESARRCLLO SOCIAL 185.096 74
200-0113-612 DESARROLLO ECONOMICO 18.382 53
210-0113-612 COMUNICACION SOCIAL o 65.447 56
240-0113-612 INSTITUTO HIDALGUENSE DE CULTURA 102.584 35
250-0113-612 CONTRALORIA 51.293.12

260-0113-612

ASESORIA JURIDICA

16,622 .57
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270-0113-612 | SISTEMAS 4,350.86
280-0113-612 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 224.122.53
2000113612 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 64,707 34
310-0113-612 | RECURSOS HUMANOS 54,426 57
320-0113-612 TURISMO 10,589.56
330-0113-612 | ECOLOGIA 26,784 .68
000.1200.612 $§r#;$gglt:cl)ONEs AL PERSONAL DE CARACTER 1 797 189,06 |
000-1220-612 | SUELDO PERSONAL EVENTUAL 1767.189.06
110-1220-612 JUZGADO CONCILIADOR 31.327.37
120-1220-612 | TESORERIA MUNICIPAL 40,380.70
130-1220-612 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 620.673.31
140-1220-612 | CATASTRO MUNICIPAL 15,934 49
160-1220-612 | SECRETARIA MUNICIPAL 181.871.25
180-1220-612 | DESARROLLO MUNICIPAL 105,247.95
190-1220-612 | DESARROLLO SOCIAL 171,238.75
250-1220-612 | CONTRALORIA 172.888.00
260-1220-612 | ASESORIA JURIDICA 31.136.71
270-1220-612 | SISTEMAS 58,318 30
280-1220-612 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 65.052.43
290-1220-612 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 155.545.56
310-1220-612 RECURSOS HUMANOS 40,433.25
3201220612 | TURISMO 59.349,17
330-1220-612 | ECOLOGIA 47.791.82
000-1300-612 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 4,474,055.30
000-1320.612 | PRIMAS ~ DE  VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 4,474,055.30
000-1321-612 | PRIMA VACACIONAL 460,388.02
100-1321-612 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 25.700.14
110-1321-612 | JUZGADO CONCILIADOR 483063
120-1321-612 | TESORERIA MUNICIPAL 24.660.67
130-1321-612 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 184,243.30
140-1321-612 | CATASTRO MUNICIPAL 5.878.64
150-1321-612 | ASAMBLEA MUNICIPAL 5048 83
160-1321-612 | SECRETARIA MUNICIPAL 23.539.46
170-1321-612 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 1255134
1801321612 | DESARROLLO MUNICIPAL 9157 60
190-1321-612 | DESARROLLO SOC!AL 38.034.40
200-1321-612 DESARROLLO ECONOMICO 3,546.37
210-1321-612 | COMUNICACION SOCIAL 12,802.83
240-1321-612 | INSTITUTO HIDALGUENSE DE CULTURA 20.606.79
250-1321-612 | CONTRALORIA 9.011.24
260-1321-612 | ASESORIA JURIDICA 3.619.78
270-1321-612 | SISTEMAS 655.48
280-1321-612 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 44.240.79
290-1321-612 REGLAMENTOS Y COMERCIO 12,434 94
310-1321-612 | RECURSOS HUMANOS 10.321.95
320-1321-612 | TURISMO 4617.77
330-1321-612 | ECOLOGIA 4,885.09
000-1322-612 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 4.013,667.28
100-1322-612 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 256.904.29
110-1322-612 | JUZGADO CONCILIADOR 45.951.00
130-1322-612 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 1,738.032.38
150-1322-612 | ASAMBLEA MUNICIPAL - 46.460.39
160-1322-612 | SECRETARIA MUNICIPAL 356,876.02
170-1322-612 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 110.426.01

180-1322-612

DESARROLLO MUNICIPAL

67,728.94
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190-1322-612

DESARROLLO SOCIAL

393,007.48
200-1322-612 | DESARROLLO ECONOMICO 32.041.57
210-1322-612 | COMUNICACION SOCIAL 119,030.26
240-1322-612 | INSTITUTO HIDALGUENSE DE CULTURA 196,837.20
250-1322-612 | CONTRALORIA 81,441.16
260-1322-612 ASESQRIA JURIDICA #29,643.00
280-1322-612 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 386,865.69
310-1322-612 | RECURSOS HUMANOS 86,286 83
320-1322-612 | TURISMO 17,284.19
330-1322-612 ECOLOGIA 48.850.87
HORAS EXTRAORDINARIAS

000-1500-612 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,428,888.00
000-1540-612 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 1,428,888.00
000-1541-612 ALIMENTACION 1,428,888.00
100-1541-612 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 62,304.00

[110-1541-612 | JUZGADO CONCILIADOR 13.722.00
120-1541-612 | TESORERIA MUNICIPAL 65.,486.00
130-1541-612 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 474.412.00
140-1541-612 | CATASTRO MUNICIPAL 20,165.00
150-1541-612 ASAMBLEA MUNICIPAL 200,788.00
160-1541-612 | SECRETARIA MUNICIPAL 79.135.00
170-1541-612 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 32,702.00 o,
180-1541-612 | DESARROLLO MUNICIPAL 25.548.00
190-1541-612 DESARRQLLO SOCIAL 106,702.00
200-1541-612 | DESARROLLO ECONOMICO 9.534.00
210-1541-612 | COMUNICACION SOCIAL 33.948 00
240-1541-612 | INSTITUTO HIDALGUENSE DE CULTURA 59534 00
250-1541-612 CONTRALORIA 26,491 00
260-1541-612 | ASESORIA JURIDICA 11,700.00 ~ ]
270-1541-612 | SISTEMAS 2,400 00 i
280-1541-612 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 116.672.00 - —
290-1541-612 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 32,731.00
310-1541-612 | RECURSOS HUMANOS 26.934 00 B
320-1541-612 | TURISMO 13,516 00 o ]
350-1541-612 | ECOLOGIA 14.464 00 o
000-1700-612 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 141,300.00 ) e _ .
000-1710-612 | ESTIMULOS 141,300.00 ~ I
000-1710-612 | COMPENSACIONES 141300 00 N ;
100-1710-612 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 12.000 00 B _ ,ﬂ|
110-1710-612 | JUZGADO CONCILIADOR 23.000 00 I
120-1710-612 | TESORERIA MUNICIPAL - 27.145 00 ~ o o
130-1710-612 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 17.250 00 L Wﬁﬁj
180-1710-612 DESARROLLO MUNICIPAL 17.250 00 | o 7;
210-1710-612 | COMUNICACION SOGIAL 21,500 00 e
250-1710-612 | CONTRALORIA 16,500 00
260-1710-612 | ASESORIA JURIDICA 6.655 00 _
000-0000-621 | FOFIM 409,064.79 o
000-1300-621 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 409,064.79

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

000-1320-621 | RATIFICACION DE FIN DE ANO 409,064.79 o —
000-1321-621 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 409 064 79 |
120-1321-621 | TESORERIA MUNICIPAL 244876 29
140-1321-621 | CATASTRO MUNICIPAL 43,909 46
290-1321-621 REGLAMENTOS Y COMERCIO 120.279 04
000-0000-740 | APORTACION ESTATAL EXTRAORDINARIA 2,200,000.00

000-1300-740

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
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000-1800-740

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE

DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 2,200,000.00
000-1810-740 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS 2,200,000.00
PAGO DE IMPUESTO SOBRE NOMINAS DE
120-1810-740 | ¢ jeRCICIOS ANTERIORES 2,200,000.00
000-2000-000 |« MATERIALES Y SUMINISTROS . 11,799,482.16
000-0000-411 | REPO - 8,369,772.13
0002100411 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 847,872.11
000-2110.417 Igf:\lgﬁll\ALEs, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 421.455.50
| 000-2111-411 PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO 317,341 80
106-2111-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 30,813.50
120-2111-4117 | TESORERIA 1,430.91
130-2111-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 2.700.21
140-2111-417 | CATASTRO MUNICIPAL 515 04
160-2111-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 4200 .
180-2111-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 194 00
190-2111-411 DESARROLLO SOCIAL 1,888.98 -
210-2111-411 | COMUNICACION SOCIAL 5.134 75
240-2111-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 198,60
280-2111-417 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 1,962 58
310-2111-411 RECURSOS HUMANOS 27246123
000-2112-417 | EORMAS 94,129 00
700-2712-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 5,405 60
| 110-2112-411 | juZGADO CONCILIADOR 9.477.20
| 120-2712-417 | TESORERIA 9,246.00
130-2112-417 | p ANEAGION Y SERVICIOS MUNICIPALES 13,717.00
140-2112-475 | GATASTRO MUNICIPAL 6,501 8C
| 160-2112-47" | GECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 92800 ]
| 180-2172477 | DESARROLLO MUNICIPAL 5916.00 L
796-2112-417 | DESARROLLO SOCIAL 2,784 00 “ _ :
210-2112-417 | COMUNICAGION SOCIAL 174 00
250-2712-411 | CONTRALORIA 1,057 92 |
290-2112-417 | pEGLAMENTOS Y COMERCIO 15.538 20
310-2112-417 | pECURSOS HUMANOS 23383.28
{ 006-2773-417  OESECHABLES 6.972.18 ‘
| 100-2115-417 | pRE SIDENCIA MUNICIPAL | 223299 | I
| 120-2 1151 QTESORERLZ_! o ? 1500 . _ I
| 180:-217397" | DESARROLLO MUNICIPAL e 45430 _ —
| 190-2715-417 | pegARROLLO SOCIAL i . 27222 . B
PETO-2173955 L COMUNICACION SOCIAL j o 4B2.13
(3182773477 | RECURSOS HUMANDS : 383458 e ‘
(006217567 SE |05 OFICIALES , 501252 .
126-2115-411 TESORERIA % 783.0C 1
730-2175-417 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES ‘ 116241 | |
190-2115-411 | DESARROLLO SOCIAL ‘ 48711 | 1 |
250-2115471 | GONTRALORIA 580 00 ' ‘
000-2120-411 zlé;ggg\&gglmy UTILES DE IMPRESION Y 19500 1 ‘
|
210-2121-411 | IMPRESIONES 198.00 |
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
000-2140-411 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES 191,726.08
| 000-2141-411 | TONERS Y TINTAS 187,261 07
100-2141-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 22,980.20
110-2141-411 | ||;2GADO CONCILIADOR 16.456.68
120-2141-411 | TESORERIA 11.929.68
130-2141-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNIGIPALES 13,167 16 J
140-2141-411 | CATASTRO MUNIGIPAL ' 3.567.00
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150-2141-411 | pESARROLLO MUNICIPAL : 9,965.20
150-2141-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 7,606.77
160-2141-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 9.805.71
170-2141-411 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 5,382.26
190-2141-411 | pESARROLLO SOCIAL 1,654.74
210-2141-411 | COMUNICACION SOCIAL 19,994 05
240-2141-411 | |INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 8,619.15
250-2141-411 | c ONTRALORIA 2,287.52
270-2141-411 | GISTEMAS 3,567.00
280-2141-411 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 3,971.49
290-2141-411 | REGLAMENTOS Y COMERCIO 11,101.16
310-2141-411 | RECURSOS HUMANOS 31,677.60
320-2141-411 | yyRISMO 3,527.70
000-2142-411 | EQUIPOS MENORES DE GRABACION DE DATOS 4,465.01
210-2142-411 | cOMUNICACION SOCIAL 733.83
190-2142-411 | pESARROLLO SOCIAL 229.33
310-2142-411 | RECURSOS HUMANOS 1,839.76
270-2142-411 | 51STEMAS ) “ 1,662.09
000-2150-411 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 65,490.70
000-2151-411 | | |BROS, PERIODICOS Y REVISTAS . 31,292.70
210-2151-411 | COMUNICACION SOCIAL 7,133.00
100-2151-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL __° 24,159.70
120-2152-411 | pIAR|OS OFICIALES 34,198.00
000-2160-411 | MATERIAL DE LIMPIEZA < 120,291.83
000-2161-411 MATERIAL DE LIMPIEZA 120,291.83
100-2161-411 | PRESIDENGIA MUNICIPAL 1.424 73
130-2161-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 62,371.99
180-2161-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 1,040.36
190-2161-411 | DESARROLLO SOCIAL 1,880.02
\" 290-2161-411 REGLAMENTOS Y COMERCIO 44,869 49
[ 3102161411 | RECURSOS HUMANOS 8.651.28
320-2161-411 | TURISMO . 53.96
000-2180-411 | I S N BE BIENES ¥ PERGONAS 48,710.00
1709181414 Eg;{gg\g VALORADAS PARA EL REGISTRO DEL 4871000
000-2200-411 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 305,284.57
000-2210-411 | PRODUCTOS ALIMENTIC!OS PARA PERSONAS 305,284.57 |
L | ALIMENTACION EN PROGRAMAS i ;
£ 900-2211-4%1 | NS TITUCIONALES ; 275,088.45 | ;
£ 100-2211-411 SALUD 4,627 48
| 140-2211-411 r DESARROLLO MUNICIPAL 1,308.48 !
[ 180-2217-471  DESARROLLO SOCIAL ; 3.319.00 |
£ 200-2211-411 | SEGURIDAD SOCIAL 11.470.28
100-2211-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL N 10,434 40
110-2211-411 | JyZGADO CONCILIADOR 1,035.88
000-2211-411 | gpUCATIVOS 9,484 99
100-2211-411 | pPRESIDENCIA MUNICIPA 551000
190-2211-411 | pESARROLLO SOCIAL 3,547.59
| 210-2211-411 | cOMUNICACION SOCIAL _75.40
240-2211-411 | |NSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 352.00°
000-2211-411 | CyYLTURALES Y RECREATIVOS 189,888.50
100-2211-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 85,369.00
120-2211-411 | TESORERIA 3,578.00
130-2211-411 | p ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 5,340.00
140-2211-411 | CATASTRO MUNICIPAL 48372
150-2211-411 | pESARROLLO MUNICIPAL 339.00
150-2211-411 | ASAMBLEA MUNICIP AL 690.00
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190-2211-411 | pESARROLLO SOCIAL 3,828.00
190-2211-411 | pESARROLLO SOCIAL 6,197.01
210-2211-411 | COMUNICACION SOCIAL 30,450.00
240-2211-411 | |NSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 20,292.10
250-2211-411 CONTRALORIA 4,043.99
280-2211-411 | 5|STEMA DIF MUNICIPAL 14,950.00
310-2211-411 | RECURSOS HUMANOS 12,137.60
320-2211-411 | TURISMO 2.190.08
000-2211-411 | ALIMENTO A FUNCIONARIOS, EMPLEADQS Y CONT 59,617.20
180-2211-411 | pESARROLLO MUNICIPAL 173.88
130-2211-411 | pLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 38270
240-2211-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 1,260.40
190-2211-411 | pESARROLLO SOCIAL 1,783.64
150-2211-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 2,680.00
120-2211-411 | TESORERIA 2,772.45
210-2211-411 | COMUNICACION SOCIAL 3.139.00
100-2211-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 17,677.63
310-2211-411 | RECURSOS HUMANOS 29,747.50
000-2211-411 }E\)L('Tn:?ib:)Tlsl;:lL?:RlAs POR ACTIVIDADES 30,196.12
250-2211-411 | CONTRALORIA 366.00
190-2211-411 DESARROLLO SOCIAL 3.407.20
150-2211-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 1,972.00
100-2211-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 2024084
160-2211-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 1,480.00
120-2211-411 | TESORERIA 2.720.08
000-2300411 | P20 ET CCIoN ' COMERCIALIZACION o O 94,909.52

COMBUSTIBLES,  LUBRICANTES,  ADITIVOS,
000-2340-411 | CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO

MATERIA PRIMA 91,358.16
000-2341-411 Sﬁilugﬁ/\ LA OPERACION DEL RASTRO o1 358 16
130-2341-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 12.397.76
180-2341-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 3,486.88
200-2341-411 DESARROLLO ECONOMICO 75.473 52

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
000-2350-411 | LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA

PRIMA 3,026.00
000-2351-411 | FERTILIZANTES PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS 3.026.00
180-2351-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 830 00
190-2351-411 | DESARROLLO SOCIAL 2.196.00
000-2390-411 | OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA 525.36
180-2391-411 [ PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y 595 36
. W Eé‘ﬁi’;'ﬁkii%rf”'cums DE CONSTRUCCION Y 958,801.11 |
000-2410-411 | pRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 78,564.46
000-2411-411 | pRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 78,564 46
100-2411-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 2,630.88
130-2411-411 | pLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 75,105.34
350-2411-411 | PROTECCION CIVIL 828.24
000-2420-411 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 47,683.04
000-2421-411 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 47,683.04
100-2421-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 4,325 01
130-2421-411 | pLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 43,358.03
000-2430-411 | caL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 30,341.95
000-2431-411 | cAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 30,34195
100-2431-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 5.761.95
130-2431-411 | p| ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 24,580.00 B
000-2440-411 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 83,824.73 .
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000-2441-411

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 83,824.73
100-2441-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 15,148.43
130-2441-411 | pL ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 28,137.96
160-2441-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 300.00
180-2441-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 450.00
190-2441-411 | DESARROLLO SOCIAL 541599
210-2441-411 | COMUNICACION SOCIAL 13,754.02
240-2441-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 12,712.73
280-2441-411 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 450.00
310-2441-411 RECURSOS HUMANOS 3,150.00
350-2441-411 | PROTECCION CIVIL 4,305.60
000-2450-411 | yIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 3,986.93
130-2451-411 | vIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 3,986.93
000-2460-411 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 463,413.68
000-2461-411 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 463,413.68
100-2461-411 | PRESIDENCIA MUNIGIPAL 33,691.24
120-2461-411" | TESORERIA 2,603.41
130-2461-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 385,468.81
160-2461-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 407.00
180-2461-411 | pESARROLLO MUNICIPAL 11,600.00
190-2461-411 | pESARROLLO SOCIAL 6.110.11
210-2461-411 | COMUNICACION SOCIAL 11,311.21

| 240-2461-411 | \NSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 2,773.12
260-2461-411 | ASESORIA JURIDICA 680.98
270-2461-411 | 5ISTEMAS 3,208.91
280-2461-411 | SISTEMA DIF MUNICIPAL 5,091.70
310-2461-411 RECURSOS HUMANOS 467.19
000-2470-411 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 82,942.60
000-2471-411 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 82,942.60
100-2471-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 17.999.97
130-2471-411 | pLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 53.892.11
160-2471-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 1.692.79
180-2471-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 6,380.00
240-2471-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 304.96
250-2471-411 | GCONTRALORIA 2,672.77
000-2480-411 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 8,237.61
150-2481-411 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 8,237.61
R M s X
0002491411 %ig%%ggﬁms Y ARTICULOS DE 159,806.11
100-2491-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 15,244.00
120-2491-411 | TESQRERIA ] 479.63
130-2491-411 | pl ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 99.434.88
160-2491-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 47900
180-2491-411 | pESARROLLO MUNICIPAL 9,843.60
190-2491-411 | pESARROLLO SOCIAL 1,898.50
200-2491-411 | pESARROLLO ECONOMICO 264.50
210-2491-411 | COMUNICACION SOCIAL 15,699.00
240-2491-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 13.415.50
250-2491-411 | CONTRALORIA 1,022.00
280-2491-411 | 5iSTEMA DIF MUNICIPAL 461.00
310-2491-411 | RECURSOS HUMANOS 1,176.50
320-2491-411 | TyRISMO 388.00
00-2500-411 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

LABORATORIO 548,570.50
000-2520-411 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQU 2,250.00
130-2521-411 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQU 2,250.00
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000-2530-411 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMA .£UTICOS 512,951.20
000.2531.411 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE
APLICACION HUMANA 501,882.20 ,
100-2531-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 122,340 41 4
130-2531-411 | p ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 57.418.16 |
170-2531-411 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 185.00
310-2531-411 | RECURSOS HUMANQOS 32193863
1002530411 ng‘ccxéfosnYAprﬁSEtjecsTos FARMACEUTICOS DE 1106800 O
000-2560-411 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICDS Y DE 33,369.30
000-2561-411 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DE 33.369.30
100-2561-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 1.440.00
130-2561-411 | p| ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 12,329.29 %
310-2561-411 | RECURSOS HUMANOS 2,200.01
350-2561-411 | pPROTECCION CIVIL 17,400.00
000-2600-411 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,511,375.03
000-2610-411 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3.511,375.03
000-2611-411 | COMBUSTIBLES 3,419,925.66
100-2611-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 3.295,364.38
120-2611-411 | TESORERIA 200.00
130-2611-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 42.064.68
180-2611-411 DESARROLLO MUNICIPAL 65,360.09
200-2611-411 DESARROLLO ECONOMICO 2.960.55
240-2611-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 257.24
310-2611-411 | RECURSOS HUMANOS 300.00
320-2611-411 | TURISMO 700.00
350-2611-411 | PROTECCION CIViL 12.718.72
000-2612-411 | ACEITES Y GRASAS LUBRICANTES 88,433.37
130-2612-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 87,063.37
140-2612-411 | CATASTRO MUNICIPAL 170.00
310-2612-411 | RECURSOS HUMANOS 1.200.00
130-2620-411 | CARBON Y SUS DERIVADOS 3,016.00
000-2700411 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 276,134.15
000-2710-411 | VESTUARIO Y UNIFORMES 186,903.82
000-2711-411 | VESTUARIO Y UNIFORMES 125,085.53
100-2711-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 5.250.00
130-2711-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 98.587 24
240-2711-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 21.248.29
000-2712-411 | ACCESORIOS 6,259.71
100-2712:411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 5568.00
240-2712-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 691.71
130-2713-411 | CALZADO 55.558.58
20 §2§ggﬁife SEGURIDAD Y PROTECCION 215058
boo2124.411 gggggﬁife SEGURIDAD Y PROTECCION 4419055
130-2721-411 | p| ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 35,924 07
160-2721-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 144.00
180-2721-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 6,380.00
210-2721-411 | COMUNICACION SOCIAL 1,742.51
000-2730-411 | ARTICULOS DEPORTIVOS 43,748.25
000-2731-411 | ARTICULOS DEPORTIVOS 43,748 25
100-2731-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 11,832.01
130-2731-411 | p ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 2,900.00
160-2731-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 6.815.00 :
180-2731-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 15,902 44 |
190-2731-411 | DESARROLLO SOCIAL 1.322.40
320-2731-411 TURISMO 4,976 40
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000-2740-411 | pRODUCTOS TEXTILES 129150 | T

190-2741-411 | pPRODUCTOS TEXTILES 959 51 — ]

130-2743-411 | pRENDAS DE PROTECCION PARA 33199

000.2900.411 ;iig,;négmms, REFACCIONES Y ACCESORIOS © 826,825 14

000-2910-411 | HERRAMIENTAS MENORES 99,315.93

000-2911-411 | HERRAMIENTAS MENORES 75,397 46

100-2911-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,340 00

130-2911-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 5566871 -

140-2911-411 CATASTRO MUNICIPAL 3,404 69

190-2911-411 | DESARROLLO SOCIAL 550 00

240-2911-411 | INSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 114100 )

250-2911-411 | CONTRALORIA 617 00 |

270-2911-411 | SISTEMAS 2575 94 . |

310-2911-411 RECURSOS HUMANOS 1010012 |

000-2912-411 | BIENES DE CONSUMO 23.918 47

100-2912-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 288 00

120-2912-411 | TESORERIA 2,297 98 ) f'

130-2912-411 | PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 13.361 45 S
| 150-2912-411 | ASAMBLEA MUNICIPAL 67 50 e 1

180-2912-411 | DESARROLLO MUNICIPAL 234.00 B

190-2912-411 | DESARROLLO SOCIAL 3.454.81

200-2912-411 | DESARROLLO ECONOMICO 61802

210-2912-411 | COMUNICACION SOCIAL 1.284.71

320-2912-411 | TURISMO 382 00 *1'

350-2912-411 | PROTECCION CIVIL 1,930 00 |

000.2920.411 Egmgggrms Y ACCESORIOS MENORES DE W, 0.2 B !

000-2921-411 | MATERIAL DE CERRAJERIA 5,603 76 - |

110-2921-411 | )yyZGADO CONCILIADOR 36200 U

120-2921-411 | TESORERIA 42199 N .

130-2921-411 | p| ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 2,366 74 _,,ﬁ,,_,_}

180-2921-411 | pE SARROLLO MUNICIPAL 550 00 . _1‘

210-2921-411 | COMUNICACION SOCIAL 34001 - S — 1‘
2702921411 | giGTEMAS 145 00 o s

280-2921-411 | giSTEMA DIF MUNICIPAL L 29805 | _ ‘, R -
| 290-2921-411 | REGLAMENTOS Y COMERCIO" i ... 87898 I e R J

320-2921-411 | TURISMO . 23999 | . _ (

000-2922-411 | ARTICULOS DE PLOMERIA 3566705 1 ‘ !

100-2922-411
L

PRESIDENCIA MUNICIPAL

PLANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 3

612749 | *
28214 11 o o
+A .

130-2922-411
| 290-2922-411 | REGLAMENTOS Y COMERCIO - 89001 - Lf S
120-2922-417 | TESORERIA el a3Ba5 . i_ _ I
; REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE | ! !
| 000-2930-411 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, | ‘
z EDUCACIONAL YRECREATVO  + 1175616 | ; .
000.2931.411 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE | ! |
MOBILIARIO ! 1175616 r 1‘
o . 16 _ . S _
100-2931-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL L N 33524 L B N
130-2931-411 | TESORERIA S s 11.088 00 - s ) i
1
| 160-2931-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL | 33292 o B _—
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
000-2840-411 | EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
| INFORMACION 1 s542120 ) ! ~ -
| 000-2841-411 | REFACCIONES Y ACCESORIOS INTERNOS | 4208134 | | .
100-2941-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL —— 15.227 00 | ! |
120-2941-411 | TESORERIA S »_»_3%7 1366 94 ! -
130-2941-411 | p| ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES | o23s00 | b
170-2841-411 | REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 1342 96
190-2941-411 | pESARROLLO SOCIAL 246405
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210-2941-411 | COMUNICACION SOCIAL 185.00
240-2041-411 | |NSTITUTO HUICAHAPENSE DE CULTURA 1,764.94
270-2941-411 | 5|STEMAS 16,529.55
310-2941-411 | RECURSOS HUMANOS 2,780.90
320-2941-411 | TURISMO 185.00
000-2942-411 | REFACCIONES Y ACCESORIOS EXTERNOS 13.339.86
190-2942-411 | pESARROLLO SOCIAL 2,450 00
310-2942-411 | RECURSOS HUMANOS 69.90
320-2942-411 | TURISMO 230.49
130-2942-411 | p| ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 7501
100-2942-411 | PRESIDENCIA MUNICIPAL 745.10
160-2942-411 | SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL 308.59
270-2942-411 | §ISTEMAS 3,749.80
120-2942-411 TESORERIA 5710.97
000-2960.411 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

EQUIPO DE TRANSPORTE 1,121,289.00
000-2061-411 | NEUMATICOS Y CAMARAS 210,351.19
130-2961-411 | pl ANEACION Y SERVICIOS MUNICIPALES 184,391.19
190-2961-411 | DESARROLLO SOCIAL 7,080.00
310-2961-411 | RECURSOS HUMANOS 10,280.00
100-2961-411 | pRESIDENCIA MUNICIPAL 5,000.00
120-2961-411 | TESORERIA 3.600.00
000-296