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CONGRESC DEL ESTADO

CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE
HIDALGO. :

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE HIDALGO.

Ei suscrito, Auditor Superior del Estado de Hidalgo, con fundamento en lo dispuesto por los
Articulos 116 fraccién il parrafo sexto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicancs; 56 fraccion XXXI y 56 bis de la Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo; 185
fraccion |, 187 y 192 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidaigo; 3 y 70 fracciones I, i y Xli de ia Ley de ia Auditoria Superior del Estado
de Hidaigo; 2, 5 y 7 fraccién XXIi del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de
Hidalgo, emite acuerdo al tenor siguiente:

CODIGO DE ETICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA AUDITORIA
SUPERIOR DEL ESTADO DE HIDALGO.

INTRODUCCION

En Hidalgo, la Auditoria Superior del Estado tiene el compromiso de trabajar dia a dia en la
mejora de sus procesos para el desempefio de sus funciones de fiscalizaciéon y poder rendir
‘buenas cuentas a la sociedad hidalguense, a través de sus representantes en el Congreso dei
Estado, respecto a si las Entidades Fiscalizadas destinaron y aplicaron correctamente ilos
recursos publicos y si éstos cumplieron con los objetivos de los planes y programas aprobados.

Para ello, esta Entidad de Fiscalizacién busca consolidarse en una institucién objetiva, eficaz e
imparcial, realizando su trabajo con rectitud, honestidad, profesionalismo y ética para fortalecer
la confianza ciudadana.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 3 de la Ley de la Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo, esie Organo Técnico, dependiente del Congreso, cuenta con autonomia técnica y
de gestién en el ejercicio de sus atribuciones y para decidir sobre su organizacién interna,
funcionamiento y resoluciones; se encargara de la fiscalizacién superior de las Cuentas
Publicas de los Poderes del Estado, de l!os Ayuntamientos, Entidades Paraestatales,
Organismos Auténomos, Organismos Descentralizados Municipales, Empresas de Participacion
Municipal y, en general, de cualquier persona fisica o moral, pdblica o privada que capte,
recaude, administre, maneje, ejerza, resguarde o custodie fondos o recursos de la Federacion,
Estado ¢ Municipios.

En virtud de la tonfianza puesta por la sociedad hidalguense en ia Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo, el personal que labora en esta Entidad de Fiscalizacion, apega su actuacion a ias
leyes, normas y principios aplicables; sin embargo, es frascendental crear un instrumento que
comprenda los valores y principios imprescindibies, que deban guiar la labor cotidiana de cada
uno de los Servidores Publicos de {a Auditoria Superior.

Con la facultad que le confiere los Articuios 70 fraccion Xl de la Ley de |la Auditoria Superior del
Estado de Hidaigo y 7 fraccion XXii del Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo, al tituiar de esta Entidad de Fiscalizacidén, para expedir circulares, lineamientos,
manuales y demas disposiciones administrativas que se requieran para mejorar el desempenoy
calidad en los trabajos efectuados por esta Institucion, se-emite el presente Codigo de Etica de
los Servidores Publicos de fa Auditoria Superior del Estado de Hidalgo.
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Este documento contiene las reglas generales de conducta sustentadas en los principios
rectores del servicio publico, con el objeto de orientar las acciones individuales del personal de
la Auditoria Superior, ejerzan o no una profesion y con independencia de las actividades que
desarrollen, con el fin de atender las demandas de la sociedad respecto a la correcta aplicacién
de los recursos publicos y el cumplimiento de los planes y programas aprobados. Para tab
efecto, expresiones como profesionales, integrantes, colaboradores y servidores publicos, se
entenderan en un mismo sentido y se referiran a la totalidad del personal de esta Entldad de
Fiscalizacion.

La actuacion del personal debe ser impecable en todos los momenios y todas las
circunstancias. Cualquier falta en su desempefio, cargo, comisién, o en su vida personal
perjudica no sulo su imagen, sino también la de la institucion que representa y la calidad de su
labor de auditoria.

El presente Cédigo de Etica constituye una exposicién que pretende traer a la conciencia y a la
practica, los valores y postulados indispensables que deben guiar la labor cotidiana de los
servidoras ptblicos adscritos a la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo; de tal modo que sea
un documento no soélo informativo sino formativo y que establezca las directrices que
constituyan a su marcoe de actuacién.

PRINCIPIOS ETICOS Y REGLAS DE CONDUCTA
1.- CONPETENCIA PROFESIONAL

El perscnai respensabie de la fiscalizacion superior adscrito a la Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo debe poseer la capacidad, conocimientos v experiencia conforme a las normas,
principios, criterios y compromiso profesional mas estrictos, con el objeto de dar certeza de que
iz evaiuacion de los resultados de la gestion financiera es en beneficio de la sociedad.

La actividad de revision de las Cuentas Publicas no sélo requiere de la capacidad, los
conocimientos v experiencia en el ambito de accién, también demanda compromisos éticos ¢

. institucionales y madurez de juicio, independientemente de la heterogeneidad de las disciplinas
y niveles jerarquicos existentes en este Organo Técnico.

Los servidores publicos de la Auditoria Superior deben contar con entrenamiento sistematico
para elegir la solucion mas adecuada a los problemas inherentes a las funcaones que realizan y
no enculrir actos ilicitos ni ser indulgentes con los infractores.

Se f;sc_ahzan ios recursas publicos conforme a los principios de posterioridad, anualidad,
legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad y, en todo momento, con apego a
disposic ones legales e institucionales que rigen la actuacion de esta Entidad de Fiscalizacién,
con la finalidad de alcanzar, por un lado, la excelencia en los resultados obtenidos y, por otro, la
plena ccnfianza de la ciudadania. :

Los profasionales al servicio de esta institucién deben ejercer sus tareas con base en procesos
metodolbgicos, ordenados y concretos, donde no se admiten improvisaciones.

Como parte del compromiso con la ciudadania, los servidores publicos de la Auditoria Superior

del Estado de Hidalgo, tienen la obligacion de actualizar y mejorar sus capacidades vy

conocimientos hecesarios para desempenar sus funciones, a fin de lograr resultados optimos y -
calidad en su actuacion.

2.- CUICADO Y DILIGENCIA PROFESIONAL

El personal adscrito a esta Entidad de Fiscalizacion tiene el compromiso de realizar sus
actividacles con atencion, esmero y celo profesional, aplicando toda su destreza, actitud y
capacidad técnica para lograr un trabajo de excelencia.

El servidor pL’Jblico que labora en esta Institucién fiscalizara las Cuentas Publicas con
competencia profesional, desarrollando sus responsabilidades. con meticulosidad, buena fe e
integridad, con el propdsito de impulsar una cultura de rendicién de cuentas y transparencia en
ta aplicacion de los recursos publicos en los que han contribuido los hidalguenses.
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La Auditoria Superior del Estado de Hidaigo debe emitir juicios u opiniones con una seguridad
razonable, basados en pruebas objetivas. En este sentido, no se les exige a los profesionales
infalibilidad, pero si actuar con honestidad, rectitud, cuidado y esmero para reducir el margen de
error al minime posible.

El personal de la Auditoria sera responsable de cualquier documentacion que emita y/o firme en
forma individuai, ya que expresa la calidad y validez de los trabajos efectuados y da fe de que
se elaboraron con dedicacion, cuidado, diligencia, conocimientos y libre de mala intencién.

3.- COMPROMISO INSTITUCIONAL

Los servidores publicos de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo deberan preservar la
confianza depositada en ellos para la ejecucién de sus labores y se comprometeran a
desenvolverse con una actitud de respeto, aprecio, solidaridad, unidad. y defensa hacia la
Institucién.

Todos los colaboradores de este Organo Técnico tienen el deber y obligacién de enaltecer la
imagen institucional con base en la calidad técnica y personal, profesionalismo y honradez para
fortalecer la credibilidad y confianza de la ciudadania de que salvaguardamos sus intereses,
procuramos la eficiencia y eficacia en la aplicacidn de recursos y actuamos con estricto apego a
laley y a la ética.

Es compromiso del personal adscrito a la Auditoria Superior, en todos los niveles jerarquicos,
contribuir al logro de la misién y visién de la Institucion, dando certeza de que la fiscalizaciéon de
los recursos publicos se realiza con responsabilidad, profesionalismo, cuidado, diligencia y
capacidad auditora.

Los integrantes de esta Entidad de Fiscalizacién no deben incurrir en actitudes prepotentes u
hostiles hacia las Entidades Fiscalizadas y la sociedad en general; asimismo, tienen la
obligacion de utilizar los recursos de manera honrada, racional y transparente, cumplir con
eficiencia y eficacia su jornada de trabajo y ejecutar sus labores con productividad, evitando
cualquier distraccién de caracter personal.

4.- INTEGRIDAD

La integridad es la unién de los valores éticos y disposiciones legales aplicables en el actuar de
los servidores publicos de este Organo Tecnico, procurando el estricto ejercicio de sus
funciones. .

El personal al servicio de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo debe ejecutar con
honestidad sus tareas, atendiendo siempre a la verdad y fomentando la credibilidad de la
sociedad en esta Entidad de Fiscalizacién; para ello, se requiere que su actuacién se apegue a
las disposiciories legales aplicables en materia de auditoria y de ética, que refleje un
comportamiento profesional irreprochable.

La integridad exige que los servidores publicos de la Auditoria Superior se ajusten a los
principios de objetividad e independencia, requeridos para lograr un desempefio integro en la
realizacién de sus actividades y en la aplicacién de los recursos de esta Institucion; por lo gue,
deben entender que los principios éticos son elementos de trabajo indispensables para el
exacto cumplimiento de sus responsabilidades.

La adhesion a este Cédigo de FEtica, atafie el compromiso de reconocer los valores,
comportamientos y actitudes descritos en este documento, a los que se sujeta la actuacion de
todos los servidores publicos de esta Entidad.

5.- INDEPENDENCIA

La actuacion del personal adscrito a la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo debe estar
basada en la legalidad y no en presiones o intereses de cualquier naturaleza, con el fin de
preservar la independencia e imparcialidad a las que |a Institucion esta obligada, siendo desde
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidon Politica del Estado de
Hidalgo y hasta la propia Ley de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, las que le
confieren a aquella autonomia técnica y de gestién para la fiscalizacion de las Cuentas Publicas
de las Entidades Fiscalizadas.
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Al manifestar cualquier juicio profesional, los servidores publicos de este Organo Técnico, son
responsables de emitirlo de forma independiente y libre de conflicto de intereses, basandose
unicamente en el resultado de las técnicas y procedimientos de auditoria aplicadas.

La independencia no sélo debe plasmarse en los criterios utilizados para emitir la opinién o
pronunciamientos respecto de la evaluacion de la gestion financiera de las Entidades
Fiscalizadas, también debe reflejarse en todo momento en el comportamiento y actuar del
personal de la Auditoria Superior. :

Por tanto, el servidor publico de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo se obliga a:

1.- Preservar el estricto gjercicio de su funcién, denunciando cualquier acto que tienda a
vulnerar su autonomia;

2.- Actuar sin directrices o interferencias externas de ninguna clase;

3.- Realizar una evaluacion equilibrada de todas las circunstancias relevantes y elaborar sus
conclusiones libres de prejuicios;

4.- Evitar involucrarse en actividades o situaciones que puedan directa o indirectamente
afectar su independencia;

5.-  Abstene-se de recomendar, insinuar o sugerir, con un fin ilegitimo, el sentido en que
deban emitir los demas servidores publicos sus opiniones;

- 6.- Procurar el cumplimiento cabal de cualquier ordenamiento, normatividad y valores que

rigen su labor.

La importancia de la funcidon de los profesionales que representan esta Institucion, reside,
fundamentalrnente, en que la sociedad tenga 1a certeza de que los procesos de fiscalizacion de
los recursos jplblices son confiables y son efectuados con mdependenc:a con el fin de tograr el
bienestar social.

6.- OBJETIVIDAD

La revisiéon y evaluacién de las Cuentas Puablicas debe realizarse con una vision objetiva y
cuidado profesional, debido a que al emitirse los juicios o dictimenes se tomaran en cuenta
exclusivamernite los resultados obtenidos de las pruebas efectuadas, a efecto de que sean libres
de sospecha o que puedan parecer tendenciosos.

La documenta:ion que presente la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo a las diversas
“instancias correspondientes, requerira estar basada en hechos reales y contar con elementos
objetivos, con el fin de dar certeza a los procesos de fiscalizacion.

Los resultadcs de los Informes de auditoria, deben presentarse en forma puntual, concisa, clara
y concluyente, del tal forma que la Entidad Fiscalizada comprenda con exactitud las
responsabilidades en las cuales incurrid.

Las conclusiones emanadas de las tareas de fiscalizacion efectuadas por el personal de este
Organo Técnio deberan estar fundadas en la evidencia y documentacion competente,
suficiente, relevante y pertinente, con objeto de soportar las acciones promovidas derivadas de
las observaciones. :

7.- CONFIDENTCIALIDAD

Los servidores publicos de la Auditoria Superior deberan guardar estricta reserva vy
confidencialiclad, sobre las actuaciones, observaciones e informacidon de que tenga
conocimiento y no revelarlas bajo ningun motivo o circunstancia.

El personal acscrito a esta Entidad, podra requerir asesorias a otros profesionales de la
Institucién, soio en temas doctrinales o de criterio; sin mencionar datos de identificacion de las
Entidades Fisicalizadas, salvo autorizacion expresa del nivel inmediato.

En la revision y evaluacién d= == Cuentas Pdblicas de las Entidades Fiscalizadas, los:
integrantes de. este Organo Técnico obtienen informacion-de caracter reservado y confidencial
que no deberan revelar a personas ajenas, familiares, amistades y compafieros de trabajo, ni
oralmente, ni por escrito, excepto en los casos en fos que sean requerldos por autortdad
competente.
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Los trabajadores de esta institucion tienen la obligacién. de proteger la informacién obtenida en
el transcurso de sus labores de fiscalizacion y guardar extrema prudencia y discrecion en su
uso y dar a corocer los resultados y opiniones unicamente en términos, circunstancias y plazos
establecidos en la Ley de la Auditoria Superlor del Estado de Hidalgo y demas disposiciones
normativas aplcables.

8.- IMPARCIALIDAD

Los servidores publicos de la Auditoria Superior actuaran sin conferir prerrogativas indebidas,
ejerciendo las tareas de revision con un trato equitativo y justo a las Entidades Fiscalizadas,
haciendo de la.imparcialidad un pilar del quehacer de este Organo Té&cnico, buscando fortalecer
la imagen institucional y la confianza de ia sociedad.

En la Auditoriz: Superior del Estado de Hidalgo se tiene la conviccién de que cada uno de los
integrantes de 1a misma, son servidores de la ciudadania, por lo cual no debe caber la mas
minima preferencia, injusticia, falta de educacién o actitudes de mala fe en su actuar.

Este principic ¢tico consiste en revisar las Cuentas Publicas de las Entidades Fiscalizadas, con
ausencia absoluta de propdsitos anticipados, ya sea a favor o en contra de alguna de ellas. Por
tanto, el servidor pubiico esta obligado a:

7= Rechazar cualquier regaio o gratificacion gue provenga de alguna de las Entidades
Fiscalizadas ¢ de lerceros, que puedan interpretarse como intentos de infiuir =n su juicic;

Z.- Evitar hacer o aceptar invitaciones que comprometan su aciuacion;

3.- Abstenerse de citar a las paries o personas vinculadas con ellas, fuera de las oflcmas
que se desighen para el ejercicio de sus funcicnes;

4.-  Abstene-se de emitir cualquier opinién que implique prejuzgar sobre un asunito;

B.- Abstenerse de proporcionar directamente, o por medio de terceros, cuaiqguiera de los

servicios siguientes:

a).- Preparacion de ia contabilidad de la Entidad Fiscalizada;

b).- Asesoria en la integracion y rendicion de la Cuenta Pubiica;

c}.- Diseno, implantacion, operacidn y supervisicn de los sistemas de la Entidan
Fiscalizada que generen informacién contabie, administrativa y presupuestaria;

d).- Auditoria interna relativa a estados financieros y coniroles contables;

e).- Cualquier otra actividad que tenga que ver con la gestién financiera de las
Entidades Fiscalizadas.

E! perscnal de la Auditeria Superior debera de negarse a intervenir en cualquier forma en
atencion, tramitacion o resoiucioén de asuntos relacionados con la fiscalizaciéon de las Cuentas
Publicas en lo que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los
gue pueda resultar algan beneficio para él, su coényuge o parientes consanguineos hasta el
cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con fos que tenga relaciones profesionales,
laborales o de- negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor publico, o las
personas antes referidas formen o hayan formado parte

9.- ACTITUD CONSTRUCTIVA

En las iabores que se ejercen con motivo de la revision y fiscalizacidn de las Cuentas Publicas,
el personal de la Auditoria Superior, debe desenvoiverse con actitud constructiva para contribuir
al perfeccionamiento de la gestion gubernamental, asi como estimular el buen desempefio y
calidad de sus acciones y colaborar en la prevencion y transparencia de fa rendicidn de
cuentas, sin que esto signifique asesorar ilegalmente, tomar decisiones o incurrir en
responsabilidacles. '
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Los responsables de la revision y fiscalizacion tienen que apiicar en estricto sentido, todos los
procedimientos necesarios para el cumplimiento del objetivo de las auditorias y asumir una
actitud positiva v ohjetiva, con la finalidad de que los resultados de los informes sean premsos y
las recomendaciones adecuadas.

No es funcién de este Organo Técnico sugerir las acciones concretas para solventar las
irregularidades detectadas en la revision, por lo que las recomendaciones tendran que ser
precisas, claras y dentro del marco legal aplicable.

De importancia vital resulta transformar la imagen de la Auditoria Superior, de ser solo aquella
que subraya las deficiencias de los sujetos de revision, para consolidarse en una institucion que
orienta sus actividades a la blisqueda de las mejores practicas gubernamentales, formulando
las recomendaciones necesarias para fortalecer el funC|onam|ento de las Entidades
Fiscalizadas. :

Pachuca, Hidalgo, al 01 dia del mes de diciembre del afio dos mil once.

C.P. JOSE RODALF® PICAZO MOLINA
ESTADO DE HIDALGO
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S g GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
RIENER PODER EJECUTIVO

LIC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONFIEREN EL ARTICULO 71 FRACCIONES Il Y XL, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO; 5, 17, 19, 21 Y 30 BIS DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

TiTULO PRIMERO ]
DE LA COMPETENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA

CAPITULO | )
DE LA COMPETENCIA DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1.- El presente. Reglamento tiene por objeto fijar y regular las bases para la
organizacion y funcionamiento de la Secretaria de Educacién Publica del Estado de Hidalgo,
como Dependencia Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, asi como
determinar su competencia, estructura y facultades.

ARTICULO 2.- La Secretaria de Educacién Publica de! Estado Hidalgo, como Dependencia del
Poder Ejecutivo, tiene a su cargo las atribuciones, facultades y despacho de los asuntos que
expresamente le confieren el Articuto 34 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado, la Ley de Educacién del Estado de Hidalgo y demas Leyes, Reglamentos, Decretos,
Acuerdos y Convenios vigentes en el ambito de su competencia.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:
.-  ESTADO: E! Estado Libre y Soberano de Hidalgo:;
.-  GOBERNADOR: El Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

ll.- SECRETARIA: La Secretaria de Educacion Publica del Poder Ejecutivo del Estado de
Hidalgo;

IV.- SECRETARIO: El Titular de la Secretaria de Educacion Publica del Estado; y

V.- REGLAMENTO: El presente Regiamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica
del Estado.

ARTICULO 4.- La Secretaria llevard a cabo sus actividades en forma programada y de
conformidad con las politicas, lineamientos, estrategias, programas y prioridades que para el
logro de sus objetivos y metas, establezcan el Gobernador del Estado y el Titular de la misma,
en concordancia con los Planes Nacicnal y Estatal de Desarrollo.

ARTICULO 5.- Para alcanzar las metas de los programas correspondientes al ramo a cargo de
la Secretaria, debera:

I.- Observar las facultades que expresamente le concedan la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo y las disposiciones juridicas que de ella emanen;

I.- Conducir sus actividades con arreglo a los criterios programaticos y presupuestales,
apegandose a ios objetivos y prioridades de la Planeacién del Desarrollo Estatal; y

.- Tomar en consideracion la opinidn y participacion de las Autoridades Municipales, a fin
de promover e impulsar el Desarrollo Municipal y Regional.
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CAPITULOII

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA

ARTICULO 6.- El titular de la Secretaria de Educacion Puablica determinara la organizacién y
funcionamiento de la Dependencia, la adscripcion de sus unidades subalternas y érganos
técnicos, asi como la modificacidn de las areas y sus facultades, en la medida que lo requiera el
servicio.

Asimismo, jpodra delegar facultades a los servidores publicos de la Dependencia, mediante
disposiciones de caracter general o especial, sin perder [a posibilidad del ejercicio directo, asi
como expeclir Acuerdos, Circulares, Instructivos, Manuales de Organizacion, de Procedimientos
y de Servicios al Publico.

ARTICULGO 7.-Para el estudio, planeacion, ejercicio de las facultades y despacho de los
asuntos de su competencia, la Secretaria se auxiliara y contara con las siguientes unldades
administrativas:

A).-

B).-

Unidaade_s Administrativas:

a).-
b).-
c).-
d).-

Oficina del Secretario:

Unidad de Coordinacién Ejecutiva;

Direccion General Técnica;

Direccion General de Comunicacién Social; y
Direccion General de Asuntos Juridicos.

Subsecretaria de Educacion Basica:

a).-
b).-

c).-
d).-
e).-

a).-
b}.-
c).-
d).-

e).-

Direccidon General de Educacién Basica;

Direccién General de Proyectos y Programas de Apoyo a la Educacron;
Direccién General de Desarrollo Curricular;

Direccién General de Gestion y Concertacién; y

Direccidén General de Unidades Regionales de Desarrollo Educativo.

- Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior:

Direccién General de Educacion Media Superior:

Direccion General de Educacién Superior;

Direccidon General de Formacién y Superacion Docente;
Direccién General de Profesiones; y

Direccion General de Vinculacion y Fortalecimiento Inshtuaonal

Subszcretaria de Administracion y Finanzas:

a).-
b).-
c).-
d)-'
e).-

Direccion General de Administracién y Desarrollo de Personal;
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios;
Direccidén General de Recursos Financieros;

Direccidn General de Tecnologias de la Informacion; y
Direccién General de Innovacién y Calidad.

Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de Politicas Educativas:

a).-
b).-
c).-

Direccion General de Planeacion y Programacion Sectorial;
Direccion General de Evaluacién de Politicas Sectoriales;

Direccion General del Sistema Estatal de Informacién y Estadistica Educativa, de

Acreditacién, incorporacién y Revalidacion; y

d).- Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de Organismos Descentralizados y

Programas Federales.

Organos Desconcentrados:

Centro Estatal de Lenguas y Culturas Indigenas.

ARTICULO 3.- Los titulares de las unidades administrativas a que se refiere el Articulo anterior
y los servidores publicos adscritos a éstas, ejerceran sus facultades con sujecion a las Leyes;
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asi como a los objetivos, estrategias y prioridades previstas en el Plan Estatal de Desarrollo y
de conformidad con los lineamientos, politicas y programas establecidos por el Gobernador del
Estado y por el Secretaric.

ARTICULO 9.- Las unidades administrativas de la Secretaria estaran integradas por el personal
directivo, técnico v administrativo que el servicio requiera, de conformidad con el manual de
organizacion vigente, y que se autoricen conforme a la normatividad aplicable y el presupuestc

correspondiente.
' TITULO SEGUNDC

DE LAS FACULTADES GENERALES Y ESPECIFICAS

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 10.- Al frente de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Hidalgo, habra
un Secretario a quien corresponde originalmente la representacion, tramite y resolucion de los
asuntos de la competencia de ésia; sin embarge, para la mejor distribucion y desarrollo de su
trabajc, se confieren las facultades deiegabies sefaladas en el presente Reglamento a los
tituiares de las unidades administrativas, sin perjuicic del ejercicio directo por parte del
Secretario.

ARTICULO 11.- El Secretario tendra las siguientes facultades no delegables:

fo- Representar a ia Secretaria en los asuntos de su estricta competencia v ejercer las
demas facultades que en materia de educacién le sefiaien ias Leyes, asi como ios
derechos y obligaciones derivados de los convenios que celebre el Estado;

I.- Fijar, dirigir y controlar la politica educativa de la Secretaria y la del sector paraestatal
coordinado por ella, de conformidad con la Legislacion aplicable vigente, con los
objetivos, estrategias y prioridades de ics Planes Nacional y Estatal de Desarrollo y con
los iineamientos que &l Gobernador del Estado expresamente sefale;

.-  Formular y proponer al Gobernador del Estado, las politicas y programas de su sector,
de conformidad con las directrices que establezca el Plan Estatal de Desarrollo;

IV.- Someter al acuerdo del Gobernador del Estado, los asuntos de competencia de la
Secretaria, asi como los del sector paraestatal que le corresponda coordinar, que asi lo
amertten;

V.-  Desempefiar las comisiones y funciones que el Gobernador del Estado le confiera y
mantenerlo informado sobre el desarrclio de 1as mismas;

VI.- Proponer al Gobernador del Estado, a través de las instancias correspondientes, los
Proyectos de Iniciativa de Ley, los Reglamentos, Decretos Acuerdos y ordenes, sobre
asuntos de competencia de la Secretaria;

Vil.- Comparecer ante el Congreso del Estado, para informar sobre la situacién que guardan
los asuntos de su competencia, en los términos dispuestos por la legislacion aplicable
vigente;

VIll.- Rubricar los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y ordenes que se expediran por el

Gobernador del Estado, cuando se refieran a asuntos competencia de la Secretaria y del
Sector Educativo Estatal;

IX.- Proponer al Gobernador del Estado la creacién, modificacion ¢ supresion de dérganos -
administrativos desconcentrados que estén jerarquicamente subordinados a2 la
Secretaria, de conformidad con los lineamientos establecidos en la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Estado;

X.- Conferir & los titulares de las unidades adminisirativas de ia Secretaria, ias funciones que
fueren necesarias para el debido cumplimiento de sus facultades;

Xl.- Resolver sobre las quejas y recursos administrativos gue se interpongan conira actos de
servidores publicos adscritos a la Secretaria y que no estén atribuides a otras
Dependencias o Entidades;



19 de Diciembre de 2011, PERIODICO OFICIAL 11
O —Cc—— - ree——

Xll.- Aprobar los anteproyectos de presupuesto de ingresos y egresos de la Secretaria y
presentarlos a las Secretarias de Finanzas y Administracion, y de Planeacién, Desarrollo
Regional y Metropolitano, de conformidad con las disposiciones aplicables vigentes;

Xill.- Designar a los representantes de la Secretaria ante las comisiones, juntas de Gobierno
de Organismos Descentralizados, Congresos, Organizaciones, Instltucmnes y Entidades
Federalas y Municipales en las que participe:

XIV.- Suscribir los instrumentos legales necesarios, para la realizacién de sus actividades y
levar a cabo los objetivos de educacion Estatal y los que por delegacion o
regresentacion del Ejecutivo se requieran;

XV.- Proponer ia constitucién de fideicomisos, fondos, y otros instrumentos de intermediacion
financiera para eI apoyo crediticio que fomenten el desarrollo de la educacién en el
Eslado;

XVL.- Proponer a la Secretaria de Finanzas y Administracion, la contratacién de toda clase de
créditos y financiamientos para el desarrollo y ejecucion de las funciones sustantivas de
la Secretaria;’

XVil.- Aprobar los proyectos de programas sectoriales, regionales, especiales e mstltucmnales
de Ia Secretaria, incluyendo sus érganos desconcentrados; :

XVIIl.- Adecuar en caso que se requiera, el calendario para cada ciclo escolar de la educacion
basica, la normal y demas para la formacidn de docentes de educacion basica, con
respeto al calendario establecido por la Autoridad Educativa Federal, solicitando
anualmente a la Secretaria de Gobierno su publicacion en el Periédico Oficial del Estado:

XIX.- Autorizar el calendario para cada ciclo escolar, respecto a los programa educativos
dis:intos de los seﬁalados enla fraccic’m que antecede;

XX.- Suscribir ios titulos profesionales, diplomas de especialidad y documentos de grado
academico de maestria y doctorado que expidan las instituciones de educacion superior,
a quienes acrediten haber cumplido con los requisitos establecidos en los planes y
pragramas de estudio correspondientes;

XXl.- Presidir el Comité de Seguridad y Emergencia Escolar y coordinarse con organismos de
proteccion civil, para la implementacion y desarrollo de programas en materia de
seguridad y emergencia escolar;

XXIt.- Desconcentrar y descentralizar funciones y servicios educativos, de conformidad con los
line:amientos y politicas que establezca el Gobernador del Estado;

XXIl\.- Promover y coordinar la integracién del Consejo Estatal de Participacion Social en Ia
Educacién, con el objeto de fortalecer y elevar la calidad de la educacién publica, asi
cornc ampliar la cobertura de los servicios educativos;

XXIV.- Fomentar y coordinar la participacién directa de los Ayuntamientos en la prestacion de
servicios educativos;

XXV.- Las demas que otras disposiciones legales vigentes en el Estado, expresamente le
confieran, asi como aquéllas que con el caracter de no delegables le sefale el
Gobernador del Estado.

ARTICULQ 12.- Para la mejor distribucién'y desarrollo del trabajo, el Secretario podra delegar
las siguientes facultades:

- Autorizar licencias por ausencia, asi como participar directamente o a través de un
representante en los casos de sanciones, remocion y cese de personal, de conformidad
con la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos Estatal y Municipales, asi
como los Organismos Descentralizados del Estado de Hidalgo y demas disposiciones
legales aplicables vigentes; '

il.- Establecer las comisiones internas, unidades de coordinacién, de asesoria y de apoyo
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técnico, necesarias para el buen funcionamiento de la Secretaria, asi como designar a
los integrantes de las mismas; '

Il.- Impulsar la generacién y aplicacion del conocimiento cientifico y .tecnoldgico, en
coordinacién con los sectores productivos de la Entidad,;

IV.- Difundir entre los docentes, alumnos, padres de familia y sociedad en general, los
resultados obtenidos de la evaluacién dei Sistema Educativo Estatal, asi como la
informaciéon global que permita medir el desarrollo y los avances de la educacion en la
Entidad;

V.- Otorgar el registro a colegios de profesionistas o asociaciones profesionales que actien
en el Estado, de acuerdo a los lineamientos y disposiciones legales aplicables;

Vi.- Establecer las politicas y normas para proporcionar informacion, datos y cooperacion o
asistencia técnica a ofras Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
t-statal, asi como a los Gobiernos Federal, Estatales y Municipales;

VIl.- Suscribir documentos relacionados con la admisién, baja y demas movimientos del
personal que preste sus servicios a la Secretaria;

VIII.- Proponer a la Autoridad Educativa Federal, los contenidos regionales que hayan de
incluirse en los planes y programas de estudio para la educacion basma la normal y
demas para la formacion de docentes de educacioén basica,

IX.- Determinar y formular planes y programas de estudio distintos a los previstos en Ia
fraccién que precede, de conformidad con los ordenamientos legales aplicables;

X.-  Organizar, dirigir y vigilar el funcionamiento del o los Organos Desconcentrados de la
Secretaria, asi como coordinar a las Entidades Paraestatales del sector educativo y
agruparfas en subsectores cuando asi convenga, para facilitar y dar congruencia a-su
funcionamiento con las prioridades del Plan Estatat de Desarrollo;

Xl.- Orientar la planeacion, programacion, presupuestacion, ejecucion, control y evaluacion
de las entidades paraestatales agrupadas en el sector educativo, asi como promover
acciones tendentes a lograr el cumplimiento de programas, convenios y acuerdos
concertados entre las entidades coordinadas y los Gobiernos Federal, Estatales o
Municipales, de conformidad con los ordenamientos legales aplicables;

Xll.- Elaborar y Remitir los manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al
publico necesarics para la eficiente atencion de los asuntos de la Secretaria, a la
autoridad correspondiente, para efectos de su analisis y validacion;

XIll.- Autorizar los sistemas, estudios, medidas administrativas y técnicas para Ia
modernizacion y adecuada organizacion y funcionamiento de la Secretaria;

XIV.- Establecer las facultades de los servidores pablicos para la realizacién, organizacién o
coordinacién de los eventos en materia de educacién gue sean competencia de la
Secretaria;

XV.- Emitir y certificar las copias de los registros y documentos gue obren en los archivos de
la Secretaria y que deba expedir conforme a la normatividad aplicable;

XVI.- Solicitar anuaimente a la Secretaria de Gobierno la publicacion en el Periédico Oficial del
Estado, de la relacién de instituciones educativas que cuenten con autorizacion o
reconocimiento de validez oficial de estudios por parte de la Secretaria, asi como el
listado de aquéllas a las que se les haya revocado o retirado la autorizacion o el
reconocimiento respectivo; y

XVIl.- Las demas que le correspondan con ese caracter conforme a las leyes y demas
disposiciones aplicables.

ARTiCULO 13.- Para el ejercicio de sus facultades, el Secretario contara con las unidades de
apoyo que fije el Manual de Organizacién, en el que se determinaran las funciones especificas
de éstas.
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CAPITULO I

DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA DEL

SECRETARIO

ARTICULO 14.- La Oficina del Secretario es un area auxiliar para el desahogo de los asuntos
administrativos a cargo del titular de la Secretaria, integrada por las siguientes unidades:

a).-
b).-
c).-

d).-

Unidad de Coordinacion Ejecutiva;
Directidon General Técnica;
Direccion General de Comunicacién Social; y

Direccion General de Asuntos Juridicos.

ARTICULO 15.- La Unidad de Coordinacién Ejecutiva es una unidad administrativa adscrita
directamente al Secretario y le corresponde el gjercicio de las siguientes facultades:

VI.-

Vil.-

VIII.-

Xl.-

XIl.-

Apoyar al Titular de la Secretarla en el despacho de los asuntos: relac:onados con el
desahogo de la agenda de los servicios educativos, las unidades administrativas, los
organismos descentralizados asi como los érganos desconcentrados;

Dar seguimiento a los asuntos relacionados con la vinculacion de la Secretaria con otras
instancias gubernamentales y no gubernamentales, asi como con las distintas areas que
conforman a la Secretaria;

Coordinar el seguimiento a las medidas y acciones establecidas con la finalidad de
atender los compromisos y acuerdos asumidos por el Titular de la Secretaria;

Coordinar la atencion y gestién de la Secretaria a fin de dar respuesta en tiempo y forma
a las solicitudes dirigidas a la Dependencia y dar seguimiento a los acuerdos
establecidos para su cumplimiento;

Establecer estrategias que permitan atender con oportunidad las audiencias, asi como el
despacho eficiente de la correspondencia, turnando a los titulares de las distintas
unidades administrativas los compromlsos que de ello se deriven y dar seguimiento a los
COMPIOMIisS0s establecidos:

Coordinar el seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y convenios con instancias
publicas y privadas tanto del ambito nacional como internacional que establezca la
Secrearia, orientados a apoyar al sector educativo en la Entidad,;

Apoyzr al Titular de la Secretaria con informacién de caracter técnico-juridico que oriente
el desempenio de sus funciones en el marco de la normatividad aplicable;

Solicttar la informacion necesaria para establecer los acuerdos del C. Secretario con el
C. Gobernador de la Entidad, funcionarios de la Administracién Publica Estatal o
Municipal, asi como con organizaciones sociales y particulares;

Transmitir a los titulares de las unidades administrativas, las instrucciones derivadas de
los acuerdos establecidos y dar seguimiento a las actividades que permitan su
cumplimiento;

-Coord nar el seguimiento a las acciones que se deriven de los sistemas de informacion

establecidos por el Gobierno del Estado para dar cumplimiento a los objetivos
propuestos; - -

‘Apoyar al Titular de la Secretaria en la programacion, registro y realizacion de sus giras

de trabajo, atencién de audiencias, compromisos oficiales y eventos especiales:

Coordinar el seguimiento a las acciones y programas inherentes a la legislacién aplicable
en meteria de transparencia y acceso -a la informacién pubhca gubemamental en el
ambitc de competencia de la Secretaria;
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Xill.- Coordirar el seguimiento con las areas correspondientes a los procesos relacionados
con los recursos humanos, financieros y materiales destinados a la operacién de la
Secretaria;

XIV.- Coordinar el seguimiento a la elaboracién y actualizacidn de los manuales de
organizacién, de procedimientos y demas instrumentos administrativos que e
correspondan en el ambito de su competencia;

XV.- Contribuir a la mejora del sistema de gestion de calidad y el fomento a la gestion publica
con perspectivas de género; y

XVI.- Las demads que le confieran el Secretario, con base en las disposiciones legales vigentes
en la entidad y sus superiores jerarquicos, en la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 16.- La Direccién General Técnica es una unidad administrativa adscrita
directamente al Secretario y le corresponde et ejercicio de las siguientes facultades:

f.- Atender en tiempo y forma los asuntos delegados por el Titular de la Secretaria;

il.- Proponer al Secretario acciones y proyectos de mejora de la gestién que coadyuven al
desarrollo armoénico del sistema educativo del Estado;

fil.-  Dar seguimiento a la realizacién de estudios, investigaciones, evaluaciones, andiisis e
informes, sobre temas y asuntos que por su naturaieza sean de interés de la Secretaria,
a fin de proporcionar al Titular la informacion técnica fundamental para la toma de
decisiones;

W.- Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones tomados por el Titular con las unidades
administrativas, entidades sectorizadas, asi como con otras dependencias e instancias, a
_ requerimiento del Secretario;

V.- Coordinar con las diferentes unidades administrativas de la Secretaria, organismos
sectorizados, o cualquier Dependencia o Entidad, las acciones que indique el Secretario;

Vi.- Coordinar con las areas de la Secretaria la informacién necesaria para la participacion
del Secretario en el Consejo Nacional de Autoridades Educativas;

VIl.- Analizary dar opinién en coordinacion con las unidades administrativas, sobre proyectos
o acciones a favor de la educacion;

VIll.- Integrar documentos con informacion estratégica que apoyen la toma de decisiones del-
Secretario y proponer el desarrollo de mecanismos que aseguren que esta informacion
se obtenga en forma oportuna; '

1X.- Dar seguimiento a los acuerdos de relaciones con instituciones publicas, privadas y del
sector social que promuevan y apoyen el cumplimiento de metas, proyectos y programas
del sector educativo;

X.- Dar seguimiento a la elaboracidén y actualizaciéon de los manuales de organizacién, de
procedimientos y demas instrumentos administrativos que le correspondan en el ambito
de su competencia;

Xl.- Dar seguimiento a la atencién de las solicitudes de transparencia y acceso a la
informacion, en términos de la normatividad aplicable, asi como de rendir los informes
que le sean requeridos por el area de la Secretaria responsable en la materia;

Xll.-  Contribuir a la mejora del sistema de gestion de calidad y el fomento a la gestion publica
con perspectivas de género; y

XIl.- Las demas que le confieran el Secretario, con base en las disposiciones legales vigentes
en la Entidad y sus superiores jerarquicos, en la esfera de sus atribuciones. ™

ARTICULO 17.- La Direccién General de Comunicacion Social es una unidad administrativa
adscrita directamente al Secretario y le corresponde el ejercicio de las siguientes facultades:
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V.-

Vi.-

Vil.-

VIii.-

1X.-

X.-

Xl.-

XH.-

XIlL.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVII.-

Dirigir, operar, supervisar y evaluar las acciones relacionadas con la imagen institucional
de la Secretaria;

Proponer politicas y desarrollar ei programa de comunicacion social de la Secretaria, de
confonmidad con los lineamientos que estabiezca su Titular,;

Formular los boletines, documentos y materiales que la Secretaria deba difundir a través
de los medios de comunicacion;

Producir y difundir mensajes orientades a informar y asesorar a la comunldad en Ios
asuntos del sector, asi como a estimular la participacién social en la educacién;

Monitorear Ia opinidn pulblica respecto del sistema: educativo estatal, mediante ei
seguimiento de la informacién difundida por los medios de comunicacion;

Realizar, cuando asi se lo solicite el Tituiar de la Secretaria, estudios de opinion publica

que permitan conocer &l impacto de las acciones realizadas dentro del sector;

Apoyar y asesorar a las unidades administrativas que requieran -estrategias en medios

de comunicacion para el desarroilo de sus funciones o actividades;

Asesorar y supervisar las ediciones y publicaciones que se realicen en las unidades
administrativas, en materia de imagen institucional y difusién de actividades;

Mantener una estrecha relacion con los medios de comunicacion social en el Estado, con
objeto de que éstos puedan informar sobre los avances y resultados de la Secretaria;

Cubrir y difundir las giras y eventos publicos a los que asista el Seéretario;

Coordinar e impulsar las acciches encaminadas al uso y aplicacidon de las nuevas
tecnologias en materia de comunicacién social dentro del sector aducativo, en el marco
de las politicas establecidas por el Gobierno del Estado para tal fin;

Coordinar los proyectos y acciones orientados a la produccion radiofénica, televisiva,
editorial, fotografica v de grabacidn, cuyo fin esté relacionado con la promocion y difusion
del quehacer educativo estatal;

Coordinar y atender las actividades de relaciones publicas de la Secretaria con
los medios de comunicacion;

Coordinar la elaboracion y actualizacién de los manuales de organizacion, de
procecimientos y demas instrumentos administrativos que le correspondan en el ambito
de su competencia; -

Proporcionar la informacién y documentacién para el desahogo de las solicitudes de
fransparencia y acceso a la informacién, en términos de la normatividad aplicable, asi
como rendir los informes que le sean requeridos en ei ambito de su competencia;

Contribwuir a la mejora del sistema de gestion de calidad y el fomento a la gestion publica
con perspectivas de género; y

Las demas que le confieran el Secretario, con base en las disposiciones legales vigentes
en la entidad y sus superiores jerarquicos, en ia esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 18.- La Direccién General de Asuntos Juridicos es una unidad administrativa
adscrita direclamente al Secretario y le corresponde el gjercicio de las siguientes facultades:

i-

Representar legalmente a la Secretaria y a sus unidades administrativas, asi comeo ali
Secretario, Subsecretarios y demas servidores publicos de esta dependencia, en
asuntos jurisdiccionales, contencioso-administrativos y ante toda clase de autoridades
administrativas y judiciales, en los procesos o procedimientos de toda indole, cuando
se requiera su intervencidén y para absolver posiciones, asi como atender los asuntos de
crden juridico que le competa a la Secretarig;
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VL.-

VII.-

VIIl.-

IX.-

Xl.-

XIL.-

XHl.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Asesorar juridicamente a la Secretaria, coordinar y participar en las actividades juridicas
de las unidades administrativas de la misma, sin perjuicio de las facultades conferidas
especificamente a otras unidades administrativas en este Reglamento;

Emitir opinién, escuchando en su caso a las areas técnicas correspondientes, respecto
de ordenamientos que corresponda firmar o refrendar al Secretario, asi como de los
que tengan relacién con las materias competencia de la Secretaria;

Conferir, mediante oficio, la representacién legal referida en el parrafo anterior, en
servidores publicos subalternos y en su caso sustituir o revocar dichas
representaciones; '

Coordinar al interior de la Secretaria la formulacidn y revisién de los anteproyectos y
proyectos de iniciativas de Leyes o Decretos, asi como de Reglamentos, Decretos,
acuerdos y demas disposiciones de observancia general en |as materias que son de la
competencia de la Secretaria o del sector coordinado por ésta, conforme a los
lineamientos que determine el Secretario;

Desahogar las consultas de caracter juridico que le formulen los titulares de las unidades
administrativas, organos desconcentrados y descentralizados de la Secretaria, a efecto
de-apoyar la prestacién permanente de los servicios juridicos de las mismas;

Compilar y divulgar las Leyes, Reglamentos, Decretos y Acuerdos que se relacionen con
la esfera de competencia de la Secretaria, asi como las circulares y érdenes que, en
razén de sus atribuciones, expldan los titulares de las unfdades administrativas de la
Dependencia;

Promover y desistirse, en su caso, de los juicios de amparo cuando la Secretaria tenga
el caracter de quejosa, intervenir como tercero perjudicado en los juicios de amparo y en
general. gjercitar todas las acciones que a dichos juicios se refieran;

Presentar denuncias de hechos, querellas, desistimientos y otorgar perdones ante el
Ministerio Publico u otras autoridades competentes; coadyuvar en la integracién de las
averiguaciones previas y en el tramite de los procesos que afecten a la Secretaria o en
los que ésta tenga interés juridico:;

Representar y patrocinar al Secretario en los juicios laborales, contestar demandas
laborales, formular y absolver posiciones, desistimientos o allanamientos, acordar
conciliaciones y en general, todas aguellas promociones que a dichos juicios se refieran;

Dictaminar la aplicacién de las sanciones de caracter laboral a que se hagan
acreedores los trabajadores de la Secretaria por violacién a las disposiciones |laborales
aplicables, asi como reconsiderar, en su caso, los dictdmenes que hubiese emitido;

Representar al Secretario en los procedimientos de aplicacion de sanciones laborales a
que se haga acreedor el personal adscrito al Organo Interno de Controi;

Autenticar, cuando sea procedente, las firmas de los servidores pulblicos de la
Secretaria asentadas en los documentos que se expidan con motivo del ejercicio de sus
atribuciones;

Dictaminar acerca de la procedencia de corregir el nombre de los titulares de
certificados educativos emitidos por la Secretaria, excepto tratandose de errores
mecanograficos, en cuyc caso seran corregidos directamente por la unidad
administrativa que los haya emitido, siempre y cuando esta modlflcacmn no implique un
cambio que deba ser ordenado por autoridad jurisdiccional;

Firmar los oficios dirigidos a las autoridades competentes relativos a fas gestiones para
gue los extranjeros que presten o deseen prestar sus servicios personales a la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones migratorias aplicables;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos de nulidad, revocacion,
cancelacién, reconsideracion, revisién y en general, todos aquellos que tiendan a
modificar o extinguir derechos u obligaciones generades por rescluciones que dicte Iz
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Secretaria, con excepcidn de aguelics que hubiesen sido encomendados a otras
unidades administrativas de la misma;

XVII.- Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos de la Secretaria

cuarido deban ser exhibidas en procedimientos judiciales o contencioso-administrativos y
en gsneral, para cualquier proceso, procedimientc o averiguacion;

XVIIl.- Proponer ai Secretario la normatividad general en materia de delegacion y autorizacién
para ejei~cer atribuciones;

XIX.- Tramita; ante las dependencias competentes, la expedicion de las resoluciones
necesarias para la incorporacion de bienes inmuebles al dominio publico cuando . éstos
se destinen al servicio de la Secretaria, asi como brindar apoyo a las unidades
adm nistrativas de la Dependencia y a las Entidades Paraestatales coordinadas por ella
en la tramitacion de las gestiones necesarias para adecuar la situacion juridica de los
inmLebles que posean o administren cuando aquéllas lo soliciten;

XX.- Registrar los instrumentos normativos que emitan el Secretario y las unidades
adm nistrativas de la Secretaria, los nombramientos que expida el Titular de la misma,
asi como las autorizaciones que, para firmar documentacién relacionada con asuntos
que les competan, expidan los titulares de las unidades administrativas conforme a este
Reglamento y las disposiciones aplicables;

XXl.- Remitir para su Publicacidon en el Periddico Oficial del Estado las disposiciones y
lineamientos generales de la Secretaria y del sector educativo que asi lo ameriten, asi
comn difundir los acuerdos del Secretario que no se divulguen por dicho érgano oficial;

XXIl.- Proporcionar la informacién y documentacién para el desahogo de las solicitudes de
transiparencia y acceso a la informacién, en términos de la normatividad aplicable, asi
como rendir los informes que le sean requeridos en el &mbito de su competencia,

XXIIL.- Contribuir a la mejora del sistema de gestion de calidad y el fomento a la gestion publica
con perspectivas de género; y

XXIV.-Las demas que le confieran el Secretario, con base en las disposiciones legales vigentes
en lz Entidad y sus superiores jerarquicos, en la esfera de sus atribuciones.

CAPITULO Il ]
DE LAS FACULTADES DE LAS SUBSECRETARIAS

SECCION PRIMERA ]
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 19.- Al frente de cada Subsecretaria habra un Subsecretario, quien se auxiliara de
las Direcciones Generales, Direcciones de Area, Subdirecciones de Area, Encargados de
Departamento, asi como del personal técnico y admlnlstratlvo que se determme por acuerdo del
Secretario, con base a las necesidades del servicio.

ARTICULO 20.- Son facultades generales de los Titulares de las Subsecretarias, las siguientes:

.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar ilas actividades de las
unidades administrativas de su adscripcion, conforme a los lineamientos que
determinén la normatividad vigente y el Titular de la Secretaria, asi como coordinarse
enire ellos y con las demas unidades administrativas de la Secretaria, para el mejor
desempefio de sus funcicnes:

.- Acordar cen el Secretaric el despacho de los asuntos de las unidades administrativas
adscritas a la Subsecretaria a su cargo; :

lii.- Accrdar con los titulares de las unidades administrativas bajo su dependencia directa,
‘ los asuntos de sus respectivas competencias, y supervisar ei ejercicio de las
facultades de dichos servidores publicos;

V.- Desempenar y mantener informado de las comisiones que el Secretario le encomiende
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Vi.-

V.-

WVill.-

X.-

Xii.-

XIi.-

XIv.-

XV.-

XVi.-

XVIl.-

XVIIi.-

XIX.-

y por acuerdo expreso, representar a ia Secretaria cuando el propio Titular o el
Reglamento lo determinen;

Contribuir en ia formuiacion de informacién, ejecucion, control y evaluacion de los
programas de la Secretaria, en la parte que le corresponda;

Coordinar con -otros servidores plblicos de la Secretaria y de los Organismos
Descentralizados o Desconcentrados gue le estén sectorizados, ias iapores que le
hayan sido encomendadas;

Proporcionar la informacién o la cooperacidn que e sea requerida por ofras
Dependencias ¢ Entidades del Ejecutive Estatal, previc acuerdo con el Secralario;

Dar iramite administrativo a ias medidas gue procuren el cumpiimienic ge los
preceptos constitucionaies, legales y reglamentarios por parte del Poder Ejecutive
'y .
Estatal;

Previo acuerdo con el Secretaric, suscribir con instituciones publicas v privadas con
arreglo a las Leyes aplicables, los acuerdos, convenios, coniraios, anexos, adenda,
pedidos v ofros documentos que corresponda a su materia,

Recibir en acuerdo a los tituiares de ias unidades administrativas a su cargo y a
cualquier otro servidor piblico subalterno, asi como conceder audiencias al pdblico;

Someter a la consideracion del Secretario, los anteproyectos de Leyes, Reglamentos,
Decretos, Acuerdos, convenios, contratos y demas ordenamientos de su competencia,
asi como los relacionados con las unidades administrativas a su cargo,

Formuiar los anteproyecios de programas y de presupuesto que les correspondan, asi
como verificar su correcta y oportuna ejecucion por parte de ias unidades
administrativas a su cargo, estableciendc mecanismos de coordinacion y evaluacion
con las Entidades del Secior Paraestatai;

Presentar a la consideracion del Secretario, los estudios y proyectos que se elaboren
an las unidades administrativas a su cargo;

Proponer al Secretario los objetives, planes y programas de trabajo de ias unidades
adminisirativas bajo su responsabilidad, asi como vigilar y evaluar su cumplimiento;

Desempeiar las funciones y comisiones que e! Secretario les encomiende e informarle
oportunamente dei desarrolio y cumplimiento de ias mismas;

Supervisar que las unidades administrativas a su cargo que manejen fondos,
cumplimentando los procedimientos legaies a que haya lugar y realicen una adecuada
aplicacién de los mismos;

Vigilar, con el apoyo de la Direccién General de Asuntos Juridicos, el cumplimiento de
las disposiciones juridicas ¢ administrativas que regulen los asuntos y actividades que
reaiicen {as areas a su cargo;

Elaborar y mantener actualizados, en coordinacién con ia Direccion General de
Innovacién y Calidad, los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios
al publico de las unidades administrativas a su cargo, y someterlos a la consideracién
del Secretaric; '

Proponer al Secretario ias medidas de simplificacion administrativa y de mejoramiento
operative y funcional de ias unidades administrativas a su cargo;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aguédlios que, por
delegacidn de facultades o por supiencia, le correspondan;

Establecer, de =zcuerdo 2 las politicas y normas emitidas por e Secrefario,
mecanismos de comunicacién y coordinacion con otras Dependencias y Entidades de
la Administracién Publica Estatal, asi como con los Gobiernos Federal, Estatales v
Municipales, con ios que tenga relacidén de acuerdo al ambito de su competencia;
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XXIV.-

HXVL.-

AXVI.-

XXVI.-

AXIX.-

XXX.-

XXXI.-
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Proporcionar ia informacion, datos y cooperacién técnica que le soliciten otras
Dependencias v Entidades de la Administracion Pulblica Estatal, asi como los
Gobierncs Federal, Estatales y Municipales, de acuerdo a las politicas y normas
estabiecidas por el Secrstario;

Coordinar la elaboracién de fos informes con relacién al desarrollo de sus programas,
proyectos y actividades, conforme a los lineamientos que establezca e! Secretario;

Autorizar por escrito, conforme a las necesidades del servicio y de acuerdo con el
superior jerarquico, a los servidores publicos subalternos para que firmen
clocumentacion relacionada con los asuntos que competan a la unidad administrativa a
gu cargo;

Ejercer, en su caso, las facultades que este Reglamento otorgue a los tituiares de las
unidades administrativas a su cargo;

Difundir las normas, politicas, lineamientos y procedimientos educativos v

- zdministrativos de los asuntos de su competencia, asi como vigillar el estricto

cumplimiento de los mismos;

Fropiciar la vinculacion entre los sectores educativo vy productive dei Estado, con el
chbjeto de proporcionar a los educandos oportunidades de empleo que les permitan
incorporarse a una vida econdmica v productlva que coadyuve al desarrollo del
E:stado;

Vigilar, en ef ambito de su competencia, el cumplimiento de los convenics que celebre
la Secretaria o el Titular dei Poder Ejecutivo Estatal;

Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos de las
Lnidades administrativas a su cargo, cuando deban ser exhibidas en procedimientos
judiciales: o contenciosc-administrativos y, en general, para cualquier proceso o
averiguacion; asi como a peticion del interesado, en los casos en que proceda y previo
pago de los derechos correspondientes;

Comunicar a la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental los actos,
cmisiones o conductas irregulares de los servidores publicos adscritos a las unidades
administrativas a su cargo;

Apoyar y difundir, en el ambito de su competencia y previo acuerdo con su superior
jerarquico inmediato, el desarrollo de programas que promuevan instituciones pablicas
0 privadas de acuerdo a las prioridades educativas del Estado; '

XXXII.- Expedir circulares relacionadas con asuntos de su competencia, debiendo someterlas

previamente a consideracion de la Direccion General de Asuntos Juridicos:

XXXIIl.- Conferir aquellas facultades gue sean delegables a servidores publicos subalternos, sin

perjuicio de su e€jercicio directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberan ser
registrados en la Direccién General de Asuntos Juridicos ;

XXXIV.- Ordenar la practica de revisiones o auditorias internas en las unidades administrativas

o cenlros de trabajo de la Subsecretaria;

XXXV.- Proporcionar a la Direccion General de Asuntos Juridicos, los documentos que obren

XXXVI.-

en los archivos de las unidades administrativas a su cargo, asi como copias
certificadas de los mismos, con el objeto de ser exhibidos ante cualquier Autoridad
Judicial o Administrativa;

Contribuir a la mejora del sistema de gestiéon de calidad y el fomento a la gestién
publica con perspectivas de género; y

XXXVII.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el

Cobernador y el Secretario, en el ambito de sus facultades.
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SECCION SEGUNDA )
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

Articulo 21.- La Subsecretaria de Educacion Basica tendra las facultades siguientes:

V.-

Vl.-

VIl.-
VIIL-

IX.-

Xl.-
XIL.-

XIIL.-

XIV.-

XV.-
XVI.-

XVII.-

Coordinar, operar y supervisar la educacién basica, asi como también la educacion
especial, inicial, indigena y fisica, que se imparta en el Estado;

Orientar, verificar y evaluar los. servicios educativos para la aplicacion y el cumplimiento
de planes y programas de estudio determinados por las instancias competentes;

Formular, proponer y establecer, previo acuerdo con el Secretario, normas pedagdgicas,
contenidos, métodos educativos y materiales didacticos, asi como disposiciones técnicas
y administrativas para la organizacién, operacion, desarrollo y supervisién de la
educacién basica del Estado de Hidalgo;

Establecer y regular los mecanismos de operacién de las escuelas y de los érganos de
supervisidn y asistencia académica;

Validar la operacién de los programas institucionales dirigidos a la educacién basica;

Implementar sistemas de evaluacidn y seguimiento a través de indicadores de
aprovechamiento académico, calidad de la gestion e impacto social, en coordinacion con
la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién Sectorial de Politicas Educativas;

Impulsar la ampliacién de {a cobertura y la equidad de los servicios de educacion basica,
con especial atencion a los grupos vulnerables del Estado de Hidalgo;

Disefar programas tendentes a elevar la equidad en la prestacién de los servicios de
educacion basica en el Estado;

Organizar eventos académicos que favorezcan el aprovechamiento escolar y coadyuven
a la idenfificacidn de alumnos con necesidades educativas especiales, con o sin
discapacidad, con la finalidad de apoyarlos en su aprendizaje;

Participar en las acciones coordinadas con el Consejo Nacional de Fomento Educativo,
para abatir el rezago educativo y ofrecer alternativas para complementar sus actividades
de acuerdo con las necesidades del Estado;

Instrumentar y coordinar la comunicacién de directores de plantel, supervisores y jefes
de sector de educacion basica, con las demas areas de la Secretaria;

Establecer con la Subsecretaria de Administracién y Finanzas, los perfiles y criterios de
contratacion del personal docente, directivo y de supervisién a su cargo;

Autorizar en coordinacion con la Subsecretaria de Administracién y Finanzas, las
propuestas de contratacion de personal docente y administrativo de los niveles
educativos de su competencia;

Promover actividades de capacitacion, actualizacion y superacion profesional, con la
finalidad de hacer mas eficiente la funcion docente, directiva y supervisora;

Apoyar a la-Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de Politicas Educativas
en los estudios para la creacién, crecimiento, fusion, reubicacién o suspensién temporal
o definitiva, de planteles de educacion basica;

Presentar a la Subsecretaria de Planeacién y Evaluacidén Sectorial de Politicas
Educativas, las necesidades que en materia educativa requieran los planteles a su
cargo;

Inspeccionar, en el ambito de su competencia, las acciones gue en materia de
construccion, mantenimiento y conservacion de espacios educativos, lleven a cabo las
diferentes instancias que operan en el Estado;
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XVIIi.- Verificar la distribucion oportuna de materiales educativos en las instituciones, a efecto
de impulsar la educacion basica;

X!X.- Proponer, en el ambito de su:competencia, politicas y procedimientos para otorgar
autorizacion o reconccimiento de validez oficial de estudios a particulares para impartir
educacion basica;

XX.- Inspeccionar y vigilar dentro del ambito de su competencia y en términos de la
legislacién educativa y los acuerdos suscritos por la Secretaria con la Federacion, los
servicios que se ofrecen en los planteles incorporados al sistema educativo estatal, o
que esstén gestionando su incorporacion a éste, asi como los de aquéllos que sin estar
incorporados, deben cumplir con las disposiciones vigentes;

XXl.- ldentificar a 1a poblacion escolar no inscrita en instituciones de educacion basica a efecto
de incorporarla al sistema educativo,

XXIl.- Difundir en coordinacion con la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior,
los resultados de las actividades que en materia de desarrollo y calidad educativa se
generen en las regiones;

XXIll.- Acordlar en el ambito de su competencia, previo acuerdo det Secretario y en coordinacion
con la Direccién General de Administracion y Desarrollo de Personal, las modalidades y
los tiempos para la desconcentracién de funciones administrativas que deban
desempeniar las Unidades Regionales de Desarrollo Educativo;

XXIV.-Desiginar en el ambito de su competencia, y en coordinacidn con la Direccién General de
Administracion y Desarrollo de Personal, a los servidores publicos que conformaran los
grupos de trabajo que coadyuven a la desconcentracion de facultades hacia las
Unidades Regionales de Desarrollo Educativo; y

XXV.- Las clemas que las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Convenios y contratos le
atribLyan directamente, asi como aquéllas que le asigne el Secretario en el ambito de
‘sus facultades.

ARTICULO 22.- La Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior tendra las
facultades siguientes:

l.- Dirigi- la educacion media superior y superior a cargo del Gobierno del Estado;

H.- Plane:ar, organizar, coordinar y supervisar, evaluar y controlar la educacién media
superior y superior, incluyendc la normal, que en el Estado imparten organismos
descentralizados, y particulares con autorizacién y reconocimiento de validez oficial, con
excepcidn de las auténomas de acuerdo a la Ley;

lll.-  Establecer y ejecutar las politicas educativas de tipo medio superior y superior del
Estaclo, en apego a la normatividad vigente, con los Programas Estatales y Federales, v
con los lineamientos provistos por el Titular de la Secretaria,

IV.- Coordinarse con la Autoridad Educativa Federal, para la promocion y prestacién de los
servicios y programas de educacion media superior y superior,

V.- Proponer, en la medida de sus facultades y previo acuerdo con el Secretario, normas
pedagdyicas, planes y programas de estudio, contenidos, métodos educativos vy
materiales didacticos, asi como disposiciones técnicas y administrativas para la
organizacion, operacién, desarrollo y super\nsmn de la educacidn media superior y
superior publica en el Estado;

Vi.- Apoyar a las instituciones de educacion media superior y superior en la planeacion de su .

desarrollo, promoviendo su mejoramiento académico, administrativo y de organizacién,
asi como la comunicacion e interrelacion entre ellas;

Vil.- Proponer, elaborar, aplicar y analizar, en coordinacion con la Subsecretaria de
Planeaciéon y Evaluacién Sectorial de Politicas Educativas las evaluaciones que sean
necesarias para medir la calidad del servicio que se presta en Ias escuelas de educacion
media superior y superior,;
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Vill.-

Xl.-

XIli.-

XY.-

Determinar previo acuerdo del Secretario, las normas minimas de funcionamiento para la
apertura y mantenimiento de servicios de educacién media superior y superior;

Establecer los perfiles y criterios de contratacién-del personal docente, directivo y de
supervision a su cargo, con base en la normatividad vigente;

Autorizar las propuestas de contratacion de personal docente y administrativo de los
niveles educativos de su competencia, con base en la normatividad vigente;

Promovur los convenios y acuerdos entre instituciones educativas para el
aprovechamiento de los recursos con que cuentan las mismas;

Acordar anualmente a la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de Politicas
Educativas, las necesidades que en materia educativa requieran las instituciones a su
cargo;

Coordinar con la Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién Sectorial de Politicas
Ecucativas , en la realizacion de les estudios para la creacién, crecimiento, consolidacion
de la infraestructura fisica, fusion o suspension temporai o definitiva, de instituciones de
educacidn media superior y superior dependienies de la Secretaria,;

Estabiecer, en el ambito de su competencia, poiiticas y procedimientos para otorgar
negar o revocar reconecimiento de validez oficial de estudios a particuiares para impartir
educacion media superior v superior, asi como resoiver las solicitudes de terminacicn
voiuntaria de la prestacion del servicic educativo;

Inspeccionar y vigilar dentre del ambitoc de su competencia y en términcs de Ia
legisiacion educativa v los acuerdos suscritos por la Secretaria con la Federacion, i0s
sarvicics gue se ofrecen en los instituciones educativas incorporados al sistema
educativo en el estado, 9 que estén gestionando su incorporacion a éste, asi como ics

_de aquélios que sin estar incorporados, deben cumpiir con las disposiciones vigentes;

V.-

XVIl.-

XVIII.-

XIX.-

Difundir en coordinacion con la Subsecretaria de Educacion Basica y la Direccion
Genera: de Unidades Regionales de Desarrollo Educativo, los resultados de las
actividades que en materia de desarrollo y calidad educativa se generen en las regiones;

Formular, proponer y ejecutar y evaluar politicas, que tiendan a la ampliacion de la
cobertura y la mejora de los servicios y calidad educativa de las instituciones de
educacion media superior y superior;

Impuisar la coordinacién entre las. instituciones que imparen educacién media superior y
superior en el Estado; '

Promover acuerdos y convenios nacionales e internacionales, de colaboracion educativa,

-asi com:n, proyectos de vinculacion escuela-empresa, que fortalezcan las habilidades v

xX.-

XXI.-

XXIL.-

XXI.-

fomenten los postgrados v la investigacion, entre el personal docente, directive v
alumnos de ias instituciones de educacion superior del Estado,

Coadyuvar con las autoridades educativas de ias instituciones de educacién media
superior y superior en el Estado, en la planeacién de su actividad con el fin de impuisar
el mejoramiento académico, administrativo, de organizacién y gestion;

Tramitar, autenticar y registrar certificados, titulos profesionales, diplomas de
especialidad y grados de maestria y doctorado de egresados de instituciones de
educacion media superior y superior, oficiales y particulares, con autorizacién o
reconocimiento de validez oficial de estudios, "excepto el de las universidades e
instituciones publicas de educacidn superior a las que la Ley otorgue autonomia;

Promover |a instrumentacién de acciones tendentes a elevar ia calidad de los servicios
profesionales y la superacion en el ejercicio profesional,

Promover, consolidar y ampiiar las relaciones entre la Secretaria y las institucicnes de
educacién media superior y superior, oficiales y particulares, con autorizacion o©
reconocimiento de validez oficial de estudios, y con los colegios de profesionistas de la
Entidad;
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XXIV.- Promover la creacion de colegios y otras organizaciones de profesionistas en el Estado,
y llevar su registro; y

AXV.- Las demas que las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Convenios y contratos le
atribuysn directamente, asi como aquéllas que le asigne el Secretario en el ambito de
sus facultades.

ARTICULO 23.- La Subsecretaria de Administracidn y Finanzas tendra ‘las facultades
siguientes: :

|- Acordar con eI Secretario &l despacho de ios asuntos de ias unidades admims‘trai Vas
adscritas a su responsabilidad;

H.- Proponer al Secretario la delegacion de facuitades en funcionarios subalternos y las
medidas técnicas y administrativas gue estime convenientes para el mejor
funcionamiento de Ia Secretaria;

lii.- Establecer, con la aprobacion del Secretario, politicas, normas, sistemas vy
procedimientos para la optima adminisiraciéon de los recursos humancs, materiales vy
financieros de las unidades administrativas, .asi como emitir las disposiciones ques
reguler. los procesos internos de ejecucién presupuestal;

V.- Autorizar, de acuerdo con las normas legales v demas disposiciones aplicables, el
ejercicio del presupuesto, asi como tramitar y registrar las modificaciones programaticas
y presupuestales que se autoricen;,

V.-  Atender las necesidades administrativas de las unidades que integran la Secretaria, de
acuerdn con las politicas fijadas por su Titular, asi como auterizar la adguisicion de
bienes y la contratacion de servicios para satisfacer dichas necesidades;

VI.-  Suscrikir, de conformidad con los lineamientos que expida el Secretario, los convenios y
contratos que celebre la Secretaria de cuyva ejecucion se desprendan obligaciones
patrimcniales a su cargo, asi como ios demas documentos que impliguen actos de
administracion;

VIl.-  Autorizar ia documentacion necesaria para las erogaciones con cargo al presupuesto de
la Secretaria, de conformidad con las disposiciones aplicabies;

VIIi.- Dirigir y resolver, con base en las instrucciones del Secretario, los asuntos dei personal
al servicic de la Secretaria v autorizar los movimientos de! mismo;

IX.- Promover la capacitacion y la actualizacion del personal de la Secretaria para el buen
desempenc de sus labores y para el mejoramiento de sus condiciones econdémicas,
sociales y culturales; :

X.-  Vigilar 2l cumplimiento de las Leyes y disposiciones laborales, mantener actualizado el
escalafin de los trabajadores y promover su difusién;

Xi.- Aplicar los sistemas de estimulos y recompensas previstos por la Ley de la materia y las
Condiciones Generales de Trabajo;

Xll.- Proponzr al Secretario la designacion o remocion, en su caso, de quienes deban
' representar a [d Secretaria ante la Comision Mixta de Escalafén;

Xlil.- Participar en la elaboracién de las Condiciones Generales de Trabajo y difundirlas entre
el personal de la Secretaria;

XIV.- Proveer lo necesario para el controi, suministro, conservacion, rehabilitacion, reposicién’
y, en general, el buen uso y servicio de los recursos materiales a disposicion de las
unidade:s administrativas;

XV.- Promover lo necesario para el controi, conservacion, mantenimiento y, en general, &l
buen uso y servicio de los inmuebles destinados a la Secretaria, asi como planear vy
“prever los reguerimientos inmobiliarios y, en su caso, determinar la causa de utilidad
publica para la adquisicidn, mediante expropiacién, de esta clase de bienes:
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XVI.- Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos de las unidades
administrativas que tenga adscritas, previo pago de Jos derechos correspondienties,
excepto cuando deban ser exhibidas en procedimientos judiciales o contenmoso-
administrativos y, en general, para cualquier proceso o averiguacion; :

XVII.- Coordinar el establecimiento y operacién del programa interno de proteccion civil para el
personai, instalaciones, bienes e informacion de la Dependencia;

XVIIL.- Observar y vigilar el cumplimiento por parte de las unidades administrativas de las
normas' de control, fiscalizacién y evaluacién que emita la Secretaria Finanzas y
Administracién y apoyar a ésta en la instrumentacion de normas complementarias en
materia de control;

XIX.- Implantar y evaluar las politicas y procesos de la innovacion gubernamental y calidad
que la Secretaria de Finanzas y Administracién asi como la Unidad de Innovacién
Gubernamental y Mejora Regulatoria determinen y proponerlos para las entidades
agrupadas en el sector que le corresponde coordinar;

XX.- Coordinar, dar seguimiento y evaluar el programa anual de actividades para la
transparencia y el combate a la corrupcién en la Secretaria y proponerio a las entidades
agrupadas en el sector que le corresponde coordinar;

XXI.- Conducir, supervisar y apoyar los servicios de tecnologia de la informacion de la
Secretaria, a fin de fortalecer la productividad del personal y el aprovechamiente de los
recursos,

XXIl.- Coordinar los procesos de ndmina para el pago de servicios personales;

XXIIl.- Coordinar en términos de la iegislacion y reglamentacion aplicable vigente, el accesc a la
informacion publica gubernamental,

XXIV.- Coordinar en términos de la Ley Estatal, la administracion, clasificacidn, conservacion,
transferencia, restauracion, difusién o eliminacién de los documentos que constituyen los
archivos con motivo de le gestidbn administrativa, patrimonio historico y cultural del sector,

XXV.- Coordinar las normas, politicas y lineamientos especificos conforme a‘los cuales se fijen
las relaciones operativas internas entre las unidades que ejerzan las funciones del
Sistema Integral de Archivos, siendo el érgano de apoyo, supervision y capacitacion en
materia de Archivos al Interior de la Secretaria; y

XXVI.-Las demas que las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, convenios y contratos le
atribuyan directamente, asi como aquéllas que le asigne el Secretario en el ambito de
sus facultades.

ARTICULO 24.- La Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién Secforial de Politicas Educativas
tendra las facultades las siguientes:

l.- Auxiliar al Secretario en la realizacion de [as acciones inherentes a la planeacién y
programacion globales del Sistema Educativo Estata! y su consiguiente evaluacion;

Ih.- Coordinar la planeacion de los servicios educativos en todos los tipos y modalidades que
ofrezcan el Estado, los Municipios, los Organismos Descentralizados y los particulares
con autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudics, en los términos de la
legislacién correspondiente;

li.- Coordinar, previa aprobacién del Secretario, la elaboracién, seguimiento v evaluacion de
. . . v .
los programas del sector Educativo Estatal, incluyendc los programas educativos
regionales, que en su caso, fueran establecidos;

IV.- Proponer al Secretario, los lineamientos generales de la politica educativa del Estado,
con base en el analisis, la investigacion y la evaluacion educativas;

V.- Asegurar la congruencia entre los planes educativos formulados por las distintas
Subsecretarias;
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VI.- Participar en ta integracién y coordinacién de organismos colegiados para la ptaneacion

educativa;
VIl.- Someter a consideracion del Secretario, los Programas Operativos Anuales y el

Anteproyecto de Presupuesto del sector educativo, coordinandose para tal efecto con las
subsecretarias del ramo que correspondan dentro de la Secretaria, asi como con las
dependencias globalizadoras de la Administracién Publica Estatal;

VIil.- Promaver e incrementar vinculos con dependencias, Entidades, Instituciones y
Organisimos Estatales, Nacionales e Internacionales, para fomentar la cooperacion en
materia educativa;

IX.- Dar seguimiento a las actividades de los 6rganos desconcentrados y organismos
descentralizados, asi como programas Federales, estableciendo mecanismos
adecuados para la transparencia y la rendicién de cuentas;

X.- Proponer y desarrollar mecanismos para conocer la operacidon de las Entidades
Paraestatales del sector educativo a su cargo, con el fin de evaluar los resultados de su
desermpeno;

XL- Promover la coordinacion y vinculacion entre las Subsecretarias y Direcciones

Generales, con el fin de impulsar la eficiencia en la planeacién y la operacion educativas;
Xll.- Fomentar, dirigir y supervisar la evaluacion educativa en todos los tipos y modalidades;

Xlll.- Organizar, dirigir y supervisar la evaluaciéon de politicas sectoriales en el Estado, y
asegurar el uso de sus resultados en la toma de decisiones y el disefic de politicas del
sectar educativo;

XIV.- Coordinar, con la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior, el analisis, y
en su caso, la dictaminacién de los estudios de factibilidad para la creacion, expansion,
suspennsion o cancelacion del servicio educativo, asi como tramitarlos ante las instancias
correspondientes;

XV.- Coordinar la difusién de los calendarios escolares que rijan a las escuelas de educacién
basica, media superior, normal y en su caso, a las instituciones de educacién superior,
que incluyen las destinadas a la formacion de docentes de educacion basica y
particulares incorporadas; :

XVE.- Dictaminar en coordinacion con la Subsecretaria de Educacion Basica, sobre los
proyectos encaminados a la reestructuracidén de zonas escolares. que sean sometidos a
su consideracién, conforme a la dlsponlbllldad presupuestal y las dtsposrmones tegales
aplicables;

XVIl.- Coordinar y difundir el Sistema Estatal de Informacién, Estadistica e Indicadores
Educativos relacicnados con la planeacion, programaciéon y evaluacion del sistema
educativc con ias areas competentes;

XVII.- Coordinar la organlzauon del catalogo de centros de trabajo y en general de las
institLcicnes educativas que operen en el Estado, asi como autorizar los mowmlentos
gue sean procedentes al mismo;

XIX.- Coordinar ia expedicion de certificados de educacion basica;

XX.- Organizar, supervisar y evaluar el sistema de control escolar en el Estado:

XXi.- Implementar sistemas de evaluacidon y seguimiento a fravés de indicadores de
aprovechamiento académico, calidad de la gestion, impacto y cobertura social;

XXIl.- Evaluar el gjercicic de presupuesto en lo referente a la ejecucmn de los programas y
politicas educativas;

XXI.- Conducir tos criterios de integracion del Programa General de Obra de Infraestructura del
Estado de Hidalgo con las diferentes instancias de los Gobiernos Federal, Estatal y
Municipal, y con empresas privadas;
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»XV.- Coordinar la asignacién da becas econdmicaes que otorga fa Secrefariz a los alumnos de
educacion basica, de conformidad a2 las reguisitos estipulados en la convocatoria;

YRV.- Someter a la aprobacién del Secretaric las medidas taonicas vy administrativas para
organizacidn, funcicnamiento, desconcentracidn vy simplificacidn administrativas de
Secretaria;

Y]

H¥Wi.-Elaborsr v acluglizar an coordinacidn con las dreas de iz Secrstariz, & Reglamenio
interior asf como & manual de organizacion v de procadimientos para someierics a iz
aprobacién del Secretaric;

H¥Whl.-Lievar el registro de la seiruclurg organica de la Secrefaria v de sus unidades
administraiivas autorizadas por el Secretaric v sus modificaciones, asi coma an is que
cotrespondes 2 los organismos descentralizados del seclor aducative; coordinandose
parz 2l efecte con las unidades administrativas competentss de la Secretariz de
Finanzas v Administracién, de conformidad con la legisiacidn aplicable vigenie;

L -Integrar v difundir el Manual de Organizacién de la Secretaria;

K- Chsarvar v vigilar e cumplimiento por parie de las unidades administrativas de las
normas de control, fiscalizacidn y evaiuacion que emiia la Secretaria de Contraioria v
Transparencia Gubernamental v apovar & ésta en iz instrumentacién de normas
complementarias en maieria de control; ¥

F- Las demss gue lae Leyes, Reglamentos, Decretes, Acuerdos, convenios y contratos le
atribuyan directamente, asi como aquellas que ie asigne el Secretanc; en el ambite de
sus factltades. _

CAPITULD IV
DE LAS FACULTADES DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULD 25.- Las Dirscciones Generales se auxiliaran de Direcciones v Subdirecciones de
Arem, Encargacos de Depatamentgs vy Coordinasionss, asl come def personal t&conics

o
agministrativo que se determire er &l Manual de Crpanizacidn v qus 35 necesicagss del
servicio requieran, conformie 3l presupuesto autorizado,
SECTION PRIMERA
DE LAS FACULTADES CENERALES DE LAS DIRECCIONES GENERALES
ARTICULD 2E.- Al frenfe de casga Direcc Senergﬁ hebig un fitwiar guien asumirg la
f 36 funcionamienta

e gnte E:‘:JS dtoridades supsricras v judiciaies; asi comao de
: ers 2udiado en sus fum:é@naew por los Directores de Arsa, Subdirecltoras v
demis servidores publicos autorizados

ARTICULO 27.- Son facultades de los Tiulares '*e las Direcciones Gernsrzlzs v de los drgancs
adrnisi Qi.ratwoﬁ gesconcerirados, Faa siguienias
B.- Planear, programar, orgamzar, dirigir, conirolar y evaiuar sl desarrelio de jas actividades

encomendadas al area administrativa a su carge, conforme 2 los lineamientos que
determineg el Secretario, a3 come coordinarse con las demas unidades agministrativas
para legrar un funcionamienta eficiente de la Secretaria;

i.= Acordar con su inmedialo superior el despsche de asunios relevamies de la unidad
administraiiva a su cargoe, infermandocie oporfunamente sobre el esiado gue guarden los
MiSMos,

lil,- Desempefar las funcionas vy comisiones gue el superior jerérguico le deiegue o
sncemiends, manteniéndolo mf@nmam o sobre of desarollo de sus actividades;

V.- Elaborar provectos, sobre la creacién, maodificacion, organizacion, fusién o desaparicidon
de las are3s & su cargo, de conformidad con el Manua! de Crganizacidn para someterios
& consideracién del Secretaric v Subsecretanio gue corresponda;

Y- Asesonty f&chicamente en asuntos de su especialidad a los servideres publicos del
Ejecutivo dei Estade;
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Wl.- Formular los anteprovectos de presupuesto relatives a la Direccion General a su cargo,
- conforme =z las normas establecidas por las Secretarias de Finanzas y Administracion;

Yii.- Elaborar y actualizar en coordinacién con la Subsecretaria de Administracién v Finanzas
ins manuales de organizacion y de precedimientos comrespondientes a la Direccion
Genaral 3 su czrgo, conforme a los lineamientos establecides por ia Secretaria de
Finanzes y Administracion;

Wii.- Acordar con los Directores de Area, Subdirectores, Encargados de Departamento asi
como cof jos tiulares de los organismos sectorizados de educacion superiar y conceder
zudiencia al publico en los asunios de su competencia;

13.- Elaberar, d¢e conformidad con ios lineamienios que se sstablezean, los provecios de
orogramas, informacién  institucional y de presupuesios relativos a {a  unidad
sdministrativa a su cargo, asi como vigilar gue se cumplan v elerzan correctamente;

#.-  Formular ios programas de frabajo de ia unidad administrativa a su cargo y vigilar su’
sumpiimiento, debiendo informar peridcicamenie ai superior inmediatc sobre el avance y
desarralio de los mismos;

A.-  Formular propuestas a sy superior jerarguico para el ingreso, promocidén vy dernas
rovimienios dei personal de 2 unidad administrativa a su cargg,

X.- Cstablecer v tomar las medidas necesarias para gvitar que el personai de la Unidad
Adrvinistrativa a su cargo, incurra en actos U omisiones que causen ia suspension o
deficiencia del servicio o impliquen abuso o ejercicio indebidc del smpieo, carge ©
comisién, dando vista al inmediato supericr y, en su czso, al Organe interno de Controf;

K.~ Autorizar por'escritc, sonforme a ias necesidades del servicio v de acuerds con ai
superior jerargquico, a los servideores publicos subalternos inmediatos para que firmen
documentacion relacionada con los asuntos que compeian a ia unidad administrativa a
su cargo,

XIV.- Proporcionar ia informacién, datos y cooperacion ¢ asistencia técnica que ie soliciten
otras Dependencias y Entidades de la Administracion Pubiica Estatal, asi como los
Gobiernos Federal, Estataies vy Municipales de acuerdo a ias politicas y normas
establecidas por el Secretario;

XV.- Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos de ia unidad
administrativa a su cargo, cuando deban ser exhibidas en procedimienics judiciales ¢
contencioso-administrativos v, en general, para cualguier proceso 0 averiguacion; asi
como a peticion del interesado, en ios casos en que proceda y previo pago de los
der=chos correspondientes;

XVL.- Apoyar vy difundir, en el ambitoc de su competiencia, el desarrolic de programas
reiacionados con la educacion, ia salud, ia alimentacién, la ecologia, ia proteccién v la
asistencia social, que contribuyan a ia formacién integral de los alumnos dei Sistema
Educativo Estatal v de las comunidades v gque promuevan instituciones publicas ©
privadas; '

XVil.- Recibir en acuerdo a los servidores pubiicos de ias unidades administrativas a su cargo,
asi como conceder audiencias al publico;

XVIi.- Proporcionar a ta Direccién General de Asuntos Juridicos, los documenios que cbren en
ios archivos de ias unidades administrativas a su cargo, asi como copias certificadas de
los mismos, con el objeto de ser sxhibidos ante cualguier autoridad judicial o
adrninistrativa;

XiX.- Suscribir ios documentos relativos al ejercicio de sus facultades 'y aquéllos que, por
delegacién de facultades o por supienma les corresponda;

R

XX.- Ceonferir aguellas facaltades gue sean deiegables a servidores publlcos subalternos, sin
- peruicio de su ejercicio directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberan ser
reg:strados en la Direccidon General de Asuntos Juridicos;
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XXl.- Mantener cuando sea procedente, contacto permanente con la Direccidn General de
Unidades Regionales de Desarrollo Educativo, a efecto de asegurar la eficiencia de los
servicios administrativos desconcentrados;

XXIL.- Contribuir a la mejora del sistema de gestion de calidad y el fomento a la gestion publica
con perspectivas de género; y

XXIl.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

: SECCION SEGUNDA
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 28.- La Direccién General de Educacion Basica estara adscrita a la Subsecretaria
de Educacion Basica y le corresponden las siguientes facultades:

I- Implementar los planes y programas de estudio para la educacion basica e inicial, en
todas sus modalidades en la Entidad, con base a la Ley General de Educacion:;

Il.- Asegurar la adecuada operaciéon de las escuelas de educacion basica e inicial, y de sus
érganos de supervision y asistencia, a través de las Direcciones correspondientes;

lll.- Coadyuvar en la identificaciéon y atencion de estudiantes en riesgo de desercion en los
planteles a su cargo,

WV.-  Disefiar esquemas de gestion escolar que promuevan |a calidad academica;

V.- Promover acciones en materia de capacitacién, actualizacion docente, en las escuelas
de educacién basica conjuntamente con la Direccién General de Desarrollo Curricular;

VI.- Coordinar acciones conjuntamente con la Direccion General de Gestién y Concertacién,
los programas de caracter técnico—pedagédgico;

VIl.- Promover la difusion de campafas, concursos, certamenes, eventos, talleres, visitas,
gue realicen en apoyo al trabajo que se lieva a cabo en las escuelas de educacion
basica de la entidad;

VIll.- Emitir entre supervisores generales de sector, de zona, directivos y docentes de las
' escuelas de educacion basica, las normas y lineamientos técnico - pedagodgicos y
técnico - administrativo para su funcionamiento,

IX.- Coordinar conjuntamente con ia Subsecretaria de Planeacién y Evaluacion Sectorial de
Politicas Educativas vy la Subsecretaria de Administracion y Finanzas, los procesos y la -
atencion de requerimientos de recursos humanos necesarios en la prestacion del
servicio educativo y realizar las accicnes de seguimiento a su asignacion, de acuerdo a
las normas y disposiciones administrativas vigentes;

X.-  Coordinar conjuntamente con la Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién Sectorial de
Politicas Educativas y la Subsecretaria de Administracion y Finanzas los procesos y
atencidn de las necesidades de infraestructura, equipamiento, materiales, mobiiiario y
nuevos servicios educativos en las escuelas de educacion basica e inicial en la entidad:

Xl.- Coordinar acciones con la Subsecretaria de Planeacién y Evaluacion Sectorial de
Politicas Educativas para vigilar proyectos de creacion, crecimiento, fusion o suspensién
(temporal o definitiva) de planteles;

Xll.- Coordinarse con la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién Sectorial de Politicas
Educativas para supervisa a jefes de sector, supervisores de zona, personal directivo y
docente de los planteles estatales y particulares de educacion basica y los servicios
asistenciales en los Centros de Desarrollo Infantil, para el cumplimiento de normas y
lineamientos técnicos para su funcionamiento;

XIN.- Proponer de acuerdo con el programa especifico, orientaciones técnico pedagégicas a
los jefes de sector escolar y supervisores de zona, para elevar la calidad de su trabajo;
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asi como el uso de medidas apropiadas para que la comunidad tenga una mayor y
constante participacion en el desarrollo de la tarea educativa;
XIV.- Coordinar la aplicacion de las normas y lineamientos técnicos establecidos para el
desarrollo del proceso ensefanza - aprendizaje en los planteles del Estado;
XV.- Articular mecanismos de coordinacién con instituciones formadoras de docentes o
instancias dedicadas al estudio y desarrollo de la lengua y cultura indigena;
XVI.- Fortalecer acciones para el desarrollo de Proyectos, Programas federales y estatales
para la atencion a menores indigenas con necesidades educativas especiales, a fin de
ser incorporados a los procesos educativos; y
XVIi.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores

jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULQO 29.- La Direccién General de Proyectos y Programas de Apoyo a la Educacion
estard adscrita a la Subsecretaria de Educacién Basica y le corresponden las siguientes
facultades:

V.-

VII.-

VIill.-

IX.-

Coordinar las acciones de los Proyectos y Programas de apoyo que coadyuven en el
mejoramiento de la calidad de la Educacién Basica en el Estado de acuerdo a las
politicas y lineamientos vigentes de la Secretaria de Educacién Publica Federal;

Articular y vincular los Proyectos y Programas con los niveles educativos de Educacion
Basica en el Estado;

Coordinar los proyectos y programas de apoyo integral, dirigido a nifias y nifios de

-educacion basica e inicial del Estado;

Coordinar programas culturales y artisticos que impacten en la curricula para la
formacion integral de los nifias y nifos de educacién basica e inicial;

Coordinar las actividades formativas-vivenciales dentro y fuera del aula en la comunidad
escclar de Educacion Basica que fomenten contenidos culturales y artisticos de la
curricula;

Coordinar y dar seguimiento a los programas especificos las accicnes que contribuyen
con 2l mejoramiento de |a salud de la comunidad escolar;

Cocrdinar y dar seguimiento al programa de prevencién de la violencia y el delito en las
instituciones, escuelas y la comunidad educativa (maestros, alumnos y padres de familia)
de educacion basica, con instituciones de seguridad publica y procuradoras de justicia;

Coordinar y dar seguimiento al programa de proteccion civil en las instituciones; escuelas
y la comunidad educativa (maestros, alumnos y padres de familia) de educacion basica,
con la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de Politicas Educativas asi
com?2 con la Coordinacién de Proteccion Civil de la Administracidén Publica Estatal; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus supenores
jerarquicos, en |la esfera de sus facultades.

ARTICULO 30.- La Direccion General de Desarrolio Curricular estara adscrita a ‘la
- Subsecretaria de Educacién Basica y le corresponden las siguientes facultades:

Disefar, operar y evaluar programas, proyectos y estrategias para el impulso a la calidad
educativa, mediante el fortalecimiento de la formaciéon continua de los maestros en la
docencia; la investigacion educativa; la innovacidon de estrategias y recursos, asi como el
tratamiento de temas transversales, a fin de desarrollar de manera optima los planes y
programas de educacion basica e inicial;

Desarrollar programas co-curriculares y materiales didacticos para la atencién de
aspectos diagnosticados con rezago académico asi como la atenc:on a las tematicas
transversales;
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&HL.-

XVI.-

AVI.-

Coordinar la elaboracion de los provectos de investigacién, evaluacion & innovacion
educaliva, tendientes a mejorar los confenidos ¥ méiodos educatives, materiaies de
apoyo didactico, procedimientos y contenidos ragionaiss en los olanes ¥ pmgn’amaa de
astudio;

Anaglizar y, en su caso, dictaminar scbre los provecios de conienidos regionaies a los
nianes v programas de estudio, de normas v lineamienics técnics-pedagogicos, de
avlicacidn de técnicas v apovos didaciticos v, an general, de indole académico, gus
havan side elaborados por las Diresciones Generales wo Direcciones cde Ares v
someatidos a la consideracion dal Subsecretario;

Elaporar, difundir v evaluar la apiicacion de las normas v lineamientos (écnico-

ﬂ:%ﬂaqégim@s para ei correcio desarroilc del proceso ensefarzz-aprendizaie v avaluacidn
dal gervicio educative;

Elaborar, &n coordinacion con las areas admmisirativas de la Subsecretaria, diagndsiicos
soore 108 requenmlemos acagdémicos necesarics para el funcionamiento de las escuelas
K:wbncaé de educacion basica;

Dar seguumaanm v evaluar, en coordinacidn con 'as demds areas adminisirativas de la
Secretaria, ios planes v programas de estudios vigentes, sus aciualizaciones, asi como
los programas ¥ proyeci:os academicos que sg apliguen 21 & ambito de su competencia,

Evawar permanentemente e desarralio v cumplimients de ‘o8 programas vy accions
institucionales gue en materia de educacion basica se instrumenten;

GCifundir, en coordinacién con las unidades administrativas sompelentes de la Secreiariz,
snire los padres de familiz v la sociedad informacion que permita asegurar ia
cemprension de los propositos de los planes, programas v enfoques ae la aducacidn
basica;

Proponer ia atencién de problemas de investigacion y fortalecimiento académico de
Educacion Basica gue reguieran tratamiento mediato e inmediato;

Atender ias expectativas del secior con base en necesidades identificadas a través de la
observacion v elaboracion de diagndsticos;

Instrumentar mecanismos de coordinacidn con la Subsecretaria de Educacion Media
Superior v Superior v demas unidades administrativas competentes de la Secretaria para
procurar la articulacién v congruencia entre log contenidos, planes v programas de la
educacion basica con og programas de educacién rormai v los de formaciéon continua
para maesiros en servicio;

Establecar esténdares de desempefic institucional de los servicios estataies de
formacion continua v demas unidades gue lleven a cabo programas, proyectos vy
acciones de formacion continua de maesiros en sarvicio,

Formular, en coordinacién con las unidades adminisirativas competentes de la
Secretaria v las instancias aspeciaiizadas, propuestas nara mejorar (a labor que realizan
los docentes de educacidon basica en sus distintos niveles v modalidades:

incorporar a ios programas y acciones de formacion continua de maestros en servicio,
las innovaciones gue se hayan incluido en {0s planes y programas de estudio y en los
maleriales y auxiliares didaclicos, para Ia educacion inicial, especiai ¥ basica en sus
distinios niveles y modaiidades;

Coordinarse con ias auiondades federaies en lo relative ai contenidc de ios programas
de formacién continua para maestros en servicio de educacion inicial, especial y basica,
a partir de las necesidades identificadas en ei Estado;

Difundir y promover el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién
en fa comunidad educativa de educacidn basica e iniciai de la Secretaria, en
coordinacidn con instituciones especializadas en la materia; v
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XVIiL.-

Las demas que les confieran las disposiciones iegales aoiicabiea ¥ SUS Supencres
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 31.- La Direccién General de Gestion y Concertacidon estara adscrite a ia
Subsecretaria de Educacion Basica y le comesponden ias siguientes facultades:

V.-

Vi.-

Vil.-

Xi.-

Aib.-

impulsar y fortalecer la participacion ciudadana, en los procesos scocizles del quehacer
educativo, en actividades extraescolares, culiuraies, civicas, depocriivas y de bienesiar
social, con el fin de estrechar ia relacion maestro - ciudadania y alumno - escuelz;

Promover la instalacion de Consejos de Participacién Social en sus dreas de incidencia,
escolar y municipal en todo el temitorio Estatal;

Elaborar la estrategia estatai de operacion del Programa Escuelas de Calidad y emitir en
coordinacion con ia Direccidon General de Educacion Basica la convocatoria para el
proceso de inscripcion de las escuelas solicitantes;

Recibir los comentarios, sugerencias y propuestas qué le realicen ios trabajadores,
alumnos, padres de familia o cualquier integrante de la sociedad; con ia finalidad de
mejorai los servicios educativos en el Estado;

Intervenir conciliatoriamente en los conflictos que se presenten en ias regiones, con

motivo de ia prestacién del servicio educative;

Impulsar y fortalecer la participacion ciudadana, en los procesoes sociales del quehacer
educativo en los ceniros escolares de Educacion Basica y Educacion Media y Superior v
Superial de la Secretaria de Educacidén Pablica de Hidalgo;

Supervisar y dar seguimientc & {a constitucion de ios consejos escolares en las escuelas
de educacién basica, media superior y superier; los consejos municipales y el consejo
estatal;

Publicar y difundir por medios escritos, la convocatoria, seguimiente y resultados de los
consejos de participacion social;

Promover la firma de convenios ¢ acuerdos de colaboracién con instituciones publicas y
privadas, crientados al mejoramiento de la infraestruciura v servicios educativos;

Cocrdinar ia afencién s los Padres de Familia de forma individual o colectiva con la
finalidad de ofrecer servicic integral en sus necesidades, dudas ¢ inquietudes a traves de
asesorias, desarroiic de los programas. Escuela para Padres v la resolucién oportuna de
probiernaticas en ios planicles escolares;

Registrar oficiaimenie ios Comités de Padres de Familia del proyecio de Educacién
inicial, eszcolarizade y no escolanizado, especial, Consejo Nacional de Fomenio
Educative, preescolar, primara y secundaria en sus 3 modalidades, con apoyo de las
mesas de Atencidn a2 Padres de Familia de las Unidades de Desarrollo Educativo en el
Estado; v

Las demas que !es confieran ias disposicicnes !egales aplicabies y sus superiores
jerarguicos, en la esfera de sus facuitades.

ARTICULG 32.- La Direccion General de Unidades Regionales de Desarrolio Educativo estard
adscrita a la Subsecretaria de Educacion Basica y le corresponden las siguientes facuitades;

Coordinar acciones gque promuevan la eficiencia y calidad de los servicios educativos
que ofrece la Secretaria, a traves de 12 Descentralizacion Regional de las funciones en
materia de Pianeacidn Educativa y Administracion;

Prestar los servicios administrativos desconcentirados de la Secrefaria dentro del ambito
regionai de su competencia, de conformidad cen las disposiciones legaies aplicables;

Compensar en jas iocalidades rurzles e indigenas marginadas due tienen desiguaidades
sociales, econdmicas vy educativas, programadas deniro del universc de atencién para

31



32

PERIODICO OFICIAL 19 de Diciembre de 2011.

i

garantizar la calidad de los aprendizajes en los diferentes niveles educativos del Estado
de Hidalgo;

IV.- Participar en el analisis y propuestas de anteproyectos de convenios en la planeacion del
desarrollo social del Estado, coordinando la operacién e informacion de las Acciones
Compensatorias celebradas por el Consejo Nacional de Fomento Educativo y la
Secretaria, a traves de diagnosticos, estudios y planteamientos de las dependencias,
municipios y grupos sociales;

V.- Servir de enlace entre las demas areas de la Secretaria, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

VI.-  Gestionar y tramitar ante las areas de la Secretaria, los requerimientos que presenten las
Unidades de Desarrolio Educativo para su funcionamiento;

VIl.-  Proporcionar a las Unidades de Desarrollo Educativo los instrumentos normativos que
rijan a la Secretaria, asi como sus actualizaciones;

Vill.- Evaluar el funcicnamiento de las Unidades de Desarrolto Educativo;

IX.- Recibir en acuerdo a las Unidades de Desarrollo Educativo baje su coordinacién;

X.- Proponer a las demas Unidades de la Secretaria, en el ambito de sus respectivas
responsabilidades, acciones para impulsar la desconcentracién de tramites y servicios a
las regiones; ‘

Xl.- Coadyuvar con las distintas areas de la Secretaria en el despacho de los asuntos que

tengan encomendados;

Xll.- Elaborar los anteproyectos del programa operativo y del presupuesto anual del area
administrativa a su cargo, para someterlos a la consideracion de las areas
correspondientes de la Secretaria;

XIll.- Proponer las acciones Municipales en los casos de construccion de espacios educativos,
en los términos establecidos en los convenios que celebre esta Direccion con los
municipios beneficiados por éstas obras; y

XlV.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 33.- La Direccion General de Educacion Media Superior estard adscrita a la
Subsecretaria de de Educacion Media Superior y Superior y le corresponden las siguientes
facultades:

l.- Asegurar la adecuada operacién de las escuelas, y organos de supervision y asistencia
académica en la educacidon media superior gue se imparte en el Estado, mediante la
supervision de las Direcciones de Centros Escolares y Escuelas Particulares; de
Bachilleratcs Estatales y Preparatoria Abierta;

.- Establecer los criterios para identificar las areas de especializacién mas apropiadas para
ser ofrecidas como formacién para el trabajo, en cada plantel de educacidon media
superior del Estado;

lll.-  Promover, en coordinacion con la Direccion General de Formacion y Superacion
Docente, la capacitacién, actualizacion y superacién profesional del personal docente en
los plantetes a su cargo;

V.- identificar a estudiantes en riesgo de desercian en los planteles a su cargo, a efecto de
propener politicas y pregramas que incrementen la eficiencia terminal;

V.- Coordinar la operacion de los ¢rganos de supervision de los planteles a su cargo;
VI.-  Detectar las necesidades de recursos financieros, materiales y humanos en los planteles

a su cargo, incluyendo las relativas a su equipamiento y mantenimiento, y gestionar su
provision ante las instancias correspondientes de la Secretaria;
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VII.-

VIll.-

Xl.-

XI.-

Xlll.-

XIV.-

XV.-

XVL.-

XVlI.-

Gestionar recursos financieros, materiales y humanos ante instancias publicas y privadas
para los planteles de educacion media superior a su cargo e informar al superior
jerarquico el resultado obtenido;

Generar mecanismos de coordinacion y colaboracion entre las instituciones que imparten
educacion media superior en el Estado;

Coadyuvar con ia Direccién General de Unidades Regionales de Desarrollo Educative,
en la aplicaciéon de acciones y programas orientados a la prevencién de emergencias
escolares y mantenerlos actualizados de acuerdo a las normas y lineamientos
establecidos por Ias instancias competentes; '

Establecer cuando sea procedente, mecanismos de coordinaciéon con ofros niveles
educativos en materia de orientacion vocacional,

Estaklecer mecanismos tendientes a facilitar el transito de estudiantes de educacion
media superior entre instituciones, modalidades o planteles de este tipo educativo;

Realizar los estudios correspondientes y verificar ia informacién, para que el
Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior otorgue o niegue el

reconocimiento de validez oficial de estudios a las instituciones particulares de
ensefianza media superior en el Estado, y supervisar su funcionamiento de acuerdo a las .

normas establecidas;

Identificar, en coordinacion con la Direccion General de Vinculacion y Fortalecimiento

Institucional a los planteles de educacidn media superior con los mas bajos niveles de
aprovechamiento, y proponer las acciones que se juzguen pertinentes;

Analizar y apoyar, en coordinacion con la Direccion General de Vinculaciéon vy
Forta'ecimiento Institucional, la gestidon escolar de los planteles de educacion media
superior a cargo de la Secretaria;

Coordinar y garantizar la prestacién en los servicios de Preparatoria Abierta en el
Estaclo; '

Promover y fomentar al interior de los planteles las actividades deportivas, culturaies,
tecnoldgicas, académicas y demas que contribuyan al desarrollo integral de los alumnos;

y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarcuicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 34.- La Direccién General de Educacién Superior estara adscrita a la Subsecretaria
de de Educacidén Media Superior y Superior y le corresponden las siguientes facultades:

Vi.-

Procurar la expansion de la oferta del tipo educativo superior en el Estado, de acuerdo a
tas politicas establecidas por las autoridades competentes;

Establecer mecanismos para ampliar Ia difusion de los avances cientificos, tecnologicos
y del conocimiento en general, a favor del desarrollo Estatal;

Fomentar la vinculacién con los sectores productivos en el disefio y desarrollo de la
ofertz. educativa superior, a efecto de asegurar su adecuacién a las necesidades del
Estacio;

Disefar y aplicar, previo acuerdo del superior. jerarquico, los mecanismos de
coordinacién y de articulacion entre las instituciones de educacién superior y media
superior, con el propdsito de promover la orientacion vocacional y elevar la calidad de la
educacion superior,;

Proponer, a su superior jerarquico actualizaciones a los planes y programas de estudios
para la educacion superior,

Integrar, actualizar y controlar, en coordinacién con la Direccién General de Vinculacién y
Forta ecimiento Institucional, una base de datos de la educacion superior en el Estado:
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Vii.- Apoyar a su superior jerarquicc en la aplicacién de las disposiciones legales
relacionadas con el reconocimiento de validez oficial de estudios para educacion
superior,
Viil.- identificar fuentes de financiamienic compiementarias & ias gubernamentaies para las

institucionss ptblicas de sducacion supericr v dar a congcer los resultados a su supericr
jerarguico,

k.. Revisar v analizar ios planes y programas de estudic, asi como lz informacidn gque
presenian los soiicitantes y verificar que esta cumpla con fa normatividad vigente en ia
materia, para que sl Subsecretaric de Educacién Media Superior ¥ Superior otorgus,
niegue o refire ei Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios a las instiiuciones
particulares de encefianza superior en el Estadeo y supervisar su funcionamiento d=
acuerdo a las normas establecidas; '

X.- Revisar, analizar y regisirar los certificados, titulos y diplomas del nivei superior para su
firma y autenticacion;

Xi.-  Emitir resolucicnes de equivalencia y revaiidacion de estudios del nivel superior;

Xii.- Llevar ei control estatai de instituciones pertenecientes al sistema educativo nacionai; v

Xlil.- Las deméas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores

jerarquiceos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 35.- La Direccion General de Formacién y Superacion Docente estara adscrita 3 la
Subsecretaria de de Educacién Media Superior y Superior y le corresponden las siguientes
facultades:

I Organizar y conducir a las instancias que integran el Sistema de Formacion,
Actualizacién, Capacitacién v Superacidon para Docentes en e! Estado, asi como evaluar
su desempefio;

i.- Conformar, mantener v dar seguimientc al Sistema de Formacion, Actualizacién,
Capacitacion y Superacidn Profesional para Docentes, de acuerde con la normatividad
aplicable v las politicas Estataies y Nacionales;

.- Regular la oferta educativa de formacion, actualizacion, capacitacidn v superacion de los
maesiros de educacion basica parz responder a2 los requerimientos educatives del
Estado;

.-  Dirigir, sistematizar y evaluar la aplicacion de los programas alternatives de capacitacion,
actualizacior y superacién para maestros en servicic de l!a educacion hasica, de
educacion normal v de ias unidades de la Universidad Peaagogica Nacional en el
Estade;

V.- Fomentar e intercambio de innovaciones, servicios y recursos entre los docentes de
educacion basica, de educacidn normal v de 1as unidades de iz Universidad Pedagdgica
Naciona! en el Estado;

Vi.- Promover ante las instancias competentss ia oferta de becas estatales, nacionaies e
intarnacicnales, asi como intercambios culturaies entre los docentes que laboran en ias
escusias normales, los centros de maestros, y unidades de la Universidad Pedagdgica
Nacional;

Vii.- Estapiecer, previo acuerde del Subsecretario, mecanismos de vinculacion con las
insiituciones de educacior superior, estatales, nacionales 2 intarnaciconales, con 2! fin de
contribuir 2 la formacion permanente de ios docantes en e marco del Sistema de
Formacion, Actualizacidon v Capaciacien y Superacion para Docentes;

Vill.- Definir, &n coordinacidn con la Direccion General de Vinculacion y Foitaiecimiento
institucional fa matricuia de las escuelas de educacion normal en el Estado y establecer
los mesanismos necesarios para aiusiar el ingreso segun se requiera y someterio a
consideracidn de su superior jerarquico;
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Integrar, controlar ¥ actualizar en cocrdinacién con la Direccién General de Vinculacién v
Fortalecimiento Institucional, un banco de datos de las instituciones de formacion,
actualizacién, capacitacién y superacion de docentes en el Estado; v

Las demas que les confieran las disposiciones iegales aplicables y sus superiores
jerarauiz os, en ia esfera de sus facultades.

ARTICULD 28.- La Direccidn General de Profesiones estara adscrita a la Subsecrstaria de de
. Educacién Media Superior v Superior y e corresponden las siguientes facultades:.

§o=

.-

.-

V.-

Vi.-

VII.-

Viil.-

Xl.-

XN.-

Xil.-

XiV.-

vigihar el gjercicio profesional, en términcs de la Ley Reglamentaria del Articuio 5
Constitucional relative al ejercicio de las profesiones en el Estado de Hidaigo;

Promover, consolidar v ampliar las relaciones entre la Secretaria y ios Colegios de
Profesionistas;

Coordinar lz paricipacién de los Colegios de Profesionistas y demas instancias
pertinenies en la elaboracién de las normativas y criterios para el reconocimienio de
licencias y cerfificados a prestadores de servicios profesionales de ofros paises con os
que México tenga celebrados tratados sobre la matena;

Registrar los tituios profesionales y grados académicos;

Expedir autorizacicnes para el gjercicio temporal de su profesion a los profesionales
cuyc titulo se encuentre en tramite;

Expedir autorizacién a los pasantes de las diversas ramas para ejercer profesionaimente;

Expedir autorizacion para el ejercicic de una especialidad a quienes tengan tituio
profisionat registrado;

Registrar, verificar y promover la vinculacion institucional de los Colegios de
Profiesionistas y la de sus Federaciones, observando que su existencia y funcionamiento
atiendan ei cumplimiento de lo dispuesto por ia Ley de Profesiones para el Estado de
Hidalge y su Reglamento; : ' '

Participar en la instrumentacion de medidas que tiendan a elevar la calidad de los
servicios profesionales;

Comunicar a la Direccion General de Asuntos Juridicos las conductas presumiblemente
delictivas o las infracciones previsitas en la Ley Reglamentaria de! Articuic 5
Constitucional, a efecio de que se presenten las querellas y denuncias que
correspondan,

Proponer la adopcién de medidas de coordinacién que permitan uniformar tas nermas a
que deba sujetarse el ejercicio profesional en toda la Republica y promover la
distribucién geografica v por rama de  los profesionales conforme a las necesidades dei
pais;

Mantener actualizado el registrc de los profesionistas autorizados para ejercer su
profesién, de los colegios de profesionistas y de las instituciones de educacion superior v
media superior en la entidad pertenecienies al Sistema Educativo Nacional, facultadas
para expedir titulos profesionales, diplomas de especialidad y grados académicos;.

Vigilar la observancia de la Ley de Profesiones para e} Estado de Hidalgo v su
Reg amento, asi como proveer todo lo necesario, a efecto de que se cumplan sus
disposiciones,; v

Las demas que ies confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarquices, en ia esfera de sus facultades.

ARTICULQO 37.- La Direccion General de Vinculacién y Fortalecimiento Institucional estara
adscrita a ia Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior y le corresponden las
siguientes facl 'tades:
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I- Actuar como vinculo previc acuerdo con el Subsecretario de Educacion Media Superior y
Superior, con la Subsecretaria de Planeaciéon y Evaiuacion Sectorial de Politicas
Educativas, en los trabajos y que requieran su concurrencia, asi como proporcionar la

“informacién que facilite la insirumentacién de acciones bajo su respectiva competencia;

Il.- Integrar y someter a consideracién del superior jerarquico, los proyectos presupuestales
a efecto de gue cumplan con {a normatividad vigente y con las necesidades del sector
educativo; asi como darles el seguimiento oportuno,

lll.- Integrar el anteproyecto del presupuestc anual, asi como su reprogramacion, de acuerdo
a los lineamientos y politicas establecidas en los programas educativos federal y estatal,
y demas normatividad aplicable; debiendo someterlos a consideracién del superior
jerarquico;

IV.- Coordinar la elaboracién del documento estadistico anual de inicio y fin de cursos, en
materia de informacion de estadistica y catdlogos basicos;

V.- Gestionar |la autorizacién y registro de creacion de nuevos centros de trabajo educativos;

VI.- integrar y actualizar los catalogos basicos de centros de trabajo educativos en
coordinacién con las autoridades competentes, informando at superior jerarquico sobre
las actividades al respecto;

VIl.- Mantener actualizado y debidamente integrado el catalogo de localidades con el Instituto
Naciona' de Estadistica, Geografia e Informatica;

Vill.- Dar a conocer a la Subsecretaria ae Fianeacion y Evaluacion Secteorial de Politicas
Educativas, los techos financieros anuales para sus respectivas unidades administrativas
bajo su responsabilidad,;

IX.- Establecer el calendaric de ministracion de los recursos disponibles para las unidades
administrativas de la Secretaria; '

X.- Asegurar la plena congruencia entre las metas y cobjetivos de la Secretaria con el
ejercicio del presupuesto del sector educativo;

Xl.- Llevar registrc y seguimiento de la disponibilidad y aplicacion de los recursos
presupuestales;

Xll.- Integrar el informe de actividades de la Subsecretaria, con base en los datos que sean
proporcionados por las areas de su competencia y remitirlo al superior jerarquico;

XIliL.- Coadyuvaf en la integracion del Prograrma QOperativo Anual de las Unidades de la
Subsecretaria, remitiéndolo a su superior jerarquico;

XIV.- Dar seguimiento al programa educativo del Estado en el ambito de su competencia y en
coordinacién con la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de Politicas
Educativas;

XV.- Presentar a las unidades administrativas de la Secretaria que correspondan y a las
autoridades competentes, los resultados obtenidos en las evaluaciones programaético-
presupuestales;

XVI.- Coordinar con la Subsecretaria de Planeacién y Evaluacion Sectorial de Politicas
Educativas y supervisar la recopilacién trimestral de los informes programatico-
presupuestales de las unidades administrativas de la Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior; y

XVIl.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 38.- La Direccion General de Administracion y Desarrolioc Personal estara adscrita a
la Subsecretaria de Administracion y Finanzas y le corresponden las siguientes facultades:
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VI.-

VII.-

VIHIL.-

Xl.-

XIlI.-
XIll.-

 XIV.-

XV.-
XVI.-

XVII.-

Proponer normas para regular el sistema de administracion y desarrollo del personal de
la Secretaria, difundir las vigentes y vigilar su cumplimiento;

Vigilar, en coordinacidon con Direccién General de Asuntos Juridicos, la observancia de
tas Condiciones Generales de Trabajo y de las especificas correspondientes, asi como
de! Feglamento de Escalafdén y las normas de ingreso y promocién del personal,

Proponer, conforme a las politicas y a las normas relativas, las estructuras y montos de -

las ramuneraciones del personal de la Secretaria y del sector educativo e implementar
los aprobados;

Auto-izar el disefio e imparticion de los programas de capacitacion y desarrolio para el
personal de apoyo y asistencia a la educacion de la Secretaria;

Tramitar, registrar y controlar la admisién, baja y demas movimientos del personal de fas
areas oel Secretario, Subsecretarias, asi como de la Subsecretaria de Planeacién y
Evaluacion Sectorial de Politicas Educativas;

Real zar las liquidaciones de pago de servicios personales a las areas del Secretario,
Subsecretarias, asi como de la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de
Politicas Educativas;

Controlar y evaluar ia operacion del sistema de administracion y desarrollo de personal;

Inter/enir y, en general, administrar las relaciones laborales entre la Secretaria y la
organizacion sindical de los trabajadores;

Dar seguimiento a las acciones e incidencias propias de las relaciones laborales de la
Secrztaria con sus trabajadores;

Establecer criterios, politicas generales y programas de prevencion en materia laboral
respecto de las unidades administrativas y érganos desconcentrados de la Secretaria;

Vigilar, en coordinacion con las demas unidades administrativas competentes, el
cumplimiento de las disposiciones laborales y concertar las acciones necesarias para
ello con la Direccién General de Asuntos Juridicos;

Dictaminar la vigencia o prescripcion del derecho del personal de la Secretaria para
efectuar el cobro de remuneraciones omitidas;

Diseiiar y difundir los procedimientos para el pago de remuneraciones y la aplicacion de
descuentos al personal de la Secretaria y, en su caso, verificar su cumplimiento:

Instrumeantar y supervisar 10s aspectos técnicos, administrativos, de control y de apoyo,
para que la Subsecretaria de Educaciébn Media Superior y Superior realice
adecuadamente la operacion del sistema de pago y, en su caso, aplicar las soluciones
que se requieran para corregir las desviaciones y problemas que se presenten;

Proporcionar apoyo y asesoria a las unidades administrativas y organismos
desconcentrados de la Secretaria en materia de administracién y desarrollo del personal;

Coordinar la aplicacion de los Sistemas de Estimulos y Recompensas previstos por la
Ley cle la materia y las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria;

Proponer un sistema de desempefio del personal basado en sus resultados y darle el
segu miento relativo; y

XVIll.- Las demas gue les confieran las disposiciones legales aphcables y SUs superiores

jerarqwcos en |la esfera de sus facultades.

ARTICULO 39.- La Direccién General de Recursos Materiales y Servicios estara adscrita a la
Subsecretaria de Administracion y Finanzas y le corresponden las siguientes facultades:

Proponer normas para regular las actividades de administracion de los recursos
materiales y la prestacion de servicios generales cuya aplicacién corresponda a las
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unidades administiativas de la Secrataria, difundir las vigentes vy verficar su
cumplimiento; :

.- Analizar las requisiciones, evaluar ios programas v presupuesic de adquisiciones
elaborados por las unidades administrativas de la Secretaria, v verificar su correcis
ejecucion;

.-  Tramitar ia adquisicibn de bienes vy la contratacion de los servicios de apovo que
requieran las unidades administrativas de la Secretaria;

.-  Parlicipar en los subcomités de adauisiciones, arrendamientos v servicios dque se creen
en ics drgancs desconcentrados de la Secretaria;

.- Llevar el inventario de los bienes muebles de la Secretaria v el procedimiento que debsz
seguirse en o relativo a su afectacién y destino finai;

Vl.- Lievar ei registro de los blenes inmuebles asignados y destinados a la Secretaria;

Wil.- Propiciar, en c¢oordinacion con las unidades adminisirativas de la Secretaria, la
conservacion, reparacion, mantenimiento v adaptacion dei mobiliario, maquinaria, equipo
e instrumental destinado a la labor educativa y administrativa;

Vill.- Prestar los servicios generales de correspondencia, archivo, aimacén, aseo, intendencia,
mantenimienio, ialler de automotores, transportes, vigilancia y demas que requieran ias
unidades administrativas de ia Secretaria, asi como mantener asegurados sus bienes;

IX.- Conservar, reparar, mantener y adaptar los edificlos destinados a labores administrativas
de la Secretaria;

#.-  Supervisar el esiablecimiento y operaciéon de los servicios us seguridad en ias unidades
administrativas de la Secretaria, asi como proponer las medidas que resulien
conducentes,

Xl.- Coordinar el establecimiento y operacion de los programas de proteccién civil en las

unidades administrativas de ia Secretaria y asesorar en la materia a los planteles en que
se imparte educacion de los tipos medio superior y superior, asi como a las entidades del
sector educativo,

Xit.- Tramitar, en coordinacién con ia Direccion General de Asuntos Juridicos, ios contratos
- de obra, adguisiciones, arrendamientos y de prestacion de servicios de la Secretaria, asi
como realizar los framites necesarios ante las autoridades competenies vy las
instituciones respectivas para recuperar ias garantias otorgadas por proveedores y
cantratistas;

XIN.- Vigilar que las obras de construccion, reparacidon, adaptacion o mantenimientc se
realicen conforme a ias especificacicnes de los contratos v provectos respectivos; v

XIV.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicabies y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 40.- La Direccion General de Recursos Financieros estara adscrita a la
Subsecretaria de Administracién y Finanzas y le corresponden las siguientes facultades:

.- Analizar y, en su caso, determinar vy tramitar las modificaciones presupuestales
procedentes, excepto en los casos previstos en este Reglamento;

.- Propoercionar a la Direccidon General de Evaluacion de Politicas Sectoriaies v a la
Direccion General de Planeacién y Programacién Sectorial 'a informacion necesaria,
incluyendo el nimerc v tipo de modificaciones presupuestales realizadas, para evaluar la
inversion de los recursos publicos de la Secretaria;

lil.-  Proponer la normatividad de las actividades de la administracion de recursos financieros
‘cuya aplicacién corresponda a las unidades administrativas de la Secretaria, a sus
organos desconcentrados y a las entidades coordinadas sectoriaimente; difundir las
normas aprobadas y verificar su cumplimiento;
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V.-

.-

WI.-

VIi.-

VIIl.-

Xi.-

Xl.-

Operar y controlar el ejercicio del presupuesto de egresos de la Secretaria en base a los
ordenamientos legales federales y estatales;

Establecer las normas y procedimientos para el manejo de recursos en efectivo;

Estaklecer y difundir las normas y procedimientos a que deba sujetarse la contabilidad
presupuestaria y patrimonial de la Secretaria, asi como verificar su cumplimiento;
consolidar y mantener actualizados los registros contables; elaborar los estados
financieros, la Cuenta de la Hacienda Piblica y demas informes que se requieran en |z
materia;

Conciiar y depurar las cuentas que rindan las oficinas pagadoras, las unidades
administrativas de ia Secretaria responsables de! ejercicio presupuestal y la informacion
que se deba rendir a la Secretaria de Hacienda y Crédito Pubiico vy a cualquier otra
instaricia competente;

Verificar de manera previa a su pago que la documentacion justificativa y comprobatoria

del gasto se ajuste a las disposiciones que lo regulan;

Concliar los resuitados de las cuentas bancarias abiertas para el pago de las
remuneraciones ai personal de la Secretaria;

Autorizar el entero o aglicacién, en su caso, de las cantidades retenidas al personai de la
Secretaria en favor de dependencias, entidades paraestatales y, en general, terceros
que acrediten derecho a su recepcion;

Asesorar a los titulares de las unidades responsables en asunios relacionados con las
materias contables y de administracién presupuestal; vy

Las demas que les confieran fas disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarcuuicos, en ia esfera de sus facultades.

ARTICULO 41.- La Direccion General de Tecnologias de la informacién estara adscrita a la
Subsecretar’'a de Administracion y Finanzas vy le corresponden ias siguientes facultades:

Vi.-

Vil.-

VilL.-

Lievar a cabo el disefic y la programacién de tos sistemas de informacion gue reguieran
las unidades administrativas de la Secretaria para la administracién de los recursos
humanos, financieros y materiales y, cuando se le solicite, respecto de otros servicios y
proyectos especificos, asi como elaborar y difundir las estadisticas relativas a dichos
recursos;

Formular y difundir las disposiciones técnicas y administrativas z las que deban ajustarse
las unidades adminisirativas . de la Secretaria para la organizacidén, operacion,
mantenimiento, desarroilc, supervisién v evaluacion de las areas de procesamiento
electrénico y verificar su cumplimiento;

Formular y gjecutar los programas de mantenimiento, funcionamiento y evaluacion de los
bienes de tecnoiogia de la informacidn de la Secretaria;

Propurcicnar, a solicitud de las unidades administrativas de la Secretaria, los servicios
de procesamiento electrénice de datos;

Proporcionar el apoyc y la asesoria que se requiera en materia de tecnologia de la
informacion a las unidades administrativas de la Secretaria;

Elabcrar los estudios de viabilidad y emifir, en su caso, diciamen para la adquisicion de
los bienes y ssarvicios informaticos requeridos por las unidades administrativas de la
Secretaria;

Proporcionar los medios tecnoidgicos para que las diversas areas ge !a Secretaria
establezcan bancos de informacion;,

Apoyar, asesorar y capacitar en materia de tecnologias de la informacién, en los
procesos de nomina y page de remuneraciones al personal adscra‘ta a las dlferentes
unidades administrativas de la Secretaria,
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1IX.- Capacitar al personal administrativo y a monitores para el personal docente de la
Secretaria en el uso de sistemas, equipos y herramientas propias de la tecnologia de la
informacioén, en coordinacién con las demas unidades administrativas competentes;

X.- Coordinar sus actividades con otras dependencias y entidades de la Administracion
Publica Federal y Estatal que proporcionen servicios de procesamiento electrénico de
datos, a efecto de intercambiar informacion y asesoria que facilite a la Secretaria un
mejor cumplimiento de las facultades que tiene encomendadas;

Xl.- Proponer las normas para regular la administracién de los recursos de tecnologia de la
informacion de la Secretaria baje criterios de austeridad, modernizacion tecnologica,
optimizacién, eficiencia y racicinalidad; y

Xll.-  Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superlores
' jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 42.- La Direccion General de Innovacion y Calidad, estard adscrita a la
Subsecretaria de Administracion y Finanzas y le corresponden las siguientes facultades:

i.- Proponer y aplicar las estrategias, los lineamientos y los criterios técnicos a que deberan
sujetarse las unidades administrativas de la Secretaria, en relacién con los programas de
modernizacion, calidad total, mejora de procesos, desregulacion, racionalidad,
fransparencia y combate a la corrupcion;,

.- Difundir entre las unidades administrativas de la Secretaria y en sus organos
desconcentrados los programas, politicas y criterios técnicos en materia de calidad,
innovacion y modernizacion administrativa;

{ll.- Promover, coordinar y dar seguimiento a las acciones para la calidad total, mejora de
procesos, desreguiacidn, racionalidad, transparencia y combate a la corrupcion en la
Secretaiia y sus organos desconcentrados, de conformidad con la normatividad
aplicable;

IV.-  Promover que las unldades administrativas de la Secretaria establezcan, dlfundan y
mejoren progresivamente estandares de calidad de los servicios que brindan;

V.-  Contribuir a la implantacion y observancia del codigo de ética de los servidores publicos
de la Secretaria, solicitando la opinién de la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental;

VI.-  Proponer e impulsar el establecimiento de practicas administrativas que contribuyan a

prevenir actos de corrupcion;

VIl.- Verificar y evaluar, en ceordinacion cen las autoridades de la Administracion Publica
estatal competentes en la materia, la observancia de los programas, las politicas y los
criterios técnicos en materia de innovacion, calidad total, modernizacion, mejora de
procesos, desregulacion, ahorre, transparencia y combate a la corrupcion en la
Secretaria;

Vill.- Desarrollar investigaciones en materia de innovacion y calidad para determmar ias
mejores practicas aplicables en el ambitc de {a Secretaria;,

IX.- Difundir los procesos de cambioc exitosos entre ias unidades administrativas que integran
la Secretaria y el marco metodoldgico uttlizado en los mismos;

X.- Impulsar e proceso de mejora continua y coordinar los mecanismos y acciones gue
permitan captar la opinidn de la ciudadania sobre los programas y servicios a cargo de la
Secretaria;

K-  Promover y desarrollar proyectos gue generen recursos para financiar estrategias de

innovacion y calidad, de acuerdo con las normas aplicables; ™

Xli.- Proponer y dar seguimiento a un sistema de desempefio basado en resuitados, en
coordinacion con la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Perscnai;



inforrnacion instifuciorial de su interés;

XIV.- Oriertar sobre el acceso a la informacion que por Ley se encuentra en el espacic de
transparencia,

XV.- Recabar y poner a disposicidon dei pudblico la informacion de transparencia, que se -

publica en ia pagina electranica del Gobierno Estatai;

XVI.- Gestionar ante ias areas involucradas las solicitudes de acceso a la informacién en los
piazcs que establece la Ley;

XVIl.- Supervisar el registro numérico de las consultas de transparencia, asi como de las
solicitudes de acceso a la informacion y sus resultados, para la formulacion de inforimes
anuales;

XVII.- Publicar anualmente con fines informativos, en el espacio de transparencia
gubernamental, las solicitudes de acceso a la informacion tramitadas ante la Secretaria;

XIX.- Ser el 6rgano de apoyo, supervision y capacitacion en materia de archivos al interior de
la Secretaria; :

XX.- Vigilar la recepcion de las transferencias documentales entregadas por las areas
administrativas, designando un lugar especifico para su resguardo;

XXI.- Elaborar el Programa de Transferencias Documentales en conjunte con la Subsecretaria
de Administracion y Finanzas;

XXIl.- Vigilar la aplicacion de las normas que regulan el establecimiento, operacion y
funcionamiento de las cooperativas escolares y establecimientos de consumo escolar; y

XXIll.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarguicos, en la esfera de sus facultades. _ '

ARTICULO 43.- La Direccién General de Planeacion y Programacion Sectorial estara adscrita a

la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacién Sectorial de Politicas Educativas y le
corresponden las siguientes facultades:

l.- Desarrollar y coordinar las actividades de planeacion y programaciéon de la Secretaria
para los diversos niveles, tipos y modalidades de educacion, asi como del sector
educativo en su conjunto;

.- Proponer lineamientos y coerdinar la elaboracién y actualizacion del Programa Sectorial
de Educacidn, en los términos que establezcan la Ley de Planeacion, la Ley General de

Educacion, el Pian Nacional de Desarrollo y Plan Estatal de Desarrollo en coordinacién -

con las unidades administrativas competentes y con ia participacion de las Autoridades
de las Entidades Federativas, sectores sociales involucrados en la educacion y la
sociedad en general;

Iit.-  Integrar, en coordinacion con la Direccién Direccién General de Recursos Financieros,
los anteproyectos de presupuesto global y del programa de inversion y obra publica del
sectcr educativo, conjuntamente con las unidades administrativas de fa Secretaria, las
dependencias globalizadoras y, cuando corresponda, las Entidades de la Administracion
Publica Estatal,

V.- Gestionar ante las instancias competentes la aprobacion de los anteproyectos de
presupuesto anual de la Secretaria y los de los drganos desconcentrados agrupados en
el sector educativo que hayan sido autorizados por el Secretario;

V.-  Apoyar y, cuando corresponda, coordinar la elaboracion de programas institucionales,
Regionales, Estatales y especiales del sector educativo, a solicitud de los interesados y
por instrucciones del Secretario;

Vi.-  Elaborar y, en su caso, conducir el desarrollo de estudios prospectivos que permitan
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Xlll.- Atender, procesar y registrar todas ias solicitudes de los ciudadanos que buscan cbtener
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anticipar los escenarios y las necesidades de desarrollo del sistema educativo estatat en
sus diversos tipos, niveles y modalidades;

Vil.- Elaborar los informes oficiales que deba rendir el Secretario;

VIIl.- Contribuir ai desarrolio y coordinacion de un sistema estatal de planeacién integrado por
las Subsecretarias, los érganos desconcentrados, e instituciones agrupadas en el sector
educativo y realizar consultas periodicas con el Consejo Consultive de Planeacion y
Politica Educativa, el Consejo Nacional de Participacion Social, el Consejo Nacional de
Autoridades Educativas, el Consejo para el Seguimiento del Compromiso Social para la
Calidad de {a Educacién y las entidades especializadas en evaluacién educativa;

IX.- Proponer criterios y prioridades para la orientacidn dei gasto publico en los diferentes
tipos, niveles y modalidades del servicio educativo;

X.- LUevar el registro estatal de instituciones pertenecientes al Sistema Educativo Estatal;

XI.- Establecer, de conformidad con las politicas que determine la Secretaria de Educacion
Publica Federal, los lineamientos para la elaboracion del programa de presupuesto anual
a cargo de las entidades sectorizadas y la transferencia de recursos Federales a la
Secretaiia;

Xll.- Proponer normas generales para la elaboracion del anteproyecto de presupuesto del
sector educativo que incluyan el gasto en actividades, programas y proyectos educativos
especiales y las transferencias a las entidades sectorizadas, de conformidad con los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, las
prioridades del sector educativo vy las politicas que senale el Gobernador, a través del
Titular del Ramo;

Xlil.- Analizar y proponer, en coordinacion con la Direccion General de Recursos Financieros,
la aplicacién de las modificaciones que determine la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pibiico al presupuesto auterizado;

XIV.- Desarrcllar con ias areas competentes un Sistema Estatal de informacion, Estadistica e
indicadores Educativos relacionados con la planeacién, programacién y evaluacion del
sistema educativo, vy :

XV.- Las demas que les confieran ias disposicicnes legales aplicables y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facuitades.

ARTICULO 44.- La Direccién General de Evaluacién de Politicas Sectoriales estara adscrita a
la Subsecretaria de Planeacion y Evaluacion Sectorial de Politicas Educativas y le corresponde
las siguientes facultades:

I.- Evaluar de manera sistematica y permanente, en coordinacién con las unidades
administrativas de la Secretaria y las entidades: especializadas competentes, el
desarrolio dei Sistema Educativo Estatai, el cumplimiento de las politicas, objetivos,
programas, proyectos, actividades y compromisos establecidos en los Planes de
Desarrollo ¥ Programas Nacionales y Estatales referente a educacién, asi como el
impacto de los mismos;

Il.- Desarrollar y coordinar con ias unidades administrativas y las instancias especializadas
competentes, mecanismos de evaluacion institucional de la calidad, eficacia y monitoreo
de indicadores del Sistema Educativo Estatal;

Nl.-  Evaluar la correcta inversidén de recursos publicos que haga la Secretaria, asi como los
resultados de las poiiticas y actividades a los que hayan sido asignados y, en su caso,
proponer las medidas correctivas conducentes;

IV.- Proponer, en coordinacién con las instancias competentes, la politica nacional y estatal

de evaluacion educativa, fom&htandc, difigiendd y supervisando la evaluacion educativa
en todos los tipos y modalidades;

V.- Contribuir al desarrollo y coordinacion del sistema estatal de evaluacion educativa;
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VI.- Proponer, en coordinacion con las instancias que correspondan, la politica de
participacion estatal en los programas y estudios de caracter internacional orientados a .
la determinacion y uso de informacién estadistica y de indicadores educativos;

Vil.- Analizar, en coordinacion con las autoridades educativas locales, el Instituto Nacional
para la Evaluacion de la Educacion y las demas instancias especializadas y unidades
administrativas competentes, los criterios para la evaluacidn de los programas
educativos, los procedimientos e instrumentos necesarios a fin de obtener los
parametros que permitan valorar el rendimiento escolar individual, por materia, grado,
nivel y tipo educativo, asi como el correspondiente al desempefo docente,
coniribuyendo, en caso necesario, a su desarrollo y aplicacion;

VIIl.- Proponer, en coordinacion con las entidades especializadas y las unidades
administrativas competentes, los lineamientos generales de evaluacidn que las
autoridades educativas locales deban realizar,

IX.- Proponer las politicas, priondades, programas y medidas de accidn de -caracter
estratégico que pudieran derivarse de la evaluacion dei desarrolio educativo Estatal y
naconal, incluyendo las relativas al financiamiento, la certificacién y acreditacion de la
calidad y la busqueda de alternativas de educacién continua y no escolarizada,

X.- Implementar la metodologia y los lineamientos normativos, administrativos y técnicos -
que se requieran, para la elaboracidn, actualizacion y difusion de los manuales de
organizacion de procedimientos y demas instrumentos administrativos relativos al mejor
funcionamiento de la Secretaria;

Xl.- Evaluar la estructura organica de la Secretaria y de sus unidades administrativas, de
servicios al publico, asi como formular los anteproyectos de organizacion que se
requieran para el buen funcionamiento de la Secretaria; y

Xll.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 45.- La Direccion General del Sistema Estatal de Informaciéon y Estadistica
Educativa, de Acreditacién, Incorporacion y Revalidacién estara adscrita a la Subsecretaria de -
Planeacién y Evaluacion Sectorial de Politicas Educativas y le corresponden las siguientes
facultades: ‘

l.- Desarroilar, en coordinacion con el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion,
la DJireccidbn Generai de Evaluacidén de Politicas Sectoriales y demas unidades
administrativas competentes, un Sistema Estatal de Informacion, Estadistica e
Indicadores Educativos relacionados con la planeacidén, programacion y evaluaciéon del
Sistema Educativo Estatal;

il.- Promover el usc de los datos derivados del Sistema Nacionai de Informacién, Estadistica
e Indicadores Educativos entre todos los actores que intervienen en la conformacién de
este sisterma, asi como entre la sociedad en general;

ll.- Establecer la coordinacion con el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica y otras instancias especializadas, estatales, nacionales e internacionales,
para la obtencién y usc sistematico de la informacion estadistica y censal que permita
integrar el Sistema Estatal de Informacion, Estadistica & Indicadores Educativos de
manera congruente con las diversas fuentes de informacién estadistica nacional;

IV.-  Establecer lineamientos y ceordinar ta difusiéon de informacion, estadistica e indicadores
del sector educativo;

V.- Acreditar y certificar, en coordinacién con las unidades administrativas, organismos
descentralizados, agrupados en el sector de la Secretaria y autoridades educativas
locales competentes, los conocimientos y aptitudes adquiridos a través del Sistema
Educative Nacional, expidiendo, en su caso,. los certificados, titulos o grados que
procedan; : .

VI.- Establecer y difundir las normas correspondientes al control escolar, asi como a los
conocimientos vy aptitudes adquiridos a través del sistema educativo nacional, en
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Vil.-

VIII.-

XI.-

Xl.-

XIL.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVIi.-

XVIIL.-

XIX.-

XX.-

coordinacién con las unidades administrativas y entidades competentes y verificar su
cumplimiento;

Proponer procedimientos por medioc de los cuales se expidan certificados, constancias,
diplomas o titulos a quienes acrediten conocimientos terminales que correspendan a
cierto nivel educativo o grado escolar, adquiridos en forma autodidacta o a través de la
experiencia laboral;

Proponer, en coordinacién con las instancias correspondientes de |la Secretaria y de la
Administracién Publica Estatal, lineamientos para el régimen de certificacion aplicable en
toda la Republica, referido a la formacion para el trabajo que se determine de manera
conjunta con las demas autoridades del Ejecutivo Federal competentes;

Proponer y evaluar las politicas de la Secretaria en materia de autorizacion vy
reconocimiento de validez oficial de estudios, en coordinacién con las unidades
administrativas competentes de Ia Secretaria y las autoridades educativas locales;

Estudiar y resolver las solicitudes para otorgar autorizacién o reconocimiento de validez
oficial de estudios a particulares para impartir educacién en aquellos casos en que dicha
atribucion no esté encomendada a otras unidades administrativas de la Secretaria;

Substanciar el procedimiento y emitir las resoluciones que revoguen o retiren la
autorizacién © reconocimiento de validez oficial de estudios respecto de los casos
sefalados en la fraccidn anterior;

Proponer las normas y criterios generales que regulen un sistema nacional de créditos,
de revalidacidén y de equivalencias que facilite el transito de educandos de un tipo o
modalidad educativo a otro;

Otorgar revalidacidn y equivalencia de estudios cuando dicha atribucidon no esté
encomendada a otras unidades administrativas de la Secretaria;

Inspeccionar y vigilar, en términos de la Ley General de Educacién y de |la legislacion
estatal en la materia, los servicios educativos que se realicen en los planteles
particulares incorporados al Sistema Educativo Estatal que estén gestionando su
incorporacion a éste o que, sin estar incorporados, deban cumplir las disposiciones de la
propia Ley y, en su caso, imponer las sanciones procedentes, cuando dicha atribucion no
esté encomendada a otra unidad administrativa;

Establecer los mecanismos operativos que garanticen el cumplimiento por parte de los
particulares de los requisitos pedagédgicos de los planes y programas de educacion
inicial, asi como de ias medidas que establece la Ley General de Educacién para su
imparticion;

Proponer lineamientos generales conforme a los cuales los particulares con autorizacién
o reconocimiento de validez oficial de estudios otorgados por la Secrelaria deban
proporcionar becas;

Operar programas de becas oficiales cuando dicha atribucion no esté encomendada a
otra unidad administrativa de ia Secretaria;

Elaborar y mantener actualizada la estadistica de las escuelas particulares que
funcionen con autorizacién o reconocimienio de validez oficial de estudios otorgados por
la Secretaria;

Evaluar e interpretar las normas en materia de autorizacion y de reconocimiento de
validez oficial de estudios, asi como asesorar a las demas unidades administrativas de la
Secretaria, a sus 6rganos desconcentrados, a organismos descentralizados y a las
autoridades educativas locales, en el cumplimiento de éstas, solicitando en su caso, la
opinion de la Direccién General de Asuntos Juridicos;

Evaluar e interpretar las normas en materia de revalidacidén y de equivalencia de
estudios, asi como asesorar a ias demas unidades administrativas de la Secretaria, a
sus 6rganos desconcentrados, a sus organismos publicos descentralizados y a las
autoridades educativas locales, en el cumplimiento de éstas;
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XXl.- Evalual la prestacién del servicio educative en las escuelas particulares que funcionen
con autorizacién ¢ con reconocimiento de validez oficial de estudios otorgados por la
Secretaria; y

XXIi.- Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarguicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 46.- La Direccidn General de Vinculacién y Seguimiento a Organismos
Descentralizados y Programas Federales estard adscrita a la Subsecretaria de Planeacion y
Evaluacion sectorial de Politicas Educativas y le corresponden las siguientes facultades:

.- - Auxiliar al Secretario en la coordinacion de los organismos descentralizados y de los
Prograrias Federales que integran el Sector;

.- Promover la gestion y vinculacién con las entidades educativas;
.-  Promover, dar seguimiento v evaluar &l desarrcllo de las actividades relacionadas con
los organismos descentralizados y Programas Federales, y su cumplimiento con los

objetivos y metas que establece el Programa Sectorial correspondiente;

IV.- Coordinar los convenios, reglas de operacion y bases de operacion con la finalidad de
cumplir con la normatividad, la planeacién y los resultados adecuados en el Estado;

V.- Vinculacion con las instancias federales competentes a fin dé identificar todas aquellas
situac ones en el proceso de implementacion de un programa en e! Estado;

VI.- Promover la gestion de recurses, en coordinacion con la Subsecretaria de Educacion
Basica, de Programas Federales con las instancias competentes a fin de implementarlos
en el sector;

ViL.-  Dar seguimiento a la elaboracion del presupuesto y programas de los organismos

descentralizados y dérganos desconcentrados, asi como a los Programas Federales
agrupados en el sector educativo conforme a los lineamientos Federales y Estatales;

VIIl.- Verificar, coordinar, dar seguimiento y evaluar el cumplimiento de los acuerdos tomados .

en las sesiones de los 6rganos de gobierno de los organismos descentralizados: y

IX.- Las demas que les confieran las disposiciones legales apllcables y Sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

~ CAPITULOV
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 47.- Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, se contara con
Organos Desconcentrados que estaran jerarquicamente subordinados y a los gque se otorgaran
facultades especificas para resolver. sobre determinada materia o para la prestacion de
servicios en los términos. del presente Reglamento y dentro del ambito territorial que se
determine er: los instrumentos juridicos que los constituyan, los cuales deberan de Publicarse
en el Periddico Oficial del Estado.

De acuerdo con las disposicicnes relativas, el Secretario podra revisar, confirmar, modificar o
revocar [as resoluciones dictadas por los Organos Desconcentrados.

ART!CULO 48.- Para el ejercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos que le
competen, la Secretaria contara con los 6rganos desconcentrados siguientes:

.- Centro Estatal de Lenguas y Culturas Indigenas.

SECCIC')N’PRIMERA
DE LAS FACULTADES DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 49.- El Centro Estatal de Lenguas y Culturas Indigenas, es el drgano
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Pulblica y le corresponde el ejerC|C|0 de las
facultades su;wentes
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fel.-

V.-

Vil.-

Viil.-

iX.-

- XI.-

Xil.-

XI.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVli.-

Reconocer, proteger y promover la preservacion, desarrollo y uso de las lenguas
indigenas en el ambito de su competencia;

Fungir como representante de la Secretaria en materia de lenguas y culturas indigenas,
ante ios Gobiernos Federal y Municipales, organizaciones privadas, sociales y
Organismos Internacionales, asi como en foros, convenciones, encuentros y demas
reuniones en las que el Secretario solicite su participacion;

Presentar propuestas al Secretario en la planeacion y programaciéon de las politicas y
acciones relacionadas con el progreso cultural y educativo de las comunidades que
mantienen una fengua y cultura indigena de acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo;

Adoptar e instrumentar las medidas necesarias para promover que los medios de
comunicacion locales difundan la realidad y la diversidad lingilistica y cultural del Estado;

Disefiar estrategias e instrumentos para el desarrollo de las lenguas indigenas, en
coordinacién con los diferentes ordenes de Gobierno, los pueblos y comunidades
Indigenas;

Promover programas, proyectos y acciones para vigorizar el conocimiento de las cuituras
y lenguas indigenas;

Difundir e implementar todas ias acciones y proyectos del Centro en cada uno de los
Municipios que conforman el Estado, para lograr una mayor participacion y presencia en
la Entidad;

Ampliar el ambito social de uso de las Lenguas Indigenas y promover el acceso a su
conocimiento;

Estimular la preservacion, conocimiento y aprecio de las Lenguas Indigenas. en los
espacios publicos y los medios de comunicacion, de acuerdo a la normatividad en la
materia; ' ‘

Proponer al Secretario para su aprobacién la normatividad y programas para certificar y
acreditar a técnicos y profesionales bilingiies en coordinacién con el Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas;

Impulsar y desarrollar la formacién de especialistas en la cultura, vinculando sus
actividades de licenciatura y pos-grado, diplomados, cursos de especializacion,
actualizacién y capacitacion;,

Formular y realizar proyectos de desarrolio linglistico, literario y educativo;

Elaborar y promover la produccién de gramaticas, estandarizacion de escrituras y
promocién de la lectura y escritura en ias Lenguas Indigenas;

Realizar y promover investigacion basica y aplicada para mayor conocimiento de las
Lenguas indigenas y promover su difusion,

Actuar como organo de consulta y asesoria de |as Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal y Municipal, de las Instancias de los Poderes Legislativo,
Judicial, asi como de las Instituciones y Organizaciones Sociales y privadas en la
materia;

Informar en la Entidad sobre las recomendaciones y medidas pertinentes para garantizar
la preservacién y desarrollo de los derechos linglisticos de los pueblos indigenas
expedidas por las Autoridades en el ambito Local, Federal e Internacional;

Promover y apoyar la creacion y funcionamiento de unidades administrativas en los
Municipios de la Entidad encargadas de preservar y difundir la lengua y culturas

" indigenas, conforme a las Leyes aplicables y caracteristicas de la region;

XVIIL- Proponer lineamientos pedagogicos, contenidos, planes y programas de estudio,

métodos, materiales y auxiliares didacticos, asi como instrumentos para la evaluacién de
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la educacion indigena, con pleno respeto y concordancia a riqueza b(llngue plurlcultural
de los diferentes grupos étnicos des estado;

X1X.- Coordinar la elaboracion y actualizacion de los manuales de organizacion, de
procedimientos y demas instrumentos administrativos que le correspondan en el ambhito
de su competencia;

XX.- Proporcionar la informacion y documentacion para el desahogo de las solicitudes de
transparencia y acceso a la informacion, en términos de la normatividad aplicable, asi
como rendir los informes que le sean requeridos en el ambito de su competencia;

XXL- Contriouir a la mejora del sistema de gestion de calidad y el fomento a {a gestlon publica
con perspectivas de género; y

XXIl.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la entidad y sus
superiores jerarquicos, en la esfera de sus atribuciones.

] CAPITULOVI
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO $50.- &I Tituiar del Organc Interno de Control sera designado en términos de ley,
quien en el gjercicio de sus facultades, se auxiliara por los titulares de las areas de auditoria,
quejas y responsabilidades y de recursos e inconformidades.

Los servidores publicos a que se refiere el parrafo anterior, ejerceran en el ambito de sus
respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley Organica de la Administracién
Publica para el Estado de Hidalgo, en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Hidalgo, y demas ordenamientos legales y administrativos aplicables,
conforme a Reglamento Interior de la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental. : '

Para el debiclo cumplimiento de las facultades a cargo del Tituiar del Orgéno tnterno de Control
y de los titulares de las areas de auditoria, quejas y responsabilidades, los Servidores Publicos
de la Secretaria estaran obligados a proporcionaries el auxiiio que les sea requerido.

CAPITULO VI
DE LA COORDINACION SECTORIAL

ARTICULO 51.- La Secretaria tiene bajo su responsabilidad, la coordinacion de organismos
descentralizados gue establece el acuerdo de coordinacion sectorial correspondiente, en los
términos que dispone la Legislacion Estatal aplicabie en la materia.

TITULO TERCERO ,
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO UNICO )
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 52.- La ausencia temporal se producirad cuando un servidor publico, por razones de
renuncia, licencia o enfermedad, no pueda desempenfar las funciones que tiene encomendadas.
El Secretario sera suplido en sus ausenmas temporales menores de 15 dias, por el
subsecretaric gque €l designe.

Las ausencias temporales del Secretario, mayores a 15 dias, seran suplidas’ por el
Subsecretario o servidor publico que designe el Gobernador del Estado.

La ausencia lemporal de un Subsecretario, sera suplida por alguno'de los Directores Generaies
que le estén adscritos y que determine el Secretario, con acuerdo del Gobernador.

La ausencia lemporal de un Director General, sera suplida por alguno de los Directores de Area
que le estén adscrites v que determine el Subsecretarlo que corresponda, con acuerdo del
Secretario.

En los demas casos, no sera necesaria la suplencia.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Regiamento enirara en vigor al dia siguiente de su Publicacion en &!
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- {uando la competencia de alguna unidad administrativa establecida con
anterioridad a Ia vigencia del presente Reglamento, deba ser ejercida por otra u ofras de las que
el mismo establece, pasaran los expedientes en tramite y el archivo a la unidad o unidades
competentes, de conformidad con el ambito de competencia que a cada una corresponda y los
asuntos gque se encuentren en {rdmite competera a la nueva dependencia terminar |a
sustanciacién y dictar la resolucion que corresponda.

TERCERQ.- Continuaran en vigor los acuerdos y demas disposiciones de caracter general,
dictados con apoyo en el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica que se
dercga, en lo gue no se oponga al presente Reglamento.

CUARTO.- Cuando el presente Reglamento confiera atribuciones a unidades administrativas,
que se encuentran sefialadas en otras disposiciones con distinta denominacién, se entendera
gue corresponden a las previstas en este Reglamento.

QUINTO.- En tanto nc se expidan los manuales de organizacion, de procedimientos y de
servicios al publico, el Secretario estara facultado para resolver lo que dichos manuales deben
regular.

Dado en la residencia dei Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Pachuca de
Soto, Hidalgo, a los doce dias del mes de octubrerdelafio dos mil once.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 32 FRACCION IX, 53, 86
FRACCION Vi, 8§ FRACCION XV . ¥ DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DE LA LEY
ELECTORAL DEL ESTADO DE HIDALGO, ASI COMO DEL ACUERDO: CG/EX/024/2011,
DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DEL 2014, EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTC
ESTATAL ELECTORAL, HACE DEL CONOCCIMIENTO PUBLICO Y PARA LOS EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL REGISTRC QUE CONCEDIO A LOS PARTIDOS
PCLITICOS PARA CONSTITUIR LEGALMENTE COALICIONES ELECTORALES; PARA
PARTICIPAR EN LA ELECCION CONSTITUCIONAL EXTRAORDINARIA DE
AYUNTAMIENTOS A CELEBRARSE EL DOUMINGC 18 DE MARZO DEL 2012, EN LOS
MUNICIPIO3 DE SANTIAGO TULANTEPEC DE LUGG GUERRERGC Y XOCHICOATLAN
HIDALGO, MISMA QUE GUEDO CONSTITUIDA Y QUE PODRA PARTICIPAR CON
PLANILLAS DE CANDIDATOS DE LA SIGUIENTE FORMA:

COALICION “JUNTOS POR HIDALGO”

COLORES: COO M100 Y100 KOO, R239 G62 B66 PANTONE RED 032C;

C100 MOCO Y100 KOO ROC G166 B81 PANTONE 354C, COO MOG YOO

unTos poR K34 R17% G181 B189, COO MOC YOO KOO R285 G255 B255; COO

H ! ia A LG@ MGCO YOO K100 R35 G31 B32; £100 M100 Y140 KOO RO G170 B473
PANTONE 7710 C.

No. ' MUNICIPIOS:
1 SANTIAGO TULANTEPEC DE LUGO GUERRERC
2 HOCHICCATLAN

“JUNTOS CONTAMOS TU VOLUNTAD”

PACHUCA DE SOTO, HGO. A 14 DE DICIEMBRE DE 2011

\d

wiisdo vICENTE ORTEGA SANCHEZ
CRETARIO GENERAL

LiC. DANIEY, ROLKWL g
c
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGOC
PODER LEGISLATIVD

e ' FPachuca de Soto, Hgo., 2 8 de diciembre de 2011

PODER LEGISLATIVO
GOBIERNQ DEL ESTADO GE HIDALGO

C. LiC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ.
GOBERNADOR CONST!TUCIONAL DEL ESTADD
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO.
PRESENTE

At'n: Lic. Mario Scuberville Gonzalez.
Coordinador General Juridico del Estado.

En reiacién al Decreto Nam. 231, Que contiene la Ley Organica del Ministeric Publico para
el Estado de Hidaigo, expedido por ia Sexageésima Legislatura de! Congreso del Estado y
Publicadc en el Periédico Oficiat de! Estado de Hidalgo, Num. 53, Aicance LUinc al de fecha 31
de diciembre de 2009 y con fundamento en lo establecido en ios Articulos 18 y 19 inciso b) de la
|ey del Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, enviamos a Usted, la siguiente:

FE DE ERRATAS
DECRETO NUM. 231

QUE CONTIENE LA LEY ORGANICA DEL MINISTERIO PUBLICO
PARA EL ESTADQO DE HIDALGCQC.

Dice:
TRANSITORIOS

TERCERQ.- El servicio de carrera de procuracion de justicia entrara en vigor al dia siguiente del
de ia Publicacion del presente Decreio en 2l Periodice Oficial del Estade de Hidaigo. No
obstante ello, todos los agentes del Ministeric Plblico y los Peritos, deberan contar con e!
certificado a que se refiere el Articule 21 de la Constitucion Politica de ios Estados Unidos
Mexicanos v fa Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, antes de! diz ires de
enero del afio dos mil doce. Quienss no obiengan el certificado seran separados del servicie,
observandcse o dispuesto en af Articule 123, Apartade B, Fraccion XIli, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y las demas disposiciones aplicables.

Debe Decir:

TRANSITORIOS

TERCEROQ.- E! servicio de carrera de procuracion de justicia entrara en vigor al dia siguiente del
de la Publicacion dei presente Decreto en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo. No
obstante ello, todeos los agentes del Ministerio Publico y los Peritos, deberan contar con el
certificado a que se refiere el Articuio 21 de Ila Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos vy la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, antes del dia tres de
enero del afic dos mil trece. Quienes no obtengan el certificado seran separados del servicio,
observandose lo dispuesto en el Articulo 123, Apartado B, Fraccién Xlll, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y las demas disposiciones aplicables.

ATENTAMENTE

wr

' DIP. CRISOFORO RODRIGUEZ
VILLEGAS.
SECRETARIO
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FE DE ERRATAS

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 18, 19 Y 21 DE LA LEY DEL PERICDICO CFICIAL
DEL ESTADO DE HIDALGCO, PUBLICADA EN EL PERIODICO CFICIAL NUM. 10 BIS DE
FECHA 13 DE MARZO DE 2008, TOMO CXLl, SE REALIZA FE DE ERRATAS AL SUMARIO
DEL CATALOGQ DE ESTACIONES DE RADIO ¥ CANALES DE TELEVISION DEL ESTADO
DE HIDALLGO PARA EL PROCESO ELECTORAL FEDERAL 2012, PUBLICADC CON FECHA
12 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL ONCE, NUMERG 50, TOMO CXLIV. FORTADA.

DICE:

instituto Federai Electoral de Hidalgo.- Catalego de Estaciones de Radio v Canales
de Telev sién del Estado de Hidalgo para el Proceso Electeral Federal dos mii doce, que
se pubiica en cumplimiento ai Acuerdo C(G371/2011 aprobado por el Conseijo Generai
deli Instituto Federal Electoral, en sesion extracrdinaria ceiebrada el 14 de noviembre de
dos mil once vy el Acuerdo ACRT/027/2011 aprobado por el Consejo General del
Instituto Federal Electoral, en sesién extraordinaria ceiebrada el 14 de noviembre de
dos mii once y el Acuerdo ACRT/027/2011 aprobado por el Comité de Radio y
Television del Instituto Estatai Electoral en fa Tercera Sesion Extraordinaria,
celebrada el 12 de noviembre de dos mil once.

DEBE DECIR:

Instituto Federal Electoral de Hidalgo.- Catalogo de Estaciones de Radio y Canales

de Television del Estado de Hidalgo para el Proceso Electoral Federal dos mil doce, que -

se publica en cumplimiento al Acuerdc CG371/2011 aprobado por el Consejo Generat
del Instituto Federal Electoral, en sesion extraordinaria celebrada el 14 de noviembre de
dos mil once y el Acuerdoc ACRT/027/2011 aprobado por el Consejo General del
instituto Federal Electoral, en sesién extraordinaria ceiebrada ei 14 de noviembre de
dos mil once y el Acuerdo ACRT/027/2011 aprobado por el Comité de Radio y
Televisicn del Instituto Federal Electoral en la Tercera Sesion Extraordinaria,
-celebrada el 12 de noviembre de dos mil once. .

Pachuca de Soto, Hidalgo, Diciembre 15 de 2011.
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AVISO DE ODESLINDE, DEL PREDIO DE PRESUNTA
PRCPIEDAD DE LA NACION "INNOMINADO”, DEL POBLADO
SAN LUIS ANAHUAC, TERRENO UBICADCO EN LOS LIMITES
DEL ESTADC DE MEXICO Y ESTADGC DE HIDALGO, ENTRE
LOS MUNICIPIOS DE VILLA DEL CARBON Y TEPEJI DEL RIO
DE OCAMPO RESPECTIWVAMENTE.

LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE REGULARIZACION DE LA PRCPIEDAD RURAL, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO Y REGULARIZACION DE LA SECRETARIA DE LA REFORMA
AGRARIA, MEDIANTE OFICIO NUMERO 1589983 DE FECHA 21 DE SEPTIEMEBRE DE 2011 AUTORIZO LA
REALIZACION DE LOS TRABAJOS DE MEDICION Y DESLINDE PARA LO CUAL, MEDIANTE OFICIO NUMERO
160311 DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2011 NOS COMISIONG PARA QUE CON FUNDAMENTC EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 160 DE LA LEY AGRARIA, 104, 107 Y 108 DEL REGLAMENTO BE LA MISMA
EN MATERIA DE ORDENAMIENTO DE LA FROPIEDAD RURAL, PROCEDAMOS A LA MEDICION Y DESLINDE
DEL PREDIO PRESUNTO PROPIEDAD DE LA NACION, "INNOMINADQ", DEL POBLADO SAN LUIS ANAHUAC,
CON UNA SUPERFICIE APROXIMADA DE 106-00-00 HECTAREAS, TERRENO UBICADO EN LOS LIMITES DEL
ESTADO DE MEXICO Y ESTADO DE HIDALGC, ENTRE LOS MUNICIPIOS DE VILLA DEL CARBON Y TEPEJI
DEL RIO BE OCAMPO RESPECTIVAMENTE, EL CUAL CUENTA CON LAS SIGUIENTES COLINDANCIAS:

AL NORTE: .. CON EL EJIDO SAN JOSE PIEDRA GORDA

AL SUR: CON EJIDO SAN FRANCISCO MAGU

AL ESTE: CON EL EJIDO SAN JOSE PIEDRA GORDA Y EJIDO SAN FRANCISCO MAGU
AL OESTE: CON EL EJIDO SAN LUIS DE LAS PERAS o SAN LUIS ANAHUAC

POR LC QUE, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 160 DE LA LEY AGRARIA Y 108
DEL REGLAMENTO DE LA MISMA EN MATERIA DE ORDENAMIENTO DE LA PROPIEDAD RURAL, DEBERA
PUBLICARSE POR UNA SOLA VEZ EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION; EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Y ESTADO DE MEXICO EN EL PERIODICO DE MAYOR
CIRCULACION DE CADA UNA DE LAS CITADAS ENTIDADES FEDERATIVAS, ASI COMO COLOCARSE EN LOS
PARAJES MAS CERCANOS AL MISMC TERRENO, CON EL OBJETO DE COMUNICAR A LAS PERSONAS QUE
SE SIENTAN AFECTADAS EN SUS DERECHOS POR LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS DE DESLINDE, A
FIN DE QUE DENTRQ DEL PLAZQ DE 30 DIAS HABILES, A PARTIR DE LA PUBLICACION DEL PRESENTE
AVISO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, OCURRAN ANTE LOS SUSCRITOS PARA EXPONER LO
QUE A 5U DERECHGC CONVENGA, ASI COMO PARA PRESENTAR LA DOCUMENTACION QUE FUNDAMENTE
SU DICHO. PARA TAL FIN SE ENCUENTRA A LA VISTA DE CUALQUIER INTERESADC EL CROQUIS
CORRESPONDIENTE EN LAS OFICINAS QUE OCUPAN LAS DELEGACIONES AGRARIA EN CALLE
GUERRERO 725, COLONIA CENTRQ, PACHUCA DE SCTO, HIDALGQ, C.F. 42000 Y CALLE JOSEFA ORTIZ DE
DOMINGUEZ 105, COLONIA CENTRO, TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, C.P 50000 O EN LAS OFICINAS QUE
OCUPA LA SECRETARIA DE LA REFORMA. AGRARIA EN AV. HEROICA ESCUELA NAVAL MILITAR No. 701
EDIFICIC REVOLUCION P.B. CCLONIA PRESIDENTES EJIDALES SEGUNDA SECCION, DELEGACION
COYOACAN, C.P. 04470, EN LA CIUDAD DE MEXICO D.F.

A LAS PERSONAS QUE NO PRESENTEN SUS DOCUMENTOS DENTRO DEL PLAZO SENALADO O QUE
- HABIENDO SIDO NOTIFICADAS A PRESENCIAR EL DESLINDE NO CONCURRAN AL MISMO, SE LES TENDRA

COMO CONFORMES CON LOS RESULTADOS QUE SE OBTENGAN. .
; 31 DE OCTUBRE DE 2011

ATENTAMENTE
LOS PERITOS DESLINDADORES

-

ERNARDEZ MENDOZA

e
/,_A%D‘G“D'ETN

PENA MONTOYA JUAN CARLOS EéCALANTE

[/ RESENDIZ
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AVISO DE DESLINDE DEL PREDIQ PRESUNTA PROPIEDAD
NACIONAL, DEL PREDIO EL TINTHE UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE TECOZAUTLA, ESTADO DE HIDALGOG.

SECRETARIA
DE LA
REFORMA AGRARIA

LA DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE REGULARIZACION DE LA PROPIEDAD RURAL,
DEPEMDIENTE DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO Y REGULARIZACION DE LA
SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA, MEDIANTE OFICIO NUMERC II-210-DGARPR
153078 DE FECHA 08 DE ABRIL DEL 2011, CON NUMERO DE FOLIO 17432 AUTORIZO A LA
DELEGACION ESTATAL DE HIDALGO PARA QUE COMISIONARA PERITO DESLINDADOR, QUE
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICLILOS 160 DE LA LEY AGRARIA, 104,
107 Y 108 DEL REGLAMENTO DE LA MISMA EN MATERIA DE ORDENAMIENTO DE LA
PROPIEDAD RURAL, PROCEDA AL DESLINDE Y MEDICION DEL PREDIO “EL TINTHE",
PRESUNTAMENTE PROPIEDAD NACIONAL, CON UNA SUPERFICIE APROXIMADA DE
102-00-00 HAS., UBICADO EN EL MUNICIPIO DE TECOZAUTLA, ESTADO DE HIDALGO, EN
CUYO INTERIOR SE LOCALIZAN DIVERSOS LOTES PRETENDIDOS POR LA VIA DE TERRENOS
NACIONALES; POLIGONO GENERAL QUE CUENTA CON LAS SIGUIENTES COLINDANCIAS:

AL NORTE: COLINDA CON EL EJIDO BOMANXOTHA, MUNICIPIO TECOZAUTLA, HGO.

AL SUR: COLINDA CON PEQUENAS PROPIEDADES DE LA MESILLA, MUNICIPIO TECOZAUTIA,
HGO.,

AL ESTE: COLINDA CON PEQUERNAS PROPIEDADES DE |.A MESILLA, MUNICIPIO TECOZAUTLA,
HGO. .

AL OESTE: COUNDA CON TERRENOS EN POSESION DE LOS MISMOS SOLICITANTES Y
£JIDO LA MESILLA, MUNICIPIO DE TECOZAUTLA, HGO.

POR LO QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 160 DE LA LEY
AGRAFIA, Y 108 DEL REGLAMENTO DE LA MISMA EN MATERIA DE ORDENAMIENTO DE LA
PROPIZDAD RURAL, DEBERA PUBLICARSE POR UNA SOLA VEZ EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION, PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO, EN LOS
ESTRADOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TECOZAUTLA, ESTADO DE HIDALGO, EN EL
PERIODICO INFORMACION LOCAL "EL SOL DE HIDALGO”, ASI COMO COLOCARSE EN LOS
PARAJES MAS CERCANOS AL MISMO TERRENO, CON EL OBIETO DE COMUNICAR A LAS
PERSONAS QUE SE SIENTAN AFECTADAS EN SUS DERECHOS POR LA REALIZACION DE LOS
TRABAIQS SE DESLINDE, A FIN DE QUE DENTRO DEL PLAZO DE 30 pias HABILES, A PARTIR
DE LA PUBLICACION DEL PRESENTE AVISO EN EL DIARIO OFICIAL DE FEDERACION
CONCURRAN ANTE EL SUSCRITO PARA EXPONER LO QUE A SU DERECHO CONVENGA, ASI
COMO PRESENTAR LA DOCUMENTACION QUE FUNDAMENTE SU DICHO, PARA TAL FIN SE
ENCUENTRA A LA VISTA DE CUALQUIER INTERESADO EL CROQUIS CORRESPONDIENTE EN
LAS OFICINAS QUE QCUPA LA DELEGACION ESTATAL DE HIDALGO, CON DOMICILIO EN
CALLE GUERRERQO NUMERO 725 SEGUNDO PISO COLONIA CENTRO PACHUCA DE SOTO
HIDALGQO, CON NUMERO TELEFONICO 01771-71-400- 19, 714-28-75, 714-39-64, 714-83-37,
CORREO ELECTRONICO hgo@sra.gob.mx

A LAS PERSONAS QUE NO PRESENTEN SUS DOCUMENTOS DENTRO DEL PLAZO SENALADO, O

QUE HABIENDO SIDO NOTIFICADAS A PRESENCIAR EL DESLINDE NO CONCURRAN AL MISMO,

SE LES TENDRA COMO CONFORMES CON SUS RESULTADOS, EMITIENDOSE EL PRESENTE EN
EL MUNICIPIO DE IXMIQUILPAN, HIDALGO, EL DiA 20 DE JUNIO DEL 2011.

ATENTAMENTE
EL PERITO DESLINDADOR

ING. GUMECINDO LUNA CAMACHO
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE SAN AGUSTIN METZQUITITLAN, ESTADO DE HIDALGO.

C. ROBERTC ORTEGA TELLEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO DE SAN AGUSTIN METZQUITITLAN, ESTADD DE
HIDALGO, PERIODO 2009-2012. A SUS HABITANTES SABED:

Cue en gjerciclo de la facultad gue le confieren los Articuios 115 fraccion H, de [z Constitucidn
Foiitica de los Estados Unidos Mexicanos; 141 fraccién If, de |z Consiitucion Politica del Esiado
2 Fidalge, y 55 fraccidn |, incise b de fa Ley Crganica Municipal ds| Zstado de Hidalgo en vigor
 demas ordenamientos aplicables; en cencordancia con los miembros que integran 1z H.
Asamblea Municipaly;

A

[

- o

CONSIDERANDC

PRIMERQO.- Que en términos de los Articulos 115 de la Ceonstitucién Paolitica de los Estados
Unidos Mexicanos, 25 de la Constitucidn Politica del Estado de Hidzlge v 2 de ia Ley Crganica
Municipal dei Estado de Hidaigo,el Municipio es Iz base de la division territorial v de Iz
arganizacién poiitica del Estade; autdnoma en su régimen interior e investido de personal
juridica v patrimonio prapio, eniendo como funcién primordial, permitir el Gobierno democratico
para & constante mejeramiento econdmico, socia! v cultural de sus habitantes, medianie Iz
prestacién de los servicios publicos.

SEGUNDG.- Que el citado Articulo 115, de Iz Constitucién General de |a Republica, en su
fraccidn H, en la parte conducenie, seflfala gque los Municipics estaran investidos. de
personalidad juridica v mangjaran su patrimenio conforme a la Ley. Los Ayuntamientos tendran
facuitades para aprobar, de acuerdo con las Leves en materia Municipal que deberén expedir
las Legislaturas de los Esiados, los Bandos de Policia y Gobierno, ios Reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la Administracidon Publica Municipal, regulen las materias, procedimientos,
funcicnes y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal. :

TERCERO.- Que el Articulo 115 y 141 fraccién |l de la Constitucién Politica del Estado de .
Hidalgo sefalan que el Municipio Libre es una Institucién con personalidad juridico- politica y
territorio determinado, dotado de facultades para atender las necesidades de -su niclec de
poblacién, para lo cual manejara su patrimonio conforme a las Leyes en la materia 'y elegira
directamente a sus autoridades. EI desarrollo social v econdmico del Municipio se llevara a
cabo en forma planeada. Los planes y Programas Estatales respetaran la libertad de los

- Gobiernos Municipales, siende facultades y obligaciones del Ayuntamiento expedir y aprobar,

de acuerdo con las leyes que en materia Municipai emita el Congreso del Estado, los bandos de
policia y gobierno vy los reglamentas, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la Administracion Puablica

* Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de competencia

Municipal y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

CUARTO.- Que en los Articulos 56 y 189 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Hidalgo,
se establece que los Municipios quedan facultados para elaborar y aprobar de ésta Ley y las
demas que en materia Municipal expida la Legislatura del Estado; el Bando de Policia y
Gobierno, Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen el funcionamiento del Ayuntamiento y
de la Administracién Publica. Municipal; regulen las materias, procedimientos, funcicnes y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participaciéon de la sociedad. Asimismo,
cada Municipio tiene la facultad exclusiva para regular los aspectos medulares de su propio
desarrollo de acuerdo con su realidad, necesidades, proyectos y objetivos.

QUINTO.- Dentro de los derechos humanos y sus garantias consagradas en los Articulos 1 y 4
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Articulo 5 de |la Constitucién
Politica del Estado de Hidalgo se encuentra el de la igualdad juridica entre mujeres y hombres.

Ante la situacién de discriminacion, maltrato y desigualdad gue viven las mujeres en el plano
tanto Nacional como Internacional, y en proceso de disminuir las brechas de género, el acceso
a una vida libre de violencia, a la igualdad de oportunidades, eleccicnes y decisiones, asi como
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de hacer vigente y accesible el ejercicio de los derechos, se han establecido Acuerdos
Internacionales de caracter obligatorio para los Estados, partes, que constituyen un marco
juridico que sustenta, reafirma y fortalece la vigencia de los derechos de las mujeres, dentro de
los que se encueniran: La Convencidn sobre la Eliminacidon de todas las formas de
Discriminacion contra las Mujeres {aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas)
y [a Convencidon Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Viciencia contra las
Mujeres (suscrita en la Asamblea General de la Organizacién de Estados Americanos en Belem
do Para, Brasil), que han sido ratificados por el Estado Mexicano y que forman parte de nuestro
sistema juridico nacional, en términos del Articulo 133 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

La Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW), define la igualdad de género (de derechos y de dignidad), estableciendo las medidas

necesarias para lograrla, convirtiéndose no solo en un tratado Internacional, sino también en un.

programa de accion para garantizar esos derechos.

Dentro de las acciones que menciona, esta tomar medidas  apropiadas para eliminar la
“discriminacion contra la mujer”, que denota toda distincion, exclusién ¢ restriccion hacia
mujeres, y se vincula con los estados partes para que a través de las medidas propuestas, se
propicie un cambio en los patrones socioculturales de la sociedad, para erradicar tal
discriminacion y establecer los principios de igualdad de derechos del hombre y de la mujer y
del respeto a su dignidad humana. : ‘

La Convenci¢n Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, también conocida como la Convencion de Belem do Para, propone como objetivo la
eliminacion de la violencia contra las mujeres como condicién indispensable para el desarrollo
individual y sccial y plena e igualitaria participacién en todas las esferas de la vida. Dispone de
la necesidad de tomar medidas adecuadas para prevenir, investigar y sanciocnar la violencia
contra las mujeres, que comprenden las de caracter legislativo, en materia penal, civil y de
derecho administrativo, para garantizar que toda mujer objeto de violencia tenga acceso al
resarcimiento, reparacion de dafios u otros medios de compensacion justos y eficaces.

Junto con estas legislaciones internacionales y derivado de la desigualdad de condiciones en
las que viven las mujeres de nuestro Pais, ocurre lo mismo en el Municipio de San Agustin
Metzquititlan, en donde el sector femenine de la poblacién, que comprende el 52%, tiene poco
acceso a la informacién y desconoce que la violencia sea un delito y mucho menos percibe las
medidas que se deben de tomar para erradicarla.

Derivado de ello, se deduce la necesidad de que dentro de la Organizacién Municipal se cuente
con mecanismos que promuevan la equidad entre géneros y la igualdad de coportunidades, asi
como una perspectiva de género dentro de la gestion Municipal.

SEXTO.- Que los Articulos 164 y 185 de la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo
establece que los Bandos de Gobierno y de Policia, asi como los reglamentos, determinaran las
causas que originan las infracciones a la Legislacién Municipal; la imposicién de sanciones, asi
como los procedimientos mediante los cuales se impondran, tomando en cuenta la gravedad de
la infraccion y las circunstancias particulares del caso y del infractor.

Asi mismo, establece que las infracciones a las normas contenidas en la Legislacién Municipal,
que no tengan establecidas sanciones especiales, se aplicaran las siguientes: |. Amonestacion.
il. Multa gue no excedera del importe del jornal o salario de un dia, si-se trata de jornalero,
cbrero o trabajador. Si el infractor fuese no asalariado, la multa no excedera de un dia de
ingresoc, lll. Arresto Administrativo no mayor de treinta y seis horas. 1VV. Suspension temporal de
obras y/o aclividades no autorizadas o la cancelacion del permiso o licencia. V. Clausura
temporal o definitiva. VI. Pago al erario municipal del dafio ocasionado, sin perjuicio de las

demas sanciones que procedan conforme a las Leyes, y VII. En caso de faltas administrativas,-

cometidas por menores de edad, solo se procedera la amonestacién.

El Ayuntamiento ha tenido a bien, aprobar el siguiente:
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DECRETO;

BANDC DE POLICIA ¥ GOBIERNC
TITULO PRIMERO

CAPITULD
DISPCSICICNES GENERALES

Articulo 1°.- Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia general v regirén 2n
el Murnicipic de San Agustin Metzquititian, Estado de Hidalge, correspondiéndole a la persora
representante del Ejecuiive Municipal v a la H. Asamblea Municipal, en el ambitc de sus
respeclivas comgpetencias, velar por su debide cumplimiento.

Articulo 2°.- Ef presente ordenamienio es de caracter obligatorio, y seré aplicable z todas Izs
personas residentes en el Municipio de San Agustin Metzquititldn, asi como a cdas aquellss
gue ingresen, transiten y se asienten temporal o definitivamente dentro de su extensidn
territorial.

Articuio 3°.- El desconocimiento de las disposiciones contenidas en ef presente ordenamienio,
ne da motivos para dejar de observarias y cumplirlas.

Articule 4°.- EI H. Ayuntamiento del Municipic de San Agustin Metzquititlin a través del
presente Bande establece:

I.- Las bases de integracidn territorial, y organizacién politica del Municipic;
n.- Las bases de integracién de su poblacicn vy determinacién de los derechos
_ obligaciones de sus habitantes;

.-  Las bases para la integracion del Gobierno Municipal para la planeacion de servicios
puklicos de su competencia.

V.- Las acciones de promocién tendiente al desarrcilo integral sostenido v armonico de la
comunidad;

Articule 5°%- Z| Municipio tiene competenciz piena v exclusiva respecio 2 su territoric, 12

poblacion municipal, la organizacién politica y administrativa, ios servicios plblicos municipaiss.

El Gobierne y la Administracion Publica Municipal, tendran para el debide cumplimientc de sus

funcicnes, todas las atribuciones y facuitades gue nc estén expresamente reservadas por 1a

Constitucién Politica de los Estades Unides Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de

Hidalgo y demas disposicicnes legales aglicables que derivan de ellas.

Articule 6°- Los objetivos del Municipic serdn los gue establezcan los ordenamientos
mencicnados ademas de los siguientes: :

b= Salvaguardar y garantizer la integridad v seguridad del territorio Municipal, de su
poblacion v de sus instituciones;

.- Garantizar la representacién y funcicnamientc de los servicios publicos Municipales;

.- Coadyuvar en iz preservaciéon y restavracion del equilibrio ecoiogice v la proteccidn
comoe vigilancia y correccion de las causas y alteracion ecoldgica, asi como intervenir en
la esfera de su competencia en el contrel y eliminacién de los efectos contaminantes que
perjiudican la salud de las personas;

W.-  Fromover el desarrollc social, mediante acciones directas y/o en coordinacidn con
zutoridades Municipaies, Estatales y Federales con la participacién ciudadana para
otorgar a la poblacidn los servicios de bienestar social;

Y- Fomentar, motivar, consclidar e institucionalizar ta consulta popuiar, como instrumenio
de los actos de Gobierng, incorporandc a las personas gue habitan a las tareas de
interés comun;

Vi.- Fomentar e mpulsar e desarrollc econtmice vy politico de las mujeres y hombres
atendiendo la brecha de desigualdac por génerc mediante acciones directas y/o =n
coordinacion con las Autcridades Municipales, Estatales v Federzales con la participacion
de los diferentes sectores productivos;

Vii.-  Crear, organizar y administrar dentre de Iz esfera de su competenciz, los registros,
patrones y catastros, asi comae los gue correspondan a le Jurisdiccion Federal v Estatal,
como autoridad auxiiiar.
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Vill.- Rescatar, conservar, incrementar, promover y administrar el patrimonio cultural del
Munic pio;

iX.-  Velar wor la moral, seguridad y salud publica, no permitir la mendicidad, ia prostitucion, la
drogadiccién y el alcoholismic, mediante el respeto a los derechos humanos el fomento
ai trabajo productivo gue exalten la dignidad de las personas;

X.- Promover el desarrolic e integracicn de las mujeres vy hombres visibilizando las
© necesidades de género;

Kl.- Fomentar v fortalecer entre la poblacién su identidad con el Municipio, el Estado v la
- Federacidn; asi como su amor a los simboios patrios, difundiéndolos profundamente;

Xll.- Observar la buena disposicion del uso dei suelc con una adecuada urbanizacién,

evitando en todo tiempo |a creacién de asentamientos humanos irreguiares, mediante el
clanteamiento del desarrollo de! territorio municipal, fijando fa politica y sistemas técnicos
gue deban sujetarse de acuerdo a las necesidades y lo que marque el plan esiratégico
de desarrollo urbano municipal.

Rill.-  Intervenir en la reguiaciéon de la tenencia de la tierra, promoviendo el derecho a la
propiedad de ia tierra de 1as mujeres.

KiV.- Garantizar la proteccion civil; ‘

XV.- Coadyuvar y patrocinar campafas de proteccion a las personas adultas mavores v con
capacidades diferentes, incorporandolesa la vida productiva;

X¥i.- Dar participacion a la ciudadania en 1a supervisién y autogestion de las tareas publicas
municipales, a través de los érganocs de participacion vecinal.

XVHi.- Garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres del Municipio; y

XVIil.- Garantizar un ambiente sanc v libre de violencia y discriminacion para las mujeres,
nifias, nifos, adolescentes, personas aduitas mayores y con capacidades diferentes.

Articulo 7°.- Para el cumplimiento de los objetivos y fines a gue se refiere el Articulo anterior, el
H. Ayuntamiente Municipa! tiene las atribuciones siguientes:

b= Be reglamentacién del regimen, gobiemc v administracién del Municipio, con cargo y
zpego a las bases normaiivas gue establece la Constitucion Politica de los Estado
Unidos Mexicanes, 1a del Estado y la Ley Organica Municipal vigentes;

.- De gjecucién v gestién para el cumpiimientc de los ordenamientos legales de la
competencia MumCIpaE y

.- De inspeccion y vigilancia, correspendiente al cumphmlen'to de las dasposscuones legales,
dentrc de su jurisdiccion.

CAPITULO li
EL NOMBRE, SIMBOLO, Y EL ESCUDC

Articulo 8.- El Municipic tendra como el Nombre ef de San Agustin Metzquititlan que es el
sefialado en La Constitucién Politica del Estade de Hidalge en e Articuic 23 que cita: el
Territorio del Estadec es el expresado en el Supremo Decreto de Eleccién del 15 de enero de
1869, y se in"edra con ios 84 Municipios fraccion 50.- 8an Agustin Metzquititlan

Articulo 8.- 2l Simbolo serd el glifo que representa la flor del mezyuite.

Articulo 10.- El nombre y el escudo del Municipio de San Agustin Metzquititlan serdn usados
exclusivamente por el H Ayuntamiento de San Agustin Metzquititian y por elfuncionariado
publico mun.cipai, debiendo de ulilizarse de manera ostensibie en oficinas, documentos y
eventos oficiales y en [os bienes patrimoniales del propic Ayuntamiento. La utilizacion por parte
de personas fisicas ¢ morales diversas, requerira de la aprobacion expresa del H. Ayuntamiento
de San Agustin Metzquititian.

Articulo 11.- El Nombre y Escudo del Municivio de San Agustin Metzquitittan podrd ser
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cambiado por acuerdo del H. Ayuntamiento de San Agustin Metzquitilan, con ta aprobacién del
Congreso del Estado de Hidaigo. '

CAPITULO Il
DEL TERRITORIO MUNICIPAL

Articulo 12.- El Municipio de San Agustin Metzquititlan, forma parte de la division territorial y de
la organizacion politica y administrativa de! Estado de Hidalgo; con territorio propio y
determinado, esta integrado por la cabecera municipal, pueblos, barrios y comunidades que se
encuentran dentro de los limites de su circurniscripcion.

Articulo 13.- El territorio del municipio de San Agustin Metzquititlan, cuenta con una superficie
de 313.50 kilébmetros cuadrados y representa 1.49 por ciento dei total de la superficie del
estado; colindando:;

a).- Al norte con el Municipio de Zacualtipan de Angeles;

b).- Al este con el Municipio de Zacuaitipan de Angeles y e! Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave;

¢).- Al sur con el Estado de Veracruz de ighacio de la Liave y los Municipios de Atotonilco e!

Grande y Metztitlan, [
di.- Al oeste con los Municipios de Metztitlan y Zacualtipan de Angeles.

Articulc 14.- Para el Gobierno intericr del Municipio en su aspectc administrativo y politico, el
territorio del mismo esta dividido de las formas siguientes:

.- - La Cabecera Municipal esta integrada por ccho barrios que scon: Ayacapa, la Cafada,
Estetipa, Tecorrai, Tlachiquetl, Barrio Nuevo, San Francisco y San Miguel.

.- Por cuatro pueblos, comenzando por el mas grande que es: Carpinteros divididoen tres
barrios, norte, centro v sur; San Nicolas Atecoxco, con seis barrios: Reforma, Tecopzco,
Espafia, Tlacuhapa, Apantipa y Cruz Colorada; Santa Maria Xoxotecocon cuatro barrios:

- Chapuitepec, Tlacomol, la Paima, de en medio y Zahuastipan.

.- La integran veintiln comunidades que son: San Juan Cuahutengo, Alamos, e! Tular, la
Yoma Pareja, Ccuilcaice, lglesia Vieja, Milpillas, Terrere, Carrizal Chico, Canocas, E!
Durazno, Rancho Alegre, Veladero, Apartadero, La Pefa, Agua Bendita, Arroyo Honde,
Cieneguilias, Tuzanapa, Yerbabuena y Chichinapa.

Articule 15.- ios organismos de Gobierno que integran el H. Ayuntamiento Municipal deberan
residir en la Cabecera Municipal conocida con el mismo nombre del Municipio.

TITULO SEGUNDG

CAPITULO UNICO
DE LAS PERSONAS QUE HABITAN EL MUNICIPIO

Articulo 16.- Son habitantes del Municipio de San Agustin Metzquitiflan, todas las personas
gue residan habitual o transitoriamente dentro de su territorio, quienes tengan su domicilio en el
mismo, aunque éste no sea permanente.

Articulo 17.- Se consideran como personas avecindadas del Municipio, quienes tengan seis
meses cuando menos de domicilio establecide o de residencia fija dentro de su circunscripcion
Municipal, acreditando la existencia de domicilio.

Articulo 18.- La vecindad del Municipic se pierde por:

l.- Manifestacion expresa o tacita de residir en otro Municipio.

il.- Ausencia por mas de seis meses del territorio Municipal siempre que ésta no se deba a
la funcidon del desempefio de algln cargo de eleccién popular, o comisidén de caracter
oficial; salve manifestacion por escrito de no perderla; siempre y cuando conserve su
domicilic dentro del territorio.

Articulo 19.- Las personas que habitan el Municipio de San Agustin Metzquititlan, ademas de
los derechos y obligaciones sefalados en oftras disposiciones de caracter legal tienen las
siguientes:
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f-

.-
.-

V.=
Y-

Wi, -
Wil.-

Will.-

.-

M-
Al.-

Xl.-

X1

. KIV.-

XV.-

Preferencia an igualdad de condiciones, para toda clase de concesiones, empleg,
cargos, comisiones de caracier publice Mumcapa! siempre y cuando existan ios espacios
y necesidades requeridas; _

Volar y ser votadas para ios cargos de eleccion popuiar de caracter Municipal y vecinal
en ios terminos prescritos porlas leyes;

Hacer uso de los servicios publicos Municipales e instalaciones designadas a los
mismaos, observando las disposiciones reglamentarias gue en cada caso se prevean;
Respetar y conservar la tranguilidad, seguridad y el orden piblico dentro del Municipic;
Obedecer y respetar a las autoridades legalmente constituidas v cumplir ias Leves, y
derr as disposiciones emanadas de las mismas;

Desesmpefiar con responsabilidad vy dedicacion, eﬂc;encaa esmerg, cuaiquiera de los
cargos, servicios gue ies sean encomendados por las autoridades Municipales.

Atender las citas que por escrito y mediante los conductos debldos les hagan llegar fas
autcridades Municipales;

Contribuir con las cuotas y faenas necesarias, dentro de la comunidad o barric ai que
pertanecen para la elaboracién de cbras o trabajo, de caracter publico cue benefician a
sy prepia comunidad, y favorezcan ai crecimiento v desarrollo del municipic en general,
Para los efectos de 1o mencionade en la fraccidon anterior se enilenden todas agueilas
personas enire hombres y muijeres a partir de que hayan cumplido la mayoria de edad,
es decir, de i0s 18 afos y hasta ios 80 afios con excepcitn de aguellas personas jdvenes
gue estuvieran estudiande, amas de casa y personas discapacitadas. Ei monto de las
cuolas, se ajustaran ai tipo de salaric que perciban los ciudadanos y ciudadanas, &l
rangic econdmice en que se encuentran conforme a las Leyes.

inscribirse en los padrones que determinen las Leyes Federales, Estataies vy
Muricipales:

Contribuir a la iimpieza por ornato y moralidad de los lugares publices, depositando ia
basura en los sitios asignados por las autoridades Municipales;

Contribuir en la separacion de la basura en organica e inorganica en su domicilio, y en la
via pubiica, para preservar el medio ambiente y evitar la contaminacién del aire, bosques
Y rics;

Cuidar la conservacion y mejoramiento de los lugares y servicios publicos estable01dos
utilizando en forma adecuada las instalaciones;

Participar con las autoridades en ia preservacién y mejoramiento de los elementos
natLrales que coadyuven a mantener el medio ambiente en condiciones de salud, en
cumplimienio con las disposicicnes directas que se dictan en esta materia;

Cooperar con las autoridades Municipales para el establecimiento de viveros y trabajos
defcrestacion y reforestacion, zonas verdes y parques dentro del Municipio.

XVI.- Prestar ayuda y servicios personales en los casos de desastres o calamidad publica que

ponga en peligro ta vida, la salud, o propiedades de los miembros de la colectividad;

XVli.- Promocionar sin demorar y con veracidad los informes y datos estadisticos de cualquier

génsro que le sean solicitados por las autoridades municipales o autoridades
competentes en el gjercicio de sus funciones;

XVIIl.- Los mexicanos gue tengan edad militar deberan presentarse en ante la Junta Municipal

XIX.-

XX.-

XXI.-

de Reclutamiento para cumplir con sus obligaciones militares. En caso de no cumplir io
anterior los padres, tutores, representantes legales y toda persona fisica v moral de
guienes dependan mexicancs en edad militar estan obligados a inscribirlos o
presentarlos ante las autorldades miiitares, en ios términos del Reglamento de la Ley del
Servicio Militar.

Denunciar ante las Autoridades Municipales, ia comisién de delitos de cualquier indole
dentro del territoric Municipal, asi como |a violacion del presente ordenamiénto;

Solicitar por escrito ante las Autoridades Municipales el permiso para realizar cualquier
evento de caracter publico, que se lleve a cabo en lugares o servicios publicos;

Inscribir y hacer que sus hijos e hijasacudan a los centros escolares para que reciban la
educacion primaria y secundaria basica y media superior obligatoria por la Ley;

XXIl.- Tener acceso a igualdad de oportunidades independientemente de su sexo, edad,

preferencia sexual, grupo étnico, capacidades diferentes, etc;

XXIk.- Gozar de un medio ambiente libre de violencia de cualquier tipo;
XXIV.-Vacunar a los animales y mascotas domésticos de su propiedad y posesién, conforme a

los 1érminos sefialados en los reglamentos respectivos; asi como en la Ley de Salud
vigente;

XXV.- Abstenerse de cualguier practica comunitaria de violencia de genero y discriminacion

por razones de género hacia las mujeres del Municipio;

XXVI.- Abstenerse en la vida pUblica y comunitaria de practicas de subordinacion de un género

hacia otfro;
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XXVIi.-Favorecer la autodeterminacién de las mujeres del Municipio; v
XXVili.-Las demas que les imponga el presente ordenamiente, las Leyes Estataies y Federaies
y demas ordenamientos legales.

Articuie 20.- Toda persona de nacionalidad extranjera que por cualquier circunsiancia se
encuentre dentro det Municipio, tiene la obligacion de acreditar ante las Autoridades
Municipales, Estatales, Federaies su legal estanicia en el Pals v deniro del mismeo.

Articulo 21.- Las personas visitantes o transedntes tienen los siguientes derechos:

l- Gozar de la proteccion de las Leyes como de los crdenamientos Municipales
correspondientes;

i.- Obtener la informacién, orientacion y auxilio que requieran;

It.-  Usar las instalaciones y Servicios Publicos Mumcupaies con sujecion a ias leyes, a este
Bando vy a sus Reglamentos;

Articuio 22.- Las personas que habitan, visitan ¢ transitan ef Municipic tienen Ia obligacion de
cumplir las disposiciones establecidas por este Bando, por los Reglamentos Municipales y
demas ordenamientos legaies.

TITULO TERGERO

CAPITULO
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 23.- E! Gobierno Municipal estara a cargo de una Asamblea denominada
Ayuntamiento, que integrado en Cabildo es la maxima autoridad del Municipio, el cual tiene
jurisdiccion plena sobre su territorio, su organizacion interna tanto poiitica como administrativa.

Articulo 24.- A fin de verificar que los servicios plblicos se presten adecuadamente, asi como
observar el estado en que se encuentren, ias Autoridades Municipales dentro del ambito de su
competencia deberan realizar visitas a los lugares respectivos.

Articulo 25.- Para la atencion de ios problemas Municipales y vigilancia de los acuerdos y
disposiciones del H. Ayuntamiento, la Presidencia Municipal en cualquier tiempo podra
auxiliarse de las demas personas que-integran el mismo, formando comisiones sin facultades
ejecutivas y que tendran a su cargo la propuesta de soluciones a los problemas gue se sometan
a su consideracién en términos previstos por la Ley Organica Municipal' v su Reglamento
Interiory que contemplen las necesidades diferenciadas de cada secter de la peblacion: tanto

_por sexo, como por grupo de edad.

Articulo 26.- El H. Ayuntamiento como Cuerpo Colegiado, en ningun caso podra desempefar
las funciones de la Presidencia Municipal, ni ésta por si sola las funciones del H. Ayuntamiento.

Articule 27.- La persona titular de la Presidencia Municipa! tendra en el desempefic de su
encargo, las facultades, obligaciones y prohibiciones gue establecen la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, la Ley Organica
Municipal, el presente Bando y otros orderniamientos aplicables.

Articulo 28.- El Ayuntamiento podra de oficio, anular, medificar o suspender tas resoluciones
adoptadas por la Presidencia Municipal o demas organos Municipales, cuando estas sean
contrarias a la Ley, Reglamentos o Disposiciones del Ayuntamiento, sin sujetarse a
procedimientos o norma alguna; cuando sea a peticion de parte, se estara a lo establecido en el
procedimiento contencioso administrativo de caracter Municipal.

Articulo 29.- La persona fitular de la Sindicatura Municipal ademas de las funciones que le
confieren la Ley Organica Municipal, Reglamento Interior del H. Ayuntamiento y los demas
Reglamentos Municipales, es la encargada del aspecto financierc del Municipic, debe procurar
su defensa, conservacion y representacion del Municipio en fas controversias en las que sea
parte.

Articulo 30.- Las personas titulares de las regidurias son las encargadas de vigilar 1a buena
marcha de los ramos de la Administraciéon Publica Municipal y la prestacién adecuada de los
servicios plblicos de acuerdo con las necesidades especificas de 1a poblacion a través de las
comisiones designadas, siendo entre otras las siguientes:
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I~ Permanentes:
aj.- De Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares;
b}.- De Asentamientos Humanos Fraccionamientcs, Licencias y Regulacion de la
tenencia de (a tierrs;
cl.- Del Agua;
d).- De Hacienda Municipatl:

e).- De Proteccion Civil;

f).- De Educacién, Cultura y Fomente Deportivo;

g}.- De Salud y Sanidad;

h).-  De Derechos Humanos y Prevision Social;

i}.- De Igualdad de Género;

i)-- Preventiva, Transito y Vialidad;

K}.- De Ecologia y Medio Ambiente; y

i).- De Evaluacion de las Acciones y Gestiones del Ayuntamientc y de la

Administracion Publica Municipal.

Il.- Seran especiales las gque designe el Ayuntamlento de acuerdo a las nece5|dades del
Municipio, entre otras las siguientes:

a).- Comision edilicia de evaluacion y monitoreo de programas y acciones en materia
de igualdad y género

b}).-  Comision edilicia de Prevencién, Atencidn, Sancion y Erradicacidn de la Violencia
contra las Mujeres.

c).- Comision edilicia de prevencidn y atencion a victimas de violencia de cualquier
tipo.

Articulo 31.- Las Autoridades Municipales en el ejercicio de sus atnbumones vigilaran el
estricto cumplimiento de las disposiciones contenidas en este bando.

Articulo 32.- El Funcionariado Publico Municipal serd responsable de las violaciones que
cometan a este ordenamiento y se les sancionara de conformidad a la Ley.

CAPITULO It
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 33.- Corresponde al H. Ayuntamiento, el ejercicio del gobierno municipal, asi como |2
representacisn de los intereses de la comunidad Municipal.

Articulo 34.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento:

A}.- FACULTADES

l.- Formular y publicar el Bando de Policia y Gobierno y en general los reglamentos que
requiera ef municipio para el cumplimiento de sus fines;

il.- Presentar iniciativas de Leyes y Decretos ante la Legislatura del Estado;

Hl.-  Modif.car en su case la division politica existente en el territorio Municipal, dando aviso al
congreso de las modificaciones que se susciten;

IV.- Convocar elecciones para la integracion de representantes delegacionales y autoridades
auxiliares que se requieran,

V.- Formular anualmente la iniciativa de Ley de Ingresos y Egresos, remitiéndolas al
Congreso Local del Estado para su aprobacion; '

VI.-  Administrar su hacienda publica en términos que establece de Ley Organica Municipal
del Estado de Hidalgo;,

VII.-  Adquirir bienes bajo [as normas prewstas por la Ley;

Vil.-  Vigilar que las licencias y permisos se otorguen de acuerdo a las Leyes y Reglamentos
aplicables:

IX.- Incrementar los bienes patrimoniales, los valores sociales y culturales, asi como
fomentar las actividades deportivas del Municipio;

~X.-  Someter a la Legislatura del Estado, por conducto del Ejecutivo de la Entidad, el Plan de

Desarrollo Municipal, para su aprobacién, sancién y publicacion;

Xl.-  Vigilar la estricta aplicacion del Plan de Desarrolio Municipal;

XIl.- Vigilar que la celebracion de contratos o convenios a través de administracion directa,

invitacion a tres o mas proveedores y/o licitacién publica, para la realizacion de obras y
prestaciones de servicios por terceros y adquisiciones se realicen de acuerdo a la
normatividad aplicable a la materia;



Al.- Crear areas administrativas necesarias para sl despache de [0s asunics de crden
administrativo v de atencidon a los servicios poblicos municipates, asi come crear sus

regiamentos;

HIW.- Fomeniar las aciividades de desarrollo social v econdmice del municipio,

H¥.- Sancionar &l mal usc de los servicios publicos;

X¥i.- Crear los mecanismos necesarios para el impulsc de ia igusldad sustaniiva entre
mujeras y homores en i Municipio v,

XWil.- Las demas que este Bando, otras Leyes v Reglamenios le atribuyen.

8- OBLIGACIONES

b~ Auxiliar a los organismos y oficinas publicas, en las disposiciones de su Competencia;

(.~ Prestar v reglamentar los servicics publicos;

Hi.-  Cuidar v mantener en buen estado las obras publicas;

V.-  Auxiliar en sus funciones z las Auioridades Estatales y Federales cuando estas asi lo
requieran;

W - Proveer en la asfera administrativa, de tode lo necesario, para ia creacion v
zostenimienio de ios servicios pliklicos Municipzles;

Wl-  Publicar, ejecutar v dar cumplimiento al Plan de Desarrolic Municipal;

Wil.-  Promover ¥ auxiiiar e cumplimiento v ejecucidn de los planes de desarrolic Estatal y
Federal;

Will.- Farticipar =n los érminos de iz legisiacién correspondiente en los procesos de

conurbacion de la poblacidén, asi como demarcacién de las zonas para ics servicios
zgdecuades correspondientes;

.- Frevenir v combatir en auxiic de las auloricades competentes el alcoholismo, Iz
prostitucion, la adiccién a las drogas, viociencia de ganerg v 2 foda actividad que {enga
oMo consecuencia una conducta aniisocial;

X.-  Cumpiir con las disposiciones legales en materia electoral;
Xi.-  Implementar la Politica Pablica Municipal desde una perspectiva de género; v,
Xii.- Ademas de Io gque establece el gresente Bando, ofras Leves y Regiamentos le
impongan.
CAPITULO llI

DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 35.- Para el estudio, planeacidn y despacho de los asuntos de los diversos ramos de ia
Administracion Publica Municipal, auxiliardan a la Presidencia Municipal, las dependencias
siguientes:

{.- Una secretaria del Ayuntamiento para el despacho de los asuntos administrativos del
Ayuntamiento y auxilic de las funciones de la persona representante dei Ejecutivo
Municipal;

Il.- Una tesoreria para la 'ecaudauon de ios mgresos y responsable de los egresos
municipales;

lll.-  Las siguientes direcciones:

Direccion de Seguridad Pablica y Transito Municipal;
Registro del Estado Familiar,

Direccidn de Obras Publicas;

Oficialia Mayor; .

Direccion de Fomento Agropecuario;

Direccidn de Cultura y Deporte;

Contraloria Interna;

Direccion de Desarrollo Urbano y Eceologia;

Direccion de Reglamentos y Estudios;

Direccidon de Comunicacidn Social y Espectaculos Publicos;
Direccién de Desarrollo Sccial;

Direccion de Desarrolio Economico;

Direccién Municipal para el Desarroilo de las Mujeres;
Adquisiciones y suministros;

Direccidon de Proteccion Civil;

Direccion de Servicios Publicos Municipales;
Direccion de Predial y Catastro;

Direccion de Turismo;

Direccion de Vinculacion y Atencidon Ciudadana; y
Direccidon de Salud Publica Municipal. '

-
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IW.- Los orjanismos descentralizados de desarrollo integral de la famitia (DIF} y de agua
potable, alcantarillado y saneamiento.
V.- Las au‘oridades auxiliares, para la promccion y gestién social, que tendran las funciones,

atribucones y limites de competencia que les confiere la Ley Organica Municipal del
Estado de Hidalgo, del presente Bando y demas reglamentos respectivos y disposiciones
legales.

VI.-  Aquellas gue determine el Ayuntamiento de acuerdo con las necemdades del Municipio.

Articulo 36.- Los organos de la Administracion Publica Municipal deberan conducir sus
actividades en forma programada y con base en las politicas, prioridades y restricciones que
establezca el H. Ayuntamiento para el logro de sus fines, acorde al Plan de Desarrcllo Municipal
y a los Planes Operativos Anuales.

Articulo 37.- Las dependencias y érganos de la ‘Administracién Publica Municipal estaran
obligados a coordinarse entre si sus actividades y proporcionarse la informacién necesaria para
el buen funcionamiento de las actividades del Ayuntamiento.

Articulo 38.- Todas las personas gue integren la Administracion Publica Municipal seran
designadas por [a Presidencia Municipal conforme a la Ley Organica Municipal y los
Reglamentos, buscando en todo momento la paridad entre mujeres y hombres, y de no ser
posible por lo menocs el 40% de los cargos deberan recaer en mujeres.

Articuio 33.- El H. Ayuntamiento decidird ante cualquier duda, sobre la competencia de los
6rganos de ia Administracién Publica Municipal.

Articulo 40.- Las personas titulares de la Administracion Plblica Municipal pueden en cualguier
momenio ser llamadas a comparecer ante el H. Ayuntamiento en Cabildc; tal peticion debe ser
expresada mediante acuerdo de Cabildo, de conformidad con lo senalado en el Reglamenio
respectivo.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS AUXILIARES

Articulo 41.- Para el auxilio, consulta y desarrolio de sus actividades, el Ayuntamiento ha

establecido los siguientes:

.- Comité de Planesacidn para el Desarrollo Municipal (COPLADEM).

Ii.- Consejos de Colaboracién Municipal;

il.-  Conseje Municipal de Participacion Social en la Educacion;

V.- Comité Municipal de Participacion Ciudadana para la lgualdad entre mujeres y hombres;

V.- Comisién Municipal de defensa de los Derechos Humanos;

Vi.- Comité Municipal de servicio social voluntario;

Vil.-  Comision Municipal de atencién a la tercera edad y dlscapa0|tados

VIll.- Consejo Municipal de Proteccion al Ambiente;

IX.-  Comité Municipal de Salud Publica;

X.- - Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Xl.-  Consejc Municipal de proteccién al consumldor

Xll.-  Aquellas que determine el Ayuntamlento de acuerdo a las necesidades del IVIun|C|plo

Los Comités, Consejos y Comisiones seran de consul_ta, asesoramiento, premocion y gestién
social y Honorificos.

Articulo 42.- Es responsabilidad del H. Ayuntamiento estimular y "crear organismos de
representacién vecinal que tengan como funcidn relacionar a las perscnas que habitan el
Municipio con sus Autoridades, a efecto de que participen, sin restricciones por motivos de
genero y por los conductos legales, en la instrumentacion de los programas de gobierno y en el
seguimiento y vigilancia de las acciones para realizar la obra publica y la prestacidn de los
servicios publ cos.

Articulo 43.- Cuando una persona integrante de los Comites o Consejos no cumpla con sus
obligaciones y tengan suplentes, seran sustituidas por la suplencia; si no existen, el H.
Ayuntamiento procadera a su designacion. .
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CAPITULO YV
DE LOS ORGANOCS AUXILIARES

Articulo 44.- Son drganos auxiliares Municipales las que distingue el Ayuntamiento en los
términcs del Articulo 80 de la Ley Organica Municipa! del Estadoe de Hidalgo.

Articulo 45.- Los ¢érganos auxiliares Municipales ejerceran, en sus respectivas jurisdicciones las
atribuciones gue les delegue el Ayuntamiento, para mantener el orden, ia tranguilidad, la naz
sccial, la seguridad vy la proteccion de ias personas avecindadas, conforme g fo esisblecids en
el Articulo 81, fraccicnes de !z | 3 la V de la Ley Organica Municipal del Zstade de Hidalgo., €
oresente Bando Municipal v demas ordenamientos de caracter legal.

1

Articulo 46.- Los cargos referidos al Articuio anterior serén de caracter honorifico.

CAPITULO W
DE LAS DELEGACICNES Y SUS OBLIGACICNES

Articule 47.- En el Municipic de San Agustin Metzquititian Hidalgo, las comunidades v barrios
que o integran, estaran a cargo de una persona representante delegacional ¢ subdelegacicnal,
ciegidas en zsamblea y por votacion de la mayoria de [as personas avetindadas de su
comunidad y ratificados por la H. Asamblea Municipal, quienas presentaran los intareses de la
misma ante las autoridades Municipales.

Articulo 48.- Las Delegaciones y Subdelegaciones Municipales, dentro de su jurisdiccian,

tendran las facuitades y obligaciones siguientes:

.- Cumpiir, promover e cumplimiento y reportar, ante el drgano Administrative Municioal
correspondiente, [as viclzciones a tas Leyes Federales y Locales, [os Bandos de Policiz
y Gobiemne, Reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de carécter
general que emitan el Ayuntamiento;

5.~ Auxiliar 2 las Autoridades Federales, Estatales y Municipales en el gjercicio de sus
facultades y atribuciones;

.- Colaborar en campsafias emprendidas por la Federacidn, Zstade o Municipios, previa
autorizacion del H. Ayuniamiente o de tz Presidencia Municipal;

.- Auxiliar en todo lo que reguiera la Presidencia Municipal para el mejor cumplimiento de
sus funciones, salvo en los asuntos politico-electorales, por no ser competencia ds

estos;
.- Informar a la Presidencia Municipal, de las necesidades especificas demandantes de
cada sector de |a poblacicn de manera diferenciada;
¥i.-  Cuidar ! orden, la seguridad y |la sanidad basica de las personas avecindadas del lugar;
Wii.- Reportar ante los cuerpes de seguridad o las personas titulares de servicios publicos vy

de szlud, las ascciones que requieren de su intervencion, evitando la re victimizacion de
=

las mujeres que se encueniren en situacidn de viclencia para propiciar su adecuzda
canalizacion a las autoridades competentes, realizando el acompafiamiento respective;

Will.- Promover la educacton v lg salud publica, asi como acciones y aclividades sociales y
culturales entre |as personas gue habitan su delegacién, sin distinciones por motivos de
genero;

iX.- Promover en sus respectivas demarcaciones ia padicipacién cludadana y vecinal er la
conservacion de la chra pubiica;

A.- Elaborar, revisar, actualizar y remitir anualmente al Ayuntamientc el censc de poblacion
de personas gue habitan su delegacion,

Xt~ Organizar el trabajo comunitario, previa notificacién hecha z las Autorldades Municipales;

Xil.- Entregar la copia y un corte trimestral a ia Tesoreria municipal de los recibos foliados

gue la Presidencia Municipal le preporciond al inicic de su gestidn v cue fueron
expadidos por la delegactdn respecto a cobros g muktas, permisos etc., {para los que se
gricuentran facultados);

XWM.- Los ingresos generados en caca Delegacion deberan ser enterados v comprobados
conforme lo establece la fraccion anterior, para gue dichos ingresos puedan utllizarse en
beneficio de las respectivas comunidades;

¥W.- Hacer del conocimiento de la Direccién de Reglamentes v Estudios det Municipio, de las
solicitudes de permisos @ puestos semi fijos, ambulantes y tianguistas, pare someterias
al visto bueno de este v 2 la aprobacion de la Presidencia Municipal;

XV .- Proponer a la Presidencia Municipal ias obras publicas de beneficio pare la comunidad,
considerando las necesidades diferenciadas enire mujeres y hombres para tal efecto;
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XVI.- Coadvuvar con el Ayuntamiento en la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal v de los
programas que dei mismo se deriven;

AVHl.- Elaborar y remitir al Ayuntamiento para su analisis y decision, a mas tardar el primero de
marze, ios programas de trabajo de su Delegacidon para =i ejercicio en funcion
considerando la opinian de la ciudadania;

XVIil.- Gestionar con anticipacion ante ia Oficialia Mayor los recursos administrativos que se
reguieran, como papeleria, recibos, sellos, efc. Por ningln motivo podra realizar egresos
de la Delegacion, va que esla atribucién es exclusiva de Tesoreria Municipal con previa
autorizacion,

HIX.- Llevar una agenda gue contenga ios wombrﬂs cargos, y nidmeros teiefénicos de las
personas liiuiares de ias Dependencias Municipaies y domicilic de sus oficinas, para
cumplir adecuadamentie con su funcidn; asi como de Organismoes Estatales, Federales y
FMunicipales, tales como Servicios de Agua, Drenaje y Electricidad para ef adecuado
reperie de deficiencia de los servicios publicos que prestan estos crganismos. También,
tendran ios nombres, numeros telefénicos y de cargos de !as oficinas gue presten
servicios de urgencia médica, de fransito, seguridad publica Estatal, bomberos y de
proteccién civil Municipa! v Estatal, con sus respectivas direccicnes para su iccaiizacion;
asi ccmo difundir entre las personas avecindadas dichos nimeros telefénicos;

AX.- Fomentar la cultura eccidgica entre las persenas avecindadas y negocics astablecidos
en su zona, principalmente promoviende mediante el convencimiento la arborizacion, la
limpieza de calles v banquetas depositando la basura en recipientes adecuadcs para su
idéne:a recoleccion;

Articulo 49.- Las Delegaciones y Subdelegaciones Municipales tendran cargos de caracter

nonorifico, apoyaran a la Administracion Pulbiica Municipal en ias siguientes actividades,
recibiendo un apoyc econdmico ¢ en especie para su traslado y ejecucién de las mismas, en el
ambito de su competencia:

f- Emitir fos permisos y recaudar los pages que por concepto de mhumaClon que se lleven
a cabo en los panteones de su circunscripcion a ias tarifas establecidas a la fecha para
cada tipo de inhumacién, remitiendo un informe mensuai al Registro del Estade Familiar
del Municipio de dichos permisos. Asi mismo, la persona titular de la Delegacion sera
responsable de dar mantenimiente v limpieza, asi como vigilancia al panteén municipal
de su adscripcion, combinando para tal fin, la participacion ciudadana vy la aportacion de
la Presidencia Municipal;

ii.- informar previamente a'la autoridad correspondiente respecto a ia realizacion de los
gventos publicos en su comunidad, asegurandose de las medidas de seguridad
necesarias; :

.-  Extender permisos para eventos particulares en ios cuales se tenga Ia necesidad de
cerrar una sola calle, en pro de la seguridad de las personas que habitan la comunldad
con &l aviso z la DireCC|on de Seguridad y Transito Municipal;

iV.-  Extender permisos a puestos semifijos, ambulantes y tianguistas siempre gue quien

' solicita cumpla con !o establecido en la normatividad aplicable a el giro; previamente
debe de hacerse del conocimiento de la Direccion de Reglamentos y Estudios de!
Municipio, de las solicitudes de dichos permisos, para someterlas al visto buenc de éste
y a la aprobacion de ia Presidencia Municipal;

V.- Extender tarjeta informativa para que las personas que habitan ia delegacion puedan
tramitar las constancias de identidad, residencia y/o dependencia econdmica en Ia
Secretaria General Municipal; y

Vl.- Las demas que le ordene yio aslgne el Ayuntam|ento por conducto de la Presidencia
Municipal.

Cada permiso extendido debera de cumplir con los requisitos que establecen las Direcciones
Municipales respectivas.

Para realizacion de las actividades descritas en las fracciones anteriores, las Delegaciones vy
Subdelegaciones podran auxiliarse de Comités Comunitarios.

Articulo 50.- Quedan prohibidas a las Delegaciones y subdelegaciones' Municipales las
siguientes actividades:

l.- Extender permisos a puestos semifijos, ambulantes y tianguistas, sin la autorizacion
previa de la Direccién de Reglamentos y Estudios y !a aprobacion de la Presidencia
Municipal.
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.- Queda estrictamente prohibido otorgar autorizacién para la que'ma de cohetes y fuegos

artificiales;
IN.-  Expedir constancias de identidad, residencia y/o dependencia econdmica;
V.- Emitir los permisos para exhumaciones y construcciones en el cementerio municipal,

debera .orientar a fas personas interesadas para que acudan al Registro del Estado
Familiar Municipal para solicitar la respectiva autorizacion;

V.- Intervenir en asuntos que se encueniren tramitdndose ante las autoridades competentes,
si no son regueridos en auxilio por dicha autoridad;

VL-  Actuar enla zona de otros Delegaciones Municipales;

Vil.-  Las demas que determine el Ayuntamiento por conducto de la Presidencia Municipal.

Articulo 51.- LLas representaciones delegacionales que dejen de cumplir con sus obligaciones o
de ejecutar las resoluciones que dicten las Autoridades Municipales, seran destituidas sin
perjuicio de sanciones.

Articulo 52.- Cuando se termine el periodo o se destituya a las personas titulares de una
delegacién, deberan de entregar las herramientas y enseres que recibi¢ al inicio de su gjercicio,
asi como por escrito todas las actividades realizadas durante su periodo, las cuales daran a
conocer en reunién con todas las personas avecindadas y remitir el escrito firmado por éstas a
las Autoridades Municipales.

CAPITULO VI |
DEL FUNCIONARIADO PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 53.- Para los finés de este Bando se entenderan:

l.- Por funcionariado publico Municipal de eleccién popular a las personas que integran
legalmenie el Ayuntamiento, siendo estos: Representante del Ejecutive Municipal,
representante de la sindicatura y representantes de las regidurias.

ih.- Por funcionariado publico Municipal de designaciona las personas representantes de: Ia
Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria, Titulares de ias Direcciones y Contraloria
municipal; y

lil.- Por funcionariado publico Municipal de nombramiento: Las personas titulares de las
demas unidades administrativas y personal de apoyo administrativo, incluyendo el
personal que presta sus servicios de la Administracion Publica del Municipio.

Articulo 54.- Todas las personas encargadas del servicio publico Municipal, con excepcion de
aquellas titulares de la sindicatura y las regidurias, dependen dei Ejecutivo Municipal, quien
tiene la facultad de nombrarlas y removerlas libremente, salvo en el caso de los cargos de la

. Secretaria del Ayuntamiento, tesoreria, contraloria y titulares de las direcciones, cuya remocion

se hara por acuerdo de cabildo.

Articulo 55.- El Ayuntamiento esta obligado a garantizar a las personas encargadas del servicio
publico Municipal, sin discriminacién por motivos de género, su derecho al trabajo, satisfacer las
necesidades minimas de sueldos y salarios, prestaciones sociales, capacitacién y desarrollo,
fomentando un clima laboral libre de violencia, discriminacién o acoso de cualquier tipo; y
deberan expedir al respecto un reglamento interior de trabajo que regule las relaciones
laborales de éstas al que se refiere el presente Bando, conferme a las Leyes Federales y
Estatales en la materia.

TITULO CUARTO
DEL EJERCICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 56.- El Municipio organizard y reglamentara la creacién, administracion,
funcionamiento, conservacién o explotacion de Ios servicios publicos. Se consideran,
enunciativa y no limitativamente como tales, los siguientes:

.- Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas residuales;
.- Alumbrado Publico;

lli.- Limpia, recoleccién, traslado, tratamnento y d|sp051c:|on final de residuos;

IV.- Mercado;
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V.- Panteones;
VIl.- Rastro;
V.- Regqistro del Estado Familiar;
Ylll.- Calles, Parques y Jardines y su equipamiento;

IX.- Seguridad Publica, en los términos del Articule 21 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos y Transito Municipal,

X.-  Prolecciéon de la flora, la fauna y el medio ambiente;
Xl.- Los sistemas necesarios para la seguridad civil de la poblacion;
Xll.-  Asistencia Social;

Xlil.- Obras Publicas;

XIV.- Conservaciéon de obras de interés social;

KV.- Fomentar el turismo v la recreacion;

XVI.- Proporcionar, reglamentar y vigilar toda clase de espectaculos;

AVil.- Sanidad; y

XVII.- Los demas que la Legislatura del Estado determine, segun las condiciones territoriaies y
socioecondémicas del Municipio; asi como sus capacidades técnicas administrativas y
financieras. '

Articulo 57.- Ei Ayuntamiento procurara que-dichos servicios publicos cubran primordialmente
las necesiclades diferenciadas de su pobiacién, privilegiando su acceso a quienes presentan las
dificultades especiales como riesgos de seguridad, movilidad limitada y problemas financieros,
asi como las actividades domésticas con la finalidad de garantizar su uso y disfrute con
equidad. ' . '
_ - ~CAPITULC i )
CONCESION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Articuio %8.- La prestacion de los servicios publicos a cargo dei Ayuntamienic, podra
concesionarse; particularmente, aqueilos que no afecten la estructura y organizacion Municipai,
ni a las personas fisicas o morales. En igualdad de circunstancias y sin realizar practicas de
discriminacion por razones de género, se preferira a las personas avecindadas del Municipio
para otorgar [a concesion.

Articulo 59.- Cuando un servicio se preste con la participacion del Municipio y particulares, la
organizacisn y direccién del mismo, estara a cargo del Ayuntamiento.

Articulo 60.- Toda concesion,a particulares para la prestacién de un servicios publico, debera
ser invariablemente por concurso y con sujecién a lo establecido por la Ley Organica Municipal
y tendran acceso a éstas, cualquier persona sea hombre o mujer, sin efectuar practicas de
discriminacién por motivos de género. La concesion de un servicio publico Municipal a
particulares, por ningun motivoe cambiard su naturaleza juridica, en consecuencia su
funcionamiento debera satisfacer las necesidades pulblicas que son su objeto. Toda concasion
otorgada en contravencion de la Ley Organica Municipal o las disposiciones de este bando,
sera nula de pleno derecho. El Ayuntamiento ordenard la intervencion de un servicio publico
concesionado cuando asi lo requiera el interés -publico: contra este acuerdo no se admitira
recurso alguno.

Articulo 61.- La parte concesionaria de un servicio publico Municipal sera responsable de los
dafios y perjuicios que cause una prestacion del servicio publico concesionado.

Articulo 62.- Las Autoridades Municipales tomaran a su cargo la explotacion del servicio
concesionado, cuando asi lo requiera el interés social.

Articulo 63.- Para todo lo no previsto en el presente Bando respecto al régimen de concesiones
de servicio publico, se aplicara lo establecido en las Leyes y Reglamentos vigentes dentro del
Municipio y el Estado de Hidalgo.

CAPITULO N
BF LA HACIENDA MUNICIPAL

Articulo 54.- La Hacienda Municipal tiene por objeto obtener los recursos financieros
necesarios para proveer a los gastos ordinarios y extraordinarios del Municipio.

Articulo 65.- La Hacienda se formara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan al
municipio, por los ingresos que la Legislatura establezca a su favor, asi como por:
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f.- Las contribuciones v las lasas adicionales gue establerca ¢ Congrasa del Estago, sobre
la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamientio, divisién, consolidacicn, trasiacion vy
mejora, asi como las que tengan por base el cambio de valor da los inmuebles;

.- Las participaciones y aporiaciones Federales de acuerdo a las Leyss de Coordinacién

Fiscal Federal y Estatal, as! como a2 {os convenios de adhesién que para &l efecto se
suscnban;

li.- Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo, de la
expedicién de licencias y permisos de funcionamiento y de los productos v
aprovechamientos que por Ley les correspondan; v

IW.- Ladeuda que contraten.

Articulo 66.- Es responsabiiidad de 1a Tesoreria Municipal:

L- Elaborar y actualizar los padrones fiscales;

.- Vigilar gue los causantes cumplan con sus obligaciones fiscales en términos de Ley;

li.- Elaborar y presentar al Ayuntamients para su aprobacién, el anteproyecto de la Ley de
Ingresos para el siguiente ejercicio fiscal en los términos que previene la Ley Organica
Municipal del Estado de Hidalgo;

iV.- Las demas que determine la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gastos Publicos.

CAPITULO IV ]
DE LA CONTABILIDAD DEL GASTC PUBLICD

Articulo 67.- El presupuesto, contabilidad y gasto pdblico Municipai, se normard y regulara por
las disposiciones Estatales y Federales, las del presente Bando por Reglamento que al efecto
expida el Ayuntamiento, el cual debera considerar presupuestos con perspectiva de génerc. Su
estricto cumplimiento correspondera a ia Tesoreria Municipal. '

Articuio 68.- El gasto publico Municipal, comprende las erogaciones por concepto de servicios
personales, materiales y suministros, servicios generales, transferencias, inversiones gue
realicen las dependencias Municipales.

Articuio 69.- La inspeccion de la Hacienda Publica Municipal corresponde al Ayuntamiento,
quien la llevara a cabo a través de la Presidencia Municipal en ios términos establecidos en las
Leyes.

CAPITULO V
DE LAS ADQUISICIONES Y SUMINISTROS

Articulo 70.- Las adquisiciones y compras de bienes y servicios se haran con estricto apego a
los requerimientos de los planes y programas del desarrollo socioeconomico, urbano y de
servicios administrativos.

TITULO QUINTO
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

CAPITULO ¢
DE LOS BIENES QUE FORMAN PARTE DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

Articulo 71.- El Municipio tiene la propiedad, dominio y posesion de todos los bienes muebles e
inmuebles publicos que se encuentran dentro de su circunscripcion, de los que haya adquirido
por cooperacién, donacion, o cualquier otro medio, cuyo fin sea el de la prestacién de un
servicio publico.

De los inmuebles destinados a un servicio publico, de los que de hecho utilice para ese fin, de
la vias puablicas como calles, veredas y brechas, parques, jardines, canchas y campos
deportivos, mercados, plazas, banquetas, panteones, puentes y demas bienes de uso comun,
siempre que se encuentre dentro de su circunscripcidn territorial, los muebles que por su
naturaleza normalmente no puedan sustituirse, como los libros de registro civil, expedientes, y
demas documentos relativos, los archivos, y demas muebles del Municipio y los previstos por ia
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Estos bienes son inembargables e imprescriptibles los que por su naturaleza puedan ser
enajenables, requieran de previo acuerdo de la H. Asamblea Municipal, quienes integran el .
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expediente raspectivo donde se acredite la necesidad y las causas que hagan indispensable la
- auterizacion correspondienie.

Articuio 72.- Sélo con permiso expreso de la persona al mando de lapresidencia municipal se
podran explotar; arenas, grava, piedra y demas productos que se hailan en rios, bancos, etc.
situados dentro de ia jurisdiccién Municipal que se considera de su patrimonio.

TITULO SEXTOQ
DEL MEDIO AMBIENTE

] CAPITULO i
DE LA PROTECCION DE LA FLORA, LA FAUNA Y EL MEDIO AMBIENTE

Articulo 73.- El Municipio fomentara la proteccién de la flora, la fauna y el medio ambiente &
través de la Direccién Municipai de Desarrollo Urbano y Ecologia, pudiendo establecer medidas
respecto a estos fines y de acuerdo con las disposiciones Municipales en matena de
contaminacion atmosférica, del suela, del agua y por ruido tendientes a:

i.- El es.udio de las condiciones actuales y situaciéon del medio ambiente en el Municipio
para la actualizacién del Programa Municipal para la Profeccion al Ambiente,
considerando los impactos diferenciados de mujeres y hombres.

lf.- Promover acciones y o actividades de educacién ambiental de acuerdo ai uso y disfrute

gue se hace de los recursos naturales de mujeres y hombres.

il.-  Evitar ia contaminacion de la atmdésfera, suelo, agua y por ruido en et Municipio.

V.- Desarrollar campafias de limpia, forestacidon y reforestaciéon rural y urbana, de control de
la contaminaciéon industrial, reciclado de residuos y de control en la circulacién de
vehic.los automotores contaminantes.

V.- Regu ar horarios y condiciones con el consenso de la sociedad para el uso de todo tipo
de aparatos, reproductores de miusica y de sonidos que alteren las condiciones
ambigentales del Municipio.

VI.- Promover la participacién ciudadana para el mejoramiento del medio ambiente, para lo
cual promovera la creacion del Consejo Municipal de Ecologia y Proteccidn al Ambiente.

VIi.- Cumplir con las facultades y obligaciones que le confieren las Leyes en materia
ambie:ntal. '

- TiITULO SEPTIMO
DE LA SANIDAD MUNICIPAL

CAPITULO I
SANIDAD MUNICIPAL

Articulo 74.- El Ayuntamiento en coordinacion con las dependencias de la Secretaria de Salud
del Estado de Hidalgo, cuidara el exacto cumplimiento de ia Ley General de Salud, y la auxiliara
en las actividlades sanitarias para la conservacion de la salud public. .

Articulo 75.- Es obligacién de las personas que habitan el Municipio, permitir que el personal
de salud, realice todas las acciones que establezca la Ley general de salud, en materia de
promacion.y prevencion.

CAPITULO Il
DE LOS ANIMALES DOMESTICOS Y DE CORRAL

Articulo 76.- Los propietarios de animales domésticos o de corralestan obligados a:

A.- Participar en las campafnas de vacunacidnestablecidas por las autoridades sanitarias
competentes, permitiendo que los vacunen contra las enfermedades epidemiolégicas;
B.- Acreditar mediante documento emitidc por la autoridad correspondiente, que los

animales de su propiedad han sido protegidos contra las principales enfermedades de
importancia epidemioldgica:

C.- Los perros especialmente, deberan portar siempre la placa otorgada por la SSH, que
~ compruebe que han sido vacunados contra la rabia; y
D.- En el caso de perros que sean encontrados en la via pulblica, quedaran a disposicidn

de las autoridades sanitarias, de acuerdo al Reglamento para la Posesion de Mascotas.

€9
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Articulo 77.- Queda prohibido instalar granjas, chiqueros y demas relativos que no cumplan los
requisitos de sanidad y que afecte a las personas avecindadas o contamine el ambiente.

Articulo 78.- Queda prohibido tirar basura, agua sucia, materias organicas o presuntamente
nocivas para la salud sobre la via publica, arroyos, lagunas, canales, presas, albercas, tanques
de almacenamiento de agua, asi como manchar banquetas, fachadas de bardas, edificios,
casas y otros lugares de! orden publico.

CAPITULO I
DE LOS EXPENDICS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

Articuio 79.- Los establecimientos comerciales y de servicio locatarios, tianguistas y demas
vendedores de alimentos vy bebidas, tienen la obligacion de contar con un aviso de
funcionamiento ante la Secretaria de Salud del Estado de Hidalgo, y permiso del H.
Ayuntamiento.

A~ Todos las personas que venden alimentos y bebidas, en puestos fijos o ambulantes
tienen la obligacion de recoger su basura y la que generen sus clientes.
B.- Los alimentos, dulces y golosinas que no pueden lavarse antes de ser consumidos sclo

podran ponerse a la venta en vitrinas o aparadores para protegerios del polvo,
proveyendose de los utensilios necesarios para no despacharios con las manos.

C.- Las personas que expendan o manipuien toda clase de alimentos y bebidas deberan
usar bata, el cabelio recogide vy red, debiendo realizar todas las acciones indicadas por
la Secretaria de Salud, con |a finalidad de evitar la contaminaciédn de los alimentoes, asi
cemo favoracer la conservacion de los mismaes.

E.- Las perscnas gue expendan o manipulen toda clase de alimentos y bebidas, estan
obligados a recibir cursos de capacitacién en materia de manejo, conservacion de
alimentcs e higiene, v todos los demas proporcionados per la Secretaria de Salud dei
estado v por el H. Ayuntamiento. '

D.- En los restaurantes, torterias, taguerias v en los expendios de bebidas embriagantes,

etc. deberan instalar un iavabo para uso de los clientes, asi como contar con la

instalacién de un inodoro y mingitorio debidamente aseados.

TITULO OCTAVO
DE LA CIVILIDAD

CAPITULO UNICO ]
DE CONVIVENCIA Y LAS BUENAS PRACTICAS

Articulo 80.- El Ayuntamiento determinara fas medidas pertinentes para la conservacién de la
convivencia y bienestar social en tedo el Municipio, seguin las circunstancias lo ameriten.

Articulo 81.- Queda prohibido en el Municipio:

b~ Distribuir libros © hacer circular fotografias, revistas o cualquier articulo de caracter
pornografico u obsceno en la via pUblica o en las instituciocnes publicas;

.- Realizar actos libidinosos, acoso u hostigamiento sexual ¢ inducir a terceras personas a
gque lo hagan en la via publica; ,

.-  Corromper y/o explotar a las personas menores de edad o inducirlas a la mendicidad; y

IV.-  Ejercer o inducir Ia delincuencia, pandillerismo y la prostitucion. '

V.- Promover practicas que se basen en la premisa de la infericridad o superioridad de
cualquiera de los géneros o en los roles y estereotipos para la mujer y el hombre que
legitimen o exacerban la viclencia contra las mujeres.

Articulo 82.- Queda estrictamente prohibido a las persolnas propietarias ¢ dependientes de
cantinas y demas establecimientos similares permitir el acceso y/o despachar cualquier bebida
embriagante y/o cigarros a menores de edad.

Articulo 83.- Los establecimientos comerciales que expendan bebidas embriagantes abiertas,
cerradas o al copeo, deberan contar con un permiso emitido por el Ayuntamientc y con un
espacio especifico para la venta de estos productos.

Articulo 84.- Queda prohibido en el municipio la portacién de armas de fuego y explosivos, que
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pongan en peligro la integridad y la seguridad de la ciudadania con excepcmn del cuerpo de
seguridad publica en el ejercicio de sus funciones.

£ g ale =

por su alslam ento o falta de alumbrado sean propicios para la consumacmn de actos delictivos.

Articulo 86.- Si |os infractores son menores de edad, los padres, madres o tutores cubriran las
sanciones respectivas.

Articulo 87.- Son consideradas faltas a la moral y a las buenas costumbres las siguientes.

l.- Realizar necesidades fisioldgicas en Ia via publica;
11.- Molestar a la ciudadania con ofensas, injurias, palabras altisonantes; y
lll.-  El consumo de bebidas embriagantes en la via publlca

TITULO NOVENO

CAPITULO PRIMERO
DE LA RECREACION

Articulo 88.- El Municipio fomentara las actividades culturales y deportivas que ayuden a

. preservar las tradiciones del Municipio y la salud de su poblacionmediante planes y programas
diseflados conforme a lo establecido por las disposiciones legales aplicables en la materia y
considerando la perspectiva de género.

Articulo 89.- =I Ayuntamiento, para el fomento al deporte, tendra las siguientes funciones:

i.- Planear y determinar sus necesidades en materia deportiva y propener los redios para
satisfacer de acuerdo a lo dispuesto por la Comision Nacional de! Deporte;

.- Fomentar el deporte, procurando su practica desde la infancia;

lll.-  Determinar y otorgar los estimulos y apoyos para la organizacion, el desarrollo y fomento
de las actividades deportivas en el Municipio;

fV.- Promover y apoyar, en |la medida de sus posibilidades, a los organismos locales que
desarroiien actividades deportivas, e incorporarlos al Sistema Estatal del Deporte; y

V.- Impulsar la creacion del Consejo Municipal del Deporte.

Articulo 90.- El Consejo Municipal del Deporte, coordinara a los organismos, comités y ligas
deportivas, para que las actividades que realicen se lleven en congruencia con el Programa
Estatal del Deporte.

Articulo 91.- El Ayuntamiento por conducto del Consejo Municipal del Deporte, reconocera a
los organismos deportivos existentes en el municipio, garantizando y facilitando el uso de las
instalaciones deportivas que se encuentren bajo su administracion.

Articulo 92.- E! Ayuntamiento, para el fomento a la cultura y las artes, y el respeto al patrimonio
cultural tendra las siguientes funciones:

.- Procurar [a Constitucién de un Consejo Municipal de Cultura, como 6rgano consultivo de
planeacién y participacion social;

Il.- Implementar |las estrategias e instrumentos para elaborar un Plan Municipal de Cultura y
sus programas operativos correspondientes;

lll.- La celebracion de convenios de coordinacion con los institutos y Dependencias de los

~ Gobiernos del Estado y Federal, para el aprovechamiento de las acciones y programas
institucionales de estas 6rdenes de Gobierno;

IV.-  Procurar la creacién de fondos Municipales especiales en torno a programas como el de
estimulo a creadores, el de apoyo a las culturas municipales que tiendan a conservar las
tradiciones del Munlmplo y las comunidades;

V.- implémentar Programas de apoyc a la mfraestructura en el Municipio, part10|par de los
fondos Nacionales y Estatales para la cultura y las artes, con el objeto de aprovechar los
recursos Federales y Estatales en beneficio del desarrollo cultural del Municipio; y

VI.- . Procurar fa creacion de cuando. menos una casa de la cultura, como o6rgano
descertralizado de caracter Municipal, con personalidad juridica y patrlmomo propio, con
autonomia de gestion, y apoyar las accicnes tendientes a garantizar su adecuado
funcionamiento.. : : -
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TITULO DECIMO
DE LA SEGURIDAD MUNICIPAL

CAPITULO!
DE LA DIRECCICN DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIFAL

Articede 83.- En el Municipic de San Agustin Metzguititlan debera existir un cuerpo de “OH icia ¥
transito. La persona representante del Ejecuiivoe Municipa! tendra ! mandso principal de la
policia y transitc, estandc encomendado su mandaio 2 la direccidon de Seguridad Pubiica
KMunicipal, y por disposicion de &1, codra auxiliar a oirgs Municipios cuando éstosg o requieran.

Articuio 94.- £l cuerpo de seguridad pablica v irdnsito municipal estard encabezado por un
director, directora o comandante v dentro de sus funcionss estan [a de salvaguardar sl orden ¥
la seguridad plblica dentro del territorio del Municipio en los érminos de los Articulos 124, 128
y 126 de la Ley Organica Municipal, establecido en la Cabecera Municipal. Sus funciones son
de vigilancia y defensa para prevenir v evitar los delifes por los medios adecuados y concrelos
que protejan sficazmente 13 vida, |z integridad, ta propiedad, Iz libertad de las perscnas, 2l
orden v la franguilidad de la scciedad v las de ejecutar ias érdenes v disposiciones contenidzs
en el presenie Bando de Policla v Gobiermo v demas disposiciones Estatales y Feceralzs
contenidas en las leyes.

Articulo 95.- A fin de hacer mas eficaz la vigilancia del orden pubiico v la preservacion de la
paz el Ayuntamiento debera: :

.- Aprobar el programa Municipal de Seguridad Publica;

.- Hacer participe 3 !z poblacién en lz bUsqueda de soluciones a la problemdtica de
seguridad publica Municipal, mediante la integracion de consejos consultivos;

lii.- Cocordinarse con lIss auioridades rederales vy Estataies, asi como con oiros
Ayuntamientos, para la eficaz prestacién de servicios de seguridad pubiica;

W.-  Propugnar por la profesionalizacion de las personas gue integran el cuerso de seguricad
publica Municipal; y
Y.-  Alender casos de viclencia contra las mujeres de acuerdo con un protocolc de atencidn

especializada, sobre el cual deberan capacitarse.

Articulo 26.- Son obligaciones de lz2 policia vy fransito Municipal, las sefialadas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Paolitica del Estado de
Hidalge, v las demas normas emanadas de las mismas, asi como en el presente Bando de
Policia y Gobiernc:

.- Prevenir la comision de delito asi como las infracciones a este Bando, Reglamentos, v
disposiciones en materia de seguridad publicz;

ih.- Proteger a las personas en sus propiedades, derechos y posesiones;

.-  Vigilar permanentemente por el respeto, al orden publico y seguridad de las personas

' que habitan y son avecindadas del Municipio;

V.-  Prevenir, atender y sancionar la violencia contra las mujeres en el Municipio; y

Y.~ Las demas que le confieren la Ley de Seguridad Publica del Estadce de Hidalgo y los
Reglamentos Municipales.

Articulo 97.- La Direccidn de Seguridad Publica v Transito Municipales tendra las atribuciones
que senalen las disposiciones legales aplicables, y estara encargada de gjecutar en su ambitc
territorial las atribuciones que le correspondan.

Articulc 98.- La persona titular de la Direccion de Seguridad Publica y Transite Municipal tendra
ademas las siguientes obligaciones:

l.- Prevenir la comisién de delitos asi como las infracciones a este Bando, Reglamentos, vy
disposiciones en materia de seguridad publica;

.- Proteger a las personas en sus propiedades, derechos y posesiones;

.-  Vigilar permanentemente por el respeto, al orden pubilico y la segundad delas personas
gue habitan y son avecindadas del Municipio;

IV.- Auxiliar en caso de emergencia al Ministeric Publico y a las Autondades Judicizles
cuanda con motivo de sus funciones sea requeridc para ello;

V.- En los casos de flagrante delito aprehenderan al delincuente y sus coémplices
poniéndolos a disposicion de las autoridades competentes;
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Vi.-  Auxiliar a las autoridades correspondientes en materia de violencia contra [as mujeres de
acuerdo con lo establecido en la Ley Estatal vigente en la materia para salvaguardar la
integridad de las mujeres receptoras de violencia en el Municipio.

VIl.- Revisar las actitudes del Cuerpo Policiaco Municipal, en torno a atencién a la violencia
de género, y muy en particular a la familiar, garantizando la capacitacién que
corresponda en materia de perspectiva de génerc.

VIIl.- Auxiliar a las autoridades correspondientes en materia de violencia para salvaguardar la
integridad de la poblacién en general.

IX.- Vigilar el transito de vehiculos y peatones en las carreteras, caminos, calles y demas
accesos viales de jurisdiccion Estatal y Municipal; y

X.- Las cemas que le confieren la Ley de Seguridad Publica del Estado de Hidalgo y los
Reglamentos respectivos.

Articuio 99.- Esta prohibido al personal de seguridad publica y transito munlr;lpal portar el
uniforme y arma de cargo cuando esten fuera de servicio.

Articule 10C.- De todas las novedades ocurridas de ias detenciones o de los actos realizados
por el cuerpo policiaco, se le informaré diariamente por escrite a la Presidencia Municipal y a la
Secretaria General Municipal en las primeras horas del dia, de igual forma se informara de las
multas que se aplicaron.
gAPITULO i
DEL TRANSITO VEHICULAR

Articule 101.- En coordinacién con las autoridades competentes del Estado, 'a autoridad
Municipal tendra la facultad para el establecimiento de requisitos, restricciones y medidas
necesarias para el transito y el establecimiento de vehiculos particulares, de servicios puablicos
de carga y de personas y otros, incluyende los vehiculos oficiales en todas las calles,
carreteras, plazas y areas de uso comun ubicadas dentro del Municipio.

Asi como para revisar horarios y lugares de carga y descarga tanto de cosas como de
personas. Asi como establecer las velocidades maximas permitidas en calles y avenidas
principalmerte para evitar congestionamientos vehiculares que propicien el deterioro ambiental,
pongan en peligro |2 integridad fisica de las personas transetntes y afecte bienes inmuebles de
propiedad privada social y publica, al efectc aplicara y dara vigencia a programas de vialidad
que inhiban el congestionamiento vehicular v que coadyuven a la seguridad peatonal y al
desarrollc socioecondmicc de la poblacién, apegandose estrictamente al Reglamento de
Transite y Vialidad del Municipio.

Articule 1022.- Las sefiales de transito se consideran patrimonio del Municipio, por lo que las
personas que habitan el Municipic tienen la chligacion de conservarlas en buen estado.

CAPITULO Il
DE LA POLICiA MUNICIPAL

Articulo 103.- El cuerpo de la Policia Municipal se rige por lo establecido en el presente Bando,
el Reglamerto que para el efecto se emite y demas disposiciones legales vigentes.

Articulc 104.- Los elementos de la Policia Municipal no podran:

b- Maltratar a las personas detenidas en cualquier momento, sea cual fuere la falta o delito
que se g impute;

I.- Pract car cateos sin orden judicial;

itl.- Retener a su disposicidn a una persona sin motivo justificado;

IV.- Portar armas fuera del horario de servicio sin motivo de disponibilidad;

V.- Nc poner inmediatamente a dispesicion de la autoridad competente, los presuntos
respcnsables de la comisidén de delitos, faltas o infracciones, asi como abocarse por si
mismo al conocimiento de los hechos delictuosos y a decidir lo que corresponda a otras

autoridades;
VI.-  Realizar practicas de mediacién o conciliacién en casos de violencia familiar;
"Vii.-  Sugerir a las mujeres gue viven violencia el perdon de Ios actos y la no presentacion de
' la denuncia penal,
VIll.- Re victimizar a las mujeres que viven en situacidn de viclencia mediante la emisidn de

juicios de valor (Juzgarlas) u omision de auxitio; y
IX.- Efectuar practicas de discriminacion gor cualguier causa, incluyendo el género.
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TITULO DECIMO PRIMERO
DE LA JUSTICIA MUNICIPAL

] CAPITULO |
DE LAS OFICIALIAS CONCILIADORAS Y CALIFICADORAS

Articulo 105.- La justicia en materia de faltas administrativas al presente Bando de Policia y
Gobierno y demas disposiciones municipales, se ejercerd a través de las Oficialias
Conciliadoras y calificadoras quienes se regiran de acuerdo a los Articulos 160, 161, 162 y 163

. de la Ley Organica Municipal y demas disposiciones legales vigentes, quienes estaran

representadas en el Municipio por una persona titular de la Conciliacién Municipal.

En los casos de violencia contra las mujeres,en sus modalidades familiar o comunitaria que
conozcan, dicha persona titular sbélo podrd realizar su funcién contenciosa administrativa,
consecuentemente se abstendra de practicas conciliatorias.

Articulo 106.- Son atribuciones de la persona titular de Conciliacion Municipal:

1.- Conciliar a las personas avecindadas de su adscripcidén en los conflictos que no sean
constitutivos de delito, ni de la competencia de los 6rganos judiciales o de otras
autoridades,

.- Conocer, calificar € imponer las sanciones admlnlstratlvas Municipales que procedan por
faltas o infracciones al Bando Municipal, reglamentos y demas disposiciones de caracter
legal contenidas en los ordenamientos expedidos, excepto las de caracter fiscal.

lil.-  Apoyar a la Autoridad Municipal en la conservacién del orden publico y en la verificacién
de dafios que, en su caso, se causen a los bienes propiedad Municipal, haciéndolo saber
a quien corresponda;

IV.- Expedir recibo oficial y enterar en la Tesorerfa Municipal los ingresos derlvados por
concepto de las multas impuestas en términos de Ley;

V.- Dar cuenta al representante del Ejecutive Municipal, de las personas detenidas por
infracciones al presente Bando Municipal que hayan cumplido con la sancién impuesta
por la persona titular de Conciliacién Municipal, expidiendo oportunamente el acta de
libertad del infractor,; _

VI.-  Sancionar los actos de violencia de género, en especial los de violencia familiar.

VIl.- Las demas que les atribuyan los Reglamentos y ordenamientos Municipales aplicables.

Articulo 107.- No podra la persona titular de Conciliacidén Municipal:

i.- Girar ordenes de aprehension,

il.- Imponer sancion alguna gue no esté expresamente sefialada en el Bando Municipal,

.- ~ Juzgar asuntos de caracter civil y exponer asuntos de caracter penal; o
IV.-  Ordenar la detencion que sea competencia de otras autoridades; . o
V.- Buscar el sometimiento de un género hacia otro o promover la conciliacién en casecs de

violencia contra las mujeres.

Articulo 108.- La persona titular de Conciliacion Municipal, debera velar por la dignidad de las
personas que les sean presentadas por [a policia Municipal, escuchandolas en su defensa,
valorando las pruebas que en su favor puedan ofrecer, dictando !a resolucion con estricto apego
al presente Bando y sus Reglamentos. Considerando en materia de género la Legislacién
vigente en el Estado y los instrumentos mternacmnales y leyes generales relativas a este tipo
de violencia.

En los casos de violencia contra las mujeres en cualquiera de sus tipos o modalidades
establecidas por la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado
de Hidalgo, la persona titular de Conciliacién Municipal se abstendra de practicas conciliatorias
y, en su caso, emitira las oOrdenes de proteccién correspondientes establecidas en esa
legislacidn y en los instrumentos Internacionales y Leyes generales relativas a esta materia.

TITULO DECIMO SEGUNDO
IGUALDAD DE GENERO

CAPITULO |
IGUALDAD DE GENERO

Articulo 109.- Para los efectos de este titulo se entendera por:
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I.- Igualdad de Género: Principio conforme el cual el hombre y la mujer acceden con justicia
e igualdad al uso, control y beneficios de los bienes y servicios de la sociedad,
incluyéndose aquellos sociaimente valorados, oportunidades y recompensas, con la
finalidad de lograr la participacién equitativa de las mujeres en la toma de decisiones, al
trato digno, las oportunidades y ios beneficios del desarrollo, en todos los ambitos de la
vida politica, econdmica, social, cultural y familiar;

il.- Género: asignacion que socialmente se hace a hombres y mujeres de determinados
valores, creencias, atributos, interpretaciones, roles, representaciones y caracteristicas;

Hl.-  Igualdad: capacidad de toda persona para tener y disfrutar de los mismos derechos que
otros; :

IV.- Medidas Positivas, Compensatorlas y de Aceleramiento: acciones que se emprenden
para actuar sobre los factores de genero y crear las condiciones que permitan avanzar
enla construccién de iguaidad de oportunldades Y la igualdad para la mujer en el
conjunto de su desemperio en la sociedad;

V.- Perspectiva de Geénero: Categoria analitica 'y metodologla que permlte identificar,
cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusion de las mujeres, que se
preienden justificar con base en las diferencias biolégicas o culturales;

Vl.- Sistema Municipal de Violencia de Género: Sistema Municipal para Prevenir, Atender,
Sarcionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;

VIl.-  Cornisién Municipal para la Igualdad: Comisién Municipal para la Igualdad entre Mu;eres
y Hombres; y

VIll.- Sexo: caracteristicas dlstlntlvas de las personas en razén de su conformacion blologlca

Articuio 110.- Son obiigaciones del Ayuntamiento en materia de Igualdad y Género las

siguientes:

f.- Vigilar que toda persona se frate con ei derecho a ia igualdad ante la Ley y a que se le
haga justicia en condiciones de igualdad, sin distincién por motivos de raza, de color o de
origen étnico: Toda persona, tiene derecho a la seguridad personal y a la proteccidn del
Municipio contra todo acto de violencia o atentado contra su integridad personal
cometido por personal del funcionariado publico, ¢ por cuaiquier individuo, grupo o
institucion; '

I.- Implementar programas en todas las medidas efectivas, en las esferas de la ensefianza,
de la educacién y de la informacién, para eliminar la discriminacién y los prejuicios
raciales y para fomentar la comprensién, la tolerancia y las relaciones libres de violencia
entre todas las perscnas;

.-  Instrumentar y articular en concordancia con !a politica Nacional y Estatal, la politica
Municipal orientada a la prevencion, sancion y erradicacion de la violencia contra fas
‘mujeres y/U hombres;

IV.-  Apovyar la creacion de refugios seguros para las victimas de violencia familiar y sexual

V.- Evaluar anualmentela actividad de los cuerpos policiacos y servidores plblicos
: encargados de la atencién a la violencia de género;
Vl.- Elaborar modelos de atenciénespecializados parael perscnal de seguridad publica en

casos de violencia contra las mujeres y familiar,;

VIl.- - Construir los mecanismos Municipales necesarios de adelanto en favor de las mujeres, a .

efecto de impulsar y apoyar la aplicacién de las politicas, estrategias y acciones dirigidas
- al cesarrollo de las mujeres del Municipio a fin de lograr su plena participacién en los
ambitos econémico, politico, social, cultural y educativo;

VIIl.- Permitir el acceso en condiciones de igualdad a todo lugar o servicio destinado al uso
publico, sin distincién por motivos de raza, color u origen étnico;
IX.- La atencién de los demas asuntos que en materia de violencia contra las mujeres y/u

hombres les conceda este bando u otros ordenamientos legales.

Articule 111.- En el Municipio de San Agustin Metzquitittan, se prohibe toda discriminacion
contra cualquier persona, motivada por su sexo o por su origen étnico o nacional, edad, estado
familiar, idioma, cultura, condicién social, condiciones de salud, capacidades diferentes, religion,
opiniones, preferencias o cualquier otra que atente contra su dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar sus derechos y libertades.

Articulo 112.- Las mujeres que se encuentren en el territorio del Municipio, tienen derecho a
participar v beneficiarse de los programas, acciones y servicios que se deriven de los apoyos
Municipales, Estatales y Federales, siempre y cuando comprueben su legal residencia,
identidad y nacionalidad.
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Articulo 113.- La accidn pubiica contemplada en el Bando de Policia y Gobierno vigente
persigue los siguientes fines:

.- Promover la igualdad de oportunidades para el desarrollo integral de las mujeres,
mediante el apoyo de la defensa juridica y representacion de sus intereses, el fomento
de cultura, equidad y respeto de los derechosy la adopcion de actitudes y compromisos,
asi como la sociedad en su conjunte;, para evitar y eliminar cualquier clase de
discriminacion por razén de género o patrones de sumision;

Il.- impulsar la modificacion de patrones socicculturales de conducta de hombres y mujeres
para superar prejuicios y costumbres, asi como eliminar cualguier uso o practica basada
en la premisa de la superioridad o inferioridad del hombre o la mujer en la asignacién de
estereotipos para uno u otro que inciden en la desigualdad de las mujeres;

llE.-  Motivar una mayor integracion de las mujeres a las actividades del desarrollo politico,
econdmico, social, y cultural del Municipio, mediante el impulsc de acciones para abrir y
ampiiar sus oportunidades de participacién en todos los ambitos de la vida politica y
privada, buscando en todo momento la paridad. :

IV.- Fomentar la igualdad de género entre hombres y mujeres asi como la plena igualdad de
derechos y oportunidades para el desarrollo integral de ambos en el Municipio; vy

V.-  Promover la colaboracidn entre los drganos de Gobierno e institucional en el ambito
Municipal, asi como de la sociedad en general con el propdsito de lograr sinergias a
favor de las acciones tendientes a la igualdad de oportunidades para el desarrollo
integral de la mujer.

Articuio 114.- Con la finalidad de evitar practicas discriminatorias por acciéon u omisién en
contra de mujeres y/u hombres dentro del territorio Municipal queda prohibido a todo érgano
publico Municipal asi come a cualquier persona fisica o moral la realizacion de conductas que
atenten contra {a dignidad de estos, menoscabe o pretenda anular sus derechos y libertades
por razon de género.

Articulo 115.- En particular se prohibe la realizacién de las siguientes conductas:

l.- Restringir su participacion en actividades deportivas, recreativas o culturales;

.- Impedir la eleccién libre de empleo, restringir el acceso a este o condicicnar su
permanencia o ascenso en el mismo, por razdén de edad, estado familiar o embarazo,
religién o ideologia politica;

lll.-  Establecer diferencias en la remuneracion, prestaciones y las condiciones laborales para
trabajos iguales; e

IV.- Impedir o sujetar a requisitos diferenciados los servicios de asistencia medica, e
informacion sobre sus derechos reproductivos.

CAPITULO Il )
DE LOS MECANISMOS MUNICIPALES PARA ACELERAR LA IGUALDAD DE GENERO

Articulo 116.- Con la finalidad de cumplimentar las obligaciones que el Ayuntamiento tiene en
materia de igualdad de género contempladas en el capitule anterior,y garantizar el cumplimiento
de los derechos de las mujeres, asi como de impulsar su acceso en los procesos de toma de
decisiones sobre el desarrollo del municipio para crear condicicnes favorables dentro del
entorno familiar y comunitario, generando espacios que fomenten su participacién en la vida
politica, social, econémica, educativa y cultural del Municipio, es necesario establecer los
siguientes mecanismos municipales para acelerar la igualdad entre mujeres y hombres:

A).- En materia de transversalizacion de la perspectiva de génerc en las politicas publicas
municipales:

La Direccién Municipal para el Desarrollo de [as Mujeres de acuerde con |la naturaleza de su
funcién, debera de tener como titular a una mujer y debera contar con un Reglamento para
normar sus funciones y cumplir con sus objetivos.

B}.- En materia de Violencia contra las mujeres:

l.- Instalacion del Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres: El Municipio y sus comunidades, se coordinaran para la
integracion y funcicnamiento de este Sistema, el cual tiene por ohjeta la conjuncion de
esfuerzos, instrumentos, politicas, servicios y acciones interinstitucionales para la
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prevencidn, atencion, sancién y erradicacion de la violencia contra ias mujeres en San
"Agustin Metzquititian.

Todas las medidas que lleve a cabo el Sistema deberan ser realizadas sin discriminacion

alguna, para que puedan acceder a las politicas publicas en la materia.
El Sistema s= conformara por las perscnas titulares de:

.- La presidencia Municipal, quien ocupara la Presidencia Honoraria;

Ii.- La Secretaria General Municipal, quien ocupara la Presidencia Ejecutiva;
1ll.- La Direccion de Desarrollo Social;

IV.-  La Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal,

V.- La Sindicatura Municipal;

Vi.- La Di-eccion Municipal para el Desarrollo de las Mujeres, quien ocupara la Secretaria
Técnica del Sistema;

VIi.-  El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF);

V.- Contraloria Interna;

IX.- La Oficina de Conciliacién Municipal;

X.- Directidon de Salud Puablica Municipal

Xi.- La Ccmision Edilicia para la Igualdad de Género;

Xil.- La Comisién Edilicia de Prevencion, Atencién, Sancién y Erradicacion de la Violencia
contrza las Mujeres;

Xifi.- La comisién edilicia de evaluacion y monitoreo de programas y acciones en materia de

igualdad y género.
KiV.- Comision Edilicia de prevencién y atencién a victimas de violencia de cualqguier fipo.
XV.- La comision Edilicia de Educacion, Cultura y Fomento Deportivo;
XVi.- La comision Edilicia de Salud y Sanidad; )
XVIi.- La Comisién Edilicia de Derechos Humanos y Previsiéon Social; y
XVill.- El Comité de Participacién Ciudadana para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

La participacion de las Instancias Estatales y Federales, asi como Organizaciones de la
Sociedad Civil, Instituciones Académicas gue realicen sus actividades en la materia en el
Municipio, se: dara a invitacion del propio Sistema.

Il.- Programa Integral Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia

: contra ias Mujeres: Correspondera a la Direccion Municipal para el Desarrollo de las

Mujeres su elaboracién y difusion y estaran especificadas las tareas a realizar por cada

area jue conforma el Sistema Municipal de Violencia de Género, de acuerdo con sus
atribuciones y competencias.

.- Base de Datos Municipal de Violencia contra las Mujeres: Correspondera a la Direccidn
Municipal para el Desarrollo de las Mujeres la integracion de la Base de Datos Municipal
de Violencia contra las Mujeres que permita obtener informacion general y estadistica
sobre la atencion de casos de violencia contra las mujeres en el Municipio, con la
finalicad de contar con insumos para la orientacidon de la poiitica pulblica en la materia y
guardando siempre la confidencialidad de estas mujeres.

Para tal efecto, las areas Municipales que atiendan casos de violencia contra las mujeres
deberan de informar semestralmente a la Direccidon Municipal para el Desarrollo de las Mujeres,
dichas atenc ones de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de esta Direccién. Las areas
obligadas a recabar y entregar esta informacidn son las siguientes:

a).-  Direccidn de Seguridad Publica y Transito Municipal;

b).- Oficina de Conciliacion Municipal;

c).-  Sisterna Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;

d).- Contraloria Interna;

e).- Delegaciones y Subdelegaciones Municipales; y

f).- Demés areas que tengan conccimiento o sin ser de su competenma hayan atendido

casos de viclencia contra las mujeres.
La dependericia que atienda por vez primera a una mujer en situacion de violencia sera la- que
la registre en su base de datos, aunque sélo realice la canalizacidén correspondiente, para evitar
la duplicidad de la informacion y respetando su confidencialidad.

C).- En materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
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Instalacion de la Comisién Municipal para ia igualdad entre Mujeres y Hombres. El Municipio y
sus comunidades, se coordinaran para la integracién y funcionamiento de esta Comisién, el
cual tiene por objeto la conjuncién de esfuerzos para regular y garantizar el derecho a la
igualdad entre mujeres y hombres, mediante los mecanismos institucionales y de aceleramiento
para la igualdad, asi como, a través de las politicas publicas de equiparacién que permitan en el
Municipio, la materializacién de la igualdad real en los ambitos publico y privado.

Todas las medidas que lleve a cabo. |la Comision deberan ser realizadas sin discriminacién
alguna para que puedan acceder a las pohtlcas publicas en la materia.

D);Q En matena de segwmlento y evaluac:lon

Comité de Participacion Ctudadana para Ia |gualdad entre mujeres y hombres y Comisién
edilicia de evaluacion y monitoreo de programas y acciones en materia de igualdad y género:
Realizaran el Seguimiento y Evaluaciones de manera periédica de acuerdo con lo establecido
en los Programas de Violencia y de Igualdad.

TITULO TERCERO
DE LA ASISTENCIA SOCIAL

CAPITULO UNICO
DE LA ASISTENCIA SOCIAL

Articulo 117.- E! Ayuntamiento procurara la asistencia social a las personas gue habitan ef
Municipio a traves del Sistema para el Desarrollo integral de ia Familia Municipal y promovera el
establecimiento de los comités de participacion ciudadana gue considere necesanos.

Articulo 118.- El Sistema para el Desarrcllo Integral de la familia Municipal podra coordinarse
con instituciones creadas por particulares para la prestacion de un servicio social, y en caso de
necesidad podran recibir ayuda del Avuntamiento, a juicio de este.

Articulo 119.- Son atribuciones del Sistema para el Desarrcllo integral de la Familia Municipal,
en materia de asistencia social, las siguientes:

l.- Asegurar la atencién permanente a la poblacidn vuinerable y marginada de! Municipio a
través de la prestacién de servicios integrales de asistencia social.

.- Promover, dentro de la esfera de su competencia, las condiciones minimas para ei
bienestar y desarrollo social de la comunidad.

lil.-  Impulsar el desarrollc escolar y las actividades extraescolares que estlmulen el sano
crecimiento fisico y mental de 1a nifez.

.- Colaborar y coordinarse con la Federacion, el Estado, Ayuntamientos e instituciones
particulares, a través de la celebracién de convenios, con la ejecucién de planes vy
programas de asistencia social.

V.- Llevar a cabo la prestacion de servicios de asistencia juridica y orientacion a los grupoes
. desprotegidos.

Vi.- Promaver en el Municipio programas de planificacion familiar y nutricional.

VIl.- Promover en e} Municipio programas de prevencion y atencion a los problemas sociales

de farmaco dependencia, tabaquismo, alcoholismo, violencia familiar, contra las mujeres
y maltrato infantii que fortalezcan al PAMAR (Prevencién y atencién a menores y
adolescentes en riesgo).

VIil.- Promover programas de atencidon a personas con capacidadés diferentes para su
desarrollo integral y sana convivencia.

IX.- Otorgary difundir entre la poblacion los apoyos emanados de los programas Estatales,
Federales y Municipales con estricto apego a los lineamientos de éstos.

X.- Los que sefala el Decreto No. 6 que crea el Sistema Municipal para el Desarrolio

Integral de fa Familia de Metzquititian, la Ley Federal de Asistencia Social, y la Ley sobre
el Sistema Estatal de Asistencia Social.

Para el cumplimiento de sus fines el Sistema para el Desarrollo integral de la Familia Municipal
debera contar con personal capacitado que permita brindar una mejor orientacion y atenciéon a
la poblamon .



19 de Diciembre de 201°. PERIODICO OFICIAL
=2

TiTULO DECIMO CUARTO

CAPITULO UNICO
'DE LA PROTECCION CIVIL

Articulo 120.- La unidad Municipal de Proteccnon CIVI| debera estar lntegrada con un minimo de
6 elementos y contar con las herramientas necesarias para cumplir con su objetivo.

- Articulo 121.- Las facultades y atribuciones de la unidad Municipal de proteccién civil, se
regiran por lo establecido en el Reglamento Municipal 'en la materia, la Ley General de
Proteccion Civil, la Ley Estatal de Proteccion Civil para el Estado de Hldalgo y las demas

aphcables en Ia materia.
TITULO DECIMO QUINTO’

CAPITULO UNICO
DE LAS OBRAS PUBLICAS

. Articulo 122.- Se considera obra publica,. todo trabajo que tenga por objeto construir, instalar,
ampliar, restaurar, conservar, demoler o modificar bienes inmuebles, de infraestructura o
‘'servicios publizos, que por su naturaleza estén relacionados con la produccion, distribucion o el
bienestar social de la poblacmn del Municipio. Ademas quedan comprendidos dentro de las
obras publlcas

l.- La construccion, reconstruccién, rehabilitacidn, instalacién, conservacidén, mantenimiento,

reparacion y demolicion de los bienes a que se refiere este Articulo, incluidos los que
: tiendan a mejorar, optimizar y/o utilizar los recursos del Municipio,

.- La construccién, instalacién, conservacion, mantenimiento, reparacion, demolicién y
explotazion de los bienes inmuebles destinados a un servicio publico o al uso comun,
gratuito o de cuota, realizado por el Ayuntamiento o particulares, mediante concesidn,
incluyéndose en aquellos, carreteras, . caminos y puentes e mstalacmnes para el
transporte troncal de competencia municipal;

lll.-  Los trabajos de infraestructura agropecuaria;

iV.- . La incorporacién de bienes muebles que deban destinarse a un inmueble y sean

necesarios para la realizacidn de las obras publicas, siempre y cuando sean
proporcionados dichos bienes por la confratante al contratista;

. V.- _El mantenimiento y ia restauracion de bienes muebles incorporados o adheridos aun
inmuebie, cuando implique modificacion al propio inmueble; y
VI.- - Todos.aquellos.de naturaleza andaloga, a los establecidos en las fraccmnes anteriores.

Articulo 123.- Se_entendera como servicios relacionados con las obras pulblicas, los trabajos
-gue tengan por objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un Proyecto de
Obra Publica, las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias; la direccién o supervision
- de la ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir, optimizar
o incrementar la eficiencia en las instalaciones, que requiera contratar el Ayuntamiento
~ mencionados #nla Ley de Obras Publicas del Estado de Hidalgo.

Articulo 124.- El gasto de las obras publicas Municipales, se sujetara a lo previsto en los
presupuestos anuales de ingresos y egresos del Municipio, en caso de que se financien con
recursos Municipales; o a la Ley aplicable si se ejercen de distinto origen. La ejecucidn de las
obras publicas, estaran sujetas a las disposiciones de la Ley de Obras Publicas del Estado, al
Plan de Desarrolio Municipal, al Reglamento de Obras Publicas Municipales y a los convenios
de coordinacién gue para tal efecto se celebren.

Articulo 125.- Corresponde al H. Ayuntamiento incrementar o fomentar la construccion y
conservacién de las abras publicas Municipales a través de la Direccidén de Obras Publicas.

Articulo 126.- Las obras publicas que el H. Ayuntamiento promueva seran de caracter
eminentemente social, en orden de prioridades que atiendan las necesidades de género, de
edad y movilidad y para atender fundamentalmente los servicios pubilcos a que se refiere este
Bando.

Articulo 127... Los programas de obra pUblica y sus respectivos presupuéstos deberan ser

elaborados con base en las politicas, prioridades y objetivos de recursos de los Planes

' Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo previa autorizacién del H. Ayuntamiento.
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Articulo 128.- Las prioridades para la ejecucién de obras publicas seran:

i.- Terminar las ya existentes para garantizar la inversion;

iL.- Rehabilitacioén de obras y servicios gue no estén en operacion;

li.- Ampliacién de obras y servicios para satisfacer las demandas diferenciadas de ia
poblacion; y -

IV.- Obras y serviciog nuevos, previa justificacion de su impacto social.

TITULO DECIMO SEXTO
DE LAS INFRACCIONES, SANCIONES Y RECURSOS

CAPITULO |
'DE LAS INFRACCIONES

Articulo 129.- Se considera infraccidon toda accidn u omisién gue contravengz a las
disposiciones contenidas en el presente Bando, Reglamentos, Acuerdcs y Circulares ds
observancia generai que emita el H. Ayuntamiento en ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 130.- Toda falta' ¢ infraccidn cometida por un menor de edad, serd causa de
amaonestacién al infractor y dependiendc de la gravedad de la misma, se citara a quien gjerza la
patria potestad a fin de que cumpla con la sancién, si de la infraccion cometida resultare ia
posibilidad de ser un delito se pondra inmediatamante & disposicion de Autoridad competente.

CAPITULC I}
DE LAS SANCIONES

Articulo 131.- En imposicion de sanciones se tomara en cuenta ia gravedad de la falta, Ia
capacidad econdémica de mujeres y hombres y los antecedentes de la persona infractora.

Articuic 132.- Las personras infractoras al Bando, los Reglamentos, Acuerdos y Circulares de
observancia generai gue emita el H. Ayuntamiento, seran sancionados con:

.- Amonestamon

Ii.- Multa, que consiste en una canﬂdad de dinero, que sera como minimo de 10 hasta el
eguivalente a 100 dias de salaric minimo general diaric vigente en la zona, misma que &f
infractor debera cubrir en la Tesoreria Municipal.

.-  Suspensiéon temporal o cancelacion del permiso, icencia o autorizacion otorgada por 2
H. Ayuntamiento.

IV.-  Arresto administrativc hasta por 36 horas.

V.- La reparacion dei dafio.
Vli.-  La ciausura temporal o permanente del establecimiento o industria.
VIi.- Las demas sanciones que contemplen la presente y las disposiciones legales apllcabies

Articulo 133.- En los cascs de reincidencia, se aplicara el arresto sin derecho a conmutacion.

CAPITULO 1l
DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 134.- Contra los acuerdos o aclos administrativos que dicten o ejecuten las
Autoridades Municipales gue violenten las Leyes y Reglamentos, las personas afectadas
tendran la opcidn de interponer el Recurso de Revacacion ante la propia Autoridad dentro del
terminc de 10 dias habiles siguientes al de |a notificacion ¢ ejecucion del acto impugnade,
presentandc el escrito ante |la autoridad que cometid el acto reclamado y se basara en las
pruebas que aporte la persona interesada, resolviendo esta Autoridad en un plazo no mayor a
15 dias habiles que inician desde que se presentd este recurso; en casc de no hacerlo se”
tendra por procedente el recurso promovido. :

Articulo 135.- El Recurso de Revisidn procedera, en contra de las resoluciones emitidas deniro
del recursc de Revocacion gue las modifiquen ¢ confirmen y se presentara en los mismos
términos del Articulo anterior, cinco dias habiles siguientes al de la notificacidn o ejecucién del
acto impugnadode acuerdo con los lineamientos del Articulo 169 de la Ley Organica Municipal. -
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Bando de Policia y Gobiemo del Municipic de San Agustin
Metzquititlan Estado de Hidalgo; entrard en vigor al dia siguiente de su Publicacidén en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Se Abroga el Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de San Agustin
Metzquititlan aprobado y Publicado con anterioridad en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Hidalgo.

TERCERO.- Se derogan las disposiciones de caracter municipal gue se opongan al Presente
Bando de Paolicia y Gobierno del Municipio de San Agustin Metzquititian, Hidalgo.

Elaborade en el recinto del Ayuntamiento de San Agustin Metzquititlan, Hidalge a los 16 dias
del mes de noviembre del afio dos mil once.

Dado en la Bala de Cabildo del Ayuntamlento de San Agustin Metzquititlan a 16 del mes de
noviembre del afic dos mil once.

REGIDORAS Y REGIDORE

e

C. Carlos Pina Gémez C. Gloria Itzel Romero Onofre
/ Regidor |

Regidor |l

<0
—_— —

adillo Beltran
iflor IV

C. Silvestre Moreno Cuenca
Regidor Il

_ T
YV T

C. Marcelina Peréastre' Maya

Regldor/, i
A
ratiil 4

C%M—/G%pe( a Goméz Aguilar C. Norma Ueticia ledn Barrera
egldor Mk Regidor VIt

ﬁﬂ*

C.Ma. De La Paz Pefiafie! Moreno
Regidor X

o a
C. Evéncio Gonzdalez Islas
rvi

En uso de las facultades gue me confiere la fraccion 1l del Articulo 144 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo y la fraccion 1, inciso a del Articulo 60 de la Ley
Organica Municipal, tengo a bien sancionar el presente Bando de Policia v Gobierno para st
debido cumplimento. . '

“SUFRAGIO EF O REELECCION”

C. ROBE ORTEGA TELLEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SAN AGUSTIN
METZQUITITLAN, HIDALGO

Con fundamento en la fraccion V del Articulo 98 de la Ley Organica Municipal del Estado de
- Hidalgo, tenco a bien refrendar la presente sancion

EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

ROSENDGC ARANDA BENAFIEL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE SAN AGUSTIN METZQUITITLAN, ESTADO DE HIDALGO.

C. ROBERTO ORTEGA TELLEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO DE SAN AGUSTIN METZQUITITLAN, ESTADO DE
HIDALGO, PERIODO 2009-2012. A SUS HABITANTES SABED:

Que en ejercicio de la facultad que le confieren los Articulos 115 fraccion I, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 141 fraccion il, de la Constitucion Politica del Estado

~de Hidaigo, y 56 fraccidn |, inciso b de la-Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo en vigor

y demas ordenamientos aplicables; en concordancia con los miembros que integran la H.
Asamblea Munigcipal; y; '

CONSIDERANDO

UNICO.- Se creé la Direccién Municipal para el Desarrollo de las Mujeres del H. Ayuntamiento
de San Agustin Metzquititlan, Hidalgo, para impulsar y apoyar las politicas, estrategias y
acciones dirigidas al desarrollo de las mujeres. Es necesaria una direccion que en el ambito
municipal gestione acciones con perspectiva de género, desde la ptaneacion, organizacion, y
gjecucion de programas y proyectos, su objetivo es impulsar una politica pablica tgualitaria para
mujeres y hombres; asi como tomar acciones tendientes a eliminar la discriminacién y la
violencia en contra de las mujeres v promover la igualdad de oportunidades.

Ei Ayuntamiento ha tenido a bien, aprobar el siguiente:
DECRETO
REGLAMENTO DE LA DIRECCION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS
~ MUJERES ]
DE SAN AGUSTIN METZQUITITLAN, HiDALGO.

TITULO &
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
ARTICULO 1.- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e interés social, y

regulan los objetivos, las atribuciones, de la administracion y el funcionamiento de la Direccidn
Municipal para el Desarrollo de las Mujeres de San Agustin Metzquititlan.

ARTICULO 2.- La Direccién Municipal para el Desarrollo de las Mujeres forma parte del

organigrama de la Administracién Publica Municipal para el cumplimiento de las atribuciones
que le otorga el presente ordenamiento, las demas leyes vy reglamentos competentes.

ARTICULO 3.- El ohjetivo de la Direccidn Municipal para el Desarrollo de las Mujeres de San
Agustin Metzquititlan es apoyar e impulsar la aplicacidn de politicas, esirategias y acciones
dirigidas al desarrollo de las mujeres del Municipio, a fin de lograr su plena participacién en los
ambitos econdmico, poiitico, social, cultural, Iaboral y educativo para mejorar la condicidn social
de éstas, en un marco de equidad entre mujeres y hombres.

ARTICULO 4.- Para los efectos de! presente Reglamento, se entenderz por:

l.- DIRECCION: Direccién Municipal para el Desarrollo de las Mujeres de San Agustin
Metzquititlan.

il.- DIRECTCRA: La Titular de |la Direccion Municipal para el Desarrollo de las Mujeres de
San Agustin Metzquititian.

.-  AYUNTAMIENTO: Et H. Ayuntamiento de San Agustin Metzquititlan.

V.-  MUNICIPIO: El Municipio de San Agustin Metzquititian.

V.- MUJERES: Toda persona del sexo mujer de cualquier edad que se acerque y solicite el
apoyo de ia Direccidn Municipa! para el Desarrollo de ias Mujeres de San Agustin
Metzquitittan.

Vi.. PERSPECTIVA DE GENERO: Categoria analitica y metodoiogica que permite identificar,
cuestionar y valorar la discriminacién, desigualdad y exclusién de las mujeres, que se -
pretenden justificar con base en las diferencias bioldgicas ¢ cuiturales.
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TiTULO Il
DE LA DIRECCION

CAPITULO | : o= -
DE LAS ATRIBUCIONES :

ARTICULO 5.- En cumplimiento de sus objetlvos la Direccién tendra las siguientes
atribuciones:

¥l.-

VII.-

VIIL.-

X.-

- Ki.-

Kil.-

XIN.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Pramover el adelanto de las mujeres, mediante |la transversalidad de |la. perspectiva de
génsro, en los planes y programas del Gobierno Municipal.

Impulsar una mayor integracién de las mujeres a las actividades del desarrollo politico,
econémico, social y cultural del Municipio, mediante el impulso de acciones para abrir y
ampliar sus oportunidades de participacion y de toma de decisiones en todos los ambitos
de la vida politica vy privada, buscando en todo mcmento la paridad.

Gestionar la asignacién y redistribucion presupuestaria a fin de cumplir con los objetivos
de promover la institucionalizacion de la perspectiva de género en la Politica Publica
Muriicipal.

Impulsar los valores institucionales y la cultura organizacional que incorpore la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres en la organizacion de la Admnistracion
Puablica Municipal.

Gestionar la elaboracion de diagndsticos Municipales desagregados por sexo de forma
periddica que den a conocer la condicion y posicion de mujeres en relacion con los
hombres para la elaboracién de programas gue atiendan sus necesidades e intereses
practicos y estratégicos que mejoren su bienestar social, economico y politico.

Promover la celebracién de convenios con perspectiva de género entre el Ayuntamiento
y ot -as autoridades que coadyuven en el logro de sus objetivos.

Promover y concretar accicnes, apoyos y colaboraciones con los sectores social y
privado, con el fin de unir esfuerzos participativos a favor de una politica de igualdad
entre mujeres y hombres.

Promover la igualdad de oportunidades para el desarrollo integral de las mujeres,

mediante el apoyo de la defensa juridica y representacién de sus intereses, el fomento

de cultura, equidad y respeto de los derechos y la adopcion de actitudes y compromisos
para evitar y eliminar cualquier clase de discriminacién o violencia por razén de genero y
patrones de sumision;

Impulsar la modificacion de patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres
para superar prejuicios y costumbres, asi como eliminar cualquier uso o practica basada
en |a premisa de la superioridad o inferioridad del hombre o la mujer en la asighacién de
estereotipos para uno u ofro que inciden en la desigualdad de las mujeres;

Fomentar la igualdad de género entre mujeres y hombres as{ como ia plena igualdad de
derechos y oportunidades para el desarrollo integral de ambos en el Municipio;

Promover la colaboracion enire ios 6rganos de Gobierno e institucional en ei ambito
Municipal, asi como de la sociedad en general con el propdsito de lograr sinergias a
favor de las acciones fendientes a la igualdad de oportunidades para el desarrclio
integral de las mujeres mediante su sensibilizacion en la materia.

Organizar campanas para la difusién y proteccién de los Derechos humanos de las
mujzres,

Cocrdinar los trabajos relativos a temas de mujeres, entre el Municipio y el Gobierno del
Estado, a fin de asegurar la disposicion de datos, estadisticas, indicadores y registro en
los gue se identifique, por separado, informacién sobre mujeres y hombres, que sirvan
de base fundamental para la elaboracién de diagnésticos municipales, estatales y
regionales. '

Promover la capacitacion y actualizacidon del personal del funcicnariado publico
responsables de disefiar y ejecutar |las politicas publicas de cada sector del Municipio,
sobre herramientas y procedimientos para incorporar la perspectiva de género en la
plareacién local y los procesos de programacion presupuestal -
Promover las medificaciones pertinentes a la Legislacidén Estatal o a la Reglamentacién
Muricipal, a fin de asegurar el marco juridico que garantice ia igualdad de oportunidades
en materia de educacion, salud, capacitacidon, ejercicio de derechos, trabajo vy
remuneracion. )
Fungir como érgano de apoyo del Ayuntamiento en lo referente a los temas de mujeres y
la eguidad de género, asi como ante las ‘Autoridades e Instancias Estatales y con el
Instituto Hidalguense de las Mujeres, para tratar todo lo referente a los programas
dirigidos a este sector de la poblacion.

83
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XVIl.- Disefar los mecanismos para el cumplimiento y vigilancia de las politicas de apoyo a la
participacion de las mujeres en los diversos ambitos del desarrollo Municipal.
XVIIL.- Las demas que le confieran otras disposiciones legales aplicables.

CAPITULONI
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 6.- Para el estudio y despacho de los asuntos de su competencia, la Direccidn
contara con las siguientes areas administrativas:

l.- La Direccién Administrativa;

.- Area Juridica de proteccién de los Derechos de las Mujeres;

.-  Area de Salud de las Mujeres; y

IV.-  Area de Capacitacion y Vinculacién con Perspectiva de Género;

~ TiTuLom
DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 7.- La Directora sera nombrada por la persona titular de la Presidencia Municipal,
quien presentara ia propuesta al Cabildo, el que aprobard por mayoeria la designacion de la
misma, durara en su cargo todo el tiempo coincidente con cada Administracién Publica
Municipal y podra ser ratificada para el periodo inmediato.

ARTICULO 8.- Para la designacién de la Directora, debera reunir los siguientes requisitos:

l.- Ser ciudadana mexicana por nacimiento y estar en pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles y politicos. '

.- Ser mayor de edad, el dia de su nombramiento;

Il.- - No haber sido condenada por delito alguno, ni haber sido inhabilitada para el ejercicio de
cargo alguno por la Contraloria del Estado,

IV.- Haber desempefiado cargos de nivel decisorio o en instancias de manejo de género,
" cuyo ejercicio requiera conocimiento y experiencia en materia de administracion publica;
y
V.- Residencia probada en el Municipio mayor a tres afos previo a su nomhbramiento.

ARTICULO 9.- La Directora tendra las facultades y obllgaCIoneS siguientes:

l.- Elaborar el plan de trabajo anual en concordancia con el Plan Municipal de Desarrollo y
en articulaciéon con los programas de las areas sustantivas de la Administracién
Municipal,;

II.- Formular anualmente el proyecto de presupuesto de la Direccidn;

lll.-  Elaborar los proyectos de programas institucionales de corto, mediano y largo plazos que
tengan que ver con su objetivo,

IV.- instrumentar, ejecutar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Ayuntamlento

V.- Fijar las condiciones generales de trabajo de la Direccion;

VI.- Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos inherentes al objeto de la Direccion;

VIl.- Ejercer el presupuesto de la Direccién con sujecion a las dlsp05|c10nes legales,
reglamentarias y administrativas aplicables;

VIIL.- Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos
propuestos;

IX.- Establecer los mecanismos de evaluacion gue destaguen la eficiencia y eficacia con que
se desempefie la Direccion y presentar al Ayuntamiento una vez al afio, la evaluacion de
su gestion;

X.-  Elaborar un informe anual de tanores de la Lireccién ante el Ayuntamiento;

Xl.-  Organizar la informacion pertinente y los elementos estadisticos sobre las funciones de
la Direccion, para mejorar su desempeno.

XIl.-  Dirigir, programar, coordinar y evaluar las acciones que la Direccién realice para el
debido cumplimiento de las funciones que le competen.

Xill.- Evaluar y proponer al H. Ayuntamiento la ejecucién de proyectos, estudios,

investigaciones especificas, el otorgamiento de becas y cualquier otro apoyo de caracter
econoémico que proporcione la Direccidn;

XIV.- Supervisar y vigilar la debida observancia del presente reglamento. y demas
crdenamientos gue rijan a |la Direccién. '
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CAPITULO Il
DE LAS AREAS DE APOYO

ARTICULO 10.- Las Areas de Apoyo tendran los derechos y las obligaciones que a
continuacién se indican:

i.-
l.-
ilL.-
V.-

V.-

VI.-

Vii.-
Viil.-

IX.-

X.-
Xl.-

XN.-

La conduccion fécnica y administrativa de las mismas serd responsabilidad de la
Directora. Las personas titulares de estas areas recibiran el apoyo del personal de otras
areas cuando asi lo requieran los asuntos.a su cargo;,

Elaborar el manual de procedimientos correspondiente a las funciones de su area.
Planear, programar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas al area bajo su responsabilidad:

Acordar con la Directora, el tramite, resolucion. y despacho de los asuntos
encomendados al area a su cargo,

Participar, en la esfera de sus respectivas funmones en la formulacion y actualizacion
gue i0s mecanismos. municipales para la aceleracidn de la Igualdad entre mujeres y
hombres requieran;

Conducir sus actividades de acuerdo con los programas aprobados por el H.
Ayuntamiento y Directora, para el logro de los objetivos de la Direccién atendiendo Ia
desigualdad de la brecha de género.

Coordinarse con otras areas de manera ocasional y/o permanente, cuando asi se
requiera y la Directora asi lo precise;

Rendir los informes correspondientes, asi como formular los dictamenes, estudios y
opiniones que, en la esfera de sus respectivas competencias les solicite la Directora;
Aplicar y vigilar, en el ambito de sus respectivas competencias, el cumplimiento de las
leyes, reglamentos, acuerdos, circulares, procedimientos y demas disposiciones
relacicnadas con los servicios y actividades del area correspondiente, tomando las
medidas adecuadas para prevenir y corregir la violacién de dichas disposiciones y para
la aplicacion, en su caso, de las sanciones procedentes;

Proporcionar atencién al publico en los asuntos de la competencia del area bajo su
responsabilidad; '

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y aquellos que le sean
sefalados por instruccién, y

Las demas que les sefialen las disposiciones juridicas apllcables y Ia Directora dentro
del ambito de su competencia.

CAPITULO Il

DEL AREA JURIDICA DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

ARTICULO 11.- Corresponden al Area Juridica las siguientes atribuciones y obligaciones:

V.-

VI.-

VIL.-

Brindar atencién juridica, tramitacién, seguimiento y acompariamiento de juicios de

acuerdo con un medelo de atencion especializada a mujeres receptoras de violencia;
Auxitar a la Directora en la interpretacion de contratos, convenios y cualquier
instrumento juridico que tenga relacion con la Direccion;

Elaborar los convenios de colaboracion y coordinacidon que sean requeridos por la
directora y que favorezcan el mejor cumplimiento de los Mecanismos Municipales para la
Aceleracion de la Igualdad entre Mujeres y Hombres;

Coordinar acciones con el Ayuntamiento para conocer los convenios ya suscritos entre
éste y alguna otra instancia social o gubernamental que pudieran favorecer acciones o
programas de la Direccién;

Promover y apoyar la realizacién de programas y acciones que fomenten el conocimiento
y respeto de los derechos humanos de las mujeres;

Disenar y aplicar instrumentos juridicos que permitan al Ayuntamiento acercarse de

recursos de instituciones gubernamentales, asi como de organismos sociales y pnvados _

en sus niveles Estatal, Nacional y de caracter Internacional; y
Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y la Directora dentro de
la esfera de sus atribuciones.

) CAPITULO IV
DEL AREA DE SALUD DE LAS MUJERES

ARTICULO 12.- Corresponden al Area de Salud de las IVIUJeres !as 3|gwentes atribuciones y
'obllgamone:
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i.- Brindar atencion en materia de salud tanto mental como fisica, de acuerdo con un
modelo de atencion especializada a mujeres receptoras de violencia,

Bl.- Realizar acciones de colaboracién y coordinacién que sean requeridos por la directora y
que favorezcan el mejor cumplimiento de los Mecanismos Municipales para la
Aceleracién de la Igualdad entre Mujeres y Hombres;

li.- Realizar campanas de accesc a la salud tanto fisica como mental con perspectiva de
género que atiendan a las necesidades diferenciadas entre mujeres y hombres del
Municipio; y

iV.- las demas que le confieran las dlsposmmnes juridicas aphcables y la Directora dentro de
la esfera de sus atribuciones.

CAPITULO YV
DEL AREA DE CAPACITACION Y VINCULAGION CON PERSPECTIVA DE GENERO

ARTICULO 13.- Corresponden al Area de Capaci_taéién .y Vinculacién las siguientes
atribuciones y obligaciones: .

.- Disefiar los mecanismos e instrumentos y llevar a cabo las metodologias de capacitacién
al personal del funcionariado publico del Ayuntamiento, para instrumentar las acciones y
programas gque se convengan;

b.- Promover las acciones de formaciéon en perspectiva de género hacia el personal del
funcionariado publico del Ayuntamlento para impulsar la transversalidad del enfoque de
género;

.- Realizar acciones de colaboracion y coordinacién que sean requeridos por la dnrectora y
que favorezcan el mejor cumplimiento de los Mecanismos Municipales para la
Aceleracion de la igualdad entre Mujeres y Hombres;

W.- Dar seguimiento a la vincutacién que establezca la Direccién con las dependencias
publicas y privadas estabiecidas del Municipio y las organizaciones de la Sociedad Civil,
Y

V.- Las demas que le confieran las disposiciones juridicas aplicables y la Directora dentro de

la esfera de sus atribuciones.

TiTuLo ,
DE LOS MECANISMOS MUNICIPALES PARA ACELERAR LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES

CAPITULO |
DE LOS MECANISMOS

ARTICULO 14.- Con la finalidad de cumplimentar las obligaciones que el Ayuntamiento tiene en
materia de igualdad vy género para garantizar el cumplimientc de los derechos de las mujeres y
de impulsar su acceso en los procesos de toma de decisiones sobre el desarrollo del municipio
- para crear condiciones favorables dentro del entorno familiar y comunitario, generando espacios
que fomenten su participacién en la vida politica, social, econémica, educativa y cultural de!
Municipio, es necesario establecer los siguientes mecanismos Municipales para aceierar |a
igualdad entre mujeres y hombres:

i.- Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Muijeres;

i.- Programa Integral Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres;

lll.-  Base de Datos Municipal de Violencia contra las Mujeres;

IV.-  Comisién Edilicia para la igualdad entre Mujeres y Hombres;

V.- Programa Integral Municipal para ia Igualdad entre Mujeres y Hombres;

Vi.-  Comité de Participacion Ciudadana para la igualdad entre mujeres y hombres
CAPITULO Il

DEL SISTEMA MINICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENC!A CONTRA LAS MUJERES

ARTICULO 15.- EI Municipic y sus comunidades, se coordinaran para la integracion y
funcionamiento de este Sistema, el cual tiene por objeto la conjuncién de esfuerzos,
instrumentos, politicas, servicios y acciones interinstitucionales para ia prevencion, atencion,
sancidn y erradicacion de la violencia contra las mujeres en San Agustin Metzquititlan.
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Todas las medidas que lleve a cabo el Sistema deberan ser realizadas sin discriminacion
alguna, para que puedan acceder a [as politicas publicas en la materia.

ARTICULO 15.- El Sistema se conformara por las personas titulares de:

l.- La presidencia Municipal, quien ocupara la Presidencia Honoraria; ,
Il.- La Secretaria General Municipal, quien ocupara-la Presidencia Ejecutiva;
.- La Direccion de Desarrollo Social,

V.- La Direccion de Seguridad Publica y TranSIto Municipal,

V.- La Sindicatura Municipai; :

VL- La Direccidn Municipal para el Desarro[!o de las Mujeres, quien ocupara la Secretaria
Técnica del Sistema,

VIl.- El Sisterna Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

VIll.- Contralcria Interna;

IX.- La Oficina de Conciliacion Municipal,

X.-  Direccién de Salud Publica Municipal

Xl.- La Cornision Edilicia para la Igualdad de Género;

Xli.- La Comisién Edilicia de Prevencion, Atencion, Sanmon y Erradicacién de la Violencia
confra las MUJeres

Xlll.- La comision edilicia de evaluacién y monitoreo de programas y acciones en materia de

igualdad y género.
XiV.- La Comisién Edilicia de prevencion y atencion a victimas de violencia de cualquier tipo.
XV.- La comision Edilicia de Educacién, Cultura y Fomento Deportlvo
XVIL.- La comision Edilicia de Salud y Sanidad;
XVIl.- La Cornisién Edilicia de Dereches Humanos y Prevision Social; y
XVIil.- El Comité de Participacion Ciudadana para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

La participacion de las Instancias Estatales y Federales, asi como Organizaciones de la
Sociedad Civil, Instituciones Académicas que realicen sus actividades en la materia en el
Municipio, se dara a invitacién del propio Sistema.

ARTICULO 17.- La Direccién en su caracter de Secretaria Técnica del Sistema a través de su
fitular, coordinara las sesiones ordinarias -y extraordinarias de este mecanismo con la
colaboracién de las areas a su cargo y de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
dichc Sistemal.

CAPITULO ill
DEL PROGRAMA INTEGRAL MUNICIPAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

ARTICULO 18.- Correspondera a la Direcciéon Municipal para el Desarrollo de las Mujeres en
coordinacién con las areas que la conforman ia elaboracion y difusion del Programa integral
Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Viclencia contra las Mujeres y
estaran especificadas las tareas a realizar por cada area que conforma el Slstema Municipal de
Violencia de Genero, de acuerdo con sus afribuciones y competencias.

CAPITULO IV
DE LA BASE DE DATOS MUNICIPAL DE VICLENCIA CONTRA LAS MUJERES

ARTICULO 19.- Correspondera a la Direccion Municipal para el Desarrollo de las Mujeres en
coordinacién con las Areas a su cargo la integracion de la Base de Datos Municipal de Violencia
contra las Mujeres que permita obtener informacion general y estadistica sobre la atencién de
casos de viclancia de género en el Municipio, con la finalidad de contar con insumos para la

orientacién de la politica publica en fa materia y guardando siempre la confidencialidad de estas
mujeres.

ARTICULO 20.- Para tal efecto, las areas Municipales que atiendan casos de violencia contra
las mujeres deberan de rendir un informe de estas atenciones semestralmente a la Direccién.
Las areas obligadas a recabar y entregar esta informacion son las siguientes:

l.- Direccién Municipal para el Desarrollo de las Mujeres;

Il.-  Direccidn de Seguridad Publica y Transito Municipal;

lil.- Oficina de Conciliacion Municipal;

IV.-  Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Famitia;
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V.- Contraloria Interna;
VI.- Delegaciones y Subdelegaciones Municipales; y
VIl.- ~ Demas areas que tengan conocimiento o sin ser de su competencia, hayan atendido

casos de violencia contra las mujeres.

ARTICULO 21.- La dependencia que atienda por vez primera a una mujer en situaciéon de
violencia serd la que la registre en su base de datos, aln que solo realice la canalizacion
correspondiente, para evitar la duplicidad de la informacién y respetande su confidencialidad.

) CAPITULO V
LA COMISION PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

ARTICULO 22.- El Municipio y sus comunidades se coordinaran para la integracién vy
funcionamiento de la Comisidn, la cual tiene por objeto la conjuncion de esfuerzos para regular

"y garantizar el derechc a la igualdad entre mujeres y hombres, mediante los mecanismos

institucionales y de aceleramientc para la igualdad, asi como, a través de las politicas pablicas
de equiparacion que permitan en el Municipio, la materializacion de la igualdad real en los
ambitos publico y privado.

Todas las medidas que lleve a cabo la Comisidn deberan ser realizadas sin discriminacion
alguna, para que puedan acceder a las politicas publicas en ia materia.

ARTICULO 23.- La Comisién se conformara por las personas titulares de:

.- La presidencia Municipal, quien ocupara la Presidencia Honoraria;
l.- La Secretaria General Municipal,

lll.- La Direccion de Desarrollo Social;

IV.- La Direcciéon de Cultura y Deporte;

V.- LLa Direccion de Salud Publica Municipal;

Vi.- Lz Direccién de Fomento Agropecuario;

Vil.- La Direccién de Desarrollo Urbano y Ecologia;

VIIl.- La Sindicatura Municipal;

IX.- La Direccion Municipal.para el Desarrollo de las Mujeres, quien ocupara la Oficialia de
Género Municipal,

X.- El Sisterna Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;

Xl.- La Direccion de Servicios Publico Municipales;

Xll.- Contraloria Interna;

XIH.- La Oficina de Conciliacion Municipal,

XIV.- La Comision Edilicia para la igualdad de Género;

XV.- La Comisién Edilicia de Prevencion, Atencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia
contra las Mujeres;

XVI.- La comisién edilicia de evaluacion y monitoreo de programas y acciones en materia de
igualdad y género.

XVIl.- La Comisién Edilicia de prevencién y atencion a victimas de violencia de cualquier tipo.

XVIli.- La comision Edilicia de Educacion, Cultura y Fomento Deportivo:

XIX.- La comision Edilicia de Salud y Sanidad:

XX.- La Comisién Edilicia de Derechos Humanos y Previsién Social; y

XXl.- EI Comité de Participacion Ciudadana para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

La participacion de las Instancias Estatales y Federales, las Instituciones Académicas que
realicen sus actividades en fa materia en el Municipio, se dard a invitacion de la propia
Comision.

ARTICULO 24.- La Direccién en su caracter de Oficial de Género Municipal de la Comisién a
tyaves de su ftitular, coordinara las sesiones de este mecanismo con la colaboracion de las
Areas a su cargo y de acuerdo cort el respective Reglamento.

CAPITULO VI
DEL PROGRAMA INTEGRAL MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

ARTICUL.C 25.- Correspondera a ia Direccion en coordinacion con las Areas que la integran, la
elaboracion y difusion del Programa Integral Municipal parz la Igualdad entre Mujeres y
Hombres y estaran especificadas las tareas a realizar por cada area que conforma la Comisién
de acuerdo con sus atribuciones y competencias.
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] ] CAPITULO VIi
DEL COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES

ARTICULO 26.- El Comité de Participacién Ciudadana para la igualdad entre mujeres vy
hombres se integrara por la ciudadania y representantes de Organizaciones de la Sociedad
Civil del Municipio y realizara el seguimiento y evaluaciones de los programas y acciones en
materia de [jualdad y de Violencia establecidos en este Reglamento de manera periddica en
coordinacion con la Direccién y la Comisién edilicia de evaluacion y monitoreo de programas y
acciones en materia de igualdad y género.

' TiITULO IV _
DEL PRESUPUESTO DE LA DIRECCION

ARTICULO 27.- EJ presupuesto de la Direccion estara integrado por:

l.- La partida que se establezca en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
Ejercicio Fiscal que corresponda.
.- Los fondos publicos o privados obtenidos para el financiamiento de programas
' especificos.

El manejc ce dicho presupuesto se sujetara a lo establecido por.la Auditoria Superior del
Estado, Audlitoria Superior de la ‘Federacién, Contraloria del Estado y ias demas leyes

aplicables para su debida comprobacién y transparencia en coordinacién con la Tesoreria
Municipal.

TITULO V
DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

ARTICULO 29.- Las condiciones generales de trabajo que rijan |las relaciones [aborales entre el
Ayuntamiento, 1a Direccidn y su personal, serdn las convenidas con la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de acuerdo con lo establecido en la Ley para los Trabajadores al Servicio del
Gobierno Estatal y Municipal y de los Organismos Descentralizados del Estado.

ARTICULOQ 30.- Las autoridades y el personal seran responsables administrativamente por los
actos u omisiones en que incurran durante y con motivo de la captacion de sohmtudes de
apoyo, orientacidn y promocion en programas de la Direccidn.

ARTICULO 31.- El personal de la Direccién al igual que fos titulares de las dependencias de la
Administracidn Publica Municipal, serdn responsables de los delitos y faltas administrativas que
cometan durante el ejercicic de su cargo, en los términos que dispone la Ley de
Responsabilidad de los Servidores Publicos para el Estado y lo dispuesto por la Ley Organica
Municipal para el Estado de Hidalgo.

ARTICULO 32.- Para la consecucion de los objetivos de la Direccion el clima de trabajo que se
propiciara entre el personal sera de confianza y colaboracion.

ARTICULO 33.- Todo el personal de la Direccién gozara de la igualdad de génerc en sus
relaciones laborales.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacién en el Perigdico
Oficial del Estado de Hidalgo.

Elaborado €1 el recinto det Ayuntamiento de San Agustin Metzquititlan, Hidalgo a los 18 dias
del mes de roviembre del afio. dos mil once.

Dado-en la Sala de Cabiido del Ayuntamiento de San Agustln Metzquititlan a 16 del mes de
noviembre dzl afio dos mil once.
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REGIDORAS Y REGIDORES

C. Carlos Pifia Gomez

Zgidor a

. Silvestre Moreno Cuenca

Regidor i S Rehio
C. Marcelina %er%stre Maya ’ . Bflentio Gonzalez Islas
Regidor V Regidor Vi

CAfta. Gabrieia Gomez Aguilar _ C. Norma Leticia [edn Barrera
Regidor VI Regidor VIl

2

C. Ma. De La Paz Penafiel Moreno
Regidor IX

En uso de las facultades que me confiere la fraccion !l del Articulo 144 de la Constitucién
Politica def Estado Libre y Soherano de Hidalgo y la fraccion |, inciso a del Articulo 60 de la Ley
Organica Municipal, tengo a bien sancionar el presente Bando de Policia y Gobierno para su
debido cumplimento.

“SUFRAGIO EFE CCIC')_N”

C. ROBERTO ORTEGA TELLEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
SAN AGUSTIN METZQUITITLAN, HIDALGO

Con fundamento en la fraccién V del Articulo 98 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidaigo, tengo a bien refrendar ia presente sancion.

EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL

ROSENDQ ARAN ENAFIEL
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BANDOC DE GOBIERNOC Y POLICIA MUNICIPAL
DE SAN SALVADOR, HIDALGO.

El Ing. Abraham Camargo Mera, Presidente Municipai Constitucional del Municipio Libre
y Scberano de San Salvador del Estado de Hidalgo, hace saber a sus habitantes que el H.
Ayuntamiento Municipal de este lugar ha tenido a bien expedir el siguiente decreto N° 3 tres,
que contiene el Bando de Gobierno y Policia Municipal reformado y adicionade para el
Municipic de San Salvador, Hidalgo.

DECLARACIONES
Que es comprecmiso expresado por este Cabildo, hacer del nuevo Bando de Gobierno y Policia
Municipal, un autentico manual de convivencia social, que cuente con un amplio consensc
ciudadano:; y, que garantice los sistemas de prevencion y seguridad juridica, encaminados a
otorgar un trato digno y equitativo a habitantes de San Salvador.

Que la participacion y el consenso de los actores scciales, es la base para legitimar las

acciones de Gobierno, encauzandolo a no ser solamente un administrador de problemas, sino

un faciiitador de estrategias y procedimientos oportunos para afrontar con ef|0|enc;|a los retos
del iVIun|C|p|o

Que es postulado obligatorio de las instituciones gubernamentaies, hacer respetar el estado de
derecho como medio para propiciar una mejor convivencia social, salvaguardando la integridad
fisica y patrimonial entre los habitantes de la comunidad.

Que para elio, es necesario dotar a los ciudadanos de un marco juridico claro y justo, que les
permita conocer sus derechos pera también advierta sus cbligaciones incuicandc en eilos el
respeto por los demas y la confianza en las acciones de gobierno.

Que la estricta vigilancia y preocupacion de la sociedad por las tareas de su gobiemno, exige
mejores instrumentos y mayores consensos para la toma de decisiones, asi como adecuar las
mnstituciones y leyes vigentes para que sean mas acordes a la realidad actual.

Que los tiempos que vivimos, obligan a nuestra sociedad, a desarrollar un constante proceso de
cambio, modernizandose dia con dia con el cbjetivo fundamental de disfrutar un bienestar
social, jo que nos exige, a las instituciones de Gobierno a transformarnos para ir cada vez mas
acordes con la problematica y necesidades que nos plantea el presente.

Que producte de nuestro trabajo por todc el Municipio nos fue posible conocer el sentir
ciudadanc, lo cual enriquecié esta propuesta de nuevo Bando de Gobierno y Policia Municipal,
convirtiéndola ¢n un documento hecho en buena medlda por la sociedad y para la scciedad.

"ANTECEDENTES

{.- En el contexto de un nuevo marce juridico y politico, y tomando como base las nuevas
reformas a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a la propia Carta
Magna Local, se hace indispensable la reforma y la creacion de los nuevos referentes
legales y Reglamentarios Municipales, a fin de estar a tono con las nuevas modalidades
de organizacion y gobernabilldad que exigen los avances democraticos generallzados en
nuestro pais. :

il.- Es asi ¢ue uno de los documentos rectores mas cercanos a la ciudadania que vive y
habita en los Municipios, es el Bando de Gobierno y Policia Municipal, norma
tipicamente Municipalista que se convierte en una Ley Municipal con la que mas
estrech:imente se jdentifican las acciones mas comunes de gobemantes y Gobiemos
Municipales, con todos los frutos y consecuencias que implica su aplicacion y respeto, de
corformidad con el principio de legalidad establecidc en nuestra Constltucmn Politica del
Estado Libre y Soberano de Hidalgo.
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li.- Los Municipios deben tener la capacidad para tener libre y responsablemente las
caracteristicas propias de su gobierno de acuerdo con sus necesidades particulares,
para establecer las normas basicas de la convivencia social y, especial, para garantizar
el pleno desarrollo y respeto por las comunidades.

IV.- La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su Articulo 115
fraccion il, gue los Municipios estan investidos de personailidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la Ley. Dice ademas, que ios Ayuntamientos tendran facultades
para aprobar, de acuerdo con las Leyes en materia Municipal que deberan expedir las
Legislaturas de los Estados, los Bandos de Policia y Gobierno, los Regiamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la Administracién Publica Municipal, regulen las
materiaz, procedimientos, funciones y servicios publicos de su compeiencia y aseguran
la participacién ciudadana vecinal.

MARCO LEGAL

1.- El Municipio libre de acuerdo con lo establecido en el Art. 115 de la Constitucién Politica
de los Estado Unidos Mexicanos y del Estado de Hidalgo, en base a la divisién territorial
y de la Organizacion Politica Administrativa del Estado de Hidalgo; es una institucion de
orden publico constituida por una comunidad de personas establecidas en un territorio
determinado, autébnoma en su régimen interior v con libre administracion de su hacienda.

2.- El Artictilo 141, fraccién I, de la Constitucién Politica del Estado de Hidalge, faculta a ios
Ayuntamientos a expedir el Bando de Gobierno y Policia Municipal, Los Reglamentos,
circulares y demds disposicicnes administrativas de observancia general dentro de la
jurisdiccion del Municipio de San Salvador Hidalgo.

3.- El Articulo 56, fraccion |, inciso a de la Ley Organica Municipal del Estadce de Hidalgo,
faculta a los miembros del Ayuntamiento a expedir el Bando de Gobierno y Policia
Municipal.

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- El Municipio de San Salvador, Hidalgo., que esta asentado en un territorio
determinado, con una poblacién y con una cultura propia, que posee caracteristicas particulares
que en la actualidad |o distinguen como un lugar especial dentro del contexto estatal y nacional,
requiere de la actualizacion y modernizacion del marco legal que rige la funcion y organizacion
de la Administracion Publica y del Ayuntamiento del Municipio; establecer y definir las normas
juridicas que regulan la conducta del Ciudadano, de los servicios publicos y las actividades
comerciales e hdustriales que se desarrollen en el Municipio.

SEGUNDO .- Por la fecha de promulgacion del anterior Bando de Gobierno y Policia Municipal,
es preciso adecuarlo a la realidad actual a la vida municipal, los preceptos y disposiciones
legales que en él se contienen, cen el objeto de pretender alcanzar y lograr la eficacia de la
funcién publica municipal.

TERCERO.- La integracién plural del Municipio, ha permitido establecer un consenso general
que ha permitido definir los principales aspectos que deben de estar incluidos en el Bando de
Gobierno y Policia Municipal, enriqueciéndolo con sus opiniones, recomendaciones vy
observaciones, todo ello en beneficio de la sociedad civil que conforma nuestro Municipio.

CUARTO.- Considerando la importancia que tiene la participacidén de la sociedad en las tareas
que emprende el Gobierno Municipal, se ha depurado el sustento legal que propicia su
participacién, cada vez mas activa, en el desarrollo de la funcion publica.

En virtud de lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el articuio 115 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 115 y 141 fraccion segunda
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; y articulo 56, fraccién I,
inciso a de la Ley Organica Municipal del Estado, en sesidén de cabildo de fecha 9, nueve de
noviembre del 2011, dos mil once, el H. Ayuntamiento tuvo a bien aprobar y expedir el BANDO
DE GOBIERNO Y-POLICIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN SALVADOR, HIDALGO.
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BANDO DE GOBIERNC Y POLICIA MUNICIPAL
PARA EL MUNICIPIO DE SAN SALVADOR, HIDALGO

TITULO PRIMERO
DE LAS BASES NORMATIVAS

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.-El presente Bando lo constituyen el conjunto de normas expedidas por el H.
Ayuntamiento de San Salvador, gue contienen las disposiciones relativas a los valores
protegidos en la esfera del orden publico, en lo que se refiere a la seguridad general, al civismo,
la salubridad |a forestacion, la conservacion de vialidades, el ornato ptblicc, monumentos, asi
como el bienestar de las personas en la seguridad, tranquilidad y disfrute de sus propiedades; a
la integridad moral del individuo y de !a familia, regulando ademas los efectos derivados de los
servicios de alcantarillado, limpia, mercados, centrales de abastos, panteones, rastros, transito
y transporte publico locales y tiene por objeto determinar las bases de la divisidn territorial, de Ia
organizacion politica y la administrativa del Municipio de San Salvador, Hidalgo, los derechos y
obligaciones de sus habitantes, la prestacidon de los servicios publicos Municipales y el
desarrollo politico, economico, cultural y social de la comunidad, asi como las infracciones al
mismo y las sanciones a que se hacen acreedores.

ARTICULO 2 -Este ordenamiento es de observancia general y obligatcria dentro de los limites
de fa circunscripcién territorial del Municipio de San Salvador, Hidalgo. :

ARTICULO 3.-Quedan obligados al cumplimiento y observancia del presente ordenamiento
legal, sin distincion, todos los y las habitantes que conformen la poblacién del Municipio de San
Saivador, Hidalgo.

ARTICULO 4.- Los hombres y las mujeres tienen a su favor la presuncion de ser inocente de la
falta o infraccién que se le impute en tanto no se demuestre su responsabilidad. En caso de
infraccion flagrante se le hara saber el motivo de su detencion cuando ésta proceda y los
derechos que la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos otorga.

Los extranjerns que residan habitualmente o transiten por el territorio del Municipio, tendran la
obligacién de observar y cumplir con normas contenidas en los Reglamentos y disposiciones
administrativas de caracter Municipal.

ARTICULO £.- Para los efectos de este ordenamiento, regula como falta o infraccion toda
conducta antisocial que no constituya un delito, atentan contra la paz'y la tranquilidad publica,
afectan el patrimonio publico o privade, componen faitas a |la autoridad y faltas a la moral,
atentan contra la salubridad general y el medio ambiente, faltas contra el impulso y preservacion
del civismo u obstaculice |la prevencion del delito.

ARTICULO 6.- Se considera lugar publico todo espacio de uso comun o de libre transito,
incluyendo plazas, jardines, vias terrestres, mercados, centros de espectaculos, edificios
publicos, canchas deportivas, inmuebles de recreacién general, transporte de servicio publico,
lugares simileres y en general todo espacio publico donde se dé la sana convivencia de la
comunidad. : ,

CAPITULO Il _
DEL MUNICIPIO COMO ENTIDAD JURIDICA

ARTICULO 7.- El Municipio esta investido de personalidad juridica, es auténomo en lo
concerniente a su régimen interior, tiene facultades para expedir el Bando de Gobierno y
Policia para el Municipio de San Salvador, Hidalgo, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de su jurisdiccion; administra libremente su
hacienda, de acuerdo con la legisiacidon vigente.

ARTICULO 8- EI Municipio sin menoscabo de su libertad, esta obligado g ia observancia de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constituciéon Politica del Estado
Libre y Soberano de Hidalgo, |as leyes que de ellas emanen y de su propia reglamentacion, asi
mismo, de los Tratados
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Internacionales ratificados por Méxiéo, que constituyen en conjunto la ley suprema de toda la
union. - ‘

El Municipio de San Salvador, Hidalgo, es una persona moral de derecho publico, con
personalidad juridica, patrimonio y Gobiernc propio, que se regula por lo que establece la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo, asi como los demas ordenamientos juridicos que de ambas
Constituciongs emanen.

ARTICULO 9.- Ei presente Bando de Gobierno v Policia Municipal, y las disposiciones que de él
se deriven, asi como los acuerdos que expida el H. Ayuntamiento seran de interés publico y de
observancia general en el territorio del Municipio de San Salvador, Hidalgo.

ARTICULO 10.- Las Autoridades Municipales tienen competencia plena y exclusiva sobre el
territorio y su poblacion, asi como en su organizacion politica y administrativa, en los términos
gue establezcan las leyes respectivas.

- CAPITULO N
DE LOS FINES DEL MUNICIPIO

ARTICULO 11.- Los fines de!l Municipic son los que se expresan a continuacion, el H.

Ayuntamiento y las Autoridades Municipales tendran la obligacion de hacerlos cumpiir:

b Prevenir v garantizar la tranquilidad, seguridad y proteccion de sus habitantes asi como
ge su patnmonio;

I.- Freservar y procurar la meralidad, 'a salubridad y ei orden piblice;

l§i.- Preservar la integridad ce su territoric;

I%.-  Promover la integracion social de sus haoitantes; _

.- Frecural lz satisfaccion de las necesidades sociales de sus habitantes, mediante la
eficaz prestacion de 'os servicios publicos municipales; ‘

Yi.- Preservar, fomentar v fortalecer enire sus habhitantes el desarroiic politico y social; a
través del impuiso de la educacidn, la cultura, ei deporte y ios valores civicos,
conservando sus tradiciones para acrecentar la identidad Municipal y el amor a la Patrig;

Wil.- Preservar, fomentar y fortalecer entre sus habitantes el desarrollo econdmico mediante
acciones directas con autoridades federaies y estatales con participaciébn de los
diferentes sectores para elevar ios niveles de productividad en ia industria, comercio,
agricultura, turismo, comunicaciones y artesanias;

¥IN.- Promover y controlar el adecuado desarrolio de sus asentamientos humanos y el uso
racional del suelc comprendido en &l territoric Municipai;

iX.- Garanti:ar la existencia de canales de comunicaciéon permanente entre los ciudadanocs y
las autcridades Municipales,

X.- Procurai ia participacicn ciudadana en el desarrcllc de los planes y programas
Municipales, asi como los demas que conciernan en el Municipio,

Al.-  Preservar el equilibric ecoidgico v fomentar la cultura de proteccién del medio ambiente;

Xll.- Organizar y actualizar 'los registros, padrones y catasirc que sean propios de la

competencia Municipal; asi como los gue corresponden a fa jurisdiccidon federal o estatal
en donde la Autoridad Municipal actue come auxiiiar;

Xlil.- Administrar de manera transparente los recursos con que cuenta el Municipio, para ia
satisfacridn de las necesidades colectivas.

XiV.- Las denias que determinen el H. Ayuntamiento, siempre que correspondan a un interés y
en beneficio general de la poblacién del Municipio.

ARTICULO 1Z.- Para e cumplimiento de los fines a que se refiere el articulo anterior, el H.
Ayuntamiento liene las siguientes atribuciones:

.- La promuigacion del presente Bandoc de Gobierno y Policia Municipal, los demas
reglame vtos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general para el
régimer de Gobierno;, .

il.- De proponer ante el Congreso del Estado, iniciativas de leyes y decretos en materia de
Administracion Municipal,

.- El ordenamiento y ejecucion de actos de administracidén para el cumplimiento de las
disposiciones que se dicien;

IV.- La inspeccién, vigilancia e imposicién de sanciones y el uso de la fuerza publica para e!
cumpiimiento de los ordenamientos municipales, y :

V.- Las demas que estricta y expresamente tenga atribuidas por ley.
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TITULO SEGUNDO
DEL MUNICIPIO
CAPITULO |
DEL TERRITORIO

ARTICULC 13.-E) territoric del Municipio de San Salvador, Hidalgo, tiene una superficie de

200.40 km2 gue representa el 0.94% de la superficie del Estado de Hidalgo y se forma por:

l.- Los limizes del Municipio quedan determinados desde su ereccion como tal, desde el ano
de 1868 en que formalmente se erige el estado de Hidalgo.

i.- Sus colindancias son: al norte con los Municipios de: Ixmiquilpan y Santiago.de Anaya; al

sur con el Municipio de Ajacuba y Francisco i. Madero; al oriente con e! Municipio de

Actopar y al poniente con los Municipios de Francisco |. Madero, Progreso de Cbregon,

Mixquiahuala de Juarez y Chilcuautia.

ARTICULQ 14 - El Municipio de San Salvador, Hidaigo, para su divisién politica se integrara por
44 comunidades incluyendo la cabecera municipal que es la localidad de San Salvador, de esta
manera y en orden alfabético se denominan de |a siguiente manera.

1.- Bocaja. ' 23.- Ei Puerto Lazaro Cardenas.
2.- Bominthza. 24 - El Quemtha.

3.- Boxaxni. 25.- El Rodrigo:

4 - Boxtha Chico. 26.- El Tablon.

5.- Cafiada Grande. 27 .- Francisco Vilia.

6.- Casa Blanca. 28.- La Flor.

7.- Casa Grancle. - _ 29.- Lagunilla.

8.- Caxuxi. 30.- La Palma.

9.- Cerro Blanco. . 31.- Leandro Valle Casa Blanca.
10.- Chichimecas. 32.- Pacheco de Allende.
11.- Demacu. 33.- Pacheco Leandro Valle
12.- Dengandhn De Juarez. 34.- Poxindeje de Morelos.
13.- Dextho De Victoria, 35.- Rincon Santa Maria.
14 .- Bl Bondho. "~ 36.- San Antonio Abad.

15.- El Cerrito. 37 - San Antonio Zaragoza.
16.- El Colorado. 38.- San Miguel Acambay.
17.- El Burazno de Flores Magon. 39.- Santa Maria Amajac.
18.- El Fresno. 40.- San Salvador.

19.- El Gémez. 41.- Teofani.

20.- El Mezquital. 42 - Tothie de Rojo Gomez.
21.- El Mothé. 43 - Vixtha de Madero.

22 - E| Olvera. 44 - Xuchitlan.

ARTICULO 15 - El H. Ayuntamiento en todo tiempo podra hacer las modificaciones y adiciones
que estime convenientes en cuanto al numero de limitaciones, denominaciones y extension
territorial de tas comunidades, barrios secciones y colonias, sujetandose a lo dispuesto por la
Ley Organica Municipal.

ARTICULO 16.- La creacion de comunidades, barrios secciones y colonias, se sujetaran al
numero de habitantes, servicios publicos existentes y de conformidad con la determinacién de
las necesidades administrativas para la creacidn de estos nlcleos sociales, sera necesarna
ademas, la certificacion y autorizacion del H. ayuntamiento en razon de su denominacion vy la
existencia de una unidad cultural que prevalezca por sus motivos legaies fundados plenamente
en su concepcion.

ARTICULO 17.-El Municipio de San Salvador, Hidaigo, para su gobierno, organizacion vy
administracion interna, se integra de ia manera que se establece en el presente Bando.

, CAPITULO It _ ]
DE LA CREACION DE NUEVOS CENTROS DE POBLACION:

ARTICULO 18.-Los limites de los centros de poblacién comprendldos dentro del territorio

municipal, deben de reunir los requisitos establecidos en la Constitucion Politica de Ios Estados .

Unidos Mexicanos.
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ARTICULO 19.- El H. Ayuntamiento podra acordar las modificaciones a los nombres o
denominaciones de las diversas localidades de! Municipio, asi como las que por solicitud de ios
habitantes se formulen de acuerdo a2 las razones histdricas o politicas de la denominacion
existente, de acuerdo a los lineamientos sefalados por las Leyes y Reglamentos vigentes y
aplicables.

ARTICULO 20.-Ninguna Autoridad Municipal, podra hacer modificaciones al territorio o divisién
politica del Municipic. Este solo procederd en ios términos establecidos por la Constitucién
Politica del Estado y ia Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

ARTICULO 21.-Para cada una de los Pueblos, Villas, Comunidades y Rancherias, e! H
Ayuntamiento establecera democraticamente a las autoridades auxiliares municipales,
atendiendo a las disposiciones contenidas en |la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgc y
demas requisitos exigidos por la ley en materia.

] CAPITULO 1I!
DE LOS SiMBOLOS A LA IDENTIDAD DEL MUNICIPIO

ARTICULO 22.-E| Municipic debera conservar su nombre actual de San Salvador, Hidalgo.
ARTICULO 23.-El nombre del Municipio de San Salvador significa “Ei que salva al mundo’.

Su nombre se lo dieron los espafioles durante la conquista en el siglo XVI, este 1ug.ar fue
habitado por tribus otomies y los frailes agustinos empezaron a construir su |gIeSIa en 1783 v en
el afio de 1784 fue elevado a categoeria de Municipio.

ARTICULO 24.-El nombre, escudo v el emblema del Mummpno son el sigho de identidad vy
simboio representativo del Municipio respectivamente.

ARTICULO 25 -La descripcion del escudo del Municipio de San Salvador, es como sigue:

i.- Su dise™io enmarcado sobresale en color rojo con las manifestaciones del bordado textil,
como una remembranza a las raices stomies;

.- La figura de un universe que acoge a la region, sobresalen las volutas de agua y las
nubes ¢n referencia a la abundancia del liquido, la claridad dei cielo atributo que
simboiiza la naturaleza vy la esperanza; ‘

Il.- Las pencas de un maguey emblematiza la fertilidad, el crecimiento y el progreso;

IV.- Los dos elementos arquiteciénicos de San Salvador, la iglesia Agustina del siglo XVill y
el palacio municipal, ambos representan la espiritualidad de sus moradores y de la
justicia que corresponde una historia y cultura de sus habitantes;

V.- Las dos pailomas encontradas que simboliza la paz, la unién, la razén y la solidaridad,
sostienen la campana, emblema de la libertad que sustenta la nacion y
VI.-  El lema “Ante todo la razén y la verdad para el progreso” pensamiento que sintetiza ia

identidad propia del pueblo.

ARTICULQ 26.-Todas las dependencias y entidades del Gobierno Municipal se identificaran por
el uso del nombre y el emblema del Municipio.

Sera obligaterio el usc del nombre y emblema oficial en todos los edificios o instalaciones,
documentacion, vehiculos y uniformes del personal del Municipio y es responsabilidad de los
funcionarios a cargo, hacer cumplir la presente disposicion.

ARTICULO 27.-El usc de los simbolos (Emblema) de la identidad del Municipio con fines
publicitarios o de explotacion comercial, sélo podra hacerse mediante el permiso que expida el
H. Ayuntamiento.

CAPITULO IV
DE LA POBLACION

ARTICULO 28.-Son habitantes del Municipio todas las personas que tienen su domicilio dentro
de su circunscripcion territorial debidamente reconocida.

ARTICULO 29.-Son derechos de los habitantes del Municipio, ademas de los sefialados en las
Constituciones, Federat y Esiatal, los siguientes:
.- Gozar de la proteccion de ias Leyes y del respeto de las Autoridades Municipales;
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H.- Obterier informacion, orientacién y auxilio que requieran; y,
ill.-  Usar con sujecion a las Leyes, a este Bando y a los Reglamentos, las mstalac:lones y
servicios plblicos municipales.

ARTICULO 30.-Son obligaciones de los habitantes del Municipio, ademas de las sefaladas en

las Constituciones, Federal y Estatal, las siguientes:

.- Cumglir con los preceptos legales de este Bando y demas Reglamentos emitidos por el
H. Ayantamiento;

IL.- Contr buir con los gastes plblicos del Municipio, en ia forma en que lo dispongan las
Leyes en la materia, _

lil.- Hacer que sus hijos o pupilos reciban educacién preescolar, primaria, secundaria,
preparatoria y bachillerato,

V.- Las damas que dispongan las Leyes y Reglamentos.

CAPITULO V
DE LOS HABITANTES DE SAN SALVADOR

ARTICULO 31.-La calidad de habitante de San Salvador se adquiere por nacimiento o por
vecindad.

ARTICULQ 32.-Son pobladores de San Saivador por nacimiento, los nacidos dentro del
territorio del Municipio; y lo son par vecindad, los mexicanos que residan en el territoric
municipal durante dos afios.

ARTICULO 33.-La vecindad se pierde por renuncia expresa ante la Secretaria de! H.
Ayuntarmient> o por el cambio de domicilio fuera del territoric municipal si excede de dos afios,
salve el caso de que se ocupe en comision oficial, por enfermedad, estudio o cualquier otra
causa justificada a juicio de la Autoridad Mun|c1pal

ARTICULO 34.-Son prerrogativas de los ciudadanos de San Salvador, ademas de las

sefialadas por las Constituciones, Federal y Estatal, las siguientes:

.- Ser p-eferido en igualdad de circunstancias para ocupar empleos, cargos y comisiones
de caracter publico en el Municipio;

.- Votar y ser votado para los cargos de eleccién popular en los términos de las Leyes en
la materia;

ili.- Organizarse para tratar los asuntos relacionados con su caiidad de vecinos, y exigir la
observancia de las Leyes, Reglamentos y disposiciones administrativas;

IV.-  Presentar iniciativas de Reglamentos de caricter Municipal ante el H.
V.- Ayuntamiento; v,
Vi.- En general aquellas sefiafadas por las Leyes y Reglamentos vigentes.

ARTICULO 35.-Son obligaciones de los ciudadanos de San Salvador, ademas de las sefaladas

por las Consituciones, Federal y Estatal, las siguientes:

.- Tener un modo honesto de vivir:

If.- Enviar la escuela de instruccion preescolar, primaria, secundaria, preparatoria y
bachillerato y cuidar que asistan a la misma, los menores de edad que se encuentren
bajo su patria potestad, tutela o simple cuidado. Asimismo, informar a la Autoridad
Municipal de las personas analfabetas y motivarlos para que asistan a los centros de
alfabetizacion establecidos en el Municipio;

lll.-  Inscribirse en los padrones electorales correspondientes;

IV.-  Desernpefiar las funciones Municipales declaradas obligatorias por las leyes;

V.- Respetar y cumplir las disposiciones legales y los mandatos de las Autoridades
Municipales legalmente constituidas;

VI.-  Inscribirse en la junta municipal de reclutamiento en el caso de los varones en edad de
cumplir su servicio militar;

VIl.-  Utilizar adecuadamente los servicios publicos municipales procurando su conservacion y
mejoraniento:

VIii.- Sufragar en las elecciones para cargos municipales, locales y federales;

IX.-  Mantener en buen estado de conservacion la fachada de los inmuebles de su propiedad

0 posesion cuando menos una vez al afo, de acuerdo a los manuales de | lmagen urbana
que dicte la Autoridad Municipal;

X.- Bardear o delimitar los predios de su propiedad comprendidos dentro de las zonas
urbanas del Municipio; '
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Xl.- Participar con las Auteridades Municipaies en la conservacién y mejoramiento del medio
ambiente.
Xii.- Cooperar conforme a las leyes y reglamentos en la reailzacuon de obras de beneficio
colectivo;
Xll.- Contribuir para los gastos publicos del Municipic conforme a las leyes v reglamentos
respectivos;

XIV.- Denunciar ante la Autondad Municipal a quien se sorprenda robando v maltratando
rejilias, fapaderas, coladeras v brocales del sistema de agua y drenaje;

¥¥.- Mantener aseado el frente de su domicillic, negocio v predios de su propiedad o
Dosesion,

XVL- Yacunsar vy cuidar a los ammaﬂes domésticos de su propiedad conforme a los términos
prescrltos por los reglamentos respeactivos;

AVil.- Denunciar ante la Autoridad Municipal las construcciones realizadas sin licencia y fuera
de ios limites aprobados por el regiamenioc de obras publicas;

XVili.- Tener colocada en ia fachada de su domiciiio la placa con el nimers oficial asignado por
la Autoridad Municipal; _

XiX.- Poner en conocimienio de ja Autoridad Municipal, de aguellas personas que per su
carencia socioecondmica ¢ por problemas de invalidez se vean impedidos para
satisfacer su requerimiento basico de su subsisiencia v desarrolio;

XX.- Cumplir' los requerimientos, citaciones y notificaciones que por escritc v por ios
conductos debidos les hagan las Autoridades Municipalss;

XXi.- Participar en el desarrollo comunitario;

XXII.- Contribuir a la limpieza, ormnato y moralidad del Municipio en generai;

XXIIl.- Apoyar oportunamente y con toda veracidad en ios informes y datos estadisticos de
cualquier género que le fuesen solicitados por las Autoridades Municipales en €! ejercicic
de sus funciones; '

XXIV.- Registrar ante la autoridad correspondiente el nacimiento de los hijos, el cual debera
hacerse por parte del padre y/o de la madre, a falta de estos los abuelos paternos y ©
maternos indistintamente, dentro de los 40 dias siguientes a la fecha en que ocurrié el
nacimiento;

XXV.- Avisar los cambios de domicilio;

XXVI.- Prestar auxilio a las autoridades cuando sean legalmente requeridos para ello; y

XXVI.-En general aquellas que les sefale la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, fa Constitucion Politica del Estado de Hidalgo y las demas leyes vy
reglamentos.

ARTICULO 36.-Las prerrogativas de los ciudadanos de San Salvador se suspenden, ademas
de las causas sefialadas por tas Constituciones, Federal y Estatal, en los siguientes casos:

i.- Por estar sujeto a un proceso criminal que merezca pena corporal declarada por
sentencia ejecutoria; v,
.- Durante la extincién de pena corporal.

CAPITULO VI _
DE LOS VISITANTES O TRANSEUNTES.

ARTICULO 37.- Son visitantes o transeuntes, todas aquellas personas que se encuentren de
paso en el territorio Municipal sin el propésitc de establecer su domicilio en él, ya sea con fines
turisticos, laborales, culturaies o de transito.

ARTICULD 38.- Son derechos de los visitantes o transeuntes del Municipic:

.- Gozar de la proteccion de las Leyes y del respetoe de Ias Autoridades Municipales:

li.- Obtener informacion, orientacion y auxilic que requieran; v,

fil.-  Usar con sujectdn a ias Leyes, a este Bando y a los Reglamentos, las instalaciones y
Servicios Pubiicos Municipales.

ARTICULO 39.- Es obligacion de los visitantes o transetntes, respetar las disposiciones legales
de este Bando, Reglamentos y todas aquellas dlsposm:ones de caracter general que dicte el H.
Ayuntamiento - _—
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TITULO TERCERO

DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

CAPITULOI
DEL GOBIERNO DEL MUNICIPIO

ARTICULO 40.-Ei H. Ayuntamiento es el drgano supremo de Gobierno del Municipio; se
integrara por et presidente Municipal, el Sindico y el nimero de Regidores que determine la Ley
Electoral del Estado y los ordenamientos respectivos, teniendo cada uno de ellos ia investidura
de Autoridad Municipal.

ARTICULC 41.-Fl recinto Oficia! del Gobierno Municipal se ubica en la cabecera municipal, de
ta Comunidad de San Salvador, Hidalgo, pudiendo ser instalado en aiglin otro lugar del

Municipio, por causas de fuerza mayor, siempre y cuando sea con la aprobacién de las dos-

terceras partes del H. Ayuntamiento.

ARTICULC 42.-Para desanogar ios asuntos plbiicos de la municipalidad y proponer soluciones
a los preblemas comunes, asi comoe para vigiiar gue se ejecuten ios resolutivos y acuerdos dei
H. Ayuniamientc, se formaran Comisiones permanenies ¢ especiaies, las cuales estaran
integradas por {os Regidores dei H. Ayuntamiento.

Seran comisiones permanentas las siguientes:

aj.- De Hacienda Municipai;

bi- De Seguridad Pablica, Transito v Vialidad;

¢l De lerechos Humanos, _

d).- De GGobernacidon, Bandos, Reglamentos y Circulares;

g).- De Asentamienios Humanos, Desarrollo Urbane y Ordenamiernito Territoriai;

.- De Saiud y Sanidad,

gh.- De Fducacion y Cultura;

h}.- De Nifez, Juventud y Deporte,
i}~ De Proteccion Civil;

- De Comercio y Abasto;

k).- Deigualdad y Género;

i).- De adultos Mayores; v

mj.- De Medioc Ambiente.

A juicio def H. Ayuntamiento se estableceran las Comisiones Especiales para el buen

desempefio de sus funciones.

Las comisiones referidas sesionaran cuando menos de forma ordinarias dos veces al afo y de
forma extraordinaria cuando sea necesario.

ARTICULO 43.-Las sesiones del H. Ayuntamiento podrdn ser solemnes, -ordinarias o
extraordinarias. '

Las sesiones Ordinarias seran privadas a menos que el H. Ayuntamiento determine perias des
terceras pates de sus miembros que sean publicas, de acuerdo a o establecido por su propic
regiamento interno.

ARTICULO 44.-E] H. Ayuntamiento deliberara dos veces por mes en sesién ordinaria ¥y en
forma extraordinaria las que sean necesarias.

Se nombrara cada tres meses al Presidente v Secretaric de la H. Asamblea Municipal quien
moderara ias participaciones en las sesiones respectivas.

AR'E'iC_ULO 45.-El H. Ayuntamiento ejerce sus funciones de Gobiernc a través de acuerdos y
resolutivos emanados de la H. Asamblea en Pleno. ,

Se tendré_n por Acuerdos aquellas disposiciones emitidas por el H. Ayuntamiento relativas a la
organizacion del trabajo del propic H. Ayuntamiento que establecen e! procedimiento que se
instrumentara para determinado asunto; fijaran la postura oficial del Gobierno Municipal ante un
asunto especifico de caracter publico y para los casos en que asi lo sefalen las leyes, el
presente Bandc y los reglamentos municipaies. Se tendrd por Resoluciones aquellas
disposiciones emitidas por el Cabildo, en uso de las facultades que expresamente tengan
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conferidas por la ley, mediante ei voto de la mayoria de sus integrantes presentes en sesion y
previo el Dictamen de la Comision que corresponda, relativas a la expedicion o reforma de los
ordenamientos: municipales; iniciativas de leyes o decretos, referentes a la administracion
interna dei Municipio; que afecten la esfera juridica de los gobernados y para los casos que
sefialen las leyes, el presente Bando y demas reglamentos, disposiciones y circulares
municipales.

ARTICULO 46.-Compete al Presidente Municipal ejecutar los acuerdos y resolutivos gque dicte
el H. Ayuntamiento en Pleno.

El H. Ayuntamiento como Cuerpo Colegiado, los Regidores y los Sindicos, carecen de
facuitades de autoridad administrativa directa.

CAPITULO Ii
DE LAS SESIONES DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

ARTICULO 47.-El quérum de la H. Asamblea General sera de la mitad mas uno de sus
miembros habiles, en primera convocatoria. La H. Asamblea sesionara con los miembros
concurrentes en la segunda convocatoria, excepto en el que las leyes ordenen lo contrario en
cuanto a quorum legal.

ARTiCULO‘48.- La orden del dia es el documentc pre-establecidc para el desarrollo de la
Sesién que incluye todos los asuntos que debera discutirse en la reunion, ésta debe ser inciuida
en la convocatoria para conocimiento de los miembros del Ayuntamiento.

ARTICULO 49.- Las sesiones, luego de constatado el quorum legal, se dara por iniciadas y se

llevaran a cabo conforme a la siguiente secuencia:

l.- Lectura y aprobacion del Acta de la sesién anterior. Abierta la sesion, €l Secretario de la
Asamblea pone a consideracion del Pleno el Acta de la sesion precedente para su
aprobacion, si hay observaciones, el Secretario ordenara su insercion en el Acta.

.- Despacho: El Secretario de la Asamblea o quién presida la sesion, sometera a
conocimiento del pleno los asunios que deban ser conocidos por sus miembros. En este
punto no habra debate. Si alguien desea se discuta el asunto solicitard que pase a la
Orden del Dia.

lll.- Discusién: Los miembros del Cabildo solicitaran en forma concreta los asuntos que
deban ser discutidos y aprobados por el Pleno. La inclusién en la orden del dia se hara
por orden de estricta procedencia, salvo que et Cabildo le dé prioridad a otro por acuerdo
del mismo.

IV.- Orden del dia: Se trata en primer lugar los asuntos del orden del dia. A continuacién se
trata asuntos generales.

ARTICULO 50.-Terminado el tramite de aprobaciéon del Acta, el Secretario de la Asamblea
tramitara lo ordenado por el Cabildo para el efecto de que sea ejecutado por el Presidente
Municipal.

CAPITULO I _
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

ARTICULO 51.-El Gobierno Municipal se ejercera por su titular, el Presidente Municipal.

Para el despacho de los asuntos del Gobierno Municipal, el Presidente Municipal se auxiliara de
la Secretaria General Municipal que también lo sera del H. Ayuntamiento, la Tesoreria
Municipal, las areas técnicas y administrativas que sean necesarias para el buen desempefio y
cumplimiento de las obligaciones del H. Ayuntamiento, asi como las previstas en las leyes
respectivas.

Todas las personas que desempefian algun cargo, puesto o comisiéon dentro de ia
Administracion Municipal, seran servidores publicos.

ARTICULO 52.- El Presidente Municipal sera el encargado de aprobar a los funcionarios que
establezca la propia Ley Organica Municipal quienes entraran en funciones al momento de ser
designados.
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ARTICULO 53.- El Presidente Municipal ademas de las facultades y obligaciones previstas en
el Articulo 144 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo y la Ley Organica Municipal
celebrara a nombre del H. Ayuntamiento todos los actos y contratos necesarios para el
desempefio de las actividades administrativas y la eficaz prestacuon de los servicios publicos
municipales, previa autorizacion del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 54.- Las atribuciones del H. Ayuntamiento, dependencias, unidades administrativas,
Autoridades Auxiliares y Organismos Municipales Auxiliares; seran las que determinen la Ley
Organica Municipal, el presente Bando y los demas reglamentos municipales, disposiciones y
circulares administrativas de observancia general que expida el H. Ayuntamiento.

ARTICULO £5.-Para la ejecucion de sus funciones, el Gobierno Municipal podra crear, previa
autorizacion del H. Ayuntamiento, organismos publicos descentralizados, dotados de
personalidad juridica y patrimonio propio.

CAPITULO IV
DE LOS ORAGNOS AUXILIARES

ARTICULO £6.-Los Organismos y Organos Municipales auxiliares son colaboradores directos
del H. Ayuniamiento con las atribuciones y obligaciones establecidas por la ley Organica
municipal, por este Bando y por las disposiciones y reglamentos aplicables.

Son Organos auxiliares:

f.- Los Delegados Municipales;

il.- Los Subdelegados-Municipales.

ARTICULO 57.-Son requisitos para ser electos delegado y subdelegado, los siguientes:

l.- Ser vecinc de la comunidad del Municipio de San Salvador, Hidalgo, de donde pretenda
ser elacto, con residencia efectiva de dos afios previos a la eleccién y domicilio
establecido, en la comunidad;

Il.- Saber leer y escribir;

.-  No haber sido condenado por delito doloso sancionado con pena privativa de libertad, en
los dltimos cinco anos previos a la eleccion,

IV.- Tener modo honesto de vivir;

V.-  Haber participado en apoyar en el beneficic de la comunidad, y
VI.-  Presentar a la H. Asamblea Municipal un plan de trabajo a beneficio del desarrollo de la
comunidad.

ARTiCULO 58.- Los Delegados y Subdelegados Municipales seran electos de manera
democratica, por lo vecinos de la comunidad que acrediten ser de la misma, con residencia
efectiva y dornicilio establecida en elia.

El proceso de eleccién estara a cargo de la Secretaria General Municipal, sera supervisado por
la Asamblea Municipal a través de la comisioén respectiva, y la toma de Protesta ta hara el
Presidente Municipal, ante la presencia del H. Ayuntamiento.

Para la eleccion de los delegados y subdelegados se realizara una convocatoria en el mes de
noviembre del afo previo a la eleccién por el Secretario Municipal, atendiendo a los usos vy
costumbres, del lugar y en caso de que por alguna razén no pueda celebrarse la eleccion seran
designados por el Presidente Municipal, siempre y cuando se cumplan los requisitos que marca
la ley.

ARTICULO 59.-La convocatoria la hara el Presidente Municipal, por conducto de la Secretaria
General Municipal, siendo la eleccion en la segunda quincena del mes de noviembre de cada
ano, de tal manera que la eleccién debe estar realizada a mas tardar el dia 15, quince de enero
de cada afio, debiéndose tomar protesta el dia 16 de enero.

Para el casc de que en la convocatoria no esté presente la mitad mdas uno de los habitantes de
la comunidad, se convocara en la siguiente semana y en el caso de que en esta no esta la
mitad mas urio, se realizara una tercera convocatoria a la S|gmente semana que se celebrara
con los vecinos que estén presentes

En situacion2s extraordinarias y por casos fortuitos la Asamblea Municipal emitira fa
convocatoria conforme lo estfme necesario segun las circunstancias y necesidades .de cada
comuinidad.
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ARTICULC 60.-Corresponde a los Delegados y Subdelegados:

(.- Cuidar el orden, la seguridad y la sanidad basica de los vecinos del lugar y reportar ante
los cuerpos de seguridad o los titulares de servicios publicos y de salud las acciones que
requieren de su intervencion;

- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones reglamentarias que expida el Ayuntamiento y
reportar, ante el 6rgano administrativo correspondiente, ias violaciones a los mismos;

Nl.- Elaborar, revisar y tener actualizado el censo de poblacién de las demarcaciones,
colonias y pueblos correspondiente,

IY.- Gestionar ante el Presidente Municipal, la satisfaccién de los requerimientos
fundamentales de la comunidad;

V.-  Organizar el trabajo comunitario,

Vl.-  Auxiliar en todo lo que requiera el Presidente Municipa! para el mejor cumplimiente de
sus funciones, salvo en los asuntos politico-electorales, por no ser competencia de éste,

.
Wii.- Las demas que le otorguen lgs regiamentos respectivos.

ARTICULD 81.-El pericdo de duracién de las Organos Auxiliares Municipales sera de un afio v
podran ser removidos por causa justificada, 2 consideracién de los vecinos de la comunidad y
stio podrén ser ratificados por una sola ocasidn sin exceder del términe del mandato de la
gestién municipal en que fueron nombrados.

ARTICULD 82.-Una vez cue termine el periodo de deicgados vy subdelegados municipales,
j -~ realizar un acta de enirega recepcidn de las obras realizadas v documenios gue
& su poder, incluido e seilo que tengan.

1]
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quz contenga impreso el periodo que sbarcara el encargo de! delegado.

= caso de controversia podra recurrirse a la Contraioriz Municipal.

ARTICULD 83.-E! nombramiento de cualguier Autaridad Auiliar Municipal es irrenunciable.

2dlo podran solicitar licencia para separarse de dichc cargo por causas graves 0 mayores gue
impidan ejercer sus funciones y que deberan razonarse en & escrito que para tal efecto
presente el interesado al H. Ayuntamiento.

ARTICULO 84.- Sor causas de revocacion de! nombramientc como Autoridad Auxiliar

Municipal:

f.- £l abandono del cargo por mas de quince dias consecutivos y sin causa justificada;

i.- Por la comisién de un delitc en que haya una sentencia condenatoria, y que ésta hava
causade gjecutoria; _

.- Porla infraccion a las disposiciones contenidas 2n e presente Bando, asi comso en los
demas Reglamentos Municipales, disposicicnes © circulares Administrativas; y

.- Por gjercicio inadecuado de sus funciones ¢ ia observancia de conductas v habitos que
generan justo rechazo entre ia comunidad, y que se someta a juicio del H. Ayuntamiento.

ARTICULC 65.-En el Municipio de San Salvader, Hidalgoe, funcionara uno o varios Consejos de
Colaboracion Municipal, segun lo acuerde el H. Ayuntamiento, slectcs por Asamblea de la
comunidad, de conformidad en lo previsto en ei articule 77 de la Ley Organica Municipal. Estos
consejos seran érganocs de participacion seocial v tendran fa facultad y obligacién que para tal
efecto sefiala gi Articulo 78 del mismo ordenamiento.

ARTICULO 66.-Los consejos de colaboracién municipal tendran la obligacién de informar
oporiunamente al H. Ayuntamiento sobre sus actividades.

ARTICULGC 67.-Cuando unc o mas de los miembros del consejo no cumpian con sus
cbligaciones vy tengan suplentes seran sustituidos por estos; si no existen, el Presidente
Municipal podra designar sustitutos.

TITULOC CUARTO
DE LA PARTICIPACION SOCIAL
CAPITULO I
DISPOCISIONES GENERALES

ARTICULO 68.- Los Habitantes del Municipio tienen e! derecho prioritario de presentar a través



e e S S e e e P

19 de Diciembre de 2011, PERiODICO OFICIAL 103

del delegado, propuestas de obras y servicios publicos, para que previo estudio y dictamen, y
de acuerdo a las posibilidades presupuéstales del Municipio sean incluidos en el Programa
Operativo Anual de la Administracion Municipal, dandosele prioridad a los ciudadanos cuando lo
juzgue conveniente la H. Asamblea quien determinara eso en sesion ordinaria.

CAPITULO H!
DE LOS CLUBES, PATRONATOS, ASOCIACIONES CIVILES Y LIGAS DEPORTIVAS

ARTICULQO 69.- El H. Ayuntamiento fomentara a través de los programas de gobierno Municipal
las cualidades intelectuales y fisicas de los habitantes del Municipio, teniendo como objetivo el
fomento y desarrollo moral, culturai, civice y deportivo, apoyando 2 los organismos gue se
dediquen a ia reahzacmn de estas actividades.

ARTRICULC 76.- Los Espacios Deporiivos, Recreativos y demas instaiaciones que sean
propiedad del Municipio, seran coordinados por el H. Ayuntamientce y las Direcciones
Municipaies que correspondan mismas gue seran los responsables de determinar ias normas
que rijan la adrninistracién, funcionamiento vy mantenimiento de los mismos.

CAPITULO Il
DE LAS MANIFESTACIONES Y MITINES

ARTICULC 71.-Los partidos politicos, agrupaciones politicas, podran realizar manifestaciones,
mitines y reuniones en ios términos previstos en la Constitucién politica de los Estados Unidos
Mexicanos; el Codigo Federal de Instituciones y procedimientos Electorales, la Ley Electoral det
Estado, el presente Bando y demas disposiciones juridicas aplicables.

ARTICULO 72 - Para efectos del presente Bando se entiende por:

Mitin.- Reunién pulblica en la que se debaten asuntos de indoie politico o social, aS| como al
acto publico con miras propagandistas especialmente en periodo electoral;
Manifestacién.-Aquella reunién publica celebrada al aire libre y en la cual quienes a ella’
concurren daran a conocer solo con su asistencia sus deseos o sentimientos.

ARTICULO 73.- Para la realizacion de los eventos sefialados en el articulo anterior, los -
interesados deberan de presentar por escrito la solicitud dirigida al Secretario General del H.
Ayuntamiento, minimo con 48 horas de anticipacion.

En el escrito de: solicitud se deberan de especificar los siguientes aspectos:

.-  Motivo o Causa;

Il.-  Objetivo o finalidad del mitin y / o manifestacién

Ill.- Trayecto de manifestacién o lugar del mitin;

IV.- Fecha y hora en que se va a efectuar;

V.- Nombre, dJomicilio y firma de los organizadores.

VI.- Dejar copia de su identificacién oficial, y;

VIl.- Lienar el formato que oportunamente le entregara el H. Ayuntamiento.

ARTICULO 74.- No se podran realizar dos © mas mitines y/o manifestaciones que sean
convocadas pcr grupos antagonicos entre si; en este caso, la Autoridad Municipa! tendra ia
facultad de negar el permiso o autorizacion solicitada, pero podra citar a los representantes de
cada grupo con el objeto de llegar a un acuerdo para determinar una fecha y hora diferente, en
el supuestoc de no llegar a un acuerdo favorable para todas las partes, el Secretario General
Municipal otorcara la autorizacién al grupo que haya presentado en primer Iugar la solicitud:
respectwa

. ARTICULO 75.-Con el fin de garantizar la participacién ciudadana, en el Municipio de San
Salvador, Hidaljo, se establecen las figuras de Iniciativa Popular, Plebiscito v Referéndum,

Se entiende per iniciativa Popular, Ia facultad que tiene los ciudadancs de un Municipio, para
proponer normis reglamentarias ante el Ayuntamiento.

Iniciativa Popuilar.- Debera sefalar los articulos gue se pretendan crear, reformar, adicionar o
derogar, la_reds=iccion que se propone vy la exposicion de motivos. Los promoventes se sujetaran
al procedimienty que se indica en el Reglamento interior de la H. Asamblea Municipal.
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Plebiscito.- £Es la consulta a los ciudadanos a fin de que expresen su previa aprobacidn o
rechazo. par los actos de los Ayuntamienios que sean considerados como trascendentes para
la vida de los Municipios, o para |la ereccidén o supresion de los mismos.

El referéndum.- Es el procedimiento mediante el cual los Municipios, seqin sea el caso,
manifiestan su aprobacién ¢ desapropacion respecto a los Bandes y reglamentos municipales.

ARTICULQC 76.-Para organizar, desarrollar y proceder con cualquiera de |las anteriores figuras,
se estara a lo establecido por la Ley en la matenia o el Reglamento Municipai correspondienite
que al efecto se expida.

Son nulas de pleno derecho las convocatorias a Plebiscito o Referéndum, cuyo objete pudiera
violar derechos humanos.

TITULO QUINTO
DE LA HACIENDA MUNICIPAL
CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 77.- La Hacienda Publica Municipal se forma con las percepciones que establezca
su Ley de Ingresos y demas disposiciones relativas, asi como |as que tenga por concepto de
participaciones de impuestos federales y estatales, convenio, legados, donaciones y por
cualquier otra causa. _

Por ingresos ordinarios se entiende que son: los Impuestos, derechos, producios,
aprovechamientos, contribuciones especiales y participaciones en ingresos que establezcan ias
leyes respectivas, asi comc los sistemas y convenios de coordinacion suscrites para tal efectc.

Los ingresos extraordinarios seran todos aquellos cuya percepcidn se auterice
excepcionalmente para cubrir gastos eventuales o el importe de determinadas obras pubiicas,
siempre y cuando estén previstas por la ley. Dentro de esta categoria quedan comprendidos ios
empréstitos y financiamientos adicionales.

ARTICULO 78.- La administracién de la Hacienda Municipal se delega en el titular de la
Tesoreria Municipal, quien debera tener un control estricto en las finanzas y tendra la obligacion
de rendir un informe cuando sea requeride por los integrantes del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 79.- El informe a que se refiere el articulo anterior, comprendera por lo menos:

l.- Un balance general y sus anexos;

.- Un estado de resultados, vy

Ii.- Los estados de cuentas bancarias que se lleven, incluyendoc la cartera de contribuyentes.

ARTICULO 80.-Es atribucion y responsabilidad del Presidente Municipal y del Tesorero
Municipal el eiercicio de la competencia tributaria en materia a la aplicacién de la Ley de
Ingresos del Municipio, la Ley de Hacienda Publica Municipal y los demas ordenamientos
aplicables de la materia; asi como el ejercicio de los recursos previstos en el Presupuestos de
Egresos previa autorizado del H. Ayuntamiento.

El Presidente Municipal, el Sindico, 105 Regidores y los Funcionarios de! Gobierno Municipal
carecen de facultades para exentar total o parcialmente |a recaudacion de ingresos.

ARTICULO 81.- En base a las disposiciones que dicte el H. Ayuntamiento, el Tesorero con
aprobacion del Presidente Municipal, podra celebrar toda clase de convenios fiscales con los
particulares a fin de regularizar el cumplimiento de las cbligaciones a que esten sujetos.

ARTICULO 82.- La Tesoreria Municipal sera el conducto para el pago de todas las erogaciones
que efectuen las dependencias asi como los pagos que a favor del Municipio, realicen las
personas fisicas y morales. :

CAPITULO I
DE LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL MUNICIPIO

ARTICULO 23.- Para la elaboracion de la Ley de Ingresos, el Presidente Municipal, -por
conducto de la Tesoreria presentara al H. Ayuntamiento, a mas tardar el dia 20 de octubre, un
proyecto de iniciativa de ley en el cual hara acopio de la informacién econdémica contable del
ejercicio anterior, asi como de los factores generales que reflejen la situacion econdmica de!
Municipio.
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El H. Ayuntamiento, luegc de recibir el proyecto de iniciativa de ia ley de ingresos, lo turnara a
los integran-es del H. Asamblea Municipal, para gue, en un plazo no mayor de 8 dias naturales,
lc estudie y lo dictamine.

ARTICULGC 84.- El Presidente Municipal tiene la obligacion de elaborar anualmente el Proyecto
de Iniciativa de Ley de ingresos del Municipio, mismo que debera presentar al H. Ayuntamiento
mas tardar e! diz 15 de noviembre de cada ario.

ARTICULQC 85.-La elaboracién anual del Proyecto de Presupuestos de Egresos del Municipio
sera responsatilidad y obligacién de! titular de! Presidente Municipal por conducte del Tesorero
Municipal, para su realizacion se tomard en consideracién lo dispuesto por ia Ley Crganica
Municipal; se basara en la Ley de Ingresos de Municipio aprobada por la Legislatura del Estado
y en el Programa Operative Anual de la Administracién Municipal y debera ser remitido a la H.
Asamblea el ultime viernes de noviembre de cada ano. '

ARTICULC 86.-El Provecto de Presupuestos de Egresos, requerira que con anterioridad haya
sido aprobada la Iniciativa de Ley de Ingresos por la Honorable Asamblea Municipal.

Aprobando el Presupuesto de Egresos del Municipio mediante el resolutive emitido en sesion de
Cabildo, se debera publicar en el Periodice Oficial de-Gobierno del Estado.

ARTICULO 87.-No se reconoceran las erogaciones sobre cualquier conceptc de gastc que no
hayan sido contempladas en el Presupuesto de Egresos dei Municipio.

CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

ARTICULOC 88.- E! Patrimonio del Municipio de San Salvador, Hidalgo, se constituye con los
bienes del dominio publico y los bienes de dominio privado, en los términos previstos en la Ley
Organica Municipal.

ARTICULO 89.-Para los efectos del presente Bando, los bienes del dominlo publico que
conforman el patrimonlo Municipai seran ios siguientes:

.- - Son Jienes de domlnio publico los siguientes:
a).- Los muebles e inmuebies destinados a un servicio publico mun|C|paI
b).- Los bienes de uso comun que no pertenezcan a la Federacidn o al Estado y:
c}- Los expediente oficiales, archives, documentos, titulos, piezas artisticas o
historicas, etnologicas, paleontolégicas y otras de similar naturaleza que no sean
del dominic de la Federacion del Estado;

il.- Son bienes de dominio privade |los siguientes:
a).- Los muebles e inmuebles que no estén afectados a un servicio publico municipal;
b).- Los bienes ubicados dentro dei territorio del Municipio, declarados vacantes o
mostrencos, conforme a la legislacién comun, y -
- ¢).- Los bienes que adquieran por cualquier titulo legal y no se destinen a un servicio
publico.

ARTICULO 90.- -Los blenes de dominio pulblico, son inalienables, imprescriptibles e
inembargables y no estan sujetos a accién reivindicatoria o de posesion definitiva o provisional,
mientras no varie su situacion los bienes de dominio privado podrian ser enajenados mediante
acuerdo de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento, previo avallio que
presente la Unidad de Obras Publicas, en términos de lo previsto por la Ley de Bienes del
Estadc de Hidalgo.

ARTICULQ 91.- Lo bienes de dominio publico son inalienables imprescriptibles y no podran ser
objeto de gravamen de cualquier genero; y no estan sujetos a accién reivindicatoria alguna
mientras no varie su funcion juridica.

Los bienes del dominio publicc no podran enajenarse sino hasta que se obtenga la autorizacion
para la desefectacion realizada por la Legislatura del Estado.

ARTICULO 92.- Los bienes inmuebles del dominio privado del Mun|C|p|o son imprescriptibles y
podran ser enajenados por el H. Ayuntamiento siempre que su transmision implique la
construccién de obras de beneficic colectivo o se incremente el patrimonic municipal.



106 PERIODICO OFICIAL 19 de Diciembre de 2011.

La venta de dichos bienes debera ser aprobada por las dos terceras partes de ios integrantes
del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 93.- EIl H. Ayuntamiento, el Secretario General conjuntamente con el Sindico
Procurador; seran los encargados de administrar el inventario de los bienes muebles e
inmuebies que constituyen el patrimonio municipal, teniendo la obligacion de implementar los
sistemas de control adecuados para establecer las caracteristicas, uso, resguardo y
mantenimiento de los bienes que integran el patrimonio Municipal.

Sera obligacién del H. Ayuntamiento del Secretario General conjuntamente con el Sindico
Procurador, para efectos de revisién y control, rendir al H. Ayuntamiento dentro de ios primeros
guince dias dei mes de Febrero de cada afio, un informe que descripe y sefiala ei esiado en
gue se encueniran cada uno de ios bienes muebles e inmuebies propiedad de! Municipio, asi
como también debe de estabiecer el nombre del servidor publico responsabie a cuyo resguardo
se encuentra.

ARTICULQ 94.- Para facilitar el levantamiento del inventario y mantenerlo actualizado, las
dependencias, unidades y drganos administrativos, tendran ia obligacién de elaborar sus
respeciivos inventarios, precisando ias caracteristicas, datos de identificacion y el servidor
publico que los tenga bajo su resguarde, asi come también informar la adquisicion, reposicién o
destruccién de los bienes muebles.

o ‘ CAPITULO I ,
DE LA ADQUISICIONDE BIENES Y SERVICIOS O ADJUDIGACION DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 95.- Para la autorizacion de adquisiciones de los bienes vy servicios de adjudicacién
de obra pubiica, siempre que estén contempladas en el Presupuesto de Egresos del Municipio;
el Presidente Municipai, por el conducto del Comité de Adquisiciones, tendra la faculiad de
asignar directamente recursos hasta por el montc que se establezca en el Presupuesto de
Egresos y ia Contaduria Mayor de Hacienda de Congreso del Estado.

ARTICULO 96.-Para la adquisicién de bienes y servicios, en el Municipio de San Salvador,

Hidalgo., debera de existir e Comité de Adquisiciones, que se integrara de la siguiente forma:

I.- Presidente Municipal quién sera el Presidente del Comité y tendra voto de calidad en
caso de empate; su suplente sera el Secretarioc General Municipal; '

il.-  El Secretario General desemperiara la funcion de Secretario del Comité; el titular de
adquisiciones sera su suplente;

ill.- El Sindico Procurador, sera el Tesorero del Comité.

IV.- El Secretario de Obras Publicas Municipales, desempefiara la funcién de Primer Vocal;
el subdirector de Obras Publicas sera su suplente,;

V.- El Tesorero Municipal que se constituye como Segundo Vocal;
Vi.- El Contralor Interno;
VIl.- Como tercer vocal se constituye un Regidor designado por la comisién de Hacienda

Municipal, su suplente la misma comision lo designara.

ARTICULO 97.- El Comité de Ad'quisicic"m tendra la facultad de autorizar, en los términos
establecidos en el Presupuesto de Egresos del Municipio, y en apego a lo establecido en la Ley
correspondiente, la adquisicion de bienes y servicios que requiera el Gobierno Municipal.

ARTICULO 98.- La Contraloria Interna Municipal, realizara con aprobacion del H. Ayuntamiento
un padron de proveedores y constructores para obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, fijando los criterios y procedimientos para registrar y clasificar a las personas fisicas o
morales inscritas en el, de acuerdo a su especialidad, capacidad, {écnica y econémica.

ARTICULO 99.- Para todo lo no previsto en el presente Bando y los Ordenamientos
Municipales relativos a la adquisicion de bienes muebles e inmuebles y servicios o adjudicacion
de obra publica, se estard conforme a lo dispuesto en la Legislacion Federal, Estatal y
Reglamentos que normen en esta materia.

CAPITULO V
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

ARTICULO 100.- En el Ayuntamientc Municipal de San Salvador, existira una Contraloria
Interna que teridra por objeto la vigilancia y evaluacion del desempefio de las distintas areas de
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la Administracion Municipal, para promover la productividad, eficiencia, a través de la
implantacian de sistemas de control interno, adecuado a las circunstancias, asi como vigilar en
su ambito, el cumplimiento de la Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos.

ARTICULO 101.- La Contraloria, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

.- Vigilar el exacto cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias que regulen
las funciones del H. Ayuntamiento.

i.- Terdré la obligacién de llevar un padrén de proveedores de bienes y servicios.

lil.- - Vigilar ia observancia de ios procedimientos establecidos para el control internc del
Ayuntamiento. '

V.- Vigilar en su ambito, el cumplimienic de ias normas estabiecidas por ios organismos de
conirel del estado, como son: ta Secretaria de Contraioria deil Gobierno del Estado de
Hidalgo v la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso del mismo;

V.- Ei Presidente Municipal coordinara las auditorias generales o especiales que deban
realizar mediante acuerdo y ratificadas por la H. Asamblea, en todas las areas de la
Administracién Publica Municipal

V.- Estudiar y proponer, conjuntamente con el Secretaric General Municipal, a las diversas
dependencias de la Administracién Publica Municipal, mejoras a los sistemas de
administracién y controi, que se consideren convenientes; : '

Vil.- Dar seguimiento a programas de Gobierno Municipal;

VHi.- Investigar cuaiguier situacion de orden administrativo, que le solicite el Presidente
Municipal v la H. Asambiea; _

IX.- Rerdir informe de sus actividades al Presidente Municipal v a la H. Asamblea, de
manera bimestral;

X.- Recabar las declaraciones patrimoniaies de los Servidores Pulblicos gue deban
presentaria, de conformidad con la Ley de ia Materia, v
#l.- Las demas que Ie sefialen las leyes, reglamentos v acuerdos del H Ayuniamisnto, e

instrucciones del Presidente Municipai

el Tituiar de la Centraloria, debera contar con estudios de educacion media superior o su
eguivaiente en la rama Contable Administrativa, come minimo, debidamente acreditadcs ante el
Ayuntamianto.

ARTICULQ 102.-Se concede accién popular para denunciar hechos que se considere que
causan menoscabo ai patrimenio Municipal.

La denuncia la podra presentar cualquier ciudadanc ante la Contraloria Municipal, sin mas
formalidades que hacerlo por escrito y manifestar sus datos generales; a la cual se le dara el
tramite juridico previsto en los reglamentos respectivos.

ARTICULC 103.-Todo Trabajador o Funcionario sujeto de una queja sera obligatorio de ser
oide vy vencido en procedimiento administrativo respective, pero en todo caso se podra
suspender temporalmente al servidor publico en tanto se resuelva en su favor su situacion legal
y en caso de ser desfavorable la resolucién al servidor sera suspendido de manera definitiva de
sus funcicres. '

TiITULO SEXTO
DEL DESARROLLO URBANO
: CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQ 104.- El H. Ayuntamiento elaborara y pondra en ejecucion el Plan Municipal de
Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial y Urbano, Plan de Ordenamiento Ecolégico y el
Allas de Rizsgo, asi como los programas sectoriales, territoriales y especiales, a través de los
cuales la Autoridad Municipal regulard el crecimiento de ios centros de poblacién, previa
autorizacion de las instancias correspondientes estatales y Municipales, que podran ordenar el
use y destine del suelo; la aplicacidn de todas las acciones que sean necesarias para promover
la construccion de vialidades, calles, espacios publicos y edificaciones publicas o privadas;
establecer la nomenclatura urbana y. las medidas que contribuyan a mejorar las condiciones
fisicas de poblacién.

En la elabcracion det Plan de Desarrcilo Urbano y Ecologia y los instrumentos que de el se
deriven, se acataran las disposicicnes contenides en la Ley Ganeral de Planeacién, y los demds
Ordenamientos Estatales y Municipales aplicables.
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ARTICULO 105.-En materia de desarrolic urbano, el H Ayuntamiento tiene las siguientes

atribuciones:

i.- La observancia y cumplimiento de la Ley General de Asentamientos Humanos vy la
correlativa del Estado, para Ia ordenacidn y regulacién de los asentamientos humanos;

.- La creaciéon de un consejo de colaboracion municipal gue se encargue de promover y
vigilar el cumplimiento de ia notmas derivadas del Sistema Municipai de la Planeacion
para e! Desarrollo Urbane y Ecologia; sefalando en el regiamento que para ta! efecto
expida el H. Ayuntamiento, sus atribuciones, facultades y obligaciones;

li.- La elaboracién, aprobaciéon y ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo Urbano vy
Ecologia.

IV.- Fomentar y promover la pammpacnon de los Consejos Municipales de Participacion
Social, para que intervengan como 6rganos de asesoria y consulia en la elaboracion y la
gjecucion del Plan de Desarrollo Municipal y de los programas de desarrollo urbano que
se implementen en el Municipio;

Y.- Proponer al Poder Ejecutivo del Estado, la expedicion de declaraciones de provisiones,
reservas, destinos y usos que se relacionan con el desarrollo del Municipio.

VI.- Participar, en los términos que establezcan las declaratorias respectivas, en ia
planeacion y regulacion de ias zonas conurbadas;

VIl.- Desarrollar accicnes que tiendan a conservar, mejorar y regular ei c:rec:|m|ento de ios
centros de poblacién;

VIIl.- Dar pubiicidad al Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial y

Urbang, Plan de Ordenamiento Ecologico y el Atlas de Riesgo, asi como sus programas
sectoriales, territoriales y especiales;

IX.- identificar, declarar y conservar, en coordinacion con el Gobierno del Estado, las zonas,
sitios y edificaciones que signifiquen para la comunidad del Municipio, un testimonio
valioso de su historia y su cultura;

X.- Determinar los criterios a seguir en cuanto a la imagen urbana que deberan de observar
los vecinos y habitantes del Municipio; vy
Xl.- Las demas que se le asignen al Municipio en los diversos Ordenamientos Federales,

Estataies y Municipales.

ARTICULO 106.-Se establece que es facultad de la Direccion de Obras Publicas y Ecologia,

procurar por el desarrollo integral y armonico de los asentamientos humanos ubicados en el

territorio municipal;, que comprenden los siguientes instrumentos de planeacion:

.- Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial y Urbano, Plan de
Ordenamiento Ecolégico y el Atlas de Riesgo;

Ii.- Los Planes Parciales de Desarrollo Urbano y Ecologia; asi como

lll.-  Planes : Programas aprobados por el H. Ayuntamiento Municipal.

ARTICULO 107.-El Plan Municipal de Desarrollo Urbano y Ecologia, asi como los instrumentos
sefialados en el articulo que antecede, seran de interés publico y de observancia general para
todas las Organos Municipaies, Estatales y Federales concurrentes, asi como para los
habitantes del Municipio; los cuales deberan de ser aprobados por la H. Asamblea, a través del
resolutivo que se emita en sesién de Cabildo. :

Ei plan y los programas que regulen el desarroilo urbano del Municipio, podran ser modificados
siempre que se cumpla con las formalidades técnicas o normativas establecidas en el presente
Bando de Gobierno y Policia Municipal y demas disposiciones legales aplicables.

La planeacién de las acciones del Gobierno Municipal deberd ser congruente con la
determinacién contenida en el Sistema Municipal de planeacién del Desarrollo Urbano vy
Ecologia.

Es facultad de la Direccidén de Obras Publicas Municipales y Ecologia revisar cuando menos
durante el perodo de Gobierno, los planes y programas de esta materia con el proposito de
verificar que sea procedente llevar a cabo modificaciones al respecto.

ARTICULO 108.-El consejo Municipal de Desarrollo, es el érgano encargado de promover y
vigilar el cumplimiento de las normas y orientaciones determinadas por el Sistema Municipal de
Planeacién para el Desarrollo Urbano, con las atribuciones que le confieren los reglamentos
municipales y estatales de la materia.

Debe ser un organismo que coadyuve al sistema municipal para el desarrollo urbano a través
de la Direccién de Obras Publicas y Ecologia Municipal.
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CAPITULO i
DE LAS CONSTRUCCIONES

ARTICULO 109.-El H. Ayuntamiento a través de la Direccion de Obras Publicas y Ecologia
elaborara y pondra en ejecucién el regiamento que regule ias construcciones, ampiiaciones,
medificacionzs y demoiiciones en el Municipic de San Salvador Hidalgo.

ARTICULO 110.- Todos los propietarios o responsables de una obra por ejecutar, ya sea que
se trate de obra nueva o reponer piezas, techos o paredes o construccion de cualquier tipo,
ampliaciones, remodelacion en general y demoliciones, debera previamente recabar la licencia
o el permiso respectivo que concede el H. Ayuntamiento, a través de la Direccion de Obras
Publicas y Ecologia, ademas de sujetarse, en su caso, a la evaluacién de su impacto ambiental
y a los estudios de impacto urbano a que obligan las Leyes Municipales respectivas.

ARTICULO 111.-La falta de licencia o permiso de construccidon sera causa de multa,
suspensién o clausura, ya sea temporal o definitiva de la obra.

ARTICULO 112.- En materia de construcciones, corresponde al H. Ayuntamiento a través de la

Direccién de Obras Publicas y Ecologia:

.- Autorizar las- licencias o permisos para la construccién y reconstruccion de obras
privadas, marguesinas que invadan la via publica en los términos que le facultan las
Leyes Estatales y Reglamentos Municipales en materia de construccion, asi como la
emisidn de dictamenes técnicos, vistos buenos, constancias Y prorrogas de licencias de
acuerdo al reglamento respectivo;

i.- La expedicién de constancias de alineamiento de predios;

lil.-  Regular lo relacionado con la nomenclatura urbana;

IV.- Vigilar el estado fisico y seguridad de las edificaciones, y construccion existentes, en
caso de que pongan en peligro la vida o la integridad fisica de las personas que las
ocupan, la de los transelintes o los vecinos del lugar de que se trate, se podra proceder
a su demolicién, adecuacién o reparacion debiendo tomar en cuenta la opinion de los
afectados a través de un perito, visto bueno del delegado de la comunidad para obtener

perm so;

V.- La observancia y cumplimiento de las leyes y reglamentos Federales Estatales y
Municipales en materia de construccion, e imagen urbana, y

V.- Regular que de los materiales de construcciéon sean de buena calidad.

~ ARTICULO 113.- Corresponde al H. Ayuntamiento a través dela Direccion de Obras Publicas
Municipal. El cuidado de la Imagen Urbana, mediante Programas de Ordenamiento que sean
aprobados por el H. Ayuntamiento.

ARTICULO 114.- El H. Ayuntamiento a través de la Direccion de Obras Publicas Municipal,
otorgara las Licencias de Uso de Suelo, con previa autorizacién de las Organos competentes
estatales, sujetandose al Plan Municipal de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial ¥
Urbano, Plan de Ordenamiento Ecologico y el Atlas de Riesgo del Municipio.

CAPITULO Il
RESPONSABLES DE OBRA

ARTICULO115.- La Direccion de Obras Publicas, podréa sancionar previo analisis de la comision
respectiva del H. Ayuntamiento cuando asi lo amerite a los directores, responsables o
propietarios de las cobras que incurran en la inobservancia de las leyes y reglamentos a la
materia de construccion.

TITULO SEPTIMO
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 116.- De conformidad con lo dispuesto por la fraccion Il del articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Organica Municipal del Estado,
el H. Ayuntamiento atenderé la prestacion de los servicios publicos municipales siguientes:

.- Aguz potable, drenaje, alcantarillado, tratamlento y disposicidén de aguas residuales;

H.- Alumbrado Publico;

k.- L|mpia recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;
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IV.- Mercado y Centrales de Abasto;,

V.- Panteones;

Vl.- Registro del Estado Familiar;

Vli.- Calles, Parques, Jardines y su equipamiente;

VIll.- Seguridad Pulblica, en los términos del Articulo 21 de ila Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito;

iX.- Asistencia Social; '

X.- . Sanidad Municipal,

Xl.- Obras Publicas;

¥Ml.- Conservacion de obras de interés sociai:

Xil.-  Proporcionar, reglamentar v vigilar toda clase de espectaculos; v

XIV.- Los demas que la Legislatura dei Estado determine, segun las condiciones, territorios v
socioecondémicas de los Municipios; asi como sus capacidades técnicas administrativas v
financieras.

ARTICULO 117.-El H. Ayuntamiento regulara en reglamentos especificos todo io concerniente
a la organizacién, funcionamiento, administracion, creacidn, conservacion y explotacion de ios
servicios plUbiicos municipales contenidos en este Bando.

ARTICULD 118.-Mediante ei acuerdo que expida ei H. Ayuntamiento, se puede declarar Ia
prestacién de un nuevo servicio publico, siempre que se trate de una actividad de interés para ia
comunidad, de necesidad social y beneficic colectivo, asi comao también se determinara la
entidad competente para costear su prestacion.

ARTICULO 119.-La prestacién de los servicios plblicos municipales debera realizarse por las
areas administrativas del propio H. Ayuntamientc; de los organismos pubiicos descentralizados
creados para tal fin, en concurrencia con los particulares; por medic del régimen de concesion
oiorgada a personas fisicas ¢ morales, siempre que no afecten la estructura v organizacion
municipal, prefiriendo en igualdad de circunsiancias a vecinos del Municipio mediante convenics
de coordinacion ¢ coiaberacidn gue suscriba &l H. Ayuntamiento de San Salvacor Hidalgo., con
el Gobiermo det Estado u ofro Munigipio.

ARTICULD 420.-En ningln caso serdn objeto de concesién de los servicios publicos
municipales que a continuacién se enuncian:

.- Seguridad Publica y Transito;

H.- Proteccion Civil;

.- Sanidad;

V.-  Regqistro del Estado Familiar

ARTICULO 121.- La prestacion de cada uno de los servicios publicos sefialados en i presente
Bando de Gobierno y Policia Municipal, se efectuaran en los términos y bajo las modalidades
que precisen ios ordenamientos Federales, Estatales y Municipales.

ARTICULG 122.- Los servicics pUbiicos' municipales deberan prestarse a la comunidad en
forma permanente, reguiar y general. :

ARTICULO 123.- Los usuarios de los servicios a que se refiere el presente Titulo y los
habitantes en general, tendran la obligacién de hacer uso racional y adecuadc de todas las
instalaciones y equipamientos establecidos para la prestacion de los servicios publicos, v
comunicar a los respensables de dar el servicio las anomalias gue se presenten, para ser
sancionados. : :

ARTICULO 124.- Toda concesién de servicio publico, de aprovechamiento o explotaciéon de
bienes del dominic publico gque sean otcrgadas por el H. Ayuntamiento, deberan ser
invariablement= por concurso y sujecion a las normas contenidas en ta Ley Organica Municipal
y demas reglamentos y disposiciones administrativas que dicte el H. Ayuntamiento.

Las concesiones que otorgue el H. Ayuntamiento para la prestacién de un servicio pUbiico no
podran trasmitirse bajo ningun tituio ni podran ser sujetas a embargo.

ARTICULO 135.-Para efectos del articulo anterior, e H. Ayuntamiento determinara las

clausulas del contrato de concesién que debera contener como minimo, las siguientes:

f.- El servicio publico cbjeto de la concesién y Ias caracteristicas del mismo;

il.- ~ Las obras o instalaciones que hubiere reafizado el concesionario, son sujetas a la
restitucion, de acuerdo al convenio realizado de ambas partes;

il.- Las obras o instalaciones propiedad del H. Ayuntamiento que se otorguen en
arrendamient¢ al concesionario.
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IV.- El plazo de la concesion no podra exceder de tres afios, segun las caracteristicas del
servicic y las inversiones a realizar por €l concesionario.

V.- Las tarifas que debera pagar el publico usuario, las establecera y aprobara el H.
Ayuntamiento y se determinaran basandoge’én el costo y beneficio social;
Vi.- El monto y formas de pago de las participaciones que el concesionario debera entregar

al H. Ayuntamiento, durante la vigencia de la concesion, independientemente de los
derechs que se deriven del otorgamiento de la misma, y

VIl.- Los procedimientos de resolucion, rescision, revocacion, cancelacién y cadumdad de los
derechos que amparan fa concesion respectlva

ARTICULO 116.- La revocacion de las concesicnes podra decretarae administrativamente y en

cualquier tiempo por el H. Ayuntamiento, en los siguientes casos:

i.- Cuando no se cumplan las cbligaciones derivadas de la concesion correspondiente,
causando perjuicio a los ust:arios;

il.- Cuando el servicio concesionade no se preste de manera suficiente, regular y
eficientemente, causando perjuicio a los usuarics;

.- Cuando se demuestre que se ha dejado de prestar el servicio objeto de la concesién, o
que este se presente en forma distinta a io establecido; excepto que se trate de una
causa derivada del caso fortuito o de fuerza mayor;

IV.- Cuando quién deba prestar el servicio o actividad concesionada, no este capacitado o
carezca de los elementos materiales, téchicos y financieros para su prestacion;

V.- Cuande se demuestre que el concesionario no conserva ni mantiene los bienes e
instalaciones en buen estado o cuando estos sufran deterigro y se impida la prestacion
normal del servicio actividad de que se trate, por su negligencia, descuido o mala fe;

VI.- Cuando el particular interesado no otorgue la garantia o caucion que le sea fijada con
motivo de la prestacién del servicic o actividad respectiva ¢ incumplan con las
obligaciones a su cargo,

VIL.- Cuandn se transmitan por cualquier titulo la concesién otorgada; y

Vill.- Por cualquier otra causa similar a los anteriores.

ARTICULO 127.-El procedimiento de revocacién de la concesién se sujetara a lo siguiente:

Previo a la deciaratoria de revocacion, de la Direccién de Obras Publicas Municipales formulara

el dictamen que verse sobre la procedencia o improcedencia de la medida, en donde se
establezca de manera clara y precisa las causas que motivaron la revocacion de la concesion,
el prestador del servicio tendra el derecho de ofrecer los medios de prueba y los alegatos que
deswrtuen las causas que dieron origen a dicho procedimiento.

Conciuido lo anterior, el H. Ayuntamlento dictara la declaratona correspondiente debidamente
fundada y moiivada.

ARTICULO 128.-Las concesiones para la explotacién de servicios publicos, caducan al afio
cuando no se haya iniciado la prestacidn del servicio. '

CAPITULO I
DEL AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AGUAS
RESIDUALES -

ARTICULO 129.- Los servicios publicos de agua potable y alcantarillado se prestaran a través

de la Presidencia Municipal y se regularan con fundamento en la Ley Estatal de Agua Potabie y
Alcantarillado

ARTICULO 130.-Con este servicio se normara su funcionamiento de operatividad con la Ley
Estatal de Agua y Alcantarillado, y sera facultad para aplicarla al Ayuntamiento, quien tomara
las medidas recesarias para su buen desempefio asi como las sanuones que se deban aplicar
a los usuarios.

CAPITULO Ili
DEL ALUMBRADO PUBLICO

ARTICULO 131.- El servicio de alumbrado publico se le dara mantenimienfo en las vialidades,
plazas, monunientos, jardines y parques publicos de los centros de poblacién del Municipio.
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ARTICULO 132.- El mantenimienio y operacién de sistema de iluminacién, se realizara de
forma conjunta entre los particulares y la Autoridad Municipal; las mejoras y reparaciones gue
se realicen se cubriran enire ambos.

ARTICULC 133.- Son usuarios del servicio publico todos ios habitantes del Municipic v el pagc
de la contraprestacién de dichic servicio se hard por concductc de la Comisidn Federal de
Electricidad, gue actda con funciones de retenedor fiscai.

CAPITULO IV -
DE LA LIMPIA, RECCLECCION ¥ TRATAMIENTO DE RESIDUOS SCLIDOS MUNICIPALES
NGO PELIGROSOS

ARTICULGC 134.-El Municipio sera ef responsable de ia recoleccién y acopio de la basursz,
promoviendo y otorgando las facilidades necesarias para que los particuiares participen en esia
tarea.

El Municipico per el simple hecho de recolectar la basura o desechos sdélidos, los adquiere =n
propiedad; teniendo la facultad de aprovecharios industriaiizandoios o comercializandolcs,
directamente o mediante concesién a particulares.

ARTICUILLO 135.-Queda prohibido depositar cualquier tipo de basura en lugares no permiticdos
expresamente por la Autoridad Municipal.

Corresponde al H. Ayuntamiento determinar ios lugares deniro del Municipic donde se ubicaran
los centros de acopio y concentracion de la basura para su tratamients.

ARTICULO 136.-Al hacer uso de ios sistemas de recoleccion y tratamiento de desechos
sélidos, los usuarios del servicic tienen la obligacidn de hacer entregz de ia basura, al pasc el
camion recolecior o depositandola en los contenedores urbanos, en los dias v horarios gque
sefiale el Municipio en ei reglamentc que ai efecto expida.

ARTICULC 137.-Es obligatorio del Municipic establecer campafas permanentes de culturz
ecologica, con el objetc de concientizar a la ciudadania para que ciasifiquen la basura y
desechos sélidos de la siguiente manera:

i.- Materiales inorganicas como: vidrio, papei, cartdérn, metales y piasticos, en forma
separada por tipo de materiales, lo mas iimpio v secc que sea posible para facilitar su
reciclaje;

.- Materia organica, separada en recipientes que la contengari;

IE.- Materiales infecciosos, toxicos, flamables o explosivos, en forma separada en recipientes
que los contengan, y

IV.- Tienen la obligacion tos ciudadanos de entregar la basura inorganica y organica, por
separado.

ARTICULO 138.-Puede el Municipic concesionar este servicio con particulares con e! objetc de
dar un servicic mas adecuado, facultad que le otorga la Ley en la materia. Mediante iz
celebracion de convenio mismo que se debera sujetar a este Bando de Gobierno y Policia
Municipal.

CAPITULO V
DE LOS MERCADOS

ARTICULO 139.-Para los efectos del presente Bando, se entiende por mercado el inmueble
donde se celeora el comercic y en el cual concurren para la realizacién de actividades de
abastecimiento y comercializacidon, al mayoreo o menudeo, de articulos de primera necesidad vy
de consumo generalizado, en donde intervienen comerciantes y consumidores.

ARTICULO 140.-Se consideran locatarios a todas aquellas personas que tienen capacidad
legal vy que cuentan con la Licencia Municipal para ejercer el comercio como ocupacién
ordinaria en algun espacic dentro de los limites del mercado.

ARTICULO 141.-La Autoridad Municipal regularé a través de ia Direccién de Regiamentos vy
espectaculos Municipal, las actividades que se generen dentro de los Mercados como
abastecimiento y comercializacién de los productos y mercancias que se realicen, teniendo
amplias facultades para autorizar |la ubicacidn o retirar a los vendedcres de estos sitios, para el
buen uso de las instalaciones del mercado.
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ARTICULO 142.- Los locatarios de los mercados tendran las siguientes obligaciones:

i.- Conservar en perfecto estado de asee, los locales v planchas que ocupen ademas de las
areas de uso comun,

.- Mantener libre el paso en los pasillos del interior del mercado.

.-  Tener a la vista la licencia municipal actualizada que arnpare su funcicnamiento;

V.- Acatar ias disposiciones que las Organos en materia de sanidad establezcan;

¥.-  Cumplir en tiempo y forma sus aportaciones en tesoreria Municipal para su
mantenimiento del mercado Municipal.

Vi.-  Cumplir con los horarios de apertura y cierre al publico, en los términos previstos en ei
Reglamento respectivo, ' :

Vil.- Respetar ios precios fijados por la autoridad competente en la venta de articulos de
primera necesidad, v

Vili.- Sujetarse alo dlcpuesto ai Reglamento internc del Mercado.

CAPITULO Vi

COMERCIO SEMIFIJO

ARTICULO 143.-Se consideran comerciantes semifijos a quienes ejerzan el comercic de un dia
a la semana en un lugar determinado de la via publica.

ARTICULC 144.-Se consideran comerciantes semifijos a los tianguistas quienes ejercen
comercio en ia via publica, en cualguier lugar y a cuatquier hora.

ARTICULC 145.- Una vez que se haya determinado e! area donde se ubiquen ios comerciantes
semifijo exisientes hasta antes de la vigencia de este ordenamiento, gueda prohibida la practica
de esta aciividac en las vias publicas, areas peatonales, pasillos de uso comdun, jardines v en
general cualyuier area de terreno propiedad Municipal, Estatai o Federal.

ARTICULOQO 14#.- Corresponde a la Direccién de Reglamentos y Espectacuios el control de los
comerciantes que tengan su zona de frabajo dentro del Territorio Municipal.

ARTICULO 147.- La Direccién de Reglamentos y Espectaculos, supervisara que las
instalaciones de los comerciantes semifijos estén en condiciones de servicio las instalaciones
donde ejercen su actividad.

ARTICULO 1448.- Bajo la Direccién de Reglamentos y Espectacutos, vy a través de los
inspectores y persenal administrative llevara a cabo la supervisién dei cumplimiento de las
disposiciones de este Bando v Reglamentos relativos en el area de su competencia.

ARTICULC 149.- La Direccién de Regiamentos y Espectaculos, podrd coordinarse con
representanies de agrupaciones o asociaciones de comerciantes, para celebrar mejoras asi
como acueidos a los conflictos que se den entre ellos, debiendo ser debudamente reconocidos
los comerciantes.

ARTICULC 150.- Para e! caso de creacién de nuevos Centros de Abasto y Mercados, éstos
guedaran bajo el controi de la misma Direccion de Reglamentos y Espectaculos y ratificacién de
la H. Asamblea.

ARTICULO 151.- El personal de ia Direccion de Reglamentos y Espectaculos, se encargara de
evitar que <e coloquen o ubiquen comerciantes en las calles, banquetas, jardines, plazas
civicas, camellones de bulevares y pasajes de edificios pUblicos, para dar cumplimiento a esta
disposicién se auxiliara de la Direcciéon de Seguridad Publica Municipal.

ARTICULC 152.- Los comerciantes autorizados por la Direccién de Reglamentos vy
Espectéculos, deberan colocar sus mercancias sin entorpecer la vialidad de peatones y la
colocacion de mantas o atajadizos para protegerse del sol o de la lluvia, lo efectuaran de una
manera adecuada evitando que no se causen dafos a la propiedad privada ¢ a la
infraestructura urbana.

ARTICULC 153.- En las citadas piazas queda prohibido utilizar quemadores con tanques de e
gas de una capacidad de mas de 22 kilogramos, asi mismo el usuario de los mismos debera

contar con un extintor de 5 kliogramos de polvo tipc A, B y C. El incumplimiento a lo dispuesto

en este Articulo ocasionara que el interesado no pueda efectuar su actividad ya que estaria
atentando ccntra la seguridad de la colectividad.
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ARTICULO 154.- Los comerciantes que expendan alimentos deberan de contar con tarjetas de
salud autorizada, este requisito sera extensivc al personal que los auxilie en sus labores,
ademas deberan usar bata y gorro blanco. Las personas que manejen los alimentos no podran
realizar las labores de cobranza directamente, para elle deberan utilizar guantes ¢ contar con
una persona encargada para la cobranza de sus productos.

ARTICULO 155.- Queda estrictamente prohibido que los comerciantes fijos, semifijos v
ambulantes, hagan uso o consumoe de energia elécirica gue obtengan colgandose de las lineas
del alumbrado publico, la violacion a esta disposicidn dara lugar a una sancién de treinta a cien
dias de salario minimo vigente en ia regién y en caso de reincidencia se cancelara ei permiso
para efectuar su actividad comercial, sin perjuicio de las sanciones que otras Leyes dispongan.

ARTICULO 156.- Los tianguis con mercados sobre ruedas que se ubiquen igualmente un dia a
la semana en territorioc municipal; quedan sujetos a las disposiciones contenidas en el presente
Bando y ia aplicacidén dei mismo se efectuara por ia Direccic’m de Reglamentos vy Espectacuilos.

ARTICULO 1"u - En los tianguis, queda prohibido vender carne cruda -para el consumc
humano.

ARTICULO 158.- Los comerciantes para su actividad en la via publica los dias de plaza o
‘tianguis, deberan respetar los pasos peatonales y los espacios en que habituaimente han
venido trabajando hasta ia fecha, ademas deberan barrer su area v efectuar el trasiado de la
basura o desechos que generen ai contenedor o al lugar que le indique ia Direccién de
Reglamentos y Espectaculos.

CAPITULD Vi
DEL COMERCIO AMBULANTE

ARTICULO 15%9.- Se consideran comerciantes ambulantes, a quienes ejercen su actividad
comercial en constante movimiento o circulacién.

ARTICULO 1860.- Los comerciantes ambulantes, expondran sus mercancias, en ios lugares o
zonas que sefalen expresamente la Autoridad Municipal a través de la Direccidn de
Reglamentos y Espectaculos y permaneceran conforme al horario que se indique en el permiso
correspondiente.

ARTICULO 161.- La Direccidn de Regiamentos y Espectaculos; tiene en todo momento la
facultad de reubicar y organizar en zonas y lugares especificos a las personas que practiquen el
comercio ambulante o presten aigun servicio en la via publica. Siempre y cuando sea necesaria
la reubicacidn.

ARTICULO 162.- Los comerciantes ambulantes tienen la obligacién de contribuir con el H.
Ayuntamiento al pago de derecho por la actividad que realicen en vias publicas.

CAPITULO Vil
DE LOS PANTEONES

ARTICULO163 - El establecimiento, funcionamiento, conservacién y operacion del pantedn en
el Municipio de San Salvador, Hidalgo, constituye un servicio publico que comprende
inhumacién re-inhumacion, exhumacion y restos humanos, arrdos 0 cremados.

ARTICULO 164.- El servicio publico mencionado eh el articulo anterior estard a cargo de la
Direccidon de Reglamentos, Espectaculos y Comercio de este H. Ayuntamiento de San Saivador,
Hidalgo y Comité de panteén, sin perjuicio de la intervencion que sobre la materia compete a la
Autoridad Sanitaria, en los términos de la Ley General de Salud.

ARTICULO 165.- La Direccién de Reglamentos-, Espectacuios y Comercio y el Comité de
Pantedén, no permitira practicar alguna discriminacion, por razones étnicas, de nacionalidad,
ideologia o creencia.

ARTICULO 166.- La aplicacion y vigilancia de las disposiciones del presente Bando, estaran a
cargo de la Autoridad Sanitaria, de la Direcciéon de Obras Publicas Municipales, de 1a Oficina del
Registro del Estado Familiar, de la Direccion de Reglamentos, Espectaculos y Comercio y
Comité de Pantedn.
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ARTICULD167.- El Pantedn Municipal, es de servicio pUinco y estara sujeto al régimen de
propiedad que sefiala la Ley Organica Munricipal.

ARTICULD 168.- La construccion de Panteones Oficiales, corresponde en forma exclusiva al H.
Ayuntamiento, quien realizara los trabajos respectivos por conducto de ia Direccion de Obras
Publicas Municipales.

ARTICULD 169.- El mantenimiento corre a cargo de los interesados, siendo su obligacién
canservar en buen estado y limpios los sepulcros.

ARTICULD 170.- Solo se podra construir panteones en las zonas que al efecto se determinen
de acuerdo con el plano regulador.

Los predios que 0¢upen los panteones, deberan estar definidos por los lineamientos que fije la
Direccion de Obras Publicas Municipal.

La construccién en los panteones oficiales o concesionados se ajustara a ias disposiciones de
este Reglamento y a las demas aplicables.

ARTICULD 171.-La construccion o ampliacién del Panteén Municipal, se considera de utilidad
publica para fos efectos dei bienestar de fas diferentes comunidades.

ARTICULD 172.-Los panteones deberan estar circundados por una barda, con una altura no
menor de tres metros v contaran con vialidad peatonai y vehicular interna, segun lc requieran
sus necesidades, guedando sujetc el fransitc de ve_hl’culos, a la autonzacion de la
administrecidn.

ARTICULD 173.-Para realizar una obra dentro de ios panteones, se requerira:
f- Contar cor el permise de construccion correspondiente, otorgade por la Direccién de
: Obras Fablicas Municipalés v por la Direccién de Reglamentos.
i.- Cuando asi se requiera, tener los planos de la obra, los que seran revisados vy
autorizados por la dependencia a que se refiere ia fraccién anterior. '
.- Autorizacién de la autoridad sanitaria correspondiente.

ARTICULO 174.-El interior de los pantecnes, debera estar ornamentado, plantando arbustos,
flores, etc., que sean de raices poco profundas, manteniendo armonia y aspecto agradable para
los visitantes y que sea un lugar digno de los cuerpos que guarda. Deberan contar con al
abastecimiento de agua necesaria.

ARTICULD 175.-Las especies de arboles que se planten, serdn de aquelias cuya raiz no se
extienda horizontalmente por el subsuelo y se ubicaran en el perimetro de los lotes. zonas o
cuarteles v en las lineas de criptas y fosas.

‘El arregio de los jardines y la plantacion de arboles, arbustos y plantas florales, aun las tumbas,
monumen:os y mausoleos, se sujetaran al proyecto general aprobado.

ARTICULD 176.-Los pantecnes contaran con estacionamiento externo para vehiculos
particulares, ademas con servicio de alumbrado en la entrada principal. ) '

ARTICUL(Q 177.-El Pantedn Municipal contara con:
.- Cficinas para su Administracion interna.
il.- Servicio de sanitario para uno y otro sexo.

ARTICULO 178.- Para la obtencion del permiso de pantedn, se debera presentar soiicitud por
escrito. ' ' : '

ARTICULO 179.- Aprobadas las instalaciones, el concesionario esia obligado a iniciar la
prestacion del servicio pubiico, dentro de un plazo de treinta dias naturales en que le notifique
su aprobac:_ién la Direccion de Obras Publicas Municipal. '

En caso de no cumplir con esta obligacion se revocara ei permiso. o "
ARTICUL() 180.- El derecho a promover ante el publico la adquisicion de lotes, gavetas, nichos

0 criptas, debera ser aprobada por la Direccién de Reglamentos, quien vigilara que el sistema
de ofertas, precios y demas elementos, correspondan a la aprobacién gue se otorgue.
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ARTICULO 181.- Para los efectos de! presente Bando se tomaran las siguientes definiciones:

Ataad o féretro. La caja en la que se coloca ef cadaver,

Cadaver. E! cuerpo humano respecto al que se declare médicamente la pérdida de ia vida;
Cementerio o pantedn. El lugar de propiedad municipal o privada ocasionado exclusivamente
para recibir y alojar ios cadaveres, restos humanos y restos humanos aridos o cremados;
Cementerios Municipales. Son aquellos inmuebles concesionados u oficiales que se
encuentran en el Municipio destinados ai servicio publico de referencia que sera de propiedad
municipal;

Cripta. La estructura construida con gavetas destinadas ai deposito de cadaveres;
Exhumacion. Es la extraccion de un caddver sepultado o sus restos;

Inhumacion:; Es ei acto de enterrar a un cadaver, restos humanos o restos aridos;
Reinhumacion. Accién de volver a inhumar en el caso de que se haya exhumado un cadaver
sepultado;

Fosa comun: El lugar destinado para la inhumacidén de cadaveres y restos numanos no
identificados;

Gaveta. Es el espacio construido dentro de una cripta o cementerio, destinado al depoésito de
cadaveres; '

Monumente Funerario o mausoleo. La construccidn arquitecténica o escultdrica que se erige
sobre una tumba;

Nicho. Es el espacio destinado al depasito de restos humanos aridos o cremados;

Osario. El lugar especialmente destinado al depésito de restos humancs aridos;

Tumba. La excavacidn en el terreno de un cemeanterio horizontal destinada a ia inhumacion de
cadaveres.

ARTICULO 182.-Los concesionarios del servicic pablico de panteones, llevaran un libro, que al
efecto se les autorizara en &l que registraran las inhumaciones y demas servicios que presten,
el cual ies podra ser requerido en cualquier momento por la oficina del Registro del Estade
Familiar o por la Autoridad Sanitaria.

ARTICULO 183.-Los concesionarios remitiran, dentro de los primeros cinco dias de cada mes a
la Oficina del registro del Estado Familiar; la relacién de cadaveres y restos humanos aridos,
inhumados o cremados durante el mes anterior.

Se remitird un reporte mensual, del trabajo ¢ actividades realizadas dentro del Pantedn
fMunicipal.

ARTICULO 184.-Las concesiones se cancelaran o revocaran de conformidad con las clausulas
que se establezcan en sus bases, asi como por las que figuren en la Ley y en este Reglamento.

ARTICULO 185.-Las inhumaciones se realizaran a las 24 horas del fallecimiento, salvo casos
especiales en que los médicos, al expedir el certificado de defuncion, exprese las causas o
necesidades q-le existan par inhumar el cadaver antes del tiempo sefalado.

ARTICULO 186.-La inhumacion de cadaveres, solo bodré realizarse con autorizacion del Oficial
del Registro del Estado Familiar, quien se asegurara del fallecimiento y sus causas y exigira la
presentacion del certificado de defuncion.

ARTICULO 187.- EI Oficial del Registro del Estado Familiar; vigilara bajo su estricta
responsabilidad que, al expedir las boletas de inhumacién, no haya duplicidad en los numeros
progresivos, cuarteles, clases, lotes y fosas.

ARTICULO 188.- En el Panteén Municipal debera prestar los servicios que solicite, previo al
pago correspondiente de los derechos, conforme a las tarifas acordadas.

ARTICULO18¢.- Los interesados estan obligados a colocar sobre el sepuicro de sus familiares,
una identificacién adecuada para el mejor control de la administracion.

ARTICULO 190.- Para la traslacion de restos, los interesados haran las gestiones
correspondientes ante la administracidn del panteén, previa autorizacion de la Presidencia
Municipal, debiendo confrontar en los libros respectivos a la fecha de inhumacién, cuartel, clase,
lote y fosa, con el objeto de verificar si se cumplid con el termino que marca la Ley,
comprobando con los talonarios que extienden en las Oficinas del Registro del Estado Familiar.
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ARTICULO191.-El Pantedn Municipal suspendera los servicios por alguna de las siguientes

causas.: :

i.- Por disposicion expresa de la Autoridad Sanitaria o del Ministerio Piblico.

li.- Por ordzn de autoridad competente a cuya disposicion se encuentre el cadaver o los
restos Fumanos.

lll.- Por faita de fosas o gavetas disponibles para el caso.

IV.- Por caso fortuito o causas de fuerza mayor.

ARTICULO 192.-La exhumacién de restos aridos, se hara trascurrido el término a que se refie_re
este ordenamiento, cuando no sean sepultados a perpetuidad, depositandose en el osario,
previo aviso a los familiares.

ARTICULO 193.-Cuando se pretenda llevar a cabo una exhumacion por mandato judicial, antes
del tiempo fijado, se requerira orden de las Organos del Registrc del Estado Familiar y de las
Sanitarias.

ARTICULO 194.-Si al efectuarse una exhumacion de restes de tiempo cumplido, que es de 7
ancs, se encuentra el cuerpo en estado de descomposicion incompleta, no se llevara a cabo
aquella y se volvera a cubrir la fosa dando aviso al administrador de Panteén y al Oficial del
Registro del Estado Familiar, para el refrendo correspondiente, a cargo de los deudos del
fallecido.

ARTICULO 195.-Ei concepto de perpetuidad para el efecto de panteones, se entendera como la
concesién Unica para la inhumacién, por lo cual se pagara la renta permanente por el uso de
fosas y criptas para guarda de cuerpos, restos, en su caso y sus refrendos se cubriran segun la
clase y conferme a la tarifa vigente.

ARTICULO 196.-Realizada una exhumacion, la fosa correspondiente guedara a disposicién del
Municipio quien volvera a hacer uso de ella, previo contrel administrativo.

ARTICULO 197.-Crear una fosa comin para depositar cuerpos desconocidos y cuerpos sin
derecho a perpetuidad.

ARTICULO “98.-Los cadaveres de pérsonas desconocidas, se depositaran en la fosa comun,
que sera unica y estara en el Panteon gue determina el Municipio.

ARTICULO194.-Los cadaveres y restos humanos de personas desconocidas, seran
exhumados v la fosa correspondiente quedara a disposicién del Municipio, quien volvera a
hacer uso de ella.

ARTICULO 209.-Los panteones contaran con un administrador y el personal que sea necesario
para el buen funcionamiento de los mismos; cuando sean oficiales serd nombrado y removido
por el C. Presidente Municipal. :

ARTICULO 201.- El administrador tendra las siguientes funciones:

l.- Ordenar la apertura y cierre del pantedn a la hora fiJada

.- Permilir la inhumacion de cuerpos.

ill.-  Sefalar el lugar en que habra de efectuarse la inhumacion, de acuerdo con el plano del
panteon, segun o clase en que se hayan autorizado.

IV.-  Llevar un estricto control de tas fosas, para cuyo efecto, las numerara progresivamente
en el plano. En el mismo hara las anotaciones cuando las fosas gueden vacias por
exhumaciones, traslados o vencimientos de los derechos correspondientes.

V.- Llevar al dia, el registro de inhumaciones con los siguientes datos, como minimo:

a).- Nombre de la persona fallecida y sepultada.

b).- Fecha de inhumacion

c}.- Numero de la fosa, lugar de ubicacién de la misma, categoria del sepulcro y fecha
de exhumacion o trastado de los restos.

d).- Nombre y domicilio del familiar mas cercano del inhumada.

e).- Noembre y domicilio del propietario del oratorio, monumento o lapida.

l.- En los-casos de perpetuidad, llevara un registro-por separado con todos los datos a que
se refiare la fraccion anterior.

Il.- En los primeros 5 dias de cada mes, rendir un informe detallado, al OflCIa| del Registro
del Estado Familiar; sobre {as inhumaciones, exhumaciones y trasiados reg;strado en le
mes anterior.
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Illl.-  Publicar mensuaimente en el tablero de avisos del panteén, un informe sobre las fosas
cuyos derechos hayan vencido, concediendo un plazo de 60 dias para el refrendo, si
‘este procede o para la exhumacion en su caso.

V.- Tener bajo su mando al personal designado por el C. Presidente municipal, para los
trabajos de conservacion, limpieza y mantenimiento det Pantedn Municipal.

V.-  Vigillar que los constructores de oratorios, monumentos o lapidas, se ajusten a las
disposiciones de este ordenamiento y a ias sefialadas por la Direccién de Obras Publicas
Municipal.

VI.- Proporcionar a los particutares, los datos que pidan a cerca de ia ubicacion de sus
fallecidos.

ARTICULO 202.-Los trabajadores de los panteones, tienen las obligaciones siguientes:

h- Desempefiar las labores que le encomiende el administrador y presentarse diariamente a
las horas reglamentarias.

i.- Cuidar y responder de las herramientas que estuvieran a su cargo;

#il.- No abardonar su trabajo, ni poner a otra persona para que lo sustituya sin el permiso del
adminisirador.

ARTICULO 203.- E! horarioc de acceso al panteén, serd de fas 7:00 am. a las 17:00 p.m.
diariamente.

ARTICULO 204.- El servicio de oficina, seré de 2:00 am. a 15:00 p.m. de lunes a viernes v de
2:00 a.m. a 13:00 g.m. sdbados, domingos v dias festivos.

ARTICULO 208.- Queds prehibido a los constructores de monumentes, frabajar los dias
dominges v dias festivos, unicamentie frabajaran de lunes 3 sabados, siendc cbligatorio retirar
sus herramientas antes de las 17:20 horas diariamenie.

ARTICULD 206.- El administrader designara lugar espesial para el desempefic y embargue ds
materiales de construccion, {ales como marmol, cantera, granito, ete., sin que pueda efectuarse
=i calles o avenidas; af trasiado de materiales de construccién z donde se efectue iz obra, se
naré con todo cuidado v bajo la responsabiiidad de los coniratistas.

ARTICULD 207.- Los empleados del paniedn, cuidaran que ios visitantes no deterioren,
monumantos, ofnatos y demas objetos; informande inmediatamente a Iz administracion
cualquier ancmalia que observe en el desempefio de su cometido.

ARTICULC 208.- Se prohibe la entrada a los pantecnes a toda persona en estado
inconveniente, quedando a juicic del administracdor su expulsidn, o consignacion en su casc, asi
como de aguellas que causen deteriore a los sepulcros u ornatos de los mismos.

ARTICULO 209.- La administracién proporcionara toda clase de informacién que le sea
requerida por el publico, en relacion a los sepulcros de sus deudos.

ARTICULO 210.- La administracion vigilara con especial cuidado la conservacién del orden,
ornato y aseo para decoro y respetu del panteén; asi mismo de que los peones sepultureros
estén envidiablemente en el lugar que ies corresponda, a fin de prestar un servicio eficiente al
publico.

ARTICULO 211.- Se prohibe a los visitantes introducir alimentos, bebidas embrlagantes y
animales que puedan causar algun deterioro.

ARTICULO 212.- Queda a juicio de la administracién ‘la consighacion ante las Organos
correspondientes de la persona o personas gue violen las disposiciones contenidas en este
regiamento.

ARTICULO 213.- Las fosas tendran una dimensién maxima de 2.20 metros de largo por 1.10
metros de ancho; la separacidén de una fosa con otra sera de 50 centimetros.

ARTICULO 214.- Solo se autorizara la construccion de criptas familiares, cuando la superficie
disponible sea la de tres fosas continuas como minimo y en las que se colocaran gavetas, La
profundidad de las criptas sera tal, que permita construir tres gavetas superpuestas como
minimo, pudiendo colocarse la cubierta de la parte superior a 75 centimetros del nivel del
terreno.
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En estos casos las gavetas deberan de ser de material |mpermeabies y las tapas de cierre
hermético.

ARTICULO 275.- La construccion de oratorios, monumentos o lapidas que se pretenda realizar
sobre las tumbas, requiere permiso de la Direccion de Reglamentos, del gue se otorgara previo
pago de los derechos correspondientes.

ARTICULQO 216.- Los monumentos de cantera, marmol, granito, etc., que se desramen para
inhumar o exaumar algin cadaver; se depositaran provisionalmente sobre la tumba por un
término que no exceda de 45 dias naturales y si vencido el término no ha sido reconstruido, la
administraciér y la Presidencia Municipal, dispondran su retiro.

ARTICULO217.- El pantedn podra ser clausurado total o parcialmente por acuerdo de la

Presidencia Municipal, en los siguientes casos:

l.- Cuando estén totalmente ocupadas las fosas destinadas al servicio en una seccién o en
todo el panteén, en el primer caso, la ciausura sera parcial, en el segundo sera tctal.

.- Cuando sea absolutamente necesaric para la ejecucién de una obra de utilidad puablica
de inaplazabie realizacion, siempre que la misma no pueda llevarse a cabo en otro lugar.

ARTICULO 218.- Corresponde a las oficinas de panteones y la Direccién de Reglamentos,
levantar las actas en que se hagan constar las viclaciones y las responsabilidades en que
incurran los infractores, las que se haran efectivas por la Tesoreria Municipal si se trata de
sanciones eccnémicas y en los demas casos, impondran las sancinnes que procedan conforme
a las disposiciones aplicables.

ARTICULO 219.- A todas aquellas personas responsables del sepuicro de sus deudos, que no
cumplan con |2 establecido, se les aplicard una multa de tres veces e! salario minimo vigente en
la region.

ARTICULO 2i0.- En caso de abandono det sepulcro por parte dei familiar o responsable de
este, se procedera a la exhumacion. Quedando la fosa correspondiente a disposicién del
Municipio.

ARTICULO 21.- En caso de perpetuidad, el familiar ¢ responsable que no pague puntualmente
el refrendo corespondiente, se le aplicara una multa de dos dias de salario minimo vigente en
~ la regién, por cada periodo vencido.

ARTICULO 222.- A |a persona gue altere el orden publico, cause algun dafio en la propiedad
del panteén o vicle algunas de las disposiciones establecidas en este Bando, se le impondra
una multa de trés a quince dias de salaric minimo vigente en la region.

CAPITULO IX
DEL RASTRO MUNICIPAL

ARTICULO 223.- Para los efectos del presente Bando de Policia y Buen Gobierno, se entiende

por rastro el lugar apropiado para la matanza de animaies cuya carne se destinara al consumo
humano.

ARTICULO 224.- La administracién del rastro estara a cargo del administrador que sera
designado por el Presidente Municipal, de acuerdo a lo previsto por la ley de Ganaderia del
Estado. Quier estara auxiliado en sus funciones por los empleados que se consideren en el
presupuesto que para este rubro que apruebe la H. Asamblea, en apego a las dlsposmrones de
la Ley Organica Municipal.

ARTICULO 225.- La administracién del rastro tendra las siguientes facuitades en sus funciones:

l- Adminisirar y vigiiar el buen funcionamiento dei rastro municipal.

k.- La conservacion y mantenimiento del predio, equipo e instalaciones del rastro municipal.

Hl.- - La planeacién de nuevas adquisiciones, mejoras y ampliaciones al rastro Municipal.

iV.-  Regular la introduccién del ganado y abastec:m:ento de carnes propias para el consumo
humano.

V.- Hacer directa o indirectamente el transporte sanitario de toda clase de Productos de la
matanza de animales para su distribucion a los diversos establecimientos comerciales en '
el Munizipio.
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Vi.- Vigilar que se cumplan las normas ecoldgicas y sanitarias de cenfermidad con lo
dispueste en lz ley en la materia.
Vil.-  Vigilar que todos los canales v visceras que salgan del rastro, hayan pasadc por Unz

revisién sanitaria aprobatoria v lleven ios sellos correspondientes.
Vill.- Mantener en buen esta.c de conservacidn y funcionamiento todas fag instalacionss y
utensilios del rastro.

IX.- Presentar ia denuncia o querella ante e! Agente dei Ministerio Plblico en los casos
previstos en la Ley de Ganaderia del Estado.

X.- Imponer las sanciones que marcgue el reglamento internc del rastre, por viclaciones at
mismo, a los {rabajadores. introductores v Usuarios.

Xl.- Formular anuaimente proyecio de ingresos y egresos de la dependencua g su cargo.

ARTICULO 226.- Son obiigaciones del administrader del rastre las siguientes:

.- Permanacer en el desempefic de sus labores de [unes a sabadc, de lae 10:C0 a.m. 2 ias
5:00 p.m.

.- Programar el sacrificic de los animales conforme ai orden de ilegada v =l pago de
derechos correspondienies.

llh.-  Llevar una relacion de los animales gue ingresan ¥ gue son sacrificados diariamente, 2n
el libro de registro respectivo. '

.- Por conducte del personal correspondiente, cuidar gue las pigles, los canales vy visceras
sean debidamente marcadas para gue no se confundan entre si, asi como evitar gue la
carne salga del rasiro sin sellar.

W.- Expedir 2 los interesados lag bolelas que especifiquen las partes decomisadas
expresando |la razon, éstas deberan ser firmadas por 2l administrader y marcadas con g
sello oficial del rastro municipal.

Vi.-  Atender, resciver v comunicar al titular de'la direccidn de dasarrollo social, los problemas
internos del rasiro murnicipal.

Vil.- Observar gue se haga el degielic v evisceracién de los animales, corie de cuernce y
lavado. .

Vil.- Prestar a los usuarios del rastro los servicios generales del mismo, ¥

IX.- Regular 13 intreduccién del ganado y abastecimients de carnes propias para el consumc
humano.

ARTICULOQ 227.-Queda prohibide al personal de matarza (internos v externos):

i.- Conceriar arreglos personales con los usuarios del rastro, parz el sacrificic de animales.
{h.- Realizar labores de trabzjo, exclusivamente para determinadas personas.

ill.- Presentarse a iaborar en estado de ebriedad.

IV.- Ingerir bebidas aicchdlicas o cualquier tipo de drogas o enervanies. dentre de! rasiro
municipal, atn “uera dei horario de trabajo. '

V.- Hacer mal uso de los instrumentos de trabajc.

Vi.-  ingresar con puiseras, collares, anillos, relojes y cualquier objeio gue pueda contaminar
dentro dei rastro.

Vli.- Ingresar sin el equipo de trabajo exigido.

Vill.- Comer dentro de la nave e ingerir agua o cualquier liquido.
IX.- Queda prohibido hacerse bremas pesadas que pongan en peligre su integridad fisica

X.- ingresar a su trabajo con hendas y problemas dérmicos en la piel que pueden ser objeto
de contaminacién cruzada.

Xl.- Ingresar a su trabajo padeciendc alguna enfermedad.

Xll.-  Queda prohibido escupir y mascar chicle en las horas de trabajo.

XIlli.- Queda prohibido el uso de palabras obscenas dentro del rastro Municipal.

XiV.- Portar armas de fuego dentro de las instalaciones del rastre.

XV.- Alterar v mutilar documentos oficiales que amparen ia propiedad ¢ iegal procedenciz del
ganando o que autoricen su procedencia al rastro.

ARTICULO 228.- E| Reglamento internc de! Municipic de San Salvador, Hidalge, que decrete e
H. Ayuntamiento; debera regular la prestacidon de Servicios z los Tablajeros y al Publico
General, estableciendo’'la forma de organizacion internz y funcicnamiento del misme, aplicando
en lo conducenrte las disposiciones del reglamentos y demas ordenamientos sanitarios o
fiscales aplicables.
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CAPITULO X ]
DE LAS CALLES, JARDINES Y PARQUES PUBLICOS

ARTICULC 229.-Compete al Municipio disponer io necesaric para garantizar, mediante la
regulacién cle los provectes de desarrollc urbano que gjecuten los sectores privado, social y
publice, gue en los centros de poblacion del Municipic cuenten ccn obras viales, jardines y
pargues pukblicos de recreacién debidamente equipadas.

ARTICULO 2:0.-Mediante la expedicién de los Reglamentos Municipales respectivos, et H.
Ayuniamienic zstablecera las normas a gue se sujetaran los particulares para el uso y
manienimienio de las calies, jardines y pargues pablicos.

ARTICULO 231.-Los propietarics o poseedorss de inmuebles ubicados dentre de fos centros de
poblacion del Municipio estan obligados, en concurrencia -con las Crganos, a dar mantenimiento
y proteger lcs arbeles de ornate en las banquetas cue les cerresponda.

ARTICULO 232.- El H. Ayuntamientc tendra la facultad para aprobar la nemenciatura que se le
_asignara 2 [as vialidades, monumentos y sitios de usc comun, lo haré en sesion de Cabildo ¥
tomande an consideracion la opinidn de los vecinos.

L os resclutivos: dei Cabilde a que se refiere la presente disposicién deberan ser publicados en
lugares visikles del Palacic Municipal, asi como en deiegaciones gue integran el Municipio, para
que se de a saber;

ARTICULD 233.- Es obligacién del propietaric o poseedor de un inmueble ubicado en
cualquiera de las calles de los ceniros de poblacicn gue cuenten con Nomenclatura, mantener
colocada visiblemente la placa con el numers oficial asignado a diche inmueble.

ARTICULD 234.- Queda prohibido fijar propaganda politica &n las calles, monumentcs, piazas v
jardines publicos ¢ en su defecto contar con le autorizacidn de la Autoridad Municipal
correspondients.

Durante fos periodos eleciorales, la Autoridad Municipal, de conformidad con to dispuesto por &i
Cédige Fedszral de Instituciones v procedimientos Electorales v la Ley Electoral del Esiadg,
determinara los lugares y sitios donde expresamente se permitird colocar fa propagands
politica.

ARTICULO 235.- Serd cbligacién de los propietarios ¢ poseedores de inmuebles ubicados en
los ceniros de poblacion del Municipio, el mantener fachadas pintadas.

Tratédndose de bienss € inmuebles catalogados como monumentos hisi¢ricos o ubicados en
zonas decretadas como tipicas ¢ histéricas, para el cuidado de sus fachadas se regiran por las
dispesicicnes de los regiamentos que en materia de desarrclic urbanc y construcciones gue se
encueniren vigentes.

ARTICULO 236.- La instalacion de anuncios publicitarios se permitira solc mediante el permiso
que extiendzs iz Direccion de Reglamentos y Espectacules, previo el pago de los derechcs
correspenaienties debiendo cumplir con las caracteristicas y dimensiones que determine la
Autoridad Mun:cipal, pero en ningun caso invadiran la via publica o contaminaran la imagen
urbana. '

Queda estrictamente prohibida la publicacion ce imagenes ¢ textos que danen o vulneren la
moral publica c las buenas costumbres.

ARTICULC 237.- Los partidos politicos que participen en los diferentes procesos Electorales
Federales, E:statales y Municipaies, tendran la obligacién de retirar su propaganda en tiempe y
forma, comao lo establece lg ley electorai federal o estatal con el objetc de mantener limpis las
caltes del Municipic

) CAPITULO Xt .
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD MUNICIPAL

ARTICULD 238.- La prestacion del servicio de Seguridac Publica, Transite vy Vialidad Municipal,
es una faculiac exclusiva del Municipio, lz cual no pedré ser objeic de concesién z los
- particulares.



122 PERIGDICO OFICIAL 19 de Diciembrea de 2011.

ARTICULO 239.- La tranquilidad, la seguridad y el orden piblico del Municipio de San Salvador,
Hidaigo, estara baic la responsabilidad de la corporacion de ia Policia Preventiva Municipal.

ARTICULO 240.- La designacién del Director de Seguridad Publica, Transito v Vialidad
Municipa!, sera responsabilidad del Presidente Municipal, debiéndose ratificar el nombramiento
ante la H. Asamblea Municigal

ARTICULD 244.- La Policia Preventiva Municipal, tendra entre otras ias siguientes funciones a
través de su Titular.

.- Preservar la seguridad de las personas, de sus bienes v la franguilidad de éstas y hacar
curnplir 21 Bando de Gobierne y Policia Municizal;
fl.- Organizar la fuerza publica municipal, de tal manera, gus preste eficientemente sus

serviciocs de policia preventiva y transito, especialmente en ios dias v lugares que por
causas especificas requieran una vigilanciz y auxilic mavor,

fii.- Cumplir con lo establecido en las leves v raglamentos en la esfera de su competencia;

V.- Rendir diariamente al Presidente Municipal un parle de policia v de 03 accidentas
transito, de dafics v lesionas ariginadas, asi como de ias personas deienidas 2 indicar ia
hora exacta de iz detencidn v la naturaleza de a infraccién,

V.- Coorginarse con ios cusrpos de policia v transito de la Federacion, el Estade v de los
Municipios circunvacings, con fines de cooperacicn, reciprocidad v ayuda muiua 2
intercambiar, an cumplimiento de ios carralos cinge, seis v siele de griiculo 21 de s
Constitucidn Politica ce los Estados Unidos Mexicanos, 2 Ley que astabiece 25 Bases
de Coordinacion en Materia de Seguridad Poblica, ja Conglilucion Politica de! Estado de
Hidaigo 'v Iz demas legislacion aplicable;

fot]

Vi.-  Procurar dotar al cuerpo de policia v transitc de mejores recursos y elementos téocnicos
: aue le permitan actuar sobre bases cientificas en la prevencian de infracciones v delitos;
Vil.-  Crganizar ciclos de academia para su personal, cuando no existe institucidn especial ds

capacitacién paiicial o celebrar convenios con el Estado, para mejorar el nivel cuitural de
sus miembros, técnicas de investigacion y demas actividades encaminadas a ese fin, v

Viil.- Las demas que ie asignen ias Leyes y Reglamenios, el Ayuntamiento vy el Presidente
Municipai.

ARTICULOD 242.- El Director de Segundad Publica, Transito y Vialidad Municipal, sera el tituiar
de dicha corporacién vy dependera directamente del Presidente Municipai.

El Director de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal, entrara en funciones a pariir del
momenio de su designacion.

ARTICULO 243.- Queda prohibido obstruir por cualquier medio o a través de cualquier objeto,
an forma parcial o total ia libre circulacion peatonal y vehicular en las vialidades de ia calies del
Municipio, que pongan en peligro la integridad fisica de ios ciudadanos o que temporalmente
impidan el libre acceso a las instalaciones en donde se ubican las dependencias o unidades
administrativas del Municipio.

Las Organos Municipal pueden recurrir al uso de la fuerza publica para restaurar el orden
publico, legal remitir encaso de vehiculos al corralén correspondiente, previo levantamiento de
acta debidamente circunstanciada.

Solc mediante el permiso expedido por la autoridad correspondiente del H. Ayuntamiento
podran ejecutarse obras o celebrarse actos que temporalmente estén obstruyendo total o
parcialmente las viaiidades.

ARTICULO 244.- Cuando la Policia Municipal tenga conocimiento de la comisién de un delito.
gue no sea de su competencia, procederd a comunicarlo inmediatamente al Agente del
Ministerio Publico, para que este intervenga de acuerdo a sus facultades, en el esclarecimiento
de los hechos y en la persecucion del delito v delos responsabiles.

ARTICULO 245.- En el caso del articulo anterior, la Policia Municipal cuidara que los
instrumentos u objetos de cualquier clase que pudieran tener relaciéon con el delitc
permanezcan en su sitio, ya sea que ¢ encuentran en el lugar en que se hubiera cometido o en
sus inmediaciones, hasta en tanto se apersone el Agente del Ministerio Publico que intervenga
en el esclarecimiento de ios hechos.
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ARTICULQ 246.-Al ser detenida una persona, cualquiera que sea el motivo de ia detencién,
debera ser trasladada inmediata y directamente ai area de retencion primaria, lugar que debera
cumplir las leyes de la materia en cuanto a su estructura y funcionamiento, -de inmediato se le
haré un inventaric de sus pertenecias, registrando su ingreso en el libro de arresios, puesta sin
demora a disposicion del Conciliador Municipal para que califique la detencién como legal o
ilegai, definienio su situacién juridica o administrativa.

ARTICULQ 247.- La policia municipal esta facultada para realizar la detencién de toda persona
gue infrinja las disposiciones contenidas en ei presente Bando de Gobierno Municipal y Policia
y demas disposiciones administrativas de caracter municipai que expida el H. Ayuntamiento.

La detencion de la persona que comeia una infraccién o falta administrativa, bajc ninguna
circunstancia podra permanecer detenida en el area de detencion primaria por mas de 36 horas,
sin que se le haya calificado la infraccion cometida e impuesta la sancién que corresponda por
conductc del Conciliador Municipal o en su defecto ponerlo & disposicién del Agente del
Ministerio [Pablico.

ARTICULO 248.- La Policia Municipal ejercerd sus funcicnes en la via publica y en los
establecimientos de cualquier género en que tenga legalmente acceso.

Tiene [a obiigacion de respetar en todo momento la inviolabilidad del domicilio privado, y séle
meadiante ei mandamiento por escrito de la autoridad competente podra ingresar en ei domicilio
privado de las personas. '

En caso de flagrante delito, la Folicia Municipal limitara su accién a vigiiar el lugar en donde se
refugie e presuntc delincuente e informar de inmediatc al Agente del Ministeric Publico en
turno.

Su actuar se limitard a la autorizacion que expresamente manifieste el propietaric o poseedor
del inmueble, procediendo a detener y asegurar al presuntc responsable y ponerlo
inmediatarnente a disposicion de ia autoridad competente.

ARTICUL(Q 248.- Toda detencion debera ser justificada conforme a las disposiciones
reglamentarias expresas, ¢ en su case por orden de una autoridad superior que invariablemente
debera de ser por escrito.

ARTICULO 250.- El area de retencion primaria estara a .cargo de! Conciliador Municipal, quien
sera el responsable de la custodia y la seguridad de los detenidos, una vez que estos hayan
ingresado a la barandilla Municipal.

Al momento da recibir a un detenido, ordenara que se le practique un examen de integridad
fisica y para el supuesio que sea necesario, ordenara la atencién médica gque reguiera el
detenido.

ARTICULO 251.- La Policia Municipal prestara el servicio y auxilio a la comunidad en caso de
emergencias urbanas de todo tipo, como incendios, derrumbes, temblores, inundaciones ¢
cualquier otra circunstancia gue perturbe el crden publice y la paz sccial.

ARTICULQ 252.- Los vecinos podran organizarse en grupos con el apoyo del H. Ayuntamiento
o formar comités de colonos para recibir capacitacién y asesoria para colaborar con la Policia
Municipal y coadyuvar acciones con el area de Proteccion Civil, en caso de desastre o
emergencia que se presenten en lugares cercanos a sus domicilios.

CAPITULO Xli
DE LA EDUCACION PUBLICA

ARTICUL® 253.- Sera obligacién del H. Ayuntamiento ejercer las atribuciones que en materia
de educacion ‘e confiere la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
General de Educacion y la Ley de Educacion del Estade de Hidalgo.

PRl

Es competencia del Municipio, promoverlos servicios educativos de cualquier tipo o modalidad
que tiendzn a fortalecer el desarrollc arménico de las facultades del ser humano, fomentar e!
amor a la Patria, la solidaridad nacional y preservar las raices culturales del Municipio.
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ARTICULO 254.- Es obiigacion del H. Ayuntamientc fomentar las actividades civicas ¥
culturales, asi como organizar la csiebracién de las fiestas Patrias v evenios memorables de la
misma manera procurara ef equipamiento de instalaciones v, servicics culturales, la reaiizacion
de eventos recreativos v de esparcimienio, ¥ fortalecera e impulsarz la tradicion popular.

En ios actos solemnes de caracter oficial, civice, cultural, escolar v ceremonias patridticas en
aue ésie presente ia Bandera Nacional, deberan rendirse [0s honores correspondientes, el
Himno Naciona! sera entonado s0lo en dichos actos.

ARTICULG 285.- Para fomentar el habito del estudio v la difusion de la cultura, el Municipio

prestara los servicios bibliotecarios a la comunidad, para =lio:

.- Procurars ia instalacidn de Bibliotecas Publicas Municipales:

.- Procurara ! enriguecimiento del acervo bibliografico;

.- Vigilard el buen uso y manienimienio, tanto del acervo bibliograficc como de los
inmuebles;

ARTICULO 256.- Ei Municipio sera gestor ante ia instancia correspondiente para gue se
otorguen bacas y demas apoycs econdmicos a los alumnoes del nivel de educacidn basica.

La asignacion 'de pecas ¢ apoyos econdmicos las determinaran los Programas de Gobierno
Estatal y Federal con sugerencia del Municipia.

ARTICULO 257.- Promovers el Municipio la alfabetizacian entre los sectores mas vuinerables
de la sociedad v quienes lo necesiien, procurando la formacion de grupos de alfabetizacion de
la poblacion que lo requiera, en términos que dispongan las Organecs competentes y procurandc
en todo caso la cooperacién de los ciudadanos involucrados.

ARTICULO 258.-Quienes ejercen la patria potestad, custodia o tutela, tendran ia obligacién de
enviar a los menores en edad escolar a los centros de educacion basica, sean publicos o
privados.

ARTICULO 259.- Para alentar la participacion ciudadana en el fortalecimiento del sistema
educativo, se creara el Consejo Municipal para la Educacién, el cual estara presidido por el
Presidente Municipal e integrado por las Organos Municipales, padres de familia vy
representantes de asociaciones, maestros distinguidos y directivos de escuelas; representantes
de la organizacion sindical de los maestros y demas interesados en el mejoramiento de la
educacion.

TITULO OCTAVO
DE LA PROTECCION CIUDADANA

CAPITULO |
DE LA PROTECCION CIVIL

ARTICULO 260.- De conformidad con la Ley de Protecciéon civil para el Estado de Hidalgo, en el
Municipio de San Salvador Hidalgo, debera de funcionar una Direccion de Proteccion Civil, la
cual estara integrado por el Consejo Municipal de Proteccion Civil, la Unidad Municipal de
Proteccion Civi y los Sectores Publico, Privado, Social y grupos voluntarios.

ARTICULO 261.- El Consejo Municipal de Proteccién Civil es un érgano consuitivo de
coordinaciéon de acciones e instrumento de participacion ciudadana para la planeacion,
prevencion y atencion de desastres en el territorio Municipal.

ARTICULO 2(2.- La organizacién, funciones y demas atribuciones conferidas al Conseg|o
Municipal de Proteccion Civil se estableceran en el reglamento respectivo que para tal efecto
apruebe la H. Asamblea.

ARTICULO 263.- Es obligacién de los ciudadanos prestar toda clase de colaboracion a las
dependencias del Municipio, al Consejo Municipal de Proteccion Civit y a la Unidad de
Proteccidn Civil, ante situaciones de desastre, siempre y cuando elio no les implique un
perjuicio en su persona o patrimonio o pongan en peligro su integridad fisica.

ARTICULO 264.- Cuando el origen de un desastre se presente en una propiedad privada, sus.
propietarios o encargados estan obligados a facilitar el acceso a los cuerpos de rescate y
proporcionar toda clase de informacion y ayuda a su alcance a las Organos competentes.
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ARTICULO 263.- Cuando el origen de un desastre se deba a una accién predeterminada por
alguna persona; independientemente de las sanciones que imponga la autoridad competente, y
de iz responsabilidad resultante de dafios a terceros, el responsable de haberlos causado
estara obligaclo a reparar e! dafio causado a ia infraestructura urbana municipal en su totalidad
y dado caso cle no haber reparacid:n del dano se debe de inmediato ponerle a disposicién o en
conocimiento del Agente de! Ministerio Publico.

ARTICULO 266.- La Autoridad Municipal podra practicar en todo tiempo visitas de inspeccién
en aquellos lugares publicos y privados que se presuma constituyan un punto de riesgo para ia
seguridad o salud pdblica, o para cerciorarse de que se cumplan ias medidas preventivas, sin
previa autorizacion par escrito.

ARTICULO 257.- Compete a la Autoridad Municipal ordenar la intervencion de las instalaciones
gue constituyan un riesgo para la poblacion; teniendo la faculiad de proceder a la destruccion o
decomiso de materiales que puedan generar ¢ propiciar cualquier tipo de siniestro; clausurar
establecimientos, aislar o evacuar las areas de peligro y tomar medidas de seguridad urgentes.

ARTICULO 268.- Los depésitos o almacenes de gas,. combustibles, solventes, maderas,
explosivos, sustancias toxicas o cualquier material que por su naturaleza ¢ cantidad sean
altamente flarnables o explosivas, debera acondicionarse el propietario en un lugar adecuado
espacialmente para tal fin, en dado caso de no ser asi, se dara aviso a las Organos
competentes.

=stos depositos o almacenes deberan ubicarse en areas estrategicas ¢ fuera de los centros de
pobiacidn, como lo estabiece la ley en la materia.

ARTICULO 269.- El servicio de Seguridad contra siniestros en el Municipio, sera prestado

gratuitamente por el area de Proteccion Civil, teniendo las siguientes funciones y facultades:

a).- Atender las emergencias que se susciten en el Municipio en coordinacién con las
instancias involucradas en su atencion.

b).- Asesorara y entregara informes por escrito al Consejo Municipal de Proteccion Civil y a
la H. Asamblea Municipal cuando le sea solicitado.

¢).- Atendera y, segln el caso, canalizard los reportes que se hagan ante las instancias
correspondientes; en las comunidades y barrios, en coordinacién con sus Organos,
aplicard medidas de seguridad donde existan riesgos latentes; aplicando el criterio de
seguriclad colectiva podra imponer una sancién que acuerde con la Delegacion
Municipal, cuando el infractor ne corrija, reincida o no atienda las observaciones que se
le hagan, podran tomar la determinacién de evacuar a los civiles que estén en riesgo. -

d}.- Elaborara en conjunto con la Organos Federales, Estatales y Municipales, programas y
planes segun sea el caso. .
e).- Por el riesgo que implica el gas LP; vigilara que se cumpla con lo siguiente:

1.- Los distribuidores y proveedores de este combustible presentardn ante esta
Autoridad la documentacién y los requisitos obligatorios que respaiden su
funcionamiento dentro de! Municipic

2.- Los recipientes de gas LP; portatiles, deberan de estar pintados con el color
distintivo del distribuidor cuando &stos se encuentren llenos y contar con el sello de
garantia correspondiente.

3.- Cuando un cilindro o equipo de la empresa cause 0 represente un riesgo, sera
obligacion de la misma cambiar o reparar la falla sin costo alguno para el afectado;
independientemente a otras sanciones a las que haya lugar. En el caso de tanques
estacionarios, es obligacion de las empresas realizar el mantenimiento de valvulas
y regulador, hacerlo de acuerdo al convenio establecido al momento de la compra-

venta del equipo estacionario.

4.- Aplicara las medidas o sanciones necesarias senaladas por este Bando de
Gobierno y Policia Municipal, cuando se inflige una disposicion legal. :

5.- En caso de que la empresa o concesionario no cumplan con ic anterior, se aplicara
una sancién de acuerdo a este Bando de Gobierno y Policia municipal, y en caso
de que la falta sea grave y el infractor sea renuente se le prohibira el ingreso y
funcionamiento dentro del Municipio, lo anterior por determinacion de la Direccién
de Proteccién Civil Municipal en coordinaciéon con |la Direccion de Reglamentos.

ARTICULO 270.- En el servicio para el desempefic de su cometido, el area de Proteccion Civil
y coordinacion con la Unidad de Bomberos tendra facuitades para proceder a la ruptura de
cerraduras, puertas, muros, y cuando sea necesario efectuarlas en edificios, locales o
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construcciones en las que se registren siniestros,; asi come rescatar a las personas v los bienes
gue se encuentren en dichos lugares v para efectuar el corte de arboles cuando presente algin
riesqo latente.

ARTICULO 271.- Los espectaculos publicos, ferias, almacenes comerciales, salones de baile,
restaurantes, bares, cantinas, sanatorios, hospitales, hoteles, moteles, mercados, oficinas
plblicas y privadas en general, asi como todc el comercio establecide y semifijo de cualquier
indole y todos los lugares en los que exista afluericia del publice; para poder obtener o renovar
la licencia v/o permiso de funcionamiento, deberan someterse a una visita de inspeccion que
efectuara Proteccion Civil y Unidad de Bomberos para verificar las medidas de seguridad y
prevencién de incendios, accidenies y salidas de emergencia, este procedimiento de inspeccién
sera con costo a cargo del solicitante y sera fijade en cada caso especifico, toméandose como
base para su determinacion el area de la obra supervisada y/o afluencia de personas, en base a
la normativa vigente.

ARTICULO 272.- En el caso de incumpiimiento de ias disposicicnes de este capitule, el area de
Proteccién Civii, previa visita de inspeccién que a efectc se practique, sefialara un plazo nc
rrenor de diez dias ni mayor de treinta dias para que se cumplan las disposiciones. Concluido el
plazo y si el infractor no ha cumpilido, se aplicara una sancion de cinco a diez dias de salaric
minimo vigente en ia region. En caso de reincidencia se efectuara la clausura del girc, la cuai se
levantara si se na cumplido con lo ordenado. :

ARTICULO 273.- Las perscnas gue movilicen al area de Proteccién.Civil, a ia Unidad de
Bomberos ¢ Cruz Koja sin causa justificada, seran sancionadas por la autoridad municipal con
una multa de uno 2 diez salarios minimos.

ARTICULO 274.- S6lc madiante permiso de la Autoridad Municipal ¥ previo cumpiimiento de las
i.eyes vy Reglamentos Federales y Estatales en la materia, asi comec de las medidas de
sequnidad industrial v urbana; podran establecerse almacenamientos de combustibles de ios
siguientes tipos dentro dei Municipio:

aj~ Liguidos,y

b).- Gaseosns.

ARTICULO 275.- Los vehiculos automotcres que presten el servicio al publico locai de
fransporte de pasajeros ¢ carga, deberan contar con un equipo extintor de polvo quimico seco
detipo A, ByC.

-Microbuses: un extintor de 4.5 kilogramos.

-Autobuses: dos extintores de € kilogramos cada uno.
-Camiones y camionetas de carga: un extintor de 4.5 kilogramos.
-Colectivos y taxis: un extintor de 4.5 kilogramos.

ARTICULO 276.- Solo vehiculos automotores fabricados expresamente para el transporie de
combustible o liquidos pueden ser utilizados para este fin, los vehiculos adaptados deberan
llenar los requisitos gue Proteccidn Civil senale.

ARTICULO 277.- Con el objeto de evitar incendios e incrementar la contaminacion ambiental,
debera evitarse guemar o fumigar con cembustibles en la via publica o lotes baldios: las
personas gue sean sorprendidas en estas acciones seran presentadas ante la Direccion de
Seguridad Publica Municipal. Cuando se trate de la quema de campos de cultive y/o faenas
vecinales esta accion sera coordinada con los Delegados de las comunidades y los
responsables, seran puesta a disposicion del conciliador Municipal quien determinara su
situacién Juridca.

ARTICULO 278.- Para la fumigacion con nieblas y humos en locales industriales y centros
comerciales, de servicios, residenciales y terrenos; se debera comunicar al area de Proteccién
Civil del Municipio. :

ARTICULO 279.- Para evitar falsas alarmas, en lo referente a simulacros de entrenamiento de
las brigadas contra incendios gque realicen industrias, negocios y escuelas; se informara por
escritc el lugar, fecha y hora a Proteccion Civil del Municipio.

ARTICULO 280.- Los estacionamientos, publicos y privades, de vehiculos automotcres,
contaran cor el equipe contra incendios que indique Proteccion Civil de acuerdo con e! drea a
proteger. Asi n:ismo deberan contar con tambos de con capacidad de 20C litros, unc con arena
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para proteccié” y otre vacio para higiene del lugar. Ademas de tener marcadas las areas de
cajones de estacionamientos, deberan contar con sefalamientos de ubicacion de salida de
emergencias y rutas de evacuacion rapida. No se permitira el almacenamiento de ningun tipo de
combustible dentro de los estacionamientos.

ARTICULO 281.- Los talleres mecanicos de vehiculos automotores que manejen combustibles
liguidos y gaseosos, deberan observar las medidas del Articulo que antecede.

ARTICULC 282.- La Autoridad Municipal sancicnara con multa de cinco a cien dias de salaric
minimo vigents: en la region, a las personas fisicas ¢ morales que intencionalmente almacenen
o tiren combustibles liquidos o gaseosos (tipo B), o séiidos (tipo A), en la via publica, drenaies,
cauces de rios o arroyos y cuerpos de agua; dafiando el medio ambiente, pavimento, sueio,
guarniciones, bianguetas o pongan en riesgo a la poblacién.

ARTICULQ 283- Seran sancionadas con multa de diez a cincuenta dias de salario minimo
vigente en la regién, a las personas fisicas c morales que obstruyan 2! funcionamiento o labores
de Proteccion Civil, de la unidad de bomberos o Cruz Roja en emergencias.

ARTICULOQ 234.- lLos propietarios de establecimientos industriales o comerciaies, estin
obligados a colocar en lugarss estraiégicos, previa valoracion de Proteccion Civil v la Unidad de
Bomberos, los hidrantes y/o extintores gue se necesiten, asi mismo a mantenerios en lugares
accesibles vy visibles sin obstaculos que obstruyan su alcance, insialados 2 1.60 metros de
altura, a una distancia de no mas de ireinta metros de donde se localice otrc aparato extintor,
con la sustancia apropiada d2 acuerdc al tipo de productos combustibles que manejen, usen,

compren, consuman, fabriguen, almacenen o maguilen,

ARTICULO 2&5.- Es cbligatoric dar a conocer a el area de Proteccion Civil Municipal las
instalaciones de los sistemas fijos, hidrantes, rociadores y tomas de agua con gue se cuentan
dentro de la construccion asi como de los deposrtos de agua gque pueden ser utilizados en
casos de siniestros.

ARTICULO 286.- Los depdsitos de combustibles de los tipos B (liquidos), D (metalicos) y E
{energia atbmica), deberan ser informados z la Unidad de Proteccion Civil Municipal con =
objeto de que &ésta pueda implementar ias acciones y contar con los elementos necesarios para
controlar y combatir cualguier contingencia.

ARTICULO 287.- Para la fabricacién, transporte, venta, uso, manejo, almacenamiento de
detonantes o explosivos en general; destinados a la industria y a la pirotecnia; se requerira de la
autorizacion de la Autoridad Municipal y de la Secretaria de la Defensa Nacional, pudiendo
dicha Autoridad en todo momento practicar visitas de inspeccién en io relacionado con la
prevencion cortra incendios, las mencionadas inspecciones estaran a cargo de Proteccion Civil.

ARTICULO 288.- Requieren de almacenamiento especial los siguientes materiales peligrosos:
pdlvoras, acidcs, dinamita, artificios pirotécnicos, cargas industriales, precursores y bases para
la elaboracion de explosivos; y en general todos los materiales peligrosos y toxicos. Lo anterior
considerando cjue muchos de los materiales no son compatibles entre si, por lo que se requiere
de almacenamiento por separado y de acuerdo con el volumen de almacenamiento sera la
distancia que exista entre los almacenes o polvorines del material citado, estos
almacenamienios deberan contar con una distancia adecuada a edificios, casas habitacién,
escuelas, caminos, carreteras, lineas de energia eléctrica de alta o baja tensién, gasoductos,
oleoductos, gaseras, gasolineras y cuerpos de agua. Para la aplicacion del-presente Articulo
deberan acatarse las disposiciones federales y estatales de la Ley en la materia, y observar los
siguientes requisitos: :

a).- Proteccidn contra descargas eléctricas;

b}.-  Proteccidn contra descargas estaticas;

c).- Ventilacién adecuada y el almacenamlento deberan estar ai 55% de acuerdo al tamafio y
metros cubicos del almacén, el cual debera estar protegido contra objetos que vayan al
exterior;

d).- Vigilancia;
e).- Alumbrado o luminosidad natural o artificial a prueba de explosrvos y
f).-  Accesoros de seguridad.

ARTICULO 289.- El solicitante del permiso para la compra-venta, transporte, almacenamiento;
uso de combustibles, asi como la fabricacion de estos; de conformidad por lo dispuesto en el
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presente BEand:: de Gobiernc y Folicia Municipal, debera llenar un cuestionario de solicitud en &l
cual debe estipular que su situacion no presenta riesge parz Iz pobiacion civil ¥ su entorne.

ARTICULD 269.- Solamente podran fabricar, usar, manejar, transportar, comprar, vendsr v

almacenar ma-eriales combustibles de almacenamienic especial y pirctécnico genirc dei

Municipic, aquelias personas fisicas ¢ morales gue tengan !z autorizacion expedida por la

Secretaria de la Defensa Nacicnal, Gobiernc el Estado de Hidalgo v de iz Autoridad Municisai

en Ics términos que los ordenamicnios lo sefialen.

ARTICULC 281.- Todo esiablecimiento industrial, comerciai, de servicio ¥ de sspectaculos

nublicos deberan tener. _

al.- El equipc necesaric contra incendios ei cual debera estar supervisado por Proteccion
Civil, siendo responzables los propisiarics de este establecimiente del funcionamienic ds
SUS equpos ¥ cisternas conira incendios, de acuerdo con los ordenamientos respectivos.

bi.- - De acuerdo a su velumen de consiruccion; cisternas de veinie metres clbicos por mil
metros cuaarados de consiruccion, ésta serz unicamente para emergencias con toma
instalada junic & iz via publica donde el drez de Proteccion Civil v Bomberos pueds
utilizarlzs.

cy- nstalar en la pared una iocma siamesa a la via publice, toma o hidrante de 2.5 pulgadzs v
conectada a la red contra incendios para que la Unicad ge Bomberos ia abastezca.

dj.- Fuerias ce emergencias o saiilcas de eva cuacidn inmediata de acuerdo e las siguienies
Normas:

INDUSTRIALES: De 3 x 360 mis. De acuerdo al numerc de personas gue acudan =l
establecimiento, éstas deberan tener sobre la parie superior la leyenda “salida de emergencia” y
deberan ser auiosuiicienies.

COMERCIALES: De acuerdo al nuimerc de personas gue acudan al eslabbccumnertc &sias
deberan tener scbre la pane superior la leyends “salida de emergenca’ y deberan se
autosuficientes. '

gl- Los establecimigntos indusirisles comerciales v oz gue determine Froteccion Civil,
deberar] contar con un piograma internc de Proteccidn civil
£.- £n los corredores y puerias de evacuacion inmediata, no deberan existlr objetos que

absiruyan &l paso dz los Usuarios.

ARTICULD 282.- La construccidn o ampliacicn de nuevos almacenes de combusiibies dentio
de lag empresas o cenircs de servicio, deberdn contar con |z auiorizacién de Proteccidn Divil
para ial efecto deberan preseniar los planos correspondianies:

ARTICULC 282.- Toda industria ¥a s8a exiracliva o de transformacidn. manufaciuraers,
ariesanal o de senvicios; debera contar con personal capacitado parz el usc y manejo de eguipe
contra incendios ¥ primerce auxilics.

ARTICULG 284.- Todo provecte de construccion y ampliacién, de cuzslquier indele, par
gjecucion debera incluir v acatar las disposiciones dictadzs por Protescion Civil, debi
presentar los planos correspondientes.

nde

m

ET"

ARTICULD 285.- Todos los giros comerciales, indusiniales v de servicios, deberan contar con la
noje de visto buenc otcrgada por Proteccion Civil v te mantendrd 2 Iz visia, esie documento
tendra vigericia de un afo a pariir de su fecha de expedicion.

ARTICULC 286.- Ningun establecimientc industrial, comercial ¢ de servicio; podran tener
tanques con aimacenamientc de gas LP o natural pare cargar sus propios vehiculos
automoteres de combustidn inferna.

ARTICULC 297.- Las inspeccicnes serdn realizadas por Proteccion Civil con auxilic de
Bomberos y cobradas por la Tesoreriz Municipal, siendo su costo en proporcion a ia revision.
Las infraccicnes seran cobradas por la Tesoreria Municipa! de acuerde 2 |z faliz en la que
incurran, para e efecio se estabiecerd un tebulador de sanciones el cual contard con lo

siguiente:
a}l.~- Causa de la sancion
bi.- hionto de la szncion

ARTICULD 28%.- A continuacion se sefalan, de manera enunciativa v ne limitativa, a[ounm_ de
las causas y los montos de su respeciiva sancidn.
- Causs sancién:
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i.- De las Gaseras;

1}.- Las que cuenten con planta de almacenamiento y distribucién, oficina ¢ simplemente
presten su servicio dentre -del Municipic de San Salvador, gue no cuenten con su
docurnentaciéon correspondiente y no estén registradas en el Area de Proteccion Civil
Municipal. El monte sera de 50 a 500 dias de salario minimo vigente en la regién.

2).- Las pipas que sean sorprendidas suministrandc gas carburante en la via publica,
paraderns de colectivas y lugares no aptos para dicha actividad, asi como el llenado de
cilindree o que al realizar su trabajo generen un riesgo para la poblacién. El monto sera
de 50 a 500 dias de salaric minimo vigente en la regién, y la retenmon de la unidad en
cuestion fa cual seré liberada hasta el pago de la multa.

3).- Las gaseras que no respeten el horario establecido por el Ayuntamiento para la zona
centro. El monto sera de 100 2 150 dias de salaric minimo vigente en la region.

4).- Las unidades que permanezcan fuera de su local o planta durante la noche de encierrc ¢
vianta. £l monto sera de 50 a 100 dias de salario minime vigente en ia region.

5}.- Los operadores gque sean sorprendidos con aliento alcohdlico o bajo el influje de
estupefacientes. E! monto serd de 100 a 300 dias de salario minime vigente en la region.

6).- Las unidades que no cuenten con la documentacién, medidas de seguridad (banderoias,

extintores, botiguin, conos o triangulos), razén social, lugar de encierro, rumbo de
identidad, numere de atencidén a fugas o que sus condiciones mecanicas generen riesge
a la pob'acién. El monto seré de 100 a 200 dias de salario minimo vigente en ia region.

7).-  Las unidades repartidoras de cilindros que sean sorprendidas con cilindros lienos en mal
gstade y/o que nc cuenten con el seilo de garantia y ei color de !a compafiia que esta
orestandc el servicio. El monto sera de 100 a 150 dias de salario minimo vigente en la
region.

.- De las gasolineras;

1}.- Todas las establecidas ~entrc del Municipic de San Saivador que no cuenten con su
documentacion correspondiente v no estén registradas en el Area de Proteccion Civil
Municipal. El monto seré de 10 & 50 dias de salario minimo vigente en ia regién.

2%.-  Las cue provoguen derrame o fuga en el sistema de aicantarillade o cuerpos de agua y
gue pongan en riesge a ia poblacidn o al medic ambiente. Ef mento sera de 30 & 100
dias de salarioc minimo vigente en la regién.

.- Generales;

11.-  Las compafiias, propietarios o concesionarios de transporte y/c almacenamiento de
sustancias peligrosas y/o téxicas gque provoguen algun accidente, fuga, derrame o
generen riesge a la peblacidn y el medio ambiente. £l montio sera de 300 & 500 dias de
sglaric minimo vigente en |a region.

2t.- Los cenfros comerciales, empresas, compafias constructoras, distribuidoras de
abarrotes y materias primas, bares, discotecas y centros nocturnos que no cumplan con
ias nurmas y documentacion para su funcionamientc. El montc sera de 50 a 500 dias de
salaric minimo vigente en la regidn.

3l.-  Zonas habitacionaies, fraccionamientos, depanamentos hoteles, escueias y todos
aquelios lugares que cuenten con concentraciones consideraties de personas, que no
cuenlen con el visto buenc de Proteccion Civil Municipal. El monte sera de 20 2 300 dias
de sataric minimo vigenie en {a regidn.

4}.- Los puestos semifijos que manejen Gas L. P. y gue no cuenten con el vistc bueno de
Proteccion Civil Municipal, el monto sera de 5 a 50 dias de salario minimo vigente en la
region.

ARTICULO 299.- Las Unidades de arrastre que transporten o contengan remanentes de
sustancias ¢ residuos peligrosos, deberan portar los carteles correspondientes v ser manejadas
de acuerdo 2 las normas vigentes en materia de residuos y materiales peligrosos.

ARTICULO 300.- Se prohibe purgar contenedores sobre el piso; descargar residuos en
drenaies, a!royos, rics ¢ en cualquier cuerpo de agua;, asi como en caminos, calles ¢ en
espacios no disenados para tai efecto; también queda prohibide ventilar innecesariamente
cualguier tipo de materiales o residuos peligresos.

ARTICULC 301.- Por ningin motive se permitird el estacionamiento de unidades gue
transporten materiales ¢ residuos peligrosos en fraccionamientos, zonas habitacionaies, centros
de espectaculos ¢ lugares donde exista afluencia de personas, para tal efecto Proteccion Civil
solicitara el apoye de Iz Secretaria de Seguridad Pubiica del Municipio.

ARTICULGC 302.- Para que una unidad que transpone materiales o residuos peligrosos pueda
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estacionarse en la via publica, el conductor, ademas de cumpiir con las disposiciones de
transito vigente, debera asegurarse que la carga esté debidamente protegida, a fin de evitar que
personas ajenas a la transportacién manipulen indebidamente el equipo con la carga de tal
forma que pudieran propiciar accidentes.

ARTICULO 303.- Las unidades que trasporten materiales o residuos peligrosos: por ningun

motivo podran estacionarse cerca dei fuego abierto o de incendio, deberan respetar los horarios

y rutas de circuiacion, asi como lugares establecidos para su funcionamiento, de acuerdo a la

normatividad. Considerandose grave lo siguiente;

a).- Las unidades mencionadas no podran pernoctar fuera de sus instalaciones © en via
publica,

bl- Las unidades no podran circular deniro de la zona centro del Munricipio ni dentro de fas
comunidades, a menos que sea autorizado por Proteccion Civil del Municipio.

¢).- Las unidades o contenedores no podran estacionarse cerca o dentro de lugares
poblados.

d).- En caso de accidente es obligacion de fa compafia, propietario y/c concesionario retirar
el conienedor y sustancia con las medidas establecidas para ei manejo de los mismos,
asi como limpieza y descontaminacién del lugar del siniestro.

ARTICULC 304.- Por cuaiguier circunstancia que se requiera estacionamiento nocturno en las
calles de la periferia de la Ciudad, se deben colocar triangulos y/o sefales de seguridad tanto
en la parte delantera como trasera, a la distancia gue permita a los otros usuarios dal camino
tomar las precauciones necesarias.

ARTICULD 305.- Er caso de accidentes tales como: fugas, derrames, incendios u otros, =i
operador de la unidad de transporte debera aplicar las medidas de seguridad detaliadas en la
informacion de emergencia en transportacion.

Todas las disposiciones anteriores se rigen bajo las Leyes, Reglamentos y Normas
correspondientes como son: La Ley Estatal de Proteccidn Civil, la Ley de la Secretaria de
Energia, La NOM (Norma Oficial Mexicana), La Secretaria de Trabajo y Prevision Social, ia Ley
de Armas de Fuego vy Explosivos, ia Ley de Salud e Higiene, y todas las vigentes aplicables a
nivei nacional.

CAPITULO Il
DE LA PROTECCION AL AMBIENTE

ARTICULO 3086.- Se establece la accién popular para denunciar actos que generen dafos al
ambiente o perjudiquen el equilibrio ecoldgico del Municipio.

Cualquier ciudadanc podra denunciar ante el Gobiernc Municipat, (Direccidn de Ecologia
Municipal) les hechos gue censidere que atenta contra la ecologia, sin mas formalidades que
hacerlo por escrito 0 comparecencia y manifestar sus generales. '

ARTICULQ 307.- En los casos en que la Autoridad Municipal tenga conocimiento que alguna
persona de manera intencional provoque un deterioro grave en el equilibrio ecoidgico, realizara
las acciones necesarias par intentar minimizar los danos causados y aplicar las medidas de
sequridad pertinentes.

En este supuesto, la Autcridad Municipal de inmediatc hara del conocimiento a la autoridad
estatal competente para gue colabore en la aplicacién de las medidas preventivas y de
seguridad gue proceda, asi comc también para que aplique a los infracteres {as sanciones que
se establecen en la Ley.

ARTICULD 308.- 21 H. Ayuniamiento iendrd ia obligacion de expedir ol reglamento de
proieccion al arnbiente o Reglamento Municipal de Ecologia, en donde se establezca lz
organizacion, funciones y demas atribuciones a log organismos encargados de preservar &l
medio ambiente.

ARTICULO SGQH— En el Municipio de San Salvador, Bidalge, se craara eiConsejo de Proteccién
al Ambienfe como un instrumentc de participacidn ciudadanz para la conservacion, proteccidn,
mejoramiento y restauracion del eguilibric ecoldgico en 21 Municipic.
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CAPITULO Ii!
ECOLOGIA

ARTICULO 319.- Las acciones tendientes a la conservacién Ecolégica vy protecc:on al medio
ambiente estaran a cargo de la Direccién de Ecologia Municipal.

ARTICULO 311.- Las disposiciones establecidas en el Presente Bando de Gobierno y Policia
Municipal seran de observancia obligatoria para todo el territorio dei Municipio; teniendo como
finalidad oficial el desarrollo sustentabie y establecer las bases para:

i.- Garantizar el. derecho de toda persena a vivir en un ambiente adecuado para su
desarrollo, salud y bienestar:;

iL.- Participar en el Municipio que lo integran en materia de preservacion, conservacion,
restauracion del equilibrio ecoldgico y la proteccion al ambiente;

lll.-  Realizar el Ordenamiente Ecoldgico Territorial en el Municipio;

IV.- Proteger las areas naturaies de jurisdiccion Municipal, y el aprovechamiento racional de
sus elementos. naturales, de manera que sea compatible ia obtencion de beneficios
ecinnomicos vy las actividades de ia sociedad con ia preservacion de los ecosistemas;

V.- Prevenir y controlar ta contaminacién del aire, agua y suelo en el Municipio.

VI.- Establecer las medidas de control, de seguridad y las sanciones administrativas que
correspondan para garantizar el cumplimiento y la aplicacion de esta Ley y de las
disposiciones que de eila se deriven;

VIl.- Regular la responsabilidad por dafios al ambiente y establecer los mecanismos
adecuados para garantizar la incorporacién de los costos ambientales en los procesos
productivos, vy

Vill.- Coordinar a las diversas Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Federal, Estatal y Municipal, asi como la participacion correspondiente de la sociedad,
en las materias que regule esta Ley y las disposiciones que de ella se deriven.

ARTICULO 2312.- Debera de existir un consejo Municipal de proteccion al ambiente. Este
consejo se integrara por el Presidente Municipal y el Secretario General Municipal, quienes
actuaran como Presidente del Consejc y Secretario Ejecutivo respectivamente, ademas incluira
la participacién de los Regidores del ramo, los sectores industrial, comercial y de servicios,
organizaciones nc gubernamentales, planteles educativos y centros de investigacion, asi como
de los habitantes del Municipio interesados en la preservacion del equilibrio ecolégico del
mismo. _

ARTICULO 313.- Las actuaciones del consejo Municipal de Proteccion al Ambiente seran de
colaboracién y coordinacion con las Organos competentes en la materia ecolégica de los
niveles Federal, Estatal y Municipal.

ARTICULQ 314.- En todo lo no previsto en la presente Bando de Gobierno y Policia Municipa!

" se remitiran al regiamento Municipal de Ecologia para la proteccién, conservacion del ambiente
y del equilibrioc Ecologico, asi como las demas disposiciones expresas, se aplicaran en forma
supletoria la Ley General del Equilibrio Ecolégico y Proteccién al Ambiente, asi comao las demas -
disposiciones contenidas en otras Leyes, relacionadas con la materia que regula este
ordenamiento.

TiTULO NOVENO
DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DELOS PARTICULARES
CAPITULO |
DISPOCICIONES GENERALES

ARTICULO 315.- Los particulares tienen la obligacion de inscribirse en el Padron Municipal de
Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios, cuando desempefien cualquier
actividad de tipo comerciali. '

El objeto de este padron es la regulacion de las actividades economicas y fiscales que sean
competencia del Municipio.

ARTICULD 316.- Los particulares estan obligados a comunicar por escrito a la Tesoreria
Municipal de la apertura o cietre de establecimiento, asi como de ia ejecucidn de actividades
comerciales temporales o permanentes. :

Tienen la obligacion de cumplir cabaimente con las disposiciones legales de caracter Federal,
Estatal y Municipal que regulan la actividad econémica.
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ARTICULO 317.- Las personas fisicas o morales en e! jercicio de sus actividades comerciales,
industriales y de prestacién de servicios, estan cbligadas a respetar los bienes de derecho
publico tales comc calles, avenidas, parques, jardines, plazas civicas, dreas de recreacion y
similares, en los términos que establezcan las leyes relativas y el presente Bando de Gobierno y
Policia Municipal.

ARTICULO 318.- En todo tiempe la Autoridad Municipal tendra la facultad de promover la
reubicacion de los particuiares que ostenten una licencia, concesién o permisc, respecto de los
sitios, locales, pianchas, tarimas o puestos fijos o semifijos en los mercados, tianguis vy
concentraciones gue se ubiquen dentro del Municipio, cuando asi convenga al interés publico.

ARTICULO 319.- La falta de licencia o permiso, sera causa de suspensién o clausura tempora
o definitiva.

3 CAPITULO Ii
REGLAMENTOS Y ESPECTACULOS

ARTICULO 320.- E! ejercicio de toda actividad comercial, industrial, profesional, presentacion
de espectaculos o prestacién de cualquier servicio, reguiere de su registro y autorizacion por
escrito de la Direccién de Reglamentos y Espectaculos de la Presidencia Municipal, quien
expedira por escrito las licencias y los permisos correspondientes. Para el ejercicic de ias
actividades a que refiere este capitulo, es necesaric que ias licencias vy los permisos estipulen la
fecha en que se expide, el tiempo de vigencia, el giro autorizads, ubicacidn v obligaciones gue
debe cumplir la persona a guien se le oforgue, en 1a misma sefaiara la causa o motivo que el H.
Ayuntamiento establece para que se deje sin efecto, mismos que de acuerde al giro que se les
autorice deberan contribuir con el page de los derechos correspondientes para su
funcionamiento, ei cual sera fijado e ingresado a ia Tesoreria del Municipio. Toda actividad
comercial que no sea registrada en el Municipio, previo pagoe de licencia de funcionamiento,

- sera considerada como una actividad comercial clandestina. El presente Bando establece Iz
prohibicion explicita para ia operacion de establecimientos que presten el servicio reiacionado &
suertes adivinatorias, ‘limpias”, brujeria, hechizos, centros espiritistas y similares que se
oromocionen como adivinos y capaces de curar todo tipo de enfermedades.

ACTIVIDAD COMERCIAL CLANDESTINA; La realizada por los particulares sin contar para ello
con la Licencia de Funcionamiento que identifigue a la negociacion; o bien sin contar con el
permiso provisional, licencia, autorizacion o concesion, segun corresponda; asi como también
aquélla gue se realice sin estar al corriente en el parrafo de las contribuciones que se generen
por tales actividades; y aquella que se lleve a cabo sin estar debidamente registrada en los

Padrones Municipales llevados y controlados por la Direccién de Reglamentos y Espectaculos y

la Tesoreria Municipal, en sus respectivas competencias. Para efectos de este Bando vy

Reglamentos aplicables se considera:

~a).- Licencia de funcionamiento: el documento oficial emitido por la Direccidn de
Reglamentos y Espectaculos donde conste la autorizacion para que en &l
establecimiento que se indica se realicen las actividades permitidas y autorizadas por la
Autoridad correspondiente.

b).- Permiso: El documento oficial emitido por la Direccion de Reglamentos y Espectaculos
donde caonste la autorizacion para que se realicen en la via publica las actividades
permitidas por la propia Direccion de Reglamentos y Espectaculos. La licencia de
funcionamiento no autoriza el uso de banquetas ni la obstruccién de la via publica y sera
obligacién el mantener limpio y despejado e! frente de la calle que corresponda a su
establecimiento. El desacato de estas disposiciones se multara con una sancién de
treinta a cien dias de salarioc minimo vigente en la region, asi como el decomiso de los
bienes por conducto de la Direccidén de Reglamentos y, si es necesario, con el apoyo de
los elementos de la Direccidn de Seguridad Publica Municipal.

ARTICULO 321.- Las actividades que se aluden en este capitulo, quedaran sujetas a los
horarios, tarfads y demas condiciones que determine este Bando de Gobierno y Policia
Municipai, los Reglamentos, Decretos y Circulares que al efecto establezca y expida el H.
Ayuntamiento. Es obligacion de todo comerciante o empresaric tener a la vista su licencia de
funcionamiento o permiso.

ARTICULO 322.- Las actividades de los particulares diferentes a las antes mencionadas
requeriran del permiso por escrito expedido par 2l Presidente Municipal ¢ de! funcicnario en gue
se delegue tal facultad. :
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ARTICULO 323.- Los particulares podran cambiar de actividad o giro comercial previa
autorizacien clel ejecutivo Municipal a través de la Direccion de Reglamentos. La violacion de
esta disposicidn ocasionara una sancién de treinta a cien dias de salario minimo vigente en ia
region, en el caso de persistir en dicha irregularidad se procedera a la clausura definitiva por la
Direccion de Reglamentos y Espectacuios Municipales.

ARTICUL 324.- Est prohibido para todo comerciante establecido en el Municipio, apartar
lugares en via publica frente o en ias inmediaciones de su negocio con cualquier cbjetc
material, vehiculos en general etc., y colocar mantas, lonas, letreros etc., con propaganda de
cualquier tipo que atraviese o obstruya la via publica o banquetas, ya que ademas de constituir
objetos antiestéticos podrian causar dafios en el equipamiento urbano, mismos que se
suj2taran a las medidas y sanciones que el presente ordenamiento senale.

ARTICULO 325.- La venta de fuegos pirotécnicos como cohetes, palomas u otros similares:
sera regulada, controlada o prohibida por la Direccidn de Reglamentos y Espectacules, en
cocrdinacion con la Unidad de Proteccion Civil y la Secretaria de Seguridad Publica Municipal.

ARTICULO 326.- Las disposiciones no contempladas en este Bando de Gobierno y Policia
Municipal en -elacion a este capitulo se aplicaran las disposiciones del reglamentc de la
Direccidon de Reglamentos y espectaculos Municipal y demas leyes federales y estatales
aplicables susletoriamente.

CAFITULO NI
DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS

ARTICULO 327.- Para el ejercicio de cualquier actividad comercial, industrial, de servicios,
espectaculos, diversiones publicas, centros nocturnos, bailes pudbiicos, servicios furisticos vy
cualquier otra actividad similar realizada por los particulares se requiere de permiso por escrito
de 1a Direccion de Reglamentos y Espectaculos, donde no se afecte las buenas costumbres.

ARTICULO 328.- El presidente Municipal estara facultado para expedir las licencias o permisos
para el ejercici> de cualguier actividad licita, la cual tendra validez unicamente para la persona a
cuyo nombre se expide, en el domicilic y por la actividad especificamente autorizada, por lo que
no puede traismitirse, cambiarse o cederse sin el consentimiento de la Autoridad Municipal, y la
aprobaciéon del H. Ayuntamiento, estableciéndose la obligacion del titular, de tener dicha
documentacidn a la vista. ‘

ARTICULO 329.- La transferencia por cualquier titulo de las licencias o permisos expedidos por
la Autoridad Municipal, propiciara la cancelacién de la licencia o permiso anterior y se expedira
otra nueva a nombre del adguiriente, previo el pago de los derechos correspondientes y el
cumplimienta de los requisitos necesarios.

ARTICULO 330.- Para el otorgamiento de licencias o permisos, la parte interesada debera de
comprobar ral:er cumplido con los requisitos que exijan las Organos competentes y demas
leyes y reglamentos federales, estatales y municipales. Debiendo ser aprobadas por las dos
terceras partes de ia Honorable Asamblea.

ARTICULO 331.- Las licencias y permisos que conceda el Presidente Municipal tendran
vigencia exclusivamente en el ano fiscal en que se expiden, las cuales deberan de ser
refrendadas anualmente ante dicha autoridad. '

Sera facultad del Presidente Municipal con ia aprobacién del H. Ayuntamiento, el conceder o
negar el refrendo de las licencias o permisocs que se hayan otorgado anteriormente.

ARTICULO 332- Todos los establecimientos comerciales, industriales y de servicios situados en
el Municipio, ademas de contar con la licencia o permiso expedido por la Direccion de
Reglamentos y Espectaculos, deberan de cumplir con 1os requisitos que establezcan las leyes.

ARTICULQ 333.- Toda licencia o permiso que expida la Autoridad Municipal debera incluir los
siguientes datos:

i.- Nombre de la persona fisica o moral a guien se le extiende.la autorizacion respectiva;

.- Razdn social o nombre comercial que utilizara-el negocio;

lll.-  Gire comercial para el cual se expide el permiso o la licencia respectiva;

IV.- Direccidn o ubicacién en donde se instalara el negocio de que se trate, y

V.- Harario de funcionamientg del negocio.
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ARTICULO 334.- Las personas que se dediquen al comercio de articulos de primera necesidad,
estan obligados a poner en los lugares visibles de sus respectivos establecimientos la lista de
precios de todos los productos que expendan, quedando prohibido el acaparamlento ocuitacion
y venta condicionada de dichos articulos.

ARTICULO 335.- Los propietarios o encargados de vehiculos con aparatos de sonido que
deniro del Municipio ejecuten actos de publicidad de cualquier indole, deberan de obtener
previamente a su funcionamiento la licencia o permiso ante ia Direccion de Reglamentos y
Espectaculos; esta disposicién se hace extensiva a los particulares y las casas comerciales e
industriales, que con el fin de divulgar sus mercancias fijen amplificadores en sus
establecimientos, debiendo sefalzrse en la licencia o permiso respectivo el horario y la
graduacion que deberan observar para este tipo de publicidad.

Esta disposicion rige iguaimente para aquellos particulares que con pretexto de cualquier
conmemoracion o celebracion, instalen aparatos de sonido gque afecten la tranquilidad de los
vecinos circundantes.

ARTICULO 336.- Antes de iniciar sus operaciones, los particulares que se dediquen a las

actividades sefialadas el presente Bando de Gobierno y Policia Municipal, deberan obtener la

licencia expedida por la Direccién de Reglamentos y Espectaculos, particularmente en los

siguientes casos:-

.- La comercializacion en cualguiera de sus modalidades de bebidas de contenido
alcohélico y farmacos;

H.- Discotecas, salones de eventos socnales y establecimientos para la prestacion de
espectaculos publicos;

lil.- Hoteles, moteles v casas de huéspedes;

V.- Establecimientos de juegos eléctricos, electromecanicos, mecanicos y de video;

.- Clubes deportivos, centros de recreacién, albercas publicas, salones de billar o boliche;

Vl.- Bafos publicos, peluquerias, salones de belleza y salas de masaje;

Vil.- Negocios que ocupen la via publica o areas de uso comun;

VIll.- La comercializacién de materiales explosivos o altamente flamables;

1X.- La comercializacion de combustibles y solventes;

X.- Todas las actividades comerciales que se realicen en las instalaciones del mercado
municipal, y

Xl.- Los Centros de ensenanza paricular.

ARTICULO 337.- Para la realizacion de un espectaculo plblico o un evento determinado de
cualquiera de las actividades o establecimientos a que se refiere el aiticulo anterior, y so6lo en el
casc de que se carezca de la licencia Municipa! respectiva, se requiere del permiso que expidan
para tal efectc el Director de Reglamentos y Espectaculos, previo el pago de los derechos
correspondientes, y el visto bueno de Proteccidn Civil.

ARTICULC 338.- Para tramitar la expedicion de la licencia o permiso Municipal. los particulares
deberan de presentar ante la Autoridad Municipal Competente |a sclicitud respectiva.

CAPITULO IV
DE LA SALUD PUBLICA

ARTICULO 339.- Con el objeto de coadyuvar en el mejoramiento de los niveles de bienestar
social y salud de los habitantes del Municipic, el H. Ayuntamiento tendra la facultad de celebrar
los convenios de colaboracién y coordinacion de los Gobiernos Federal y Estatal, en los
térmings y condiciones que imponga la legislacidon que en materia de salud plblica se
promulguen en el ambito federal, estatal y municipal.

ARTICULO 340.- Es obligacién de los propietarios de establecimientos en los que se expendan
alimentos y bebidas al pdblico, cuidar de {a higiene, pureza y calidad de dichos productos, para
de esta forma contribuir a preservar la salud publica en el Municipio.

Para efectos del presente articulo, se entendera- por higiene a los procedimientos necesarios
para tener limpias las instalaciones y utensilios que se empleen para la preparacion de
alimentos; asi como también, el aseo y limpieza personal de quienes estén encargados de
elaborar y atender los establecimientos en donde se vendan alimentos y bebidas para el
consumo humano. .
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~ La Autoridad Municipal competente practicara las visitas de inspeccion y revisién necesarias
para garantizar el cumplimiento de la presente disposicion.

ARTICULO 341.- Para el funcionamiento de establecimienios en donde se comercialicen
alimentos y bebidas al publico, sera necesario que cuente con la licencia o permiso que expida
la Autoridad Municipal y la autorizacién que corresponda por parte de las Organos sanitarias
competentes para ejercer sus actividades comerciales; cualquier establecimiento que no cumpla
con las disposiciones minimas sefaladas en el reglamento respectlvo tendra estrictamente
prohibido ejercer sus actividades comermales

ARTICULOC 342.- Dentrc de la extension que comprende la zona urbana, por cuestiones de
salubridad, es*ara prohibida la engorda de ganado porcinc, bovino, caprino y avicola. De igual
forma se prohibe el funcionamiento de corrales, granjas, estabios, zahlrdas y pudrideros de
sustancias organicas dentro de la zona urbana. Al efecto, la Autoridad Municipal establecera los
plazos pertinentes para que dichos estabios dejen de funcionar en las zonas no permitidas, y en
caso de desacato, se sujeten a las sanciones legalmente establecidas.

ARTICULO 343.- Todo centro de trabajo que se dedique a la molienda de gallinaza y todo tipo
de granos en general, quedarg sujeto a las medidas y disposiciones que dicte la Autoridad
Sanitaria Federal, Estatal y Municipal.

ARTICULQ 344.- En el Municipic de San Salvador, Hidalgo, estara estrictamente prohibido que
los menores de edad se dediquen a ejercer la prostitucion, entendiéndose por ésta, ia actividad
realizada por hombres o mujeres utilizando sus funciones sexuales como medio de vida.
Quienes obliguen, consientan o permitan, aprovechando las facultades que se derivan del
gjercicio de la patria potestad, custodia o tutela, que los menores de edad se dediquen a gjercer
la prostitucion, seran sancionados en los términos previstos por el presente Bando, con total
independencia de ias sanciones y penas gque se deriven de fa aplicacién de la legisiacion civil o
penal vigente an el estado y Federales.

ARTICULO 345.- Queda prohibido la venta y el consumo de bebidas alcohdlicas en la via
publica o sitios de uso comun, asi como la venta de alcohol y cigarros a los mencres de edad.

ARTICULO 346.- Queda prohibida la produccion, distribucién, venta y el consumo de drogas,
enervantes, psicotropicos y demas narcotizantes, seran sujeto a la aplicacion de las penas que
se deriven de ‘a legislacion Federal o local vigente en la materia.

ARTICULO 347.- Queda prohibido el sjercicio de la prostitucion en la via publica o sitios de uso
comun.

ARTICULO 348.- A partir de esta fecha se prohibe la exnstencna de bares en donde se ejerza ia
- prostitucién o la corrupcidn de menores.

ARTICULO 349.-Si existe un lugar en donde se ejerza la prostitucion o la corrupcion de
menores, |a licencia de funcionamiento sera cancelada.

ARTICULO 350.-Para la cancelacion se tramitara el procedimiento respectivo, y durante el
mismo se podra cautelarmente y preventivamente suspender su operacion por un plazo no
mayor de tres meses.

ARTICULO 351.-En el procedimiento de cancelacidn se respetara fa garantia de audiencia.

ARTICULO 352.-En contra de la resolucion gue se de en este procedimiento proceden los
medios de defznsa que marque la-Ley Organica Municipal.

ARTiCULO 343.-ElH. Ayuntamjento dictara las medidas gue estime convenientes con el fin de
evitar y prevenir fa vagancia, |z mendicidad y !a prostitucién en ef Municipio.

ARTICULO 354.- Previos los estudios socioecondmicos que con auxilio de trabajadores’
sociales se realicen, la Autoridad Municipal canaiizard a las personas indigentes gue por su
edad y otras condiciones esten impedidos fisica ¢ mentalmentﬁ- para procurarse los medios de
subsistencia, con el fin de gue se les prepoercione la asistencia social gue requieran.

ARTiCULO 353.- El H. Ayuntamiento tendra la obiigacién de elaborar y estabiecer las medidas
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y programas necesarios para atender las necesidades y requerimientos de ias persoras
discapacitadas que residan en el Municipio, fomentando entre sus habitantes, el respeto a los
derechos y decore de guienes sufren aiguna discapacidad.

ARTICULO 356.- En todas las dependencias ptiblicas, el Municipic procurara instalar rampés y
accesos que permitan el transitc en sillas de ruedas vy faciliten su trasiadc por sus instalacicnzs.

En las calles, jardines, parques publicos y demas sitios de uso comun, |2 Autoridad Municipal
acondicionaré dichos espacios para facilitar el acceso v libre transitc de las personas
discapacitadas.

CAPITULC V
SANIDAD MUNICIPAL

ARTICULO 357.- Ei H. Ayuntamiento, vigilara la salubndaa publica en el Territorio Municizal,
cuidando siempre de su mieioramiente.

ARTICULOC 3%8.- Ei Avuntamiento por conductc de la Direccion de Feglamentos v
Espectacuics, promovera el cumpiimientc de todas las normas sanitarias municipales, asi come
coadyuvar en la aplicacién de las normas en el &mbito Federal y Estatai.

ARTICULC 3588.- Independientemente de la labor de ia Dirsccion de Reglamenics v
Espectacuios, todas las Dependencias que tengan injerencia en asuntos relativos a ia szlud
deberdn coadyuvar en el cumplimiente de la normatividad relativa.

ARTICULQ 269.- Las Organos Auxiliares coadyuvaran con el H. Ayunitamiento, en el cuidada v
mejoramiento de Iz salubridad pubiica.

ARTICULC 361.- Cuando aparezca alguna epidemia grave, el Ejecutivo Municipal diciara las
medidas necesarias que conduzcan z la iccalizacicn de su origen ¥ cosdyuvara con las
Organcs Sanitarias para combatitla v exterminaria.

ARTICULD 362.- De igual manera e! tiiular del Ejecutivo Municipal, podré dictar medidas pare
combatir el aicoholismo v el tabacuismo, asi como el uso de drogas ¢ enervantes.

ARTICULQ 363.- ! Presidente iunicipal podra solicitar ante las Organcs Sanitarizs la praciica
de wisitag de inspeccién en centres de frabajo en los gue por su actividsd pudiera presentarse
alguna infeccion.

ARTICULD 284.- iLa Direccidn de Reglamentos y Cspectaculos, requeriré en  los
sstablecimientos en cue se expendan alimentos, que los propietarics ¢ -empieados, porten
tarjetas personales ge salud. El incumplimiento de lo anterior dara origen & que se suspenda e
gjercicic de ia ¢ ctividad al infractor.

ARTICULC 365.- La Direccidn de Reglamenios v Espectéculos no podra expedir.licenciz de
funcionamienio & log giros comerciales farmacias, droguerias, boticas, bares, cantinas y ceniros
nocturnos; si éstos no presentan previamante iz licencia que les otorgue 'a Secretaria de Sszlud.
Esta disposicicn es aplicable para todos aquellos estabiecimientos gue para su funcionamienic
requieran de lz licencia de la Secretariz de Salud.

ARTICULO 366.- E! Avuntamiente procurara el fortzlecimiento de fa salud de todos los
habitantes del Muricipio apoyando las campafias cue emprendan ias Organos Estatales ¢
Federales.

CAPITULC V! )
AREAS DESTINADAS PARA ANUNCIOS OFICIALES, COMERCIALES Y POLITICCS

ARTICULO 367.- La colocacion de todo tipo de propagandas, se instalaré en los lugares v
equipamientos destinado ex profesc para tal fin, previz actorizacion de ia Direccién de
Reglamentos y Espectaculos del Ayuntamientc, y previo al page de los derechos que de
acuerdc a la superficie autorizada y el tiempo de permanencia de la misma corresponca, asi
como su retive por el sclicitanie una vez vencide el plazo autcrizado, este con &l fin de mantener
limpia, crdenada y esiética la imagen de nuestra Ciudad. En ef centro histérico de San
Salvador, Hidalgo, queda prohibida iz colocacion de propagands comercial, salve 12 que



19 de Diciembre de 2011, PERIODICO OFICIAL 137

contemple'y norme el propio proyecto de rescate existente, y 1a que se refiera a la promocién -
cultural, deportiva, de fa salud publica y de interés general; requiriendo estas la autorizacion por
escrito, y ern su caso el pago correspondiente, de la Direccion de Reglamentos y Espectaculos.

ARTICULOC 368.- El establecimiento de mamparas y espectaculares, colocadas(os) dentrc del
Municipio, aisi como fas gue se sigan instalando, seran otorgadas en concesion a la empresa o
particulares gue lo soliciten, con la obiigacién permanente de dar mantenimientc a la calle hasta
la mitad de la distancia existente entre mampara y mampara, este mantenimiento comprendera
limpieza, jardineria, sisterna de riego; hojalateria y pintura de mampara, asi como un pago anuai
que fijara la Direccién de Reglamentos y Espectacuios.

ARTICULO 369.- Para el caso de utilizacién de luminosidad de anuncios de mamparas en la
caile, el usuario hara la contratacién dei servicio a su costo, pudiendo organizarse todos los
concesionarios y efectuar una sola contratacion y repartirse el pago del consumo para lo cual
efectuaran &l convenio correspondiente.

ARTICULO 370.- No esta permitido efectuar comerciales ni productos de tipo pornografico, por
lo que el disefio del mismo sera previamente enviade al Director de Reglamentos y
Espectaculos para, si es el caso, la aprobacion de los mismos.

ARTICULQ 371.- Para que al particular se le otorgue |a concesion del servicio de espacios para
colocacion Jde propaganda, se impone la obligacion de poner a consideracidn del Director de
Reglamentos y Espectaculos los anuncios gue pretendan colocarse en espectaculares,
mamparas 3 bardas concesionadas, o permitidas; lo anterior a efecto de dar cumplimiento al
Articulo que antecede, ademas remitira una copia del contrato que celebre cada usuario del
servicio del anuncio comercial.

ARTICULO 372.- Se impone como obligacion al concesicnario, respetar el area que al
Municipic sz reserva del 25% de los espacios de espectaculares, mamparas o bardas para
~efectuar aviscs que éste determine, bien sea apoyo al Gobierno Federal, Estatal o Municipal,
pero de ninguna manera sera ocupada para promocion comercial.

ARTICULO 373.- Las demas condiciones que sean necesarias establecer en el caso de
efectuar la concesién de los espacios que se determine para la colocacion de propaganda
comercial serdn pactadas en su momento.

ARTICULO 374.- Para la instalacién de anuncios cuya estructura pudiera constituir un peligro
para los transeuntes, deberan obtener para su colocacién la autorizacion del area de Proteccion
Civil y contar con e! aval de las Organos auxiliares del lugar y en su casc de ios vecinos que
directamente pudieran ser afectados con dicha instalacion. Previa autorizacidon de la Direccion
de Reglamentos y Espectaculos.

ARTICULC 375.- La instalacién de anuncios comerciales en vehiculos de transporte publico y
privade causara los derechos que establece este Bando, siendo responsable del pago el
propietario del mismo en que se efectué dicha propaganda.

ARTICULO 376.- Para el caso de instalacién de propaganda en el equipamiento urbano, se
otorgara el permiso correspondiente, previc page de derechos; bajo la condicion de gue su
colocacion no cause dafios a dicho equipamiento, ni sean utilizadas las estructuras, postes,
murcs 0 mamparas del equipamiento urbano con pintas que causen danc a la estetica de la
ciudad.

El incumplimiento de las disposiciones contenidas en este Capitulo serd sancionade, por la
Direccion de Reglamentos, con una muita de 10 a 10C salarios minimos vigente en la region,
asi como el retiro o confiscacion de dicho material. '

CAPITULC VI
DEL HORARIC DE LOS ESTABLECIMIENTO MERCANTILES

ARTICULO 377.- Los horarios de apertura y clerre al publico a que se sujetard los
establecimizantos comerciales y de servicio se regiran por disposiciones establecidas en el
presente Bando y demas regtamentos que expida el H. Ayuntamiento y el Reglamentc sobre
venta, consumo .y funcionamiento de establecimientos que expenden bebidas alcohdlicas.

ARTiCULO 378.- Para garantizar |a seguridad publica o la buena organizacion de un eventc de
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caracter civico, la Autoridad Municipal podra prohibir en uno o mas ceniros de poblacién del
territorio municipal la comercializacién de bebidas con contenido alcohdlico, durante los
periodos que dure la eventualidad que origine la medida.

Dicha prohibicion debera ser decretada mediante disposicién administrativa que se emita y
haga publica con veinticuatro horas de anticipacion a su entrada de vigor, en los estrados de ios
edificios municipales a través de cuando menos un periddice local de mayor circulacion.

ARTICULO 379.-Queda estrictamente prohibido estabiecer cantinas, pulquerias, bares,
vinaterias, expendios de cervezas o cualquier otro establecimiento en el que se vendan bebidas
embriagantes. ne menos de 300 metros de escuelas, iglesias, hospitales, cuarteles, centros
deportivos v dependencias publicas.

ARTICULO 380.- Los ceniros de diversién tales come juegos de videos,'juegos electrénicos,

eiectromecanicos, eiectromagnéticos, computarizados, “futboliios” y otros analogos, para

expediries ia licencia respacitiva ¢ el refrendo en caso, deberan de cumpiir previamente con ias

algwentes prevenciones:

L= Estarar ubicados en un radio rn:slyor de 200 meiros de centros escolares, hospitales,
igiesias, centros deportivos, asiles, hospicios, oficinas pubklicas y otros centros similares;

il.- No alterar el orden vy la tranquilidad de los hatitantes del Municipig;

.- Impedir [a entrada a menores de edad, cuando en los centros de diversidon se proyecten
imagenes o juegos considerados para adultos. Salve que vayan acompafados de una
persona adulta, de preferencia familiar;

V.- Cumplir con las normas sanitarias y de Proteccion Civil estabiecidas por ia ley de la
materia, v
V.- No expender cigarros ni bebidas con contenide alcohdlico, ni ejercer ningin tipe de

comercios diversos al autorizado.

TiTULO DECIMO
INFRACCIONES A LOS REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 381.- Las disposiciones iegales que contiene el presente Bandc de Gobierno vy
Pclicia Municipal, son de observancia general e interés publico, por lo gue su inobservancia
motivara que la Autoridad Municipal competente sancicne al infractor, en los términos del
presente documento.

ARTICULO 382.- Las sanciones gue se apliquen con motivo de la infraccion a las disposiciones
contenidas en este Bando, procedera independientemente de las que se motivaren por otras
Leyes, Reglamentos o Acuerdos Federales o Estatales.

ARTICULO 383.- En todos los casos e! infractor podra ser sancionado conforme al tabulador de
infracciones establecidas en el presente Bande de Gobierne y Policia Municipal.

ARTICULO 384.- Sera competencia de la Autoridad Municipal la aplicacion de las sanciones
que se determinen por la comision de una infraccidn o falta a ias disposiciones contenidas en el
oresente Bando de Gobierno y Policia Municipal, asi como en los demas reglamentos,
disposiciones v circuiares que expida el H. Ayuntamiento.

Esta facultad la delega en 2l Conciliador Municipal, quien tendra Ja obligacion de vigilar gue se
cumplan las sancicnes impuestas por la contravencién a las disposiciones contenidas en el
presente Bando v er los demas regiamantos, disposiciones y circulares de caracler generzl que
amita el H. Ayunfamiento.

ARTICULD 388.- Cuando una personz resulie responsable de dos o mas violaciones al
preserte Bande, se e aplicardan las sanciones que coimespondan 2 cada una de elias,
acumulando iaz sanciones establecidas pars el efecto. :

Si en ia ejecucion de unz ¢ mas 'nfraccionas al presentg, intervienen dos 0 mas personas y no
se puede precisar la forma en gue Zichas personas acluaron, pero se acredita plenamente su
participacidn en los hiechos, se le aplicara a cadz unc la =ancion establecida para la infraccidn o
falta de que se irate, en los términcs sefaiados por el presente Bando.
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ARTICULQ 386.- La autoridad Competente, tendra la facultad de aumentar la sancion
establecida, sin rebasar el limite maximo sefialado en el presente Bando, cuando se acredite
que ios infractores se ampararon en el uso de la fuerza, el nimere anonimato dei grupc para
cometer la infraccion. :

ARTICULQ 387.- Los habitantes del Municipio mayores de edad y que no se encuentren
permanentemente privadas de capacidad de discernimiento, podran ser sancionadas por la
comision de [as infracciones o faltas administrativas contempladas en el presente Bando
Municipal.

Las personas discapacitadas solo seran sancionadas por las infracciones que cometan, si su
insuficienca no incluyo de manera determinante sobre su responsabilidad en los hechos.

En el caso de los menores de edad, sus padres, tutores o guienes ejerzan la patria potestad ¢
tutela, serian administrativamente responsables de las faltas o infracciones que cometan los
menores sujetos a su cuidado o bajo su responsabilidad.

CAPITULO N
DE LA PRESCRIPCION

ARTICULO 388.- El derecho de los ciudadanos a formular ante la Autoridad Municipal la
denuncia de una infraccion o falta administrativa, prescribe en un plazo de seis meses,
contados a partir de la comisidn de la presunta infraccién.

ARTICULQ 389.- La facultad para la imposicién de sanciones por infracciones o faltas prescribe
por el transcurso de seis meses, contados a partir de la comision de la infraccion o de la
presentacidn de la denuncia respectiva.

Para el caso de la sancion consistente en arreste administrative, la facultad para ejecutarlc
prescribe en tres meses, contando a part|r de la fecha de la resolucion que dicte el conciliador
Municipal.

ARTICULO 390.- La prescripcién se interrumpird por la formulacion de la denuncia, en el caso
sefialado en el primer parrafo del Articulo anterior o por las diligencias que ordene o practigue la
Autoridad Municipal, en el caso sefalado en el segundo parrafo de dicho Articulo. :

Los plazos para el computo de la prescripcion se podran interrumpir por una sola vez.

La prescripcion sera hecha valer de oficio por el Conciliador Municipal, quien dictara la
resolucién carrespondiente.

CAPITULG 1l
DE LAS FALTAS O INFRACCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULQ 391.- Se clasificaran como faltas o infracciones admumsrratlvas todas aquellas
conductas que Iimpliquen claramente el incumplimiento de obligaciones -expresamente
contenidas en el presente Bando de Gobierno y Policia Municipal, asi como en los demas
reglamentos y disposiciones administrativas municipales o aguellos actos considerados como
contravenciones en el presente capitulo.

ARTICUL® 392.- Son faltas o infracciones administrativas todas aquellas acciones u omisiones
que atenten contra el patrimonio de las personas, el libre tréansite de las personas, la salud
publica; el orden publico, la moral publica, el bienestar individual y la integridad fisica de las
personas ¥ sus bienes, realizadas en lugares de uso comun, acceso al publico o libre transito, o
gue contengan efectos en esos lugares.

Asimismo. aquellas conductas que afecten gravermente al ambiente, la prestacién de los
servicios publicos o produzcan danos en los bienes de propiedad publica municipal; iguaimente,
. cuando impida et buen ejercicio de la funcién publica municipal o contravengan las
disposiciones municipales reguiadoras de la actividad econémica de los particulares.

ARTICULO 393.- Son faltas o mfraccuones admlnlstratlvas que afectan al patrimonio de las
personas:

l.- Cortar frutos de predios o huertos ajenos sin autorizacion;
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il.- Introducir vehicuios, ganado, bestias de silla, carga o tiro por terrenos ajenos, o permitir
por negiigencia o descuido, que ios animales se introduzcan y causen dafios;

lli.- Causar ia muerte o heridas a un animal ajeno, por imprudencia o intencionalmente; sin
prejuzgar sobre la responsabilidad civil o de otra indole que el propietario reclame;

V.- Colocar anuncios, grafitar, rayar o pintar paredes ajenas, postes o bienes propiedad del
Municipio, sin el consentimiento de sus piopietarios o previa autorizacidon por escrito;

V.- Rayar, raspar ¢ maltratar intencionalmente un vehiculo ajeno, cuande el dafo causado
sea de baja consideracion y este no constiiuya delito,

Vl.- Destruir los muros o cercados de una finca ajena, rustica o urbana, siempre que el dafio
no constituya delito;

Vil.- Arrojar piedras u otros objetos que puedan destruir o deterlorar escaparates vidrierias,
muestras comerciales o rétuios ajenos;

Vili.- Todas las demas de indole similar 2 las antericres.
ARTICULO 394.- Son faltas o infracciones adminisirativas gue afecten al trénsito'pﬂbiicc;:

l.- Utilizar las vias publicas para la realizacion de festejos, sin la previa autorizacion
municipal;

.- Queda prohibido obstruir las aceras y arroyo de las calles, con puestos comestibles,
golosinas, bebidas, talleres mecanicos y otras mercaderias,

ill.- No obstruir las calles y banquetas con materiales de construccién, carga y descarga de
mercancias, actividades -comerciales de (trabajo, apariados especiales de
esiacicnamiento o cuaiquier otro objeto, sin contar con fa autorizacion respectiva;

IV.- Transitar por las banquetas, jardines, plazas publicas y otros sitios analogos, con
bicicletas, vehiculos automotores, eléctricos u ofros similares, excepio menores de 10
anos; ‘

V.- Los camiones o camionetas de carga, sean de servicio particular o publico, que no
cubran su carga con una lona y propicien que los materiales, desperdicios o productos
que transporten sean arrojados a la via publica y puedan causar un dafio a vehiculos de
terceros ¢ a los transeuntes;

VI.-  Permitir que animaies de clase lanar, asnal, caballar, mular, porcino o vacuno, transiten
por la via publica o en ia orilla de las carreteras sin el cuidado correspondiente, deberan
cubrir el costo de los dafios que estos animales hayan originado;,

VIi.- Destruir o quitar sefales colocadas por el H. Ayuntamiento, para indicar algin camino,
peligro o sefal de transito, y topes.
Vlili.- Los demas de indole similar a los anteriores.

ARTICULO 395.- Son faltas o infracciones administrativas que afectan al medio ambiente y la

salud publica:

l.- Asear animales, vehiculos, ropa o cualquier otro objeto en la via publica, con manguera;

.- Arrojar animales muertos a la calle, lotes baldios o lugares publicos;

lil.-  Descargar o arrojar a la via publica liquidos mal olientes, putrefactos, sustancias nocivas
para la salud, que provengan de casas, negocics, corrales, puestos fijos y semifijos;

IV.-  Moler gallinaza en lugares descubiertos o en edificios sin las medidas que regula la ley
sanitaria y de ecologia;

V.- Mantener establos, granjas dentro de la zona urbana, las que se encuentren actualmente
deberan salir de 1a zona en el plazo que fije la Autoridad Municipal;

VI.-  Omitir el cumplimiento de los requisitos de salubridad fijado para el funcionamiento de
hoteles, moteies, casa de huéspedes, banos pdblicos, cantinas y pulquerias;

VIl.- Ejercer la prostitucion en la via publica o fuera de la zona que para tal efecto fije Ia

Autoridad Municipal,
VIIL.-  Omitir, quienes ejerzan la prostitucion, someterse al control sanitario periddico que
establezcan las Organos sanitarias correspondientes;

IX.- Ejercer la prostitucion si se padece alguna enfermedad venérea o infecto-contagiosa,
que se transmita con motivo de dicha actividad,

X.- Promover, fomentar o permitir que los menores de edad se dediquen a ejercer la
prostitucion en cualquiera de sus modalidades;

Xl.- Colocar en la via publica los desperdicios, escombros u otros objetos procedentes de

aimacenes, establecimientos, fabricas industriales o comerciales, caballerizas, establos u
otros lugares similares;

XIl.- Fumar en lugares cerrados, escuelas y dependencias pubhcas centros de salud y en los
comercios o establecimientos en donde expresamente exista esa prohibicion; en el
transporte publico, mientras transite por el territorio del Municipio;
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Xlli.- Omitir la instaiacion de fosa séptica o sanitaria provisionales en las obras de
construccion, desde su inicic hasta su total terminacidn, para el uso de ios trabajadores;

Xiv.- Vender al plblico bebidas o alimentos adulterados, poniendo en riesge la salud de las
persenas,

XV.- Orinar o defecar en la via pdblica o sitios de uso comun;

XVi.- Omitir barrer la acera y el arroyo del frente de su domicilio, comercio o negociacién;

XVil.- Tolerar o permitir, los propietarios o poseedores de lotes baldios, gue estos sean
utilizados como tiraderos de basura o cualquier tipo de deshechos. Se entendera que
hay tolerancia o permiso, cuandc no exista el reporte a la Autoridad Municipal por parte
del propietario o poseedor de! lote;

XVIII.- Tirar kasura o cualquier tipo de deshechos en la via publica o lotes baldios;

XIX.- Abandonar en ia via publica chatarra, vehiculos con desperfectos mecanicos o
colisionados;

XX.- Efectuar la matanza o sacrificio de cualquier clase de ganado, en lugar diverso a los
autorizados por la Autoridad Municipal o sin contar con el permiso correspondiente;

XXi.- Omitir ios propietarios 0 encargados de establecimientos en donde se expenda carne,
conservar los sellos municipales hasta la terminacién de |la pieza respectiva;

XXIl.- Vender o proporcicnar a menores de edad, medicamentos controlados o sin receta,
alcohcles, pegamentos de contacto, solventes o cualquier otro producto nocivo para la
salud;

XXIM.- Derivar o cortar arboles sin permiso de ia autcridad competente;

X¥IV.- Cazar animales en extincion;

XXY.- Deforestar especies crasas (magueyes) para fines comerciales sin el permiso de la
Autoridad Municipal;

XXWi.- Traficar y vender especies faunisticas,

XXWIl.-Extraer material pétreo sin previo estudio de impacto ambiental y autorizacién de la
Autoridad Municipal; y

XXVIl.-Reforestar, derrumbar, dafara intencionalmente al Mezquite.

XXiX.- Las demas de indole similar a las anteriores y que no estén contemplados en el presente
Articulo.

ARTICULO 396.- Son faltas o infracciones administrativas que afectan al orden publico:’

l.- Quemar cohetes y otros juegos pirotécnicos amﬂclales sin tener permiso expedido por la
autoridad competente;
il.- Causar escandalo en |a via publica en estado de ebriedad o intoxicacion de cualqmer

indole;

lli.- Ingerir bebidas embriagantes, inhalantes, drogas y enervantes en la via publica;

V.-  Molestar al vecindario con aparatos musicales usados con sonora intensidad,

V.- Orgarizar baiies o espectaculos plblicos, sin ia licencia o el permiso respectivo otorgado
por la Direccidn de Reglamentos y Espectaculos;

VI.- Arrojar en los centros de espectaculos cualquier objeto que daRe la integridad fisica de
los asistentes;

Vil.-  Practicar todo tipo de juegos de azar o de apuestas en la via publica, sin contar con el
permiso respectivo expedido por ia Autoridad Municipal;

VIli.- Conducir vehiculos bajo los efectos de bebidas alcohdlicas o en estado de intoxicacion;

IX.- Efectuar espectaculos de peleas de animales de cualquier indole en la via publica, o en
domicilios particulares, sin la autorizacion correspondiente;

X.- Causar falsas alarmas o asumir actitudes en lugares o espectaculos publicos gue
infundan o tengan por objeto crear panico entre los presentes;

Xl.- Hacer fogatas o utilizar sustancias combustibles en lugares publicos, sin tomar las
precalciones necesarias;

XIl.- Permitir. por quien sea responsable del establecimiento, el acceso o permanencia de

menores de edad a espectaculos no aptos para ellos, asi como a cantinas, expendios de
cervera, centros nocturnos o cualquier otro lugar similar;

Xill.- Emplear en todo sitio publico rifies o pistolas de municiones, dardes peligrosos o
cualquier otra arma peligrosa que atenten contra la seguridad del mdmduo salvo los
casos autorizados;

XIV.- Utilizar con fines publicitarios o de explotacion comercial, los simbolos de identidad del
Municipio, sin la autorizacion correspondiente, expedida por la Autoridad Municipal;

XV.- Realizar cualquier obra de construccién o reconstruccion sin la licencia o -permiso
expedido por la autoridad competente;

XVi.- Realizar sin la ficencia municipal que corresponda, zanjas o cafios en las calles o -
cualquier otro lugar en la via publica;
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XVIl.- Efectuar el fraccicnamiento dei suelo, a relotificacion o fusién de terrenos, careciendo de
la licencia municipal necesaria;

XVIii.- Carecer de la licencia municipal que proceda, para efectuar la constitucion, modificacion
o extincion del régimen de propiedad en condominio por ia gjecucion de obras de
urbanizacion;

AIX.- Realizar la enajenacion de terrenos o lotes de fraccionamientos irregulares, y

XX.- Las demas gue sean similares a las expresadas anteriormente.

ARTICULO 397.-Son faltas o infracciones administrativas que afecten la moral publica:

I.- Expresarse con palabras inadecuadas, hacer sefias 0 gestos obscenos o indecorosos
gue atente en contra del pudor o las buenas costumbres en la via publica, centros de
trabajo, escuelas, centro de diversién o recreativos;

H.- Incitar a la prostitucion en lugares publicos;

li.- Faltar al respeto y consideracidén que se debe a las mujeres, hombres, nifios, ancianos o
discapacitados en la via publica o lugares de uso comun;

V.- Corregir con escandalo a los hijos o pupilos en algun lugar publice, vejar o malttratar en la
misma forma a los ascendientes o conyuge;

V.- Exhibir carteles, fotografias o cualguier otro material grafico que ofenda la moral publica,
el pudor o las buenas costumbres;

Vl.- Sostener relaciones sexuales o realizar actos de exhibicionismo obsceno en la via
publica, de igual forma, cuando se efectien en propiedad privada con vista al publico;

VIl.- Asediar a cualquier persona, causandole con ello molestia;

VIll.- Inducir a menores de edad a cometer faltas en contra de la moral publica, asi como
embriagarlos o dragarlos, y

iX.- Las demas acciones u omisiones similares & las expresadas con anterioridad.

ARTICULO 398.- Son faltas o infracciones administrativas que afecten el bienestar individual y
la integridad fisica de las personas y sus bienes las siguientes;

.- Incitar 2 un animail para que intimide o atague a alguna persona;
il.- Causar molestias por cualquier medic que impidan el legitimeo uso y disfrute de un bien;
lll.- Molestar a ias personas mediante el uso de carteles, leyendas en muro, teléfono o radic,

y
V.- Las demas que sean similares a las expresadas anteriormente.

ARTICULQO 39%.- Son faltas o infracciones administrativas que afectan ias normas que regulan

las actividades eccnémicas de los particulares:

l.- Penetrar o invadir sin autorizacidén o sin haber hecho el pago correspondlente para tener
acceso a los centros de espectacuios, diversiones o de recreg;

i.- Reaiiza! en estado de ehriedad o bajo ei influjo de estupefacientes, cualquier actividad
gue requiera trato directo con el publico;

Bl.-  Permitir los directores, encargados, gerentes ¢ administradores de escuelas, unidades
deportivas o de cualguier area de recreacion, gue dentro de las instituciones a su cargo
se consuman o expendan cualguier tipo de bebidas embriagantes o substancias toxicas;

IV.- Comercializar material grafico o de video que atente contra la moral publica a las buenas
costumbres;

V.- Permitir los duefios de los establecimientos de diversiones o lugares de reunion gue se
crucen o juegue con apuestas ilegales;

Vl.- Ejercer actos de comercio dentro de cementenos, iglesias, monumentos o lugares gue
por ia tradicién y costumbre impongan respeto;

Vil.- Vender al publico comestibles, bebidas o medicamentos en estado de descompaosicion o
con la fecha de caducidad vencida;

VIll.- Realizar actividades relativas a la industria, comercic o 1os servicios, sin la licencia.
concesidn ¢ permiso correspondiente;

IX.- Realizar un cambio de uso de suelo o asignarlo sin previa autorizacion de ia Autoridad
competentes; y

X.- Las demas acciones u omisiones similares a las expresadas en el presente Articulo.

ARTICULO 400.- Son faltas o infracciones administrativas que afectan ei ejercicio debido de la
" funcién Publica Municipal, la prestacidn de los servicios publicos y la propiedad publica:
.- Causar dafio cortandc o maitratando e! césped, flores, arboles u objetos de ornamentoe
en sitios publicos;
.- Dafar o maitratar monumentos, arbotantes, fachadas de edificios publicos, causar
deterioro en plazas, parques, jardines u otros bienes del dominic publico;
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.-
V.-

V.-

VL.-

vil.-

VIil.-

iX.-

X.-
Xi.-

Xii.-

XIi.-

Deteriorar o hacer uso indebido dei mobitiario y equipamiento urbano;

Sobrecargar los contenedores o depositos urbanos de basura o depositar en ellos
materia.es toxicos, infecciosos, peligrosos ¢ que generen malos olores, asi como los
despercicios domiciliarios excesivos;

Fijar propaganda de politica, publicidad comercial, de espectaculos publicos o de
cualquier tipo, fuera de los lugares autorizados para tal efecto o sin el permiso
correspondiente;

Causar cualquier tipo de dafos a los bienes de propiedad publica; :

Impedir, dificuliar o entorpecer ia currecta prestacion de los servicios publicos
municipales;

No pagar impuestos, derechos vy demas cargos fiscales de que se tenga expresa
obligacion;

Solicitar los servicios de la pohma, transito, proteccién civil,.inspectores, - instituciones
médicas o asistenciales, invocando hechos falsos;

Utilizar mangueras para lavar banquetas, automédviles y animales en la via publica;
Regar los jardines y areas verdes de su domicilio n un horario diverso al que establezca
el organismo operador de agua;

Destinar &l agua de uso doméstico, para fines demésticos que no sean al consumo
humano, y

Las dernas acciones u omisiones similares a las expresadas en el presente Articulo.

~ CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 401- La contravencién a !as normas contenidas en el presente Bando v demas
reglamentos y disposiciones administrativas que dicte el H. Ayuntamiento, ya sea por la accion
u omision que realice el infractor, dara lugar a la imposicion de las sanciones establecidas en
este Capitulo por parte de la autoridad competente.

ARTICULO 402.- Las sanciones a que se refiere el Articulo anterior, son las siguientes:

a).-
b).-

c).-

d).-

f).-

g)--

Apercibimiento: Es la advertencia verbal que hace la Autcridad Municipal
correspandiente como consecuencia de infringir los ordenamientos legales;
Amonestacion: Es la reconvencion publica o privada que la Autoridad Municipal
correspondiente hace por escrito y verbal al infractor y de ia que conserva antecedente;
Multa: Es el pago de una cantidad de dinero que el infractor hace al Municipio, y que
tratandose de jornaleros, obreros o campesinos no excederd el importe de su jornal o
salario de un dia, si el infractor es un estudiante o trabajador no asalariado, dicho pago
no sera mayor del equivalente a ur dia de salario minimo vigente. En cualquier caso, la
muita que se imponga como sancién a una infracciéon administrativa, no excedera el
equivalente a 500 dias de Salario Minimo General para la zona econdmica en que se
encueriire ubicado &l Municipio;

Clausura: Es el cierre temporal o definitive del Iugar cerrado o delimitado en donde tiene
lugar la contravencion a los ordenamientos municipales y cuyos accesos se aseguran
median-e la colocacién de sellos oficiales, a fin de impedir que la infraccién que se
persigus se continde cometiendo;

Suspension de Evento Social o Espectaculo Puablico: Es el impedimento por parte de
la Autoridad Municipal para que un evento social 0 espectaculo publico iniciado se siga
realizando;

Cancelacion de Licencia o Revocacion de Permiso: Es la resolucién administrativa
que eslablece la pérdida det derecho contenido en la licencia o permiso previamente
obtenid> de la Autoridad Municipal, para realizar la actividad que en dichos documentos
se establezca;

Decomiso o Destruccion de Bienes: Es aseguramiento o destruccion por parte de la
Autoridad Municipal de los bienes ¢ parte de ellos, propiedad del .infractor, que
estrictamente estén relacionados con ia falta que se persigue y cuando ello sea
necesario para interrumpir la contravencion, Y :

Arresto Administrative: Es la privacion de la libertad del infractor por un penodo de
hasta 33 horas, que se cumplird unicamente en el area de retencion primaria, en un iugar
separaclo del desiinado a2 fas personas detenidas en relacion a la comision de un delito.
Los infractores bajo arresic administrative estaran a su vez separados por sexo, los
menores de edad, embarazadas vy personas con.aglguna capacidad diferente, deberan
asegurarseles en un arez distinta al area de retenciori primaria, pero dentre de las
instalaciones de la policia municipal en donde se les pueda mantener vigilados y se

~defina su situacion iegai o administrativa, exceptuando aquellos casos en que se ponga

en riesgo la saiud 2 infegridad de los mismos infractores.
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ARTICULOC 403.- La Autoridad Municipal competente sera quién determinara la sancién en
cada caso concreto, tomando en cuenta para el ejercicio de su funcion, la naturaleza y ias
consecuencias individuales y sociales de la falta, las condiciones en gue se hubiere cometido,
las circunstancias personales de! infractor y los antecedentes de éste.

ARTICULO 404.- Cuando de la falta cometida se deriven dafios y perjuicios que deban
reclamarse por la via civil y penal, la Autoridad Municipa! con el apoyo del Conciliador Municipal
se limitara a imponer la sancién administrativa que corresponda, procurando en forma
conciliatoria obtener la reparacién de los dafos y perjuicios causados. La disposicion para la
reparacion de ios dafios por parte del infractor, se debera tomar en cuenta para la aplicacién de
la sancion administrativa que proceda.

ARTICULO 405.- Las infracciones o faltas administrativas sefialadas en el Articulo 393 del
presente Bando, que afectan ai patrimonio de las personas, se sancionaran con:
l.- Multa eguivalente hasta tres dias del salario minimo general vigente en el Municipic, la

fraccidn |,

H.- Multa equivalente hastz cince dias de salario minimo general vigente en eI Municipic, 1z
fraccién II;

Hl.-  Multa eguivalente hasta ocho dias del salario minimo general vigente en el Municipic, ia
fraccion 1V,

IV.- Multa equivalente hasta quince dias del salarlo minimo genera! vigente en ef Municipio,
la fraccidn I,

V.- Muita equwaiente hasta veinticinco dias del 'salaric minimo general vigenté ern el
Municipio, fraccion VIl v —

Vi.-  Multa equivalente hasta cincuenta dias de salario minimo general vigente en el

Municipio, las fracciones V y VI

ARTICULO 406.- Las infracciones o faltas administrativas sefialadas en el Articulo 394 dei

presente Bando, que afectan al transito publico, se sancionaran con:

.- Multa equivalente hasta tres dias de salaric minimo general vigente en el Municipic, ias
fracciones VI, iV;

.- Multa equivalente hasta cinco dias de salario minimo generai vigente en el Municipic, ias
fracciones ll, V, Viil;

lif.- Multa equivalente hasta ocho dias de salario minimo general vigente en el Municipio, ias
fracciones I, Ili, VII;

ARTICULC 407.-Las infracciones o faltas administrativas sefialadas en e! Articule 395 del

presente Bande, que afectan al medic ambiente y la salud publica, se sancionaran con;

i.- Muita equivalente hasta tres dias de sataric minimo general vigente en ei Municipic. las
fracciones |, XVi, XIi, Xitl;

.- Multa eguivaiente hasta cincc dias de salario minimo general vigente en et Municipio. ia
fraccion Vil

lil.-  Multa equivalente hasta ocho dias de salaric minimo general vigente en el Murnicipic. las
fracciones VI, VI, AWIE VL DO O, XK X0 XXV XXV

IV.- Muita eguivalente hasta quince dias de salario minimo generai vigente en el Municipio.
las fraccionies N, XV, XX, XXHI XXXV, XXV, y XXV

V.- Multa equivalente hasta veinticinco dias de saiaric minimo general vigente en le
Municipio, las fracciones I, IV, V, XI, y XIV;

Vi.- Multa equivalente hasta cincuenta dias de salario minimo general vigente en le

Municipic, las fracciones X, y X

ARTICULO 408.- Las infracciones o faltas administrativas sefaladas en el Ariculc 396 de!

presente Bando, que afectan al crden publico, se sancionaran con:

i.- Multa equivalente hasta tres dias de salaric minime generai vigente en el Municipic. las
fracciones i, IV,

if.- Multa equivalente hasta cinco dias de salaric minimc general vigente en el Municipio. las
fracciones Xi, XV, XVI

li.-  Multa equivalente hasta oche dias de salanc minimo general vigente en el Municipio, las
fracciones I, X, XVil, XV, XX,

IV.- Multa equivalente hasta guince dias de salario minimo generab vigente en el Municipto,
las fraccicnes i, W, Vi, X1V,

V.- Multa equwa'ente hastaz veinticince dias de saiario minima general vigente en el
Municipic, la fraccion Vii;

Vi.- - Muita equivalenie hasta cincuenta dias de salaric minimc general vigente en el

Municipic, las fracciones VIl X, X1y X,
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ARTICULO 408.- Las infracciones o faltas administrativas sefialadas en el Articulo 397 del

presente Bando, que afectan a la moral publica, se sancionaran con: '

i.- Multa equivalente hasta tres dias de salaric minime general vigente en el Municipio, las
fracciones |, il, Hi, 1V;

i.- Multa equivalente hasta cinco dias de salario minimo general vigente en el Municipio, la
fraccion V;

lll.- Multa equivalente hasta ocho dias de salario minimo general vigente en el Municipio, la
fraccién VI

IV.- Multz equivalente hasta quince d[as de saiario minimo general vigente en el Municipio,
las fracciones Vi, VII,

AI-’-ETiCULCJ1 410.- Las infracciones o falta administrativas sefialadas en el Articulo 398, del

presente Bando, que afectan el bienestar individual y la integridad fisica de las personas y sus

bienes, se sanzionaran con:

i.- Multa equivalente hasta de tres dias de salario minimo general vigente en el Municipio,
las fracciones |, y {I;

ih.- Multa ejuivalente hasta cinco dias de salarlo minimo general vigente en ei Munlupio la
fraccion

ARTICULC 411.- Las infracciones o faltas administrativas sefialadas en el Articulo 399 del

presente Bando, que afectan las normas que regulan las actividades economicas de los

particulares, se sancionaran con:

l.- - Multa equivalente hasta tres dias de salaric minimo general vigente en el Municipio, la
fraccion V;

Ii.- Multa equivalente hasta cinco dias de salario minimo general vigente en el Municipio, las
fracciones |, Il, V; _

.-  Multa equivalente hasta ocho dias de salario minimo general vigente en el Municipio, las
fracciones IV, VIil, IX;

IV.- Multa equivalente hasta quince dias de salario minime general vigente en el Municipio,
las fracciones VI y X;
V.- Multa equivalente hasta veinticince dias de salario mlnlmo general vigente en el

- Municipio, 1a fraccion Il

ARTICULC 412.- Las infracciciies ¢ faltas administrativas sefialadas en el Articulo 400 del
presente Bando, que afectan el ejercicio debido de la funcidn publica municipal, la prestacion de
los servicios publicos y la propiedad publica, se sancionaran con: :

l.- Multa equivalente hasta tres dias de salarios minimos general vigente en el Municipio,
fas fracciones i, IV,

If.- Multa equwalente hasta cinco dias de salario minimo general vigente en el Municipic, las
fracciones 111,-VII,

.- Multa equwalente hasta ocho dias de salaric minimo general vigente en el Municipio, ias
fracciorszs VII,

IV.-  Multa equivaiente hasta quince dias de salario minimo general vigente en el Municipio,
las f-acciones I, V, VI, XI,

V.- Multa equwalente hasta veinticinco dias de salario minimo general vigente en el
Municipto, las fracciones IX, X;

Vi- Multa equivalente hasta cincuenta dias de salario minimo general vigente en el

Municipic, las fracciones Xil;

CAPITULO V
DEL CONCILIADOR MUNICIPAL

ARTICULQO 412.-Compete ai Conciliador Municipal conocer de las conductas que
presuntamente constituyan faltas o infracciones a las normas contenidas en los reglamentos y
disposicionzs administrativas que dicte el H. Ayuntamiento, asi como imponer las sanciones
correspondientes, mediante un proced'mlento breve y simple para calificar la infraccion o falta
de que se trate.

El proceso de conciliacion tendra efecto siempre y cuando exista consentimiente de las partes
involucradas, y nc exista una denuncia ante la agencia del Ministerio Publicc o se haya
interpuesto alguna demanda en el Juzgado Mixto de Primera instancia.

En tanto glie no es autoridad investigadora ni determinadora, el Conciliador Municipal ne esta
facultado para deslindar responsabilidades. :
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ARTICULO 414.- El Conciliador Municipal sera electo por el H. Ayuntamiento, a propuesta de la
terna que presente el Presidente Municipal y solo podra ser removido por los casos que se
mencionen en la Ley Organica Municipal, dicha remocién es competencia del H. Ayuntamiento.

ARTICULO 415.-El Conciliador Municipal,' dependera administrativamente de la Secretaria
General dei H. Ayuntamiento.

ARTICULO 416.- Para desempefiar las funciones del Conciliador Municipat se requerira que la
persona designada para tal efecto, debera tener el grado académico de Licenciado o Pasante
en Derecho, acreditando con los documentos idéneos que se poseen dichos conocimientos.

ARTICULO 417.- Corresponde al Conciliador Municipal conocer y resolver los siguientes

asuntos: o

L- Conocer de las infracciones establecidas en el presente Bando de Gobierno y Policia
Municipal y demas ordenamientos legales que expida el H. ayuntamiento, en los cuales
se le otorgue competencia expresa; )

.- Aplicar las sanciones establecidas en el presente, asi como en los demas reglamentos y
disposiciones administrativas que dicte la Autoridad Municipal, cuya aplicacidn no
corresponda a otra autoridad administrativa;

IN.-  Ejercer de oficio las funciones oficial conciliatorias, cuando de la infraccién cometida se
deriven darios y perjuicios que deban reclamarse por la via civil, o penal y, en su caso,
obtener la reparacién del daio o dejar a salvo los derechos del ofendido; :

IV.- Intervenir en materia del presente Bando en conflictos vecinales o familiares, con el
unico fin de avenir a las partes,

V.- Expedir constancias unicamente sobre hechos asentados en los libros de infracciones,
cuando lo solicite quien acredite tener el interés legitimo y;

VI.- Las demas atribuciones que le confieren el presente Bando y demas disposiciones de

caracter municipal.

ARTICULO 418.-Las actas y acuerdos que realice el oficial cenciliador Municipal deberan
apegarse a estricto derecho, debtendo fundar y motivar las sanciones impuestas a los
infractores, precisando la falta o infraccion cometida, la sancién impuesta y la forma en la cual
se debera cumplir por la parte del infractor.

ARTICULO 419.- El oficial Conciliador Municipal rendira al Presidente Municipal un informe
mensual de sus labores y llevara una estadistica de las infracciones y faltas administrativas
ocurridas en el Municipio, su incidencia, frecuencia y las constantes que influyen en su
realizacion.

ARTICULO 420.- Sera responsabilidad del Conciliador Municipal remitir a la Tesoreria
Municipal, un informe semanal de las sanciones administrativas gue imponga, sefialando el
nombre y domicilio del infractor, la falta o infraccién cometida, su monto vy la forma en que fue
cubierta por el infractor.

ARTICULO 421.- En los casos que por la urgencia o no se encuentre en funciones de la
Tesoreria Muricipal, el Conciliador Municipal estara habilitado para realizar el cobro de las
sanciébn economica que se.le imponga al infractor, expidiendo para tal efecto el recibo
autorizado por la Tesoreria Municipal.

Sera obligacion del Conciliador Municipal enterar a la brevedad posible a la Tesoreria Municipal,
el monto de las sanciones econémicas que haya recibido en los casos previstos por el parrafo
anterior.

ARTICULO 422.- El Conciliador Municipal tendra la obligacion de llevar el control y registro de

los siguientes libros y talonarios: -

l.- Libro de infractores, en el que se asentaran por numero progresivo los asuntos que se
sometan al conocimiento del juez y éste los califique como faltas o infracciones
administrativas;

.- Libro de Constancias, en el que se registraran todas aquellas certificaciones que se
expidan en el juzgado,

ll.-  Talonarios de multas, debidamente autorizados por ia Tesoreria Municipal;

IV.- Libros de personas puestas a disposicion del Ministerio Publico;
V.- Libro de atencién a menores;
Vi.- Talonario de constancias médicas, y

Vli.- Talonaric de citatorios.
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Los librcs y talonarics a que se refiere el presente Articulo, deberan ser previamente
autorizados con la firma y sello del Secretario General Municipal.

ARTICUIL.O 423.- ElI Conciliador Municipal, dentro del ambito de su competencia, cuidara
estrictamente que se respeten la integridad fisica y los derechos humanos de los infractores;
por lo tarto, impedir todo maltrato fisico o moral, cualquier tipo de incomunicacion o coaccion en
agravio de las personas presentadas o que comparezcan ante él.

ARTICUIL.O 424.- Las acciones y acuerdos que tome el Conciliador Municipal quedaran bajo su
absoluta responsabilidad, y cuando perturben derechos de terceros o los intereses del Municipio
sera plenamente responsable de las sanciones administrativas que imponga la Ley de
Responsabilidad de los Servidores Publicos:

CAPITULC VI
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA CANCELACION DE LAS LICENCIAS

ARTICUIL.O 425.- Son causas de cancelacion de licencias, las siguientes:

l.- No iniciar operaciones sin causa justificada que haya sido notificada por escrito durante
ur- plazo de 180 dias naturales, contados a partir de la fecha de expedicién de la licencia
respectiva;

.- Suspender sin causa justificada las actividades contempladas en la licencia,

.- Realizar de manera reiterada actividades diferentes a las autorizadas por la licencia;

IV.- Efectuar, permitir o propiciar conductas que tiendan a ia prostitucion dentro del
establecimiento donde se opera la licencia, y

V.-  Violentar de manera reiterada o grave las disposiciones contenidas en el presente
Bando, asi como en ios demas reglamentos o disposiciones administrativas municipales.

ARTICUILLO 426.- EL Procedimiento de Cancelacion de Licencias se iniciara ante la Autoridad
Municipal, por las causas gue se establecen en el presente Bando de Gobierno y Policia
Municipal, asi como en los demas reglamentos, dlSpOSlClones y circulares administrativas que
emita el M. Ayuntamiento. ,

Dentro del Procedimiento de Cancelacién de Licencias, la autoridad competente mandara citar
al titular de los derechos que otorga la licencia mediante la notificacidén correspondiente, en los
términos establecidos en el capitulo anterior; en el cual se haran saber las causas que han
originadce la instauracién del procedimiento, requiriéndole para gue comparezca a hacer valer lo
gue a su derecho convenga y ofrezca las pruebas que considere convenientes, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la notificacion.

En el acta o cédula de notificacion se expresara el lugar, dia y hora en que se verificara la
audiencia de pruebas y alegatos.

ARTICUL.O 427.- El titular de la licencia se sujeta al procedimiento de cancelacién, si lo estima

- necesario, podra contestar por escrito las causas que se la atribuyen para cancelarle la licencia
respectiva, asi como tambien debera ofrecer por escrito las pruebas que estime necesarias y
procedentes para desvirtuar las imputaciones formuladas en su contra.

De igual "orma, tendra derecho a expresar tos alegatos que a su parte correspondan, por escrito
o de manera verbal. una vez que se hayan desahogado las pruebas, si las hubiere ofrecido,
cencediéndole para tal efecto un lapso de 30 minutos como maximo.

ARTICULO 428.- Son admisibles todos los medios de prueba, siempre que no sean contrarios a
fa moral o las buenas costumbres, con excepcién a la prueba confesiona! a cargo de la
autoridac..

Todas las pruebas ofrecidas deberan estar relacionadas directamente con las causas que
originan el procedimiento.

Para el casc de la prueba testimonial, el oferente esta obligado a presentar a los testigos que
proponga, los gue no excederan de tres; en caso de no hacerlo, se tendra por desierta dicha
prueba.

SRE L

ARTICUL.O 429.- En la audiencia se desahogara las pruebas ofrecidas y una vez conciuida la

recepcion de las mismas, se dara oportunidad para que el interesado exprese los alegatos que’
a su derecho convengan.
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29, Consluide ef desanogo de r dsbas v formulades los alegatos, 51 su casc
h_ﬂ{)ﬂu { onﬂneicriﬂ dentro de ﬂ g quince dias habiles siguienies, dicta~d 2 resolucidn gus
Dmceda dﬂbv@amente fundada vy motivada, misma gue sera notficada al interesado en los
términos previstos en la Ley del Precedimiertc Administrativo parz el estado de Hidalgo.

CAPITULD Vi
DE LAS CLAUSURAS

ARTICULO 422.- La Direccién de Reglamentos v Espectaculos, Procederd a la clausura de

lugares cerrados o delimitados en los siguientes casos:

f.- Por carecer de licencia para el funcionamiento de los establecimientos mercantiles, en
los giros que lo requieran y de permiso para la realizacion del espectaculo publico de gue
se trate;

Il.- Por realizar de manera reiterada actividades diferentes a las autorizadas en los permisos
o licencias de funcionamiento de establecimientos mercantiles o en la autorizacién de
uso del suelo;

Hl.-  Por viclentar de manera reiterada o grave las disposiciones contenidas en el presente
Bando y en los demas reglamentos o dispasiciones administrativas municipales;

IV.- Cuando se haya cancelado la licencia municipal de funcionamiento del establecimiento;

V.-  Cuando se ponga en peligro de manera grave el orden publico, la salud o la seguridad
de la poblacion o el equilibric ecoldgico;

Vi.- Cuando se comprueben o se detecten flagrantemente hechos violentos o de sangre al
interior, 0 que tengan su origen en el establecimiento;

Vil.- Si ha pasado un afio de vencida |la renovacion de la licencia vy,

VIIl.- Las demas que sefialen |as leyes y reglamentos respectivos.

ARTICULO 433.- Las ciausuras seran de caracter temporal o definitivo.

ARTICULO 434.-En las clausuras temporales la Autoridad Municipal fijara al imponerlas, el
plazo en que estas deberan de concluir o las condiciones que debera de cumplir el particular
para su levantamiento.

ARTICULO 435.- E) procedimiento administrativo que se seguira para llevar a cabo la clausura
de un lugar cerrado, sera el establecido con anterioridad en el presente Bando.

ARTICULO 436.- La Autoridad Municipal podra decretar la clausura en aquellos casos en que
hubiese a juicio del la propia autoridad, peligro claro y presente de indole extraordinariamente
grave para la paz o salud publica se vea alterada.

CAPITULO VIl .
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 437.- Los servidores publicos del Municipio son responsables de los actos u
omisiones censtitutivos de delitos o faltas oficiales administrativas que cometan durante el
desempefio de su cargo.

ARTICULO 438.- Para los efectos de las responsabilidades a que alude el presente Capitulo y .
de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo, asi como ia Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado, se
consideran como servidores publicos a los representantes de eleccion popular, a los
funcionarios, empleados y, en general a toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision en E! Gobierno Municipal, quienes seran responsables por los actos u omisiones en
que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.

ARTICULO 439.- Se concede accidon popular para denunciar ante el H Ayuntamientoc o la

- Contraloria Municipal, tode hecho, acto u omisién que cause o pueda causar dafocs en el
Gobierno Municipal o a terceros, derivados del incumplimiento de las disposiciones de caracter
municipal gue expida el H. Ayuntamiento.
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De igual forma, por los actes u omisiones que contravengan alguna de las disposiciones
contenidas en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.

ARTICULD 440.- Los ciudadanos podran presentar su denuncia arne el M. Ayuntamienio o la
Contrzloria Municipal, sin mayores formalidades que presentaria por escrio, en donde el
denunciante manifiests sus generales y haga una narracion de los hechos denunciados.

ARTICULD 441.- El H. Avuntamicnio o la Contraloria Municipal tendran la obligacidn de dar
tramite a todas las denuncias que reciban

TITULO DECIMO PRIMERD
DE LA PROMULGACION Y REFORMA DE LGS
ORDENAMIENTC MUNICIPALES
CAPITULO |
DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA MUNICIPAL

ARTICULO 442.- De conformidad con lo dispuesto por la fraccion |l det Articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Constitucion Politica del Estado
de Hidalgo; el H. Ayuntamiento de San Salvador, Hidalgo, posee facultades para expedir en los
términos que dispone la Ley Organica Municipal, los regiamentos gubernativos, acuerdos,
circulares y demas disposiciongs adiministrativas de observancia general.

ARTICULO 443.- El Presidente Municipal tendra la obligacién de promulgar las disposiciones
normativas municipales de observancia general; remitiendo para tal efectc copias certificadas
de las mismas al Poder Ejecutivo del Estado para su publicacién en el Periodico Giicial del
Gobierno del [Estado y en los periodicos de mayor circulacion del Municipio.

De igual forma, tiene la obligacién de publicarlas en lugares visibles del Palacio de Gobierno
Municipal y en sus respectivas delegaciones auxiliares municipales.

ARTICULO 444.- Para su validez, toda disposicién de caracter general que expida el H.
Ayuntamiento o el Presidente Municipal, debera ser firmada por el Secretario-General Municipal.

ARTICULO 445.- Las disposiciones municipales sefaladas en el presente Titulo, entraran en
vigor en las fechas sefaladas en ellas, previa promulgacién y publicacion de las mismas en los
términas de los Articulos que anteceden.

~ CAPITULO It
DE LA PROMULGACION DE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES

ARTICULO 446.- El derecho para presentar iniciativas de reglamentos municipales, circulares y
acuerdos administrativos de caracter municipal corresponde a:

.- El Presidente Municipal;

.- Los Regidores;

.- Los Sindicos Municipales;

IV.- Los Cansejos Municipales de Participacion Soc:al y

V.- Los ciudadanos vecinos del Municipio, de manera individual o colectiva.

ARTICULO 447- E procedimiento para la promulgactdn de los reglamentos municipales,

invariablemen-e contendra:

I.- Iniciativa;

Ii.- Dictamean de la Comision del H. Ayuntamiento;

.- Discusidn y aprobacion, en sesion de Cabildo;

iV.-  Publicacion el Periédico Cficial del Gobierno del Estado, en Gaceta Municipal, asi como
en los periodicos de mayor circulaciéon del Municipio. :

ARTICULO 448.- La recepcién de las iniciativas para la promulgacién o reforma de
disposiciones municipales de caracter general, estara a cargo del Presidente Municipal

- Constitucional, quién las turnara al pleno del H. Ayuntamiento en la sesion de Cabildo inmediata
posterior a su recepcién.

ARTICULO 449.- Recibida por el Pleno del H. Ayuntamiento, la iniciativa a que se refiere el
articulo anterior, se encomendara para su estudic y dictamen a la comisidn encargada
respectiva, quien emitira un dictamen gue establezca si se admite o se rechaza dicha iniciativa.
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ARTICULO 450.- Una vez que ha sido admitida la iniciativa, en sesion de Cabildo se procedera
a someter a discusidn y, en su caso, a la aprcbacion de la propuesta contenida en la iniciativa
presentada.

Para la aprobaciéon de una ordenanza de observancia general, deberdn de estar presentes
cuando mencs las dos terceras partes de sus integrantes.

El Presidente Municipal tendra la cbligacién de convocar a sesion de Cabildo cuando menos
“con tres dias de anticipacion a la sesion que corresponda.

ARTICULO 451.- El Presidente Municipal podra ejercer su voto de calidad, en.caso de.empate
o su derecho de voto en contra de cualquier ordenamiento de caracter general que este sujeto a
aprobacion. .

Las iniciativas rechazadas no podran ser presentadas nuevamente para su aprcbacion, si ng
han trascurride por lo menos 60 dias naturales.

ARTICULO 452.- Aprobando el reglamento o la disposicion administrativa de caracter generai,
se procedera a su promulgacion y publicacién en los terminos establecidos por el presente
Bandc de Gobiernc y Policia Municipal.

ARTICULO 453.- £l H. Ayuntamiento tiene la obligacién de expedir los reglamentos que regulen
su propic régimen interior y el de El Gobiernc Municipal, en donde se establezcan las
disposiciones relativas a los requisitos, formalidades, fines, atribuciones, facultades vy
obligaciones que rijan al H. Ayuntamiento y a las dependencias del Gobiemo Municipal.

Asi como el presente Bando de Gobiernc y Pelicia Municipal; los reglamentos que regulen la
prestacion de servicios publicos municipales; las actividades comerciales de los particulares; de
los consejos Municipales de Participacion Social y demas organismos y dependencias de El
Gobierno Municipal. :

CAPITULO II}
DE LA REFORMA DE LOS REGLAMENTOS MUNICIPALES

ARTICULO 454.- E|l presente Bando de Gobierno y Policia Municipal y los demas
ordenamientos municipales de caracter general, podran ser reformados en todo momento por el
H. Ayuntamiento, observandose las formalidades que establece el Capitulo que antecede.

ARTICULO 455.- Toda reforma, adicion o modificacion que se realice a los reglamentos
expedidos par el H. Ayuntamiento, deberan invariablemente de cumplir con el procedimiento
establecido en el presente Bando de Policia y Gobierno Municipal,

CAPITULO IV
DE LAS CIRCULARES ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 456.- E|l Presidente Municipal, tendran la facultad de expedr las circulares
administrativas aprobadas por el Cabildo para coadyuvar a la aplicacion de las disposiciones
contenidas en el presente Bando y demas reglamentos de caracter municipal

ARTICULO 457.- Las circulares administrativas tendran por objeto aciarar e interpretar con
precision las disposiciones juridicas contenidas en el presente Bando y demas reglamentos que
expida el H. Ayuntamiento, asi como también para estabtecer el criterio de la autoridad gue
emitio y el sefalamiento de las aplicables internamente como a 10s particulares.

ARTICULO 458.- Cuando se considere que alguna disposicidn contenida en los reglamentos
municipales es confusa, los integrantes del Cabildo, los servidores publicos de la Administracion
Municipal -0 el ciudadano que acredite tener interés juridico en el caso, podra solicitar al
Presidente Municipal que fije su interpretacidn., quien lo. hara mediante el resolutivo
correspondiente dado en sesion de Cabildo.

ARTICULO 459.- Al emitir una circular administrativa, el H. Ayuntamiento o ei Presidente
Municipal, deberan de acatar las siguientes disposiciones:
l.- Cuando se trate sobre las actividades, derechos y obligaciones de particulares, deberan
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ser discutidas, aprobadas y publicadas en los términos que rigen para las demas
disposiciones normativas municipales de observancia general, y

.- Cuando se refieran exclusivamente a actividades de El Goblerno Mummpal deberan ser
discutidais y aprobadas en sesmn de Cabildo.

ARTICULO 46().- Al émitir una circular administrativa, esta no debera de constituirse como una
ordenanza de caracter legistativa auténoma, no deberd desvirtuar, modificar o alterar ‘el
contenido de una disposicion de un reglamentc o disposicion de caracter municipal de
observancia genera!

ARTICULO 461.- Cuando se contravenga lo dlspuesto por eI Articulo que antecede se

procedera de la siguiente manera:

|.- Cuando Ia circular administrativa de que se frata, se aplique de manera interna para ios
servidores plblicos municipales, estos no tendran la obligacion de acatar o cumplir con
lo expresamente sefialado en ella;

1l.- En el caso de que la circular administrativa afecte las actividades, derechos vy
obligaciones de los particulares, éstos podran no cumplir con lo sefialado en ellas,
teniendo el derecho de impugnarla a través de los medios de defensa expresados en el

- presente Bando, procediendo la suspension de oficio del acto impugnado.

ARTICULO 462.- Para que las circulares administrativas dictadas por el H. Ayuntamiento o por
el Presidente Municipal, adquieran vigencia y sea obligatoria su cbservancia, deberan de ser
notificadas a los particulares cuando menos con 24 horas de anticipacion, publicandolas en los
lugares visibles: del Palacio de Gobierno Municipal, en las principales calles y avenidas, asi
como en las respectivas delegaciones municipales.

ARTICULO 463.- Cuando la aplicacién de las circulares administrativas sea de caracter interno,
seran notificadas a los servidores publicos Municipailes a través de oficio dirigido a los titulares
de las dependencias, direcciones y areas administrativas, asi como por la publicaciéon en las
instalaciones del Palacio de Gobierno Municipal y en las delegaciones municipales.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Queda Abrogado el Bando de Gobierno y Policia Municipal del Municipio de San
Salvador, Hidalgo; Publicado en el periodico Oficial de fecha 26 de agosto del 2002.

SEGUNDO.- El presente Bando de Gobierno y Policia Municipal entrara en vigor al dia
siguiente de su Publicacidén en el periddico oficial del Gobierno del Estado.

TERCEROQ.- EI H. Ayuntamiento expedira los Reglamentos relativos a las materias que regula el
presente Bando de Gobierno y Policia Municipal, en particular los relativos a Obras Publicas,
Reglamentos y Espectaculos, Seguridad Pubiica y Transito Municipal, Administracion Municipal,
Reglamento Interior del Ayuntamiento, Catastro y Recaudacion de Rentas y Salud, los cuales
no deberan oponerse a lo establecido por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, las leyes que de
ellas emanen y de la Ley Organica Municipal, teniendo la obligacién de aprobarlos en un plazo

no mayor de un afo a partir de la entrada en vigor de este Bando de Goblerno y . Policia
Municipal

CUARTO.- Las sanciones econdmicas establecidas para las faltas o infracciones
adrministrativas contenidas en el Presente Bando, entraran en wgor a partir del dia siguienie de
su Publicacion.
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DADO EN LA SALA DE CABILDO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SAN SALVADOR,
HIDALGO, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANC DOS MIL ONCE.

HONORAB 5 YUNTAMIENTO

BN

#__’*___4__ S

-..LYNN S TOANA GOMEZ ALDANA:

i -~
't
Wl .
!, ~ JI— - _
e B
erto T
=2

"_.,'ElROSPFRO AGUILAR VAZQUEZ. _
- SINDICO PROC[IRADOR / RF. (‘,[D()RA

S \, A
T
: -
’./_\L',)\'"d ,‘ ’ ﬂnr.?i._‘-,—.!-r-gx_. RS
e RS O

Vo ;

= X o . S J e " ;
PROFK. PATRICIO.EOPEZ CORTES. PROFRALIRMA PIOQUINTO PEREY,
' REGIDOR. ‘ REGIDORA.

o

; S ‘ - J L
PROIRA. LUCIANA MEPJLA HERNANDLA. COBBEBRNARIN NG VAROAS HIFRYN AN
RIVGIDORA. MEfadisi,

-

PSIC. YARELY CRUZ M, o, iy LADURAMIRELT ST B
REGIDORA., TRV N,



19 de Diciembre de 2011, PERIODICO OFICIAL 153

eee—_—t e e lreepeerearee

EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 115 FRACCION i
PARRAFO SEGUNDO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANC'S; ARTICULO 141 FRACCIONES 1 Y Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO L'BRE Y SOBERANQO DE HIDALGO Y LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, TENGO A
BIEN SANCIONAR EL PRESENTE DECRETO PARA SU DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL PALACIO MUNICIPAL DE SAN SALVADOR, HIDALGO, A LOS ONCE DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL ONCE.

“SUFRAGIO EFE
EL PRESIDENTE

, NO REELECCION”
NICIPAL CONSTITUCIONAL

pd \

ING. ABRAHAM CAMARGO MERA

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 98 FRACCION V, DE LA LEY ORGANICA

MUNICIPAL. EN EL ESTADO DE HlDALGO TENGO A BIEN REFRENDAR LA PRESENTE
SANCION.

EL SECRETARIO GENERAIL MUNICIPAL

PROFR. ALFON SO CONTRERAS AVILES.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
VILLA DE TEZONTEPEC, ESTADO DE HIDALGO

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE VILLA DE
' TEZONTEPEC, ESTADC DE HIDALGO

LIC. SYLVIA LOPEZ GONZALEZ, Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de Villa de
Tezontepec, Hidalgo, a sus habitantes hace saber, que este Ayuntamiento en uso de las
facultades que le confieren los Articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; ias fracciones | y 11 del Articulo 141 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Hidalge y 60 fraccidn inciso aj de la Ley Organica Municipal de! Estado de
Hidalgo, ha tenido a bien expedir el siguiente:

CONSIDERANDOS

Primero.- A efecto de regular la organizacidn, integracidn, instalacion y funciocnamiento interno
del H. Ayuntamiento de Viila de Tezontepec, se crea el presente Regiamentc en concordancia
con ias nuevas disposiciones contenidas en la Ley Organica Municipal y con la finalidad de
puntualizar y detailar las facultades y cbligaciones de los miembros del H. Ayuntamiento
estableciendo como objeto primordial del mismo velar por la existencia de un orden y
gobernabilidad en su ambito de competencia.

ACUERDOS

PRIMERO.- Se aprueba el presente Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Villa de
Tezoniepec, Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Se ordena se franscriba integro en el libro de actas y en su oportunidad se
publique en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo.

TERCERO.- El presente Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Villa de Tezontepec,
Estado de Hidalgo; entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Estado. '

REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
VILLA DE TEZONTEPEC,HIDALGO.

TITULO PRIMERO
DE LA RESIDENCIA E INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO UNO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Este Reglamento tiene por objeto regular la integracion y funcionamiento del
Ayuntamiento, como 6rgano maximo de gobierno y de la administracion municipal. - Estas
disposiciones son apiicables a ios Concejos Municipales que en su caso lleguen a designarse
en los términos del Articulo 126 de la Constitucidn Politica del Estado de Hidalgo.

ARTICULO 2.- El Municipio es la es la base de la divisién territorial y de la organizacion
politica y administrativa del Estado, que se integra con la poblacién que reside habitual y
transitoriamente dentro de su demarcacidn territorial, para satisfacer sus intereses comunes.
El Municipic de Viila de Tezontepec, Estado de Hidalgo es una persona de Derecho Publico
con personalidad juridica y patrimonic propio, libertad interior y autonomia para su
administracion.

ARTICULO 3.- Ei Ayuntamiento, es el érganc de gobiernc que delibera y funciona de manera
colegiada y a través del cual, €l pueblo, en ejercicio de su voluntad politica, realiza la
autogestion de los intereses de la comunidad. Para el cumplimiento de sus funciones, entre el
Ayuntamiento y el Gobierno del Estado no existe autoridad intermedia.
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ARTICULO 4.- Ei Ayuntamiento se integra por un Presidente, un Sindico y por nueve
Regidores de eleccién popular directa, electos por el principio de mayoria relativa y por el
sistema de representacion proporcional, conforme lo establece el Articulo 115 de la
Constitucion Politica de i0s Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO 5.- Al Ayuntamiento le corresponde la representacion politica y juridica del
Municipio. Sus autoridades tienen las atribuciones y obligaciones que le sefiala la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, las Leyes,
Reglamentos y demas disposiciones vigentes.

El Ayuntamiento, para el ejercicio de sus atribuciones y cumplimiento de sus obligaciones,
contara con los recursos humanos, financieros y técnicos necesarios, mismos que le seran
proveidos por el Presidente Municipal, a través del Secretario del Ayuntamiento.

ARTICULO 6.- Las cuestiones no previstas en este Reglamento se resolveran por el
Ayuntamizsnto por mayoria simple de los votos de sus mlembros en caso de empate el
Presidente municipal tendra voto de calidad.

CAPITULO DOS
DE LA RESIDENCIA

ARTICULO 7.- Ei Ayuntamiento del Municipio de Villa de Tezontepec reside en la cabecera
municipal de Villa de Tezontepec, Estado de Hidalgo :

ARTICULO 8.- El Ayuntamiento puede solicitar a la Legistatura del Estado autorizacién para
cambiar provisional o definitivamente su residencia.

La solicitud debe acompafiarse de un escrito en el que se manifiesten los motivos que la
originan, 2l tiempo que deba permanecer el cambio de residencia y el Iugar en gue deberdn
celebrarse la sesidn o sesiones a que se refiera la sohcntud

ARTICULO 9.- Ei Ayuntamiento celebrara sus sesiones en la sala de cabildo de la presidencia
municipal, la Convocatoria sera a través del Secretario General Municipal para las sesiones
del H. Ayuntamiento.

El Presidente Municipal puede solicitar el auxilio de la fuerza publica si asi lo estima pertinente
con objeto de salvaguardar la seguridad, el orden y la inviolabilidad del recinto oficial del
Ayuntamiznto.

CAPITULO TRES
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 10.- E! Ayuntamiento se instalara en sesién publica y solemne, en |a que se tomara
la protesita de Ley a los ciudadanos que resultaron electos para ocupar los cargos de
Presidents, Sindico y Regidores.

ARTICULO 11.- La Sesion se desarrollara conforme a las bases siguientes:

I.- Se cetebrara en el Auditorio Municipal, salvo que se decida realizar en lugar distinto o
que exista impedimento para ello, en cuyo caso el Ayuntamiento saliente designara el
recinto oficial en el que debe desarrcllarse la ceremonia de instalacidn. Dicha
resolucion debe ser comunicada tanto al Ayuntamiento entrante como a los
representantes de los poderes del Estade que sean invitados. Se iniciara la Sesidén a
la hora sefialada en la convocatoria.

il.- Comprobado el quérum legal, se dara lectura al acta de la sesién anterior.

lIl.- A continuacién, la sesidn se declarara en receso, designandose las Comisiones
protocolarias que se requieran para trasladar y acompafiar hasta el Recinto a los
integrantes del nuevo Ayuntamiento, asi como a los Representantes Oficiales de los
Poderes Constitucionales del Estado, que se encuentren presentes.

IV.- Reiniciada la sesion, el Presidente entrante, rendira la protesta de Ley ante el

- -Ayuntamiento saliente, en los términos siguientes:

"PROTESTO GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA DEL ESTADO DE HIDALGO AS{ COMO LAS LEYES
QUE DE ELLAS EMANEN Y DESEMPENAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL CARGO DE
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PRESIDENTE MUNICIPAL QUE EL PUEBLO ME HA CONFERIDO, MIRANDO EN TODO
POR EL BIEN Y PROSPERIDAD DE LA NACION, DEL ESTADO DE HIDALGO Y DEL
MUNICIPIC DE VILLA DE TEZONTEPEC. SI ASI NO LO HICIERE, QUE EL PUEBLO ME LO
DEMANDE".

Concluida la protesta, el Presidente Municipal tomara protesta a los demas miembros del
Ayuntamiento, para lo cual mencionara sus nombres y cargo, y a continuacion pronunciara o
siguiente:

"PROTESTAN GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA DEL ESTADO DE HIDALGO ASi COMO LAS LEYES
QUE DE ELLAS EMANEN Y DESEMPENAR LEAL Y PATRIOTICAMENTE EL CARGO DE
SINDICO Y REGIDORES QUE EL PUEBLO OS HA CONFERIDO, MIRANDO EN TODO POR
EL BIEN Y PROSPERIDAD DE LA NACION, DEL ESTADQ DE HIDALGO Y DEL MUNICIPIO
DE VILLA DE TEZONTEPEC.

A lo cual el Sindico y los Regidores levantando la mano diran: "Si protesto.”
El Presidente Municipal agregara

“S| ASI NO LO HICIERES, QUE EL PUEBLO SE LOS DEMANDE".

V.- Inmediatamente después de rendida la propuesta el nuevo presidente hara la siguiente
declaratoria; “Quedd legitimamente instalado el Ayuntamiento del Municipio de Villa de
Tezontepec que debera funcionar durante los afos de
Acto seguido hara uso de la voz para posteriormente conceder el uso de la palabra s
asi lo solicitan, a los representantes de los poderes estatales presentes; y

Vi.- Concluida la ceremonia del acto formal de instalacion, el presidente municipal o quien
haga sus funciones presidira la primera sesién del nuevo Ayuntamiento, en la que, en
suU caso, se acordara notificar de inmediato a los miembros propietarios electos
ausentes, para que asuman su cargo dentro de un plazo perenterio de cinco dias,
apercibidos de que si no se presentan, transcurrido dicho plazo, los suplentes entraran
en ejercicio definitivo de sus funciones, salvo en casos de enfermedad o causa
justificada, para posteriormente clausurar y convocar a la proxima sesion

ARTICULO 12.- Si al acto de instalacién no asistiere el Presidente Municipal entrante el
Ayuntamiento se instalara con el Primer Regidor, quien rendira la protesta y a continuacién [a
tomara a los demas miembros que estén presentes.

ARTICULO 13.- En el supuesto de que el Presidente saliente no le fuera posible asistir al acto
de instalacién del nuevo Ayuntamiento, se dara curso a la sesion publica y solemne con los
integrantes del Ayuntamiento saliente que se encuentren presentes.

ARTICULO 14.- El acto juridico de entrega recepcidn se llevara a cabo en términos de lo -
dispuesto por el Capitulo Segundo del Titulo Segundo de la Ley Organica Municipal, al
término de la sesidén a que se refiere la Fraccion VI, del articulo 11 de este Reglamento y
tendra lugar en la Sala de Cabildo Municipai.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS Y MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO UNO
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 15.- La Direccion Administrativa y Politica del Municipio recae en el Presidente
Municipal, quien funge como el érgano ejecutivo de las determinaciones del Ayuntamiento y
como tal, responde del cabal cumplimiento de las mismas. El Presidente es responsable de los
asuntos administrativos y politicos del Municipio y tiene las facultades y obligaciones gque le
establecen la Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica Municipal, las Leyes,
Reglamentos y demas ordenamientos juridicos vigentes.

ARTICULO 16.- Para el desarrollo de sus atribuciones, el Presidente Municipal podra crear, o
en su caso, modificar y suprimir las dependencias que estime necesarias para el eficaz
desarrollo de la funcion administrativa y prestaciéon de los servicios publicos municipales,
previo acuerdo del Ayuntamiento y en los términos del Reglamento correspondiente.
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ARTICULO 17.- El Presidente Municipal debe conducir las actividades administrativas del
Municipio en forma programada medianie el establecimiento de objetivos, politicas y
prioridades del mismo, con base en los recursos disponibles y procurara la consecucion de los
objetivos propuestos. Para tal efecto, debe hacer del conocimiento del Ayuntamiento los
planes y programas de desarrollo del Municipio.

ARTICULO 18.- Para hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento y sus propias
‘resoluciones el Presidente Municipal podra hacer uso de !as medidas de seguridad y de
apremio establecidas en la Ley Organica Municipal, la Ley Estatal del Procedimiento

Administrativo, el Bando de Gobierno y Policia y demas ordenamientos legales, cuya

aplicacién sea competencia municipal, por lo que de manera enunciativa mas no limitativa se

mencicnan las siguientes:

.- Multa que no excedera del importe del jornal o salario de un dia, si se tratara de
jornalero, obrero o trabajador. Si el infractor fuese no asalariado, la multa no excedera
del equivalente a un dia de su ingreso; '

il.- Arresto administrativo no mayor de 36 horas; Suspension temporal de obras y/o
activiciades no autorizadas o la cancelacion del permlso o licencia;

Ill.-  Clausura temporal o definifiva;

IV.- Pago al erario municipal del dafio ocasionado, sin perjuicio de las demas sanciones que
procedan conforme a las leyes.

ARTICULO 19.- Son atribuciones del Presidente Municipal Dentro de las Sesiones del

Ayuntamienta las siguientes:

l.- Presidir las Sesiones del Ayuntamiento con derecho a voz y a voto;

Il.- Dirigir las Sesiones, cuidando que se desarrollen conforme a la Orden del Dia;

lll.-  Hacer uso de la palabra en las Sesiones para emitir su criterio sobre el asunto de que
se trate, teniendo voto de calidad en caso de empate, sea cual fuere la forma de

votacion;

IV.- Conceder el uso de la palabra a los miembros del Ayuntamiento, en el orden que lo
soliciten sin detrimento de las facultades del moderador

V.-  Observar y procurar que los demas miembros del Ayuntamiento guarden el orden
durante el desarrollo de las Sesiones.

VI.-  Exhortar al miembro que no observe el orden y respeto a los integrantes del Cabildo y
al recinto oficial a que desaloje el lugar donde se efectue la Sesidn;

VIl.-  Ordenar los recesos que estime necesarios sin suspender |a sesion.

VIIL.- Procurar la amplia discusién de cada asunto;

IX.- Dar curso a los oficios y documentos que estén dirigidos al Ayuntamiento y sean
competencia del mismo;

X.-  Citar a Sesion Extracrdinaria o Solemne de acuerdo con lo establemdo en el presente
Reglzamento;

Xl.-  Citar a los funcionarios del Ayuntamiento gue estime conveniente, para que concurran
a la Sesidn ainformar de algun asunto que se le requiera;

Xll.- Ordenar que los acuerdos aprobados en Cabildo, se comuniquen a gquien corresponda.

CAPITULO DOS
DEL SINDICO MUNICIPAL

ARTICULO 20.- El Sindico Municipal es el encargado de vigilar, procurar y defender los
intereses municipales, asi como el adecuado funcionamiento de la Hacienda Municipal y de ia
conservacion del patrimonio, asi como de llevar la representacion juridica del Ayuntamiento
cuandoc asi fuere necesario.

ARTICULO 21.- El Sindico Municipal debera comparecer ante cualquier autoridad cuando sea
necesario representar juridicamente al Municipio, pudiendo asistirse del o de los
profesionistas adecuados a la materia correspondiente. :

ARTICULO 22.- EIl Sindico Municipal tiene las atribuciones y obligaciones que le senalen la

Constitucion Politica del Estado, la Ley Organica Municipal, el Bando de Policia y Gobierno, el

presente Reglamento y demas ordenamientos juridicos que le sean aplicables, por lo que de

manera enunciativa mas no limitativa se mencionan las siguientes:

l.- Vigilar, procurar y defender los intereses municipales,

.- Reprasentar juridicamente al Ayuntamiento y en su caso nombrar apoderados;

lil.-  Cuidar que se observen escrupulosamente las disposiciones de esta Ley, para el
efectn de sancionar cualquier infraccién que se cometa;
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IV.- Revisar y firmar la cuenta publica, que debera remitirse al Congreso del Estado
conforme a la legislacion vigente e informar al Ayuntamiento, vigilando y preservando
el acceso a la informacion que sea requerida por los miembros del Ayuntamiento;

V.- Revisar y firmar los cortes de caja de la tesorérid'municipal y cuidar que la aplicacion
de los gastos se haga con todos los requisitos legales y conforme al presupuesto
respectivo;

VI.- Participar en la formacién del! inventario general de los bienes que integran el
patrimonio municipal;

VIl.- Legalizar la propiedad de los bienes municipales;

VIIl.- Demandar ante las autoridades competentes la responsabilidad en que incurran en el

desempefio de sus cargos, los funcionarios y empleados del Municipio;
IX.- Vigilar los negocios del municipio, a fin de evitar que se venzan los téerminos legales y
. hacer las promociones o gestiones que el caso amerite;

X.- Intervenir en la formulacién y actualizacidn del inventario general de bienes muebles e
inmuebles propiedad del municipio y hacer que se inscriban en un libro especial con
expresion de sus valores y caracteristicas de identificacién, asi como el destino de los
mismos;

Xl.-  Vigiiar que las multas que impongan las autoridades municipales, se hagan de acuerde
a las tarifas establecidas e ingresen a la tesoreria previo el comprobante que debe
expedirse en cada caso;

Xil.-  Asistir a los remates publicos que se verifiquen, en los que tenga interés el municipio,
para procurar que se finquen al mejor postor y que se cumplan los términos vy demas
formalidades previstas por la Ley,;

Xl.- Tramitar las expropiaciones que por causa de utilidad publuca fueren necesarias, por
los medios que estimen convenientes y previa autorizacion del Ayuntamiento;,

KIV.- Dar cuenta al Presidente y al Ayuntamiento del arreglo definitive que se hubiese
lograde en los asuntos y del estado que guarden los mismos, a fin de dictar las
providencias necesarias; y

AV.- Las demas que le concedan o le impongan la Lay, los Reglamentos y Acuerdos del
Ayuntamiento.

ARTICULO 23.- Los Sindicos no podran desistirse, transigir, comprometerse en arbitros y
hacer cesion de bienes, salvo autorizacién expresa que en cada caso le otorguen-las dos
terceras partes del Ayuntamiento, tampoco pedran, en ningun caso, desempenar cargos,
empleos o comisiones remuneradas en fa Administracion Publica Municipal

ARTICULO 24.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, el Sindico tiene las siguientes

facultades y obligaciones:

l.- Asistir con toda puntualidad a las Sesiones del Ayuntamlento teniendo derecho a
participar en ellas con voz y voto;

i.- Guardar el orden y respeto a los miembros del Ayuntamento y al recinto oficial donde
se celebren las Sesiones;

lll.-  Solicitar al Presidente Municipal te conceda el uso de la palabra para expresar su
criterio respecto al asunto gue considere pertinente, esperando el turno que le
corresponda; v

IV.-  Formular las protestas conducentes cuando estime perjudiciales ios acuerdos del
Ayuntamiento;
V.- Percibir su dieta de asistencia que senale el presupuesto de egresos def Municipio.

CAPITULO TRES
DE LOS REG!DORES MUNICIPALES

ARTICULO 25.- Los Regidores Municipales son colegiada y conjuntamente, el cuerpo
organico que delibera, analiza, resueive, controla y vigila los actos de administracion y det
Gobierno Municipal, ademas de ser los encargados de vigilar la correcta prestacién de los
servicios publicos, asi como el adecuado funcionamiento de los diversos ramos de la
Administracion Municipal, con base en lo dispuesto por !a Ley Organica de la Admmlstracmn
Municipal del Estado.

ARTICULO 26.- Los Regidores Municipales en ningun caso pueden excusarse de participar
en las comisiones que les asigne el Ayuntamiento, excepcion hecha en el caso de que un
Regidor tenga interés personal en algun asunto que se le encomiende a su dictamen o
resolucion. Las actividades que desempefiaran las comisiones, estaran de acuerdo con la
naturaleza del nombre que se les asigne.,
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ARTICULO 27.- Los Regidores podran proponer al Ayuntamiento un plan anual de trabajo de
sus respectiveis comisiones y la adopcién de las medidas gque estimen pertinentes para el
mejor desempefio de sus funciones. Igualmente podran solicitar los apoyos técnicos,
humanos o financieros que estimen necesarios para el cabal ejercicio de sus
responsabilidades.

ARTICULO 23.- Los Regidores deben rendir al Ayuntamiento un informe trimestral de las
labores que desarrollen sus respectivas comisiones.

ARTICULO 29.- Los regidores tienen las atribuciones y obligaciones que les sefalen la

Constitucion Folitica del Estado, la Ley Organica Municipal, el Bando de.Policia y Gobierno, el

presente reglemento y demas ordenamientos juridicos que le sean aplicables, por lo que de

manera enunciativa mas no limitativa se mencionan las siguientes:

.- Vigilar y atender el ramo de la Administracion Municipal que conforme a sus
disposiriones reglamentarias, les sea encomendado por el Ayuntamiento;

.- Vigilar que los actos de la Administracién Municipal, se desarrollen en apegc a lo
dispuesto por ias leyes y normas de observancia municipal;

.-  Recibir y analizar los asuntos que les sean sometidos y emitir su voto, particutarmente
en las raterias siguientes:
a).- Los proyectos de acuerdo para la aprobacién de los bandos reglamentos, decretos
y circulares de observancia general en el Municipio, que les sean presentados por el
Presidente Municipal, los Sindicos, ¢ los vecinos del municipio, cuidando que las
disposiciones no invadan las competencias reservadas para el Estado o la Federacién;
b).- Las solicitudes de expropiacion por causa de utilidad publica, asi como disponer la
indemnizacion a sus propietarios, en cumplimiento a'lo dispuesto por la fraccion V del
Articulo 115 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la fraccién
XVl del Articulo 141 de la Constitucion Politica del Estado y por la Ley de la materia;
c).- La enajenacién de bienes inmuebles del dominio privado del Municipio y observar
las previsiones establecidas por ta Constitucion Politica de! Estado;
d).- Los proyectos de acuerdo para celebrar contratos que comprometan el patrimonio
del Municipio u obliguen econdmicamente al Ayuntamiento, en los términos de esta
Ley; .
e).- Los proyectos de acuerdo para la firma de convenios de asociacion con los
municipios del Estado, cuyo objeto sea el mejor cumplimiento de sus fines. Cuando la
asociacion se establezca para el mismo proposito con municipios de otras entidades
federativas, el Ayuntamiento debera turnar el Acuerdo de referencia al Congreso del
Estado, para su autorizacion;
f).- Los proyectos de acuerdo para convenir con el Estado, el cobro de determinadas
contribuciones o la administracion de servicios municipales, cuando los motivos sean
de caracter técnico o financiero y cuya finalidad sea obtener una mayor eficacia en la
funcion administrativa;
g).- Los proyectos de acuerdo para la municipalizacién de servicios publicos, o para
concesionarlos;
h).- Las propuestas de modificacion de categorlas correspondientes a los poblados y
localidades del Municipio; y-
i).- Las propuestas para el nombramiento de los titulares de las unidades técnicas de
las derendencias de la Administracién Publica Municipal.

V.-  Solicitar al Presidente Municipal, informacién sobre los proyectos de desarrollo regional
y metropolitano de las zonas conurbadas, convenidos con el Estado, o los que, a
través de &l, se convengan con la Federacion y los que se realicen por coordinacién o
asociacion con otros municipios;

V.- Vigiiar gque las peticiones realizadas a la Administracion Publica Mumcnpal 58
resuelvan oportunamente; :

VI.-  Solicitar informacion a los Sindicos, respecto de los asuntos de su competencia,
cuandc lo consideren necesario; ‘

V.- Vigilar que el Presidente Municipal cumpla con los acuerdos y resoluciones del
Ayuntamiento;

VIll.- Recibir y analizar e Informe Anual que rinda el Presidente Municipal o el Presidente del

Concejs Municipal y emitir su voto respecto de su aprobacion;

IX.- Cumpli- con las funciones mherentes a sus comisiones. é mformar al Ayuntamlento de
sus resultados;

X.- Realizer sesiones de audiencia pubilca para recibir pet|C|ones y propuestas de Ia
comunidad;
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Xl.- Formular, con la participacion de las instancias competentes del Ayuntamiento y de los
sectores social y privado, -el conocimiento y estudio de los asuntos en materia de
Derechos Humanos, para lo cual se deberan atender las necesidades y caracteristicas
particulares de su Municipio, impulsar y fortalecer en todas las actividades que
desarrolle el propic Ayuntamiento la proteccién y promocion de los derechos humanos.

ARTICULQ 30.- Dentro de las sesiones del Ayuntamiento, los Regidores tienen las siguientes

atribuciones:

i.- Estar presentes el dia y hora que sean sefalados para Sesion del Ayuntamlento
participando con voz y voto;

Il.- Solicitar al Presidente IVIunlcipaI el uso de la palabra, esperando el turno que les
corresponda para su intervencion;

.-  Guardar el orden y respeto a los miembros del Ayuntamiento y al recinto oficial donde
se celebren las Sesiones;

IV.-  Cumplir con las obligaciones o comisiones que les hayan sido encomendadas; y

V.- Proporcionar al Ayuntamiento todos los informes o dictAmenes que les requiera sobre
las comisiones que desempefien.

Vl.- Percibir su dieta de asistencia que sefiale el presupuesto de egresos del Municipio

CAPITULO CUATRO
DEL SECRETARIO Y TESORERO DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 31.- El Ayuntamiento del Municipio de Villa de Tezontepec, en los términos de |a
Ley Organica Municipal del Estado, cuenta con un Secretario del mismo, el cual tendra las
facultades y obligaciones que le sefalen el Articulo 98 de ta propia ley.

ARTICULO 32.- El Secretario del Ayuntamiento, debe cumplir con los requisitos a que se
refiere el Articulo 97 de la Ley Organica Municipal.

ARTICULO 33.- Ei Secretario del Ayuntamiento, es el conducto del Presidente Municipal, para
proporcionar el auxilio material que requiera el Ayuntamiento en el desempeno de sus
funciones.

ARTICULO 34.- E| Secretario sera designado por el Presidente Municipal, los miembros del
Ayuntamiento en ningtin caso podran ser nombrados para tal efecto.

ARTICULO 35.- El Secretario del Ayuntamiento depende directamente del Presidente
Municipal, quien en cualquier momento podra revecar el nombramiento.

ARTICULO 36.- La Tesoreria Municipal es el drgano de recaudacion de los recursos
financieros municipales, con las excepciones expresamente sefialadas por la Ley. Esta
dependencia, estara a cargo de un Tesorero Municipal que sera designado por el Presidente.

ARTICULO 37.- Ef Tesorero Municipal debe formular el informe de ingresos y egresos de la
Hacienda publica, sometiéndolo a aprobacion del Ayuntamiento; una vez aprobado y firmado
por el Presidente Municipal estara pendiente de su publicacién en los lugares publicos mas
visibles del Municipio y en el portal de transparencia municipal

ARTICULO 38.- Ei Tesorero Municipal debe formular anualmente el anteproyecto de ingresos
y el presupuesto de egresos, desglosandolos por partidas y los presentara al Ayuntamiento
cuando sea convocado.

ARTICULO 39.- El Tesorero Municipal debera asistir, cuando sea requerido, a las sesiones
del Ayuntamiento, en las que informard y aclarara los datos que se le soliciten y que sean de
su competencia.

CAPITULO CINCO
DE LAS COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 40.- En I3 primera sesion posterior a la de la instalacién del Ayuntamiento, éste, a
propuesta del Presidente Municipal procedera a establecer las comisiones que para el mejor
desempefio de sus funciones, en base a la Ley Organica Municipal y al Bando de Policia y
Gobierno. Estas comisiones tienen un tiempo maximo de duracion de tres anos.
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ARTICULO 41.- Las comisiones del Ayuntamiento tienen por objeto el estudio, dictamen y
propuestas de solucidon al Ayuntamiento en pleno, de los prohlemas de los distintos ramos de
la Administracién Municipal. Las comisiones establecidas pueden ser modificadas en su
namero y composicién, en cualquier momento, por acuerdo de la mayoria de los miembros del
Ayuntamiento.

ARTICULQ 42.- E! Ayuntamiento de Villa de Tezontepec, para el eficaz desempefio de sus
funciones y el cabal cumplimiento de sus obligaciones, contara con las siguientes comisiones:
a).- De Gohierno Municipal,

b).- De Hacienda Municipal; "
c).- De 3eguridad Pdblica, Transito y Vialidad, '

d).- De Derechos Humanos:

e).- De Gobernacién, Bandos, Reglamentos y Circulares;
f).- De Salud y Sanidad,;

g).- De [=ducacion y Cultura;

h).- De Nifez, Juventud y Deporte,
i).- De Profeccién Civil;

i).- De Zomercio y Abasto;

k).- Deigualdad y Género; y

1).- De adultos Mayores.

m).- De liedio Ambiente.

n).- Deimagen urbana

Seran espzaciales, las que designe el Ayuntamiento, de acuerdo con las necesidades del
Municipio. :

ARTiCULC) 43.- E! Presidente Municipal debera asumir la Presidencia de la Comision de
Gobierno Municipal.

ARTICULO 44.- Al Sindico Municipal le corresponde ejercer la Presidencia de la Comision de
Hacienda Municipal, Patrimonio y Cuenta Publica.

ARTICULOQ 45.- Las comisiones del Ayuntamiento pueden estar integradas hasta por tres
Regidcres en cada una de ellas. Sin embargo, por decisién del propio Ayuntamiento pueden
ser ocupacas solamente por uno de ellos como Presidente de la misma.

ARTICULOQ 46.- Las comisiones del Ayuntamiento estan obligadas a presentar en cualquier
momento en que sean requeridas por el Ayuntamiento, un informe detallado sobre el estado
gue guardan sus respectivos ramos y las medidas que a su juicio deban adoptarse para
mejorar el ‘uncionamiento de los ramos a su cargo.

ARTICULO 47.- Las comisiones del Ayuntamiento pueden solicitar, a través del Secretario del
Ayuntamiento, informes a las dependencias administrativas del Municipio, para el mejor

desempefio de sus funciones; pero en ningun caso pueden atribuirse funciones ejecutivas
respecto a los ramos bajo su responsabiiidad.

ARTICULO 48.- Las comisiones deben funcionar por separado, pero pueden, previa

aprobacidn del Ayuntamiento, funcionar unidas dos o mas de ellas para estudiar, dictaminar y

someter a discusion y aprobacion del propio Ayuntamiento, algln asunto que requiera de la
participacion conjunta de algunas de ellas.

ARTICULO 49.- La integracion y presidencia de las comisiones del Ayuntamiento,
permaneceran durante todo el periodo legal del Ayuntamiento; a menos que por el voto de la
mayoria simple de sus miembros, decida el cambio de las mismas. En la discusién deben
participar los miembros de las comisiones gue resulten afectadas.

ARTICULO 50.- El Presidente Municipal tiene en todo tiempo la facultad de solicitar a las
comisiones [a realizacion de algunas tareas especificas en beneficio del Municipio. Dicha

solicitud debe hacerla por escrito, el cual les serd otorgado a través del Secretario del
Ayuntamiento.
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TITULO TERCERO
DE LA FORMA EN LA QUE SESIONARA EL AYUNTAMIENTO

CAPITULO UNO
DE LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 51.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en el recinto oficial destinado
para tal efecto, no obstante por acuerdo del propioc Ayuntamiento, se podra declarar de
manera temporal otro local como recinto oficial. '

El Ayuntamiento, por acuerdo de sus miembros, podra sesionar en cualquier parte del
territorio del Municipio.

ARTICULO 52.- Las sesiones del Ayuntamiento seran ordinarias o extraordinarias; solemnes,
publicas o privadas, permanentes y de trabajo, en la forma, términos y condiciones que
dispone este Reglamento. -

El nimero de sesiones ordinarias nunca sera menor de una al mes y el orden del dia sera
notificado a los miembros con 72 horas de anticipacidn a la fecha de la sesién y con
veinticuatro horas de notificacion para el caso de las sesiones extraordinarias o especiales. A
peticion del solicitante las notificaciones podran realizarse por correo electrénico

ARTICULO 53.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebrardn con la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros para ello se requiere que todos hayan sido convocados.

Cuando no se relina la asistencia necesaria para celebrar las sesiones, se citard nuevamente
y la sesion se llevara a cabo con la presencia del Presidente Municipal o del primer Regidos y
demas asistentes, salvo en las gue se traten asuntos gue requieren de una mayoria calificada
para su aprobacién, en donde el quérum debe ser el estipulado en el primer parrafo

ARTICULO 54.- Cuando el Presidente Municipal no asista a la sesion del Ayuntamiento, lo
supliran el Primer Regidor, a falta de éste, la presidira uno de los Regidores, por riguroso
orden subsecuente.

ARTICULO 55.- Las sesiones ordinarias del Ayuntamiento se celebraran el Gltimo sabado de
cada mes. Las convocatorias para estas, las hara el Presidente Municipal a través del
Secretario de Ayuntamiento

ARTICULO 56.- Las sesiones extraordinarias se celebraran a solicitud del Presidente
Municipal o de la mayoria de los miembros del Ayuntamiento para tratar asuntos que por su
urgencia o gravedad no puedan esperar a ser desahogados en la siguiente sesion ordinaria.

Las sesiones gue se celebren fuera del recinto oficial, tendran el caracter de extraordinarias.

ARTICULO 57.- El Ayuntamiento puede decretar la celebracion de sesiones solemnes cuando

exista un evento que lo amerite. Serdn sesiones solemnes las siguientes:

l.- La que se dedique a recibir el Informe anual sobre el estade que guarda la
Administracién Municipal, que debera rendir el Presidente Municipal. Esta sesion sera
publica:

fl.- La sesién de instalacion del Ayuntamiento;

Hl.- A la que asiste el C. Gobernador del Estade de Hidalgo o el C. Presidente de la
Republica;

IV.- Las que se celebran para declarar huéspedes honorarios o huéspedes distinguidos a
quienes el Ayuntamiento haya decidido honrar con esta distincion; y

V.- Cuando se trate de algin asunto especial significativo para el Ayuntamiento y asi o
determine ei propic Ayuntamiento.

ARTICULO 58.- Las sesiones del Ayuntamiento seran publicas, salvo que por alguna
circunstancia ei Ayuntamiento acuerde que los asuntos a tratar exigen reserva, en cuyo casc
seran privadas.

ARTICULO 59.- A las sesiones publicas pueden concurrir quienes deseen hacerlo, pero en
todo caso deben guardar compostura, silencio y abstenerse de hacer manifestaciones
ruidosas u ofensivas. En todo caso, & Presidente Municipal debe hacer guardar el orden,
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pudiendo decretar que se desaloje la sala de sesiones, e incluse hacer arrestar a quien o
quienes por su comportamiento, impidan la buena marcha de la sesion. Una vez desahogados
los puntos de la orden del dia, cualquier persona podra solicitar el uso de la palabra, previa
autorizacion que le conceda el Ayuntamiento, en todo caso su participacion debera ser
respetuosa y lo mas concisa posible, el Ayuntamiento turnard al area municipal
correspondiente la peticion, queja o motive de la intervencion, por conducto del Secretario
Municipzl, en todo caso se ordenara lo conducente para proporcionar informacion al
peticionzrio del tramite solicitado cuando asf corresponda.

ARTICUILO 60.- Las sesiones privadas se celebraran a peticion del Presidente Municipal o de
la mayoria de los miembros del Cabildo, cuando existan elementos suficientes para ello, y en
cualguiera de los siguientes casos:

l.- Cuando se traten asuntos relativos a la responsabilidad de los integrantes del Cabildo
o los funcionarios, empleados y servidores publicos de la administracién municipal; en
todo momento el acusado tiene el derecho de asistir a la sesidn respectiva, escuchar
los cargos que se le imputen y establecer la defensa que convenga a sus intereses; y

.- Cuando deban rendirse informes en materia contenciosa.

lll.- Cuando los asuntos a tratar requieran de confidencialidad para salvaguardar los
inereses del Municipio.

A las sesiones privadas sdélo asistiran los integrantes del Cabildo, el Secretario y el servidor
ptiblico municipal que sea requerido; el acta que de las mismas se levante seguira el
procedirriento de dispensa a que se refiere el Articulo 68 de este Ordenamiento.

ARTICUI.O 61.- Si no existen condiciones para llevar en orden la sesidn, el Presidente
Municipal podra ordenar que se suspenda temporalmente la sesién, en tanto se procede a
~desalojar la sala; en caso de continuar la sesién, ésta puede ser declarada privada.

ARTICULO 62.- El propio Ayuntamiente puede declarar como permanente una sesion,
cuando & juicio de sus miembros el asunto 0-asuntos de que se ocupe, exijan la prolongacién
indefinida del mismo, o cuando exista en el Municipio un estado de emergencia que lo
amerite.

ARTICULO 63.- Solo el Presidente de la Republica y el Gobernador del Estado pueden
concurrir a las sesiones del Ayuntamiento con el caracter de autoridades, en atencién a su
investidura.

ARTICULO 64.- A las sesiones del Ayuntamiento debe asistir siempre el Secretario del
mismo,.quien Unicamente tendra voz informativa.

ARTICULO 65.- El Tescrero del Municipio y los demas funcionarios que se estime

. conveniente deberan concurrir, previo acuerdo del Presidente Municipal, a las sesiones para
informar de algun asunto que les requiera el propio Ayuntamiento, pero en ningln caso
podran participar en las discusiones o votaciones que sobre los mismos recaigan.

ARTICUL.O 66.- Las sesiones de trabajo versaran respecto de cualquier asunto que por su
naturaleza requiera de previo estudio y analisis para su aprobacién en sesién ordinaria o
extraordinaria, en todo caso cuando asi lo acuerde la mayoria simple, podran asistir
servidores publicos municipales o espemahstas en [a materia de que se trate, a fin de que el
Ayuntamiento cuente con informacién o asesoria para sus determinaciones.

ARTICULO 67.- De cada sesién del Ayuntamiento se levantara por duplicade un acta

circunstanciada que seréa firmada por los integrantes del Ayuntamiento que participaron en la

sesion y por su Secretario, y debera contener los siguientes elementos:

I.- Dztos de identificacion de la sesién, como son, fecha, hora y lugar en gue se celebrd la
sesidn asi como hora de clausura.

Il.-  Lista de asistencia y declaracién de quérum legal.

lil.- . Orden del dia. :

- V.- Acuerdos del Ayuntamiento, la denominacién de los asuntos tratados, un extracto de

elios, asi como el resultado y sentido de la votacién.

V.- Asuntos tratados y Acuerdos del Ayuntamiento.
VI.- Relaciéon de instrumentos que se agregaron al apéndice, asi como la videograbacion
de la sesidn.

VIL.- Citatorio de la siguiente sesion
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Las actas originales se foliaran y se encuadernaran trimestralmente, adjuntandose en cada
volumen un indice de acuerdos.

Las actas de sesidn seran leidas por el Secretario del Ayuntamiento en la siguiente sesién
ordinaria de Cabildo, seguido lo cual deben aprobarse por el Ayuntamiento mediante acuerdo
eccnémico. Las observaciones que se formulen al acta se asentaran por el Secretario del
Ayuntamiento previamente a su transcripcion al Libro de Actas.

ARTICULO 68.- Puede dispensarse la lectura del acta si el Secretario remite el proyecto a los
integranies del Cahildo cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion a la sesion en
que deba darsele lectura.

En la sesion correspondiente, el Secretario informara de la remision anticipada y solicitara la
dispensa de lectura, tras lo cual se procedera a su aprobacion en los términos del Articulo
anferior.

ARTICULO 69.- Cualquier persona puede solicitar informacién de los acuerdos del
Ayuntamiento, tomados en sesidn publica.

~ CAPITULO DOS
DE LA DISCUSION Y VOTACION DE LOS ACUERDOS

ARTICULO 70.- El Presidente Municipal presidira las sesiones de! Ayuntamiento y conducira
la discusion de las mismas, informando al Ayuntamiento lo que se estime pertinente

ARTICULO 71.- La presentacion, discusion y votacion de los acuerdos del Ayuntamiento, se
deben sujetar al orden del dia presentado por el Presidente Municipal y en la apertura de la
sesién se aprobara por el Ayuntamiento, el orden en que se trataran los asuntos.

ARTICULO 72.- En la discusion de los asuntos que se planteen, participaran los miembros
del Ayuntamiento que deseen hacerlo. El Presidente Municipal o el moderador concederan el
uso de la palabra, pero en todo caso, observara el orden de solicitud de la misma.

l.as participaciones referidas se ajustaran en todo caso al orden del dia previamente aprobado
y deben realizarse en términos atentos y respetuosos hacia el Ayuntamiento.

El Presidente Municipal o el moderador que designe el Ayuntamiento dirigira los debates
haciendo volver a la cuestion a cualguier municipe que se extravie y podra llamar al orden a
- quien guebrante este Reglamento.

ARTICULO 73.- El Presidente Municipal al dirigir los debates, puede tomar parte en la
discusion y dar los mformes gue se |le pidieren o que él creyere necesarios para el analisis de
los hechos.

ARTICULO 74.- E! miembro del Ayuntamiento que presente un asunto a discusion debe estar
presente durante la misma. El presidente Municipal puede autorizar que |la discusién se realice
en ausencia de dicho miembro cuando la importancia del tema sea lo suficientemente
trascendente como para que no pueda diferirse su tratamiento

ARTICULO 75.- Si al ponerse en discusién una proposicidon, no hubiere a quien tomarle la
palabra en contra, no se tomara inmediatamente la votacidn, sino que la comision del ramo o
el autor de la proposicién expondra en breves términos las razones en que se funda la
propuesta.

ARTICULO 76.- El que tome la palabra, ya sea para informar o para discutir, es
absolutamente libre para expresar sus ideas, sin que pueda ser reconvenido por ello; pero se
abstendra de dirigir ofensa alguna. '

ARTICULO 77.- En la presentacién y discusion de los asuntos del orden del dia, cualquier
miembro del Ayuntamiento puede solicitar autorizacion para utilizar equipo de sonido,
fotografico o electronico o de ayuda audiovisual para ilustrar a 1a asamblea.

ARTICULO 78.- En la discusion de algun proyecto de Reglamento o cualquier otra disposicién
administrativa, la discusion puede hacerse primero en lo general y en seguida en lo particular,
a fin de facilitar la misma.
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ARTICULO 79.- No puede suspenderse la discusion de algin asunto a menos que por
cualquier causa se levante la sesion, o que, quien lo haya presentado pida estudiarlo con
mayor detenimiento en cuyo caso el PreSIdente Municipal podra fijar fecha para la nueva
discusidn. e

ARTICULO 80.- El Presidente Municipal, al estimarlo procedente, puede preguntar a la
asamblea si considera suficientemente discutido un asunto, en cuyo caso, declarara cerrada
la discusién v procedera a levantar la votacién de la misma.

ARTICULO 81.- Las votaciones del Ayuntamiento son de tres clases:

.- Votacion econdmica. En esta votacion los gue votan aprobando la propuesta deben
levaniar la mano; no hacerlo significa votar en sentido contrario.

Il.-  Votacion nominal. Esta consiste en preguntar expresamente a cada miembro del
Ayuntamiento si aprueba o no el dictamen o asunto en discusién en cuyo caso debera
decir si o no; y

.-  Votacion secreta. Estase realizard en aquellos asuntos en que asi lo estime
conveniente el propio Ayuntamiento y el voto se emitira mediante cédula, en donde se
exprese el sentido del mismo.

ARTICULO 32.- El Presidente Municipal tiene voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 83.- La adopcion o revocacién de tos acuerdos del Ayuntamiento debe ser tomada

por mayoria simple, a excepcion hecha, de los siguientes casos, en los cuales se requerira ia

aprobacian de dos terceras partes de los miembros presentes:

.- Cuando se acuerden, cancelen o revoguen concesiones a particulares, para la
prestacién de un servicio publico;

Il.- Cuando se proceda a enajenar bienes del dominio publice del Municipio;

.-  Cuando se trate de la aprobacion y expedicion de reglamentos municipales;

IV.- Cuando se pretenda decretar la municipalizacion de algun servicio publico;

V.-  Cuando se vaya a decidir sobre la modificacion de la categoria politica de ios centros
de pcblacién o se altere la divisién geopolitica dentro del Municipio; y

VI.- Cuande se debatan cuestiones cuya relevancia econdmica puedan afectar la

contir uidad de los programas municipales.

_ ARTICULO 84.- Se debe abstener de votar y atn de discutir, el que tuviere interés personal
en el asunto y el que fuera apoderado de |la persona interesada o pariente de la misma, dentro
del tercer grado de consanhguinidad o segundo de afinidad.

Si el Presidente Municipal estuviere en este supuesto tampoco podra presidir la sesién.

ARTICULO 85.- El miembro del Ayuntamiento que desee abstenerse de votar, tiene que
manifestarlo expresamente.

- ARTICULO 86.- Las abstenciones que se presenten deberan quedar registradas en el acta
correspondiente

ARTICULO 87.- Las cuestiones relativas a la discusidn y votacion de los acuerdos del
Ayuntamienfo no previstas en el presente reglamento, seran resueltas por el propio
Ayuntamiento. '

TITULO CUARTO
DE LAS SANCIONES, PERMISOS Y LICENCIAS ALOS
MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULC UNO
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 88.- Ei Ayuntamiento puede imponer sanciones administrativas o econémicas a
cualquiera de sus miembros que incumpla sus obligaciones, pero en todo caso, deberdn
fundarse, motivarse. .

ARTICULO 89.- Las sanciones referidas deben ser.decididas por-dos tercios del total de los

miembros presentes en la sesién y se debe escuchar al miembro del Ayuntamlento contra
quien vayan dirigidas.
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ARTICULO 90.- El integrante del Ayuntamiento que sin justificacion legal falte a cualquier
sesién del Ayuntamiento o reunidn de Comisién, y que haya sido debidamente convocado
debera ser sancionado con una multa equivalente a tres dias de su dieta.

CAPITULO DOS
DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS DE LOS
MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 91.- EI Presidente Municipal debe obtener permiso del Ayuntamiento para
ausentarse del Municipio por mas de quince dias.

ARTICULO 92.- El Ayuntamiento podra conceder licencia al Presidente Municipal hasta por
treinta dias llamando a quien deba suplirlo; si la licencia fuese por un periodo mayor, conocera
de ella y resolvera el Congreso del Estado, escuchando previamente la opinién del
Ayuntamiento.

ARTICULO 93.- Las ausencias del Presidente Municipal en las sesiones, seran cubiertas por
el Primer Regidor quien las presidira. Las ausencias del Presidente Municipal de sus oficinas
cuando no excedan de 15 dias, seran cubiertas por el Secretario del Ayuntamiento. De
prolongarse mas tiempo, su lugar lo ocupara quien designe el Ayuntamiento con caracter de
Presidente Municipal temporal.

ARTICULO 94.- Las faltas del Presidente Municipal que no excedan de quince dias; seran
cubiertas por el Secretario General Municipal, cuando excedan de este término sera llamado
el Suplente; si éste faltare, tomard el carge de la Presidencia el Regidor gue apruebe el
Ayuntamiento, si antes no se nombrara el sustituto por e! Congreso del Estado.

ARTICULO 95.- Quien supla al Presidente Municipal, debera rendir un informe -detalladc,
:uando aquel retorne a sus funciones al frente de la Presidencia Municipal.

ARTICULO 96.- Los Sindicos y Regidores, pueden igualmente solicitar licencia para
separarse temporalmente del cargo hasta por treinta dias, en cuyo caso no se designara
quien deba suplirlos.

CAPITULO TRES
DE LAS RELACIONES DEL AYUNTAMIENTO CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 97.- Las relaciones del Ayuntamiento con las dependencias de la Administracion
Publica Municipal se daran en forma directa y exclusiva a través del Presidente Municipal,
quien es el superior jerarquico de los empleados municipales y como tal, responsable directo
de la funcién ejecutiva del Municipio.

TRANSITORIOS
Primero.- Este reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacién en el Periédico
Oficial del Estado de Hidalgo.

Segundo.- Quedan abrogados todos los Reglamentos interiores del Ayuntamiento anteriores
y se deroga toda disposicion que en contrario exista en cualquier ordenamiento Reglamentario
o Bando vigente. '

Expedido en el Salén de Cabiido del Palacio deI/lV{unicipio de Villa de Tezontepec a los
veinticinco dias del mes de junio de dos mil once. *

/

6pez Gonzalez

Presidenta Municipal Constitucional

del Municipio de Viila de Tezontepec Hidalgo

e
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
VILLA DE TEZONTEPEC, HIDALGO.

REGLAMENTO DE MERCADOS Y COMERCIO AMBULANTE DEL MUNICIPIO DE
VILLA DE TEZONTEPEC, HIDALGO.

TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de orden
publico y de observancia general en todo el territorio del Municipio de Villa de
Tezontepec, Estado de Hidalgo.

ARTICULO 2.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas
administrativas bajo las cuales se ejerceran en el Municipio de Villa de
Tezontepec, Estado de Hidalgo, las actividades que realizan las personas fisicas que se
dediquen a un oficio o al comercio en forma ambulante u operen puestos fijos o
semifijos en la via publica asi como también aquellas actividades comerciales que se
realizan en edificios publicos o de propiedad privada.

ARTICULO 3.- Por mercado se entiende para los efectos de este Reglamento, los
edificios publicos o de propiedad privada destinados a instalar locales para que se
ejerzan actividades comerciales licitas, con excepciéon de la venta de articulos
explosivos o combustibles.

ARTICULO 4.- Por comercio ambulante, para los efectos de este Reglamento, se
.entienden todas aquellas actividades comerciales licitas que se ejercen por personas
que deambulan por las calles, llevando consigo sus mercancias, ya sea en carro de
traccion mecanica, animal, impulsados por esfuerzo humano o bien auxiliandose con
vitrinas o canastos etcétera, que personalmente carguen los propios vendedores.

ARTICULO 5.- Por oficio ambulante se comprenden los servicios que preste una
persona fisica en la via publica mediante una remuneracion quedando comprendidos en
consecuencia: :

.- - Artistas de la via publica;

I.-  Hojalateros o afiladores;

lll.-  Pintores y rotulistas ambulantes y

IV.-  Todos aquellos no comprendidos que incidan en este ordenamiento.

ARTICULO 6.- Quedan comprendidos también en este Reglamento los llamados
"puestos fijos y semifijos”. Los primeros son aquéllos que se establecen a linea de calle,
caracterizandose por vender sus articulos o productos a los transeuntes, siendo por
regla general de caracter familiar. Los segundos son aquellos que durante el dia se
estabiecen en forma transitoria en un lugar fijo, pero que son retirados durante las horas
en que deben de cerrar al lugar que para el efecto tenga destinado y que se dediquen a
la venta de toda clase de articulos o productos licitos.

TITULO SEGUNDO
CAPITULO PRIMERO
DE LOS MERCADOS MUNICIPALES

ARTICULO 7.- Los edificios publicos adquiridos o construidos por la autoridad
municipal, destinados para alguilar locales a personas particulares para que en ellos
ejerzan las actividades a gue se refiere el Articulo 3, de este Reglamento, se regiran por
las siguientes normas:
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Los interesados en establecer negocios mercantiles en  los Mercados
Municipales, deberan presentar su solicitud ante el Pre5|dente Municipal, la que
debera contener los siguientes datos:

a) Nombre, domicilio y nacionalidad del interesado;
b) Giro mercantil que desea establecer;
c) Si fuere extranjero el solicitante, debe acreditar su legal permanencia en el
pais; que su condicién legal le permita ejercer la actividad comercial y que
renuncie a la proteccion de las leyes de su pais;
d) Si fuere sociedad la solicitante, debe presentar el testimenio de su acta
constitutiva con la anotacion de su inscripcidon en el Registro Publico del
Comercio;
e) Capital que girara;
f) Numerc de la localidad que pretende ocupar;
g) Obtener de la Presidencia Municipal la constancia de factibilidad o giro
comercial o, en su caso, la Ilcen0|a de funcionamiento para ef giro mercantil que
pretenda instalar,; v,
h) Cumplir con los requisitos y disposiciones flscales sanitarias y demas leyes
aplicables.
Satisfechos los requisitos sefialados por la fracmon | de este Articulo, el
Presidente Municipal otorgara el contrato respectivo. El contrato no otorga al
locatario mas derecho que el de eocupar la localidad respectiva y ejercer en ella la
actividad comercial para la que le fue concedida, mediante el pago de la renta y
derechos estipulados en los contratos conforme a este Reglamento.
Queda estrictamente prohibido a los |locatarios, subarrendar, vender, traspasar o
gravar en cualquier forma el derecho de ocupar y ejercer en la localidad
respectiva las actividades mercantiles para lo que le fue concedida; por lo tanto,
cualcuier operacion o contrato que viole esta disposicion es nulo, ya que dicho
derecho es inalienable. En consecuencia, todas las operaciones de traspaso,
gravamenes o embargos ordenados por autoridades judiciales o los tribunales de
trabajo, solo podran afectar a los giros mercantiles, pero nunca el derecho real
sobre el local;
Cualquier especulacion que se pretenda hacer teniendo como base la
transferencia o modificacion por cualquier titulo de derechc de ocupacion
precaria de los locales de los mercados municipales, no procedera y sera
sanc onada administrativamente con la rescision del contrato por parte del
Gobierno Municipal; _
En todos los contratos, se estipulard la renta que pagara el locatario
mensualmente, debiendo en todo caso tomarse en consideracidn ta superficie en
metros cuadrados de la localidad y su ubicacion y giro para fijar la renta, dichos
contratos seran por tiempo determinado de un afo; y
Por ningn motivo se permitira que una sola persona fisica o moral ocupe mas de
dos locales en un solo Mercado Municipal, ya sea a nombre propio o por
interpodsita persona.

ARTICULQ 8.- Todo arrendatario, estara obligado a entregar a la Tesoreria Municipal,
en calidad de depdsito, el importe equivalente a un-mes de alquiler del local solicitado
por concepto de posibles dafios al mismo y todo aguel ocasionado por el uso y
desgaste natural, en perjuicio del inmueble. Asimismo se Incrementara ese deposito por
las diferencias en los aumentos de alquiler convenidos con el Gobierno Municipal.

CAPITULO SEGUNDO

DE LAS ADMINISTRACION Y VIGILANCIA DE LOS MERCADOS MUNICIPALES

ARTICULQ 9.- Los mercados municipales, seran manejados por un administrador por
cada mercado y el personal necesario para que los auxilie.
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ARTICULO 10.- Bajo la responsabilidad de los administradores quedara la
conservacion del buen orden, la vigilancia del cumplimiento de las disposiciones de este
Reglamento y seran auxiliares de las autoridades sanitarias y de ecologia, para vigilar
gue se cumplan las disposiciones de esta indole. '

ARTICULO 11.- Los empleados y trabéjadores que presten sus servicios en los
mercados municipales, estaran bajo las érdenes directas de los administradores.

ARTICULO 12.- Los administradores exigiran el pago de las localidades de los
mercados que tengan bajo su administracidon de manera mensual, mediante la entrega
del recibo oficial correspondiente.

ARTICULO 13.- Los predios sin construir que se encuentren anexos a los edificios de
los mercados municipales y que son propiedad municipal también se consideran para
los efectos de este Reglamento como parte integrante de los mercados; por lo tanto, la
superficie de los mismos también podra ser arrendada a los particulares, quienes
mediante [a autorizacion de la Presidencia Municipal y la aprobacion del Director de
Obras y Servicios Publicos Municipales, podran construir en esos predios locales para
fines comerciales licitos.

ARTICULO 14.- La violacion a las disposiciones de este Reglamento por parte de los
locatarios de los locales interiores o exteriores de los mercados municipales o de los
predios sin construir anexos a los mismos, dara lugar si asi lo considera el Gobierno
Municipal independientemente de la sancién administrativa, a la rescision del contrato;
siempre se citara y oira a los interesados en la investigacién que al respecto se
practique para que manifieste lo que a su derecho estime conveniente y la resolucion
que se dicte se fundara y motivara invariablemente.

ARTICULO 15.- Cuando hubiere necesidad de construir ampliaciones para ios
mercados municipales, debiendo utilizarse los predios anexos de propiedad municipal,
fas personas ocupantes de ellos, quedan obligados a desocuparlos en un término de
sesenta dias contados a partir de la fecha en que se les notifique por escrito, y tendra
derecho a prioridad para que se les arriende o de en concesidn para ocupar otra
localidad dentro del edificio 0 en la nueva ampliacién del mercado. Si los ocupantes de
los predios no los desocuparan dentro del término seftalado o se opusieren en cualquier
forma, esto sera motivo para dar por rescindido el contrato mediante el cual ocupa el
predio y por perdido el derecho de prioridad para que se otorgue contrato de
arrendamiento o concesion para ocupar un local dentro de la ampliacién del mercado.

ARTICULO 16.- Todos los contratos de arrendamiento o concesién deberan de
celebrarse entre el Presidente Municipal y el interesado, refrendados por el Secretario
del Ayuntamiento y seran por un ano a partir de la fecha de celebracion del mismo,
teniendo derecho los locatarios a la renovaciéon a su favor. Todos los contratos se
firmaran por quintuplicado debiendo quedar los originales y tres copias en la Tesoreria
Municipal; una copia se entregara al locatario.

ARTICULO 17.- Para fijar la renta que debe pagar cada locatario, arrendador o

concesionario de [os predios se clasificara en las siguientes categorias:

l.- TIPO "A",

- TIPO"B" vy

.- TIPO "C" Segun la consideracidn expresa gue el propio Gobierno Municipal haga
de acuerdo a su ubicacidn; metros cuadrados disponibles y giro comercial.

ARTICULO 18.- El hecho de que los locatarios, arrendatarios o concesionarios a que se
reflere este Reglamento, dejen de pagar las rentas correspondientes a tres
mensualidades, dara lugar a la rescision del contrato; y, debera desocupar la localidad
© predio que viniere ocupando.
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ARTICULO 19.- Si en los giros mercanties que se efectien conforme al articulo
anterior existieren mercancias de facil descomposicion, el Presidente Municipal o el
sindico podra autorizar al propietario del giro para que venda esas mercancias, o si el
afectado se opusiera o no se le encontrare se procedera a la venta de esos articulos y
lo que se obtenga como producto se aplicara preferentemente al pago de las rentas
adeudadas, mas los gastos que esos procedimientos originen y si hubiere remanente
sele entregara al afectado. :

ARTICULO 20.- En los casos de embargos o clausuras que se practiquen conforme a
los articulcs que anteceden, se nombrara como depositario de los bienes embargados,
al administrador del mercado respectivo, quien desempefiara ese cargo con la frdelldad
y responsabilidad que la ley exige.

ARTICULO 21.- Las autoridades fiscales municipales, tendran en los casos a que se
refieren los articulos que anteceden la intervencidén que les concede la Ley Organica
Municipal clel Estado de Hidalgo y demas ordenamientos legales que le sean aplicables.

ARTICULQ 22.- Si transcurridos treinta dias habiles contados a partir de la fecha en
gue se hubiere practicado fa clausura, el afectado no compareciere ante la Presidencia
‘Municipal o fas Autoridades Fiscales Municipales, éstas con la aprobacién del C.
Presidente o de quien lo represente, procederan a rematar las mercancias y bienes
inventariados aplicando las cantidades que se obtengan para pagar preferentemente io
que se le deba al Fisco Municipal, por rentas, multas, recargos, gastos de
procedimiento administrativo, etcétera, en lo que quedaran incluidos los honorarios del
depositario al diez por cientc sobre las cantidades que cobre el Fisco Municipal.

ARTICULO 23.- Si los afectados hicieran uso de algun medio de defensa legal para
protegerse de los intereses municipales y fuere vencido en juicio, debera estarse a la
resolucion de la autoridad judicial competente para la ejecucion o pago del adeudo.

ARTICULO 24.- Si hechos los pagos a que se refiere el Articulo anterior hubiere algtin
remanente se le entregara al interesado que tuviere derecho a él.

ARTICULO 25.- Los locatarios o concesionarios tendran obligacién de mantener limpio
el frente y e! interior de los locales que ocupen.

ARTICULO 26.- Tan pronto como se descubran desperfectos en las instalaciones

eléctricas, de agua potable o drenajes en los edificios de los mercados municipales se

dara aviso al administrador de éste el cual pedird al Director de Obras y Servicios

Publicos Municipales, gue ordene la ejecucion de los trabajos de reparacion necesarios;

ademas los administradores de los mercados municipales tendran cuidado de que los -
edificios estén bien conservados, manteniendo las paredes limpias y la pintura interior y

exterior de los muros en buen estado. El locatario pagara el agua y la luz, en razén de

que tendran su medidor y su toma de agua '

CAPITULO TERCERO
DE LOS HORARIOS Y LOS SERVICIOS DE LOS MERCADOS MUNICIPALES

ARTICULO 27.- Las labores de limpieza de los locales en su exterior o interior, asi
como el lavado de los pasillos se haran de las seis a las ocho horas; asi como la
descarga de mercancias de los camiones o vehiculos en que éstos se transporten. Para
ese efecto, los mercados municipales se abriran diariamente a las seis horas, pero sélo
podran entrar al interior de ellos los locatarios, los empleados-de los mismos, 168
vehiculos transportadores de mercancias. Al plblico se le permitira el acceso hasta Ias'
ocho horas
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ARTICULO 28.- Después de las ocho horas, ya deben encontrarse en perfecto estado
de aseo el frente, el interior y exterior de los mercados, y se habran retirado los fardos,
cajas o cualquier otro obstaculo que pueda impedir la libre circulacién por los pasillos
evitandose de esta hora en adelante los movimientos de carga y descarga. Los
administradores tienen la obligacidn de vigilar el exacto cumplimiento de las
disposiciones de este articulo y el que antecede, y en caso de que advirtiere que no se
cumple con ellos se llamara la atencion sobre el particular al locatario-arrendatario
respectivo; si éste no atendiera a la observacién que le haga el administrador, se
procedera a levantar la infraccion que se turnara a la Recaudacion de Rentas
Municipales (o su equivalente) para su calificacion correspondiente, prohibiéndose
terminantemente construir tapancos.

ARTICULO 29.- Los administradores de los mercados municipales organizaran los
servicios gue deben prestar los empleados que se encuentren bajo sus érdenes, el cual
debera ser disciplinado y cumplira con sus obligaciones con laboriosidad.

ARTICULO 30.- Los mercados puUblicos municipales, permaneceran abiertos al publico,
desde las ocho a las diecinueve horas, después de esta hora los vigilantes nocturnos
no permitiran que permanezca en el interior ninguna persona y antes de las seis horas,
solo tendran acceso al interior de esos mercados las personas a que se refiere el
Articulo 27 de este Reglamento.

ARTICULO 31.- Los administradores y empleados de los mercados municipales,
vigilaran para evitar que se introduzcan cerveza o cualquier bebida alcohdlica al interior
de ellos, o personas en estado de ebriedad.

ARTICULO 32.- Queda estrictamente prohibido que en los locales de los mercados
municipales se consuma cerveza ¢ bebidas alcohdlicas; tampoco se podran consumir
en los predios exteriores de los mercados que sean propiedad municipal. En caso de
que se hubiere construido alguna localidad y la dedique a giro mercantil de venta de
alimentos, podra concederse licencia para que conjuntamente con esos alimentos se
consuma cerveza, conforme al Reglamento respectivo, pero en ningun caso se
permitira que en esos locales se baile.

ARTICULO 33.- Los mercados, sean municipales, permaneceran cerrados o se
abstendran de vender determinados productos durante los dias que decreten las
autoridades correspondientes. '

ARTICULO 34.- E| C. Presidente Municipal, a solicitud de {a mayoria de los locatarios
de uno o varios mercados municipales, podra conceder licencia para que permanezcan
abiertos durante horas extraordinarias, previo el pago de los derechos de licencia
respectiva. -

ARTICULO 35.- Queda prohibido que en el interior de los mercados se instalen
aparatos musicales ajenos a éste; se podra permitir el uso de aparatos
radiorreceptores, siempre y cuando a éstos no se les aplique un volumen elevado que
pueda causar molestias a otras personas.

ARTICULO 36.- El Oficial Mayor o el area administrativa de la Presidencia Municipal,
proveera a los administradores de los mercados municipales de la papeleria, muebles,
utiles de escritorio y de los materiaies necesarios para el aseo y conservacion de los
edificios Publicos Municipales que mensualmente seran inspeccionados, debiendo
procederse desde luego a reparar los desperfectos que se advirtieren.

ARTICULO 37.- La basura y desperdicios provenientes de los locales arrendados de
propiedad municipal seran depositados por los arrendatarios en lugares exprofeso, y de
alli seran recogidos por los carros del servicio de limpia. Las personas que deseen
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recolectar cbjetos, papeles, huesos y vidrios de la basura, asi como desperdicios
provenientes de los mercados municipales, deberan solicitar la autorizacién respectiva
del Presiderite Municipal, previo el pago del derecho correspondiente.

TITULO TERCERO
CAPITULO UNICO
DE LOS PERMISOS PARA OFICIOS Y COMERCIO AMBULANTE, PUESTOS FIJOS
Y SEMIFIJOS

ARTICULO 38.- Las actividades a que se refieren los Articulos 40. 50. y 60. de este
Reglamento, seran consideradas como tales segin la ubicacion del puesto; el
Ayuntamiento determinard en base a tarifas previamente establecidas cuales seran las
cuotas a pagar; asimismo, solo podran ejercer anualmente mediante permiso expedido
por el Presiciente Municipal; seran nominativos y no podra ser rentado o vendido.

ARTICULO 39.- Para obtener el permiso se debera presentar solicitud ante el C.
Presidente Municipal o la oficina administrativa que éste determine, en las formas
preestablecidas por esta dependencia y el solicitante debera satisfacer los S|gwentes
requisitos.

1.- Ser mayor de 14 afos; para que los mayores de 14 ainos pero menores de 18

' puedan laborar, se requiere autorizacion de los padres o Tutores; en caso de que
el menor no los tuviere, la Oficina Administrativa’ a fin hara el estudio
socioecondmico del caso y otorgara o negara la autorizacion correspondiente;

2.- Si el solicitante es menor de 18 afios, debe haber concluido el ciclo de
ensefanza primaria o presentar constancia de que asiste a un centro escolar. Si
el solicitante es mayor de 18 anos y no sabe leer y escribir, debera comprobar
gue esta inscrito en un centro de alfabetizacion.

S Poseer buenos antecedentes de conducta; y

4.-  Tener domicilio en el Municipio de Villa de Tezontepec; los cambios de domicilio
deberan ser comunicados a la oficina administrativa correspondiente, dentro de
los diez dias siguientes a la fecha en que el traslado se hubiere efectuado.

Cuando un solicitante no retina alguno de los requisitos a que se refiere este Articulo, el

Presidente Municipal previo el andlisis socioeconémico gue al efecto se realice por

parte de las autoridades que este determine, podra dispensar al solicitante.

ARTICULO 40.- Para comprobar los requisitos que establece los Articulos anteriores,

los solicitantes deberan presentar la siguiente documentacién:

l.- Acta de Nacimiento o en su defecto alguna otra prueba que demuestre su edad y
nacior:alidad;

I.-  Certificado de instruccidn primaria o constancia de las autoridades escolares o de
alfabetizacion;

lll.-  Dos cartas que acrediten su buena conducta; vy,

IV.-  Tarjeta Sanitaria cuando el giro lo requiera.

ARTICULO 41.- Para el otorgamiento de la autorizacién correspondiente a las
actividades comprendidas en el Articulo 6o., la Presidencia Municipal tomara en cuenta
las opiniones o dictdmenes, que para tal efecto emitan las Direcciones de Obras y
Servicios publicos Municipales y la Direccién de Seguridad Publica Municipal y
Proteccién Civil Municipal.

ARTICULO 42.- Las autorizaciones podran ser canceladas por el C. Pre5|dente

Municipal en los siguientes casos:

.- A solicitud del interesado, previa devolucion de la credencial o documento en que
se contenga el permiso; -

Il.-  Porinhabilitacién o fallecimientos del titular del permiso.

LA e

ARTICULO 43.- Para cancelar el permiso en el caso a que se refiere las traccion | del -
articulo anterior, se oira previamente al interesado.
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ARTICULO 44.- Para una mejor organizacién, control y distribucién del comercio
ambulante, fijo y semifijo u oficio en el Municipio de Villa de Tezontepec, el
Ayuntamiento autorizara con base en las necesidades de crecimiento de la misma, las
zonas donde podra ejercerse dicha actividad. Asi mismo a los puestos fijos y semifijos
se les proporcionara un distintivo el cual se colocara en un lugar visible, en donde lo
determine la autoridad municipal. Por lo que se refiere a oficios ambulantes se les
proporcionara gafetes que haran las veces de identificacion y autorizacion municipal.

ARTICULO 45.- E| Gobierno Municipal, fijara la zona y horario en que cada ambulante,
fijo y semifijo o al que se dedigue a determinado oficio podré ejercer la actividad
~autorizada, haciéndose constar esa circunstancia en el permiso mismo. Seré obligacion
conservar en buen estado los puestos, carritos y cualquier otro mueble que sirva para
tal efecto, cuyo color oficial sera el blanco, procurando una apariencia digna, el
vendedor o expendedor debera usar cofia, gorra cuartelera, red o cualquier otro medio
para aquellos giros en que se prepare y venda cualquier tipo de alimentos, asi como
cumplir con las demas disposiciones municipales que le sean aplicables.

ARTICULO 46.- La Autoridad Municipal, fijara la zona de la ciudad en la que quedara
absolutamente prohibido el ejercicio de cuaiquiera de las actividades comerciales licitas
a que se refiere el articulo anterior.

ARTICULO 47.- A Ios permisos . otorgados, se les asignaréd el nimero de cuenta
progresivo que aun cuando sea cancelado dicho permiso, no volvera a utilizarse. La
Tesoreria Municipal o la oficina o area administrativa que designe ésta, organizara el
archivo para lograr el control de los permisos.

ARTICULO 48.- Por lo que se refiere al comercio eventual o accidental, en el Municipio
de Villa de Tezontepec Hidalgo las actividades comprendidas en los Articulos 40., 50., y
60 de este Reglamento, a criterio de la autoridad municipal, se fijara el importe especiai
para el otorgamiento de la autorizacion correspondiente..

ARTICULO 49.- Ei Gobierno Municipal dara un plazo que variara de 30 a 180 dias

segun el caso, a los puestos fijos y semifijos que sea necesario reubicarlos por las

siguientes causas:

A).- Por necesidades de ampliacion, construccién o similares de locales comerciaies
o casa-habitacion frente a donde se fije o semifije el comercio o puesto;

B).- Pordictamen de la Direccion de Obras y Servicios Pubiicos;

C).- Pordisposicion de Autoridades Sanitarias; y

D).- Por otras dispcsiciones aplicables.

E).- Por el establecimiento de mercados fijos

ARTICULO 50.- El Gobierno Municipal podra revaluar cuando asi lo determine previo
estudio y analisis, las zonas de mayor actividad comercial en donde se ubiquen los
comercios ambulantes, puestos fijos, semifijos, los cuales se sujetaran al concepto de
derechos que se les asigne. :

ARTICULO 51.- Los comerciantes ambulantes que deseen dedicarse a sus actividades
en las colonias o Comunidades en donde tengan establecido su domicilio, podran
solicitar la licencia correspondiente por conducto del Delegado respectivo, en todo caso
la autorizacién correspondiente se otorgara Unicamente por el C. Presidente Municipal,
en los términos establecidos en el titulo cuarto, de este Regiamento.

ARTICULO 52.- Por lo que se refiere a los puestos semifijos que se dediquen a la venta
de productos varios y articulos de segunda en la Zona Rural, la Presidencia Municipal
establecera los dias de plaza en cada una de las Comunidades. :
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o TiTULO CUARTO
CAPITULO UNICO
DE LOS SERVICIOS DE INSPECCION Y DE LAS SANCIONES

ARTICULO 53.- Los servidores publicos municipales autorizados por el Presidente
Municipal para ejercer funciones de inspeccién o vigilancia, tendran a su cargo la
vigilancia del cumplimento de las disposiciones a este Reglamento.

ARTICULO 54.- La Policia Municipal, sera auxiliar de los servidores publicos a qﬁe se
refiere el articulo anterior y por lo tanto tendra facultad para vigilar. el cumphmlento de
las disposiciones de este Reglamento :

ARTICULO 55.- Las infracciones que se levantaren por los servidores publicos
municipales, seran entregados al Conciliador Municipal para su calificacion conforme a
la tarifa de este Reglamento.

ARTICULO 56.- Si los infractores no estuvieran conformes con"”'la,c_:_alificacién de las
multas que le fueren impuestas tendran el derecho de interponer recurso de revocacion
0 revision en los términos de lo dispuesto por la Ley Organica Municipal.

ARTICULO 47.- Tanto para hacer la calificacion para aplicacion de multas, como para
resolverse, sobre los recursos, haran prueba las actuaciones de los servidores publicos
municipales o Agentes de la Policia Municipal que hubieren constatado los hechos;
salvo el caso de que se demostrare que se hubiere incurrido en falsedad.

ARTICULO 88.- Si el recurso fuere resuelto confirmando la multa impuesta, se le dara
entrada como ingreso definitivo a la cantidad depositada. Si el recurso se resolviere
revocando la multa en su totalidad, se devolvera al interesado la cantidad depositada, si
solo se rebajare la multa se entregara al infractor la cantidad que resulte a su favor y se
le dara ingreso a la cantidad que se imponga como multa definitiva en la resolucién dei
Presidente Municipal, o en su caso de ser procedente la nulidad se dejara sin efectos la
resolucién impugnada.

TITULO QUINTO
CAPITULO UNICO
DE LOS MERCADOS MUNICIPALES

ARTICULO £9.- Las peticiones para ocupar locales en los mercados municipales o
terrenos destinados a ese fin en las colonias o comunidades del Municipio 0 su
‘equivalente, podran presentarse ante el Delegado respectivo, en todo caso la
autorizacién unicamente la otorgara el Presidente Munlmpal una vez sean satisfechos
los requisitos legales procedentes. :

Las solicitudes deberan satisfacer los requisitos sefialados por el Articulo 7, en sus
distintas fracciones de este Reglamento y depositar en la Oficina de la Tesoreria
Municipal la cantidad de diez dias de salario minimo diario vigente en la zona, el dia de
la presentacién de la solicitud, para garantizar el cumplimiento de las disposiciones de
este Reglamento y el pago de las multas que por infracciones al mismo se le
impusieren,

ARTICULO 60.- La vigilancia del cumplimiento de las disposiciones de este
Reglamento en las colonias o comunidades, quedara a cargo de los Delegados vy los
Agentes de Policia Municipal a cuyo carqo quedara levantar las infracciones

correspondierites, las que se remitiran a la oﬂ\,ma del Conciliador Municipal para la
calificacion correspondiente y su e;ecucnon .

ARTICULO 61.- Queda estrictamente prohibido que en los locales de los mercados
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municipales de las colonias o comunidades se expendan en botella o se ingieran
cervezas 0 bebidas alcohdlicas.

ARTICULO 62.- Las disposiciones del Articulo 7 de este Reglamento, en lo que se
refiere a la prohibicién para subarrendar, enajenar o gravar por cualquier titulo el
derecho de posesion de los locales de los mercados municipales o terrenos destinados
a ese fin deberan ser cumplidas en las Delegaciones Municipales, por tanto los
Delegados Municipales daran cuenta a la Presidencia Municipal de los casos de
violacién a esta disposicion.

ARTICULO 63.- Las licencias para establecer mercados en las Delegaciones
Municipales se solicitaran por los interesados ya sea directamente ante la Presidencia
Municipal, o por conducto del Delegado respectivo, debiendo satisfacer 1os requisitos
del Articulo 7 de este Reglamento y hacer un deposito en la Tesoreria Municipal por la
cantidad de 10 dias de salario minimo diario vigente en la zona para garantizar el
cumplimiento de las disposiciones de este Reglamento y el pago de las multas que se
impusieren por infracciones de las mismas.

ARTICULO 64.- Queda prohibido a los locatarios, qgue vendan o tengan existencia de
articulos fabricados con pélvora o cualquier otra sustancia expiosiva, o bien mercancias
de facil combustién que puedan provocar un desastre por explosivos o incendio.

TITULO SEXTO
CAPITULO UNICO
DE LAS MULTAS Y SANCIONES

ARTICULO 65.- Los servidores publicos municipales que determine el Presidente
Municipal o el Conciliador Municipal, aplicaran las multas y sanciones por infracciones a
las disposiciones de este Reglamento, conforme a la siguiente:

‘ TARIFA:

l.- Por violacion a los Articulos 31 y 32, consistentes en expender cerveza o bebidas
alcoholicas; por la primera infraccion, multa de 5 a 10 dias de salario minimo
general vigente en la zona, en cascs de reincidencia, clausura del giro mercantil y
cancelacion de la autorizacion y contrato de la localidad o predio;

Il.- Por violacion al Articulo 64 consistente en tener o vender articulos de pirotecnia
de fabricacion con poélvora u otras materias explosivas, por encender fuego o
tener o vender substancias de facil combustion de 10 a 50 dias de salario minimo
vigente en la zona y la cancelacién inmediata de la concesidn o contrato para
ocupar la localidad;

lll.-  Por violacion a los Articulos 44 y 45 consistentes en dedicarse a las actividades a
que se refieren esos articulos sin tener la licencia de la Presidencia Municipa! de
10 a 50 dias de salario minimo de multa vigente en la zona y suspensién de las
actividades comerciales;

IV.-  Por violacion a ia fraccion |, inciso h) del Articulo 7 consistente en funcionar sin
satisfacer los requisitos sanitarios o admitir dependientes y/o familiares que no
tengan sus tarjetas sanitarias, muita de 10 a 50 dias de salarioc minimo vigente
en la zona segun la gravedad de infraccion. En caso de reincidencia se duplicara
la muita y se suspendera el ejercicio de las actividades comerciales hasta que se
hagan las adaptaciones necesarias para cumplir con los requisitos sanitarios;

V.- Por violacidén al Articulo 7 fraccién Il y en lo que se refiere a la prohibicion de
subarriendo, gravamenes, transferencia de los derechos de ocupacién de las
localidades o predics municipales, multa de 10 a 50 dias de salario minimo
vigente en la zona a cada una de las personas que hubiere intervenido en la
operacion, y cancelacion de las concesiones o contratos mediante los cuales se
ocupen los predios o localidades mencionados. En caso de insolvencia, se podra
sustituir la sanciéon economica por arrestc de 36 horas, o bien consignar a la
persona que hubiere arrendado, gravado o transferido los derechos por constituir
alguno de los delitos que contempla el Cédigo Penal del Estado;

VI.- © Por violacién al Articulo 15, ademas de las sanciones por el citado precepto, se le
impondra multa de 1 a 5 veces el salario minimo vigente en la zona;
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VII.-

VIIL-

Xl.-

XIl.-

XIIt.-

XiV.-

XV.-

Por violacién al Articulo 25, consistente en no mantener limpio el frente y el
interior de las localidades de 1 a 5 veces el salario minimo vigente en la zona;
Por violacion al Articulo 27, consistente en ejecutar labores de carga o descarga
de mercancias o de aseo de las localidades fuera del horario fijjado por el mismo
precepto de 1 a 5 veces el salario minimo vigente en la zona;

Por violacién al Articulo 30. consistente en permanecer en el interior de los
mercados municipales, después de haber cerrado, de 1 a 5 veces el salario
minimo vigente en la zona. Si las personas que permanecen en el interior de los
mercados después de haber cerrado, fueren desconocidas, se pondran a
disposicion de las autoridades competentes para las investigaciones de rigor;

Por violacion del articulo 35 consistente en instalar aparatos de musica mecanica
ya sea en los locales interiores o en los exteriores de los mercados o en las
edificaciones de los predios municipales, de 10 a 50 veces el salario minimo
vigente en la zona.

Por viclacién del Articulo 37 consistente en no retirar la basura de las localidades
y depositarla en los lugares destinados para ello, de 10 a 50 veces al salario
minimo vigente en la zona; .

Por violacién al Articulo 38 consistente en ejercer el comercio ambulante sin
licericia del Presidente Municipal, de 10 a 50 dias de salario minimo vigente en la
zona o arresto hasta por 36 horas sin perjuicio de retener el vehiculo hasta que el

‘infractor adquiera la autorizacion correspondiente;

Por violacidén al Articulo 40, fraccion IV, consistente en la falta de tarjeta o no
satisfacer los requisitos sanitarios, de 10 a 50 dias de salarios minimo vigente en
la zona o arresto de 24 a 36, horas sin perjuicio de retener los vehiculos hasta
gue el infractor cumpla con esos requisiios;

Por violacion al articulo 45, consistente en que los comerciantes ambulantes se
establezcan fuera de zona, en horario no permitido o realizando alguna actividad
distinta a la autorizada, multa de 10 a 50 dias de salario minimo vigente en la
zona o arresto de 24 a 36 horas; vy,

Por violacion al Articulo 46, consistente en que los comerciantes ambulantes
invadan CON PUESTOS SEMIFIJOS O CUALQUIER OTRO, el perimetro

delimitado por el Articulo 55; multa de 10 a 50 dias de salario minimo o arresto -

de 74 a 36 horas.

ARTICULO 66.- Las infracciones que queden comprendidas en los articulos de este
Reglamento serdn sancionadas en términos del mismo, sin perjuicio, de que si dichas
infracciones constituyen violacidn a otras disposiciones legales, se apliquen las
sanciones sefialadas por éstas.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento, entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacidén en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son
de observancia general para todos los habitantes del Municipio.

ARTICULO TERCERO.- Se abrogan todas las disposiciones que se opongan al
presente Reglamento. ' -
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Dado en el recinto oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Villa de Tezontepec,
Estado de Hidalgo, el dia veinticinco del mes de Junio, det afio 2011.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.
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_ope7 Gonzalez
Presidenta Munigipal Constitucional
del Municipio de Vi}, de}fizontepec Hidalgo
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C. Filiberto Eleazar Bautista Marquez
! Sindico Municipat

{=
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C. Gloria Lu. o Avila




19 de Diciemnbre de 2011. PERIODICO OFICIAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
VILLA DE TEZONTEPEC, ESTADO DE HIDALGO

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE VILLA DE
TEZONTEPEC, ESTADO DE HIDALGO

LIC. SYLV!A LOPEZ GONZALEZ, Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de Villa de

Tezontepec, Hidalgo, a sus habitantes hace saber, que este Ayuntamiento en uso de las

facultades que le confieren los Articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; las fracciones | y 1l del Articulo 141 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo y 80 fraccién | inciso a) de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Considerando

Unico.- A afecto de establecer las bases para ordenar y regular la imagen urbana del Municipio
de Villa de Tezontepec, con el objeto de armonizar, y lograr la identidad e integracion urbana
mediante {os elementos tipicos y tradicionales que lo caracterizan, se discutido y aprobado el
presente Reglamento, con la finalidad de dotar al Municipio de una herramienta legal que
permita ccnsolidar a nuestro puebloc como una se los mayores enclaves turisticos con que
cuenta el Estado de Hidalgo, por lo que se toman los siguientes:

Acuerdos

Primero.- Se aprueba el presente Reglamento de Imagen Urbana para el Municipio de Villa de
Tezontepec, Estado de Hidalgo.

Segundo.- Se ordena se transcriba integro en el libro de actas y en su oportumdad se publuque
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo.

Tercero.- E! Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del =stado.

REGLAMENTO DE IMAGEN URBANA PARA EL MUNICIPIO
DE VILLA DE TEZONTEPEC, HIDALGO

Titulo 1
Capitulo |
Del Objeto, conceptos y Facultades de la Autoridad, Municipal

Articulo 1.- El presente ordenamiento es de orden publico y de observancia generat y tiene
como objelivo la regulacion y el control general de la imagen urbana.

Articulo 2.- La aplicacién del presente regiamento corresponde al Presidente Municipal, -por
medio de las dependencias municipales, de conformidad con la Ley Organica Municipal, e!
presente Reglamento y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 3.- E! presente reglamento tiene por objeto establecer las siguientes normas:

l.- -Ordenar y regular la imagen urbana del municipio;

Il.- Lograr que la zona centro, areas patrimoniales de las poblaciones y del municipio,
con‘engan su propia unidad formal armonia, identidad e integracién urbana;

.-  Lograr una imagen urbana propia, utilizando los elementos tradicionales, derivados de
‘nuestros recursos naturales, materiales y cultura regional; y

IV.-  Establecer los lineamientos de caracter general y normas especificas, conforme a los
cuales las autoridades ejerceran sus atribuciones para el buen logro de los fines del
presente Reglamento.

Articulo 4.- Este Reglamento regulara todo lo concerniente a la imagen urbana del Municipio
de Villa de Tezontepec, Hidalgo, entendiéndose como tales el mejoramiento, mantenimiento y
preservacion de bienes inmuebles histéricos, plazas, parques, ornato, vegetacion, banguetas,
camellones vy vialidades, asi como la regulacion del mobiliario urbano y cualquier elemento que
defina el estilo arquitectonico.
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Articulo 5.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

l.- Anuncio: La superficie, volumen, estructura o cartel que contengan graficos, simbolos y
escritura, cuyo fin primario sea identificar o hacer publicidad de cualquier
establecimiento, producto, bienes o servicios para su comercializacion o difusion social;

.-  Areas y Predios de Conservacion Ecologica: Las tierras, aguas y bosques que por sus
caracteristicas de valor cientifico, ambiental o paisajistico deben ser conservadas;

lll.- Areas Verdes: Superficie de terrenc de uso publico dentro del area urbana o en su
periferia, provista de vegetacion, jardines, arboledas y edificaciones menores
complementarias;

IV.- Centros de Poblacién: Las areas constituidas por las zonas urbanizadas, las que se
reserven para su expansién y las que se consideren no urbanizables por causas de
preservacién ecologica, prevencién de riesgos y mantenimiento de actividades
productivas, dentro de los limites de dichos centros, asi como las que por resolucién de
la autoridad competente se provean para la fundacién de los mismos;

V.- Espacios Publicos: Areas que se deben destinar para el esparcimiento, recreacion y
circulacién de la poblacion dentro de la infraestructura vial, preferentemente en forma
independiente, considerando que la cabecera municipal es un espacio al cual todo
ciudadano tiene derecho a disfrutar, no importando la superficie de estos espacios lo
importante es que 1a Autoridad Municipal establezca juridicamente la creacion de estos
espacios;

VI.- Equipamiento Urbano: El conjunto de bienes inmuebles, ¢construcciones, instalaciones y
mobiliario, utilizados para prestar a la poblacién los servicios urbanos y desarrollar las
actividades econdmicas;

VIl.- Imagen Urbana: El conjunto de elementos naturales y construidos que constituyen una

~localidad y que forman el marco visual de sus habitantes;

VIIl.- INBA: Instituto Nacional de Bellas Artes;

IX.- INAH: Instituto Nacional de Antropologia e Historia;

X.- Licencia: La autorizacién expedida por la Autoridad Municipal competente, para la
fijacion, instalacion, colocacién, ampliacién o modificacién de anuncios permanentes;
Xl.-  Mobiliario Urbano: Todas aquellas estructuras, objetos y elementos de creacién humana,

instalados en el espacio publico para su uso, delimitacién, servicio u ornamentacion,
tales como: placas de nomenclatura, bancas, jardineras, iuminarias, depésitos de
basura, casetas, kioscos para informacién o atencion turistica, ventas o promociones;

Xll.- Monumentos Histéricos: Construcciones de tipo civil, religioso o plblico gue fueron
construidas dentro del periodo del siglo XV} al XIX, determinados por la Ley Federal
sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicas, Artisticas e Histéricas;

Xill.- Municipio: El territorio qgue comprende la totalidad del Municipio de Villa de Tezontepec,
Hidalgo;

XIV.- Permiso: La autorizacion expedida por la Autoridad Municipal competente, para la
fijacion, instalacion o colocacién de anuncios eventuales;

XV.- Propaganda: Accidn organizada para difundir o publicar bienes, productos, servicios,
espectaculos, eventos comerciales, civicos, regionales e ideologias politicas;

XVI.- Reglamento: Ei presente Reglamento de Imagen Urbana;

XVIl.- Traza Urbana: Es el padron de organizacidon espacial del asentamiento, y esta
conformada por parametros, vialidades y espacios abiertos, como legado histérico
constituye un patrimonio cultural de la localidad,

XVIil.- Vialidad. Es el espacio publico destinado a la circulacion o desplazamiento de vehiculos
y peatones, considerandose tres tipos de vialidad, la vehicular, la peatonal y la mixta; y

XiX.- Vias Peatonales o Andadores: Son las vias para uso exclusivo de peatones con acceso
estrictamente controlado para vehiculos de servicios o emergencias.

XX.- Plan de Imagen Urbana. Conjunto de disposiciones dictadas por el Ayuntamiento en
sesion extraordinaria, en los que se determinaran las particularidades de los
lineamientos estéticos, arguitecténicos y otros elementos que no estén considerados
dentro del presente Reglamento.

Capitulo 1l
De la Cabecera de Villa de Tezontepec, Hidalgo y sus Zonas.

Articulo 6.- Para un adecuado orden y estructuracion de todo su entorno, Villa de Tezontepec,
Hidalgo se divide en diferentes zonas, las cuales deberan ser respetadas y mantenidas
conforme al presente reglamento, por lo que de manera enunciativa, mas no limitativa se
mencionan las siguientes:
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a).- Zona Centro: Zona que se caracteriza por la presencia de instituciones de Gobierno, asi
como por sus edificios histéricos, casas de valor patrimonial y monumentos, propicia
para recorridos turisticos y culturales, exposiciones, asi como para el establecimiento de
restaurantes y cafeterias y su area se delimita conforme al mapa contenido en el anexo
1 de este Reglamento.

b).- Zona de Acceso al Municipio. Comprende desde la carretera federal México - Pachuca
hasta la cabecera municipal, conforme al mapa contenido en el anexo 2 de este
Reglamento.

c).- Comunidad de Tlexpa. Zona que se ubica al oriente de la Cabecera Municipal conforme
al mara contenido en el anexo 3 de este Reglamento. :

En cualquier caso el Ayuntamiento por mayoria de sus integrantes podra designar nuevas
zonas que sean reguladas por el presente reglamento en el Plan de Imagen Urbana que al
efecto determine. :

TITULO 2 _
De la areas Zona Objeto del presente Reglamentc
Capitulo 1l
Del Patrimonio Histérico

Articulo 7.- P'ara la conservacién y mejoramiento de la imagen urbana en el Municipio de Villa
de Tezontepec, Hidalgo, todas las personas estaran obligadas a conservar y proteger los sitios
y edificios que se encuentren dentro de la zona centro, mismos que representan y significan
testimonios valiosos de la historia y cultura del propio Municipio, del Estado y del Pais.

Articulo 8.- Todos los edificios significativos del Municipio que se encuentren comprendidos
dentro del plan municipal de imagen urbana asi como del catalogo y/o de valor patrimonial
comprendidos en el Municipio, contenidos dentro del catalogo des Planes de Desarrolio Urbano,
asi como del catalogo de monumentos y zonas arqueologicas, artisticas e historicas del [nstituto
Nacional de Antropologia e Historia (INAH), y por el Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA),
deberan conservar su aspecto formal actual y no se autorizara ningun cambio o adicién de
elementos en sus fachadas sin la autorizacion expresa de las autoridades competentes.

Articulo 9.- A efecto de conservar la imagen de las Zonas determinadas en el Articulo 7 de este
Reglamento, asi como calles, callejas, y andadores se establecen como normas basicas dentro
de dicha area: '

l.- La pronibicién al comercio ambulante, tal y como se establece en el Reglamento para el
Funcionamiento de Giros Comerciales, Industriales y de Prestacion de Servicics en el
Municioio de Villa de Tezontepec, Hidalgo.

Il.- Todas las nuevas instalaciones para los servicios de teléfonos, energia eléctrica,

-alumbrado y cualquier otra, deberdn ser sujetas a las normas técnicas especificas y
localizarse de manera subterranea;

Hl.-  El Ayuntamiento tiene la facultad de declarar vialidad peatonal, cualquier zona dentro de
las reas reguladas por el presente Reglamento.

IV.- Se restringira y controlara la celebracién de eventos populares tradicionales que por sus
caracteristicas, pudieran danar la imagen urbana del area.

Articulo 10.- Las nuevas construcciones o remodelaciones interiores en [a Zona Centro se
ajustaran al lineamiento original de la zona, respetando los pafios exteriores y prohibiéndose los
salientes de cualguier tipo. Los propietarios de bienes inmuebles ubicados en esta area quedan
obligados a conservar y restaurar dichos bienes inmuebles previa autorizacion de la autoridad
municipal, respetandose para los efectos la fisonomia original.

Capitulo Il
Del Equipamiento y Usos de Suelo

Articulo 11.- Equipamientos y usos de suelo de la zona centro:
l.- Las construcciones de edificios se sujetaran a los lineamientos del Reglamento de
construcciones del Municipio de Villa de Tezontepec.
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.- No se permitird la construccién de equipamiento urbano de gran volumen, ni se
autorizara aumento en niveles de los edificios ya existentes;

lil.- No se permitirda el establecimiento de nuevos templetes, sitios de taxis, expendios de
gasolina y lubricantes a los ya existentes, o cualquier otra instalacién o construccion, ya
permanente ¢ provisional, cuando con ello se altere la fisionomia tradicional de 1a zona
centro; '

IV.-  No se autorizara el establecimiento de fabricas, talleres o industrias, cuyos usos no sean

" compatibles con las funciones que se desarrollan en la zona centro, conforme a fo
estipulado en el Plan de Imagen Urbana.

V.- En los predios no construidos o baldios, se podran llevar a cabo construcciones de
acuerdo a lo que se establece en las tablas de usos de suelo, dichas nuevas
construcciones siempre deberan guardar gran semejanza o similitud con los edificios de
valor patrimonial o antiguos; asimismo, en los predios que carezcan de construccion ¢ se
encuentren sin fincar, deberan ser bardeados, guardando semejanza con las
construcciones colindantes y en apego al presente reglamento;

VIL.-  El Ayuntamiento podra buscar la forma de establecer convenios con los particulares de
lotes baldios que se encuentren en la zona centro, con el proposito de que puedan ser
utilizados como areas verdes recreativas o cualquier otra;

VIL.- El Ayuntamiento, tal y como se estipula en Reglamento para el Funcionamiento de Giros
Comerciales, Industriales y de Prestacién de Servicios en el Municipio de Villa de
Tezontepec, Hidalgo, no autorizard en la zona centro todo tipo de construcciones,
instalaciones, comercios y servicios que: - '

a).- Provoquen contaminacién ambiental por fa generacion o emisién de residuos, desechos
solidos y liquidos, humos, vapores, ruidos, calor y luminosidad por encimade los niveles
permisibles establecidos en las Normas Oficiales Mexicanas y Estatales aplicables;

b).- Provoquen la circulacién permanente de grandes vehiculos, trailers o camiones que
puedan afectar el buen estado de los pavimentos;

c)- Por las actividades que desarrollan, requieran de instalacicnes incompatibles con las
caracteristicas formales de la zona centro; y

d).- Por las actividades que desarrollan, requieran la instalacién de depodsitos, antenas,

chimeneas o elementos visibles desde el exterior de los monumentos que, per sus
dimensiones o vollimenes, afecten las caracteristicas formales de la zona centro.

Capitulo Il
De los Anuncios

Articulo 12.- En [a Zona Centro del Municipio y calles aledafias correspondientes a las areas de

proteccidon al patrimonio histérico y patrimonio cultural urbano, unicamente se otorgaran

licencias o permisos para la colocacion de los anuncios que reunan las siguientes

caracteristicas:

l.- Anuncios sin estructura soportante, que corresponden a los que se fijan o pintan al pafio
de ias construcciones perpendicularmente o paralelamente y no requieren de un calculo
estructural ni de un equipo especializado para su transportacion y colocacién, siendo el

siguiente:

a).- De gabinete individual por figura o gabinetes con letras individuales;

b).- Las letras siempre deben ser de color negro y con el mismo tipo de letra;

¢).-  Absolutamente sin ningln tipo de variante, ya sean luminosos, de neén, iluminados,
giratorios, multicapas, portatiles, altorrelieve, proyectados, y opacos;

d).- Deben ser colocados al frente de la fachada del bien inmueble, sobre la puerta de

acceso al negocio, siendo la altura minima, desde el nivel de la banqueta al lecho bajo el
anuncio, de 2.10 metros:

e).- Los anuncios no deben exceder del 10% de la superficie total de la fachada del bien
inmueble donde se ubique;

f).- Se prohibe la colocacién de los anuncios en las fachadas laterales de los bienes
inmuebles sin frente a la via publica; y

g).- Solo se permite colocar anuncios con la razénm social o denominacién social del

establecimiento comercial o de servicios y su actividad principal como consta en el
registro de giro correspondiente.

Articulo 13.- Bajo ninguna circunstancia se otorgaran licencias o permisos para la colocacién
de los anuncios que no sean como el descrito en el Articulo anterior.
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Capitulo IV
De la Infraestructura y Servicios

Articulo 14.- L.a infraestructura y servicios se regiran mediante las siguientes disposiciones:

l.- No se permitira la instalacién de nuevas estructuras tales como tanques elevados, torres
de comunicaciones, subestaciones eléctricas, que afecten la imagen urbana de la-zona
centro; y

.- Cuando se excave en la via publica para la reallzac:lon de obras de. drenaje agua,
alcantarillado, electrificacion, teléfonos, u otros, los elementos patrimoniales
eventualmente afectados, deberan sustituirse con otros de caractenstlcas iguales a los
originalzs. -

TITULO TERCEROQ
De la Vialidad Peatonal y Vehicular

Articulo 15.- |_a vialidad vehicular y peatonal en caso de apertura, remodelacién, adecuacién o

construccion de calles y banquetas debera ajustarse a lo siguiente:

.- El trazo de nuevas vialidades deberad adecuarse a la traza urbana existente en el
municipio y a los lineamientos que para dichos efectos establezca el Plan de Imagen
Urbana y demas ordenamientos legales que sean aplicables.

il.- La apertura, prolongacién, ampliacion o modificacidon de las vias publicas podra
realizarse y autorizarse por el Ayuntamiento, cuando estén previstas en el plan de
imagen urbano o cualquier otra disposicion legal que le sea aplicable o se demuestre,
causa de utilidad publica. E! cierre temporal o definitivo de una via publica solo puede
autorizarse por acuerdo del Ayuntamiento fundado en motivos de interés general, _

lit.- Las banquetas no podran reducirse en su dimensién y se buscara lograr una superficie
continua, evitando desniveles en accesos y cocheras, en todos los casos, se utilizaran
rampas que puedan ser aptas para personas discapacitadas;

IV.- El pavimento de los arroyos debera ser el adecuado en materiales para que se soporte el
trafico vehicular, debiéndcse buscar la continuidad de acuerdo al proyecto de vialidad
urbana y deberan sefialarse en las esquinas el area para el cruce peatonal, sobre todo
en las zonas de intenso trafico: '

V.- Cualquier cambio de materiales en pavimentos de arroyos y banquetas, debera
contemplarse dentro de un proyecto integral, preferentemente recuperando el tipo de
materiales y la colocacién original;

V.- Toda colocacidon de pavimento o cambio de materiales deberan reallzarse sin alterar el
nivel de: acceso a los edificios del entorno;
VIi.- Los cambios de pavimento de las aceras y areas peatonales deberan ser uniformes en

disefio y color, tendiendo a la recuperacion de los niveles originales y en ningun caso
deberan ser sobrepuestos;

VII.- Se restituira la continuidad de las banquetas conforme a la traza original de las calles y
los alineamientos de bienes inmuebles, buscando que el sistema vial peatonal tenga
continuidad y separado de la circulacién vehicular; y

IX.-  En caso de no existir banquetas, éstas deberan colocarse de tal manera que permitan el
paso de peatones del lado del paramento y no afecten [a vialidad.
X.- Fara realizar lo anterior, se debera contar con el permiso o licencia que para tal efecto

expida 2l Ayuntamiento de Villa de Tezontepec, Hidalgo.

TITULO CUARTO
Del Mobiliario Urbano

Articulo 16.- En las calles de la zona centro que se pretendan utilizar exclusivamente para los
peatones, las instalaciones eléciricas, alumbrado publico y teléfonos deberan ser subterraneas.

Articulo 17.- Los postes para la utilizacion de servicios ptblicos deberan ser colocados
estratégicamente de manera que no queden frente a accesos, 0 en esquinas, ni destaguen por
su ubicacion. Se procurara en todo caso, salvo las excepciones necesarias, que los cables
queden ocultos, es decir, subterraneos.

Articulo 18.- LLos postes para nomenclatura, sefializacion vial vertical y las luminarias, deberan
ser de acuerdo a un proyecto integral que contemple todos los perimetros de la zona centro.
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Articulo 19.- Los arbotantes de iluminacion deberan guardar un disefio, proporcion y color
congruentes con el ambiente, fisonomia de imagen de {a zona en que se ubiguen.

Articulo 20.- En la zona centro el mobiliario urbano de significacion histérica existente, tales
como fuentes, esculturas, kioscos, bancas, faroles, o similares, deberan conservarse en su
totalidad incluyendo su ubicacion: en lo referente a la colocacion de mobiliario urbano nuevo, se
debera realizar un proyecto de viabilidad de conformidad a los sefalamientos del presente
Reglamento.

Articulo 21.- Las jardineras deberan guardar un disefio congruente a las areas en que se
ubiguen, usando, preferentemente materiales y plantas de la region. En la construccién de los
mismos se debera evitar el empleo de estructuras con terminaciones agudas o punzo cortantes.

Articulo 22.- Los monumentos deberan ser proporcionales al lugar donde se ubiquen. Sus
dimensiones, materiales, colores y textura seran armoénicos con el sitio.

Articulo 23.- El sefialamiento de calles y avenidas, responderan a un disefio uniforme.

Articulo 24.- La ubicacién y disefio de casetas telefonicas y otros elementos no considerados,
debera armonizar con los elementos de construccion de la Zona Centro, prohibiéndose en todo
caso la utilizacién de materiales que afecten la imagen urbana preestablecida.

TITULO QUINTO
De los Barrios, Fraccionamientos, Colonias y Unidades Habitacionales

Articulo 25.- Los barrios, comunidades, fraccionamientos, colonias y unidades habitacionales,
deberan mantener su estructura fisica hasta donde sea posible, a través de la conservacion,
remodelacion y aprovechamiento de todas las edificaciones e infraestructura que puedan ser
rehabilitadas y cuando las mismas representen un valor cultural para la comunidad.

Articulo 26.- Se prohibe la construccién de edificaciones de cualquier indole que aiteren o
modifiquen el caracter intrinseco de los barrios, comunidades, fraccionamientos. colonias u
unidades habitacionales, Sélo se permitiran aquellas que contribuyan a mejorar su aspecto
formal dentro de sus mismas caracteristicas.

_TITULO SEXTO
De los Parques, Jardines, Areas Verdes y Otros Bienes de Uso Comiin

Articulo 27.- A los parques, jardines, areas verdes y demas bienes de uso comun del
municipio, tendran acceso todos los habitantes, con la obligacién de abstenerse de cualguier
acto que pueda redundar en dario o deterioro de aguéllos.

Articulo 28.- Los espacios abiertos para parques, jardines y areas recreativas deberan
conservarse en optimo estado de limpieza, empleando preferentemente para su habilitacion,
materiales y elementos arquitecténicos del lugar, asi como flora y vegetacién variada de la
regién.

Articulo 29.- En las plazas y jardines para la zona centro habran de sujetarse a lo siguiente:

.- No se permitira la alteraciéon de dimensiones, colindancias o disefio original.

1l.- Cuando upa plaza o jardin haya perdido la traza o disefo original, éstos se deberan

: recuperar por medic de una investigacion documental de caracter histérico. En caso de
no localizarse los datos correspondientes, se debera generar un disefio que se apegue
tanto a los de la época de su construccién, como de su envolvente; IlIl. Se conservaran
areas verdes y abiertas en atrios, plazas, parques, jardines, patios y calles, no
. permitiéndose la destruccion de arboles; y

lil.-  En cualquier predio de la zona centro en el que se vaya a realizar una construccidn, se
conservaran prefereniemente los arboles existentes. De llegarse a afectar algun ejemplar
de la construccion, deberd ser transplantado o sustituido en la proporciéon que
determinen las autoridades municipales.

Articuio 30.- Debera preservarse la apertura, renovacion y mantenimiento de zonas verdes y
de otras medidas de ecologia para evitar la contaminacion ambiental y mejorar la calidad de
vida en el Municipio.
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TITULO SEPTIMO
De la Traza Urbana

Articulo 31.- Para traza urbana se establece lo siguiente:

.- Debera conservarse con las caracteristicas fisico-ambientales con que cuenta
actualmente, evitando alteraciones en dimensiones, tanto de calles, plazas y espacios
abiertos, como de los alineamientos y paramentos originales;

.- Se ftratara de no cambiar los pavimentos de baldosa, adoquin, adocreto o piedra y
caracteristicas de las vialidades y espacios abiertos existentes;

lll.-  Se prohiben las obras de nuevas instalaciones y equipos de servicio, que alteren o
modifiquen las caracteristicas funcionales y formales de los espacios abiertos existentes;
y _

IV.- Los proyectos de ampliacién de banquetas, calles peatonales o arbolado, se ajustaran a
lo que determine como conveniente la autoridad municipal.

TITULO OCTAVO
De la Infraestructura

Articulo 32.- Para cualquier intervencién y arreglo de los servicios urbanos, se seguiran las

siguientes determinaciones:

l.- Para cualquier obra de pavimentacion, se requerira la evaluacion y solucién previa de las
deficiencias y carencias de las redes de infraestructura por parte del organismo
operador, de cumplirse con lo anterior, otorgara constancia de factibilidad de ejecucion

: de la obra;

.- Las obras de mantenimiento y conservacion de las carpetas, y recubrimientos en
vialidades, seran permitidas en horarios que no interfieran con las actividades de
lapoblacion y el turismo;

lll.-  Se prohibe la sustitucion de materiales historicos o tradicionales por contemporaneos, ya
sea pavimentos rigidos o flexibles; y

IV.- Las instalaciones y cableados en general deberan ser de acuerdo a las normas técnicas
especificas.

TITULO NOVENO
De las Obligaciones de los Habitantes

Articulo 33.- Es obligaciéon de todos los ciudadanos del municipio contribuir y coadyuvar en la
preservacion, conservacién y mantenimiento de la imagen urbana a través de acciones de
limpieza, remodelacion, pintura, forestacion, de los bienes inmuebles de propiedad publica o
privada, del patrimonio histérico de las areas verdes y recreativas y en general de todos los
bienes del uso coman.

.Articulo 34.- Los propietarios o poseedores de edificaciones tendran las siguientes

obligaciones:

l.-. Conservar en buen estado las fachadas de sus bienes inmuebles y pintarlas cuando
menos una vez cada dos afos;

Il.- Tomar las medidas necesarias para garantizar la segundad de los transeuntes, con
motivo de la realizacion de obras de remodelaciéon o pintura en las fachadas de sus
bienes inmuebles;

.-  Solicitar, en su caso, el auxilic de las autoridades municipales o competentes, cuando
haya riesgo inminente contra la seguridad de las personas;

IV.- Al corcluir [a realizacién de ias obras deberan dejar aseada perfectamente el area de Ia
via publica ocupada; y

V.- Las demas gue determine la autoridad municipal.

Articulo 35.- Los comerciantes, prestadores de servicio y empresarios deberan

- Proporcionar el mantenimiento necesario para conservar en buen estado los anuncios de
sus establecimientos; '

Il.- Garantizar la seguridad de los transelintes con motivo de la colocacién, uso o retlro del
anunmo

ll.-  Retira- el anuncio al término de la vigencia de su autorlzaaon permiso o licencia; V.
Barrer o limpiar el pasillo ¢ andador correspondiente a su area dlarlamente y

V.- Ejecutar las labores propias de sus negomos tnicamente en el interior de sus
establzcimientos.
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Articulo 36.- Es obligacion de los vecinos de barrios, fraccionamientos, unidades habitacionales
y condominios, mantener limpias las aceras, o frentes de sus casas y andadores, asi como
conservar las areas de uso comun y jardines que se encuentren dentro de los mismos.

....... l

TiTULO DECIMO
De las Prohibiciones a los Habitantes

Articulo 37.- A fin de mantener, preservar y conservar la imagen urbana del municipio, queda

prohibido:

l.- Pintar las fachadas de establecimientos con los colores de las marcas o productos
anunciantes o patrocinadores;

Il.-  Anunciar en cortinas, paredes y fachadas si ya existe otro anuncio; no se permite,
grafismos, logotipos o pintura excesiva en los mismos;

lll.-  Fijar o pintar anuncios de cualquier clase o materia en edificios publicos, monumentos,
escuelas, templos, equipamiento urbano publico y postes; casas particulares, bardas o
cercas, en los sitios que estorben la visibilidad del transito o las sefiales colocadas para
la regulacion del mismo; en los muros y columnas de los portales;

V.-  Fijar propaganda con productos adhesivos o calcomanias que dificulten su retiro y que
dafien las carteleras;

V.- Borrar, cambiar de sitio, estropear ¢ alterar los nombres, lefras y numeros de las calles,
plazas, jardines, paseos y demas lugares publicos;

Vi.-  Que los propietarios de vehiculos inservibies o en calidad de chatarra los mantengan en
la via pdblica; y

VIi.- Que los comerciantes obstruyan la via publica, ya sea con los bienes que expendan o
con los implementos que utilicen para realizar sus actividades comerciales.

VIll.- Colocar articulos que afecten o dafien la imagen urbana en las azoteas, balcones,
: marquesinas o en el exterior de ias propiedades.

TiTULO UNDECIMO
De la Ciclovia

Articulo 38.- La ciclo via es la infraestructura sefalizada y destinada al uso preferente de la
bicicleta.

Articulo 39.- La ciclo via debera ser utilizada para los fines que fue creada, por lo cual no
debera ser invadida u obstruida con objetos que impidan su libre uso. Asimismo, todos los
habitantes del municipio estan obligados a conservarla en oOptimo estadc para su
funcionamiento, evitando su deterioro.

TITULO DUODECIMO
De Las Faltas Administrativas

Articulo 40.- Son infracciones al presente reglamento las siguientes conductas:

I.- Iniciar cualquier obra que altere o modifigue la imagen urbana de las zonas
comprendidas en el presente Reglamento

Il.- Modificar, alterar o cambiar los contenidos de los proyectos y especificaciones
autorizadas, ya sea de forma parcial o total.

lll.- Negarse a propercionar informacion al personal autorizado que la requiera.

IV.- Obstaculizar e impedir al personal autorizado ejecutar sus labores de supervision y
vigitancia.

V.-  Ocultar de la vista al espacio publico, obras e intervenciones.

VI.- Continuar las obras o intervenciones cuando haya expirado su autorizacién o permiso.

ViIi.- No presentarse a los reguerimientos de las autoridades que le sean notificados
legalmente.

Articulo 41.- Las autoridades competentes para la aplicacidn de este reglamento y la
imposicién de sanciones lo seran aguellas que expresamente sean facultadas por el Presidente
Municipal, o en su caso el Oficial Conciliador Municipa!l y/o el Director de Obras Publicas
Municipal.

Articulo 42.- Las infracciones al presente reglamento se sancioharan en términos de lo
dispuesto por el Articulo 96 del Bando de Policia y Gobierno de! Municipio de Villa de
Tezontepec y el procedimiento respectivo se hara conforme a o dispuesto por el Reglamento
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de Justicia Administrativa y/o en su caso el Reglamento de Construcciones, ambos del
Municipio de Villa de Tezontepec y en lo previsto se aplicaran las disposiciones del citado
Bando. _ '

Articulo 43.- En la imposicion de sanciones se tomara en cuenta;

.- Los dafios y alteraciones gue se hayan causado o que puedan producirse en inmuebles.

Il.- Los danos, deterioros y alteraciones que se hayan causado o que puedan producirse en
inmuebles patrimoniales y la imagen.

ll.- lLagravedad de la infraccion.

IV.- El grado de reincidencia del infractor.

Articulo 44.- Sin perjuicioc de las sanciones antes sefaladas, cuando se viole cualguier
disposicién cue establece este reglamento, se procederd a la cancelacién de la licencia o
permiso y a la suspension de la obra vy en su caso a la demolicién total o parcial de la misma.
Articulo 45.- Cuando se realicen obras en inmuebles patrimoniales, que se contrapongan a lo
gue establece este Reglamento, se procedera a la Demolicién, Restauracion o Reconstruccion

segun sea el caso.

Articulo 46.- Para efecto del Articulo anterior, los costos de las acciones correctivas, de lo
estipulado seran a cargo det infractor.

Dado en el recinto oficial del H. Ayuntamiento del Municipio de Villa de Tezontepec, Estado de |
Hidalgo, el dia siete del mes de Octubre, del afio 2011

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Lic-Sytvia Lobez Gonzalez
Presidenta Munidipal Constitucional
det Municipio de Vilja de Tezontepec Hidalge

C. Filinero Eleazaﬁutisw Marqguez

Sindico Municipal
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Anexo 1, Articulo 7 inciso a)

[ ues

ouugle

zaaenr %

:

s, Y T

3
i,
i

A B P R R e

objep1y

i

aiquandagap gy

TR

3

E

SEE

it

zed e 3q

A
aiqusndas sp 9|

£

I R U AR
eUIUD]

srme o T e

QEIEP!H

§

qanyj
ey

!

uoidn}

$
TR

=)
ezoheiez

R R

uesijag

St

RBUWIOlDY
Ens

ey TR

ueu

115U0D

T
auI)

05_IEP!H=‘

BUI0}3Y

S R




PERIODICO OFICIAL

189

19 de Diciembre de 2011.

Anexo 2, Articulo 7 incisco b)
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Anexo 3, Articulo 7 inciso ¢)
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
MINERAL DEL MONTE, HGO

Ing. Omar Arturo Marino Skewes Ramirez, Presidente Municipal Constitucional de Mineral del
Monte. Hgo. Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 27, 115 de la Constitucion
Politica cle los Estados Unidos Mexicanos 115, 116, 141 fraccién Il, 17, 145, Fracciones |, Il de
la Constitucidn Local del Estado del Hidalgo, de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y
Proteccioin ai Ambiente, del Articulo 56 de la Ley Organica Municipal, a sus habitantes hace
saber.

Que la H. Asamblea Municipal ha tenido a bien expedir el tercer Decreto. Disposiciones de
observaricia obligatoria y general en el Municipio de Mineral del Monte, Hgo. Relativas a Ila
prohibicion de toda nueva construccion, edificacion o venta dentro del area protegida “Parque
Estatal Bosque El Hiloche y areas verdes”. Como reserva ecolégica.

TERCER DECRETO

ARTICUILO 1°.- Se declara area natural protegida, en la categoria de Parque Estatal, la
superficie total de 99.88 hectareas, compuesta por cuatro poligonos, ublcada en el Mun|0|p|o de
Mineral cel Monte del Estado de Hldalgo

ARTICUI.O 2°.- Dentro del poligono No. 4, existe una pequefa lsla correspond|ente a “Las
Antenas” con una extensiéon de 8,907.998 m2

ARTICULLO 3°.- El Area Natural Protegida objeto de este Decreto, se denominara “Parque
Estatal Bosque el Hiloche y areas verdes.. Anexo con Superficie de 11,708.00m2, numeros
de cuentas catastrales R-2160, R-2161, R-2162, R-2163 R-2164, R-2165. Expedidas por la
direccion de catastro Municipal y planos Topograficamente delimitados.

l.- Conservar, proteger y hacer un uso sustentable del Bosque El Hiloche a largo plazo, en
beneficio de la poblacién del Municipio de Mineral del Monte, Hgo.

.- Conservar areas de los bosques de oyamel y encino, representativos de los ecosistemas
de a Sierra de Pachuca.

.-  Mantener el potencial ecoturistico del Bosque El Hiloche para satisfacer las necesidades
de: esparcimiento y recreacion de los habitantes del Mineral del Monte, Hgo

IV.- Constituir un area natural protegida piloto en la conservacion y aprovechamiento
-sustentable basada en el ecoturismo y la educacion ambiental.

ARTICUL.O 4°.- Las disposiciones de este Decreto se aplicardn en congruencia con los
objetivos y metas plasmados en el ordenamiento ecolégico y de desarrollo urbano, asi como en -
las disposiciones legales aplicables emitidas a nivel Federal, Estatal y Municipal.

ARTICULO 5°.- El ordenamiento ecolégico del Area Natural Protegida “Parque Estatal
Bosque £l Hiloche y areas verdes”. Comprende la siguiente zonificacion:

Zona Nagcieo:
* Subzona de uso restringido.

Zona de Amortiguamiento:'
* Subzona de uso publico.
e Subzona de restauracién

Zona de dreas verdes
¢+ Subzona de uso publico
« Subzona de reforestacion

ARTICULO 6°.- La zona de uso -restringido (Zona nucleo) ocupa una superficie de 63.1
hectareas. Son superficies en buen estado de conservacion donde se busca mantener las
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condiciones actuales de los ecosistemas, e incluso mejorarlas en los sitios que asi se requieran,
y en las que se podran realizar excepcionalmente actividades de aprovechamiento que no
modifiquen los ecosistemas y que se encuentren sujetas a estrictas medidas de control.

En esta zona sélo se permitirdn las actividades de educacién ambiental y turismo de bajo
impacto ambiental gue no impliquen modificacion de las caracteristicas o condiciones originales.

ARTICULO 7°.- Zona de uso publico (Zona de amortiguamiento) abarca una superficie de 35.1
hectareas. Presenta atractivos naturales para la realizacion de actividades de recreacion y
esparcimiento, en donde es posible mantener concentraciones de visitantes, en los limites que
se determinen con base en la capacidad de carga del ecosistema.

En dicha zona se podra llevar a cabo exclusivamente la construcciéon de instalaciones para el
desarrollo de servicios de apoyo al ecoturismo y la educacion ambiental, congruentes con los
propositos de proteccién y manejo del Parque.

ARTICULO 8°.- Zona de recuperacion (Zona de amortiguamiento), incluye una superficie de 3.2
hectareas. Este lugar en afios anteriores experimentd un cambio drastico en su cubierta
. vegetal, de tal forma que actualmente es objeto de un programa de recuperacién vy
rehabilitacion. '

La zona de recuperacién tendra por objeto detener la degradacion de los recursos y establecer
acciones orientadas hacia la restauracidén del area. Tendra caracter provisional y debera ser
monitoreada y evaluada periédicamente para detectar los cambios que se presenten. Una vez
que esta zona haya sido rehabilitada, se le determinara cualquier otro tipo de zona.

ARTICULO 9°.- Zona de 4reas verdes. Con el objeto de proteger, evitar nuevas construcciones
o ventas, que abarca una superficie de 11,708.00 m2.

ARTICULO 10°.- La administracion, desarrollo y vigilancia del Area Natural Protegida estara a
cargo del Consejo de Administracién del “Parque Estatal Bosque E! Hiloche, y areas
verdes”, quien contara con un érgano de apoyo que se denominara Comité Asesor.

ARTICULO 11.- Las Autoridades Municipales no podran autorizar la fundacion de centros de
poblacién en el area natural protegida detallada en el presente Decreto.

ARTICULO 12.- Para la consecucién de los fines de este Decreto, el Consejo Estatal de
Ecologia podra proponer la celebracion de convenios de concertacidn con grupos sociales,
instituciones académicas y particulares interesados.

ARTICULO 13.- Las obras y actividades que se realicen en el Area Natural Protegida “Parque
Estatal Bosque El Hiloche y areas verdes” deberan sujetarse a los lineamientos establecidos
en el programa de manejo.

ARTICULO 14.- El “Parque Estatal Bosque El Hiloche y areas verdes” se incorpora al
Registro y Sistema Estatal de Areas Naturales Protegidas con la categoria de Parque Estatal.

TRANSITORIOS

PRIMEROQ.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacién en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- A lo anteriormente Publicado queda este anexo al Decreto “Parque Estatal
Bosque El Hiloche y areas verdes”. Para ser Publicadas en el Periddico Oficial del Estado de
Hidalgo.

TERCERO.- Al Ejecutivo Municipal para su sancion y Publicacién dado en el Salon de Cabildos
del H. Asamblea Municipal a los 10 dias del mes de Diciembre del afio Dos Mil once.

En uso de las facultades que me confieren el Articulo 115 de 1a Constitucién Politica del Estado
de Hidalgo, el Articulo 60 de la ley Organica Municipal, tenga a bien sancionar el presente
decreto “Parque Estatal Bosque El Hiloche y areas verdes”, por lo tanto mando se imprima,
Publigue y circule su exacta observancia y debido cumplimiento.
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Dado en el palacio Municipal de Mineral del Monte, Hgo. A los 10 dias del mes de noviembre
del afio Dos Mil Once.
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AVISOS JUDICIALES Y DIVERSOS

JUZGADO CUARTO DE PRIMERA INSTANCIA
POZA RICA, VER.
EDICTO
EXPEDIENTE NUMERO 1105/2010/V

Se hace conocimjento al publico en general que en fecha catorce
de octubre del dos mil uno, fallecié6 MARCELQO AVILA HERNAN-
DEZ O MARCELO HERNANDEZ AVILA, siendo originario y vecino
de Pachuca, Hidalgo, haciéndose del conocimiento a las posibiles
personas que se crean con derecho a heredar, comparezcan ante
este Juzgado a deducir sus posibles derechos hereditarios esto
dentro del termino de 30 DIAS siguientes a la publicacién, dentro
del expediente 1105/2010/V del indice de este Juzgado, promovido
por JESUS IVAN HERNANDEZ TOLENTINQ, por su propic dere-
cho, en el caracter de nieto del finado MARCELO AVILAHERNAN-
DEZ O MARCELLO HERNANDEZ AVILA.

Para su publicacion por dos veces de diez en diez dias natu-
rales, en Gaceta Oficial del E'stado, en el periddico de amplia circu-
lacion, estrados de este Juzgado y demas lugares de costumbre.
Se expide el presente a los diez dias del mes de noviembre del
afio dos mil once, en la ciudad de Poza Rica de Hidalgo, Veracruz,

SFE 21

SRIO. DEL JDG.-LIC. DAVID HERNANDEZ GAMBOA -Rubrica.

‘Derechos Enterados. 13-12-2011

JUZGADO TIERCERC DE LO CIVIL
PACHUCA, HGO.
EDICTO
EXPEDIENTE NUMERO 395/2009

En el Juzgado Tercero Civil dei Distrito Judicial de Pachuca de
Soto, Estado de Hidalgo, se tramita un Juicio Ordinario Civil, proma-
vido por MARIA DEL SOCORRO ESCARCEGA PEREZ, en contra
de HERIBERTA MENDEZ LEDEZMA, radicandose bajo el expe-
diente numero 395/2009 y en cual se dictd un auto que dice:

Pachuca de Soto, Estado de Hidalgo, a 23 veintitrés de noviem-
bre de 2011 dos mil once.

Por presentada MARIA DEL SOCORRO ESCARCEGAPEREZ,

~nn su escrito de cuenta. Visto lo solicitado y con fundamento en

. dispuesto por los Articulcs 127, 552, 553, 554, 557, 558, 561,
562 y 565 del Codigo de Priocedimientos Civiles, se ACUERDA:

|.- Por hechas las manifestaciones que deja vertidas en el de
cuenta.

Il.- Se decreta la venta en publica subasta del bien inmueble
ubicado en calle Veracruz, namero 201 doscientos uno, colonia
Cubitos, en esta ciudad, cuyc derecho de propiedad se halla inscrito
2n la seccidn de bienes inmuebles del Registro Publico de la Pro-
piedad y del Comercio de esle Distrito Judicial, bajo el nimero
202554, Libro 1, Seccién la. segln asiento de fecha 22 veintidos
de junio de 2010 dos mil ciez, inscrito a favor de HERIBERTA
MENDEZ LEDEZMA.

Il.- Se canvocan postores para la Primera Almoneda de Remate
gue tendra verificafivo en e local que ocupa este Juzgado a las
09:30 nueve horas con treinta minutos de! dia 12 doce de enero
de 2012 dos mil doce.

ill.- Sera postura legal la cue cubra de contado las dos terceras
partes de la cantidad de $321,683.00 (tresctentos veintiun mil
seiscientos ochenta y tres pe:sos cero centavos moneda nacional),
valor pericial estimado en autos.

IV.- Publiguense los edictas correspondientes por 2 dos veces
consecutivas de 7 siete en 7 siete dias en los lugares plblicos de
costumbre que resultan ser los tableros notificadores de este Juz-
gado, en los tableros de la Presidencia Municipal de Pachuca de
Soto, Hidalgo, en el Periddico Oficial del Estado, en el diario "Fl

Sol de Hidalgo”, asi como en la ubicacién del inmueble motivo de
remate. '

V.- 5e hace saber a los interesados que para tomar parte en la
subasta deberan consignar previamente una cantidad igual o por
lo menos el 10% diez por ciento del valor otorgado al bien motivo
del remate, lo anterior en términos de lo previsto por el Articulo
562 del Cédigo de Procedimientos Civiles. .

VI.- Queda a la vista de los interesados el avallio que exhibia la
parte actora, lo anterior en virtud de los puntos que antecede.

VIl.- Se requiere a ta promovente para que dentro del término
de tres dias, exhiba certificado de gravamenes del bien a rematar
el cual debera de ser actualizado a esta fecha.

ViIl.- Notifiquese y cimplase.

Asi, lo acord0 y firmd el Licenciado JOSE ANTONIO RUIZ LU-
CI0, Juez Tercero Civil de este Distrito, Judicial, que actia con Se-
cretario Licenciada IVONNE MONTIEL ANGELES, gque da fe.

2-2

Pachuca de Soto, Hgo., a 01 uno de diciembre de 2011 dos mil
once.-EL C. ACTUARIO.-LICENCIADOC ALEJANDRO CARLOS RI-
VERA GUERREROQ.-Rubrica.

Derechos Enterados. 06-12-2011

JUZGADO TERCERO DE LO FAMILIAR
PACHUCA, HGO.
EDICTO
EXPEDIENTE NUMERO 794/2011

AL C. ALFREDO CHAVEZ NAVA
EN DONDE SE ENCUENTRE:

Por medio de la presente publicacion de edicto hago de su cono-
cimiento, que ante el Juzgado Tercero Familiar del Distrito Judicial
de Pachuca de Soto, Hidalgo, se tramita el JUICIO ESCRITQ FAMI-
LIAR DE DIVORCIO UNILATERAL, promovido por la C. JUANA

- ESTRADAPEREZ, en contra de usted C. ALFREDO CHAVEZ NA-

VA, expediente nimero 794/2011 y en cumplimiento a lo ordenado
en auto de fecha 09 nueve de noviembre del 2011 dos mil once,
dictado dentro del mismo notifico legalmente por este medio a us-
ted C. ALFREDO CHAVEZ NAVA de la tramitacion del JUICIQ ES-
CRITO FAMILIAR DE DIVORCIO UNILATERAL, promovido por la
C. JUANA ESTRADA PEREZ y con un juego de copias simples

~ del escrito inicial de esta demanda, anexos e instructivos debida-

mente selladas y cotejadas le corro traslado haciendole saber que
debe presentarse dentro del término de 45 cuarenta y cinco dias,
contadas a partir de que surtan sus efectos la dltima publicacion
del presente edicto que se realice en el Periédico Oficial del Estado
y manifieste usted su conformidad con el convenio o en su caso
presente la contrapropuesta del convenio conforme a lo dispuesto
en el Articulo 476 del Cédigo de Procedimientos Familiares refor-
mado; ante el Juzgaro Tercero Familiar de Pachuca de Soto, Hidal-
go, apercibido que en caso de no hacerlo asi, se confinuara con el
procedimiento y se pronunciaré la resolucion definitiva que en dere-
cho corresponcla requiriendole de igual manera para que sefale
domicilio para ofr y recibir notificaciones en esta misma ciudad,
apercibido que en caso contrario todo proveido le sera notificado
por medio de lista que se fije en los tableros notificadores del Juzga-
do antes dicho; quedando a su disposicion las copias de traslado
y convenio exhibido por su cényuge en la Secretaria del Juzgado
para que si a sus intereses conviene pase arecogerlas y se impon-
ga de las mismas. DOY FE.

Publiguense los edictos correspondientes por fres veces conse-
cutivas en el Periddico Oficial del Estado y "El So! de Hidalgo",
con intervalos de 07 siete dias entre cada una. DOY FE.

- 3-3

PACHUCA DE SOTO, HGO., A 25 DE NOVIEMBRE DEL 2011.-
LAC.ACTUARIO DEL JUZGADO TERCERO FAMILIAR.-LIC. EVA
ROCHELL ANGELES PEREZ.-Rubrica.

Derechos Enterados. 30-11-2011
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'JUZGADO TERCERO DE LO CIVIL
PACHUCA, HGO.
EDICTO
EXPEDIENTE NUMERO 378/2009

"PACHUCA DE SOTQ, ESTADC DE HIDALGO, A 02 DOS
DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2011 DOS MIL ONGE.

VISTOS, para dictar SENTENCIA DEFINITIVA dentro dei
Juicic ORDINARIC CIVIL, promovido por JUAN CARLOS HI-
DALGO DELGADQO, en contra de ALFREDO BELLINGHIERI
CONTL.... EXPEDIENTE NUMERO 378/2009, RESUELVE:

PRIMERO.- El suscrito Juez resulté competente para conacer
y resolver en sentencia definitiva el presente juicio.

SEGUNDO.- Resulto procedente la Via Ordinaria Civil intenta-
da.

TERCERO.- El actor JUAN CARLOS HIDALGO DELGADO
probo los hechos constitutives de la accién real que intentd y
de sus pretensiones y el demandado ALFREDC BELLINGHIERI
CONTI no conteto la demanda instaurada en su contra siguién-
dose €l juicio en su rebeldia.

CUARTO.- En consecuencia se declara que ha operado la
prescripcion positiva adquisitiva a favor de JUAN CARLOS HI-
DALGO DELGADO respecto de una fraccidn del inmueble deno-
minado "FRACCIONAMIENTO RANCHO LUNA", ubicado en
el kilémetro 18.5 de la carretera Pachuca-Ciudad Sahagan, Mu-
nicipio de Zempoala, Hidaigo, cuyas medidas y colindancias
san: AL NORTE: 111.00 metros centimetros y linda con Rancho
Luna; AL SUR: 117.00 metros con y linda con Rancho Luna; AL
OESTE: 80.00 y linda con calle y AL PONIENTE: 80.00 metros
y linda con lote baldio, inscrito en el Registro Plblico de |a Pro-
piedad y del Comercio de Pachuca, Hidalgo, a favor del deman-
dado, bajo el nimero 317, del Tomo 95, del Libro 1, de la Seccidn
I, Volimen 1, de fecha 27 de noviembre de 1969, para los efec-
tos legales a que haya lugar.

QUINTO - Una vez que esta sentencia cause ejecutoria, ins-
cribase la presente resolucion en el Registro Publico de la

Propiedad y del Comercio, de este Distrito Judicial que servira
de Titulo de Propiedad a la actora tal como fo dispane el Articulo
1232 del Codigo Civil vigente en el Estado e igualmente se de-
creta la cancelacion de la inscripcién en el Registro Publico de
la Propiedad y del Comercio a favor del demandado respecto
de |a fraccidn motivo de este juicio, girandose en su oportunidad
el oficio de estilo correspondiente.

SEXTO.- No se hace especial condena respecto de los gastos
y costas originados per la tramitacién del presente juicio.

SEPTIMO - En términos de lo dispuesto por el Articulo 627
del Codigo Procesal Civil, publiqguense los puntos resolutivos
de la presente sentencia en el Periddico Oficial del Estado y el
diario "El Sol de Hidalgo" que se edita en esta ciudad por dos
veces consecutivas.

OCTAVO - De conformidad con lo establecido por el Articulo
23 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica
Gubernamental para el Estado de Hidaigo, que establece "El
Poder Judicial debera hacer publicas las sentencias que han
causado estado o ejecutoria. En todo caso, sélo mediante previa
conformidad de las partes, se procedera a la publicacion de los
datos personales”, por lo que una vez que |a presente resolucidon
haya causado ejecutoria deberéd hacerse pablica, HAGASE

SABERA LAS PARTES EL DERECHO QUE LESASISTE PARA -~

OTORGAR SU CONSENTIMIENTO POR ESCRITO DENTR?
DELTERMINO DE 3 DIASAEFECTO DE QUE SE PUBLIQUEN
SUS DATOS PERSONALES Y EN CASO DE NO HACERLO,
SE TENDRA POR NEGADA DICHA AUTORIZACION.

NOVENO .- Notifiquese personalmente y cumplase.

A S| loresolvio definitivamente y firma el LICENCIADO JOSE
ANTONIO RUIZ LUCIO, Juez Tercero Civil de este Distrito Judi-
cital, que actua con Secretario de Acuerdos LICENCIADA MA-
RIELAVALERO MOTA, que autentica y da fe.

2-1

Pachuca de Soto, Estadd de Hgo., a 09 nueve de noviembre

del afio 2011 dos mil once-EL C. ACTUARIO.-LICENCIADO
VICTOR TOMAS ZAVALA MARTINEZ -RUbrica.

Derechos Enterados. 14-12-2011
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