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GOBIERNO DEL ESTADG DE HIDALGO

PODER EJECUTIVD

5-752

VICENTE AGUIRRE, Gobernador Constitucio-
nal del Estado Libre y Soberano de Hidal-
go, a sus habitantes, sabed:

Que la H. XL Legislatura Local, ha te-
nido a bien expedir el siguiente

DECRETO NUMERO 3.

El H. XL Concrleso Constitucional del Estado de
Hidalgo, DECRETA:

Articulo lo.—Se reforma y adiciona el articulo
44 del Reglamento Interior dei Congreso del Estado
contenido en el Decreto numero 224 de 4 de diciem-
bre de mil novecientos treinta’ y uno para quedar en
los siguientes términos:

. “Articulo 44—Las ordinarias se celebraran du-
rante los perfodos constitucionales, dos veces por se-
riana como minimo, log dias que sefale el Presidente
en funciones; serin pablicas; durarédn hasta fres ho-
ras vy comenzaran a las diez de la mafiana, pudiendo
ser prorrogadas por- disposicién de la Presidencia o a
iniciativa de cualquiera de los miembros del Congre-

b4

SLOMS

. Transitorio Unico:—Este Decretc empezard a»
surtir sus efectos a partir de la fecha de su publica-
cién en el Peridédico Oficial .de] Estado.

Al FJecutlvo del Estado para su sancién y cum-
plimiento.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del
Estado en Pachuca de Scto, a los nueve dias del mes
de marze de mil novecientos eincuenta y uno.—Diputa-
do Presidente, ING, ANDRES MANNING.—Diputa-
do Secretario, LIC. ERNESTO RUBIO ROJO.—Di-
rutado Secretario, CRESL;ENCIO IBARRA OLIVA-

(ES.~—Ribrica.

.

S5UMAR: O ;

PODER EJECUTIVO

5-752.—Decreto No. 3 del Congreso
Se reforma y adiciona el Art. 44 del Reg
terior del mismo.—105.
Reglamento Gemeral del Hospital Civi
cingo, Hgo.—105 a 115.
5-756.~—Aviso del Congreso dando a
instalacion de la Primera Junta Preparato
.5-755.—Aviso del Congreso dando a g

del Edo.—
amento In-

de Tulan-
conocer la

ria.—116.
nocer c6mo

quedsé integrada su Mesa Directiva.—116.

5-682.—Resolucién en el expediente de inafecia-
bilidad agricola del Predio San Cayetang, Mpio. de
Singuilucan, Hgo.—116, 117,

120.

Avigos Judieiales y Diversos.—117 a

Por tanto mando se imprima, publique y circule
para su debido cumplimiento, ‘ %

Palacio de! Poder Ejecutivo del Estadp, en la ciu-
dad de Pachuca de Soto, a los doce diag el mes de
raarzo de mil novecientos cincuenta y uno,—El Gober-
nador Const| del Estado, 1.IC. VICENTE| AGUIRRE.-
~-El Secretarioc General, LIC. F. OCAMPO NOBLE.
—Ribricas. ’

-Al margen un sello que dice: Rep(blida Mexicana.
—Estado de Hidalgo. Poder Ejecutivo|—Secretaria
General.

VICENTE AGUIRRE, Gobernador  Constitucio-
ral del Estado Libre y Soberano de Hidslgo, en uso
de lag facultades que le concede la fraceipn II del ar-
ticulo 53 de la Constitucién Politica del Estado, y
considerando que una de las preocupaciones princi-
pales de! Gobierno ha sido la de organizar| los servicios
de salubridad y asistencia pibliea v la delhacer exten-
givos estos servicios g lais vegiones del Estado que to-
davia carecen de establecimientos adecugdos para po-
impartir una eficiente atencion médjea y sanita-
ria en beneficio de toda la poblacién y en particular
de las clases desamparadag, he tenido a bien estable-

der
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cer el Hogpital Civil “DR. 1.UIS PONCE” de tulancis-
go de Bravo, Hgo., en cooperacién con la Secretariz
de Salubridad y Asistencia y el H. Ayuntamiento
de Tulancingo, ei que funcionara dg acuerdo con lo dis-
puesto en el siguiente

. REGLAMENTO GENERAL DEL HOSPITAL
CIVIL DE TULANCINGO DE BRAVO,
ESTADO DE HIDALGO.

CONSTITUCION Y FUNCIONAMIENTO
DEL PATRONATO.

Articulo 1o.—FEl1 Heospital Civil “DR. LUIS PON-
CE” de Tulancingo de Bravo, Hgo., funcionard bajo
la direccién iéenica y administrativa de un Patronato
Privado, ¢l cual serd designads por €] C. (Gebernador
Constitucional del Estado entre personas de relevantes
cualidades, vecinos de la localidad.

Articulo 20.—E] Patronato quedara formado por
un Presidente, un Secretario, un Tesorero, cuatro Vo-
cales, de los cualeg uno serda el Director de] Hospitai,
quien fungird como Vocal Ejecutivo.

Articule 8o.—A -excepeién del Veeal Ejecutivo,
que no serd removido mientras desempefe el puesto
en virtud del cual formz parie &l Patrenate, log miem-
brog permanecerén en sus puestos por solo tres afios,
pudiendo ger rzelecteg; su rencvacion serd hecha peor
€l C. Gobernador del Estade en los términos del a:-
ticulo primero.

segiones del Patronatc se
entre loz

Articule 40.-—FEn lag
requerird nn minimo de cuatro miembros,

cuales se. encontrard forzossmente el Presidente o I

persena que legalmente lo represente, v las decisiones
seran tomadas por mayoria de votos, teniendo el Pre-
sidente o su repreusentante voto de calidad en casos

de empate.

Articule 50.—FE] Patronato gozard de todas las
facultades de administracién necesarias para el cum-
plimiento de log fines para los que se ha establecide
el Hogpital Civil entre lag cuales se encuentran las
siguientes: .

I—Fl estudic v aprobacién de log programas
de labores.

II.—El nombramiento y contratacion del per-

sonal y su remocibén, en los términcs de este Regla-
mento

IIT.—Ja organizacién y desarrollo de los medios
legales para el ar bitrig de log fondos recesarios para
la foermacidn de! Patrimonic de la Institucién, con la
niira de independizarla econdmicamente para que dejs
de ser una carga para los HBrarigs Federal, Estatal v
Municipal;

Gue ser an

IV.—La inversién de los fondos patrimoniales,
de acuerdo comn las leyes ’respecuvas, v con el fin de
acrecentar dichos fondos, procurando en todo caso la
conservacién del capital y -la inversién tnica de los
productos;

V.—La aprobacién de tarifag y cuotas de resti-
tucion gque se cobren por los servicios del Hospital
Civil;

—TLa formulacién de los presupuestos anua-
les de la Institu T'u v la vigilaneia de su ejercicio. El
presuptesto inicial serd formulads wor el Gobie rno del
Estado, quedando los de afios subsecuentes a cargo
del Patronato, el que hsrd las modificaciones necesa-
rias de acuerdo con la exneriencia adguirida en el an-
terior afio de labores;

AN

s

VIi.—La vendicién
lakbiores en log términog gue fijs
tes, las que vueden prdcticar las visifas
que juzguen pertinentes;

paries. cooperan-
de auditoria

/
VII—Las
te Reglamento.

demss facultades que resulten de es-

ital Civil tendrd personali-
su patrimonic

Articulo 6o.—El Hosp
dad juridica vars los Ofoctos legales ¥
se formard con los siguientes bienes:

I.—Con loz inmuebles, mobiliario y eguipe gue se
{ ; o‘iocwwm 0 ¥ servicios, tanto en
ol momento de su creacién como durante su funcio-

L

Fayes

‘hamiento,

II—Cen log an bsﬂlos gue tanto el Gobierno Fe-
Cob Azl Estade v 2! P Avunta-
miento de Tulaneingo pmporcmnen para cubriv log gas-
1oz de sosterimienic; :

(E La] coOMmG ei 3{37"?1"‘

TIT—Cor los subsidics, aportaciones, herencias y
legados gue vraciha de Instifuciones P bhms Privadas
y de Particulares;

IV.—Con los recaudados nor concep-

to de euotas de recuperacibn;

ingresos

ersién de log fon-
articulo 5o.; in-

V.—Con log producie s de la inv
aos patrimoniales, en log térm inog del
ciso IV, de este Reglamento;

VI.—Con los aprovechamis
quier otro.concepto.

entog obtenidos por cual-

T.og enbsidios a oue se refiere el
inciso 1T del 21”4;'(: ulo anterior serdn cubiertos por men-
suzlidades en cantidad eunficiente -vara asegurar los
gastos de la Instit:z ién duranie , de acuer-

dc con al pre

Artlnnln So-«f_,‘ Hoesnital Civil estard facultado

z, tarifas v cuotas de recupe-
et fag 1V del articulo o, los
:"Mf!oq de acuerdo cou lo que al Vespecto
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reS8elva, el Paiconaio, conferme al inciso V del ar-
ticulo 50., de lag cantidades gue se recauden por este
concepto, se destinarid un quince por ciento para acre-
centar el fondo del Patrimonio de la Institucién, para
cuyo efecto serd entregado al Tesorero del Patronato
y el othents y ecinco por ciento vestante servird para
mejoramiento del servicio, para cubrir log gastos de
conservacion del edificio y para la reparacién y reposi-
cién del equipo y mobiliario.

ARTICULO 90.—El Patronato no podra gravar

ni enajenar los bienes a que se hace referencia en el
" articulo 6o., inciso I, si no es con la autorizacibn ex-
presa de las partes cooperantes.

CAPITULO SEGUNDO.

DE 1LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL
PERSCGNAL DEL HOSPITAL CIVIL.

_ Articulo 160.—Son derechos del personal del Hos-
pital Civil:

I—Perecibir quincensimente y con oportunidad el
sueldo correspondiente a la categoria de cada uno de
loe empleados, de acuerdo con el Presupuesto aprobado,
sin més descuentos que log que deban ser aplicados por
1mpuestos fiscales o por concepio de restitucién o ve-
paracién de muchles, enseres, insty -umental o materiai
>xtraviados, estropeados o inutilizados por negligen-
cia o descuido del trabajador.

II.—Ascender a la categoria inmediats superior
de su grupo en casos de vacantes definitivas, toman-
do como base la competencia de los candidatos, sus
antecedentes de trabajo y conducta dentro y fuera
del establecimiento v su antigiiedad, acreditados por
concurso de eficiencia y por el estudio del expediente

de cada empleado concursante;

III.—Gozar de veinte dias de wacaciones anual--
‘ruente, con goce de sueldo, en la époea que fije el Di-
rector del Hospital Civil. De acuerde con lag necssi-
dades del servicio, estas vacaclones podrén conceder-
se en un periodo de veinte dias anuales o dos periodos
de diez dias semestrales, teniendo derecho a gozar de
3llas sélo los empleados que tengan mas de seis me-
ses de servicios;

IV. ——ReCIbTr gratuitamente aalstemla médiea, qui-
rirgica v farmacéutica;

V.—Recibir los utiles, instrumental y materiales
necesa}ws para la ejecucién del trabajo que se les en-
comiende;

VI—Los demés derechos que establezca e] Patro-
nato del Hospital Civil.

Artienlo 110.—Son obligaciones de los empleados
del Hospital Civil:

I.—Desempefiar lag labores gue se les confien de

acuerdo con e] Regiamento General y las gue del mis-
o sg deriven y eon las instrucciones de las autorida~
des téenicas v administrativas de la Institucion;

I1.—Observar buenas costumbres dentro y fuera
del establecimiento;

HI.—Guardar reserva en los asuntos
gan conocimiento con motivo de su trabajo, quedan-
do sujetos a las sanciones establecidag por la leyes
per viclacién del secreto profesional;

IV —Asistir punfualmente a sus labores, ponsr
en élas todo el esmero y cuidado posibles| y no abzn-
denarlag durante el turno de trabajo sil no es por
causa justificada y con permiso de sus spperiores:

V.—Las demias obligaciones que f1]e el Patroma.
to del Hospital Civil.

CAPITULO TERCERO.
. DA, PERSONAL TECNICO.
A=De} Director del Hospital Civil.

Articule 120.—FE]1 Gobierno interior |del Hospital
Civil guedarsd a ecargo de un Director, el que en todo
€280 . Médico Cirujano autorizado para su ejerei-
cio profe'slo nal, debiendo preferirvse parn este cargo
al Jefe de la Unidad de Salubridad y Acgistencia, como
responsable legal del estado sanitario de la zona. For-
maré parte del Patronato ejerciendo funeiones de ase-
sor técnico v guedars sujeto a log deredhos y obliga-
ciones que le fije este Reglamento General,

-
8ara

Axticulo ]‘20—-—1?1 Dl‘f ctor seri el ejecutor de las
decisiones del Patronato v tendria la representacidn
legal de éste, con facultades para dictar las disposi-
ci o es técnicas v administrativas necesarias para la

buena marcha de la Institucidén, con las limitaciones

fijadas vor este Reglamento.

E] Patronato podri delegar en el
cultad de nombrar o de contratar v la de remover de-
terminadas categorias de empleados.

Articulo 140.—FEl Director tendra|las siguientes
facultades v obligaciones:

I.—Sers el responsable directo del| funcionamien-
to del Hospital Civil anty el Patronatoe, las partes coo-
verantes v las autoridades técnicas v administrativas
aue legalmente deban ser informadas de log trabajos
de la Institucién;

I1.—Sers el intermediario obligado entre el per-
sonal del Hospital Civil v el Pztronatp o autoridades
cooperantes;

IIT.—Rendird mensualmente y con oportunidad
lag cuentas comprobadas de los zastos erogados, in-
formando de éllag a las partes coopergntes y al Patro-
natec: -
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IV.—Visara las cuentag de la Administracién e
intervendra en log contratos que se formulen con log
proveedores, procurando obtener siempre las mayores
economias y calidad;

V.—Formulard los programas de trabajo y los

Reglamentos interiores de las diversas dependencias
de la Institucién y distribuird los turnos. de labores
del personal, de acuerdo con el Administrador;

VI.—Procurara en todo caso el perfeccionamieri-
to del trabajo, para lo cual organizari ciclos de aca-
demias, al personal; exhibiciones cientificas, practi-
cas operatorias, ete., v gestionari ante el Patronato la-
concesién de becas para que log miembres del personal
concurran a cursos para graduados, .o gastos y viati-
cos para la asistencia a congresos, convencioneg o cua-
lesquiera eventos cientificos que sirvan para aumen-
tar su eficiencia; '

VII.—Vigilard que en todas las dependenciag se
lleve siempre la documentacién oficial reglamentaria
y que los informeg de labores se formulen v rindan con
la onortunidad debida;

VIII.—Asistird con regularidad a su servielo y
permanecers en é] un minimo de cuatro horas diaria-
mente, continuag o fraccionadas, segfin lo demanden
lag nacesidades de la Institueion. :

o

B.—De los Médicos Jefes de Servicio.

Articulo 150.—Los Médicos Jefes de Servicio se-
rin Médicog Cirnjsnog anterizados para su ejercicio
profesional. Tomarin parte en los ciclos de aeade-
miag al personal v procurarin por todos los medios
rosibles aumentar su practica v sus conocimientos,

encontrandose dispuestos a concurrir a curses para

eraduados o -congresos v reunioneg cientificas, para lo
cual serdn comisionados por el Patvona o a propues-
ta del Director. ).

Articulo 160.—Los médicos Jefes de Servicio
serdan designados por el C. Cobernador Constitucional
del Estado al iniciarse las actividades del Hospital Ci-
vil, y posteriormente las vacantes que se presenten
seran cubiertas por el Patronato por riguroso escalm-
f6n entre los Médicos adjuntos, previa opinién del Di-
rector. Los Médicos Jefes de Servicio ‘rendran las si-
guientes atribuciones:

T.—Pasavan visita diarismente a todog log enfer-
mos a. su cuidado, preseribirdn log medicamentos in-
dicados v practicarin las curaciones necesarias u or-
denardn que éstas sean nracticadas nor la enfermera
correspondiente '

~

MM.—Acordarin con el Director de modo rutinario
una vez al mes, y en todas las ocasiones en que éste 1
considere necesario:

III.—Llevarin en forma, comvleta el archive cH-

" Director,

nico de cada enfcrmo, en forma de que pueda ser
aprovechads posteriormente con fines estadisticos o
de investigacion;

IV.—Permaneceran diariamente en el estableci-
miento e] tiempo que demande la atencién de los en-
fermos a su cuidado;

V.—Harén guardias de veinticuatro horas ‘con-
secutivas de acuerdo con los turnos que fije la Di-
reccién v con lag disposiciones que para el efecto se
formulen;

VI.-—Vigilaran qua el personal a sus érdenes man-
tenga la disciplinag v, limpieza necesarias v coopera-
rén eon la Direceidn y la Administracién en el cum-
plimiento de este Reglamente v de las digposiciones
que de €l se deriven;

YVII—Proporcionaran con ieds oportunidad los

- datos ove se leg soliciten para la formulacién de log

informeg de labores de la Institucién.

VITL—Agistirén con toda opertunidad a las 'lun-
tas a que sean citadog por la Direccién: : ,

bl

IX.—Acudirsn g las lamadas nroenteg que Tes ha:
gan los médicos de guardia cusndo éstos necesiten
su ayuda;

X.—Depengerdn téen

enica v administrativamente de -

C.—De los Médicos Adiuntos,

Articulo 170.—Se aceptarsd la eolzboracitn en ca-..
lidad de Médicoz Adjuntos, de todos log Médicos Ciru-
ianos que sin fromar parte del personal del Hospital
Civil, manifiesten nor escrito ante la Direccién, su de-
seo de trabajar cooperando con los Médicos Jefes de
Servicio, suieténdose a lag orientaciones que de élos
reciban v acatando 1o dispuesto por €l pr@sentﬂ Re-
rﬂamﬂm‘o

Articulo 18@——_,05 Médicos Adiuntog aceb'raﬂ_f'an
frabajar en el servicio que les fije la Direccién, ela-
borarén lag historigs clinicas de log enfermos de su
Servicio y colaborarin con el Médico Jefe de Servicio
para maniener ls discipling entre el personal a sus
4rdenes, ' ’

Avtiouls 190 —F1 horarip de lahores de los Ma.
dicos Adjuntos serd filado vor el Director, dé acuer:
do con la oninidn de los Médicos Jefeg de Servielo,
teniendo siemnre como obietive el meioramienta de
iz atencién a los enfermos. ‘

Artierla 200 —Tendrén ohligacidn de hacer guar-
ia natre horas consecutivag, de acuerdo
con los tumos gue asiong la Direecitén v eon lag dispo-
siciones gne con este motivo ze dicten.

Articulo 21o.—Dependerin técnica v administra-
tivamente de log Médicos Jefes de Servicip v del Di-
rector.
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D.-;De las Parteras.

Articulo] 220—Seran Enfermeras y Parteras ti-
tuladas y debidamente autorizadas para ejercer su pro-
fesibn y tendran las siguientes facultades y obliga-
ciones:

I~—Trabajaran turnos de ocho horag conseculi-
vas diariamente, cambiando semanariamenie de tui-
no de trabajo, en rotacion;

II—Tendran a su cargo la atencién de partos
noimales y el cuidado de log puerperios y de los re-
cién nacidos,|y la que se encuentre de turno durante
las horas de|la Consulia Externa-auxiliara en las la-
bores de vigilancia prenatal;

IIl.—Idevaran las historias clinicas de las partu-
rientas y puérperas y se hardn cargo de la tabulacién
“de los datos para los informeg de su servicio;
©  IV.—Daran cuenta oporiusamente al médico de
guardia de las anormalidades que presemte el trapajc
d‘e,lparto,, solipitando su auxilio para resolverias;

V. ~—klecanoceran coimc superiores téenicog ai. i

- reclok y a log Médicos Jefes de Servicio y Adjuntos

y como’ superior administrativo al Administrador del
Fistablecimiento, ' ‘

" E~De [los Jefes de Servicios Intermedios.

" Articulo 230.—Ios Servicios Intermedios del Hos-
pital Civil, destinados a proporcionar atencién médica
s los'enfermgs externos y a seleccionar a los que de-
ban ser internados, a dar facilidades de didgndstico
y a instituir |[tratamientos especializados tanto a ex-
ternos como 4 los hospitalizados y a despachar los me-

. dlicamentos prescritos a unos y otros, son log siguien-
tes: '

a) —Servicio de Consulté. Externa.
b).-—ServiciOr Dental.

¢} .—Serviicio de Laboratorio.
d).—Servicio de Radiologfa.

¢) ~Servicio de Farmacia,

Articulo 240.—La consulta Externa quedari a car-
go de los Médjcos de la actusl Unidad de Salubridad y
Asistencia, quienes deberan hallarse al frente de este
servicio, que serd el paso obligatorio para la admision
de enfermos ¢én calidad de internos y el lugar donde
continuaran siendo atendidos cuando desaparezean las
causag que mgativaron su internamiento y donde recibi-
ran servicio 1ps que sélo demanden tratamientog am-
bulatorios. En esta labor serin auxiliados por el Mé-
dico de Guardia y no desatenderdn el cumplimiento
del aspecto preventivo del programa de trabajog del
Hospital Civil) el que desarrollarin de acuerdo con las
disposiciones de las Oficinas Técnicas y de aplicacién
de la Secretaria de Salubridad y Asistencia.

=

Articulo 250.—Log Médicog Jefes de Servicio.de-
beran colaborar en la Consulta Externa, organizaundo
turnos de consulta de la especialidad a que se dedi-
quen, la cual ‘se ofrecers al piblico en dias y horas
fiios,

Articulo 260.—Kl Jefe de Servicio Dental serz
cirujano dentista debidamente autorizado y tendrs un
hiorario minimo de frabajo de tres horag diariamen-
te, durante las cuales prestari atencién tanto s los
eniermos exterinos como & los internados, limitaundose
sus labores a limpiezas, extracciones y obturacicnes.
Dependera técnica y administrativamente del Diiree-
tor y deberi acatar lag disposiciones que para -€i- per-
sonal Médico establece este Reglamento y las qua se
sefialen en particular para este Servicio.

Artieulo Z27o.—IKl Jefe del Servicio de Labo-
raiorio sera de preferencia quimico bidlogo graduado
v tendrad un horario de labores de seis y media iioras
diariamente. Dara servicio tanto a los enfermos que
concurran a la consulta externa como a log internadoss
se hard eargo de los examenes bromatolégicos que se
hagan necesarios para el mejor cumplimiento de la
vigilanecia sanitaria de comestibles y bebidas, ¥y prac-
ticard log examenes de toxicologia y medicina logal
yue sean solicitados por las autoridades judiciales y
administrativas, en auxilio del Médico legista del iiu-
nicipio. Dependers técnica y administrativamenta del
iMirector y de los Biédicos Jefes de Servicio y Adjun-
tos v cumplird con este Reglamento y con los ordena-
mientos ¢ue se dicten para este Servicio.

Axrticulo 280.—T] Jefe del Servicio de Radiologia
prestard atencidon a los enfermos internos y los de
ia Counsulta HExternsa, con exclusion de- tuberculoscs in-
fectantes, log gue deberan ser atendidos en el 1xs-
pensario Antituberculoso.  Serd radidlogo o médics ci-
viijanc especializado, se sujetarad a lag disposiciones de

‘este Reglamento y a las especiales de -su servicio y

dependers técnica y administrativamente del Divec—
tor. ‘

Articulo 290—El Jefe del Servicio de . Laborato-
vio quedara o cargo de la Farmacia, de la cual apsare-
cers como responsakle. En este Servicio reconcesri
como superiores al Director v a los Médicos de Sarvi-
cic v Adjuntos y cumplird con las dispesiciones espe-
clales que se sefialen, desarrollando sus labores den-
tro del horario fijado para el Laboratorio.

F,—Del Personal Auxiliar.

Articulo 80o.—Los Jefes de Servicio de Lakora-
torio, Radiclogia y Farmacia contaran con un auxiliar
cada uno de élos.

Radiologia o Farmacia se necesitari haber curss
cuando menos la ensefanza Secundaria y somelerie a
los exdmenes de admisién que fije la Direccién.
Articulo 82o.—Los Auxiliares de Laboratoric, Da-
diologia y Farmacia, tendran un horario de lakores
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riinimo de seis vy media heras y maximo de oche ho-
13 diariamente, con excepcidn de ics dias festivos,
I':berdn cumplir con las disposiciones de esite Regla-
tuento y las especiales de su Servicio y reconocerin
como superiores téenicos y administrativos a les Je-
tes de Servicio, a log Médicos Adjuntos y al Direc-
tor, y como superior adminisirative al Adrnml\stv dor
del Hospltal Civil,

G.—Del Personzl Especializado.

Articulo 330.—El personal especializado del
pital se dividird en tres grupos:

Hos-

a).—Trabajadores Sociales;

b) .—Oficiales Sanitarios;

¢) —Enfermeras.

Articulo 340.—Se preferird como Trabajadoras So-
ciales a las que hayan hecho estudios especiales v se
hayan graduado en una escuela reconocida; pero po-
drj aceptarse a personas que no cumplan con estcs
requisitos siempre que tengan la preparacién necesa-
ria para practicar los estudios econdémicos socialeg que
‘se¢ les encomienden, para la aplicacién de cuctas de
reeuperacion justas, y para el estudio y resolucién
Ge probiemas familiares de los internados que con fre-
cuencia afectan la marcha de la enfermedad y difi-
cultan la aplicacién de tratamientos médicos y quirdr-
gicos correctos. Dependeran exclusivamente de] Di-
rector y seran designadas directamente por el Patro-
rato, quedando sujetas sus actividades dentro y fue-
ra del Hospital Civil a las disposiciones especiales que
se les sefialen.

Articulo 350.—Los Oficiales Sanitarios depende-
rén del . Director siempre que este cargo recalga en
iz persona de] Jefe de la Unidad de Salubridad y Asis-
tcneia, y sus actividades se sujefarin a las disposi-
ciones y programas de labores que establezcan ias
( ricina Téenicas v de aplicacién de la Secretaria de

o

Salubridad y Asistencia.

Articulo 360.—Las Enfermerags del Hospital Ci-
vil se clasificarin en Enfermeras Visitadoras Titula-
dus, Enfermeras Tituladas, Enfermerag Internas y En-
fzrmeras Adjuntas. ‘

Articulo 87o.—Las Enfermeras Visitadorag Ti--
11:ladas tendrdn a su cargo las labores de prevenciéi:
¢z las enfermedades transmisibles, Tanto su depen-
cencia como sus trabajos se sujetarin a lo dispuesto
rzera los Oficiales Sanitarios en el articulo 350.

Articulo 880.—1ag Enfermeras Tituladas auxilia-
rén lag labores de la Consulta Externa, practicaran los
tratamientos instituidos a enfermos ambulatorios v
zo hardn cargo del servicio de enfermeria de los di-
vorsos Dispensarios.
m:inimo de seis y media horas v maximo de oche ho-
1as diariamente, con excepcién de los dias festivos, y
raconocerin como superiores técnicos al Director, a

Tendrian un horario de trabajo

los Médicos encargados de la Consulta Externa y a
log Jefes de Dispensario y come Superior Administra-
tive a] Administrador del Hospita] Civil

Ariiculo 350.~—Lag Enfermeras Internas seran de
vreferencia enfeitneras y parterzs tituladas y autori-
zadas para su ejercicio profesional. Oecasicnalmente
podrd aceptarse a elementos con conocimientos prac-
{1cos de enfermeria, pero con la preparacién e inteli-
gencla necesarias para permitir su capacitacién por
medio de cursos, academias v démostraciones. En tfo-
do case deberin tenerse antecedentes intachables de
bonsstivad y buena conducta piblica v privada, haber
termiinado euando imenos la ensefianza primaria su-

" pevior y someterse a exdmen de eficiencia.

Articulo 400.—Las Enfermeras Internag recono-
CETANl 0o superiorss téenicos a los Jefes de Servi-
cio v Adjuntos y al Director y como Superior Admi-
pistrativo al Administrador. “

Articulo 4i0.—Son obligaciones de las Euferme-
ras Internas:

I—Presentarse con toda oportunidad a iniciar su
turno de labores, debidamente uniformadas;

II.—Vigiiar el aseo escrupuloso de la Seccién a
u cargo. ) N

7r)

1II.—Pasar vista a los enfermos de su Seccién
¢ cornpafiila del Jefe de Servicio o del Médico Ad-
junto. )

iV.—Anotar en el Libro de Ordenes del Médico
las preseripciones, la hora eh que sean ordenadas y
la hora de realizacion, ‘

V.—Permanecer en su servicio hasta entregar s..
turno de guardia a ia Enfermera que las releve, alin
cuando ésta no se presente a hora oportuna, en cu-
o caso daran aviso al Administrador, esperando hasta
recibir relevo autorizado. '

Vi.—Indicar con toda claridad a la Enfermera
gue les siga en furng todas las prescripciones pendien-
tes de ser cumplidas. .

VII—Vigilar gue las visitas del publico se ha-
gan de scuerdo con las condiciones que para el efecto
se establezcan e impedir que se les proporcionen a
los enfermos medicamentos, alimentos y bebidas no
preseritos por los médicos que log atienden,

VIII.—Hacer la particion de las raciones alimen-
ticias de los enfermos de su Seccién y vigilar que es-
tas leg sean distribuidas oportunamente,

IX~~Tomar nota de los datos que deban ser asen-
tados en la Hoja Clinica de cada enfermo, con el fir
de que los médicos puedan conocer la evolucién de
migmo, : J
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X.—Acudir oportu
fermos de su Seccidn.

namenie al llamado de los en-

XL—Dar bafic de esponja diariamente a los en-
for*nos encamados vy vigilar que los no encamados se
Lafien diariaments, salvo drdenes médicas en contra.

X1I. ——Camblal la ropa de cama de los enfermos
cuantas veces sea hecesaric para gque Se mantenga
ezcrupulosamente limpia. :

XIil—Facer las curaciones
crdenadas por les Médicos.

o U

les hayan sido

Xi\/’—-—Avuoal g los
tos a conservar las oioj
a proporeionar log datos estadisticog necezarios para

formular los informes de labores.

Jefeg de Servicio v Ad]uﬁ

XV.—Reportar diariamente g la Administracidn
fa lista de las raciones gue se hardn necesariag en su
Seccion durante las veinticuatro horas siguienies que-
dando el cumplimiento de esta obligacién a cargo de
la enfermera de turno durante la visita de! Jefe de
Seccidn.

XVIi—DMantener el inventario de su Seccién y
reportar a la Administracién los faltantes, extravios
o deieriorcs del mswumentai muebles, enseres y ma-
teriales, para su reparacién o reposicidn o para que
se hagan las investigaciones de rvigor, en su caso.

XVIL—Usar constantemente durante sus labores
el uniforme reglementario y exigir que la misma cop-
ducta sea seguida por sl personal a sus Ordenes.

XVIIL—Exigir dentro de su Seccién orden y mo-
mlicad y reportar a la Administracién cualguier fal-
{a grave de que tengan conocimiento,

XIX . —Asistir a lag academias y cursos -de capa-
citlacién que se organicen.

XX.—msmrzafse conr su conducta dentro y fuera

del establecimiento v por todog los medios posibles,
por dignificar la profesidn de Fnfermera.

Articulo 420.—Las E:ﬂfez'meras Internas de Guar-
dia en los Servicios Quirdrgices y de Tramatologia

tendran durante su furno de tvabajo las sigulentes
obligaciones:
el asec dc Iag salas de operaciones.

I—Vigilax

I1—Dispeoner log equipos quirdrgicos de acuer-
do con lo que al respecto establezca el Jefe del Ser-
vicio, y esterilizarlos de modo conveniente.

I1I.—Cuidar el arsemal guirdrgico con el fin de
que se mantega cempleto y en buenas condiciones, ve-
portando a la Adminigiracién cualqme faltante o de-
terioro.

IV —Vigiitar que el mobiliario de las Salas de

ias Clinicas de los enfermos y.

Cperacioneg sc conserve en
so inmediato = ia
nerfecto de que tengan conocimiento,

-

ecty sstado, dando avi-
Ladmlmstrac.an de cualquier des-

V. —DMantener en cada sala de operaciones el mi.

nimo de material gquirdrgico que fije el
yicio. :

Jefe de] Ser-

VI-—Llevar un registro de las cperaciones soli-
citadas y de las practicadas duranfe su turno de tra-

bajo.

Vil.—Acordar con el
fecha v hora en gue podran concederse
hes golicitadas v dar aviso inmediato a
iraeion sobre la resolucidn ftomada.

VIII.—Procurar que las solicitudes
presenten e] resuitado de todos los exa
raltorios considerados como reglamentario
¢c inmediato al Jefe del Servicie en e
Sélo el Director, el Jefe del Servicio y
Guardia podrén determinar cuando, por
del casc, puede eximirse a log enfermos
pre-operatorias.

IX.—Prestar su ayuda en los sctos

Jefe de Servicip sobre la

las operacio-
la Adminis-

i

de operacién

enes prepa-
, dandc¢ avi-

so contrario,
el Médico de

la urgencia
de pruebasg

quirgrgicos.

X.—Indicar g la enfermera de turnp en la Sec-

cidn a que corresponda el enfermo, de

vostoperatorios crdenados por el cirujano,

Xl—Evitar que los parientes y arnigos

los cuidzdos

de les

enfermog entren a lag Salas de Gperaciones durante

log actos quirdrgicos.

XIi.—Todas Ias senaladas en el artiq
sean aplicables al Servicio Quirargico vy
tologia. ~

Articulo 430.—Seridn Enfermeras 4
que gin pertenecer al personal de planta
cimiento soliciten por escrito a la Direcel
{idas como colaboradoras.

Articulo 440.—Para ser aceptadas ¢
meras Adjuntas, las solicitantes deberan
comprobacién de ser HEunfermeras Parte
das y con la debida autorizacién para s
tener conocimientos de enfermeria y, la pre
cesaria para poder ser adiestradas por

tecedentes de honestidad y buena conduc
con lag condiciones que al respecto fije

Axticulo 450.—Las Enfermeras Adj

aran quedar adscritas al servicio a que de leg de:
la Direccitn y iendran todas las cbligaciones de
enfermeras internas, a las que reconoceran coms

feg inmediatos.

E.—Del Personpl Administrati

ulo 41lo. qu
de trdu_;na-

\djuntas las
del Hsiable-
On ser admi-

omo Enfey--
presentar la
ras gradua-—
1 ejercic’s o
sparacién ne.

medio de cur-
go8, academias y demostraciones practicas; tener

all-

ta y cuw
la, Dlrecuion

untas 8cup--
ine
as
o B

Vo,

Articulo 460.—El Personal administrativo del Iics.
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pital Civil gued2rs formado por un Administrador y
lz 3 Seeretarias de Correspondencia, Control e Informa.
¢i:n que demande el buen servicio de la Institucion.

Articulo 470.—El1 Administrador seri nombrado
per el Patronato, -a propuesta del Director del Hos-
pital Civil, y serd el Jefe de los Servicios Adminis-
trativos.

Articulo 480.—-Reconocerd como Jefe al Director
Vv e ausencia de éste, al Médico de guardia. :

Articulo 490.—Seran obligaciones del Adminig--

trador: ’
IL—Cumplir y hacer cumplir e] presente Regla-

mento y las disposiciones que del mismo se deriven.

IL.—Distribuir los turnos de labores al personal,
de acuerdo con el Director.

Il.—Formular log inventarios generales de -la
Institucion y los parciales de las diversas Secciones y
Servicios y vigilar la conservacién del mobiliario, ar-
scnal y enseres. ’

IV.—Recabar de todas las dependencias los da--
tos estadisticos necesarios para la formacién opertu-
na de log informes de labores.

V.—Practicar las investigaciones y hacer las con-
gighaciones necesarias en casos de extravios o de
inutilizacién de mobiliario y arsena] debidos a negli-
gencia o descuido del personal.

VI—Vigilar que se lleven ail dia los archivos cli-
nicos de log enfermos, los generales de Ia Institucién
v todos los datos estadisticos necesariog para conocer
en cualquier momento la marcha del servicio.

VIIL.—Comprobar el cumphnuen o de log trami
tes que se fijen para la a,dmlslon de enfermeras.

VIII.—Exigir‘ en todas las dependencias que se
mantengan el aseo y disciplina necesarios y que el
personal se encuentre debidamente uniformado, co--
rrigiendo las deficiencias de que tome conocimiente
¢ haciendo las consighaciones a que haya lugar.

IX.—Llevar registro de los ingresos y salidas de
enifermog y del ndmero y localizacién de camas dis-
ponibles en cada una de las Secciones.

X.—Vigilar que tanto los enfermos como sus vi-
sitantes sean tratados: con la debida atencién y come-
d:miento y que en igual forma se traten entre si los

niembros del personal.

XI.—Comprobkar el cumplimiento de log horarios -

que se fijen para las visitas a los enfermos.

XIL.—Comunicar a la brevedad posible e] ingre-
g0 de vietimas de vioclencias o accidentes de que de-
ben tomar conocimiento las Autoridades Competentes

Xill.—Supervisar el funcionamiento de los ser-
viciogs de cocina, lavanderia, planchado y recosido, y
vigilar que el vesiuario y equipo necesario en las di-
versas Secciones se entregue con oportunidad.

XIV.—Dar aviso diario y oportuno al personal de
ia cocina de] ntmerc y calidad de lag raciones que
deban prepararse para el dia siguiente, de acuerdo
con el reporte diaric de las enfermeras internas, y vi-
gilar que el gasto de viveres se ajuste a este ntmero.

XV . —rormuiar los certificados de lesiones y ae
autopsias solicitados por lag Autoridades competentes,
de acuerdo con log dictdmenes de los médicog legis-
tas. ’ -

- XVI.—Formular contratos, con los. proveedores
del estabiecimiento, de acuerdo con el Director y pre-
via Bolicitud de cotizaciones.

XVil—Llevar la contabilidad del establecimien-
to y rendir oportunamente la cuenta comprobada men-
sual de gastos.

XVIiL.—Recibir las cantidades que por concepto
de derechos o cuotaz de recuperacién deben ser co-
brados a los enfermos, extendiendo el recibo correc-
pondiente, "‘visado por €] Director.

mento. -

culs S0o.—Las Secretarias de Cor"e\Sponden-
cia, Control e informacién quedardn bajo la depeh--
dencia directa del Administrador y recongceran co-
wic autoridades a log Diédicos Adjuntos, a los Jefes
de Servicio y al Director.

Articulo 5io.—Son obligaciones de las Secreta-
rias da Correspondencia, Contrel e Informacién:
I.——Ayudar en sus labores al Administrador.

Ii—Llevar el regisiyo de la entrada y salida de
correspondencia. ‘ :

ili.—Contestar iz correspondencia.

IV ~Formular los. informes de labores,

V. —Registrar a los enfermog de la consulta ex-
ferna y anotar los datos iniciales en -ja forma espe-
cial que se establezca.

VI.—Llevar el control de las historias clinicas.

VIL—Cuasificar a los enfermog de Ia consulta ex-
\ . «m - ..
ierna y enviarlos a] dispensario o servicio correspon-
diente, para facilidad del trabajo.

VIil.—Llevar el control de entradas y sahdas de
cnfermog y de visitantes.

m

IX.—Encargarse del control del servicio telefd-
nico del edificio y del de llamadas al personal.
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X;——Proporcionaf al publico los informes que s0-
- licite.

1.~Iibel Personal de 7Ser‘vidumbre.

Articulo 520.—La servidumbre del Hospital Civil
constara de las Afanadoras necesarias para ayudar en
sus labores a las Eniermeras internas y del perso-
ral que atienda los servicios generales, formados por
el Departamento de Cocina y Comedor, el de iavan-
deria, Planchado y Recosido, el de Intendencia y
Transportes y el de Vigilancia. »

Articulo 530.—E] personal de. servidumbre de--
pencerd directamence del Administrador y reconoce-
14 como autoridades a las enfermeras de lag diversas
Secciones y Dependencias, al médico de guardia, a
los médicos adjuntos, a los Jefes de servicio y al Di-
rector de la Institucién.

Articulo 640.—Para ser afanadorag del Hospital
Civii se necesita haber cursado cuando menos lg en-
sefianza primaria superior, tener antecedentes de ho-
uestidad vy buena conducta y pasa,r examen de a.d-
m;.slon.

i\.»'

Articulo 550.—Lasafanadoras reconoccerdn como:
Jefes a las Enfermeras Internas, a lag enfermeras ad-
juntas, a los Médicos Adjuntos, a los jefes de servicio
v al Director, y administrativamente dependeran direc-
tamente del Administrador, quien les sefialard sus ads-
cripeién y su turmo de trabajo de acuerdo con el Di-
rector, o

Articulo 560.—Son obligaciohes de las afanado-
ras:

I.—Presentarse a sus labores oportunamente y
usar durante éllag el uniforme reglamentario;

1l—Hacer el aseo de la Seccién donde presten
servicio.

III.—Ayudar a las enfermeras internas a cam-
biar la ropa de cama de los enfermos y dar bafio de
esponja a los enfermos encamados.

IV.—Encargarse del manejo y aseo de utensiliog
tales como bacines, orinales, etc.

V.—Acudir a la cocina para recoger los alimen-
tos de log enfermos de la Seccién donde trabajen, ayu-
dar a las enfermeras internas a la particién de los
mismos y repartir las raciones entre log enfermos en
la forma que se leg indique;

- VL—Cooperar con las enfermeras internas en el
cumplimiento de las obligaciones que les fija el pre-
sente Reglamento.

VII--Las demas que establezea el presente re-
glamento y lag especw.les de las diversas secciones y
SQI‘VlClOS

Artieulo 570.~—FEl Departamento de Cocing y Co-

res al Director y al Médico de guardis
inmediato al Administrador quedando bajo sus o6rde-

medor estari atendido por una cociners
nas necesarias para el servicio. -

y las galopi-

Articulo 580.—La cocinera tendra como superio-

y como Jefe
nes el personal de galopinas.

Articulo 590.—Son obligaciones de| la cocinera:
L—Elaborar los alimentos de los ehfermos inter-
bados y del personal de guardia; -

ii~—[iantener la cocina y comedoy en estado de
aseo y orden vigilando que la entrega|de raciones a
las aianadoras de las diversas Secciohes correspon-
dan al numero de enfermos a que estdn destinadas;

‘lil—Tener listos los alimentos p.

1V.—Exigir gue los productos alimenticiog que
se adquieran sean de la mejor calidad

Y .-—-hcpa.rar lag raciones que les sean ordena-
das para enferinog sujetos g dietas e peciales.

VL—Vigilar gue no sean admitiaas en la cocina
o el comedor y no les sean proporcidnados ninguna
clase de alixientos a persouas ajenas al establecimien-
UG, 81 Do es con autorizacién del Administrador, dej
Director o de los medicog Jefes de servicio.

Vil.—Responsabilizarse de los muebles, dGiiles v
enseres que le sean proporcionados para ei servicio,
segun el inveniario y dar aviso a ia|Administraciéu
de cualquier extravio o inutjlizacién, co nobjetc de
Gue a la brevedad posible se hagan ids investigacio--
lies necesarias, la reposicién o la reparacién en su ca-
S0.

VIII.—Tener acuerdo diario con el Administrador,
del que recibird ordenes sobre e} niimero y la cali-
dad de las raciones que se preparavin para el dia
siguiente, y a quien informara sobre|las necesidades
del consurso de alimentos y las requikiciones que de-
ban hacerse.

IX.—Dar cuenta al Administrador del empleo da-
do a las cantidades que se le proporcionen para gas-
tos de mercado.

X.—Lievar nota exacta del movimiento de] ser-
viclo y proporcionar los datos que le| sean solicitados
para los informes de labores del Hospital Civil,

Articulo 60o.—Las galopinag tendran como jefes
inmediatos a la cocinera; su sueldo seri cubierto con
cargo a la partida de salarios y quedaran sujetas a
las obligaciones que les fije el Administrador;

Departamento de
recosido, dependeri direeta--

~ Articulo 61o.—La encargada del
Lavandreia, planchado y
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mente del Administrador y tendria a sus drdeneg a ia

persona o personas gue se le ceinisionen como Ayu-
dantes. -

Articulo 620.—Son obligaciones de la encargada

del Departamenvo de Lavanderia, Planchado y Re-
&

cosido:

- I——lMantener el departamento a su cargo en es-
tado de orden y limpieza.

Ill.—FEncargarse del lavado de la ropa y mante-
leria de los diversos servicics, exmpleando los métodos
que le sean sehalados, tanto para e] lavade como pa-
ra el desmanchado y desinfeccion de la ropa, con el
fin de evitar la transmisién de enfermedades infec-
ciosas o parasitarias.

III.—Procurar mantener la ropa, tanto de propie-
b

dad de la Institucién como particular de los enfermoi

en el mejor estado de conservacién.

IV.—Controlar el movimiento de ropa de los di-

vergos servicios por medio de las hojas reglamenta-
rias;

V.—Dar aviso inmediato al Administrador, de la
inutilizacién o extravio de piezas de ropa y gestionar
su reposicién;

VI.—Comuniear inmediatamente a la Administra-
cién cualquier desperfecto o descompostura de las
maquinas empleadas en su dependencia.

VIL —-Vlgﬂar el trabajo del personal a4 sus O1-
denes.

Articulo 630.—El Servicio de Intendencia y Trans-
portes, quedard a cargo de un intendente, un chofer
y los mozos que se juzguen necesarios para el servi-
cio.

Articulo 640c.—El Intendente reconoceria como Je-
fe inmediato al Administrador y como autoridades al
Director, a los Jefes de Servicio y a los médicos ad-
juntos. )

Articulo 650.—Son obligaciones del Intendente:

I—Vigilar por la escrupulosa limpieza y crden
en lag distintas dependencias del Hospital Civil co--
rrigiendo las deficiencias que observe o reportando
a la- Administracién las que por su importancia deben
hacerse del conceimiento de las Autoridades Supe-
riores.

II.—Hacerse cargo de la vigilancia del sistema que
se establezca para el control de entradas y salidas
del personal, reportando al Administrador toda oca-
i6n en gue se anoten las horas de entrada o de salida
diferentes de las reales o cualguier miembro del per-
zonal firme por otro.

III.—Vigilar el cumplimiento de las dlsposmonns

yue se fijen relativas a los dias y horas de visita a
tos enfermos y exigir la presentacién del pase auic-
vizado para poder hacer estas visitas fuera de las ho-
ras regiamentarias.

IV.—Evitar la entrada o salida del edificio de
cuaiguier clase de buitos sin la debida autorizacién dej
Director o del Administrador y reportar inmediata-
mente a la persona que pretenda infringly esta dis-
posicién.

.—Impedir la introduccién al edificio de beb:-
das embriagantes y de toda ciase de alimentos no
prescritos g log enfermos, los que debera recoger cuan-
do descubra que se pretenda pasarios al interioir del
cdificio, depositandcmos en ia Aammbcfacmn con el
reporte correspondiente,

VI.—Exigir la presentacién del pase autorizado
a todo entermio wternadc gue pretenda saliy del edi-
ficio sin haber sidc dado de alta;

VII—Vigilar gue en  todas las dependenciag ze
mianiengan lag mas estricta disciplina y moralidad,
reportando inmediatamente a sus superioreg cualquier
infraccién de gue tenga conocimiento;

VIil—Encargarse del despacho oportuno de la -
correspondencia gue te sea confiada por la Secreta-

‘via de Correspondencia, Control e Informacién para

su depodsito en 1as,oﬁcima,s postales;

TX.—Distrivuir eqmuatlvamense el trabajo de los
510208, de acuerdo con el Administrador y vigilar el
cumplimiento de sus labores.

X.—Portar durante su gervicio e] uniforme regla-
mentario y presentarse escrupulosamente aseado.

Articulo 650.—E] chofer reconocerd como jefes
a1 Director v al Administrador y tendra como obliga-
ciones las sigrdentes:

I.—Ser responsable de la conservacién y aseo del
vehiculo puesto a su cuidado y de la herramienta que
se le entregue por inventario.

I1—Permanecer durante sus horas de labores en
¢! vehicuio & su cargo, dispuesto para salir en el mo-
mento en que s$e juzgue necesario,

JIl—Lienar la forma reglamentaria gue se es-
tablezca para el reporte de horas de salida y regrebo
v de kilometraje recorrido.

IV.—Cumpiir estriciamente con las comisiones
due se le asignen para conducir al personal dentro o
fuera de 1z ciudad.

Y —Manejar el vehiculo a su cuidado con las de-
bidas precauciones y evitar ,que sea mamnejado por
cualquiera otra persona si no es coh permiso estricto
del Director o del Administrador.
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Articulo 67o—~I.0s mozos dependerin de la Ad-
ininistracién y tendran como jefe inmediato al inten-
dente, debiendo reconocer la Autoridad de las enfer-
meras internas, de los médicos adjuntos vy jefes de
servicio y del Director.

Articulo 680.—Son obligaciones de los mozos:

I—Presentarse a sus labores oportunamente y de-
bidamente uniformados y aseados;

II.—Mantener e| aseo de la Seccién del edificio
que les sea encomendada y auxiliar a las afanadoras
en todas las labores que no puedan cumplir por. si
solas;

IIL.—Auxiliar al intendente en el cumpiimiento
de las obligaciones que le fija el presente Regla-
uento;

IV.—Guardar orden y disciplina y reportar al
intendente cualquier infraccién de gque tomen cono-
cimiento;

V.—Ayudar a los médicos en la practica de au-
topsias;

Vi.—Mantener aseados los departamentos desti--
nados a los animales de laboratorio y vigilar la ali-
mentacion de éstos, '

J—~—De las Sanciones:

" Articulo 69o0.—Lag infracciones sl presente Re-
glamento y a los que deban crearse para Norinar las
labores de las dlversas dependencias, seran sanciona-
das con:

I.—Amonestacion.

II.—Restitucién del valor de muebles, enseres,
instrumental y material extraviados o inutilizados por
negligencia o descuido;

III.—Suspeunsién definitiva.

Articulo 70c.—Las sanciones de aiaonestacién y
suspension temporal seran aplicadas por el Director,
previa comprobacién de las causas que las motiven.

R <L g

Articulo 7lo~—La sancién de restitucién sers
aplicada por el Director o por €l Administrador, que-
dando a cargo de éste altzmo la vigilancia de que
sea cumplida.

Articulo 720.—La sancién de suspension defini-
tiva, sera impuesta por el Patronato, a peticién del Di-
rector, el cual deberi manifestar las causags en que
funde esta peticién. \

Articule 730.—La comisién de hechog delictuo--
sos por parte de cualquier miembro de] personal seri

congignada 2 lag Autoridades competentes, sin per-
juicio de la aplicacién de la sancién correspondiente,
de acuevde con el presente Reglamento

Articuls 740.—Serén motivo de sukpensién defi-
nitiva:

I.—Presentarse al servicio en esthdo de ebrie-
dad. '

 IL—La falta «de asistencia, sin causa justificada,
por tres dias consecutivos.

Ifi.—Y.a falta de asistencia, sin causa justifica-
da, por tres dias no consecutivos, durante el mismo
mes. '

IV.—1La comisién de actos inmorales o de insu-
bordinacién.

V.—La reincidencia en la comisidn de faltas le-

Ves.

VIi.—El incurrir en actos de fal

de probidad y
honradez. ‘

Vil.—Las demis que establezca gl Patronato.

Articulo 750.—Log enfermog que|cometan faltas
seran amonestados o expulsados, a juicio del Diree-
ior, de acuerdo con la magnitud de la finfraccidn,

TRANSITORIOS:

Articule Unico.—La direccién del Hospital Civil
debera elaborar a la brevedad posible! y someterlog al
estudio y aprobacién por parte del Patronato, de los
Reglamentos que normen el funcionamiento de las
Galas de -Operaciones, Sala de Autép ias, Dispensario
Antivenéreo y Antituberculoso, Servicio Médico de
Guardia, etc., que fijen los dias, hovas y condiciones
en que se admitird la visita a los enfermos; la con-
ducta general gue deberan observar [los enfermos ex-
ternos y lus internados; la fijacién de derechos y cuo-
tas que se cobrarin a los enfermos| por concepto de
restitucién y el sistema de recaudacién y los ‘demas
qQue se juzguen necesarios para la mejor organizaciéon
vy funcionarmiiento de la Institucidn.

Por tanto mando, se imprima,
para su debido cumplimiento.

ublique y circule

Dad,o‘env el Palacio del Poder Ejecutivo del Esta-
do de Hidalgo, a los veintifrés dias|del mes de eneis
de mil novecientos cincuenta.

El Gobernador Constitucional, | LIC. VICENTE
AGUIRRE.~E! Srio. General de
OCAMPO NOELE.
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. 5-756

AVISO.

Tenemos el honor de hacer de! conccimiente de us-
ted, que hoy se instalé la Primera Junta Preparatoria

del XL Congreso Constitucional del Estado, que iniciard -

sus labores el dia '10.\ de marzo préximo, habiendo que-

dado integrada su Ifesa Directiva en Ia siguiente for-

ma: ’ ' ’
Presidente, C. Dip. Lic. Frnestoe Rubio Rojo.
Vice-Presidente, C. Dip. Ing. Andrés Manning.
Secretario, C. Dip. Ing. Ignacio Mora Piha.

Secretario, C. Dip. Antonio Lépez Velazquesz.
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.—

Pachuca, Hgo., febrero 20 de 1951.—Dip. Srio., ING.
IGNACIO MORA PINA.~Dip. Srio., ANTONIO LOC-
PEZ VELAZQUEZ —-Rubricas.

5-755
AVISO.

Tenemos el henor de hacer del conocimiento de
usted que el H. XI, Congrese Constitucional del Es-
tzdo qued6 legitimamente constituido, inaugurando
koy su Primer Periodo Ordinario de Sesiones corres-
pondiente al primer afio de su ejercicio, habiendo ngm-
brado su Mesa Directiva que funcionara durante el
mismo, en la siguiente forma:

PRESIDENTE, C. Dip. Ing. Andrés Manning.

Vice-Presidente, C. Dip. Lic. Préspero Macotela.

Secretario, C. Dip. Lic. Ernesto Rubio Rojo.

Secretario, C. Dip. Crescencio Ibarra Olivares.

Suplente, C. Dip. Antonio Lépez Veldzquez.

Suplente, C. Dip, Vérulo Zaragoza.
‘SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION. —

Pachuca, Hge., marzo lo. de 1951.—Dip. Secretario,
LIC. ERNESTO RUBIO ROJO.--Dip. Secretario, CRES-
CENCIO IBARRA OLIVARES.—Rtbricas. s

Talieres Graficos del Estado
PATOMI 1.—PAGHUGA. HGO.

GOBIERNS FEDERAL

5-682

Al margen un selio que dice: Estados Uni-
dos Mexicanos, —~FPoder Ejecutivo Federal . —
Mexico.—2zpartamenco Agraric. '

VI=TO ei expediente de inafectabilidad .
agricola del predio ristico denominado «San Ca-
yetanoy, ubicado en el Municipie de Singuilucan,
nal, del =stado de Hidalgo, v del que son pro-
pietarios ios sefiores Francisco Monter Montafio

y Sergia Monter de Mouter; y
CONSIDERANDO:

Por escrito de 12 de enero de 1950, el sefior
Francisce Mcenter Montafio, por su propio dere-
cho y como apoderado de su esposa ls sefiora
Sergia Monter de Morntar, soiicité la declarate-
ria de inafectabilidad del predio mencionado,
cuya superficie es de 126-50-02 Hs., de las cuales

1 9-93-0Z Hs.. son de temporal, 116-07-00 Hs. de

agostadero en terrenos aridos y 0-50-00 Hs.
estan ocapadas por el casco, equivalentes a 19-

47-38 Hs. de riego tedrico. Ei promovénte com-

probé a satisfaccién sus derechos de propiedad
y los de su pederdante scbre dicho inmueble y
remitié tos planocs respectivos; la Delegacion
Agraria correspondiente. 6piné en sentido favo-
rable y el Departamentc Agrarie, en sus ve
rificaciones posteriores, ha ilegado a establecer
que no existe problema agrario relacionado con
el predio de que se trata. En el presente caso,
han qu-dade satisfechos los requisitos que es-
tatuye el Articulo 294 del “6digo Agraric en
vigor y eomo el predic aludide tiene una su-
perficie que no excede de los iimites que sefiala el

~Art, 104 de! mismo Ordenamiento, elsuscrito,

Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, con
apoyo en las disposiciones invecadas y en los ar-
ticulos 33 dal citado Cuerpo de Leyes y 27 de 'a
Constitucién Pelitica del Palis, tiene & bien dictar
el siguiente : !

"ACUERDO :

Primero.—Se declarz inafectable para los
efectos de dotacion y ampliscién ejidalés o de
creacién de nueveo ceniro de poblacion agricola,
la superficie de 126-50-02 Hs., Ciento Veinti-
seis Hectareas, Cincuentz Areas, Dos Centiareas, -
de las cuales 9-93-02 He, Nueve Hectareas, No-
venta y Tres Aress, Dos Centidress, son de tem-
poral, 116.07-00 Hs., Ciente Dicciseis Hectareas

‘Siete Areas, de agostadero en terrencs aridos y

050 00 Hs. Cincuenta Aress, estan ocupadas por
el easco, equivalente a 19-47-38 Hs. Diecinueve .
Hzctéreas, Cuarenta y Siete Areas, Treinta y
GOcho Centiareas, d= riego tebrice, que integran
el predio rustico denominado «San Cayetanon,

ublcado en el municipio de Singuiluean, del Es-
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tado de Hidalgo, propiedad de los zefiores Fran
cisco Monter Montafic y Sergia Monier de Mon
ter; quadando expresamente cntendido que si los
beneficiarios poseen ademés o adquiersn en pro
piedad otras superficies que sumadas a la2 que
aqui se considera, excedan del limite que la Ley
sefiala eomo inafectable, dichos excedentes po-
dran. ser destinados = qa,tzsfacer necegidades
agrarias.

Segundo. —E’(Olddq“ el certificado respecti-
Vo, inscribase este Acuerdo an el Registro Agrs-
rio Naciona! v publiquese en el Diario Oficial d«:
la Fadaracion asi como en 2l Perigdico Oﬁcm de!

Gobierno del Hstado de Hidzlgoe

Dado en el Palacio del Poder Ejaculvo de
la Unién, en México, D. F.. 5 jos veinte dias del
mes de septiembre de mil novecientos cincuen-
ta.—Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, Lic. MIGUEL ALEMAN. - Ei
brica. —Jefe del Departamento Agrario, MARIO
Sousa.—Ribrica.

Es copia fiel de su original.

Sufraom Efectivo. No Reeleccwn —Meéxico,
D.F, a lo de diciembre de 1950. EI Secreta-

rio GeneraIOING. CASTULO VILLASENOR. —Ra-.
brica. )
SIZCCION DE AVISOS
JUDICIALES
5-612

JUZGADO CONCILIADOR.

EL ARENAL, HGO.
EDICTO.

ANTONIO MOEDANO, JOSE CAVMPERO H. v
VICENTE GONZALEZ M, promovieron este Juzga-
do Informacién Testimonial Ad-perpetuam para acre-
ditar derechos popiedad prescripeidn, tres predios ris-
ticos ubicadds Santa Rosa, este Municipio.

Medidas v colindancias constan en expediente res-
nectivo. ]

Publiquese dos veces consecutivag Periédico Ofi-
cial Estado, cumplimiento disvosicicnes legales.

El Arensl, Hgo., a 15 de febrero de 1951.—Hl
Secretario del Juzgsdo Conciliador, FRANCISCO DE
P. ESPINOSA.—Ruabrica. 2—2

Administracién de Rentas.—Actopan, Hgo.—De-
rechos enterados, febrero 20 de 1951.—Recibido, mar-
z0 6 de 1951

5-630

JUZGADC DE PRIMERA INSTANCIA.
HUICHAPAN, HGO.

. EDICTO.
(“Juicioc Mercantil Ejecutivo Pago Pesos. Aris-
teo Trejo Villeda vs. Ernesto Gonzélez S. V. San Vi-

- BN I~
sitog nueklp X

este Juz-

giguese

cente y Maria Pérez de Gonzilez”,
gado). ‘

Convécanse postores primera almoneda nemate, ca
sa numero 27 Calle Cortazar de Ciudad Comonfort,
{to., tiene por colindaneias: N.—Angelina Olalde Mar-
ouvez; E.—Iargarita Pérez Almanza; S.—Dorotes Ra-
vas; y O—Calle Cortazar de por medio, Dicha su-
hasta vevificarase local este Juzgado, 11 horas décimo
cuinto dfa %t siguiente tercera publicacién este edic-
to en Peribdico Oficial Gobierno Estado Hidalgo. que
aparecers también periddicos “El Observador” y “Ei
ol del Baiio”, editanse los dos primeros ciudad Pa-
chuea, Hgo., v el dltimo ciudad Celaya, Gto] Avsldo
pericial $8,000.00 (oche mil pesos), y ceri popstura le-
2al dog terceras partes esa suma.

Huichapan, Hgo., 3 de febrero de 1951|—FE] Se-
cretario, IGNACIO BARCENA.—Rubrica. 3--2

Administracién de Rentas.—Huichapan, Hgo.—De-

rechos enterados, febrero 23 de 1951.—Recibido, mar-
zo 6 de 1951,

N 5-649

JUZGADO 1o, DEL RAMO PENAL,
PACHUCA, HGO.
EDICTO.

En autos Jurisdiceién Voluntaria, promovido por
Felix Hernindez sobre autorizacién para vender bie-
neg de menores convicanse postores remate| primera
Almoneda, casa y terreno ubicado calle Fernindez Li-

- rardi esta Ciudad, teniendo siguientes colindancias:

Norte 15 guince metros con Sucesion Ernesto |Castillo;
Sar igual medida calle su ubicacion; Oriente |20 vein-
te metros con lote niimero 2 v Poniente 20 vainte me-
tros también con Luig Castillo; andnciese glmoneda
Periégicos “Oficial de Estado” v “Renovacién dos ve-
ces consceutivas, siete en siete dias, verificarase lo-
ezl éste Juzegado once horas gquinto dia habil siguiente
filtima publicacidn en primerc dichos periédicos; pos-
tora legal cubra dos terceras partes valor pericial.

Pechuca, Hgo., 27 de febrero de 1951.+—FEl Se-
cretario.—Ribrica. . 2—2
Administracién de Rentas.—Pachuca, Hgo.—De-

techos enterados, marzo 2 de 1951.-—Recibido, mar-
zc 6 de 1951,

| 5653
JUZGADC CONCILIADOR.

IXMIQUILPAN, HGO.
EDICTOC.

JULIAN SALVADOR, promueve éste Juzgado In-
Ad-psrpetuam, acreditar derechos| propie-
dad v posesidn, dos predios risticos tepetatosos ¢ in-
enltivables denominados MONTUOSC y LiA| CRUZ.
Fapiritu ests ciudad. Medidas, linderes
Frnenéntranse registrados Adminis-
ngar nombre finada Maria Cris-

formacion

ohran expedien
tracign B

tina de la; Cruz.

e L
SIALas a8Te
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Publiquese dos veces consecutivag Peribédicos Ofi-
sal Estado y Observador, editanse Pachuca, cumpli-
miento articulo 3029 Coédigo Civil.

Ixmiquilpan, Hgo., 2 de marzo de 1951.—Kl Se-
cretario, FRANCISCO ROCHA O.—Rubrica. 22

Administracién de Rentas.—Ixmiquilpan, Hgo.--—
Derechos enterados, marze 2 de 1851.—Reeibido, mar-
zo 6 de 19561,

5-715

JUZGADC DE LO CIVIL. p
PACHUCA, HGO.
EDICTO.

Juicio Ejecutivo Mercantil promovido Jests Soto
contra Scciedad Industrial del Centro S. de B. L. re-
presentada Antonio Martinez Sanchez y Socio, en eje-
cucién sentencia acuerdo relativo, convécanse posto-
res primera almoneda remate piliblica subasta terreuno
ubicado kilémetro 93 carretersg México-Pachuca super-
ficia MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO ME-
TROS CUADRADOS, medidas y linderoy: NORTE
veinte metros setenta v cinco centimetros derecho ser-
vidumbre Compafia Eléctricar Transmision Estado de
Hidalgo; ORIENTE, cuarenta y tres metros veinti--

cinco centimetrog via Ferrocarril Mexicano: SURES-.

TE, catorce metros cuarents v cinco centimetros pre-
pledad Delfing Téllez: SUROESJIE, cuarenta v nueve
metrog Carreters ubicacidn, Diligencia tendri wveri-
ficativo local este Juzgado diez horas TRECE DE
ABRIL préximo, sirviendo base remate $11,680.00
CNCE MIL SEISCIENTQS OCHENTA PESQOS, valor
parcial y serd postura legal dos terceras vartes dicha
cantidad contado. ~

Este edicto se publicard tres veces consecutivas
nneve en nueve dias Peri6dico Oficial Estado, Reno-
prarajes pithlicos, tableros Notificadores.
marzo 8 de 1951.—BOBERTO L.
3—

vacion,
Pachuca) Heo.,
GARCIA R.—Ribrica.

, 5-749
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA.
TULANCINGO, HGO.
EDICTO.
En los autos del Juicip Ordinario Civil promovi-
(o por Hsperanza Homero, contra Angel Rivera Or-
tega, por auto de 19 de Julo de! afio de 1950, se ha
mandado con fundamento del articulo 121 del Cédigo
Civil, fraecién II notificar al de*nardado sefior Angel
Rivera Ortega quz deberi presentarse a este Juzgadce
a conocer de la demanda dentro de los quince diag si-
guientes a la tiltima publicacién de este edicto que se
haréd por tres veces consecutivas en el Periédico Ofi-
cial del Estado v Claridad de esta Ciudad.
Tulaneingo, Hzo., 10 de febrere de ¢951-E1 Se-
cretario del Ramo Civil, SADOT F. RUIZ.—Ribrica.
' : 3—1
Administracisn de Rentas—Tulancingo, Heo.—
Derechos enterados, maizo 3 de 1951.—Recihide, mar-
zo 12 de 1951.

‘ i 5-746
JUZGADO CONCILIADOR.
ZEMPOALA, HGO.
EDICTO
- SATURNINO MATEOS, ha promovido Informa-

cién Testimonial Ad-perpetuam, para acreditar dere-
chos de propiedad v posesidn del predio rustico deno-
minado “SAN MATEO LOTE 107’ ubicado en San
Gabrie! de este Municipio y que fué propiedad del Sr.
Cleto Mateos.

Medidas y eolindancias obran en expediente res-
pectivo.

Publiquese por dos veces consecutivas en Perib-
dico OficialvE‘stado.

Zempozla, Hgo., marze 10 de 1951.—Fl Secre- '
tario, ANGEL SAMPERIO.—Rubhrica. 2—1

Recaudacién de” Rentas.——Zempoala, Hgo.—Dere-
chos enterados, Marzo 10 de 1951.—Recibido, marzo
12 de 1951.

5-744
JUZGADO CONCILIADOR. |
CUAUTEPEC, HGO.
EDICTO.
40B RAMIREZ SAMPALLQC, promueve diligen-
cirg Adep tusm ante este Juzgado, acreditar pose-

cion medlo adqulrlr propiedad un terreno rastico ubi-
cado en esta Cabecera, empadronado a nombre Sole-
dad Rosales.

Medidas y colindancias obran expediente respec-
tivo. '

Para su publicacién dos veces consecutivas Peri-
dico ‘Oficial del Estado cumphmlento Articulo 3029
Cédigo Civil,

Cuautepee, Hgo.,, 10 de marzo de 1951.—E} Se-
cretario, MIGUEL LOPREZ.—Rubrica. 2—1

Recaudacién de Kentas.—Cuauntepec, Hgo.—Dere-
chos enterados, marzo 10 de .1951.—Recibido, marzo

12 de 1951.

~

5-758
JUZGADO CONCILIADOR.
PACHUCA, HGO. '

EDICTO.

FRAMNCISCA FLORES CABRERA, promueve es-
te Juzgado, Informacién Adperpetuam, comprobar po-

sesién predip urbano ubicado barrio San Clemente es-

tn Ciudad, colindancias ¥ medidas obran expediente
respectivo.
Convécanse personas creanse con dereche presen-

te oposicién, publicidad forma legal.

Pachuea, Hgo., Marzo 9 de 1951.—El Secretario
Ramo Civil, VICTOR CRUZ GALINDO.—Rdbrica.
2—1
Administracién de Rentas.~—Pachuca, Hgo.—De-
rechos enterados, marzo 12 de 1951.—Recibido, mar-
zo 18 de 1951,
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5-734
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA.
TENANGO DE DORIA, HGO.

EDICTO.

LINO GONZALEZ TOLENTINO, ha promovide

diligenciag de Informacién Testimonial Ad-perpetuam,
para acreditar derechos de propiedad por prescripeion
positiva gobre un predic ristico de labor denominado

L JONOTAL, ubicado en San Mateo del Municipio
de San Bartclo Tutotepec.

Medidas v colindancias constan en el expediente
respectivo.

Publigusse dos veces consecutivag Periédico Ofi-
cizl del Hstado, en cumplimiento Ley.

Tenango de Doria, Hgo., diciembre 26 de 1950—-—
El Secretario, NICOLAS OLV ERA MANRIQUE.—
TRibrica. ‘ 2—1

Administracién de Rentas.—Tenango de Doria,
Hgo.—Derechos enterados, marzo 5 de 1951.—Recibi-
a0, Marzo 12 de 1951,

5-719
JUZGADO DE PRINERA INSTANCIA,
ACTOPAN, HGO. -~
AVISO DE REMATE.

En el juicio Eiecutivo Mercantil promovido por
Roberto Arias v Soria en contrg Radl Pefia M., el C.
Juez de Primera Instancia de este Distrito, sehald las
once horas, del tercer dia hibil siguiente a la altima
publicacién este aviso Periédico Oficial, para que fen-
go lugar este Juzgado primera almoneda bien embar-
gado consistente casa ubicada esta ecindad cue forma
ssquina con lag calles de Altamirano v Morelos, que
linda: Norte, 7. Rafael Zam v Santog Barrera:
. cslle de Morelos; Ozﬂento calle Altamirano y Po-
niente Lauro Trejo Gutlerrez Sirviendo de base para
el remate Ja cantidad de tres mil quinientos pescs
valor pericial, siendo postura legal la que cubra las
dog terceras nartes de dicha suma. Se convocan pos-
tores. .

Actopan. Hao., 2 de marzo Jde 1951 —F1 Srio. del
Jurgado de Pwme”a Instancia, BENJAMIN VIEYRA
CUERRERQO.—Riibrica.

Administracién de Rentas.—Pachuca, Hgo—De-
rechos enterados, marzo 9 de 1951.—Recibido, marzo

12 de 1951,
5-695
JUZGADO CONCILIADOR.
TLANCHEINOIL, HGO,
EDICTO.
I, Téliz Hevnénder, ha promoevido en este Juzgado

Informacién Testimonial Ad-pervetuam, para la ad--
quisicién por prescripeién positiva de buena fé, de
un terreno denominado XCCHIMILCO ubicado en ju-

2—1

rigdiccién de este Municipio, encuéntrase oculto acci6n
fiscal, eclindaneias v dimensiones obran expefiente res-
pective. Publicuese por dos veceg consecutivas cum-
plimiento Ley, en Periddico Oficial del Estadpo.

Tlanchinol, Hgo.,

marzo lo. de 1951.—FE1 Secreta-

vio, LEGNCIO R, VELASCO.—Ribrica. 2—1
xacsudacwn de Rentas.—Tlanchinol, Hgo—Dere-
chog enterados, marzo lo. de 1951. —Rec1b1 0, MAarzo
1% de 1951.
5-690

JUZGLTG CONCILIADOR.
IMXIOUILPAN, HGO.
EDICTO.
ANASTASIO NOPAL, promueve este Juzgado In-

formacion Ad-perpetuam, acreditar derechos propiedad
¥ posesién, predic rastice riego denominado [FRESNO,

gita Ba:ﬁrio Mandf’v este Municipig.

'J

¥

HMedidag

13
[33¢

eros obran expediente.
Encummvabe regisirado Padrén Figscal gste lugar,

nombre finada Maria Trejo.

Publicuese dos veeces consecutivas periddicos Ofi-
cial Estado y Observador, editanse Pachuca, cumpli-
miento articulo 302¢ Cédigo Civil.

Ixmiguilpan, Hgo., 2 de marzo de 1951.—El Secre-

tario, FRANCISCC ROCHA O.—Ribrica. 2—1
Administracién de Rentas.—Ixmiquilpan, Hgo.—
Devechos entera dOS marzo 5 de 1951.—Recibido, mar-
g 12 Eﬁ 1851,
5-631
LECAUDACION DE RENTAS
HUEJUTLA, HGO.
AVISO.

PRIMERA ALMONEDA. ,
Para conccimiento del phblico en demanda d3
vostores, sé hace haber: que a las once horas del ter-

cero dia hébil al de la fercera publicacién del presen-
te avise en el Periédico Oficial del Estado, én log Es-
trados de esta Recaudacién de Rentas tendra verifi-
vo la PRIMERA ALMONEDA de rempte de la
finca rustica sin nombre ubicada en San Antonio de
ia jurisdiceidon de este Bunicipio, propiedad |del sefior
Gumesindo Lépez Jr., embargads por adeudo de con-
tribuciones prediales; admitiéndosé posturas legales
cue cubran las dog tevcevas rartes del valon fiscal de
£200.00 (DCSCIENTOS PESOS).
Citase dis remate
derecho concédeles. la Ley. - )
Orizatlin, Hgo.—a 16 de febrero de 1951.—FEl
Pecandador de Rentas, SEVERINO H. CASTRO.—
3—2
Pontas.-—Crizatlin, Hgo.—Ders
20 de 1951.—Reeibido, mar-
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PRESIDENCIA MUNICIPAL.
ORIZATLAN, HGO.
AVISO.

Disposicion esta Presidencia, encuéntrase calidad
mostrencos 1 Caballo bayo v 1 burro pardo, fierros y
sefiag constan expediente respectivo. Valuado Peri-
tos $140.00 (Ciento Cuarenta Pesos).

Demanda postores publiquese tres veces consecu-
tivas Periodico Oficial Estado en cumplimiento de ia
Ley. -

Orizatlan, Hgo., a 6 de marzo de 1951.—P. O.
‘El Presidente Municipal Const., FORTUNATO RIVE-
RA FERNANDEZ.—Rdbrica. S S

Recaudacién de Rentas.—Orizatlan. Hgo.—Dere-
chos enterados, marzo 6 de 1951.—Recibido, marzo
12 de 1951,

MINERIA

NEGOCIACION MINERA  DEL ESPIRITU SANTO
Y SAN ZENON
: CONVOCATORIA:

La Junia Directiva de esta Negomaclon ha acor-
dado se convoque a los accionistag de la misma para
Asamblea Genera] Ordinavia que tendri lugar a las
nveve horas del dia veintiuno de! presente meg en
sug oficinas, situadas en la casa ntmero diez de la pri-
mera, calle de V. Carranza en esta cindad, bajo la si-
guiente

ORDEN DEL DIA:

I—Informe de 1z Junta Directiva correqnond en-

te al aflo 1850.
IT.—Presentacién del Balance Gereral v sus
correspondiente al afio social de 1950.

ITT.—Dictamen del Representante de ls Msyvoria
de Accionistag Aviadores.

1V.—Deliberacién y aprobacién en su caso de los
documentos citados en log puntos que anteceden v apro-
bacisn v ratificecién de la gestién de 1a Junta Diree-
L .

tiva nop el eie

ercicio “social de 1950,
V.—Eleccién de Junta Directiva.

VI.-—Tectiras v aprobacién en su caso, del acta de
la presente Asamblea.

NOTA :—De acuerdo con el articulo 175 - de la
LeV General de Sociedades Mercantiles. 21 Balance Ge-
3 “nz aneyog v el DHetamen dsl Benregentan-
te dn 1 Mavorfe de Aecionistss Aviaderes estin a
nartir de esta fecha a disposicién de los acecionisiag,
anienes vodrén examinarlos en la Secretaria de la
Junta Directiva.

Pachuca, Hidalzo. 2 13 de Marzo de 1951.
cretario, A. M. GUTIERREZ.

Administracién de Rentss,
enterados en Mavzo 15 de 1951 —Recibido en Msrzo
15 de 1951,

ane-

o9,

O

COMPARTA MINFRA LA TUNION. S. A.
CONVGCA TORTA :
1 Congeio de Administracidn élo eqfa Comr‘amo

ha, acm-dadn S8 CoMvonue qu ‘mf’lmﬂ.

Pachuca.—Derechog

I—lﬂf"" aoodal :
rrespondiente al afio d 1860,
IT.—Presentacién del Eai
correspondientes al! ejercicic social
ITT.—Dictamen del Comisario.
IV.—Deliberacién y aprobacién en su caso, de los
doenmentos gue anteceden; y aprobacién y ratifica-
¢idn de fa, ges stidn del Comnseio Administracién por
el eJerclcm social 1950. .

V.—Eleccién de Comisarios.

VI—Lectura y aprobacién en su caso, del acta de
la nresente Asamblea,

A.—De acuerdo con el artienlo 175 de la Ley Ge-

NOTAS:

s} de. Sociedades Mercantiles, ¢l Balance General
s anexos v el Dictamen del Comisario estan a
ir de esta fecha a disposicién de Jog accionistas,
uienes podran examinarlos en la Secr etar a del Con-
SGJO.

clnistracién co-

ance (General y sus ane-

X0S, 1950.

da

o

B.—Para tener derecho de asgistir a la Asambles,
log accionistas deberén depogitar sus acciones ecomo
lc ordenan log estatutos Socialeg v para el efecto, se
sefialan comp lugares de derdsito lag oficinag de la
Compaiia o cualguier hanco 5 inztitucién de crédito
en la Republica.

Pa.chuca, Hego., 15 de Marzo de 1951.—Seeretario -
A, M, GUITIERREZ.

Ad ministracién de Rentas.—Pachuca.—Derechos
enterados en Marzo 15 de 1201 —Recibido en Marzo
15 de 1951,

COMPANTIA METALURGICA DE ATOTONILCO EL
CHICO, S. A.
CCONVOQCATORIA :

El Consejo de Administracién de esta Compaiiia
ha acordado se convegue g log accionistas de la mis-
ma para Asamblea General Qrdinaris que tendri lu-
ozt 2 lag nueve horas del dia treinta del presente mes
zn sug oficinas, situadag en la casa ndmero diez de la;
primera calle de V. Carranza en esta ciudad, bajo la

siguiente
ORDEN DEL DIA:

I—Informe del Conseio de Admini
rrespondients al afio 1950.

IT.—Pregentacién del Balance (General v sus ane-
xes, correspondientes al ejercicio social 1950.

IIT.—Dictamen del Comisario.

IV —Deliberacién v aprobacién en su caso, de los

stracién, co-

_documentng eitados en log nuntos que anteceden;-y

ratificacién de la gestidn del Consejo de Administra-
cion durante el afigl 1950, .

V.—Eleccion de Consejo de Administracién.

V1—Flecciébn de Comisarios.

VII.—Lectura y aprobacién en su caso, del acta
de la presente Asamblea.

NOTAS:A.—De acuerdo con la Ley General de So-
ciedades PMercantiles, articulo 175, el Balance General
con sus anexos v el Dictamen de] Comisario estin a
partir de esta fecha a disposicién de los acecionistas,
ruienes los podrdn examinar en la Secretaria del Con-
seio,

B.—Parz tener derecho de asistir a la Asamblea,
los Acmo‘nst% deberdan denositar sus acciones como
lo previenen los Hstatutos Sociales, v para el efecto.
se gehalan como lurares de dF“OOSI‘fr) las oficinas de la
Compaiifa o cualguier banco o institucién de crédito
en la Replblica. -

Pachnea, Hidalgo, 15 de Marzo de 1951.—Secre-
tario, A. M. GTTTTERBEY

Administracién de Rentas.—Pachuca. -‘Delech%
crnterados en Marzo 15 de 1951.—Recibido en Marzo
15 de 1951.
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