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LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 14,FRACCION VIIl DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO; ASi COMO EL ARTICULO 13, FRACCION
VIl DEL DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que con fecha 19 de Junio de 2017, por Decreto del Titular del Poder Ejecutivodel Gobierno del
Estado de Hidalgo, fue creado el Organismo Descentralizado denominadoComision Estatal para el Desarrollo
Sostenible de los Pueblos Indigenas, mismo que fue publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo de
fecha 31 de Julio de 2017 y modificado el 29 de Julio de 2019.

SEGUNDO.- Que el Decreto de Creacién de la Comisién Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos
Indigenas, establece las bases conforme a las cuales se regirael Organismo, funcionamiento y facultades
de la Junta de Gobierno y del Comisionado Estatal, estableciendo las atribuciones, facultades, organizacion y
funcionamiento de las unidades administrativas que integran su estructura organica.

TERCERO.- Que la vision del Gobierno actual, ha impulsado un nuevo modelo donde los Organismos
Descentralizados, ejerzan los recursos publicos de manera transparente y, seanevaluados por la ciudadania en
congruencia con la Actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 en su Eje 1. Gobierno Honesto,
Cercano y Moderno, sub-eje 1.2 Mejorade la gestion publica que a la letra dice: Garantizar el ejercicio eficiente
de los recursos publicos, mediante la planificacion, programacién, evaluacion y control racional del gasto, en
concordancia con los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia, honradez y apego a normas
de sostenibilidad.

CUARTO.- Que las acciones realizadas por la Comision Estatal estan dirigidas a cumplir con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030: 1. Fin de la pobreza en todas susformas en todo el mundo; 6.
Garantizar la disponibilidad de agua y su gestiéon sostenible y el saneamiento para todos; 8. Promover el
crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos; 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises y 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para
el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e
inclusivas a todos los niveles, asi como se encuentran alineadas al cumplimiento de los objetivos de la
Actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, en su eje 3. Hidalgo con Bienestar en los sub-ejes
3.5. Pueblos y comunidades Indigenas y

3.5.2. Comunidades Indigenas con una mejor calidad de vida el cual el gobierno del estado tiene como
objetivo primordial llevar a cabo acciones para el desarrollo integral y sostenible de los pueblos indigenas, asi
como apegarse a las disposiciones federales.

QUINTO.- Que es necesario precisar el ambito de competencia de las areas que forman parte de la estructura
organica de la Comisién Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas, de manera que cumpla
con oportunidad y eficacia el objeto sefialado ensu Decreto, para evitar conflictos o duplicidad de funciones
entre las areas y lograr coherencia en su &mbito de competencia.

SEXTO.- Que el Estatuto Organico de la Comision Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos
Indigenas, le dara sustento juridico a su Estructura Orgéanica, lo que permitira salvaguardar los principios de
legalidad y transparencia en las funciones que cada area tienea su cargo, de tal manera que se cumplan los
objetivos institucionales de llevar a cabo acciones para el desarrollo integral y sostenible de los pueblos
indigenas.
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SEPTIMO.- Que en apego a Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo publicadaen el Periédico
Oficial de Estado el dia 09 de Octubre de 2017, se considera necesaria la actualizaciéon de este instrumento
normativo.

En mérito a lo expuesto, ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO
QUE MODIFICA EL ESTATUTO ORGANICO DE LA COMISION ESTATAL PARA ELDESARROLLO
SOSTENIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
CAPITULO |
DEL OBJETO

Articulo 1. La Comision Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas es un Organismo
Descentralizado no Sectorizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propio.

Articulo 2. El presente Estatuto Orgénico, tiene como objeto establecer y regular la estructura organica y
funcional del Organismo, conforme a lo establecido en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo
y su Reglamento, asi como en su Decreto deCreacion, y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 3. La Comision Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas debera conducir sus
actividades conforme a las politicas, prioridades y restricciones establecidas, para el logro de los objetivos y
metas del Plan Nacional de Desarrollo, el PlanEstatal de Desarrollo y el Decreto de Creacién de la Comisién
Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas, sujetandose a la planeaciéon del desarrollo
federal, estatal y de presupuesto, bajo criterios de racionalidad, eficiencia del gasto publico ydisciplina fiscal;
asi como a la contabilidad, evaluacion, informacion periédica, auditoria interna, externay control de gestion que
dispongan las leyes en la materia.

Articulo 4. El lenguaje en este acuerdo no busca generar ninguna distincién, ni marca diferencias entre
hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redaccion hechas hacia un género representan
a ambos sexos.

Articulo 5. Para los efectos del presente Estatuto, se entendera por:

l. Centro Evaluador: Institucion publica propuesta por la entidad de certificacion yevaluacion del INALI
y autorizada por el CONOCER, para evaluar con fines de certificacion las competencias de las
personas

I. Comisién Estatal: La Comision Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblosindigenas
(CEDSPI);

. Comisionado: La persona Titular de la Comision Estatal;

V. Decreto de Creacion: El decreto de creacion vigente de la Comision Estatal;

V. Estatuto: Al Estatuto Organico de la Comision Estatal;

VI. Junta de Gobierno: Al Organo de Gobierno de la Comisién Estatal;

VIl.  Ley de Entidades: Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo; y

VIIl.  Reglamento: Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales para el Estado deHidalgo.

IX. INALL: Instituto Nacional de Lenguas Indigenas.

X. CONOCER: Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales.
CAPITULO Il

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DEGOBIERNO Y DE
ADMINISTRACION
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Articulo 6. La administracion de la Comision Estatal estara a cargo de:

l. La Junta de Gobierno; y
Il. EI Comisionado.
SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 7. La Junta de Gobierno, es el Organo rector maximo de la Comisién Estatal y contara con las
facultades y obligaciones otorgadas en la Ley de Entidades, su reglamento y el decreto de creacion.

Articulo 8. Las sesiones de la Junta de Gobierno deberan llevarse a cabo, observando las disposiciones
establecidas en la Ley de Entidades, su reglamento y el decreto de creacion.

CAPITULO Il
DEL TITULAR DE LA COMISION ESTATAL

Articulo 9. El Titular de la Comision Estatal sera el Comisionado, y aplicara las disposiciones,lineamientos y
politicas adoptadas por la Junta de Gobierno para el funcionamiento de esta, la adscripciéon de sus unidades
administrativas y érganos técnicos, asi como la modificacion de las areas y sus atribuciones, en la medida en
gue lo requiera la Comisién Estatal, en términos de la legislacion aplicable vigente y la disponibilidad
presupuestal autorizada.

Articulo 10. El Comisionado, contara para el estudio, planeacion y despacho de los asuntosde su competencia,
con las siguientes Direcciones:

l. Direccion General de Atencion a Pueblos Indigenas
a. Direccion de Infraestructura y operacion;

II. Direccion General de Gestion Ejecutiva
a. Direccion Juridica; y

[1l. Direccion de Finanzas y Administracion.

Articulo 11. Las Direcciones de la Comision Estatal, estaran integradas por el personal directivo, técnico y
administrativo que se requiera para el ejercicio de sus atribuciones, de conformidad con la estructura organica
aprobada y la disponibilidad presupuestal autorizada.

Articulo 12. El Comisionado, o las personas titulares de las Direcciones a que se refiere el articulo anterior y
los servidores publicos adscritos a éstas, ejerceran sus facultades y obligaciones dentro del territorio del Estado
de Hidalgo, observando la normatividad aplicable, asi como las obligaciones contraidas en acuerdos, convenios
y SuUs anexos, circulares de caracter general y demas disposiciones que incidan en las funciones del Organismo.

SECCION PRIMERA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL COMISIONADO

Articulo 13. El Comisionado, administrara y representara legalmente a la Comision Estatal,llevando a cabo
tramites y atencién oportuna de los asuntos que son de su competencia. Para tal efecto, contara con las
facultades y obligaciones enmarcadas en la Ley de Entidades, su reglamento y el decreto de creacion.

Articulo 14. El Comisionado contara con las siguientes facultades:
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l. Analizar, elaborar y coordinar la politica publica encaminada a atender y mejorar lascondiciones de
vida de los pueblos y comunidades indigenas; y

Il. Supervisar los actos y acciones de los servidores publicos subalternos a fin de quetales sean
encaminados a lograr el cumplimiento de metas y objetivos que motivaronla creacion de la
Comision.

Articulo 15. El Comisionado, para la mejor distribucion y desarrollo del trabajo, podra:

I Conferir aquellas facultades que sean delegables a las personas que presten el servicio publico
en la Comisién Estatal como subalternos, sin perjuicio de su ejerciciodirecto expidiendo los
acuerdos relativos;

I. Autorizar por escrito a quienes presten el servicio publico, en la Comision Estatal como
subalternos, para que realicen actos y suscriban documentos que formen parte del ejercicio de
sus facultades delegables; y

Il. Proponer la modificacion la estructura organica de la Comisién, siempre y cuando se alinee a lo
establecido en la Ley de Entidades.

Articulo 16. En ausencia del Titular de la Comisién Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos
Indigenas, el Titular del Poder Ejecutivo, podra designar a un suplente o encargado, en quien recaeran las
obligaciones y responsabilidades de losarticulos anteriores.

CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE LA COMISION ESTATAL

SECCION PRIMERA
DE LAS FUNCIONES GENERICAS

Articulo 17. Al frente de cada Direccién General habra un titular que se auxiliara del personaltécnico y
administrativo que se determine, con base en las necesidades del servicio que se requiera y mismo que sera
autorizado en el presupuesto.

Articulo 18. Las Direcciones Generales tendran las siguientes funciones genéricas:
l. Distribuir entre el personal a su mando, las funciones inherentes al cumplimientode sus
atribuciones;
Il. Atender los requerimientos adicionales, encomendados de acuerdo con el &mbito de su
competencia;
M. Coordinar las actividades realizadas por el personal del area a su cargo;
V. Vigilar el desarrollo del programa de trabajo de acuerdo con politicas y directricespreviamente
definidas;
V. Integrar un sistema de control de gestion para el seguimiento y evaluacion de susprogramas y
proyectos;
VI. Elaborar los presupuestos de los programas a su cargo, vigilando la correcta Yy eficiente
aplicacion de los recursos autorizados;
VII. Desempefiar las comisiones que le confiera el Comisionado y rendir los informesque resulten
pertinentes sobre el cumplimiento de estas;
VIII. Participar en el disefio de metodologias y en el andlisis de tradmites para susimplificacion;
IX. Controlar la informacién producida por la Direccidon a su cargo, mantenerlaactualizada y a
disposicion inmediata de la superioridad;
X. Coadyuvar a un estrecho contacto y entendimiento entre los municipios con elGobierno del
Estado;
XI. Coordinar la integracion del manual de organizacion correspondiente al area a sucargo;
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XII.
Xl

XIV.

Planear la elaboracién del anteproyecto de presupuesto anual de la Direccién asu cargo;
Coordinar los recursos humanos y materiales a su cargo, asegurando el aprovechamiento
eficiente y eficaz de éstos y el cumplimiento de los objetivos institucionales; y

Gestionar ante la Oficialia Mayor la imparticion de cursos de capacitacion, adiestramiento y
desarrollo de personal de acuerdo con las necesidades de la Comisién.

Articulo 19. Las Direcciones de Area tendran las siguientes funciones genéricas:

V.

V.

Supervisar la integracién del manual de organizacion correspondiente al area a sucargo;
Coordinar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto anual de la Direccion
correspondiente;

Supervisar los recursos humanos y materiales a su cargo, asegurando el aprovechamiento
eficiente y eficaz de éstos y el cumplimiento de los objetivos institucionales;

Presentar propuesta de cursos de capacitacion, adiestramiento y desarrollo de personal del area
a su cargo al Director General; y

Desempefiar las comisiones que el Director General le encomiende y mantenerlo informado
sobre el desarrollo de actividades.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS

Articulo20. Corresponde a la Direccion General de Atencién a Pueblos Indigenas, eldesempefio de las
siguientes funciones:

VI.
VII.
VIII.

Coordinar, previa autorizacion las visitas de forma permanente a las comunidadesindigenas del
Estado para la elaboracion de diagnésticos orientados a realizar acciones para la atencion de
necesidades prioritarias de infraestructura y programas de desarrollo social;

Organizar la recopilacion, clasificacion y analisis de informacion relacionada con los grupos
indigenas del Estado, para sustentar la integracion de propuestas, programas y/o apoyos de
inversion y apoyo social, a las comunidades indigenas en cumplimiento de objetivos;

Proponer y promover, proyectos de obra, atencidon a insuficiencias, asi como las mejoras
necesarias para elevar las condiciones de vida de las comunidades indigenas;

Coordinar la integracion de expedientes de obras y/o proyectos, hasta su validacidnpara solicitar
los recursos necesarios para su ejecucion;

Participar y coordinar de manera conjunta con las entidades involucradas en la realizacion del
proceso de adjudicacién, dando seguimiento a los programas y/o proyectos hasta su entrega;
Recibir la informacion de los avances de obra fisicos y financieros;

Supervisar de manera continua el Centro Evaluador de la Comision;

Proponer y promover al Centro Evaluador con el personal y ciudadania, con la finalidad de contar
con mayor numero de traductores de lenguas indigenas en beneficio de dichas comunidades; y
Promover al personal con certificacion de Intérprete de lengua indigena para con los pueblos
indigenas y ciudadania con objeto de prestar sus servicios.

Articulo 21. Corresponde a la Direccion de Infraestructura y Operacion, el desempefio delas siguientes

funciones:
l.

VI.
VII.

VIII.

Verificar la factibilidad de los proyectos y/o programas de infraestructura y socialesa través de la
validacion en campo;

Verificar la elaboracién de los expedientes de obra y/o servicios debidamente integrados para
iniciar el proceso de validacién ante la instancia correspondiente, dando seguimiento hasta su
autorizacion;

Participar en convenios y/o modificaciones a éstos, que se celebren con entidadesfederativas
para la ejecucién de los programas de infraestructura para comunidades indigenas;

Proponer y promover medidas de control para la correcta operacion, seguimiento yaplicaciéon de
los proyectos de infraestructura indigena;

Inspeccionar y verificar que los programas de infraestructura y sociales se realiceny apliquen de
conformidad a lo establecido en la normatividad correspondiente, hasta su entrega-recepcion;
Supervisar la evaluacion de manera continua al Centro Evaluador;

Coadyuvar en la autorizacion del personal y ciudadania interesados en certificarsemediante el
Centro Evaluador de la Comisién Estatal, de acuerdo con los requisitos yperfil necesarios;
Promover la actualizacion continua de los planes de trabajo del Centro Evaluador de la Comisién
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IX.

X.

XI.

Estatal;

Responder a las solicitudes de informacién derivadas de las diferentes auditorias,
correspondientes a esta direccion;

Recabar la informacién correspondiente a su area para los manuales de organizaciéon y
procedimientos; y

Conjuntar informacién correspondiente para participar en el Anteproyecto de presupuesto.

Articulo 22. Corresponde a la Direcciobn General de Gestion Ejecutiva, el desempefio de lassiguientes

funciones:
l.

VL.

VIII.

IX.
X.

XI.

XIl.

Promover estrategias de accién para el control, revision y actualizacién deArchivos en cada
unidad Administrativa que conforma la Comisién Estatal;

Coordinar los procesos de transparencia y acceso a la informacion publica;

Atender a las diferentes entidades fiscalizadoras que examinen al =~ Organismo en
representacién del Comisionado;

Supervisar la entrega de informacion para las auditorias practicadas alOrganismo;
Coordinar, formular e integrar instrumentos de planeacion, programacion y evaluacion;
Supervisar la plataforma de informacion de evaluacién y medicién de indicadores, asi como su
impacto en relacién con los programas y/o proyectos de la Comisién Estatal;

Proponer y ejecutar acciones necesarias para la integracion de los comités en los que se
involucre a la Comision Estatal;

Promover y asesorar en materia juridica y legal a las Unidades Administrativas queconforman la
Entidad;

Coordinar la actualizacion de ordenamientos juridicos de aplicacion parala Comision Estatal;
Responder a las solicitudes de informacion derivadas de las diferentes auditorias,
correspondientes a esta direccion;

Recabar la informacién correspondiente a su area para los manuales de organizacion
y procedimientos; y

Conjuntar informacién correspondiente para participar en el Anteproyecto depresupuesto.

Articulo 23. Corresponde a la Direccién Juridica, el desempefio de las siguientesfunciones:

VI.

VILI.

Generar y/o supervisar contratos, convenios, documentacion e informacion detipo legal, en los
que la Comisién Estatal esté involucrada;

Revisar y reglamentar contestaciones a solicitudes de otras dependencias enmateria juridica;
Dar continuidad y analizar procedimientos juridicos de demandas, carpetas de investigacion,
procedimientos administrativos, juicios mercantiles o civiles en losque se involucre a la
Comisién Estatal;

Actualizar ordenamientos juridicos correspondientes;

Coadyuvar en la generacion de las contestaciones a las peticiones de acceso a la informacién
dirigidas a la Comisién Estatal,

Dar contestacién a cuestionamientos o solicitudes de informacion de cualquier entidad y/o
persona, en materia juridica, y asesorar sobre los derechos de los pueblos indigenas de forma
interna o externa; y

Proponer, elaborar y supervisar laactualizacién de ordenamientos juridicos de aplicacién parala
Comision Estatal.

Articulo 24. Corresponde a la Direccion de Finanzas y Administracion, el desempefiode las siguientes

funciones:
l.
Il
M.
V.
V.

VI.
VII.

Supervisar el cumplimiento de las disposiciones en materia de ContabilidadGubernamental,
Avalar los reportes e informacion contable registrada, generada y proporcionadapara la toma
de decisiones;

Coordinar la informacion para la integracion de la cuenta publica y reportes aentidades
fiscalizadoras;

Supervisar la aplicacion de los recursos a cargo de la Comision Estatal conformea la Ley
General de Contabilidad Gubernamental;

Conjuntar, revisar y participar en el anteproyecto del presupuesto de ingresos y

egresos del programa operativo anual;

Regular y avalar el correcto avance de las metas de los proyectos autorizados;

Coadyuvar en la presentacion ante la Junta de Gobierno los programas institucionales de
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accion, programa operativo anual, asi como los presupuestos de ingresos y egresos;

VIIl. Dar seguimiento a los acuerdos que se plantean en las Juntas de Gobierno;

IX.  Elaborar y revisar la correcta integracién de informacion de los manuales de organizacion y
procedimientos conjuntamente con el area Juridica;

X. Supervisar que el desarrollo de los programas de actividades de las areas se realice de acuerdo
con los objetivos y politicas institucionales preestablecidas;

XI.  Supervisar y promover el control eficaz para el manejo de inventario de bienes muebles e
inmuebles, asi como la conservacion y mantenimiento de acuerdo con la normatividad aplicable;

Xll.  Supervisar la eficiente ejecucién de adquisiciones, arrendamientos y servicios;

XIll. Gestionar los movimientos de alta, baja y promocion de los recursos humanos indispensables
para el buen desempefio de las actividades de la Comision Estatal; y

XIV. Responder a las solicitudes de informacién derivadas de las diferentes auditorias,
correspondientes a esta direccion.

CAPITULO V
DE LA EVALUACION DEL ORGANISMO

SECCION PRIMERA
DEL COMISARIO PUBLICO

Articulo 25. De conformidad con la Ley y su Reglamento, la vigilancia, evaluacion de la Comision Estatal,
estara a cargo del Comisario Publico Propietario y un suplente, quienes serandesignados por la Secretaria de
Contraloria. EI Comisario Publico Propietario o suplente tendralas facultades establecidas en la Ley y su
Reglamento, y las demas que le sefalen otras disposiciones normativas en el ambito de su competencia.

Articulo 26. El Comisario Publico evaluara el desempefio general de la Comision Estatal, referente a los
ingresos, solicitara la informacién y efectuard los actos que requiera el adecuadocumplimiento de sus
funciones, y en su caso, promovera las acciones correspondientes para corregir las deficiencias en que
hubiera incurrido el Organismo. Lo anterior, sin perjuicio de lasactividades que la Secretaria de Contraloria le
asigne de conformidad con la Ley y suReglamento.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, la Junta de Gobierno y el Comisionado, deberan
proporcionar oportunamente la informacion que solicite el Comisario Publico.

En caso de que la Junta de Gobierno y el Comisionado incumplan con el adecuado ejercicio desus funciones
y con motivo de su propia representacién, con las disposiciones legales,reglamentarias y administrativas
aplicables, el Comisario Publico dara vista a las autoridades correspondientes en materia de responsabilidades
de los servidores publicos.

SECCION SEGUNDA
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 27. El Organismo, podra contar con un Organo Interno de Control que tendré las funciones relativas
al control y vigilancia de la gestion piblica del organismo conforme a lo dispuesto por la normatividad aplicable
vigilara que los recursos publicos sean administrados y ejercidos de acuerdo con las normas establecidas para
tal efecto y fomentar la rendicion de cuentas en el ejercicio de sus funciones.

El Organo Interno de Control, tendra acceso a todas las areas y operaciones del Organismo y mantendra
independencia, objetividad e imparcialidad en los informes que emita.

El Organo Interno de Control del Organismo se integrara por los funcionarios publicos que designe la
Secretaria de Contraloria, teniendo el caracter de autoridad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley Organica
de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo y cuyas funciones se consignan en la Ley, Reglamento
de la Ley, el Reglamento Interior de la Secretariade Contraloria, y en los demas ordenamientos legales y
administrativos aplicables.
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El Titular del Organo Interno de Control estara adscrito jerarquica, técnica, funcional y presupuestalmente a la
Secretaria de Contraloria.

Articulo 28. El Organo Interno de Control ademas de las funciones a que se refiere la Ley, llevara a cabo o, en
su caso, promoverd la realizacién de auditorias integrales que permitan verificar el desempefio general del
Organismo, considerando para tal efecto sus objetivos, caracteristicasespecificas y recursos asignados, asi
como el contexto en el que se desarrollan sus operaciones.

Articulo 29. El Organo Interno de Control, deberd supervisar y evaluar que oportuna, permanente y
sistematicamente, se contemplen los aspectos mas representativos y relevantesde la forma en que las areas
correspondientes apliquen la normatividad, administren los recursos y den cumplimiento a los planes,
programas y presupuestos institucionales.

Asimismo, deberé vigilar que el Organismo atienda las acciones y recomendaciones que resulten de las
revisiones del Sistema Estatal de Monitoreo y Evaluacion para el cumplimiento de los objetivos.

CAPITULO VI
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 30. Las relaciones laborales entre el Organismo y su personal se regirdn por la legislacion aplicable
vigente.

SECCION PRIMERA
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

Articulo 31. Cuando la ausencia de la persona titular de la Comision Estatal no exceda a 30dias habiles, el
despacho y laresolucién de los asuntos de la Comisién Estatal, estaran a cargo del servidor publico que designe
el Vinculo Institucional.

Articulo 32. Cuando la ausencia de la persona titular de la Comisién Estatal sea mayor a 30dias habiles, el
Titular del Poder Ejecutivo designara al servidor publico que estara al frentede la misma.

Articulo 33. El demés personal de la Comision Estatal sera suplido en sus ausencias temporales por las o los
funcionarios de la jerarquia inmediata inferior de su respectiva adscripcion.

SECCION SEGUNDA
DE LAS AUSENCIAS DEFINITIVAS

Articulo 34. En los casos en que el Titular de la Comision Estatal se ausente de su cargo por motivo de renuncia,
suspensidn o cualquier otra causa de ausencia definitiva, corresponde al Titular del Poder Ejecutivo 0 a
indicacion de éste, a través del Vinculo Institucional, designar a la nueva persona que esté al frente de la
Comision Estatal.

Articulo 35. El nuevo titular de la Comision Estatal designado conocera de todos los asuntos,procedimientos o
juicios en los que el propio Organismo sea parte y debera proveer los elementos necesarios para darles éptimo
seguimiento y en su caso, participar en ellos hasta su conclusion.

Articulo 36. El deméas personal de la Comision Estatal ser4 suplido en sus ausencias definitivas por
las o los funcionarios propuestos por el Comisionado y aprobados por la Junta de Gobierno.
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CAPITULO VI
DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO ORGANICO

Articulo 37. El presente Estatuto Organico so6lo podra ser modificado por los siguientes motivos:
l. A iniciativa del Comisionado, previa autorizacion de la Junta de Gobierno;
Il. Por cambios fundamentales en el objeto, estructura y atribuciones de la Comision Estatal;

lll.  Por modificaciones sustantivas a las legislaciones que afecten directamente a laComisién
Estatal;

IV. Por modificaciones al Decreto de la Comision Estatal, en un plazo no mayor de90 dias contados
a partir de su publicacion; y
V.  Anpeticion de la mayoria de quienes integran la Junta de Gobierno.

Articulo 38. La modificacion, adicién o abrogacién, parcial o total, de este Estatuto, deberaser aprobada por
las dos terceras partes de los miembros de la Junta de Gobierno.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en elPeriddico Oficial
del Estado.

SEGUNDO.- Se abroga el Estatuto Orgénico de la Comision Estatal, publicado el dia 20 de noviembre del 2020
en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, derogandose cualquier otra disposicion que se oponga a lo previsto
por el presente Estatuto Organico.

TERCERO.- A partir de la entrada en vigor de este Acuerdo, la Comisién Estatal para el Desarrollo Sostenible
de los Pueblos Indigenas, debera emitir sus manuales de organizaciony procedimientos.

CUARTO.- En tanto no se expidan los instrumentos juridicos que regulen internamente las actividades de las
Direcciones del Organismo, se continuaran aplicando los vigentes al momento de entrar en vigor el presente
Acuerdo.

QUINTO.- El presente Acuerdo debera inscribirse en el Registro Publico en términos de losque establece la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo y su Reglamento.

Dado en la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo a los veintitrés dias del mes de agosto del dos mil veintiuno.
RUBRICAS DE:

Por la Junta de Gobierno de la Comision Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas:

JUNTA DE GOBIERNO FIRMAS

Lic. Alejandra Mena Hernandez, Presidenta Suplente del Organo de
Gobierno en representacion del Lic. Omar Fayad Meneses,
Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo. Rubrica.

Victor Manuel Gonzalez Herrero, Consejero Suplente de la Secretaria
Ejecutiva de la Politica Publica, en representacion del Mtro. José Luis
Romo Cruz, Secretario Ejecutivo de la Politica Piblica Estatal. Rubrica.

M.C.E. Ericka Alvarez Sanchez, Consejera Suplente de la Unidad de
Planeacién y Prospectiva, en representacién del Lic. Laman Carranza
Ramirez, Titular de la Unidad de Planeacion y Prospectiva. Rabrica.

MCA. Velia Asiain Diaz de Ledn, Consejera Suplente de la Secretaria
de Finanzas Publicas, en representacion de la Dra. Delia Jessica
Blancas Hidalgo, Secretaria de Finanzas Publicas. Rubrica.
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Lic. Edgardo Pérez Anaya, Consejero Suplente de la Secretaria de
Desarrollo Social, en representacion del Lic. Daniel Rolando Jiménez
Rojo, Secretario de Desarrollo Social. Rubrica.

Mtra. Lourdes Martinez Estrada, Consejera Suplente de la Secretaria
de Salud, en representacion del Dr. Alejandro Efrain Benitez Herrera,
Secretario de Salud. Rubrica.

Mtro. Miguel Angel Ortega Sanchez, Consejero Suplente de la
Secretaria de Educacién Publica, en representacion del Lic. Atilano
Rodolfo Rodriguez Pérez, Secretario de Educacién Publica. Rubrica.

COMISARIO PUBLICO

Lic. David Vera Barrera, Comisario Publico de la Comision Estatal para
el Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas. Ruabrica.

TITULAR DEL ORGANISMO Y SECRETARIO TECNICO

Lic. César Herrera Lara, Encargado de la Comision Estatal para el
Desarrollo Sostenible de los Pueblos Indigenas. Rubrica.

Lic. Héctor Noel Lora Trejo, secretario técnico del Organo de Gobierno
de la Comision Estatal para el Desarrollo Sostenible de los Pueblos
Indigenas. Rubrica.

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO QUE MODIFICA EL ESTATUTO ORGANICO
DE LA COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
PERTENECIENTE AL ORGANISMO NO SECTORIZADO DENOMINADO COMISION ESTATAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS (CEDSPI), EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE
SOTO, HIDALGO A 23 DE AGOSTO DE 2021.

Derechos Enterados. 27-08-2021

Este ejemplar fue impreso bajo la responsabilidad y  El Periddico Oficial del Estado de Hidalgo es integrante
compromiso del Gobierno del Estado de Hidalgo activo de la Red de Publicaciones Oficiales Mexicanas
con el medio ambiente, utilizando papel certificado (REPOMEX) y de la Red de Boletines Oficiales
y 100% reciclado (articulo 31 del Reglamento de la Americanos (REDBOA).

Ley del Periddico Oficial del Estado de Hidalgo).
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