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GOBIERNO DEL ESTADO

DE HIDALGO GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO

PODER EJECUTIVO

LIC. MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Hidalgo, en gjercicio de las facuitades que me confiere el Articulo
71 fracciones XLV y XLVIl, de ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo, asi como ios Articulos 14, 15 fraccion ii, 30 y 31 fraccion V inciso “b” de la Ley
de Asentamientos Humanos y Desarrollo Urbanc del Estado de Hidalgo; y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que en los ultimos afios la Subregion conformada por los Municipios de
Tulancingo de Bravo, Acatlan, Santiago Tulantepec, Cuautepec y Singuilucan, ha
registrado una dinamica de crecimiento urbano de forma intensa, registrandose un
incremento promedio de sus areas urbanas del 500 por ciento en 24 afios, generando la
pérdida de areas de bosques de cerca de 8,000 hectareas para dar cabida a la
actividad agricola de temporal y usos urbanos.

Por otro lado, al igual que en muchas regiones del Estado, la Subregién experimenta
una gran dispersion pobiacional que se traduce en la existencia de 367 localidades, de
las cuales 340 cuentan con menos de 1,000 habitantes, enfrentdndose los Municipios a
la dificultad de dotar de servicios basicos, refiejandose en la carencia y rezagos de
atencion y cobertura de éstos.

SEGUNDO.- Que con motivo del citado crecimiento poblacional, el dia 28 de julio del
2005, el Estado de Hidalgo y los Municipios de Tulancingo de Bravo, Acatlan, Santiago
Tulantepec, Cuautepec y Singuilucan, celebraron Convenio de Coordinacion para la
Regulacion de la Subregion Tulancingo, mediante el cual los Municipios integrantes, se
comprometen a aprobar el Programa de Desarrollo Urbano de la Subregidon Tulancingo,
asi como Publicarto en el Periddico Oficial del Estado de Hidaigo e inscribirio en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

TERCERO.- Que para dar cumplimiento a los compromisos contraidos por el Estado de
Hidalgo y los Municipios de Tulancingo de Bravo, Acatlan, Santiago Tulantepec,
Cuautepec y Singuilucan, en virtud del menciocnado convenio, es necesario realizar el
Programa de Desarrollo Urbano de la Subregion Tulancingo.

CUARTO.- Que por razones de ordenacion y manejo del Territorio, la cobertura del
Programa de Desarroilo Urbano de la Subregion Tulancingo, comprende el anélisis de
la totalidad del Territorio de los Municipios de Tulancingo de Bravo, Acatlan, Santiago
Tulantepec, Cuautepec y Singuilucan, cuyo ambito de aplicacion seran las Cabeceras
Municipales, vincuiandolas con las localidades de los Municipios en las que se delimita
su crecimiento de acuerdo a las estrategias de ordenamiento territorial, reconcentracion
poblacional, preservaciéon de usos de suelo agropecuario, industrial y de servicios.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenidc a bien expedir el siguiente:
DECRETO

ARTICULO 1.- Se aprueba el Programa de Desarrolio Urbano de la Subregion
Tulancingo, la cual se integra por los Municipios de Tulancingo de Bravo, Acatlan,
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Santiago Tulantepec, Cuautepec y Singuilucan, con base a los acuerdos emanados de
cada Municipio.

ARTICULO 2.- Para todos los efectos a que haya lugar, el instrumento de planeacion
que se aprueba se denominara “Programa de Desarrollo Urbano de la Subregion
Tulancingo”, el cual consta de una memoria descriptiva y planos en los que se incluyen
todos y cada uno de los Municipios que lo conforman, la cual forma parte integrante del
presente Decreto.

ARTICULO 3.- Las disposiciones de este Decreto y las declaratorias que contiene
respecto del aprovechamiento y usos del suelo, entre otras, son de orden publico e
interés social y seran de observancia obligatoria para los sectores publico, privado y
social.

ARTICULO 4.- A partir de la entrada en vigor del presente Decreto, las areas y predios
afectados, quedaran sujetos a la regulaciéon de la Ley de Asentamientos Humanos y
Desarrollo Urbano del Estado de Hidalgo, asi como de las demas disposiciones en
materia de Desarrolio Urbano.

ARTICULO 5.- EI ambito territorial de aplicacién del programa a que se refiere este
Decreto y sus respectivas declaratorias, es el comprendido en una poligonal envolvente
de los cinco Municipios cuya superficie aproximada es de 1,277.10 kilbmetros
cuadrados, mismos que se especifican en los planos que forma parte integrante del
programa.

ARTICULO 6.- El Estado de Hidalgo, de manera coordinada con los Municipios y
conforme a sus atribuciones concurrentes, ejecutara, aplicara y dara cumplimiento al
contenido y objeto del Programa de Desarrollo Urbano que se aprueba, a través del
Instituto de Vivienda, Desarrollo Urbano y Asentamientos Humanos, quien
implementara los instrumentos, metas y estrategias para tal fin.

ARTICULO 7.- Una vez Publicado el programa, las Autoridades competentes conforme
a la Ley, expediran las declaratorias correspondientes para el cumplimiento de su
objeto, en las que se expresaran las razones de beneficio social que las motivan y de
manera concreta la modalidad que se imponga a la propiedad, debiendo ser
coincidentes con la naturaleza de las exigencias de su afectacion.

ARTICULO 8.- La vigencia del Programa de Desarrollo Urbano que se aprueba, sera
indefinida a partir del dia siguiente de su Publicacion en el Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo y estara sujeto a un proceso constante de revision y actualizacién de
conformidad con lo establece la Ley de la materia.

ARTICULO 9.- Los Municipios que forman parte de la Subregién Tulancingo ai
momento de elaborar sus Programas de Desarrollo Urbano Municipal, deberan
sujetarse a las disposiciones del Programa que se aprueba.

ARTICULO 10.- Para efectos de obligatoriedad y vigencia, el Programa de Desarrollo
Urbano de la Subregién Tulancingo en el cual se integran los Municipios de Tulancingo
de Bravo, Acatlan, Santiago Tulantepec, Cuautepec y Singuilucan, asi como de sus
declaratorias, deberan ser inscritos en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio del Distrito Judicial al que pertenezca la regién, remitiendo al apéndice
correspondiente el programa y los documentos anexos que lo integren.

ARTICULO 11.- El derecho de propiedad, posesion o cualquier otro derecho real, sera
ejercido conforme a las limitaciones y modalidades que se indiquen en el Programa de
Desarrollo Urbano de la Subregiéon Tulancingo el cual se integra por los Municipios de
Tulancingo de Bravo, Acatlan, Santiago Tulantepec, Cuautepec y Singuilucan, y las
declaratorias que al efecto se expidan.
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ARTICULO 12.- En los predios o construcciones a los que este Decreto sefale un uso o
destino distinto al que tiene actualmente, sus propietarios o poseedores sélo podran
realizar obras de reparacién o mantenimiento. Las modificaciones con el fin de cambiar
el uso o destino autorizado en las zonas de ubicacion del predio, deberan ajustarse a
las disposiciones de este Decreto y a las normas de planificacion urbana
correspondientes.

ARTICULO 13.- El Programa de Desarrollo Urbano que se aprueba, sera Publicado en
su versién abreviada en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO 14.- A partir de que entre en vigor el presente Decreto, las licencias,
autorizaciones, permisos de construcciones, ampliaciones, fraccionamientos,
relotificaciones, subdivisiones o cualquier otro beneficio relacionado con predios
incluidos en las poligonales que comprende la Subregidn, que expidan las Autoridades
Estatales o Municipales conforme a sus atribuciones, en contravencion a lo dispuesto
por el Programa de Desarrollo Urbano que se aprueba, estara afectado de nulidad.

ARTICULO 15.- Publiquese el presente Decreto en el Periodico Oficial del Estado de
Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion e el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Inscribase el Programa que se aprueba en la Oficina Central del Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado y en el Distrito Judicial al que
pertenezcan geograficamente los Municipios que conforman la Subregion Tulancingo.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones administrativas que se opongan al
presente Decreto.

CUARTO.- Las autorizaciones de construccion, fraccionamiento, subdivision,
relotificacion y fusién de predios, usos y destino del suelo expedidas por las Autoridades
competentes con anterioridad a la entrada en vigor de este Decreto, continuaran
vigentes en los términos en que fueron concedidas, de conformidad con las Leyes en la
materia.

QUINTO.- El ambito espacial de validez del Programa de Desarrolio Urbano que se
aprueba, sera el que determina la poligonal envolvente de los cinco Municipios que
conforman la Subregiéon Tulancingo, de conformidad con los Planos Anexos al
Programa.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Pachuca de
Soto, Hidalgo; a los veintidos dias del mes de marzo del afio dos mil seis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTAPO LIBRE
Y SOBERANO DE HIDALGO

LIC. MIGUEL AN RIO CHONG.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO

GOBIERNO DEL ESTADO PODER EJECUTIVO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, en ejercicio de las facultades que me
confieren los Articulos 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo, 2, 3y 5 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo,
y

CONSIDERANDO

l.- Que con la finalidad de aumentar el ingreso de los productores, incrementar la
produccion agropecuaria, producir suficientes alimentos basicos para la
poblacion, fomentar las exportaciones y una eficiente coordinacién y participacion
entre las Entidades Federativas, asi como permitir una comunicacion abierta y
continua con las organizaciones agropecuarias para que los productores
participen en el financiamiento de los programas para disminuir la pobreza y
exclusiéon social, elevando los niveles de bienestar y la calidad de vida de los
mexicanos, el doce de marzo de 1996, se suscribié el Convenio de Alianza para
el Campo en la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, ratificado el once de abril
de 2001, ampliado posteriormente por los Convenios de Apoyos Directos al
Campo, Apoyos a la Comercializacién y Desarrollo de Mercados Regionales,
Pesca y de Empleo Temporal en el Estado.

.- Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 29, Fraccién Il, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, el Secretario de
Agricultura y Desarrollo Rural tiene la facultad para suscribir, por delegaciéon
expresa del Gobernador del Estado, Convenios y Acuerdos entre la Federacion,
el Estado y los Municipios, en materias relativas a su competencia, asi como
ejercer las atribuciones que al respecto se deriven de dichos Convenios.

.- Que el Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural del Gobierno del Estado de
Hidalgo, debe estar en aptitud de suscribir todos los documentos necesarios para
hacer cumplir el Convenio para la Coordinacion de Acciones en torno a los
Programas de Alianza para el Campo, de Apoyos Directos al Campo, de Apoyos
a la Comercializacion y Desarrollo de Mercados Regionales, de Pesca y de
Empleo Temporal en el Estado.

Por lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO.- Se faculta al Titular de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
Gobierno del Estado de Hidalgo, para participar en los actos y suscribir los Convenios,
Acuerdos y demas documentos que sean necesarios para hacer cumplir el Convenio
para la Coordinacion de Acciones en torno a los Programas de Alianza para el Campo,
de Apoyos Directos al Campo, de Apoyos a la Comercializacion y Desarrollo de
Mercados Regionales, de Pesca y de Empleo Temporal en el Estado.

SEGUNDO.- Se convalidan todos los actos, relativos al Convenio para la Coordinaciéon
de Acciones en torno a los Programas de Alianza para el Campo, de Apoyos Directos al
Campo, de Apoyos a la Comercializacion y Desarrollo de Mercados Regionales, de
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Pesca y de Empleo Temporal en el Estado, celebrados por el Secretario de Agricultura
y Desarrollo Rural.

TERCERO.- El presente Acuerdo debera Publicarse en el Periddico Oficial del Estado
de Hidalgo.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacién en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo,
a los veinte dias del mes de marzo del afo dos mil seis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
S bALao O PODER EJECUTIVO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, en ejercicio de la facultad que me
confiere el Articulo 71 fraccion 1l de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Hidalgo y con fundamento a lo dispuesto por los Articulos 5. 13 fraccion |, 17, 19,
21, 22 y 24 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, he
tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

TITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
SECRETARIA.

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA.

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regir la organizacion vy
funcionamiento de la Secretaria de Gobierno como Dependencia Centralizada del
Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, asi como detallar y distribuir sus atribuciones.

Articulo 2.- La Secretaria de Gobierno como Dependencia del Poder Ejecutivo del
Estado, tiene a su cargo el despacho de los asuntos que expresamente le sefala el
Articulo 24 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, los
Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares, Manuales de Organizacién, de
Procedimientos y de Servicios al Publico de la Secretaria, asi como los que le confiera
o delegue el Gobernador del Estado.

Articulo 3.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:
l.- ESTADO: E! Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

Il.- GOBERNADOR: EI Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo; '

lll.-  SECRETARIA: La Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de
Hidalgo;

IV.- SECRETARIO: El titular de la Secretaria de Gobierno del Estado:

V.- PODER EJECUTIVO: El conjunto de Dependencias y Entidades a los que se
refieren los Articulos 3 y 4 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado;

VI.-  REGLAMENTO: El presente Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno: y

VIl.-  CONGRESO: El Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo.

Articulo 4.- La Secretaria conducirad sus actividades de planeacion, organizacion,
programacion, direccidn, coordinacion, control, supervision y evaluacién con base en
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los objetivos, politicas, estrategias y prioridades establecidas por el Gobernador vy
determinadas en el Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 5.- Para el logro de las metas de los programas correspondientes al ramo de
Gobierno a cargo de la Dependencia, la Secretaria debera:

l.- Conducir sus actividades con arreglo a los criterios programaticos vy
presupuéstales apegandose a los objetivos y prioridades de la Planeacion del
Desarrollo Estatal,

ll.-  Tomar en consideracién la opinidn o en su caso la participacion de las
Autoridades Municipales, a fin de promover e impulsar el Desarrollo Municipal y
Regional; y

.- Observar exclusivamente aquellas atribuciones que expresamente les concedan
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones
juridicas que de ella emanen en el ramo de su competencia.

Articulo 6.- La representacion de la Secretaria corresponde al Secretario, quien
ejercera sus funciones de tramite y resolucion de los asuntos de su competencia de
conformidad al marco normativo vigente y aplicable.

Articulo 7.- El Secretario determinara la organizacion y funcionamiento de la
Dependencia, la adscripcion de sus unidades subalternas y érganos técnicos, asi como
la modificacion de las areas y sus atribuciones, en la medida en que lo requiera el
servicio.

Articulo 8.- E| Secretario podra delegar sus facultades en los servidores publicos de la
Dependencia a su cargo, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, a
excepcion de las que deban ser ejercidas directamente por él por ser indelegables.

Articulo 9.- Para el ejercicio de las funciones y despacho de los asuntos que le
competen, la Secretaria contara con las unidades administrativas y o6rganos
desconcentrados siguientes:

A).- Unidades Administrativas:

l.- Subsecretaria de Gobernacion.
a).- Direccion General de Gobernacion;
b).- Direcciéon General de Coordinacion Regional;
c).- Direccién General de Gobernacién en Tulancingo de Bravo;
d).- Direccién General de Gobernacion en Tula de Allende;
e).- Direccién General de Gobernacion en Actopan;
f).- Direccidén General de Gobernacion en Ixmiquilpan; y
g).- Direcciones Regionales de Gobernacion en el Estado.

Il.-  Subsecretaria de Gobierno en la Huasteca Hidalguense.
a).- Direccion General de Gobernacion en la Huasteca.

lll.-  Subsecretaria de Desarrollo Politico.
a).- Direccion General de Desarrollo Politico.

IV.- Coordinacion General Juridica.
a).- Direccidon General Juridica.
1.- Direccién del Periédico Oficial del Estado de Hidalgo;
2.- Direccion de la Defensoria de Oficio;
3.- Direccion del Archivo General de Notarias;
4.- Direccion de! Registro del Estado Familiar;
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5.- Direccion del Registro Publico de la Propiedad;
6.- Direccion de lo Contencioso y Amparo;

7.- Direccion de Estudios Legislativos y Consultoria;
8.- Direccion de Conciliacién Juridica;

9.- El Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje;
10.-La Junta Local de Conciliacion y Arbitraje; y
11.-La Procuraduria de la Defensa del Trabajo.

b).- Direccién General del Trabajo y Previsiéon Social.
V.-  Coordinacion de Proteccién Civil.

B).- Secretaria Particular, una Direccién General de Administracién y la Coordinacién
del Centro de Informacion y Seguridad Estatal.

C).- Los odrganos administrativos desconcentrados que se describen en el Titulo
Segundo, Capitulo VI del presente Reglamento y los demas que le correspondan
por disposicién legal o determinacién del Poder Ejecutivo.

El Organo Interno de Control de la Dependencia se regira conforme a lo dispuesto por
el Articulo 30 fraccion XX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Hidalgo.

Articulo 10.- Ademas de las unidades administrativas enumeradas en el Articulo
anterior, sera auxiliado por los Directores de Area, Subdirectores y demas servidores
publicos establecidos por el Secretario, con base en las necesidades de la
Dependencia que estén incluidos en el Presupuesto de Egresos, con las funciones que
se especifiquen en el Manual de Organizacion.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 11.- El Secretario tendra las facultades y obligaciones que sefiala la
Constitucion Politica de! Estado, la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal y
el presente Reglamento,; para la mejor distribucidén y desarrollo del trabajo, se confieren
facultades delegables a los servidores publicos y a las unidades administrativas, sin
perjuicio del ejercicio directo por parte del Secretario.

Articulo 12.- El Secretario expedird acuerdos, circulares, instructivos, manuales de
organizacién, de procedimientos y de servicios al publico, necesarios para el mejor
funcionamiento de la Institucion, y en su caso, ordenara su Publicacién

Articulo 13.- El Secretario tendra las siguientes atribuciones indelegables:

l.- Conducir, en el ambito de su competencia, las relaciones del Poder Ejecutivo con
los otros Poderes del Estado, con los Municipios del Estado, asi como con los
representantes de los sectores social y privado de la Entidad, en lo referente a
politica interior;

Il.- Resolver de los asuntos del Gobernador cuando se ausente del Territorio Estatal
por mas de siete dias consecutivos y menos de treinta;

.- Fijar, dirigir y controlar la politica de la Secretaria de conformidad con las
politicas, objetivos y metas que determine el Gobernador,
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IV.-  Formular y proponer al Gobernador {as politicas y programas de la Secretaria de
conformidad con ias directrices que se establezcan en el Plan Estatal de
Desarrollo;

V.- Rubricar los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Ordenes expedidas por el
Gobernador cuando se refieran a asuntos competencia de la Secretaria;

VI.- Proveer, en la esfera administrativa el respeto a las garantias individuales y la
preservacion de la paz publica;

VIl.- Someter al acuerdo del Gobernador los asuntos competencia de la Secretaria
que asi lo ameriten;

VIli.- Desempenar las comisiones y funciones que el Gobernador le confiera y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas;

IX.- Proponer al Gobernador las iniciativas de Ley, Reglamentos, Decretos, Acuerdos
y Ordenes sobre asuntos competencia de la Secretaria;

X.- Comparecer ante el Congreso, en los términos que establecen los Articulos 56
fraccion XXl 'y 71 fracciéon V de la Constitucion Politica del Estado, para informar
sobre la situacion que guardan los asuntos de su competencia;

Xl.- Presentar al Congreso las iniciativas de Ley o Decretos que formule el
Gobernador;
Xll.- Ejercer las atribuciones que, en materia electoral, le senalen las Leyes y los

Convenios que para ese efecto celebre el Estado;

Xlll.- Conferir a los titulares de las Unidades Administrativas de la Secretaria las
atribuciones que fueren necesarias para el debido cumplimiento de sus
funciones;

XIV.- Expedir los Manuales de Organizacidon, Procedimientos y de Servicios al Pablico
de la Secretaria;

XV.- Resolver sobre las quejas y recursos administrativos que se interpongan contra
actos de servidores publicos del Poder Ejecutivo o de concesionarios de un
servicio publico que no estén atribuidos a otras Dependencias o Entidades;

XVI.- Nombrar y remover a los Directores y Subdirectores de area adscritos a la
Secretaria, Subsecretarias y Coordinaciones;

XVIl.- Establecer y presidir las comisiones internas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de la Secretaria, asi como, designar a los integrantes de las
mismas;

XVIil.-Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion
de este Reglamento, asi como, los casos no previstos en el mismo:;

XIX.- Aprobar los anteproyectos de presupuesto anual de la Secretaria y presentarlos a
la Secretaria de Finanzas, de conformidad con las disposiciones aplicables;

XX.- Designar a los representantes de la Secretaria ante Comisiones, Congresos,
Organizaciones e Instituciones, asi como ante las Entidades Federativas y los
Municipios del Estado;

XXi.- Coordinar la politica laboral del Estado de conformidad con las directrices que
ordene el titular del Poder Ejecutivo, dentro del marco del derecho y con estricto
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cumplimiento a las Leyes de la materia; y

XXIl.- Las demas que otras disposiciones legales vigentes en el Estado expresamente

le confieran, asi como aquéllas que, con el caracter de no delegables, le sefiale el
Gobernador.

CAPITULO Il
DE LAS SUBSECRETARIAS Y COORDINACIONES ADSCRITAS A LA
" SECRETARIA DE GOBIERNO

Articulo 14.- Al frente de cada Subsecretaria y Coordinacion adscrita a la Secretaria
habra un titular que asumira la responsabilidad de su funcionamiento y sera auxiliado
por los Directores Generales, Directores de Area, Subdirectores y demas servidores
publicos aprobados en el Manual de Organizacion y cuyas plazas se encuentren
incluidas en el Presupuesto de Egresos del Estado.

Articulo 15.- Corresponde a los Subsecretarios, al Coordinador General Juridico y al
Coordinador del Centro de Informacion y Seguridad Estatal:

VI.-

Vil.-

Viil.-

Xl.-

XIl.-

Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar las labores encomendadas a su
cargo y establecer mecanismos de integracion e interrelacion que propicien el
optimo desarrollo de las responsabilidades que son competencia de la Secretaria,
asi como formular los anteproyectos de programas y de presupuesto que, en su
caso, les correspondan;

Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos de las unidades o areas
adscritas a su cargo y responsabilidad;

Desempenar las funciones y comisiones que le encomiende y delegue el
Secretario, informandolo sobre su cumplimiento;

Someter a la consideracién del Secretario los estudios y proyectos que se
elaboren en las unidades o areas de su adscripcion;

Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y a las disposiciones que resulten aplicables;

Dictar las medidas necesarias para la modernizacién, simplificacién vy
mejoramiento administrativo en las unidades o areas que se les hubieren
adscrito, de acuerdo a las normas aplicables y politicas institucionales;

Proporcionar la informacion o la colaboracién que les sea requerida por otras
Dependencias del Poder Ejecutivo Estatal, previo acuerdo con el Secretario, asi
como también cuando ésta sea requerida con las formalidades de Ley;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que
les sean senalados por delegacion o les correspondan por suplencia;

Preparar proyectos para la suscripcion de los instrumentos juridicos en el ambito
de sus competencias;

Certificar las copias de los documentos materia de su competencia que obren en
sus archivos;

Intervenir en el nombramiento, desarrolio, capacitacién, promocion y adscripcidon
de los funcionarios y personal a su cargo;

Autorizar, dentro del ambito de su competencia, permisos y licencias de
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conformidad con las necesidades del servicio, las demas disposiciones juridicas
aplicables, y las Condiciones Generales de Trabajo de la Dependencia;

XHl.- Participar directamente o a través de un representante, en los casos de
separacion del servicio por incumplimiento de los requisitos de ingreso y
permanencia en la Institucion, sanciones, remocion del personal de su
responsabilidad, de conformidad con la Ley Orgénica, las demas disposiciones
aplicables, y las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria;

XIV.- Elaborar estadisticas y el sistema de registro de los asuntos a su cargo;
proporcionar a otras unidades administrativas y 6rganos desconcentrados, la
informacién y cooperacion técnica especializada que soliciten, de acuerdo con las
politicas y normas institucionales;

XV.- Participar en el ambito de su competencia, en el sistema de planeacion e
innovacion gubernamental de la Institucion, asi como, en lo relativo a la
transparencia de la informacién;

XVL.- Proponer los recursos materiales, financieros y humanos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones;

. XVIl.- Formular propuestas para lograr la cooperacion con diversos organismos

publicos, sociales y privados, tanto Nacionales como Internacionales, para
fortalecer y consolidar las funciones de su responsabilidad;

XVIIl.-Proponer a las unidades administrativas encargadas de ejecutar las acciones
Institucionales en materia de publicaciones, ensayos, articulos o estudios para
efectos de su inclusion en los 6rganos de difusién del Estado;

XIX.- Ejercer y supervisar las facultades que correspondan a las unidades
administrativas que le estén adscritas, sin perjuicio de que sean desempenadas
por sus respectivos titulares;

XX.- Remitir a la Oficina de Modernizacion e Innovacion Gubernamental, la
informacidén necesaria para elaboracion y actualizacién del portal del Estado;

XXI.- Mantener actualizados y en orden sus archivos y documentos, garantizando que
se encuentren en forma clasificada, disponiendo lo necesario para su
preservacion;

XXII.- Distribuir entre el personal bajo su mando, las funciones inherentes al
cumplimiento de sus atribuciones; y

XXIll.-Las demas que le confiera el Secretario y otras disposiciones legales.
CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS SUBSECRETARIAS Y COORDINACIONES
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Articulo 16.- Al frente de cada Subsecretaria habra un Subsecretario y de las
Coordinaciones un Coordinador, que sera nombrado en los términos de las
disposiciones juridicas correspondientes.

Articulo 17.- Corresponde a la Subsecretaria de Gobernacion, como atribuciones de
caracter especifico: -

.- Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, ejecutar, supervisar,
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evaluar y procurar las medidas para dar cumplimento a los preceptos
Constitucionales;

Promover el fortalecimiento de las relaciones politicas, entre el Estado,
Autoridades Federales, Municipales, ejidales, sector social, sector privado vy
organizaciones religiosas, de conformidad a los lineamientos, normas y politicas
aprobadas por el Gobernador y el Secretario; y

Las demas que le confiera el Secretario y otras disposiciones legales.

Articulo 18.- Corresponde a la Subsecretaria de Gobierno en la Huasteca Hidalguense,
como atribuciones de caracter especifico:

V.-

V.-

VIL.-

VIIL.-

IX.-

Xl.-

Xii.-

Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y
procurar las medidas necesarias para dar cumplimiento al fortalecimiento de los
Sistemas Municipales de la Huasteca Hidalguense;

Promover en la Huasteca Hidalguense el fortalecimiento de las relaciones
publicas, entre el Estado, Autoridades Federales, Municipales, ejidales, sector
social, sector privado y organizaciones religiosas, de conformidad con los
lineamientos, normas y politicas aprobadas por el Gobernador y el Secretario;

Garantizar el cumplimiento de las normas Constitucionales que permitan prever
las contingencias sociales y con ello conservar la paz y estabilidad social en la
Huasteca Hidalguense;

Analizar el funcionamiento de las Instituciones del Estado asentadas en la
Huasteca Hidalguense, para realizar estudios que contribuyan a la
modernizacién, al equilibrio entre los Poderes Estatales y a la eficacia del
sistema;

Examinar el estudio de los problemas politicos coyunturales de la Huasteca
Hidalguense para proponer y promover programas, estrategias y acciones que
contribuyan a su adecuada solucion;

Coadyuvar con la coordinacion de asesores del C. Gobernador del Estado para el
fortalecimiento y asesoria en materia de Asociaciones Religiosas y Culto Publico;

Analizar los procesos politicos-electorales y poner en practica estrategias que
contribuyan.al desarrollo politico, a la colaboracion entre los Poderes Estatales y
entre éstos y las organizaciones politicas y sociales, asi como, fomentar la
participacion ciudadana en la Huasteca Hidalguense en los asuntos politicos;

Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y
procurar las medidas necesarias para dar cumplimiento al fortalecimiento de las
Dependencias del Ejecutivo Estatal, establecidas en la Huasteca Hidalguense;

Coadyuvar con las Subsecretarias y Coordinaciones adscritas a la Secretaria de
Gobierno a efecto de garantizar un servicio eficiente a la ciudadania;

Operar a peticion de las instancias del Poder Ejecutivo, los programas asignados
a la Huasteca Hidalguense;

Representar al Gobernador del Estado, al Secretario de Gobierno o a cualquier
otro funcionario Estatal cuando asi sea requerido; y

Las demas que le confiera el Secretario y otras disposiciones legales.



14

PERIODICO OFICIAL

Alcance

Articulo 19.- Corresponde a la Subsecretaria de Desarrolio Politico, como facuitades
de caracter especifico:

VI.-

Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y
procurar el fortalecimiento de la vida democratica Estatal, asi como ser el vinculo
entre las diferentes instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles;

Analizar el funcionamiento de las instituciones del Estado para realizar estudios
que contribuyan a su modernizacién, al equilibrio entre los Poderes Estatales y a
la eficacia del sistema; :

Examinar el estudio de los problemas politicos coyunturales del Estado para
proponer y promover programas, estrategias y acciones que contribuyan a su
adecuada solucion;

Implementar programas, estrategias y acciones tendientes a incrementar y
fortalecer los niveles de participacion ciudadana y de cultura politica estatal: y

Analizar los procesos politicos-electorales y poner en practica estrategias que
contribuyan al desarrollo politico, a la colaboracion entre los poderes estatales y
entre éstos y las organizaciones politicas y sociales, asi como, fomentar la
participacion ciudadana en los asuntos politicos; y

Las demas que le confiera el Secretario y otras disposiciones legales.

Articulo 20.- El Coordinador General Juridico tendra las siguientes facultades, las que
para su mejor desempeno podra delegar en los servidores publicos subalternos que
designe, sin perjuicio de su ejercicio directo:

VI.-

Vil.-

VIIL.-

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la operacion de las
unidades administrativas adscritas a su responsabilidad, conforme las politicas y
lineamientos que establezca el Secretario;

Presentar al Secretario las iniciativas de Ley, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y
resoluciones que le sean enviadas por las Dependencias y Entidades del
Ejecutivo; :

Aprobar las normas, politicas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter
tecnico que deban regir en las unidades administrativas a su cargo;

Vigilar la aplicacion de los sistemas, normas y procedimientos de programacion,
control y evaluacion en las unidades administrativas de la Dependencia a su
cargo;

Presentar, para aprobacion del Secretario, el programa de trabajo de la
Coordinacion a su cargo y de las Unidades Administrativas adscritas a su
responsabilidad, asi como, verificar su correcta y oportuna ejecucion;

Definir e integrar las propuestas de programa y de presupuesto de las unidades
administrativas adscritas a la Coordinacion;

Desempenar las comisiones que el Secretario le encomiende y, por acuerdo
expreso, representar a la Secretaria en cualquier acto que el propio Secretario
determine,

Proporcionar la informacion y la cooperacion técnica que le sean requeridas en
las materias de su competencia conforme a las politicas, lineamientos y normas
establecidas;
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IX.-  Vigilar el cumplimiento de las obligaciones legales en los asuntos de su
competencia;

X.-  Intervenir en los asuntos de caracter legal en los que tenga participacion o interés
juridico el Estado:; :

Xl.- Representar al Poder Ejecutivo en los juicios y diligencias en las que tenga
participacion o interés el Estado, ante toda clase de tribunales, asi como ante las
demas Autoridades Federales y Estatales;

Xli.-  Formular, presentar y proseguir en representacion del Poder Ejecutivo del
Estado, toda clase de demandas, denuncias y querellas ante toda clase de
autoridades jurisdiccionales, administrativas o del trabajo Federales o Estatales;

XHI.- Intervenir en los juicios de amparo en que el Gobernador o el Secretario sean
parte, asi como, elaborar y presentar los informes y promociones conducentes;

XIV.- Representar al Secretario, durante sus ausencias temporales, en los juicios de
amparo en que deba intervenir;

XV.- Proveer lo necesario para el cumplimiento de las resoluciones dictadas en los
juicios en que el Ejecutivo haya sido parte;

XVI.- Emitir opinién sobre las consultas legales que le formulen las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo;

XVII.- Organizar, dirigir y vigilar el funcionamiento del Registro Ptblico de la Propiedad:;

XVIIL.- Ejercer las facultades que al Poder Ejecutivo le sefialan los Codigos Familiar y de
Procedimientos Familiares en materia de Registro del Estado Familiar;

XIX.- Administrar y preservar el Archivo General de Notarias del Estado y ejercer las
facultades que, a la Secretaria le asigna la Ley del Notariado para el Estado de
Hidalgo;

XX.- Llevar el registro y certificacion de firmas de los servidores publicos Estatales,
Municipales y demas a quienes esté encomendada la fe publica;

XXl.- Tramitar lo relacionado con los nombramientos, licencias, remociones y renuncias
de los Magistrados de los Tribunales Superior de Justicia, Fiscal Administrativo y
Estatal Electoral, asi como, registrar y mantener al corriente la informacion sobre
los atributos personales, técnicos y académicos de éstos;

XXII.- Dirigir, administrar y publicar el Peridédico Oficial del Estado;

XXIN.- Dirigir la Defensoria de Oficio y vigilar el cumplimiento de su Ley Organica;

XXIV.- Dirigir y vigilar las actividades de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo;

XXV.- Vigilar el funcionamiento administrativo de la Junta Local de Conciliacion y

Arbitraje, del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, y de la Procuraduria de
la Defensa del Trabajo; y

XXVI.-Las demas, que le confiera el Secretario y otras disposiciones legales.

Articulo 21.- Corresponde a la Coordinacion de Proteccion Civil:

l.- Promover la proteccion civii en sus aspectos normativo, operativo, de
coordinacion y de participacion en beneficio de la ciudadania;
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IV.-

VL.-

VIl.-

Vill.-

XI.-

Xll.-

Xl.-

Evaluar y determinar los parametros de supervisién bajo los cuales se aplicara la
normatividad establecida en materia de seguridad, con el objeto de salvaguardar
la integridad fisica de las personas;

Supervisar las medidas de seguridad en instalaciones e inmuebles;

Fomentar la cultura de proteccién civil a través de la realizacion de eventos y
campanas de difusion;

Promover acciones preventivas de auxilio y apoyo en materia de proteccion civil
a la ciudadania, a fin de contribuir a su seguridad y bienestar ante la presencia
de eventos que pudieran causar siniestros;

Identificar, diagnosticar y prevenir los riesgos a los que esté expuesto el Territorio
del Estado y elaborar el Atlas respectivo;

Coordinar el programa de las zonas de riesgo identificadas en la Entidad;

Fijar los lineamientos para coordinar los programas internos de proteccion civil en
las Dependencias de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, asi como, en los
sectores social y privado;

Promover cursos de capacitacion, ejercicios de simulacros de evacuacion vy
sefialamientos de proteccion civii que permitan mejorar la capacidad de
respuesta de los participantes en los Sistemas Nacional, Estatal y Municipal, asi
como, en las instituciones publicas, privadas y sociales;

Determinar las necesidades de apoyo que deban ser canalizadas a la poblacion
que resulte afectada por el impacto de siniestros;

Coordinar con las Unidades Municipales de Proteccion Civil, las acciones de
prevencion y auxilio que sean necesarias para el beneficio de la poblacion,
siempre que estas lo soliciten;

Administrar y distribuir adecuadamente los recursos que asignen los Gobiernos
Federal, Estatal y Municipal asi como, los organismos sociales y privados para
auxiliar a la poblacién damnificada por el acontecimiento de siniestros que se
registren en la Entidad; y

vigentes en el Estado y el Secretario;

Articulo 22.- La Coordinacion del Centro de Informacion y Seguridad Estatal tendra las
siguientes facultades:

“I.'

V.-

Establecer y operar un sistema de investigacion e informacion que contribuya a
preservar la integridad y estabilidad en la Entidad, a dar sustento a la
gobernabilidad democratica y a fortalecer el estado de derecho;

Recabar y procesar la informacion generada por el sistema a que se refiere la
fraccion anterior, determinar su tendencia, valor, significado e interpretacion
especifica y formular las conclusiones que se deriven de las evaluaciones
correspondientes, con el proposito de salvaguardar la seguridad del Estado;

Preparar estudios de caracter politico, econdmico, social y los demas que se
relacionen con sus atribuciones, asi como, aquellios que sean necesarios para
alertar sobre los riesgos y amenazas a la Seguridad Estatal; y

Las demas que le confiera el Secretario y otras disposiciones legales aplicables.

Las demas que le confiera el presente Reglamento, otras disposiciones legales



Alcance

PERIODICO OFICIAL

17

Articulo 23.- Corresponden a la Secretaria Particular las siguientes facultades de
caracter especifico:

V.-

Vil.-

VIiI.-

IX.-

Atender los asuntos y desempefiar las comisiones que le encomiende el
Secretario;

Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos encomendados y
mantenerlo informado de las actividades que se realicen, asi como, coordinarse
con los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria para darles a
conocer las instrucciones que se emitan;

Llevar el registro, control y seguimiento de las solicitudes y planteamientos
formulados al Secretario;

Controlar y efectuar el seguimiento de los asuntos y acuerdos que el Secretario
turne a los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria;

Organizar y controlar la audiencia, correspondencia, agenda y archivo del
Secretario;

Ser el enlace entre el Secretario y los servidores publicos de las Dependencias,
Entidades y Organismos Federales, Estatales y Municipales para la organizacion
de audiencias, reuniones y demas actos relacionados con sus actividades;

Operar el sistema de control de gestion,;
Coordinar la elaboraciéon de la memoria Institucional para el informe anual del
Gobernador e integrar el informe de gestion de las unidades administrativas de la

Secretaria; y

Las demas que le sean conferidas por el Secretario, asi como las Leyes vy
Reglamentos vigentes.

Articulo 24.- Corresponden a la Direccion General de Administracion las siguientes
facultades de caracter especifico:

V.-

VI.-

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y servicios necesarios
para el funcionamiento de la Secretaria, conforme a los procedimientos y politicas
establecidas, asi como buscar niveles de excelencia en la prestacién de los
servicios respectivos;

Coordinar el tramite de dotaciones y reposiciones financieras de las unidades
administrativas de la Secretaria;

Administrar el fondo revolvente de la Secretaria:

Supervisar que la aplicacion del presupuesto de las unidades administrativas de
la Secretaria se ejerza conforme a las normas y politicas establecidas para el
ejercicio y contral de los recursos autorizados, de conformidad a las atribuciones
sefialadas en la Ley Organica de la Administracion Publica, la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico y el Presupuesto de Egresos del
Estado;

Solicitar, integrar y concentrar la informacién de los anteproyectos de
presupuesto de las unidades administrativas de la Secretaria;

Establecer los sistemas y los procedimientos técnicos necesarios que contribuyan
a una operacién eficiente de la unidad administrativa;
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VL. Suporvisar la adguisicion arrendamiento y contratacion de blenes muebles,
mmuebles y seivicios que se requieran para el adecuado funcionamiento de la
Secretaria: de acuerdo a los lineamientos y normatividad que resulte aplicable:

VIL.-  Tramitar ante la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal de
ta Secretaria de Administracion, las contrataciones, nombramientos, remociones,
renuncias, licencias y jubilaciones de los servidores publicos de la Secretaria, asi
como ser enlace entre los titulares de las unidades administrativas dependientes
de ésta y el organismo sindical al que pertenezcan los trabajadores al servicio de
la misma;

IX.-  Vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos para el gjercicio, control y
registro en materia de servicios personales, recursos materiales y servicios del
despacho y unidades administrativas a la Secretaria;

X.-  Coordinar la elaboracion y entrega del informe de actividades desarrolladas por
las unidades administrativas de la Secretaria, para la formulacién del informe del
Gobernador;

Xl.-  Formular, en coordinacion con los titulares de las unidades administrativas

dependientes de la Secretaria, los manuales de organizacion, de procedimientos
y servicios al publico necesarios para el despacho eficiente de los asuntos
competencia de la Secretaria;

Xll.- Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas y objetivos
propuestos, .

Xlll.-  Servir como enlace de la Secretaria con las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo; y

Xiv.- Las demas que le sean conferidas por el Secretario y las Leyes y Reglamentos
vigentes.
CAPITULO IV
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

Articulo 25.- Las Direcciones Generales estaran a cargo de un titular, quien para el
desempefio de sus funciones se auxiliara de los Directores de Area, Subdirectores,
Jefes de Departamento, asi como del personal técnico y administrativo que se
determine en los Manuales de Organizacion, de Procedimientos y de Servicios al
Publico, mismas que deberan estar aprobadas en el Presupuesto de Egresos del
Estado.

Articulo 26.- Corresponde a las Direcciones Generales:

l.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a las areas que las integren;

Il.- Participar en la elaboracion de los programas y del Plan Estatal de Desarrollo de
Gobierno relacionados con las areas de su responsabilidad:

.- Acordar con el Subsecretario o, en su caso, con el Coordinador correspondiente,
la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro de las areas de
su competencia;

V.- Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean encomendados por
el Subsecretario o, en su caso, por el Coordinador respectivo, sobre asuntos
propios de su competencia;

V.- Intervenir en el desarrollo, capacitacién, promocion y adscripcion del personal a
Su cargo;
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VI.-

VII.-

Vill.-

Xl.-

Xil.-

XIll.-

XIV.-

XV.-

Autorizar licencias a los servidores publicos y demas personal adscrito ai area a
su cargo, dentro del ambito de su competencia de conformidad con las
necesidades del servicio, asi como participar en los casos de aplicacion de
sanciones, remocion O cese del personal adscrito al area de su responsabilidad;

Elaborar proyectos sobre la creacion, modificacion, organizacion, fusidon o
desaparicion de las unidades administrativas a su cargo, de conformidad con el
Manual de Organizacion, Procedimientos y de Servicios al Publico de la
Secretaria, para someterlos a la consideracion del Secretario;

Asesorar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores publicos
del Poder Ejecutivo; )

Formular los anteproyectos de presupuestos relativos a la Direccién General a su
cargo, conforme a las normas establecidas por la Secretaria de Finanzas;

Formular conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria de
Administracion los proyectos de Manuales de Organizacion. Procedimientos y de
Servicios al Publico de la Secretaria, correspondiente a la Direccion General a su
cargo;

Recibir en acuerdo a los Directores de Area, Subdirectores, Encargados de
Departamento y a cualquier otro servidor publico subalterno, asi como, realizar
audiencias al publico; '

Proporcionar la informacion, datos o cooperacion técnica que le sean requeridos
conforme a las politicas y normas que establezca el Subsecretario ¢ el
Coordinador correspondiente;

Mantener actualizados y en orden sus archivos y documentos, garantizando que
se encuentren en forma clasificada, disponiendo lo necesario para su
preservacion;

Emitir y certificar, cuando proceda, las copias de los registros y documentos que
obren en los archivos de la Dependencia a su cargo; y

Las demas que le confiera el Secretario, Subsecretario 6 el Coordinador que
corresponda, asi como las disposiciones legales vigentes en la Entidad.

CAPITULO V

DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

Articulo 27.- Corresponde a la Direccion General de Gobernacion, el ejercicio de las
siguientes facultades:

Ejecutar las medidas que procuren el cumplimiento de los preceptos
constitucionales por parte del Poder Ejecutivo, asi como, a la preservacion de la
paz publica;

Establecer mecanismos de comunicacion y coordinacion con los Ayuntamientos
del Estado para el eficaz cumplimiento de sus funciones;

Dar seguimiento a los planteamientos que formulen al Poder Ejecutivo los
representantes de los sectores social y privado;

Coadyuvar con las Autoridades correspondientes en el ejercicio de las
atribuciones, que en materia electoral, sefialen al Estado las Leyes y Convenios
que para ese efecto se celebren;



20

PERIODICO OFICIAL

Alcance

V.-  Ejecutar las expropiaciones, ocupaciones temporales y limitaciones de dominio
que, por causas de utilidad publica, decrete el Gobernador,

VI.- Intervenir, en auxilio y coordinaciéon con las Autoridades Federales, en los
términos de las Leyes relativas, en materia de migracion, explosivos, sorteos y
juegos no prohibidos;

VIl.- Ejercer las atribuciones que en las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y
Convenios le sean conferidas al Estado en materia de produccion, distribucion,
exhibicion y transmisiones de radio, television, cinematografia e industria
editorial;

VIIl.- Vigilar que las transmisiones de radio, television, exhibiciones cinematograficas y
publicaciones impresas no afecten el respeto a la vida privada, la paz publica, la
moral, las buenas costumbres, la dignidad personal o derechos de terceros;

IX.- Difundir y vigilar el debido cumplimiento en el Estado de la Ley sobre el Escudo,
la Bandera y el Himno Nacionales;

X.-  Organizar y difundir los actos civicos establecidos en el calendario oficial;

Xl.- Coadyuvar con las Autoridades correspondientes, a la solucidon de los problemas
agrarios de los nucleos de poblaciéon ejidal y comunal, con la finalidad de
preservar la paz y tranquilidad social en el Estado;

Xil.- Apoyar a las Autoridades Municipales que asi lo soliciten, en las gestiones que
realicen ante los Gobiernos Federal y Estatal;

Xlll.- Coordinar las relaciones con las asociaciones, iglesias, agrupaciones e
Instituciones Religiosas;

XIV.- Desarrollar los programas y acciones correspondientes a la politica del titular del
Poder Ejecutivo en materia religiosa;

XV.- Representar y actuar en nombre del Titular del Poder Ejecutivo o del Secretario
en sus relaciones con las asociaciones, iglesias, agrupaciones e instituciones
religiosas;

XVI.- Coordinar conjuntamente con la Coordinacion de Asesores del Gobernador la
realizacion de cursos, seminarios, simposiums, foros, diplomados, actos
culturales y programas que coadyuven a la difusion de la normatividad de la
materia religiosa y al fomento de su tolerancia;

XVIl.- Participar en la formulaciéon y aplicacion de los convenios de colaboracion o
coordinacion con Autoridades Estatales y Municipales en materia de asuntos
religiosos;

XVIil.- Distribuir adecuadamente con la Coordinacion de Proteccion Civil, los recursos
que asignen los Gobiernos Federal y Estatal, asi como, los organismos sociales
y privados, para auxiliar a la poblacion damnificada por el acontecimiento de
siniestros que se registren en la Entidad; y

XIX.- Las demas que le confieran el Secretario y el Subsecretario de Gobierno, el
presente Reglamento, asi como las disposiciones legales vigentes.

Articulo 28.- A fa Direccion General de Gobernacion le corresponderan los asuntos que

se susciten en los Municipios de Pachuca de Soto, Atotonilco el Grande, Epazoyucan,
Mineral de la Reforma, Mineral del Monte, Mineral del Chico, Huasca de Ocampo y
Omitlan de Juarez.
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Articulo 29.- Corresponde a la Direccion General de Coordinacion Regional, y a las
Direcciones Generales de Gobernacién en Tulancingo de Bravo, Tula de Allende,

Ixmiquilpan, Actopan y la Huasteca, el ejercicio de las siguientes facultades:

- Establecer los mecanismos de comunicacion y coordinacién con los
ayuntamientos de su regién para el eficaz cumplimiento de sus funciones;

Il.-  Promover el fortalecimiento de las relaciones politicas entre el Estado y los
Municipios de su region,

.- Dar seguimiento a los planteamientos que formulen al Poder Ejecutivo los
representantes de los sectores social y privado;

IV.-  Coadyuvar con las Autoridades correspondientes, a la solucién de los problemas
agrarios de los nucleos de poblacion ejidal y comunal en su regién, con la
finalidad de preservar la paz y tranquilidad social en el Estado;

V.-  Efectuar acciones con las Dependencias del sector publico, asi como con los
organismos sociales y privados para brindar proteccion y auxilio a la poblacion y
el restablecimiento a la normalidad en Territorio del Estado donde se prevea u
ocurra algun desastre, conforme a las disposiciones que emita la Coordinacién
'de Proteccion Civil y bajo la coordinacion de ésta;

VL- Promover conjuntamente con la Coordinacion de Proteccion Civil, las acciones
para el fortalecimiento de los Sistemas Municipales en la materia y vincular el
Sistema Estatal con los correspondientes de las Entidades vecinas colindantes
con su regién, asi como con el Sistema Nacional; y

VIL.- Las demas que le confieran el Secretario y el Subsecretario de Gobierno,
presente Reglamento y otras disposiciones legales vigentes en el Estado.

Articulo 30.- Para el ejercicio de las facultades que este Reglamento confiere a las

direcciones generales, se determinan los Municipios que corresponden a cada una de
ellas:

I.- Direccion General de Coordinacion Regional.- Pachuca de Soto, Atotonilco el
Grande, Epazoyucan, Mineral de la Reforma, Mineral del Monte, Mineral del
Chico, Huasca de Ocampo y Omitlan de Juarez.

I.-  Direccion General de Gobernacién en Tulancingo de Bravo.- Tulancingo de
Bravo, Acatlan, Acaxochitlan, Agua Blanca de Iturbide, Cuautepec de Hinojosa,
Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero, Singuilucan, Tenango de Doria,
Huehuetla, San Bartolo Tutotepec y Metepec:

ll.-  Direccion General de Gobernacion en Tula de Allende.- Tula de Allende,
Ajacuba, Atotonilco de Tula, Atitalaquia, Tetepango, Tlaxcoapan, Tlahuelilpan,
Tepeji del Rio de Ocampo, Tezontepec de Aldama, Tepetitlan, Mixquiahuala de
Juarez y Progreso de Obregon;

IV.-  Direccion General de Gobernacion en Ixmiquilapan.- Ixmiquilpan, Chilcuautla,
Nicolas Flores, Cardonal, Chapulhuacan, La Misién, Zimapan, Tasquillo, Pacula,
Alfajayucan, Jacala de Ledezma, y Pisaflores;

V.-  Direccién General de Gobernacion en Actopan.- Actopan, San Agustin Tlaxiaca,
El Arenal, San Salvador, Santiago de Anaya y Francisco |. Madero; y

VL- Direccion General de Gobernacion en la Huasteca.- Huejutla de Reyes,

el
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Atlapexco. Huazalingo. Jaltocan. San Felipe Orizatlan. Yahualica, Xochiatipan y
Huautla;

Articulo 31.- Corresponde a la Direccion General de Desarrollo Politico, el gjercicio de

las siguientes facultades:

I.-  Participar en las tareas de planeacion y promocion de estrategias y acciones
para el fortalecimiento de la vida democratica Estatal;

Il.- Desarrollar vinculos politicos con el Congreso Local, Gobiernos Municipales,
partidos politicos y agrupaciones politicas que permitan detectar y encauzar las
propuestas que fortalezcan la vida democratica Estatal,

.- Atender y en su caso, remitir a las instancias competentes las peticiones que
formulen las instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

IV.-  Propiciar que las actividades de las instituciones y organizaciones politicas,
sociales y civiles, se desarrollen en el marco de las disposiciones legales
vigentes;

V.- Proporcionar a las instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles la
asesoria que requieran para su adecuada estructuracion;

VI.-  Determinar, en base a las disposiciones legales, su participacion en los procesos
electorales y dar seguimiento a los que se efectuen en el Estado para conformar
una base de datos debidamente integrada respecto a los mismos;

Vil.- Representar y actuar en nombre del Titular del Ejecutivo Estatal o del Secretario,
en sus relaciones con las Asociaciones y Agrupaciones publicas y privadas;

VIIl.- Auxiliar y asesorar a las diversas unidades de la Secretaria en materia de
desarrollo politico; y

IX.- Las demas que le confieran el Secretario y el Subsecretario de Desarrollo

Politico, el presente Reglamento y otras disposiciones legales vigentes.

Articulo 32.- Corresponde a la Direccion General Juridica, el ejercicio de las siguientes
facultades:

V.-

Ejercer, previa autorizacion del Coordinador General Juridico, las facultades
establecidas en las fracciones Xl a la XVII y XXII del Articulo 19 del presente
Reglamento;

Llevar el registro y certificacion de los Servidores Publicos Estatales, Municipales
y demas a quienes esté encomendada la fe publica;

Asesorar y, en su caso, revisar los informes, resoluciones y promociones que las
Dependencias, Entidades, Unidades Administrativas y Organos
Desconcentrados del Gobierno deban presentar en juicios, recursos vy
diligencias;

Compilar y difundir las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Convenios y
demas disposiciones Federales, Estatales y Municipales; '

Coordinar todos los asuntos que en materia laboral le envie el Secretario; y

Las demas que le sean encomendadas por el Coordinador General Juridico, que
le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones legales.
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Articulo 33.- [z Junta Local df Conciliacion v Arbitale de conformaad con o
dispuesto por la ey Federai del Trabajo, es un Tribunal con piena jurisdiccion gue
dependera directamente de la Coordinacion General Juridica y gozara de ias
atribuciones que expresamente le senalan sus ordenamientos respectivos.

La competencia de la Junta esta determinada por la fraccion XXXI del apartado A del
Articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y por la Ley
Federal del Trabajo

Articulo 34.- La Junta Local de Conciliacion y Arbitraje funcionara en Pleno de la forma
que determina la Ley Federal del Trabajo. Formara parte de esta Junta, la Junta
Especial de Conciliacién y Arbitraje la cual conocera de los conflictos que surjan entre
la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo y sus trabajadores y se integrara con el
Presidente de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, un representante de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo y un representante del sindicato.

Articulo 35.- La Procuraduria de la Defensa del Trabajo dependera directamente de la

Coordinacion General Juridica y gozara de las atnbumones que expresamente le
sefalan sus ordenamientos respectivos.

Articulo 36.- El Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje, gozara de las facultades
que expresamente le sefiala la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos

Estatal y Municipales, asi como de los Organismos Descentralizados, para el Estado de
Hidalgo.

Articulo 37.- Corresponde a la Direccion del Trabajo y Prevision Social, el ejercicio de
las siguientes facultades:

.- Ejecutar la politica laboral del Estado de conformidad con las directrices que
ordene el Gobernador y el Secretario, dentro del marco del derecho y con
estricto cumplimiento a las Leyes de la materia;

Il.-  Dar tramite a todos los asuntos que en materia laboral envie el Coordinador
General Juridico, darles cumplimiento oportuno e informar sobre el acuerdo y
resolucion de los mismos, asi como desempefiar las comisiones y funciones
especiales que le confieran;

.- Servir de enlace con las Autoridades en materia del trabajo en los ambitos
Federal, Estatal y Municipal, asi como, con las Autoridades de la misma rama de
los demas Estados de la Republica y las organizaciones obreras Estatales a fin
de fortalecer los vinculos entre trabajadores, sindicatos y empresarios de forma
que se preserve la estabilizacion en el trabajo, asi como dictar los acuerdos e
intervenir para la celebracion de los Convenios que sean procedentes;

IV.- ~ Ampliar el Padron de Sindicatos de Trabajadores, asi como de empresas que
operen en la Entidad y que sean de jurisdiccion local, con apoyo de las diferentes
areas de trabajo del Poder Ejecutivo;

V.- Proponer la celebracion de convenios y acuerdos de vinculacion con la
Federacion, Estados, Municipios, Organismos sociales, publicos, privados 'y
Descentralizados de la Administracion Publica, asi como con los Organismos
interinstitucionales en materias de su competencia, previo acuerdo del
Secretario; '

VI.- Mantener estrecha relacion con las Autoridades Judiciales y Laborales, de
Competencia Federal y Estatales;

VIl.- Dar asesoria juridica, en materia de Derecho del Trabajo Burocratico, a
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Organismos Descentralizados y Desconcentrados y a todas ias Dependencias
del Poder Ejecutivo;

VIll.- Representar juridicamente al Estado, asi como contestar demandas y dar
seguimiento a los procedimientos contenciosos en materia de Derecho Laboral
Burocratico en los que tengan intervencion los Organismos Descentralizados, asi
como las Dependencias del Poder Ejecutivo;

IX.- Facilitar informacién y asesoramiento técnico a los trabajadores, sindicatos y
patrones sobre la forma de dar cumplimiento a las normas de trabajo, de
previsién social y contractuales de caracter laboral; y

X.- Las demas que le sean encomendadas por el Coordinador General Juridico, le

confiera el presente Reglamento y otras disposiciones legales vigentes.

Articulo 38.- La representacion, tramite y resolucién de los asuntos de su competencia,
corresponden originalmente a su titular, quien para la mejor distribucion y desarrollo de
sus facultades podra:

l.- Conferir, mediante la expedicién de acuerdos o comisiones, sus facultades
delegables a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo;

y

Il.-  Autorizar a servidores publicos subalternos para que atiendan comisiones,
realicen actos y suscriban documentos relacionados con el ejercicio de las
facultades y que tengan caracter de delegables.

CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS

Articulo 39.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria
contara con Organos Administrativos Desconcentrados que le estara jerarquicamente
subordinados y con facultades especificas para conocer y resolver sobre la materia que
se les asigna o para la prestacion de los servicios que se les encomiende.

Los Organos Administrativos Desconcentrados y sus titulares tendran las facuitades
que este Reglamento les confiera y, en su caso, las especificas que les sefale el
instrumento juridico que los cree o regule, asi como también los acuerdos de
delegacién de facuitades que emita el Secretario.

El Secretario podra revisar, confirmar, modificar o revocar las resoluciones dictadas por
los Organos Desconcentrados conforme a las disposiciones relativas.

Articulo 40.- La Secretaria cuenta con los Organos Administrativos Desconcentrados
siguientes:

l.- Centro Estatal de Estudios Municipales; y
Il.-  Consejo Estatal de Poblacion.
CAPITULO VI

DE LAS FACULTADES DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS

Articulo 41.- Los titulares de los Organos Administrativos Desconcentrados tendran, en
lo que les corresponda, las facultades que el Articulo 25 de este reglamento le confiere
a los Directores Generales, ademas de las siguientes:
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VL.-

VII.-

VIIl.-

Xl.-

XIl.-

XIil.-

XIV.-

XV.--

XVL.-

XVII.-

Establecer las politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos de
caracter técnico y administrativo que deban regir en las areas administrativas a
su cargo y apoyar técnicamente la descentralizacion, desconcentracion y
delegacion de facultades que determine el Secretario;

Proponer la suscripcion de los convenios y contratos relativos al organo
desconcentrado a su cargo, de conformidad con las disposiciones y lineamientos
que fijen las unidades administrativas centrales de la Secretaria;

Conducir la administracion del personal, asi como, los recursos financieros y
materiales que se les asignen para el desarrollo de sus actividades;

Coordinar la ejecucion de su programa operativo de conformidad con las
politicas, lineamientos y procedimientos que establezcan ‘las unidades
administrativas centrales de la Secretaria;

Proponer el anteproyecto del presupuesto anual del Organo Desconcentrado a
Su cargo;

Proponer, a la Secretaria, los proyectos de manuales de organizacion, de
procedimientos y de servicios al publico relativos al érgano a su cargo;

Proponer al Secretario la delegacion de atribuciones y facultades a servidores
publicos subalternos;

Participar, en el ambito de su competencia, en los mecanismos de coordinacion y
concertacion que se establezcan con las Autoridades Federales, Estatales y
Municipales, asi como, con los sectores social y privado;

Participar en el ambito de su competencia, en el cumplimiento de compromisos
programaticos concertados con otras Dependencias y Entidades Paraestatales
dentro del marco de los programas sectoriales de la Secretaria;

Coordinarse con los titulares de las unidades administrativas de las demas
instancias del Poder Ejecutivo, para el eficaz despacho de los asuntos de su
competencia;

Proporcionar la informacion, los datos o la colaboracion técnica que les sea
requerida oficialmente;

Atender y resolver los asuntos juridicos del érgano a su cargo;

Vigilar que se cumplan estrictamente las disposiciones legales y administrativas
vigentes en todos los asuntos cuya atencion les corresponda;

Cumplir con las normas de control y fiscalizacion que establezcan las
disposiciones legales correspondientes;

Presentar al Secretario, un informe anual del desempefo de las actividades del
organo a su cargo;

Representar juridicamente al 6rgano a su cargo en toda clase de juicios,
arbitrajes, procedimientos o reclamaciones en que sea parte;

Suscribir las promociones que exijan el tramite procesal de los juicios, incluso el
de amparo o cualquiera otra controversia, desahogar los tramites, asistir a las
audiencias y diligencias convocadas por los érganos.jurisdiccionales, asi como
designar al personai a su cargo que considere necesario para ser auxiliado en el
gjercicio de estas facultades;
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XVill.- Formular y presentar denuncias o querellas. ante la Autoridad competente. por
hechos delictuosos que afecten al organo o a la prestacion de los servicios
publicos a su cargo, asi como, previo acuerdo del Secretario otorgar el perdén
legal que, en su caso, corresponda;

XiX.- Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos del érgano
a su cargo; y

XX.- Las demas que le delegue el Secretario y que le confieran otras disposiciones
legales.

Para el cumplimiento cabal de sus facultades, los titulares de éstos Organos se podran
auxiliar de los servidores publicos que autorice el Secretario.

Articulo 42.- El Centro Estatal de Estudios Municipales dependera directamente de la
Secretaria de Gobierno, la cual tiene como objetivo el fomento para el desarrollo de la
Reforma Municipal en el marco de la democratizacién integral y de la descentralizacion
de la vida Estatal y Nacional.

Articulo 43.- El Centro Estatal de Estudios Municipales, tendra las siguientes

facultades:

l.- Coordinar, promover y realizar proyectos de investigacion, estudios y analisis de
la organizacién municipal;

Il.-  Integrar un acervo de informacién y documentacion que facilite a las Autoridades
e Instituciones competentes la investigacion, estudio y analisis de ramas y
aspectos especificos del ambito Municipal;

.- Difundir a través de publicaciones y actos académicos los resultados de los
trabajos de investigacién, estudio, analisis y recopilacion de informacion,
documentacioén e intercambio que realice;

IV.-  Sostener relaciones de intercambio con organismos similares locales vy
nacionales, asi como coordinar sus acciones con aquellas Instituciones que
realicen funciones semejantes, afines o complementarias;

V.- Operar un Sistema Estatal de Fomento a la Reforma Municipal que propormone a
las Autoridades Municipales los servicios siguientes:

a).- De informacion, documentacion y difusion que les permita mantenerse
debidamente actualizados en la materia; y

b).- De tecnologia béasica, asesoramiento y asistencia técnica en materia de
Reforma Municipal con énfasis en los asuntos relacionados con Ia
democratizacion integral.

Vi.-  Hacer el seguimiento de las acciones de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal y de la Administracién Publica Federal
relacionadas con la Reforma Municipal;

Vil.- Asesorar a las instancias del Poder Ejecutivo en cuanto a las relaciones con las
Autoridades Municipales;

VIIl.-  Servir de foro para que las Autoridades Municipales examinen, libremente,
problemas comunes y experiencias particulares cuyo conocimiento auspicie la
solidaridad entre ellas y permita un desarrollo armonioso de la vida Municipal en
el Estado;
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IX.-

Xl.-

Xll.-

Xli.-

XIV.-

XV.-

Apoyar la creacion, desarrollo y consolidacion de los centros locales de estudios
municipales;

Captar la informacion, recomendaciones o sugerencias sobre la organizacion
municipal y sus aspectos afines o colaterales que, genere, propicie y obtenga el
Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal a fin de evaluar
su adecuacion a las circunstancias particulares del Estado o imprimirle los
ajustes y cambios pertinentes para su aprovechamiento en la Entidad,;

Aportar al Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, de
manera sistematizada y continua, la informacion necesaria sobre el origen,
desarrollo y evolucion de la organizacion Municipal en la Entidad y sobre la
problematica especifica de los municipios del Estado, asi como formular las
recomendaciones, sugerencias o peticiones pertinentes;

Establecer sistemas operativos y eficientes de enlace entre los Poderes del
Estado, los Gobiernos Municipales y otros sectores interesados en las cuestiones
Municipales, con la instancia respectiva a nivel Federal;

Establecer mecanismos de coordinacion, con el Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal y los demas centros de los Estados, a fin
de intercambiar y evaluar su informacion y adecuarla a las particularidades de
cada Municipio, asi como, procurar la unificacion y perfeccionamiento de los
criterios aplicables con base en el Programa de Gobierno vigente en la Entidad;

Propiciar el establecimiento de unidades de investigacion y estudio de los
recursos naturales y humanos de los Municipios, con el fin de generar proyectes
para el aprovechamiento integral y racional de dichos recursos con la
colaboracion de los Organismos Internaciones, Nacionales y Locales que
correspondan; y

Las demas que le confiera el Secretario o el Subsecretario de Desarrollo Politico
y las disposiciones legales aplicables,.

Articulo 44.- El Consejo Estatal de Poblacion dependera directamente de la Secretaria
de Gobierno y se encargara de elaborar y promover la ejecucién de acciones en materia
de poblacion en el Estado. '

Articulo 45.- El Consejo Estatal de Poblacion tendra las siguientes facultades:

Elaborar, en coordinacion con el Consejo Nacional de Poblacion, el Programa
Estatal de Poblacidon, a fin de incorporario en los Planes de Desarrollo
socioeconomico del Estado y vincular los objetivos del citado programa, con las
necesidades que plantean los fendmenos demograficos a nivel Nacional,
Regional y Local,

Fungir como mecanismo de coordinacion de las Instancias del Poder Ejecutivo
que tengan funciones cuya naturaleza se vincule a la materia demografica, asi
como incorporar la participacion de los Municipios y de los sectares social y
privado en la ejecucion del Programa Estatal de Poblacion;

Coordinar la ejecucion de las acciones previstas en el Programa Estatal de
Poblacién y cuidar su congruencia y complementariedad con el Programa
Nacional de Poblacion;

Determinar, promover y evaluar, conjuntamente con el Consejo Nacional de
Poblacion, las actividades y gestiones para la aplicacion coordinada de politicas
de poblacidon, acordes con las necesidades de la dinamica demografica del



28

PERIODICO OFICIAL Alcance

estado, en términos de los Acuerdos o Convenios que se suscriban con el
Ejecutivo Federal;

V.-  Realizar, promover, impulsar y coordinar estudios e investigaciones para
actualizar e incrementar la informacion de las condiciones sociodemograficas de
la poblacion del Estado, a fin de que constituya un elemento basico para la
planeacién del desarrollo y permitan una mejor identificacion de las condiciones y
necesidades del desarrollo econdmico y social de los habitantes;

VI.-  Colaborar con los Municipios para la coordinacion y ejecucion de acciones en
materia poblacional, acordes con sus especificas condiciones sociodemograficas,
para la descentralizacién de la politica demografica; y

Vil.- Las demas que le confieran, el Secretario y el Subsecretario de Desarrollo
Politico y las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VIII
DE LA CONTRALORIA INTERNA.

Articulo 46.- El Titular del Organo Interno de Control sera designado en términos, del
Articulo 30 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo.

Articulo 47.- Para el debido cumplimiento de las atribuciones a cargo del Titular del
Organo Interno de Control, los Servidores Publicos de la Secretaria estaran obligados a
proporcionarles el auxilio que les sea requerido.

Articulo 48.- Los servidores publicos a que se refiere el Articulo anterior, ejerceran en
el ambito de sus respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, en la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, y demas ordenamientos legales y
administrativos aplicables, conforme al Reglamento Interior de la Secretaria de
Contraloria.

TITULO TERCERO
DE LAS SUPLENCIAS

CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

Articulo 49.- Durante las ausencias temporales del Secretario el despacho y resolucion
de los asuntos de su competencia, estaran a cargo del Servidor PUblico que designe el
Gobernador y en los juicios en que deba intervenir sera suplido por el Coordinador
General Juridico.

Articulo 50.- Durante las ausencias temporales de los Subsecretarios y del
Coordinador General Juridico, el Secretario designara al Director General que quedara
a cargo del despacho y resolucion de los asuntos de su competencia.

Articulo 51.- Durante las ausencias temporales de los Directores Generales,
acordaran, cual de los Directores de Area adscritos a la unidad administrativa
correspondiente quedara a cargo del despacho y resolucién de los asuntos de su
competencia.

Articulo 52.- Los servidores publicos de la dependencia seran suplidos, durante sus
ausencias, por el de la jerarquia inmediata inferior, de conformidad con el Articulo 9 de
este Reglamento, el Manual de Organizacion de la dependencia, salvo que el
Secretario lo determine de otra forma.
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TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
Publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

Articulo Segundo.- Se abroga el Decreto Gubernamental de fecha 28 de septiembre del
dos mil cuatro, Publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 11 de octubre
del mismo ano, que contiene el Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno.

Articulo Tercero.- Se deroga el Decreto de creacién de la Coordinacion General Juridica,
publicado en el Peridédico Oficial del Estado el 2 de enero del afio 1996, asi como todas
las disposiciones legales que se opongan al presente Reglamento.

Articulo Cuarto.- Cuando el presente Reglamento confiera facultades a unidades
administrativas con funciones equivalentes, que se encuentren sefialadas en otras

disposiciones con distinta denominacion, se entendera que corresponden a las unidades
‘previstas en este Reglamento.

Articulo Quinto.- En tanto entren en vigor las normas reglamentarias de la Secretaria de
Contraloria, las menciones que en el presente Reglamento se hagan a dichas normas, se
entenderan referidas al Reglamento Interior de la Secretaria de Contraloria, Publicado el
siete de junio de dos mil cuatro.

Articulo Sexto.- En tanto se expidan los Manuales de Organizacion, de Procedimientos y

de Servicios al Publico, el Secretario estara facultado para resolver lo que dichos
Manuales deben regular.

Dado en la residencia oficial del Poder Ejecutivo del Estadd de Hidalgo, en la ciudad de
Pachuca de Soto, Hidalgo, a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio dos mil seis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL PEL ESTADO DE HIDALGO

LIC. MIGUEKANGEL OSORIO CHONG
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“2006, Asio del Bicentenario del Hatalicio del Benemeérito de las Amériens
"Don Benito fudree Garein”.

et GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
GOBIERNO DEL ESTADO . PODER EJECUTIVO

DE HIDALGO
MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, en ejercicio de la facultad que me
confiere el Articulo 71 fraccion 1l de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo y con
fundamento en los Articulos 5, 13, 17, 19, 21 y 25 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS
DEL GOBIERNO DEL ESTADO

CAPITULO |
DE SU COMPETENCIA Y ORGANIZACION

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizaciéon vy
funcionamiento de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Hidalgo.

ARTICULO 2.- La Secretaria de Finanzas, como Dependencia del Poder Ejecutivo del
Estado encargada de la Administracion de la Hacienda Publica Estatal, tiene a su cargo
el despacho de los asuntos que expresamente le encomienda el Articulo 25 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado y las demas Leyes, Reglamentos,
Decretos, Convenios de Coordinacion en Materia Fiscal y Administrativa, Acuerdos y
otras disposiciones que expida el Gobernador del Estado.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

Estado.- Es la Circunscripcion Territorial en la que se asientan los Poderes y que se
conforma por los Municipios a que se refiere el Articulo 23 de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

Secretaria.- La Secretaria de Finanzas;

Secretario.- El titular de la Secretaria de Finanzas;

Gobernador.- El Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

Ejecutivo.- El conjunto de Dependencias y Entidades que conforman la Administracion
Publica del Estado de Hidalgo;

Gobierno.- El Gobierno del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;
Congreso.- Ei H. Congreso dei Estado Libre y Soberano de Hidalgo;
Ayuntamiento.- El Gobierno de cada uno de los Municipios que conforman el Estado;

Presupuesto.- El Decreto de Presupuesto de Egresos para el Estado Libre y Soberano
de Hidalgo;

Ley de Ingresos.- La Ley de Ingresos del Estado de Hidalgo;

Dependencias.- Las Dependencias de la Administracion Publica del Estado;
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Entidades.- Las Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal;
Organismos.- Los Organismos Descentralizados de la Administracion Puablica Estatal;

Contribuyente.- Las personas fisicas y morales sujetas al cumplimiento de las
disposiciones fiscales; y

Responsable Solidario.- La persona fisica 0 morai que asume la responsabilidad de
cumplimiento de una obligacién fiscal a cargo de un contribuyente.

ARTICULO 4.- La Secretaria tendra su sede en la Capital del Estado y ejercera sus
facultades de planeacion, organizacion, programacion, presupuestacion, direccion,
coordinacion, control, supervision, evaluacion y ejecucion fiscal con base en los
objetivos, politicas, estrategias y prioridades establecidas por el Sistema Estatal de
Planeacion Democratica y el Gobernador.

ARTICULO 5.- El Secretario podra delegar sus facultades en los servidores publicos de
la Dependencia a su cargo, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo.

ARTICULO 6.- Para el estudio, planeacién, organizacién, programacion,
presupuestacion, direccion, coordinacion, control, supervision, evaluacion y ejecucion
fiscal de los asuntos de su competencia, la Secretaria cuenta con las siguientes
unidades administrativas:

l.- Subsecretaria de Ingresos;

Il.-  Subsecretaria de Egresos;

ll.- Procuraduria Fiscal;

IV.- Direccién General de Auditoria Fiscal;

V.-  Direccién General de Recaudacion;

VI.-  Direcciéon General de Presupuesto y Contabilidad;

VIl.- Direccién General de Egresos;

VIIl.- Contraloria Interna; y

IX.- Organos Desconcentrados.

Cuenta ademas con Direcciones de Area, Subdirecciones, Centros Regionales de
Atencion al Contribuyente y demas unidades administrativas y servidores publicos
necesarios para el cumplimiento de sus facultades conforme a este Reglamento y a las
disposiciones administrativas aplicables de acuerdo al Presupuesto aprobado para cada
ejercicio fiscal. :
ARTICULO 7.- Son autoridades fiscales ademas del Gobernador del Estado, los
siguientes servidores publicos de la Secretaria, en términos de las atribuciones vy
facultades que este Reglamento le confiere a sus unidades administrativas:

l.- El Secretario de Finanzas:

Il.-  El Subsecretario de Ingresos:
Il.-  El Procurador Fiscal;

IV.- El Director General de Auditoria Fiscal:
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V.- El Director General de Recaudacion;
VIL.-  El Director de Auditoria Fiscal,

VIl.- El Director de Recaudacion;

VIll.- El Director de Ejecucion Fiscal;

IX.- Los Notificadores — Ejecutores; y

~

X.- Los Coordinadores de los Céntros Regionales de Atencién al Contribuyente.

CAPITULO HI
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 8.- La representacion de la Secretaria corresponde al Secretario, quien
ejercera sus facultades de tramite y resolucion de los asuntos de su competencia de
conformidad al marco normativo vigente y aplicable.

ARTICULO 9.- El Secretario tiene a su cargo las siguientes facultades

l.- Determinar las politicas de la administracion de la Hacienda Publica del Estado,
asi como planear, coordinar y evaluar las actividades de la Secretaria en los
términos de la Legislacion aplicable, a fin de dar cumplimiento a los ObjetIVOS
contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

l.- Someter al acuerdo del Gobernador los asuntos encomendados a la Secretaria e
informarle sobre el desarrollo de las actividades de las unidades administrativas
adscritas a ésta y de los fideicomisos;, asi como del desempefio de las
comisiones y funciones que le sean conferidas;

.- Proponer al Gobernador los Proyectos de Leyes, Reglamentos, Decretos,
Manuales, Acuerdos y 6rdenes relativos a los asuntos que son competencia de la
Secretaria;

IV.-  Fijar las bases para la elaboracion del Presupuesto y someterlo a la autorizacion
del Gobernador a fin de enviar la iniciativa respectiva al Congreso;

V.-  Autorizar los proyectos de Presupuesto de Egresos que presenten las diversas
Dependencias, Organismos, Entidades y Fideicomisos del Ejecutivo;

VI.- Comparecer ante el Congreso, en los términos que establece la Constituciéon
Politica del Estado de Hidalgo, para informar sobre la situacion que guardan los
asuntos propios de la Secretaria y cuando se discuta una Ley o se trate un
asunto concerniente a sus facultades;

VIl.- Establecer la metodologia para la integracion de la informacion programatico-
presupuestal y financiera de la Cuenta Publica del Ejecutivo;

VIIl.-  Suscribir mancomunadamente con el Gobernador o con quien éste designe,
convenios, contratos o cualquier documento mercantil relacionados con algun
tipo de ingreso, mediante los cuales se otorgue cualquier garantia o fuente de
pago que constituyan obligaciones a cargo del Erario Estatal, en los términos que
establezcan las Leyes aplicables;

IX.- Aperturar cuentas bancarias y suscribir mancomunada o individualmente, toda
clase de titulos de crédito en los términos que establezcan las Leyes aplicables;
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X.-  Autorizar y fijar las politicas y lineamientos, para el otorgamiento de avales a los
Ayuntamientos, Organismos, Entidades y Fideicomisos Estatales o Municipales;

Xl.- Formalizar la contratacion de asesorias, estudios y proyectos de investigacion
para la adecuada operacion de la Secretaria;

Xll.- Ordenar los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos del Estado, asi como
las demas erogaciones que procedan y deba realizar el Ejecutivo conforme a las
disposiciones legales aplicables;

Xlll.- Informar al Gobernador de los ingresos que debera percibir el Ejecutivo de

acuerdo a las diferentes fuentes de captacion;,

XIV.- Establecer las politicas y lineamientos para la operacion, seguimiento y control
del ejercicio del Presupuesto de Egresos y de los Ingresos del Ejecutivo;

XV.- Autorizar los programas de difusion del gjercicio del gasto publico, asi como, el
Sistema de Contabilidad Gubernamental;

XVI.- Establecer el criterio Unico que deberan seguir las unidades administrativas de la
Secretaria, en cuanto a la aplicacion de los ordenamientos fiscales;

XVIl.- Establecer las bases de negociacion y registro del control contable y
presupuestal de la deuda publica del Ejecutivo;

XVIIl.- Fijar los lineamientos relacionados con ‘el manejo de fondos y valores del
Ejecutivo;

XIX.- Aprobar o cancelar las garantias que deban otorgarse a favor del Ejecutivo, a
excepcion de las otorgadas ante las Autoridades Judiciales;

XX.- Proponer al Gobernador, en coordinacién con la Secretaria de Contraloria del
Estado, el dictamen de cancelacion de cuentas que de acuerdo con la
normatividad resultan incobrables, asi como, el otorgamiento de subsidios
fiscales en los casos que proceda;

XXI.- Representar al Gobierno del Estado en las reuniones Nacionales establecidas en
la Ley de Coordinacion Fiscal;

XXIl.- Intervenir en la elaboracion y proponer para su firma al titular del Ejecutivo, los
Convenios de Colaboracion Administrativa o Coordinacion Fiscal, asi como sus
anexos o reformas, con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno
Federal, con Dependencias y Entidades Federales, con los Municipios del Estado

o con otras Entidades Federativas, y ejercer las facultades derivadas de los
misSmos;

XXIil.- Ejercer las facultades derivadas del Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal,
que limitativamente le son exclusivas, conforme a los Convenios suscritos con el
Gobierno Federal, sin perjuicio de que las unidades administrativas competentes
de la Secretaria, lieven a cabo las facultades que en esa materia les confiere el
presente Reglamento;

XXIV.-  Aplicar al Erario Estatal los depositos constituidos en efectivo o en valores,

que se encuentran a su cuidado y disposicion, en los casos de abandono por
los particulares;

XXV.- Conceder, por acuerdo del Gobernador, excepciones y autorizaciones de

pago de Créditos Fiscales Estatales, inclusive sus accesorios, y Federales
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XXVI.-

XXVII.-

XXVIIL.-

XXIX.-

XXX.-

XXXI.-

XXXIl.-

XXXiil.-

XXXIV.-

XXXV.-

XXXVI.-

XXXVII.-

XXXVIil.-

XXXIX.-

coordinados en los términos de las Leyes y Convenios respectivos, asi como
condonaciones o reducciones de multas;

Autorizar prorrogas o pagos en parcialidades de Créditos Fiscales Estatales o
Federales coordinados, inclusive sus accesorios cuando procedan conforme
a las Leyes respectivas;

Ordenar la practica de auditorias a contribuyentes, para verificar el correcto
cumplimiento de sus obligaciones fiscales;

Dictar las medidas de racionalidad y austeridad presupuestal que deberan
observar las Dependencias de la Administracibn Publica Estatal, en el
ejercicio del gasto publico; :

Dictar los acuerdos de delegacion de facultades procedentes a los servidores
publicos de la Secretaria,;

Acordar con el Gobernador los nombramientos de Ios servidores publicos de
la Secretaria, asi como resolver sobre las propuestas que éstos realicen para
la designacion del personal de confianza adscrito a su unidad administrativa,

Suscribir los nombramientos de los servidores publicos de la Secretaria de
Finanzas;

Aprobar las bases para la organizacién de la Secretaria y de las unidades
administrativas que le sean asignados, asi como, autorizar los Manuales de
Organizacion, Procedimientos y Servicios al Publico, necesarios para el
eficiente despacho de los asuntos competencia de la Secretaria;

Designar representantes de la Secretaria, ante Dependencias y Entidades
Federales y Estatales, Autoridades Municipales y en las Comisiones,
Congresos, Consejos, Organizaciones e Instituciones Publicas y Privadas
cuando asi se requiera; '

Establecer los lineamientos, normas y politicas mediante las cuales la
Secretaria proporcionara informes, datos y cooperacion técnica cuando le sea
requerida por alguna otra Dependencia o Entidad;

Determinar, con la Direccidn General de Comunicaciéon Social del Gobierno,
los lineamientos que habran de regir para la difusion de las actividades y
funciones propias de la Secretaria;

Resolver, para efectos administrativos, las dudas que se susciten con motivo
de la interpretacion y aplicacion de los ordenamientos fiscales vy
administrativos, en los casos no previstos en los mismos;

Representar al Gobernador en las Comisiones, Congresos, Consejos,
Organizaciones e Instituciones, que éste le encomiende;

Proporcionar los datos de las labores desarrolladas por la Secretaria, para la
formulacion del informe del Gobernador; y

Las demas que las Leyes confieran a la Secretaria o le sefiale el Gobernador.

CAPITULO il

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS AL SECRETARIO

ARTICULO 10.- El Secretario para el mejor desempeio de sus atribuciones vy

funciones

, contara con el apoyo de las siguientes unidades administrativas:
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l.-  Secretaria Técnica;
lll.-  Direccion General de Administracion;
IV.- Coordinacion de Planeacién Financiera;
V.- Asesores;y
VI.- Auxiliares de apoyo.

ARTICULO 11.- Corresponden a la Secretaria Particular las siguientes facultades:

Atender los asuntos y desempenar las comisiones que le encomiende el
Secretario;

Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos encomendados vy
mantenerlo informado de las actividades que se realicen, asi como, coordinarse
con los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria, para darles a
conocer instrucciones;

Llevar el registro, control y segwmlento de las solicitudes y planteamientos
formulados al Secretario;

IV.- Organizar y controlar la audiencia, agenda y archivo del Secretario;

V.-  Establecer los sistemas y los procedimientos técnicos necesarios que contribuyan
a una operacion eficiente de la unidad administrativa;

VI.- Ser el enlace entre el Secretario y los servidores publicos de las Dependencias,
Entidades y Organismos Federales, Estatales y Municipales para la organizacién
de audiencias, reuniones'y demas actos relacionados con sus actividades;

VIl.- Coordinar la elaboracién de la memoria Institucional para el informe anual del
Gobernador e integrar el informe de gestion de las unidades administrativas de la
Secretaria; y

VIIl.- Las demas que le sean encomendadas por el Secretario.

ARTICULO 12.- Corresponde a la Secretaria Técnica:

.-
Iv.-

V.-

Establecer los sistemas y los procedimientos técnicos necesarios que
contribuyan a una operacién eficiente de la unidad administrativa;

Controlar y efectuar el seguimiento de los asuntos y acuerdos que el Secretario
turne a los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria;

Operar el Sistema de Control de Gestion;

Organizar y dar tramite a la correspondencia del Secretario; y

Las demas que le sean encomendadas por el Secretario.

ARTICULO 13.- Corresponden a la Direccién General de Administracion, las siguientes
facultades:

Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y servicios necesarios
para el funcionamiento de la Secretaria y de las unidades administrativas que la
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VI.-

VII.-

VIIl.-

IX.-

integran, conforme a los procedimientos y politicas establecidas, asi como,
buscar niveles de excelencia en la prestacion de los servicios respectivos;

Tramitar ante la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal las
contrataciones, nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones
de los servidores publicos de la Secretaria, y ser enlace entre los titulares de las
unidades administrativas dependientes de ésta y el organismo sindical al que
pertenezcan los trabajadores al servicio de la misma;

Solicitar, integrar y concentrar, la informacién de los anteproyectos de
Presupuesto de Egresos de las unidades administrativas de la Secretaria;

Controlar y administrar, las partidas centralizadas del Ejecutivo, de conformidad
con lo establecido en el Presupuesto;

Formular, establecer y vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos para
el ejercicio, control y registro, en materia de servicios personales, recursos
materiales y servicios de la Secretaria y de las unidades administrativas que la
integran; '

Coordinar la elaboracion y entrega del informe de actividades desarrolladas por
las unidades administrativas y la Secretaria, para la formulacion del informe del
Gobernador;

Formular en coordinacion con los titulares de las unidades administrativas
dependientes de la Secretaria, los manuales de organizacion, de procedimientos
y servicios al publico, necesarios para el despacho eficiente de los asuntos
competencia de la Secretaria;

Garantizar el suministro de combustibles, lubricantes, servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo a los vehiculos utilizados por la Secretaria y sus unidades
administrativas; y

Las demas que le sean encomendadas por el Secretario.

ARTICULO 14.- Corresponden a la Coordinacién de Planeacién Financiera, las
siguientes facultades:

V.-

VI.-

Asesorar y apoyar al Secretario, con analisis y opiniéon técnica, sobre los temas
generales o especificos que determine;

Coordinar la formulacién del Proyecto de Iniciativa de la Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos del Ejecutivo;

Vigilar la formulacion de los Anteproyectos del Presupuesto de Egresos de los
Organismos y Fideicomisos Publicos del Ejecutivo y hacer de su conocimiento,
en su caso, los ajustes que habran de realizarse conforme a los programas,
objetivos, acciones institucionales y suficiencia presupuestal asignada;

Definir y mantener actualizada la normatividad relacionada con los procesos de
programacion, presupuestacion, ejercicio, control, registro contable y evaluacion
del gasto publico de! Ejecutivo;

Calcular y determinar las ministraciones a los Municipios del Estado, derivadas
de las Participaciones y Aportaciones Federales y otros Fondos a ellos
asignados, conforme a los Convenios suscritos en la materia,

Vincular el Presupuesto de Egresos con los objetivos contenidos en la Planeacion
Estatal de Desarrolio y someterlo a la consideracion del Secretario;
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Vil.-

Viil.-

IX.-

XI.-

Xil.-

Xlil.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Emitir opinién sobre gasto presupuestal en los casos de creacion o modificacion
de las estructuras administrativas del Ejecutivo;

Participar en la formulacion de presupuestos, programas anuales de obra publica,
adquisiciones, arrendamientos y servicios del Ejecutivo y en su caso, hacer las
observaciones necesarias;

Participar en las negociaciones y gestiones de crédito, ante las instituciones
publicas y privadas correspondientes;

Establecer y dar seguimiento permanente al Registro de Deuda Publica del
Estado;

Revisar y analizar periddicamente, el comportamiento y evolucion del

‘Presupuesto de Egresos del Ejecutivo, en congruencia con los programas y

proyectos establecidos, a efecto de identificar y proponer directrices de
financiamiento del gasto;

Integrar y analizar la informacion econémica y social que genere el Ejecutivo, a
efecto de obtener las variables sobre los resultados de la aplicacion del gasto en
los diferentes sectores; X

Efectuar el analisis de los estados financieros de los organismos y fideicomisos
publicos previstos en el presupuesto y en su caso, emitir las opiniones
pertinentes;

Consolidar la informacion contable y presupuestal, derivada del registro de
operaciones financieras realizadas por el Ejecutivo, con recursos Federales y
programas especiales, para su comprobacién en tiempo y forma, de acuerdo a la
normatividad y lineamientos establecidos;

Elaborar la memoria institucional para el informe anual del Gobernador e integrar
el informe de gestion de las Unidades Administrativas de la Secretaria;

Coordinar con el Congreso los asuntos referentes al contenido y revision de la
Cuenta de la Hacienda Publica Estatal; y

XVII.- Las demas que le sean encomendadas por el Secretario.

Para

el desempefio de sus funciones, contara con las siguientes Unidades

Administrativas:

1.-

2.-

5.-

La Direccion de Planeacién Financiera;

La Direcciéon de Programas Federales;

La Direccion de Modernizacion Hacendaria;

La Direccién de Sistemas de Informacién Financiera vy,

La Direccién de Registro de Deuda Publica.

ARTICULO 15.- Corresponde a los asesores, analizar, asesorar e informar al Secretario
sobre los asuntos que les encomiende y proponer, desarrollar, coordinar, ejecutar y

evaluar los programas, proyectos, acciones y demas asuntos que les sean asignados
por éste. ‘
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CAPITULO IV

DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS

A LA SECRETARIA DE FINANZAS

ARTICULO 16.- Al frente de cada unidad administrativa adscrita a la Secretaria habra
un titular que asumira la responsabilidad de su funcionamiento y sera auxiliado por los
Directores Generales, Directores de Area, Subdirectores y demas servidores publicos
aprobados en el Manual de Organizacién y cuyas plazas se encuentren incluidas en el
Presupuesto de Egresos del Estado.

ARTICULO 17.- Corresponden a los Subsecretarios las siguientes facultades de
caracter general:

V.-

Vi.-

VII.-

VII.-

Xl.-

XIl.-

Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos encomendados y
mantenerlo informado de las actividades que realicen;.

Someter a la aprobacion del Secretario los programas, proyectos y actividades
relacionados con su gestion;

Formular los dictamenes e informes solicitados por el Secretario;

Suscribir los documentos relacionados con el ejercicio de sus facultades y los
sefalados por autorizacidon o delegacion de facultades del Secretario y, en su
caso, los que les correspondan por suplencia;

Proporcionar la informacioén y cooperacion requerida por otras Dependencias,
previo acuerdo y autorizacion del Secretario;

Someter a la aprobacion del Secretario los estudios y proyectos que se elaboren
en el area de su responsabilidad;

Desempefiar las comisiones que el Secretario les encomiende y, por acuerdo
expreso, representar a la Secretaria ante las Dependencias, Entidades y actos
que el propio titular determine;

Contribuir en la formulacién, ejecucidn, control y evaluacion de los programas
encomendados a la Secretaria, en el ambito de su competencia;

Coordinar con los demas servidores publicos de la Secretaria, las labores que les
hayan sido encomendadas;

Vigilar que se cumpla con las Leyes y disposiciones aplicables en los asuntos a
ellos encomendados;

Ejercer, en su caso, en forma directa las facultades que otorga este Reglamento
a las unidades administrativas adscritas al area de su competencia; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, asi como aquellas que les encomiende el Secretario, en el ambito de
sus facultades.

ARTICULO 18.- Corresponde a la Subsecretaria de Ingresos, como facultades de
caracter especifico:

Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y
proponer la politica general de ingresos del Ejecutivo y, el desempefio de las
facultades de recaudacion y control de los ingresos publicos que se deriven del
Sistema Nacional de Coordinacién Fiscal, asi como la fiscalizacion y registro de
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aplicables, de conformidad a los lineamientos, normas y politicas aprobadas por
el Gobernador y el Secretario;

Il.-  Proponer al Secretario la modernizacidon permanente de los procesos tributarios,
mediante la incorporacién de las tecnologias de la informacién y comunicaciones;

lll.- Proponer campafas de difusion fiscal, dirigidas tanto a las Entidades Publicas
como a la poblacién en general,

IV.-  Proporcionar a la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad, los datos que
en el ambito de su competencia sean necesarios, para la integracién de la
Cuenta de la Hacienda Publica del Estado;

4

V.- Enviar a la Procuraduria Fiscal los anteproyectos de iniciativas de Leyes o
Decretos y Reglamentos, en los asuntos de la competencia de las unidades
administrativas adscritas a la Subsecretaria; y

VI.- Las demas que le senalen otras disposiciones legales y lds que le confiera
-directamente el Secretario.

Quedan adscritas a la Subsecretaria de Ingresos:
1.- La Direccion General de Auditoria Fiscal; y
2.- La Direccién General de Recaudacion.

Para el desempeno de sus funciones contara, ademas, con las siguientes unidades
administrativas:

3.- La Direccion de Planeacién Hacendaria;
4.- La Direccion Juridica de Ingresos; y
5.- La Direccion de Informatica de Ingresos.

ARTICULO 19.- Corresponden a la Subsecretaria de Egresos, como facultades de
caracter especifico; planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, evaluar y
proponer la politica general de egresos; el ejercicio y control del gasto y su contabilidad
con apego a las Leyes, Reglamentos y demas ordenamientos legales aplicables, asi

como de conformidad con los lineamientos normas y politicas aprobadas por el

Gobernador y el Secretario.

Quedan adscritas a la Subsecretaria de Egresos:
1.-  La Direccion General de Presupuesto y Contabilidad; y
2.- La Direccion General de Egresos.

ARTICULO 20.- Corresponden a la Procuraduria Fiscal del Estado las siguientes
facultades de caracter especifico:

l.- Asesorar juridicamente en materia fiscal al Titular del Ejecutivo, al Secretario, a

las unidades administrativas de la Secretaria, a las Entidades, Organismos y
demas Dependencias del Gobierno del Estado, asi como a los Ayuntamientos
que lo soliciten;

Il.- Representar el interés del Estado en controversias fiscales; a la Secretaria y a
las Autoridades dependientes de la misma en toda clase de juicios,
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V.-

VI.-

VILI.-

Viil.-

Xl.-

XIl.-

Xil.-

XIV.-

investigaciones o procedimientos ante los Tribunales Federales o del Estado;
ante las Comisiones Nacional y Estatal de Derechos Humanos y ante otras
Autoridades en que sean parte o cuando sin serlo se requiera su intervencion por
la Autoridad que conozca del juicio o del procedimiento o tenga interés para
intervenir conforme a sus facultades, ejercitar los derechos, acciones,
excepciones y defensas de los que sean titulares, transigir cuando asi convenga
a los intereses de la Secretaria e interponer los recursos que procedan ante los
citados Tribunales y Autoridades;

Realizar estudios juridicos y administrativos para apoyar la modernizacion
hacendaria del Ejecutivo;

Solicitar a las unidades administrativas de la Secretaria de Finanzas las
propuestas de iniciativas de Decretos, reformas, adiciones, derogaciones vy
abrogaciones a las disposiciones legales en materia de su competencia;

Formular los proyectos de iniciativas de Leyes, Decretos, Reglamentos,
Acuerdos, érdenes y demas disposiciones que en la materia de competencia de
la Secretaria debe considerar el Secretario para proponer, en su caso, al
Gobernador,

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y Convenios de Coordinacion Fiscal que
suscriba el Ejecutivo;

Compilar las disposiciones legales y la jurisprudencia en materia fiscal y demas
disposiciones necesarias para el desempeno de las funciones de la Secretaria,
de las Dependencias del Gobierno y para servicio de los particulares;

Ser enlace en asuntos fiscales con las unidades administrativas
correspondientes de las Dependencias Federales, Estatales y de las Entidades
Federativas, en materia de su competencia;

Proponer medidas administrativas para la aplicacidon oportuna y expedita de las
disposiciones fiscales;

Expedir las constancias de identificacion de los servidores publicos que se
autoricen para la notificacion de asuntos derivados de sus facultades;

Ejercitar las acciones, excepciones y defensas e interponer los recursos que
procedan; siempre que dicho ejercicio no corresponda al Ministerio Publico o que
no se trate de Autoridades sefialadas como directamente responsables en juicio
de amparo y, en estos ultimos casos, proporcionar los elementos que-sean
necesarios;

Allanarse a las demandas fiscales de los particulares, transigir en juicio, no
ejercitar y, en su caso, desistirse de las acciones o proponer al Secretario
abstenerse de interponer recursos, en los casos que lo justifiquen, en
coordinacién con las unidades administrativas que intervengan en los mismos;

Realizar el procedimiento administrativo de ejecucion, tendiente al cobro de los
créditos fiscales originados con motivo de la falta de cumplimiento de
obligaciones a cargo de los contribuyentes, en materia de derechos,
aprovechamientos, convenios de pago en parcialidades, fideicomisos en los que
tenga participacion el Ejecutivd y demas otorgados por Dependencias de éste,
con observancia de la normatividad establecida en los ordenamientos fiscales
aplicables;

Llevar a cabo, de manera directa o a través del Director de Ejecucién Fiscal, el
procedimiento administrativo de ejecucién con el fin de hacer efectivos los
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créditos fiscales Federales coordinados y Estatales, originados con motivo de la
falta de cumplimiento de obligaciones a cargo de los deudores, asi como de las
multas administrativas Federales no fiscales, de conformidad con las Leyes
aplicables y los Convenios de Coordinacién Fiscal, asi como vigilar que se
realicen oportunamente cada una de las etapas de dicho procedimiento conforme
a las disposiciones de los Cddigos Fiscales de la Federacion, del Estado y
Municipal en el ambito de sus facultades;

XV.- Vigilar que se encuentre garantizado el interés fiscal, cuando se solicite la
suspension del procedimiento administrativo de ejecucion o se interponga algun
medio de defensa legal en contra de un crédito fiscal, asi como calificar y, en su
caso, aceptar la garantia del interés fiscal ofrecida por los contribuyentes para
darle el tramite correspondiente;

XVI.- Mantener actualizado el inventario de los créditos fiscales, a efecto de evitar la
prescripcion de los mismos;

XVIl.- Otorgar, previa autorizacion del Secretario, prorrogas y autorizacion para el pago
en parcialidades de créditos fiscales en materia de impuestos Estatales y
Federales coordinados conforme a las disposiciones fiscales aplicables;

XVIIl.- Resolver los recursos administrativos que se interpongan ante la Secretaria con
motivo de la aplicacibn de las Leyes Fiscales del Estado o Federales
coordinadas, conforme a las facultades otorgadas en los Convenios suscritos con
el Gobierno Federal o los Municipios;

XIX.- Representar a la Secretaria en la vigilancia de la garantia del interés fiscal, en
toda clase de juicios, asi como acordar cuando proceda, en los términos de Ley,
la continuacion o suspension del Procedimiento Administrativo de Ejecucion;

XX.- Elaborar y suscribir los informes previos y justificados que deban presentar el
Secretario, los servidores publicos de la Secretaria y las Autoridades Fiscales
Estatales, en los asuntos competencia de la Secretaria; asi como los escritos de
demanda o contestacion, segun proceda, en las controversias constitucionales o
acciones de inconstitucionalidad; proponer los términos de intervencion de la
Secretaria, cuando tenga el caracter de tercero perjudicado en los juicios de
amparo e interponer los recursos procedentes:

XXI.-  Ejercer en materia de infracciones y delitos fiscales las facultades sefaladas a
la Secretaria en el Codigo Fiscal del Estado y las demas Leyes aplicables e
imponer las sanciones administrativas correspondientes por infracciones a
dichas Leyes; :

XXIl.- Comunicar a las Autoridades Fiscales de la Federacion competentes, sobre la
comision de delitos fiscales cometidos con motivo de la aplicacién de impuestos
Federales coordinados, en términos del Convenio de Colaboracion
Administrativa en Materia Fiscal Federal;

XXIll.- Representar a la Secretaria en los procesos penales relativos a hechos
delictuosos en los que resulte afectado el interés fiscal del Estado, formular la
denuncia o querella correspondiente cuando exista la presuncion de la comision
de delitos fiscales y allegarse las pruebas necesarias para tal efecto; asi como
coadyuvar con la Procuraduria Fiscal de la Federacion y el Ministerio Publico de
la Federacion en las acciones penales que seejerciten en materia de impuestos
Federales coordinados y en su caso, otorgar el perdon legal cuando proceda;

XXIV.- Supervisar que los textos de las polizas de fianza, que se otorguen para
garantizar el cumplimiento de obligaciones que se contraigan con el Gobierno
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del Estado para la prestacion de servicios, adquisicion de bienes o contratos de
obra publica; se ajusten a los requisitos legales, asi como autorizarlos a efecto
de garantizar el debido acatamiento de los contratos que se suscriban para tai
efecto; .

XXV.- Intervenir como Autoridad Ejecutora, en el tramite de los procedimientos y
juicios relacionados con el cobro de fianzas otorgadas a favor de las
Dependencias y Entidades del Ejecutivo del Estado y establecer los criterios
que se deberan observar en la aprobacion y recepcidén de fianzas, asi como
vigilar su debido cumplimiento por las compafias que las emitan y hacer del
conocimiento de la Secretaria de la Contraloria los casos de incumplimiento;

XXVL.- Orientar y resolver las consultas que formulen los contribuyentes con relacion a
las disposiciones fiscales, gravamenes locales e impuestos Federales
coordinados, el calendario de su aplicacion, sus derechos y obligaciones, asi
como de los procedimientos y las formas para el cumplimiento de las normas
tributarias aplicables a cada caso;

XXVII.- Elaborar y suscribir, previo acuerdo del Secretario, las resoluciones referentes a
la reduccion, condonacidn o cancelacion de multas aplicadas por
incumplimiento a las disposiciones fiscales Estatales o Federales;

XXVIl.-Declarar la cancelacion de créditos fiscales y multas, asi. como la

- compensacion, relativos a obiigaciones Estatales o Federales, en términos de

los ordenamientos aplicables y, en su caso, decretar la prescripciéon de los
mismos;

XXIX.- Otorgar, previa autorizacion del Secretario, prérrogas y autorizaciones para el
pago en parcialidades de créditos fiscales en materia de derechos,
aprovechamientos, fideicomisos en los que tenga participacion el Ejecutivo y
otras otorgadas por Dependencias de éste, previa garantia de su importe y de
sus accesorios legales con sujecidén a las directrices, requisitos, limitaciones,
sistemas de control y supervision previstas en los ordenamientos fiscales
aplicables;

XXX.- Preparar e impartir cursos de capacitacion en materia tributaria para el personal
de la Secretaria, los Ayuntamientos y particulares que los soliciten, asi como
servir de 6rgano de consulta;

XXXI.- Promover con las Entidades Publicas y Privadas: investigaciones, estudios,
conferencias, celebracion de campafas, y otros eventos relacionados con las
cuestiones fiscales del Estado, asi como senalar los medios de comunicacion
que deberan emplearse y precisar los aspectos técnicos de su utilizacion;

XXXII.- Atender los asuntos relacionados con el personal de la Secretaria cuando haya
implicaciones de caracter legal,

XXXI.-Definir, previa autorizacion del Secretario, el criterio de la Secretaria y de las
unidades administrativas de la misma, cuando se emitan opiniones
contradictorias en cuestiones fiscales;

XXXIV.- Certificar las copias de documentos y constancia que obren en los archivos de
la Dependencia, conforme a las disposiciones legales aplicables;

XXXV.- Emitir dictamen en relacion al aspecto legal fiscal de los contratos que celebre
el Ejecutivo con Instituciones de Crédito, Organismos Descentralizados,
Dependencias Federales o particulares, para la obtencion de créditos, asi como
con las instituciones que integran el Sistema Financiero Mexicano para la
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emision de bonos u otros titulos de deuda pagaderos en moneda nacional
dentro del territorio de la Republica Mexicana;

XXXVI.- Llevar e integrar el Registro de Contratos Fiduciarios del Ejecutivo del Estado;
XXXVIIl.-Para los efectos de las fracciones XV y XVI que anteceden, el Procurador
Fiscal del Estado y el Director de Ejecucion Fiscal, se auxiliaran de los

Coordinadores de los Centros Regionales de Atencidn al Contribuyente; y

XXXVIIl.-Las demas que le sefalen otras disposiciones legales y las que le sean
conferidas directamente por el Secretario.

Quedan adscritas a la Procuraduria Fiscal;

1.- La Direccion de Legislacion, Coordinacién y Servicios al Contribuyente;
2.- La Direccién de lo Contencioso Fiscal;
3.- La Direccidon de Cobro Coactivo;
4.- La Direccién de Ejecucion Fiscal; y
5.- La Direccion de Asuntos Financieros y Fiduciarios.
CAPITULO IV-

DE LAS FACULTADES DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 21.- Al frente de cada Direccidon General habra un titular que asumira la
responsabilidad de su funcionamiento ante las Autoridades Superiores y Judiciales, asi
como de los particulares y sera auxiliado en el desempefo de sus facultades por los
Directores de Area, Subdirectores y demas servidores publicos aprobados en el Manual
de Organizacién y cuyas plazas se encuentren incluidas en el Presupuesto.

ARTICULO 22.- Los Directores Generales ejerceran las facultades que les sefalen los
ordenamientos legales y las que se les sean encomendadas por acuerdo del Secretario
o Subsecretario en materia de su competencia. -

ARTICULO 23.- Corresponden a los Directores Generales las siguientes facuitades:

l.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas Yy proyectos encomendados a las unidades que integren la unidad
administrativa a su cargo;

ll.-  Ejercer las facultades que otorga este Reglamento para la operacion de las
unidades administrativas adscritas a la unidad administrativa a su cargo;

lll.-  Acordar con su superior inmediato la resolucion de asuntos relevantes que se
elaboren en la unidad administrativa de su responsabilidad;

V.- Establecer en el dmbito de su competencia, las normas, politicas, criterios,
sistemas y procedimientos de caracter técnico que deban regir las unidades
administrativas bajo su responsabilidad;

V.- Proponer al Secretario las modificaciones administrativas que tiendan a lograr el
mejor funcionamiento de la unidad administrativa bajo su responsabilidad;

VL.- Coordinar la formulacion de los manuales ce organizacion, procedimientos y
servicios de la Secretaria y de las unidades administrativas de su competencia;
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VII.-

VIIl.-

IX.-

Xl.-

Xil.-

Xlil.-

XIV.-

XV.-

Promover programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la
productividad de sus unidades administrativas y mejorar la calidad de vida en el
trabajo;

Acordar con los servidores publicos subalternos y conceder audiencia al publico;

Intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocion y adscripcion del personal a
su cargo, previa autorizacion del Secretario;

Someter a consideracion del Secretario, los nombramientos de los titulares de las
unidades administrativas de su responsabilidad;

Proporcionar informacion, datos y la cooperacién técnica que le sea requerida
internamente por otras unidades administrativas, de acuerdo con las politicas
establecidas a este respecto;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en asuntos de su
competencia;

Someter para aprobacion del Secretario, el presupuesto correspondiente a la
unidad administrativa a su cargo;

Integrar y mantener actualizados, los inventarios y archivos de la unidad
administrativa a su cargo; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales aplicables y sus superiores
jerarquicos, en la esfera de sus facultades.

ARTICULO 24.- Corresponden a la Direccion General de Auditoria Fiscal las siguientes
facultades de caracter especifico:

V.-

VI.-

Comprobar, determinar, notificar y controlar los impuestos, aprovechamientos y
Sus accesorios, asi como controlar y dar seguimiento a los créditos fiscales
emanados por la actividad propia de la Subsecretaria de Ingresos y otras
Autoridades Estatales y Federales, asi como los previstos en las Leyes Fiscales
Estatales, Federales y Municipales en materia de coordinacion;

Participar en la formulacion de los anteproyectos de iniciativas de Leyes Fiscales
del Estado, sus reformas y adiciones, en coordinacion con la Procuraduria Fiscal
del Estado;

Participar en la formulacién del proyecto del Presupuesto Anual de Ingresos del
Ejecutivo Estatal;

Participar en la formulacion, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones
conferidas al Ejecutivo Estatal, en las Leyes, Convenios y Acuerdos del Sistema
de Coordinacion Fiscal con Autoridades Fiscales Federales y Municipales, asi
como de evaluar los resultados en el area de su competencia;

Recabar informacién de los contribuyentes, con el propésito de realizar estudios
y proyectos de investigacion en los ambitos de su competencia y proponer, en su
caso, las adecuaciones y modificaciones a las politicas, sistemas vy
procedimientos de fiscalizaciéon de contribuciones fiscales Estatales y Federales;

Proponer a su superior jerarquico las alternativas de politicas de ingresos,
analizar su impacto por regiones y sectores econdémicos y evaluar los resultados
obtenidos con los ejercicios anteriores y, en su caso, proponer las adecuaciones
necesarias para su perfeccionamiento;
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VIl.- Recibir, verificar y requerir a los contribuyentes, conforme a las disposiciones
fiscales, los avisos, declaraciones y demas documentacién y, en su caso, aplicar
las medidas de apremio respectivas;

VIIl.- Determinar y dar a conocer a los contribuyentes, responsables solidarios y
demas obligados, los impuestos y sus accesorios de caracter Estatal y Federal,
determinar en cantidad liquida el monto correspondiente que resulte a su cargo y
determinar la responsabilidad solidaria respecto de créditos fiscales, que deriven
del ejercicio de las facultades a que se refiere este Articulo;

IX.- Notificar los actos relacionados con el ejercicio de las facultades de
comprobacién sefalados en las disposiciones fiscales, Federales y Estatales;

X.-  Ordenar la practica de embargos precautorios para asegurar el interés fiscal, en
términos de las disposiciones contenidas en los ordenamientos fiscales
aplicables y dejarlos sin efecto, en su caso;

XL- Informar a la Procuraduria Fiscal del Estado de las infracciones administrativas o
de la presunta comisién de delitos fiscales y de cualquier otra naturaleza, de que
tenga conocimiento en el ejercicio de sus facultades; ‘

XIl.- Hacer del conocimiento de la Procuraduria Fiscal del Estado de las infracciones y
faltas cometidas por los servidores pUblicos adscritos a la unidad administrativa a
su cargo, que impliquen una responsabilidad administrativa;

XIl.- Aportar los elementos técnicos que le sean solicitados con relacion a
controversias judiciales, fiscales y administrativas,

XIV.- Proporcionar los informes y dictimenes que requieran las Autoridades Fiscales
Estatales y Municipales en los asuntos relacionados con la unidad administrativa;

XV.- Establecer y vigilar el cumplimiento de los sistemas y procedimientos internos,
que deben observarse para la revision y verificacion del cumplimiento de las
obligaciones fiscales Estatales y Federales en materia de auditoria, inspeccion y
comprobacion;

XVI.- Establecer la politica y los programas en materia de revision de declaraciones de
los contribuyentes y de los dictamenes de Contador Publico registrado; de visitas
domiciliarias, auditorias, inspecciones, vigilancia y comprobacion del
cumplimiento de obligaciones fiscales; de los procedimientos legales relativos a
embargos precautorios; de liquidacion e imposicion de multas y sanciones por
infracciones en lo relativo a impuestos, derechos, contribuciones de mejoras,
aprovechamientos y accesorios, tanto de caracter Federal como Estatal;

XVIIL.- Expedir las constancias de identificacion del personal que se autorice para la
practica de visitas domiciliarias, auditorias, notificaciones, inspecciones,
verificaciones, y demas actos de comprobacion de las obligaciones fiscales;

XVIIl.- Ordenar y practicar visitas domiciliarias, auditorias, inspecciones, verificaciones y
demas actos que establezcan las disposiciones fiscales Estatales y Federales,
para comprobar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes,
responsables solidarios y demas obligados respecto al cumplimiento de las
disposiciones fiscales en materia de impuestos, derechos, aprovechamientos y
sus accesorios, que establezcan las Legislaciones Estatal y Federal en materia
de coordinacion fiscal, asi como disponer prorroga de los plazos en los que
deban concluir las visitas domiciliarias;

XIX.- Requerir y, en su caso, autorizar prérrogas a los contribuyentes, responsables
solidarios y demas obligados para que exhiban la contabilidad, declaraciones,
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XX.-

XXI.-

XXII.-

XXIII.-

XXIV.-

XXV.-

XXVI.-

avisos y proporcionen los datos, documentos e informes a efecto de comprobar
el cumplimiento de las disposiciones fiscales en materia de impuestos, derechos,
aprovechamientos y sus accesorios que establezcan las Legislaciones Fiscales
Federales y Estatales, asi como disponer prérrogas de los plazos para concluir
las revisiones que se efectien en las oficinas de la propia Autoridad;

Requerir a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros, con elios
relacionados, asi como a contadores publicos registrados que hubieran
elaborado dictamenes o declaratorias para efectos fiscales, para que exhiban vy,
en su caso, proporcionen la contabilidad, declaraciones, avisos, datos, otros
documentos e informes y, en el caso de los Contadores, citarlos para que
exhiban los papeles de trabajo que se relacionen con dichos actos, asi como
recabar, de los servidores publicos y de los notarios publicos los informes y datos
que posean con motivo de sus funciones, a fin de proceder a su revisiéon y
comprobar el cumplimiento de las disposiciones fiscales en materia de
impuestos, derechos, aprovechamientos y sus accesorios, que establezcan las
Legislaciones Federal y Estatal;

Imponer multas por infracciones a las disposiciones fiscales Federales o
Estatales que rigen las materias de su competencia,

Dar a conocer a los contribuyentes, responsable solidarios y demas obligados,
los hechos y omisiones imputables a éstos conocidos con motivo de las
revisiones de gabinete o escritorio, asi como dictamenes o visitas domiciliarias y
hacerlos constar en sus actuaciones o mediante oficio de observaciones o en la
ultima acta parcial que se levante;

Recibir de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, las
inconformidades que formulen y las pruebas que ofrezcan en relacion con los
actos de inspeccion, revision y comprobacién, para estudiarlas y valorarlas a fin
de determinar los créditos fiscales correspondientes;

Recibir, tramitar y convenir las solicitudes de los contribuyentes en materia de
prorroga y de pagos en parcialidades de los créditos fiscales en materia de
impuestos Estatales y Federales coordinados, como resultado del ejercicio de
las facultades de comprobacién de cumplimiento o incumplimiento de
obligaciones fiscales, e informar al Secretario;

Revisar que los dictamenes formulados por Contadores Publicos registrados
sobre los estados financieros relacionados con las declaraciones fiscales de los
contribuyentes o respecto de operaciones de enajenaciéon de acciones o
cualquier otro tipo de dictamen o declaratoria que tenga repercusion para
efectos fiscales; rednan los requisitos establecidos en las disposiciones
fiscales, asi como comprobar el cumplimiento de éstas en materia de
impuestos, derechos, aprovechamientos y sus accesorios que establezcan las
Legislaciones Federal y Estatal;

Concentrar, registrar y turnar a las Presidencias Municipales, que hubieran
suscrito convenio con el Gobierno del Estado, las multas administrativas
Federales no fiscales y, en su caso, efectuar el cobro respectivo conforme a lo

astablecido en el Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal

Federal:

XXVIL.- Certificar las copias de documentos y constancias que obren en los archivos de

la unidad administrativa, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

XXVIIl.- Cumplimentar las resoluciones o sentencias dictadas por las Autoridades

Fiscales Federales y Estatales correspondientes:
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XXIX.- Contar con los Directores, Subdirectores, Encargados de Departamemo
Supervisores, Visitadores, Auditores y Notificadores Ejecutores, con facultades
para el desempeno de las funciones de revisién, determinacién de créditos
fiscales a cargo de los contribuyentes y substanciacion de cada una de las
etapas del procedimiento administrativo de ejecucion, tanto en el ambito
Federal como Estatal;

XXX.- Solicitar a los contribuyentes, responsables solidarios, terceros con ellos
relacionados, contadores publicos registrados que hayan formulado dictamenes
o declaratorias para efectos fiscales, Autoridades Fiscales Federales vy
Estatales y Comision Nacional Bancaria y de Valores, los datos, informes o
documentos necesarios para el ejercicio de sus facultades fiscales:;

XXXI.- Ordenar y practicar visitas domiciliarias a los contribuyentes, a fin de verificar el
cumplimiento de las obligaciones fiscales relacionadas con la expedicion de
comprobantes fiscales;

XXXIl.- Continuar con la practica de los actos de fiscalizacion que hayan iniciado otras
autoridades fiscales, siempre que se cumpla con las disposiciones fiscales
aplicables;

XXXI.- Hacer del conocimiento de la Procuraduria Fiscal del Estado los asuntos en los
que se debe formular la declaratoria de que el Fisco Federal o Estatal ha
sufrido perjuicio, asi como proporcionarles los datos e informes
correspondientes para el cumplimiento de la funcion establecida en el Articulo
15 de este Reglamento y;

XXXIV.- Las demas que le sean conferidas por las Leyes y Reglamentos vigentes, asi
como por el Secretario y Subsecretario de Ingresos, en el ambito de sus
facultades.

Queda adscrita a la Direccion General de Auditoria:
1.- LLa Direccion de Auditoria Fiscal.

ARTICULO 25.- Corresponden a |la Direccidon General de Recaudacion las siguientes
facultades:

l.- Notificar, controlar, liquidar y recaudar los impuestos, derechos,
aprovechamientos e ingresos extraordinarios sefalados, tanto en las Leyes
Hacendarias Estatales, como Federales y Municipales coordlnados y sus
accesorios; :

.- Determinar el monto de las cuotas relacionadas con Impuestos Federales
administrados por el Estado, conforme al Convenio de Colaboracidon
Administrativa en Materia Fiscal Federal y sus anexos.

.- Proponer al Subsecretario de Ingresos los programas, procedimientos vy
‘ sistemas de recaudacion, asi como el control de los Ingresos Fiscales Estatales
y Federales coordinados;

V.- Participar en la formulacion de los anteproyectos de iniciativas de Leyes

Fiscales Estatales, asi como de sus reformas y adiciones, en coordinacion con
la Procuraduria Fiscal del Estado;

V.- Elaborar el Proyecto del Presupuesto Anual de Ingresos del Ejecutivo;

VI.- Fijar y evaluar las metas de recaudacion para cada Ejercicio Fiscal;
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VII.-

VIIl.-

IX.-

Xl.-

XIl.-

XIl.-

XIV.-

XV.-

XV].-

XVIl.-

XVIII.-

Recabar informacion de los contribuyentes, con el proposito de realizar estudios
y proyectos de investigacion en el ambito de su competencia y proponer, en su
caso las adecuaciones y modificaciones a las politicas, sistemas vy
procedimientos de recaudacion de contribuciones fiscales;

Participar en la formulacion, vigilancia y cumplimiento de las obligaciones
conferidas al Ejecutivo, en las Leyes, Convenios y Acuerdos derivados del
Sistema de Coordinacion Fiscal establecidos o que se establezcan con
Autoridades Fiscales Federales, Estatales o Municipales y evaluar los
resultados en el area de su competencia;

Proponer al Subsecretario de Ingresos las politicas que deban aplicarse para la
elaboracion de los anteproyectos de Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y
demas disposiciones juridicas en materia de su competencia,

Proponer al Subsecretario de Ingresos, las alternativas de politicas de ingresos,
analizar su impacto por regiones y sectores econémicos y evaluar los
resultados obtenidos con los ejercicios anteriores y, en su caso proponer las
adecuaciones necesarias para su perfeccionamiento;

Promover con las Entidades Publicas y Privadas, campafnas de orientacion y
demas actividades que permitan concientizar a los contribuyentes para el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, tanto en forma directa como a través
de los medios de comunicacion;

Proponer al Subsecretario de Ingresos la imparticion de cursos y conferencias
para el personal de la Direccion General con el fin de mejorar y perfeccionar el
cumplimiento de sus obligaciones laborales;

Aprobar el disefo, integracion, mantenimiento, actualizaciéon 'y depuracion de
los registros de contribuyentes de Impuestos Estatales, asi como Federales y
Municipales coordinados;

Proponer al Subsecretario de Ingresos las formas oficiales valoradas de avisos,
declaraciones y demas documentos establecidos en las disposiciones fiscales,
asi como vigilar su publicacion, reproduccién y distribucion, en el ambito de su
competencia;

Proponer al Subsecretario de Ingresos la creacién o extinciéon de los Centros
Regionales de Atencion al Contribuyente, asi como las modificaciones de su
ambito de competencia y su estructura operativa;

Dar a conocer, al personal de los Centros Regionales de Atencion al
Contribuyente la normatividad emitida por la Secretaria, para su correcta
observancia;

Vigilar, de manera directa o a través de los Centro Regionales de Atencion al
Contribuyente, el cumplimiento de obligaciones fiscales de los contribuyentes
sujetos a contribuciones Estatales, Federales o Municipales coordinados, en su
caso y determinar las multas que se deriven de su incumplimiento, asi como,

- por conducto del personal autorizado, realizar las notificaciones que procedan;

Recibir, verificar y requerir a los contribuyentes de manera directa o a través de
los Centros Regionales de Atencion al Contribuyente, conforme a las
disposiciones legales, los avisos, declaraciones y demas documentacién
relativa a la actividad tributaria y, en su caso determinar, requerir y cobrar las
sanciones administrativas respectivas en los casos de incumplimiento a las
Leyes Fiscales Estatales, Federales y Municipales coordinadas, asi como a los
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contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados la garantia el interes
fiscal de conformidad con las disposiciones fiscales aplicables por concepto de
créditos fiscales con pago diferido o en parcialidades debidamente autorizados
y, por conducto del personal autorizado realizar las notificaciones que procedan;

XIX.- Notificar en forma directa o a través de los Centros Regionales de Atencion al
Contribuyente, a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados,
los hechos y omisiones que representen incumplimiento a las disposiciones
fiscales, tanto Estatales como Federales y Municipales coordinadas;

XX.- Determinar en forma directa o a través de los Coordinadores de los Centros
Regionales de Atencion al Contribuyente las diferencias omisas o aritméticas
que se detecten en las declaraciones exhibidas por los contribuyentes respecto
de impuestos, derechos, aprovechamientos o0 Iingresos extraordinarios
Estatales, contribuciones Federales o Municipales coordinadas, en el ambito de
su competencia, requerir y citar a los contribuyentes a fin de que realicen el
pago respectivo, asi como por conducto del personal autorizado realizar las
notificaciones que procedan;

XXL- Remitir a la Direccidon General de Auditoria, la relacién de contribuyentes que
puedan ser sujetos de fiscalizacion;

XXIl.- Vigilar el debido cumplimiento de 1os pagos que deben efectuar los
contribuyentes con motivo de convenios de pago en parcialidades vy
autorizaciones, asi como de autocorreccionas derivadas de las facultades de
revision y requerir el pago de las parcialidades omitidas;

XXIL.- Recibir, verificar y resolver sobre las solicitudes de devolucién de impuestos
pagados indebidamente al fisco y de compensacion;

XXIV.- Someter a la consideracion del Subsecretario de Ingresos el dictamen a las
solicitudes de condonacion y excepcion del pago de multas fiscales Estatales;

XXV.- Coordinar los servicios de orientacién y asistencia técnica que se proporcione a
los contribuyentes para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales, asi como
proponer o resolver las solicitudes y consultas que formulen los interesados
sobre situaciones reales y concretas, en relacibn a la aplicacion de las
disposiciones fiscales;

XXVI.- Proponer al Subsecretario de Ingresos alternativas para la vigilancia del
cumplimiento de obligaciones fiscales Estatales, asi como Federales y
Municipales coordinados de los contribuyentes y establecer programas para la
emision oportuna de requerimientos;

XXVIl.- Operar en forma directa o a través de los Coordinadores de los Centros
Regionales de Atencion al Contribuyente, en los términos del Convenio de
Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Federal, el programa de
verificacion del Registro Federal de Contribuyentes y los demas que se
convengan;

XXVIII.- Establecer y operar en forma directa o a través de los Coordinadores de los
Centros Regionales de Atencién al Contribuyente, los programas de
inspeccion, verificacion y comprobacion tendientes a localizar contribuyentes
no registrados, requerirlos en los casos de incumplimiento y determinar las
sanciones correspondientes, asi como, por conducto del personal autorizado,
realizar las notificaciones que procedan;
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XXIX.-

XXX.-

XXXI.-

XXXII.-

XXXIII.-

Normar, organizar, actualizar y administrar los Padrones de Contribuyentes
sujetos a Impuestos Estatales y Federales coordinados, en los términos que
establezcan las Leyes Fiscales Estatales, Federales y el Convenio de
Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal;

Realizar en forma directa o a través de los Centros Regionales de Atencién al
Contribuyente, las acciones conferidas al Estado a través del Convenio de
Colaboracion Administrativa en Materia Fiscal Federal en relacion a la
regularizacion de vehiculos de procedencia extranjera;

Establecer las medidas de seguridad y resguardo de los fondos y valores que
se encuentran bajo guarda y custodia de los Centros Regionales de Atencién al
Contribuyente;

Coordinar y vigilar, mediante visitas de supervision, que las actividades de los
Centros Regionaies de Atencion al Contribuyente se realicen conforme a las
Leyes, Reglamentos, Circulares, Sistemas, Procedimientos y politicas
establecidas;

Vigilar en coadyuvancia con la Procuraduria Fiscal del Estado, que los
créditos fiscales se encuentren debidamente garantizados cuando proceda
conforme a la Ley;

XXXIV.- Turnar las garantias que se otorguen en relacion a créditos fiscales, para su

XXXV.-

custodia, a la Direccion General de Egresos y una vez cubierto el crédito en
su totalidad o que exista resolucién definitiva por la que se deje sin efectos,
proceder a su cancelacién o devolucion;

Informar a la Procuraduria Fiscal del Estado de las infracciones
administrativas o de la presunta comision de delitos fiscales y de cualquier
otra naturaleza que tenga conocimiento en el ejercicio de sus facultades:

XXXVI.- Otorgar, previa autorizacion del Secretario y con acuerdo del Subsecretario,

XXXVIL.

XXXV

prorrogas y autorizaciones para el pago en parcialidades de créditos fiscales
. en materia de impuestos Estatales y Federales coordinados conforme a los
ordenamientos legales aplicables;

- Hacer del conocimiento de la Procuraduria Fiscal del Estado de las
infracciones y faltas cometidas por los servidores publicos adscritos a la
unidad a su cargo que puedan implicar una responsabilidad administrativa;

.- Conocer y analizar los montos diarios, mensuales y anuales de recaudacién,
asi como los factores que influyen en el incumplimiento de las obligaciones
fiscales de los contribuyentes y proponer al Subsecretario de Ingresos las
medidas correctivas que procedan; ’

XXXIX.- Elaborar informes quincenales y mensuales de ingresos Estatales vy

XL.-

XLI.-

XLII.-

Federales coordinados y remitirlos a la Direccion General de Presupuesto y
Contabilidad;

Aportar los elementos técnicos que le sean solicitados con relacién a
controversias judiciales, fiscales y administrativas;

Preparar los informes que deba rendir la Subsecretaria de Ingresos,
derivados de los Convenios que celebre el Estado con la Federacién o los
Municipios en el ambito de su competencia;

Certificar en forma directa o a través de los Coordinadores de los Centros
Regionales de Atencion al Contribuyente las copias de documentos y
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XLIIl.-

XLIV.-

XLV.-

XLVI.-

XLVII.-

XLVIL.-

constancias que obren en los archivos de la Dependencia, de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables;

Expedir las constancias de identificacion del personal que se autorice para la
practica de notificaciones, inspecciones y verificaciones del cumplimiento de
las obligaciones fiscales;

Coadyuvar con la Procuraduria Fiscal del Estado de manera directa o a
travées de los Centros Regionales de Atencion al Contribuyente, en la
realizacion de las funciones establecidas en el Articulo 20 de este
Reglamento, en los casos que se requiera;

Ordenar el disefio, integracion y depuracion del Registro Estatal Vehicular, de
conformidad con la normatividad vigente, resolver sobre la inscripcion al
mismo y, en su caso, expedir la documentaciéon que se le solicite;

Atender, en el ambito de su competencia y de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, las consultas y solicitudes relativas al

Registro Estatal Vehicular y demas Registros Fiscales que las Autoridades
Judiciales y Administrativas formulen a la Secretaria;

Proponer las politicas, lineamientos y criterios que deban normar los
movimientos al Padron Vehicular y el cobro del Impuesto sobre Tenencia y/o
Uso de Vehiculos; y

Las demas que le confieran el Secretario y el Subsecretario de Ingresos,
segun corresponda.

Para el desempefioc de sus facultades, contara con las siguientes Unidades
Administrativas y personal adscrito:

La Direccion de Recaudacion,
La Direccién de Control Vehicular;
La Coordinacién de los Centros Regionales de Atencion al Contribuyente y;

El Coordinador de los Centros Regionales de Atenciéon al Contribuyente
Pachuca.

La jurisdiccion de operacion de los Centros Regionales de Atencién al Contribuyente es
la siguiente:

ACTOPAN: Actopan, El Arenal, Francisco |. Madero, Mixquiahuala de Juarez, Progreso
de Obregdn, San Salvador y Santiago de Anaya.

HUEJUTLA: Atlapexco, Huautla, Huazalingo, Huejutla, Jaltocan, San Felipe Orizatlan,
Tlanchinol, Xochiatipan y Yahualica.

HUICHAPAN DE VILLAGRAN: Huichapan de Villagran, Nopala y Tecozautla.

IXQUIMILPAN: Alfajayucan, Cardonal, Chilcuautla, Ixmiquilpan y Tasquillo.

PACHUCA DE SOTO: Atotonilco El Grande, Epazoyucan, Huasca de Ocampo, Mineral
del Chico, Mineral del Monte, Mineral de la Reforma, Omitlan de Juarez, Pachuca de
Soto, San Agustin Tlaxiaca, Zempoala y Zapotlan de Juarez.

TEPEAPULCO: Almoloya, Apan, Emiliano Zapata, Tepeapulco y Tlanalapa.
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TEPEJI DEL RIO DE OCAMPO: Tepeji del Rio de Ocampo.
TIZAYUCA: Tizayuca, Tolcayuca y Villa de Tezontepec.

TULA DE ALLENDE: Ajacuba, Atitalaquia, Atotonilco de Tula, Chapantongo, Tepetitlan,
Tetepango, Tezontepec de Aldama, Tlahuelilpan, Tlaxcoapan y Tula de Allende.

TULANCINGO DE BRAVO: Acatlan, Acaxochitlan, Agua Blanca, Cuautepec de
Hinojosa, Huehuetla, Metepec, San Bartolo Tutotepec, Santiago Tulantepec,
Singuilucan, Tenango de Doria y Tulancingo de Bravo.

ZACUALTIPAN DE ANGELES: Calnali, Eloxochitlan, Juarez Hidalgo, Lolotla,
Metztitlan, Molango, San Agustin  Metzquititién, Tepehuacan de Guerrero,
Tianguistengo, Tlahuiltepa, Xochicoatlan y Zacualtipan de Angeles.

ZIMAPAN: Chapulhuacan, Jacala, La Mision, Nicolas Flores, Pacula, Pisaflores y
Zimapan. P

ARTICULO 26.- Corresponden a la Direccién General de Presupuesto y Contabilidad
las siguientes facultades:

l.- Establecer el sistema de contabilidad gubernamental y las politicas y
lineamientos para el registro contable y presupuestal de las operaciones
financieras que realiza el Ejecutivo;

lIl.- Coordinar la formulacién e integracion de los informes de gestion y estados
financieros mensuales y anuales del Ejecutivo, para su aprobacion y publicacion
en los medios de difusién correspondientes;

lll.- Normar, coordinar e integrar la informacién programatica presupuestal y
financiera, para remitir al Congreso la comprobacion de la Cuenta Publica del
Ejecutivo, de conformidad con las Leyes, Reglamentos, Convenios y Acuerdos
establecidos;

IV.- Integrar el registro y llevar el control del ejercicio presupuestal, de conformidad
con las normas y procedimientos que definen las Leyes, Reglamentos vy
disposiciones aplicables en la materia, con base en la calendarizacién
establecida de las erogaciones por concepto del gasto de operacion, inversion
fisica, inversion financiera, asi como, pago de pasivos y deuda publica, en su
caso;

V.-  Recibir, analizar y, en su caso, previa autorizacién del Secretario, aprobar las
adecuaciones programatico-presupuéstales solicitadas por las Dependencias y
Organismos del Ejecutivo;

VI.- Autorizar y vigilar el registro correcto de las erogaciones realizadas, asi como,
clasificarlas por programas, por proyecto, por unidad administrativa y por objeto
del gasto;

VIl.- Formular, difundir y mantener actualizados los* catadlogos de cuentas, las
metodologias y los formatos de control del gasto publico del Ejecutivo;

VIll.- Asesorar y apoyar al Ejecutivo en la aplicacion correcta de las normas de
caracter general y especificas, en materia de contabilidad gubernamental, control
programatico-presupuestal y ejercicio del gasto;

IX.- Definir la forma y términos en que las Dependencias, Organismos y Fideicomisos
Puablicos, deben realizar sus informes, comprobaciones y afectaciones
presupuéstales, para fines de contabilizacién;
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X.- Vigilar que la documentacién comprobatoria que presenta el Ejecutivo, cumpla
con los requisitos establecidos en las Leyes Fiscales correspondientes;

Xl.- Realizar la depuracion de saldos de las cuentas colectivas de activo y pasivo;

Xll.- Verificar, registrar y consolidar, mensualmente los movimientos de ingresos que
se realizan en los Centros Regionales de Atencién al Contribuyente;

XHl.- Preparar y proporcionar, previa autorizaciéon del Secretario, la informacién en
materia presupuestal y contable, que soliciten las Dependencias y Organismos
Estatales y Federales;

XIV.- Expedir copias certificadas de acuerdo a la normatividad, de los documentos que
obren en sus archivos, de asuntos de su competencia;

XV.- Difundir el manual de gasto de operacion e inversibn a las unidades
administrativas de la Secretaria y de los demas Organismos y Entidades del
Gobierno del Estado;

XVI.- Mantener actualizado el registro contable de los bienes muebles e inmuebles, de
las unidades administrativas de Ila Secretaria y de los Organismos
Desconcentrados;

XVIl.- Aplicar y mantener actualizada la normatividad del gasto publico, del ejercicio
presupuestal y control contable;

XVIIl.-Atender y conducir las relaciones con las unidades administrativas de la
Secretaria y Organismos en materia de presupuesto, contabilidad y gasto publico;

XIX.- Elaborar informes de los programas operativos anuales y estados del ejercicio del
Presupuesto de los Organismos y Fideicomisos en los cuales participa la
Secretaria como integrante de los Organos de Gobierno y;

XX.- Las demas que le sean conferidas por las Leyes y Reglamentos vigentes y por el
Secretario, en el ambito de sus facultades.

Quedan adscritas a la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad:
1.- La Direccion de Control Presupuestal;

2.- La Direccién de Gasto de Inversion;

3.- La Direccion de Contabilidad;

4.- La Direccion de Programas Especiales de Obra Publica; y

5.- La Direccién de Vinculacion Interinstitucional.

ARTICULO 27.- Corresponden a la Direccion General de Egresos las siguientes
facultades:

l.- Concentrar, custodiar y administrar los ingresos provenientes de contribuciones,
productos, derechos, aprovechamientos, financiamientos, participaciones y
transferencias Federales y, en general, todos los recursos del Ejecutivo;

I.-  Participar en los tramites necesarios ante la Tesoreria de la Federaciéon y

Autoridades competentes, a fin de obtener los recursos financieros por concepto

. de participaciones y transferencias Federales, de acuerdo a la calendarizacion
establecida;
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VI.-

VII.-

VIIIL.-

Xl.-

Xil.-

Xl.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Programar, controlar y efectuar las erogaciones derivadas del ejercicio del
presupuesto del Ejecutivo en materia de inversiones y gasto de operacion, de
conformidad con el calendario establecido y la normatividad y procedimientos
autorizados;

Coordinar y controlar la concentracion de fondos a través de los servicios
bancarios y otros medios de recaudacion,

Remitir diariamente a la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad los
elementos necesarios para el registro contable de los ingresos y pagos
efectuados;

Pagar las ministraciones a los Ayuntamientos, derivadas de participaciones y
aportaciones Federales y otros Fondos Estatales a ellos asignados, conforme a la
disponibilidad de recursos y a las liberaciones que el Congreso en uso de sus
facultades, autorice a los Ayuntamientos con relacion a la aprobacion de su
cuenta publica y a los Convenios suscritos por el Gobernador con la Federacion y
los Ayuntamientos;

Elaborar los estudios de administracion financiera e intervenir en la contratacién
de créditos y financiamientos para el Ejecutivo, debidamente aprobados por el
Congreso;

Proponer al Secretario el dictamen de la cancelacion de cuentas que de acuerdo
a la normatividad resultan incobrables;

Administrar el fondo fijo de la caja general, de conformidad con las normas y
lineamientos establecidos para ello;

Resguardar y controlar las fianzas, garantias y depositos otorgados a favor del
Ejecutivo;

Participar en el control de la deuda publica del Ejecutivo, prever y efectuar las
amortizaciones correspondientes, de conformidad con el Presupuesto de Egresos
del Ejecutivo;

Proponer la celebracion de convenios y contratos en relacion con los servicios
bancarios y el traslado de fondos y valores por empresas porteadoras, que
requiera el Ejecutivo;

Proponer alternativas para la optimizacion e el manejo de fondos y valores,
propiedad del Ejecutivo e implantar aquellas que se consideren mas apropiadas;

Estudiar y evaluar alternativas de inversiones de los fondos disponibles y, con la
autorizacion del Secretario operar las mas rentables para el Ejecutivo;

Realizar las gestiones necesarias para el cobro y recuperacién de créditos y
documentos, mediante requerimientos a los deudores para su comprobacion o
reintegro en efectivo, y en caso de no obtener respuesta favorable, turnarlos a la
Procuraduria Fiscal del Estado para que procedan a la recuperacion que
conforme a derecho proceda;

Calcular anualmente el porcentaje del Fondo Unico de Participaciones Federales
para determinar el importe de las ministraciones que correspondan a los
Municipios del Estado, de acuerdo con las facultades que para tal efecto le otorga
la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado a la Secretaria en el Capitulo
correspondiente a los Municipios en Ingresos Federales; y
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XVIl.- Las demas que le sean conferidas por las Leyes y Reglamentos vigentes y por el
Secretario, en el ambito de sus facultades.

Quedan adscritas a la Direccién General de Egresos:

1.- La Direccién de Fortalecimiento Municipal,
2.- La Direccion de Tesoreria,

3.- La Direccion de Programacién Financiera;
4.- La Direccion de Cuentas Especiales; y

5.- La Caja General.

ARTICULO 28.- Corresponde a la Contraloria Interna llevar a cabo las labores de
control y evaluacidon que realicen las unidades administrativas de la Secretaria,
conforme a las normas y lineamientos que determine la Secretaria de Contraloria del
Estado, a lo establecido en el’ Articulo 30 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Estatal y las demas tareas que le sean encomendadas por el Secretario.

ARTICULO 29.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria
podra contar con Organismos Desconcentrados que le estaran jerarquicamente
subordinados y a los que se otorgaran facultades especificas para resolver sobre
determinada materia o para la prestacién de servicios dentro del ambito territorial que
se determine en los instrumentos juridicos que los constituyan, los cuales deberan ser
Publicados en el Periédico Oficial del Estado.

CAPITULO V
DE LAS SUPLENCIAS POR AUSENCIA
ARTICULO 30.- El Secretario sera suplido en sus ausencias temporales por el servidor
publico que designe para tal efecto el Gobernador.

ARTICULO 31.- Los Subsecretarios seran suplidos en sus ausencias temporales por el
servidor publico que para tal efecto designe el Secretario.

ARTICULO 32.- Los demas servidores publicos de la Secretaria seran suplidos por el
titular de la unidad administrativa respectiva que designe el Secretario.

ARTICULO 33.- En los Juicios de amparo y cualguier otro, el Secretario sera suplido
por el Procurador Fiscal, el Procurador Fiscal por el Director de lo Contencioso Fiscal, el
Subsecretario de Ingresos por el Director General de Recaudacion, y éstos a su vez por
los servidores publicos que se determinen al momento de sus ausencias.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
Publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas
y Administracion del Gobierno del Estado de fecha 28 de Marzo del afo 2001,

Publicado en el Alcance al Periédico Oficial del Estado de fecha 16 de Abril del mismo
afo.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan las demas disposiciones que se opongan al
presente Reglamento.
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ARTICULO CUARTO.- Si alguna unidad administrativa, conforme. al presente
Reglamento, cambia de adscripcion, contara con el término de sesenta dias para operar
en su nueva unidad. En tanto seguira en el ejercicio de sus funciones en los términos
del Reglamento que se abroga.

ARTICULO QUINTO.- Cuando la competencia de alguna unidad administrativa,

establecida con anterioridad a la vigencia del presente Reglamento, deba ser ejercida
por otra u otras de las que el mismo establece, en un término de sesenta dias, pasaran

los expedientes en tramite y el archivo a la unidad o unidades competentes, de
conformidad con el ambito de competencia que a cada una corresponda y los asuntos
que se encuentren en tramite competera a la nueva Dependencia terminar la
substanciacion y dictar la resolucion que corresponda.

ARTICULO SEXTO.- Continuaran en vigor los acuerdos y demas disposiciones de
caracter general, dictados con apoyo en el Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas que se deroga, en lo que no se opongan al presente Reglamento.

ARTICULO SEPTIMO.- Cuando el presente Reglamento confiere facultades a unidades
administrativas que se encuentran sefialadas en otras disposiciones con distinta
denominacién se entendera que corresponden a las previstas en este Reglamento.

ARTICULO OCTAVO.- En tanto se expidan los Manuales de Organizacion, de
Procedimientos y de Servicios al Publico, el Secretario estara facultado para resolver lo
que dichos Manuales deben regular.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Pachuca de
Soto, Hidalgo a los veinticuatro dias del mes de marzo del aiio dos mil seis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO HIDALGO.

LICENCIADO MIGUEL ANGELK OSORIO CHONG.
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“2006, Afio del Bicentenario del Natalicio del Benemérito de las Américas,
Don Benito Juarez Garcia”

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO

GOBIERNO DEL ESTADO PODER EJEC UT'VO

DE

HIDALGO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 71 FRACCION Il Y XL, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO; Y
CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 5, 13 FRACCION
Il; 17, 19 Y 21 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION

TITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA, ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO
Y ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer y regular las bases
para la organizacion y funcionamiento de la Secretaria, asi como detallar y distribuir sus
atribuciones.

ARTICULO 2.- La Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo, tiene a su cargo el

despacho de los asuntos que expresamente le sefala el Articulo 25 Bis de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo, los Reglamentos,
Decretos, Acuerdos, Circulares, Manuales de Organizacién, de Procedimientos y de
Servicios al Publico de la Secretaria, Convenios de Coordinacién en materia
Administrativa, asi como, los que le confiera o delegue el Gobernador del Estado y las
demas Leyes.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:
l.- ESTADO: El Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

.-  GOBERNADOR: El Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo;

lil.- SECRETARIA: La Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo del Estado
de Hidalgo;

IV.- SECRETARIO: El titular de la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado de Hidalgo;

V.- EJECUTIVO: El Poder Ejecutivo de la Administracién Publica Estatal,

VI.- DEPENDENCIAS: A las que se refiere el Articulo 3 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado;

VIl.- GOBIERNO: El Gobierno del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

Vill.- ENTIDADES: E! conjunto de organismos a los que se refiere el Articulo 4 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado;

IX.- REGLAMENTO: E| presente Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién; y



58

PERIODICO OFICIAL

Alcance

X.-

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Las que auxilian al Secretario en el despacho
de ios asuntos de su competencia y establezca el presente Reglamento, Manual
de Organizacion y demas disposiciones legales.

ARTICULO 4.- La Secretaria conducira sus actividades de planeacion, organizacion,
programacion, presupuestacion, direccion, coordinacion, control, supervision vy
evaluaciéon con base en los objetivos, estrategias y prioridades establecidos por el
Gobernador y determinadas en el Plan Estatal de Desarrollo.

ARTICULO 5.- Para el logro de las metas de los programas correspondientes al Ramo
de Gobierno a cargo de la Secretaria, ésta debera:

VI.-

VII.-

VIII.-

IX.-

XL.-

XIt.-

XIit.-

XIV.-

XV.-

Conducir sus actividades con arreglo a los criterios programaticos vy
presupuéstales apegandose a los objetivos y prioridades de la Planeacion del
Desarrollo Estatal;

Observar exclusivamente aquellas atribuciones que expresamente les concedan
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones
juridicas que de ella emanen en el ramo de su competencia;

Vigilar que los procesos certificados de sus unidades administrativas se
encuentren operando de acuerdo a la normatividad y lineamientos establecidos;

Emitir y difundir la normatividad para la integracion de estructuras organicas vy
manuales administrativos;

Brindar asesoria técnica a las Dependencias y Entidades, en lo relativo a la

elaboracion de Manuales Administrativos; ;

Asistir en la elaboracion de las estructuras organicas a las Dependencias y
Entidades;

Participar en la implantacion y operatividad del sistema de profesionalizacion de
los servidores publicos;

Coadyuvar con las Dependencias y Entidades a través de la Comision Mixta de
Escalafén para la promocion de las plazas vacantes;

Coordinar, administrar y operar el centro de evaluacion para certificar a los
servidores publicos de las Dependencias y Entidades;

Intervenir en la validacion de los Manuales Administrativos y Estructuras
Organicas de las Dependencias y Entidades;

Coordinar la evaluacion del contenido de los programas institucionales y de
trabajo que son sometidos a consideracion del Secretario;

Analizar los resultados de las evaluaciones periddicas a los programas vy
acciones de la Secretaria;

Coordinar la integracion de la informacion referente a programas, acciones y
proyectos de la Secretaria;

Establecer el control y seguimiento de los acuerdos celebrados entre el
Secretario y las unidades administrativas;

Dirigir, coordinar y controlar el disefo, operacion y actualizacion del Sistema de
Gestion de la Calidad;
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XVI.- Proponer, asesorar, desarrollar y apoyar la implantacion de modelos de calidad
que permitan incrementar la productividad de los procesos clave y mejorar las
practicas administrativas de la Secretaria, asi como de las unidades
administrativas y Ayuntamientos que lo soliciten: y

XVII.- Las demas que senalen las Leyes y Reglamentos vigentes en el Estado.

ARTICULO 6.- La representacion de la Secretaria corresponde al Secretario, quien
ejercera sus funciones de tramite y resolucién de los asuntos de su competencia de
conformidad al marco normativo vigente y aplicable.

ARTICULO 7.- El Secretario determinara la organizacién y funcionamiento de la
Secretaria, la adscripcion de sus unidades administrativas, asi como la modificacién de
las areas y sus atribuciones en la medida en que lo requiera el servicio.

ARTICULO 8.- El Secretario podra delegar sus facultades en los servidores publicos de
la Secretaria a su cargo, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, a
excepcion de las que deban de ser ejercidas directamente por él por ser indelegables.

ARTICULO 9.- Corresponde al Secretario, como atribuciones de caracter general:
planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las funciones de
administracién y regulacion de recursos humanos, materiales, los servicios de
mantenimiento de bienes muebles e inmuebles y de archivo general que requiere el
Ejecutivo para su funcionamiento, en estricto apego a las disposiciones de racionalidad,
austeridad, disciplina presupuestal y demas lineamientos y acuerdos establecidos en la
materia.

ARTICULO 10.- Para el ejercicio de las funciones, el estudio, planeacion, organizacién,
programacién, presupuestacion, direccion, coordinacion, control, supervisiéon vy
resolucion de los asuntos de su competencia, la Secretaria contara con los siguientes
servidores publicos y unidades administrativas:

l.- Secretario:

Il.-  Direccion General Administrativa y Financiera:

lll.-  Direccion General de Administracion y Desarrolio de Personal;
IV.- Direccion General de Recursos Materiales y Adquisiciones;
V.-  Direccion General de Servicios; y

VI.- Direccién General de Patrimonio Inmobiliario y Archivo.

ARTICULO 11.- Ademas de las unidades administrativas enumeradas en el Articulo
anterior, sera auxiliado por los Directores de Area, Subdirectores y demas servidores
publicos, con base en las necesidades de la Secretaria que estén incluidos en el
Presupuesto de Egresos, con las funciones que se especifiquen en el Manual de
Organizacion.

El Organo Interno de Control de la Secretaria, se regird conforme a lo dispuesto por el
Articulo 30 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 12.- El Secretario tendra las atribuciones y obligaciones que sefiala la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, la Ley Organica de la Administracion
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Publica del Estado de Hidalgo y el presente Reglamento; para la mejor distribucion y
desarrollo del trabajo, se confieren facultades delegables a los servidores publicos y a
las unidades administrativas sin perjuicio del ejercicio directo por parte del Secretario.

ARTICULO 13.- El Secretario expedira Acuerdos, circulares, instructivos, normas,
Manuales de Organizacién, de Procedimientos y de Servicios al Publico, necesarios
para el mejor funcionamiento de la Secretaria y en su caso, solicitara su Publicacion.

ARTICULO 14.- El Secretario tendra las atribuciones y facultades:

V.-

VI.-

VIL.-

VIIL.-

IX.-

Xl.-

XIl.-

Xil.-

XIV.-

XV.-

Someter al acuerdo del Gobernador los asuntos competencia de la Secretaria e
informar sobre el desarrollo de las actividades de las unidades administrativas
adscritas a ésta, del desempefio de las comisiones y funciones que le sean
conferidas; :

Proponer el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Secretaria y
someterlo a la autorizacién del Gobernador;

Proporcionar los datos de las labores desarrolladas por la Secretaria para la
integracion del informe anual del Gobernador;

Someter a la aprobacién del Gobernador, los estudios y proyectos que elaboren
las unidades administrativas de la Secretaria;

Vigilar ‘que se cumpla con las leyes y disposiciones aplicables en los asuntos
competencia de las unidades administrativas de la Secretaria;

Presidir los Consejos, Comisiones Interinstitucionales o Comités que determine el
Gobernador, asi como designar a los integrantes de la misma;

Coordinar el proceso de revisién de las Condiciones Generales de Trabajo del
Poder Ejecutivo, de acuerdo a las directrices del Gobernador;

Formular y proponer al Gobernador las politicas y programas de la Secretaria de
conformidad con las directrices que se establezcan en el Plan Estatal de
Desarrollo;

Formalizar la contratacion de asesoria, estudios y proyectos de investigacion
para la adecuada operacion de la Secretaria;

Acordar con el Gobernador los nombramientos de los servidores publicos de la
Secretaria,

Designar representantes de la Secretaria ante las Dependencias, Entidades
Federales, Autoridades Municipales y en las Comisiones, Congresos, Consejos,
Organizaciones e Instituciones Publicas y Privadas cuando asi se requiera;

Determinar, con la Direccién General de Comunicacion Social del Gobierno, los
lineamientos que habran de regir para la difusion de las actividades y funciones
propias de la Secretaria;

Representar al Gobernador en las comisiones, congresos, consejos,
organizaciones e instituciones, que éste le encomiende;

Vigilar que se mantengan fas actividades del Sistema de Gestion de la Calidad de
la Secretaria en apego a las politicas y tineamientos establecidos:

Establecer mecanismos de evaluacion y retroalimentacion con la ciudadania
sobre la calidad de los servicios que presta la Secretaria para modernizar los
procesos y atender su mejora continua;
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XVI.- Definir y aplicar métodos, técnicas y herramientas que permitan actualizar,
fortalecer y consolidar el Sistema de Planeacion Institucional, para asegurar su
pertinencia con las facultades de las unidades administrativas de la Secretaria;

XVIl.- Elaborar, desarrollar, ejecutar, supervisar y evaluar programas que fomenten la
participacion ciudadana en actividades relacionadas con el ramo de la
administracion de recursos;

XVIll.-Comparecer ante el Congreso, en los términos que establece la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo, para informar sobre la situacion que guardan los
asuntos propios de la Secretaria y cuando se discuta una Ley o se trate un
asunto concerniente a sus facultades; y

XIX.- Las demas que le sefnalen las Leyes y Reglamentos vigentes en el Estado, asi
como aquellas que con el caracter de indelegables le sefale el Gobernador.

CAPITULO I
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 15.- Al frente de cada Direccion General habra un titular que asumira la
responsabilidad de su funcionamiento ante las Autoridades Superiores y Judiciales, asi
como de los particulares y sera auxiliado en sus funciones por los Directores de Area,
Subdirectores y demas servidores publicos aprobados en el Manual de Organizacion,
de Procedimientos y de Servicios al Publico, cuyas plazas se encuentren incluidas en el
Presupuesto de Egresos del Estado.

ARTICULO 16.- Los Directores Generales ejerceran las funciones de su competencia
que les senalen Ios ordenamientos legales y las que se les encomienden por acuerdo
del Secretario en materia de su competencia.

ARTICULO 17.- Corresponden a los Directores Generales las siguientes facultades de
caracter general:

l.- Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos de las unidades
administrativas adscritas a su cargo y responsabilidad,;

Il.-  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las labores
encomendadas a su cargo y establecer mecanismos de integracidon e
interrelacion que propicien el 6ptimo desarrollo de las responsabilidades que son
competencia de la Secretaria, asi como formular los anteproyectos de programas
y de presupuesto que, en su caso les correspondan;

lll.- Ejercer las atribuciones que otorga este Reglamento, asi como las funciones y
comisiones que le encomiende y delegue el Secretario, informandole sobre su
cumplimiento;

IV.- Someter a la consideracion del Secretario los estudios y proyectos que se
elaboren en las unidades administrativas de su adscripcion;

V.- Dictar las medidas necesarias para la modernizacion, simplificacion vy
mejoramiento administrativo previo acuerdo con el Secretario en las unidades
administrativas a su cargo, de acuerdo a las normas aplicables y politicas
institucionales;

VI.- Establecer en el ambito de su competencia las normas, politicas, criterios,
sistemas y procedimientos de caracter técnico que deban regir las unidades
administrativas bajo su responsabilidad;
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VIl.-  Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que
les sean senalados por delegacion o les corresponda por suplencia;

VIIl.- Promover programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la
productividad de sus unidades administrativas;

IX.-  Acordar con los servidores publicos subalternos y conceder audiencia al publico;

X.-  Intervenir en el nombramiento, desarrollo, capacitacién, promocion y adscripcién
de los funcionarios y personal a su cargo;

Xl.-  Preparar proyectos para la suscripcion de los instrumentos juridicos en el ambito
de sus competencias;

XIl.- Proponer los recursos materiales, financieros y humanos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones;

XIll.- Proporcionar la informaciéon o la colaboracion que le sea requerida por las
Dependencias, previo acuerdo con el Secretario;

XIV.- Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y a las disposiciones que resulten aplicables;

XV.- Someter a la aprobacion del Secretario, el Presupuesto correspondiente a la
unidad administrativa a su cargo;

XVI.- Integrar y mantener actualizados, los inventarios, y archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como, expedir y certificar copias de los documentos
materia de su competencia, que obren en los expedientes, conforme a la
normatividad especifica;

XVIl.- Desempenfiar las comisiones que el Secretario les encomiende y por acuerdo
expreso, representar a la Secretaria ante las Dependencias, las Entidades y
actos que el propio titular determine;

XVIll.-Formular propuestas para lograr la cooperacién con diversos Organismos
Publicos, Sociales y Privados tanto Internacionales como Nacionales, para
fortalecer y consolidar las funciones de su responsabilidad;

XiX.- Remitir a la Oficina de Modernizacién e Innovaciéon Gubernamental, la
informacién necesaria para elaboracién y actualizacion del portal del Gobierno;

XX.- Elaborar estadisticas y el sistema de registro de los asuntos a su cargo;
proporcionar a otras unidades administrativas y entidades, la informaciéon vy
cooperacion técnica especializada que soliciten, de acuerdo con las politicas y
normas institucionales; y

XXI.- Las demas que les confieran el Secretario y otras disposiciones legales.

CAPITULO i
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 18.- Corresponde a la Direccién General Administrativa y Financiera las
siguientes facultades especificas:

l.- Administrar los recursos materiales, financieros y servicios internos necesarios
para el funcionamiento de la Secretaria y de las unidades administrativas que la
integran, conforme a los procedimientos y politicas establecidas;
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VI.-

VILI.-

VIiL.-

IX.-

XI.-

XIl.-

XItt.-

XIV.-

Coordinar las acciones tendientes a elevar los niveles de excelencia en la
prestacion de servicios;

Tramitar ante la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal las
contrataciones, nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones
de los servidores publicos de la Secretaria y ser enlace entre los titulares de las
unidades administrativas dependientes de ésta y el organismo sindical al que
pertenezcan los trabajadores al servicio de la misma;

Elaborar, planear, concentrar e integrar el anteproyecto del Presupuesto de
Egresos de las unidades administrativas de la Secretaria:

Evaluar y controlar el ejercicio del Presupuesto de Egresos autorizado de la
Secretaria con apego a las disposiciones legales y reglamentacion vigente;

Tramitar ante la Direccion General de Presupuesto y Contabilidad, fondos
revolventes, pago a proveedores debidamente requisitados conforme a los
lineamientos establecidos para comprobar el gasto corriente y partidas
centralizadas;

Controlar y administrar, las partidas centralizadas del Ejecutivo asignadas a la
Secretaria dentro del marco normativo, con la finalidad de coadyuvar en la
utilizacion racional de los recursos;

Formular, establecer y vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos para
el ejercicio, control y registro, en materia de servicios personales, recursos
materiales y servicios de la Secretaria y de las unidades administrativas que la
integran;

Promover el establecimiento de practicas administrativas que contribuyan a
mejorar la calidad de los procesos y servicios de las unidades administrativas;

Garantizar el suministro de combustibles, lubricantes y servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo a los vehiculos utilizados por la oficina del Secretario;

Brindar soporte técnico a los equipos de computo al servicio de las diferentes
dependencias y realizar las revisiones periddicas a las diferentes areas a fin de
optimizar los recursos informaticos;

Dotar de consumibles informaticos, material de oficina y limpieza a las diferentes
Dependencias, en funcién de las actividades que desempefia cada una:

Acordar con el Secretario los asuntos de su competencia y desempefar las
funciones y comisiones delegadas; asi como, informarle sobre los resultados de
los mismos; y

Las demas que le sean conferidas por las Leyes y Reglamentos vigentes, asi por
el Gobernador y el Secretario, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 19.- Corresponde a la Direccion General de Administracion y Desarrollo de
Personal, las siguientes facultades especificas:

Estudiar, promover, coordinar y aplicar las politicas aprobadas por el
Gobernador y el Secretario tendientes- a optimizar las acciones de
modernizacion de |la administracién y desarrollo de personal;

Dirigir y resolver, con base en los lineamientos que fije el Secretario, los asuntos
del personal al servicio del Ejecutivo y conducir con respeto y apegadas a las
disposiciones legales, las relaciones laborales:



64

PERIODICO OFICIAL

Alcance

VI.-

VIl.-

VIII.-

XI.-

XIl.-

X1I.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVIl.-

XVIIL.-

XIX.-

Definir, operar e instrumentar previa autorizacion del Secretario, el marco global,
las politicas, lineamientos y programas correspondientes a la administracion y
desarrollo de personal, en especial las relativas al reclutamiento, seleccion,
contratacion e induccidn del personal;

Disefar, aplicar y ejecutar las normas y reformas para la administracion y
desarrollo de personal, asi como, mantener actualizados los registros de sus
movimientos y en su caso, dictaminar la compatibilidad de puestos;

Desarrollar, operar y evaluar el Sistema de Capacitacién del Personal y
promover el Servicio Social de Pasantes;

Mantener actualizado el escalafon de los servidores publicos al servicio del
Ejecutivo y vigilar la adecuada difusidon de los movimientos y procesos
escalafonarios;

Normar y validar la programacion, asignacion y ejercicio de los recursos
presupuéstales destinados al capitulo de servicios personales:

Planear, dirigir y controlar el funcionamiento de los subsistemas de planeacion y
organizacion de la administracion de sueldos, salarios, prestaciones y estimulos;

Disenar y proponer modificaciones o adiciones a los ‘catalogos de puestos,
tabuladores y mecanismos de aplicacion de remuneraciones, incentivos y
estimulos al personal;

Participar en la formulacion de las Condiciones Generales de Trabajo,
difundirlas entre el personal y vigilar su cumplimiento;

Determinar, imponer, reducir o revocar las faltas en que incurran los servidores
publicos al servicio del Ejecutivo, asi como, dictaminar y aplicar las sanciones a
que se hagan acreedores, dando vista a la Secretaria de Contraloria del Estado
cuando éstas pudieran constituir infracciones administrativas, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Imponer, reducir o revocar las sanciones administrativas a que se haga acreedor
el personal al servicio del Ejecutivo de conformidad con las disposiciones
aplicables y sin perjuicio de las que le competa imponer a otras Autoridades;

Tramitar cuando proceda la terminacidn de los nombramientos de los servidores
publicos para la resolucion del Secretario;

Establecer la normatividad y supervisar las labores de las ventanillas y unidades
de atencion ciudadana;

Formular, proponer, desarrollar y administrar el Sistema de Seguridad Social de
los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo;

Desarrollar y operar, el Sistema Nominal de los trabajadores pensionados y
jubilados del Gobierno;

Disefar, formular y administrar los programas de empleo para los ciudadanos
con discapacidad; :

Proponer la designacion de representantes en las Comisiones Mixtas de
Seguridad e Higiene, asi como, las reglas de su actuacion y la forma en que
habra de mantenerse la relacion con éstas, en las demas comisiones que se
integren y con el Sindicato Unico de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo;
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XX.-

XXI.-

XXII.-

XXIil.-

Consolidar la informaciéon para determinar el pago al Sindicato Unico de los
Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo, de las cantidades
correspondientes a las retenciones hechas por su cuenta al personal;

Asesorar al Ejecutivo en materia de relaciones laborales y en el disefio de sus
estructuras organicas, funcionales y analiticas, de mecanismos de coordinacion
y procesos de trabajo, asi como emitir opinidbn sobre las propuestas que se
presenten;

Representar al Ejecutivo en las revisiones que se efectuen para definir las
relaciones laborales entre éste y los servidores publicos;

Mantener el control de las plantillas de personal de las Dependencias, en o que
respecta al capitulo 1000 del Presupuesto de Egresos del Estado, por lo que
corresponde a la creacion de nuevas plazas;

XXIV.- Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos encomendados vy

XXV.-

mantenerlo informado de las -actividades que se realicen;

Formular los dictamenes, opiniones e informes encomendados por el Secretario,
relativo a asuntos propios de las areas a su cargo;

XXVI.- Vigilar que el proceso certificado de su unidad administrativa se encuentre

operando de acuerdo a la normatividad y lineamientos establecidos; y

XXVIl.-Las demas que le sean conferidas por las Leyes, Reglamentos vigentes y el

Secretario, en el ambito de sus competencia.

ARTICULO 20.- Corresponden a la Direccion General de Recursos Materiales y
Adquisiciones, las siguientes facultades especificas:

V.-

V.-

VIl.-

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendados a la unidad administrativa;

Determinar, difundir, actualizar y verificar el cumplimiento de las normas,
politicas y procedimientos en materia de adquisiciones y servicios relacionados
con bienes muebles, almacenes e inventarios, propiedad del Estado
administrados por el Ejecutivo;

Fijar de acuerdo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables las
estrategias para formular el Programa Anual de Adquisiciones y Servicios, asi
como, coordinar su aplicacion; -
?

Promover la elaboracién de programas y el desarrollo de procedimientos que
coadyuven al uso racional y 6ptimo aprovechamiento de recursos en materia de
adquisiciones y servicios relacionados con bienes muebles, almacenes e
inventarios;

Convocar, dirigir y resolver, de conformidad con la normatividad aplicable, los
concursos de proveedores y prestadores de servicios para la adquisicion de
bienes y servicios;

Adquirir, arrendar y prestar, conforme al Programa Anual de Adquisiciones, a los
ordenamientos legales aplicables y previo acuerdo del Secretario, los servicios
relacionados con los bienes muebles que se requieran para el cumplimiento de
las funciones del Ejecutivo;

Proponer y aplicar, previo acuerdo del Secretario las politicas en materia de
administracion de recursos materiales y suministros, asi como vigilar su correcta
aplicacién;
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VIIl.-  Proveer oportunamente a las Dependencias con base en el Presupuesto
autorizado, los elementos materiales y suministros de trabajo necesarios para el
optimo desarrollo de sus funciones; :

IX.-  Participar con la representacion del Secretario, en los procedimientos
establecidos para normar la adquisicién, enajenacién, baja y destino final de
bienes muebles propiedad del Estado administrados por el Ejecutivo, en
coordinacion con las Dependencias que resulten involucradas, asi como,
celebrar la contrataciébn respectiva para su mejor uso, explotacion vy
aprovechamiento;

X.- Proponer y celebrar, previa autorizacion del Secretario, las operaciones relativas
al aseguramiento del Patrimonio Estatal asi como la administracion,
conservacion y supervision de los bienes muebles, propiedad del Estado
administrados por el Ejecutivo;

XI.- Participar y coadyuvar de acuerdo con sus Entidades, en el funcionamiento de
los érganos colegiados en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios
relacionados con bienes muebles legalmente constituidos y proponer las
medidas tendientes a eficientar su operacion;

XIl.-  Proponer los lineamientos para la celebracion de todo tipo de contratos
relacionados con recursos materiales y adquisiciones;

Xlll.- Determinar, difundir, actualizar y verificar el cumplimiento de las normas,
politicas y procedimientos en materia de arrendamientos vy servicios
relacionados con bienes muebles propiedad del Estado administrados por el
Ejecutivo;

XIV.- Fijar de acuerdo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables las
estrategias para formular el Programa Anual de Arrendamientos de inmuebles,
asi como, coordinar su aplicacion;

XV.- Proporcionar a las Dependencias, Entidades y Ayuntamientos, la asesoria que
soliciten sobre la aplicacion de adquisiciones y bienes;

XVL.-  Proponer y formular proyectos de reforma, abrogacion y derogacion de Leyes,
Reglamentos y marco normativo que rige a esta unidad administrativa y emision
de nuevos anteproyectos;

XVIl.- Administrar, controlar y vigilar los almacenes generales propiedad del Estado
administrados por el Ejecutivo;

XVIll.- Difundir la informacion relativa a los bienes muebles de lento o nulo
desplazamiento para su aprovechamiento en otras unidades administrativas;

XIX.- Controlar y mantener actualizado el inventario general de bienes muebles del
patrimonio del Estado, asi como su registro, administracion y vigilancia;

XX.- Formular y difundir las normas para realizar la desincorporacion o baja definitiva
de los bienes muebles declarados fuera de servicio;

XXI.- Establecer los lineamientos para aceptar donaciones de bienes muebles a favor
del Estado;

XXIl.- Formular y difundir los lineamientos, para llevar a cabo la incorporacién de
bienes muebles propiedad del Estado administrados por el Ejecutivo, mediante
mecanismos informaticos para un 6ptimo control y registro de los mismos;
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XXIIl.- Administrar, controlar y supervisar el uso de estacionamientos asignados a esta
unidad administrativa;

XXIV.- Proponer y ejecutar los programas de enajenacion de bienes muebles, que
resulte inconveniente conservar;

XXV.- Ejercer las acciones legales correspondientes ante las Autoridades
competentes, cuando los bienes muebles propiedad del Estado administrados
por el Ejecutivo se hayan visto involucrados en algun delito y en su caso,
formular querella en contra de las personas que resulten responsables del ilicito
en su agravio;

XXVI.- Vigilar que el proceso certificado de su unidad administrativa se encuentre
operando de acuerdo a la normatividad y lineamientos establecidos; y

XXVIl.-Las demas que le sean conferidas por las Leyes, Reglamentos vigentes, asi
como por el Gobernador y el Secretario en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 21.- Corresponden a la Direccién General de Servicios, las siguientes
facultades especificas:

l.- Proponer, actualizar, difundir y aplicar las normas y procedimientos en materia de
servicios relacionados con telefonia, energia eléctrica, agua potable, fotocopiado,
imprenta, limpieza, fumigacion, mantenimiento a elevadores y a equipos de aire
acondicionado y vigilar su cumplimiento;

.- Someter a la aprobacién del Secretario, los programas y proyectos que permitan
el desarrollo del Sistema Integral de Telecomunicaciones del Ejecutivo;

lll.-  Proponer, coordinar, dar seguimiento y asegurar la recertificacion a los procesos
certificados de mantenimiento a la red telefénica y de atencién telefénica en el
Sistema de Gestion de Calidad;

V.- Organizar, controlar y modernizar los servicios de atencion y mantenimiento a las
redes de comunicacion telefénica de las Dependencias;

V.- Proporcionar la informacion necesaria a la Direccion General Administrativa y
Financiera de la Secretaria, para la integracion del anteproyecto de presupuesto
de las partidas centralizadas relacionadas con los servicios de telefonia, postal,
telegrafico, agua potable, energia eléctrica, fotocopiado, mantenimiento de
inmuebles, reparacion mayor de vehiculos y de gasto corriente de esta unidad
administrativa;

VI.-  Formular, difundir, aplicar y dar seguimiento a los programas que concienticen a
los servidores publicos del uso racional de los servicios de energia eléctrica,
telefonicos, agua y en general, los demas que son necesarios para el
cumplimiento de las metas y objetivos de las Dependencias y vigilar su
cumplimiento;

VIl.-  Gestionar ante las instancias competentes la contratacion, pago y cancelacion en
su caso de los contratos de agua potable, energia eléctrica y teléfono para los
inmuebles arrendados por el Ejecutivo, previa autorizacion del Secretario;

VIIl.- Asesorar a tas Dependencias en la gestion de contratos y pago de los servicios
de agua potable y energia eléctrica de los inmuebles ubicados en el interior del
Estado;

IX.- Dirigir, controlar y vigilar la intendencia de las instalaciones al servicio del
Ejecutivo;
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X.- Organizar y controlar la Oficialia de Partes del Ejecutivo;

Xl.- Planear y proponer proyectos de mejora y actualizacién en las instalaciones y
equipos de los inmuebles propiedad del Estado administrados por el Ejecutivo.

Xll.- Proporcionar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los
inmuebles e instalaciones al servicio del Ejecutivo,

Xlll.- Suministrar, organizar y controlar en apego a la normatividad vigente los servicios
de impresion, offset, corte y empastado de documentos del Ejecutivo.

XIV.- Proveer, organizar y controlar en apego a la normatividad vigente los servicios de
fotocopiado al Ejecutivo;

XV.- Participar en el comité de reparacion mayor de vehiculos al servicio del Ejecutivo;

XVI.- Mantener actualizada la informacién técnica y planimetria de los inmuebles y
servicios del Ejecutivo;

XVIl.- Apoyar la instalacion de escenarios y delimitacion de espacios para eventos
conmemorativos de acontecimientos histéricos de caracter nacional o local asi
como actos culturales, especiales y extraordinarios;

XVIIl.-Representar al Secretario en eventos de caracter oficial que le sean
encomendados;

XIX.- Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos encomendados vy
mantenerlo informado de las actividades que se realicen;

XX.- Detectar, disefar y desarrollar areas de riesgo y sus soluciones en materia de
seguridad e higiene; y

XXl.- Las demas que le sean conferidas por las Leyes, Reglamentos vigentes, asi
como por el Gobernador y el Secretario, en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 22.- Corresponden a la Direccién General de Patrimonio Inmobiliario y
Archivo, las siguientes atribuciones de caracter especifico:

l.- Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar las funciones de administracion y
regulacion de los bienes inmuebles y de archivo que requiere el Ejecutivo para
su funcionamiento en estricto apego a las disposiciones legales de la materia;

Il.- Poseer, administrar, establecer y promover la normatividad y politicas del
Archivo General del Estado, asi como la guarda, custodia, preservacion,
restauracion, uso, difusion y estudio del Archivo Histérico del Estado;

.- Establecer sistemas, procedimientos, normas de cuidado, salvaguarda,
conservacion, manejo y estudio de los archivos de tramite y de concentracion;

V.- Investigar e implementar las medidas necesarias para la adecuada elaboraciéon
de inventarios y valoracion de documentos que sean transferidos al Archivo
General del Estado para su guarda y custodia;

V.- Promover y realizar actividades de investigacion y difusion de los materiales
gue integran los acervos historicos del Archivo General del Estado y procurar el
mas amplio y completo aprovechamiento social de los mismos;

Vi.- Elaborar, difundir y establecer las normas y politicas a que deberan sujetarse
las Dependencias y las Entidades para realizar la transferencia de documentos;
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VII.-

VIII.-

Xl.-

Xil.-

XIll.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVII.-

XVIILI.-

XIX.-

XX.-

XXI.-

XXII.-

Asesorar, capacitar y supervisar técnicamente a las Dependencias en materia
de administracion de documentos y archivos;

Custodiar y enriquecer el material que conforma el acervo del Archivo General
del Estado;

Conducir las relaciones que el Gobernador establezca con los demas Poderes y
Ayuntamientos del Estado, con las Dependencias, Entidades, otras Instancias,
asi como con los sectores publico, social y privado, para la preservacion y
aprovechamiento del patrimonio documental y archivistico del Estado y
desarrollar los programas de accion para el logro de sus fines;

Establecer y vigilar el cumplimiento de las medidas, disposiciones y acciones
para proteger y asegurar adecuadamente el material que integra el acervo del
Archivo General del Estado y prevenir cualquier contingencia de origen natural
0 humana que pueda afectarlo;

Otorgar de acuerdo a la normatividad establecida, los servicios de consulta de
los documentos que obran en el acervo del Archivo General del Estado;

Elaborar y aplicar los criterios y lineamientos para la catalogacion vy
conservacion de los documentos, asi como la organizacion de archivos de las
Dependencias y Entidades;

Poseer, administrar, conservar y vigilar los bienes inmuebles propiedad del
Estado administrados por el Ejecutivo;

Proponer, compilar, revisar, aplicar y vigilar las normas y politicas que rigen el
otorgamiento de concesiones, autorizaciones, licencias y permisos para usar,
aprovechar o explotar bienes inmuebles propiedad del Estado administrados
por el Ejecutivo, asi como su revocacion, anulacién, reivindicacion y/o rescate;

Intervenir en los actos de traslacién o gravamen de la propiedad o derechos
reales, asi como en la adquisicion, destino y afectacién de inmuebles propiedad
del Estado administrados por el Ejecutivo;

Justipreciar las rentas de inmuebles propiedad del Estado administrados por el
Ejecutivo;

Llevar el inventario y el registro de los valores de los inmuebles del Estado;
Establecer y difundir los lineamientos para la celebracion de todo tipo de
contratos que suscriba el Ejecutivo con relacién al patrimonio inmobiliario del

Estado;

Proponer el derecho de reversion sobre los bienes del dominio del Estado, e
inscribirtos en el Registro Publico de la Propiedad y el Comercio;

Asesorar a las Dependencias y Entidades en materia inmobiliaria, cuando se

requiera,;

Participar en la celebracion de Convenios de Coordinacion o de Concentracion
con los sectores publicos de la propia Federacion o del Estado y con los
sectores privado y social en materia inmobiliaria o en las que se relacionen con
los bienes inmuebles del Estado;

Ejecutar la normatividad en el uso y aprovechamiento de los bienes inmuebles
propiedad del Estado administrados por el Ejecutivo, Organismos Federales,
Entidades y otras organizaciones;
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XXIII.- Intervenir en la celebracion de las operaciones relativas al aseguramiento de
bienes inmuebles, propiedad del Estado administrados por el Ejecutivo;

XXIV.- Proponér la normatividad para la realizacion de bajas defihitivas de bienes
inmuebles que salgan del dominio del Estado;

XXV.- Realizacion y actualizacion del inventario de usuarios relacionados con el
arrendamiento, concesion, destino, autorizacion, uso y aprovechamiento de los
bienes inmuebles;

XXVI.- Realizar el avaluo de los bienes inmuebles objeto de la operacion de
adquisicion, enajenacion, permuta o de cualquier otra autorizada por la Ley, asi
como la actualizacion de los inmuebles que conforman el patrimonio inmobiliario
del Estado;

XXVII.- Elaborar el reporte anual de los terrenos y edificios que integran el patrimonio
inmobiliario del Estado, de conformidad a los indices de precios al consumidor;

XXVIII.-Vigilar que el proceso certificado de su unidad administrativa se encuentre
operando de acuerdo a la normatividad y lineamientos establecidos; y

XXIX.- Las demas que le sean conferidas por las Leyes, Reglamentos vigentes, asi
como por el Gobernador y el Secretario, en el ambito de sus atribuciones.

CAPITULO 1l ,
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 23.- Los titulares de los Organos Administrativos Desconcentrados tendran,
en lo que le corresponda, las facultades que el Articulo de este Reglamento le confiere
a los Directores Generales, ademas de las siguientes:

l.- Establecer las politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos de
caracter técnico y administrativo que deban regir en las areas administrativas a
su cargo y apoyar técnicamente la descentralizacion, desconcentracion vy
delegacion de atribuciones que determine el Secretario;

Il.- Proponer la suscripcion de los convenios y contratos relativos al érgano
desconcentrado a su cargo, de conformidad con las disposiciones y lineamientos
que fijen las unidades administrativas centrales de la Secretaria;

.- Conducir la administracion del personal asi como, los recursos financieros y
materiales que se le asignen para el desarrollo de sus actividades;

IV.-  Coordinar la ejecucion de su programa operativo de conformidad con las
politicas, lineamientos y procedimientos que establezcan las unidades
administrativas de la Secretaria;

V.- Proponer el Anteproyecto del Presupuesto Anual del Organo Desconcentrado a-
Su cargo;
VI.- Proponer a ia Secretaria los Proyectos de Manuales de Organizacion, de

Procedimientos y de Servicio al Publico relativos al Organo Desconcentrado,

VII.- Propor.er al Secretario la delegacion de atribuciones a servidores publicos
subalternos;

VIl.- Participar, en el ambito de su competencia, en I0os mecanismos de coordinacion y
concertacion que se establezca con las Autoridades Federales, Estatales vy
Municipales, asi como, con los sectores social y privado;
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IX.- Participar en el ambito de su competencia, en el cumplimiento de compromisos
programaticos concentrados con otras Dependencias y Entidades Paraestatales
dentro del marco de los programas sectoriales de la Secretaria;,

X.- Coordinarse con los titulares de las unidades administrativas del Ejecutivo para el
eficaz despacho de los asuntos de su competencia;

Xl.- Proporcionar la informacion, los datos o la colaboracion tecnica que le sea
requerida oficialmente,

XIl.- Atender y resolver los asuntos juridicos del 6érgano a su cargo;

XIl.- Vigilar que se cumplan estrictamente las disposiciones legales administrativas
vigentes en todos los asuntos cuya atencion les corresponda,;

XIV.- Cumplir con las normas de control y fiscalizacion que establezcan las
disposiciones legales correspondientes;

XV.- Presentar al Secretario, un informe anual del desempefio de las actividades del
organo a su cargo:;

XVI.- Representar juridicamente al 6rgano a su cargo en toda clase de juicios,
arbitrajes, procedimientos o reclamaciones en que sea parte;

XVIi.- Suscribir las promociones que exijan el tramite procesal de los juicios, incluso el
de amparo o cualquiera otra controversia, desahogar los tramites, asistir a las
audiencias y diligencias convocadas por los érganos jurisdiccionales asi como,

+ designar al personal a su cargo que considere necesario para ser auxiliado en el
ejercicio de estas facultades;

XVIIl.-Formular y presentar denuncias o querellas ante la Autoridad competente, por
hechos delictuosos que afecten al 6rgano. o a la prestacion de los servicios
publicos a su cargo;

XIX.- Expedir certificaciones de los documentos que obran en los archivos del érgano a
su cargo; y

XX.- Las demas que le delegue el Secretario y que le confieren otras disposiciones
legales.

Para el cumplimiento cabal de sus atribuciones los titulares de estos érganos se podran
auxiliar de los servidores publicos que autorice el Secretario.

CAPITULO IV
DE LA CONTRALORIA INTERNA

ARTICULO 23.- El titular del Organo Interno del Control, sera designado en términos

del Articulo 30 de la Ley Organica de la Administracion Pdblica para el Estado de
Hidalgo;

ARTICULO 24.- Para el debido cumplimiento de las atribuciones a cargo del titular del
Organo Interno de Control, los servidores publicos de la Secretaria estaran obligados a
proporcionarles el auxilio que le sea requerido;

ARTICULO 25.- Los servidores publicos a que se refiere el Articulo anterior ejerceran
en el ambito. de sus respectivas competencias, las facultades previstas de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo y demas
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ordenamientos legales y administrativos aplicables, conforme al Regiamento Interior de
la Secretaria de la Contraloria.
CAPITULO V
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 26.- Durante las ausencias temporales del Secretario, el despacho y
resolucién de los asuntos de su competencia, estaran a cargo del servidor publlco que
designe el Gobernador.

ARTICULO 27.- Durante las ausencias temporales de los Directores Generales,
acordaran cual de los Directores de Area adscritos a la unidad administrativa
correspondiente, quedara a cargo del despacho y resolucién de los. asuntos de su
competencia.

ARTICULO 28.- Los servidores publicos de la Dependencia seran suplidos, durante sus
ausencias, por la jerarquia inmediata inferior, de conformidad con este Reglamento el
Manual de Organizacién de la Unidad Administrativa correspondiente, salvo que el
Gobernador o el Secretario lo determinen de otra forma.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
Publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones establecidas en el Reglamento
Interior de la Secretaria de Finanzas y Administraciéon del Gobierno del Estado
Publicado en el Alcance al Periédico Oficial de fecha 16 de Abril del 2001, en todo lo
que se oponga al presente Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- Cuando la competencia de alguna unidad administrativa
establecida con anterioridad a la vigencia del presente Reglamento, sea ejercida por
otra u otras de las que el mismo establece, pasaran los expedientes en tramite y el
archivo a la unidad o unidades competentes que a cada una corresponda y los asuntos
que se encuentren en tramite los substanciara y dictara la resolucién que corresponda.

ARTICULO CUARTO.- Continuaran en vigor los acuerdos y demas disposiciones de
caracter general, dictados con apoyo en el Reglamento Interior de la Secretaria de
Finanzas y Administracion que se deroga, en lo que no se oponga al presente
Reglamento.

ARTICULO QUINTO.- Cuando el presente Reglamento confiere atribuciones a
Unidades Administrativas, que se encuentran sefaladas en otras disposiciones con
distinta denominacion, se entendera que corresponden a las previstas en este
Reglamento.

ARTICULO SEXTO.- En tanto no se expidan los Manuales de Organizacion, de
Procedimientos y de Servicios al Publico, el Secretario estara facultado para resolver lo
que dichos Manuales deben regular.

Dado en el Palacio de Gobierno residencia del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo, en la Ciudad de Pachuca de Soto, a los veinticuatro dias del mes
de marzo del afio dos mil seis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO




Alcance

PERIODICO OFICIAL

73

“2006, Asio del Bicentenario del Natalicio del Benemérito de las Ameéricas
Don Benito Judrez Garcia”.

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO

GOBIERNO DEL ESTADO PODER EJ EC UTIVO

DE HIDALGO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, en ejercicio de la facultad que me
confiere el Articulo 71, fracciones Il y XL de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo, y con fundamento a lo dispuesto por los Articulos 5, 17, 19, 21y
26 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, he tenido a
bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL

TITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA SECRETARIA

CAPITULO UNICO
DE LA COMPETENCIA Y ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto la organizacién, administracion
y funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo Social, como Dependencia
Centralizada del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, asi como determinar su
competencia, estructura y atribuciones.

ARTICULO 2.- La Secretaria tiene a su cargo el despacho de los asuntos que
expresamente senalan el Articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Hidalgo y los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Circulares aplicables,
asi como los Manuales de Organizacion, de Procedimientos y Servicios al Publico,
ademas de los que le confiera el Gobernador.

ARTICULO 3.- La Secretaria conducira sus actividades de planeacién, programacion,
organizacion, direccion, coordinacion, control y evaluaciéon, con base en los objetivos,
politicas y prioridades establecidas por el Gobernador y determinados en el Plan Estatal
de Desarrollo y Programas de Desarrollo Social.

ARTICULO 4.- Para alcanzar las metas de los programas correspondientes al ramo a
cargo de la Secretaria, ésta debera:

l.- Conducir sus actividades con arreglo a los criterios programaticos y
presupuestales, apegandose a los objetivos y prioridades de la Planeacion del
Desarrollo Estatal;

.- Tomar en consideracion la opinidn y participacion de las Autoridades Municipales,
a fin de promover e impulsar el Desarrollo Municipal y Regional; y

lll.-  Observar las atribuciones que expresamente le concedan la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones juridicas que de ella
emanen. ‘
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ARTICULO 5.- Ei titular de la Secretaria de Desarrolloc Social determinara la
organizacion y funcionamiento de la Dependencia, la adscripcion de sus unidades
subalternas y organos técnicos, asi como la modificacion de las areas y sus
atribuciones, en la medida que lo requiera el servicio.

Asimismo, podra delegar facultades a los servidcres publicos de la Dependencia,
mediante disposiciones de caracter general o especial, sin perder la posibilidad del
gjercicio directo, asi como expedir Acuerdos, Circulares, Instructivos, Manuales de
Organizacion, de Procedimientos y de Servicios al Publico.

ARTICULO 6.- Al frente de la Secretaria estara el titular de la misma, quien para el
desahogo de los asuntos de su competencia se auxiliara de’los servidores publicos y
las unidades administrativas siguientes:

l.- Secretario de Desarrollo Social:

a).- Direccion General de Administracion; y
b).- Coordinacién General de Vinculacion Institucional.

Il.-  Subsecretaria de Programas Sociales:

a).- Direccion General de Programas de Atencidn a Indigenas;

b).- Direccion General de Programas de Atenciéon a Comunidades Marginadas; y

c).- Coordinacion General de Apoyo al Hidalguense en el Estado y en el
Extranjero. :

ill.- Subsecretaria de Politica y Desarrollo Social:

a).- Direccion General de Programas de Desarrollo Humano; y -
b).- Direccién General de Desarrolio Social Sustentable.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS Y ESPECIFICAS

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 7.- Al Secretario de Desarrollo Social corresponde la representacion legal,
tramite y resolucion de todos los asuntos competencia de la Secretaria, de conformidad
con el marco normativo aplicable.

ARTICULO 8.- El Secretario, para la mejor distribucién y desarrollo del trabajo, podra:

l.- Conferir aquellas facultades reglamentarias que sean delegables a servidores
publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, expidiendo los acuerdos
relativos que deberan ser Publicados en el Periodico Oficial del Estado de
Hidalgo;

.- Autorizar por escrito a servidores publicos subalternos para que realicen actos y
suscriban documentos que formen parte del ejercicio de sus atribuciones
delegables. Dichas autorizaciones deberan registrarse en la Direccion General de
la Secretaria de Gobierno;

lil.-  Suscribir convenios, contratos y en general cualquier documento relativo al
ejercicio de sus facultades y aquellos que le sean sefialados por delegacion o le
corresponda por suplencia, en los términos que establezcan las Leyes aplicables;
y
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V.-

Realizar los actos y cumplir con las atribuciones que otras disposiciones legales
vigentes le confieran, asi como aquélias que con el caracter de indelegables le
sefale el Gobernador del Estado.

ARTICULO 9.- Son facultades indelegables del Secretario de Desarrollo Social:

VI.-

VII.-

VIII.-

IX.-

Xl.-

Determinar, dirigir y controlar la politica de la Secretaria, asi como planear,
coordinar y evaluar las acciones y programas de Desarrollo Social Estatal en
términos de la Legislaciéon aplicable. Para tal efecto, procedera de conformidad
con las politicas, objetivos y metas que determine el Gobernador del Estado;

Coadyuvar en las acciones del Sistema Estatal de Planeacion y de sus
componentes organicos: Comité de Planeacidn para el Desarrolio del Estado de
Hidalgo, Comités de Planeacion para el Desarrollo Regional y Comités de
Planeacion para el Desarrollo Municipal, asi como en las comisiones necesarias
para el cumplimiento de sus objetivos, de acuerdo con las politicas que para tal
efecto sefalen la legisiacion aplicable y el Gobernador del Estado;

Someter a la consideracién y, en su caso, aprobacion del Gobernador del
Estado, los asuntos competencia de Ila Secretaria que asi lo ameriten,
desempenar las comisiones especificas que éste le confiera y mantenerio
informado sobre el desarrollo de las mismas,

Formular la propuesta del Programa Sectorial de Desarrollo Social, dentro del
Plan Estatal de Desarrollo, de acuerdo con la Legislacion vigente en la materia;

Someter a la consideracién y, en su caso, aprobacion del Gobernador del
Estado, los Programas Sectoriales, Regionales y Especiales;, el Programa
Operativo Anual de Financiamiento, el Programa del Gasto Publico y el
Presupuesto de Egresos correspondientes, asi como también formular los
programas anuales respectivos, en los términos de la Legislacion aplicable y
dirigir la ejecucion de los mismos, para apoyar el Plan Estatal de Desarrolio y
evaluar sus resultados;

Definir las directrices y prioridades para el establecimiento de mecanismos de
coordinacion institucional que coadyuven a concretar los objetivos del desarrolio
social de la Entidad, establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

Dar cuenta al Congreso del Estado de la situacion que guarde el ramo e informar
siempre que sea requerido, cuando se discuta una iniciativa de Ley o se estudie
un asunto concerniente a las actividades de la Secretaria;

Proponer al Gobernador del Estado los proyectos de iniciativas de Ley,
Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Ordenes, sobre asuntos competencia de la
Secretaria;

Elaborar los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y Ordenes expedidos por el
Gobernador del Estado, cuando se refieran a asuntos de competencia de la
Secretaria;

Aprobar el organigrama y funcionamiento de la Secretaria, adscribiendo las
areas administrativas a que se refiere el Articulo 5° de este Reglamento y
someter a la consideracion del Gobernador, los cambios en la organizacion que
impliquen modificaciones a su estructura organica basica;

Aprobar las politicas técnicas y administrativas para la mejor organizaciéon y
funcionamiento de la Secretaria, asi como autorizar y disponer la Publicacién del
Manual de Organizacion interno de la Secretaria, en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo;
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Xll.- Conferir a los titulares de las areas administrativas' de la Secretaria, las
atribuciones que fueren necesarias para el debido cumplimiento de sus
funciones;
Xlll.- Nombrar y remover, escuchando a Subsecretarios y Directores Generales, al

personal adscrito a la Secretaria y aprobar la composicion de las plantillas de
empleados de sus areas administrativas,

XIV.- Definir y conducir las politicas para el control, evaluacion, revision y vigilancia de
los recursos humanos, financieros y materiales objeto de los programas vy
acciones de la Secretaria;

XV.- Establecer y presidir las comisiones internas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de la Secretaria, asi como designar a los integrantes de las
mismas;

XVI.- Designar a los representantes de la Secretaria ante las Comisiones, Congresos,
Consejos, Organizaciones, Instituciones y Entidades Federativas y Municipales,
en las que participe, asi como establecer los lineamientos generales conforme a
los cuales deberan actuar dichos representantes,

XVIIl.- Autorizar con su rdbrica, las bases de coordinacién que la Secretaria expida con
otras Dependencias o Entidades del Sector Publico, asi como los Convenios o
Contratos que se celebren con los Municipios;

XVIIL.- Intervenir en los convenios que celebre el Ejecutivo Estatal en representacion del
Estado, cuando incluyan aspectos de la jurisdiccibn y competencia de la
Secretaria;

XIX.- Establecer los lineamientos, normas y politicas, mediante las cuales la Secretaria
proporcionara informes, datos y cooperacion técnica que sea requerida por
alguna Dependencia Estatal, Federal o Municipal, asi como por los sectores
social y privado;

XX.- Proporcionar la informacién necesaria, para la integraciéon del informe anual del
Titular del Ejecutivo del Estado;

XXI.- Resolver sobre las quejas y recursos administrativos que se interpongan contra
actos de servidores publicos del Poder Ejecutivo o de concesionarios de un
servicio publico y que no estén atribuidos a otras Dependencias o Entidades;

XXIl.- Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién o aplicacion
del presente Reglamento;

XXIII.- Acordar con los Subsecretarios y Directores Generales el tramite y resolucion de
los asuntos de su competencia;

XXIV.-Presidir las comisiones que sean necesarias para el buen funcionamiento de la
Secretaria y designar a los integrantes de las unidades internas que
corresponda;

XXV.- Dictar reglas de caracter general en las materias competencia de la Secretaria; .

XXVI.- Someter al acuerdo del Gobernador del Estado los asuntos encomendados a la
Secretaria y al sector, que por Ley le corresponda coordinar;

XXVIIL.- Fijar las Condiciones Generales de Trabajo de la Dependencia, considerando
la opinién del Sindicato;
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XXVIIl.- Resolver las discrepancias que se susciten en el ambito administrativo con
motivo de la interpretacion o aplicacion de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Hidalgo, este Reglamento y las disposiciones relativas a
la profesionalizacion de los funcionarios publicos, asi como en los casos no
previstos en los mismos,

XXIX.- Aprobar los programas financieros de las Entidades Paraestatales incluidas en
la Ley de Ingresos de la Federacion, considerando las fuentes, montos y
objetivos de los mismos;

XXX.- Coordinar la elaboracion de los programas anuales de las Entidades
Paraestatales del sector coordinado por la Secretaria y, en su caso, de los
Programas Institucionales, asi como aprobarlos cuando proceda;

XXXI.- Vigilar que las Entidades Paraestatales coordinadas por la Secretaria
conduzcan sus actividades con sujecion a los objetivos, estrategias vy
prioridades del Plan Estatal de Desarrollo, del programa sectorial y, en su caso,
del Programa Institucional de la Entidad que corresponda, y cuidar que guarden
congruencia los programas y presupuestos de dichas Entidades, asi como su
ejecucion, con los citados objetivos, estrategias y prioridades, auxiliandose
para ello con las unidades administrativas que se sefialan en este Reglamento;

XXXII.- Dictar las politicas institucionales en la materia en que estén involucradas
personas que pertenezcan a algun pueblo indigena, asi como las acciones
necesarias para impulsar que tengan un efectivo acceso a la atencién pronta y
expedita, de conformidad con el Articulo 2 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y demas disposiciones constitucionales, legales y
Reglamentarias Estatales;

XXXIIl.- Representar al Gobernador en las comisiones, congresos, consejos,
organizaciones e instituciones, que éste le encomiende;

XXXIV.- Comparecer ante el Congreso, en los términos que establece los Articulos 56
fraccion XXI'y 71 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo,
para informar sobre la situacibn que guardan los asuntos propios de la
Secretaria y cuando se discuta una Ley o se trate un asunto concerniente a su
competencia; y

XXXV.- Las demas que otras disposiciones legales vigentes en la Entidad
expresamente le confieran, asi como aquéllas que con el caracter de
indelegables le sefale el Gobernador del Estado.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 10.- Al frente de cada Subsecretaria habra un titular que sera auxiliado por
los Directores Generales, Directores de Area, Subdirectores de Area y Encargados de
Departamento, asi como del personal técnico y administrativo que se determine por
acuerdo del Secretario y que las necesidades del servicio requieran, conforme al
présupuesto autorizado.

ARTICULO 11.- Corresponde a los Subsecretarios:

l.- Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar las labores a su cargo y establecer
mecanismos de integracion e interrelacion que propicien el 6ptimo desarrollo de
las responsabilidades que son competencia de la Secretaria, asi como formular
los anteproyectos de programas y de presupuesto que les correspondan;
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Il.-  Acordar con el Secretario, el despacho de los asuntos de las unidades o areas
adscritas a su cargo y aquellos que les sean encomendados;

lll.- Someter a la aprobacién del Secretario, los estudios y proyectos que se elaboren
en las unidades o areas que tengan adscritas para el cumplimiento de sus
funciones;

IV.- Desempefar y mantener informado al Secretario de las comisiones que les
encomiende y por acuerdo expreso, representar a la Secretaria cuando el propio
titular o el Reglamento lo determinen; :

V.-  Contribuir a la formulacién, ejecucién, control y evaluacion de los programas a
corto, mediano y largo plazo de la Secretaria, en la parte que les corresponda;

VI.- Coordinar con otros servidores publicos de la Secretaria, las labores que les
hayan sido encomendadas; ‘

VII.- Conferir a los titulares de las areas administrativas bajo su responsabilidad, las
atribuciones y apoyos que fueren necesarios para el debido cumplimiento de sus
funciones;

VIIl.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que

les sean sehalados por delegacion o les correspondan por suplencia,

IX.- Proporcionar la informaciéon o la cooperacién que les sea requerida por alguna
Dependencia Estatal, Federal o Municipal, de conformidad con las normas
aplicables y politicas institucionales;

X.-  Acordar con el Secretario, el nombramiento y remocién del personal que integra
las areas a su cargo, escuchando a los Directores Generales;

Xl.- Dar tramite a las medidas para el cumplimiento de los preceptos constitucionales
por parte del Poder Ejecutivo;

XIl.- Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y a las disposiciones que resulten aplicables;

XHl.- Dictar las medidas necesarias para la modernizacion, simplificacion vy
mejoramiento administrativo en las unidades o areas que se les hubieren
adscrito, de acuerdo a las normas aplicables y politicas institucionales;

XIV.- Preparar proyectos para la celebracion de los instrumentos juridicos en el ambito
de sus competencias;

XV.- Certificar las copias de los documentos que obren en sus archivos y sean
solicitadas legalmente;

XVI.- Intervenir, sin perjuicio de las atribuciones del Secretario y lo estipulado por las
disposiciones relativas a la profesionalizacion, en el nombramiento, desarrollo,
capacitacion, promocion y adscripcion de los funcionarios y personal a su cargo;

XVIL.- Autorizar, dentro del ambito de su competencia, permisos y licencias de
conformidad con las necesidades del servicio, las demas disposiciones juridicas
aplicables y las Condiciones Generales de Trabajo;

XVIIl.- Participar directamente o a través de un representante, en los casos de
separacién del servicio o remociéon del personal de su responsabilidad, de
conformidad con la Ley Organica, las disposiciones aplicables y las Condiciones
Generales de Trabajo;
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XIX.- Elaborar analisis, estadisticas y el sistema de registro de los asuntos a su cargo;
proporcionar a otras unidades administrativas y organos desconcentrados, la
informacion y cooperacion técnica especializada que soliciten, de acuerdo con
las politicas y normas institucionales;

XX.- Participar en el Sistema de Planeacion e Innovacién Gubernamental de la
Institucion, asi como en lo relativo a la transparencia de la informacion;

XXI.- Proponer los recursos materiales, financieros y humanos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones;

XXIl.- Formular propuestas para lograr la cooperacion con diversos Organismos
Publicos, Sociales y Privados, tanto Nacionales como Internacionales, para
fortalecer y consolidar las funciones de su responsabilidad;

XXIIl.- Proponer a las unidades administrativas encargadas de ejecutar las acciones
institucionales en materia de publicaciones, ensayos, articulos o estudios para
efectos de su inclusidn en los érganos de difusion del Gobierno del Estado;

XXIV.-Ejercer y supervisar las facultades que cofrrespondan a las unidades
administrativas que le estén adscritas, sin perjuicio de que sean desempefiadas
por sus respectivos titulares;

XXV.- Remitir a la Oficina de Modernizacidn e Innovacion Gubernamental, la
informacién necesaria para la substanciacion del Portal del Gobierno del Estado;

XXVLI.-Distribuir entre el personal a su mando las funciones inherentes al cumplimiento
de sus atribuciones; y

XXVIl.-Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador del Estado y el Secretario.

CAPITULO 1l
FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 12.- Corresponde al Subsecretario de Programas Sociales:

l.- Disefar y operar programas de beneficio social, de acuerdo a lo establecido por
el plan y programas de desarrolio del Estado y a los objetivos de la Secretaria de
Desarrollo Social,

.-  Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de las acciones correspondientes a
las Direcciones Generales de Programas de Atencidn a Indigenas; de Programas
de Desarrollo a Comunidades Marginadas; y de Apoyo al Hidalguense; asi como
aquellas areas administrativas y comisiones que las necesidades del servicio
requieran, que permita el presupuesto y autorice e instruya el Secretario;

lll.- Instrumentar acciones que promuevan el bienestar, eleven las oportunidades de
acceso al proceso de desarrollo productivo y contribuyan a la integracion familiar
y social de la poblacion en condiciones de marginacion;

IV.- Formular y proponer al Secretario proyectos especificos para el desarrollo social
de las Regiones y Municipios de la Entidad que concentren un alto nimero de
poblacién indigena;

V.- Disefar e implementar acciones y programas con el objeto de brindar ayuda y
proteccidon a los migrantes Hidalguenses en México y el Extranjero, asi como

para realizar proyectos que mejoren las condiciones de vida de sus familias en el
Estado;
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VI.- Participar en las reuniones de trabajo y seguimiento de los programas de las
diferentes instituciones relacionadas con el beneficio social de la poblacion;

VIl.- Coordinar acciones con las Dependencias involucradas en la atencién a la
asistencia social y el bienestar familiar;

VIll.- Promover proyectos productivos de impacto Regional y Municipal, gestionando su
financiamiento con las instancias correspondientes 0 en su caso, solicitar la
autorizacion con cargo al techo financiero asignado a los programas que opera la
Subsecretaria, previo acuerdo con el Secretario;

IX.- Desarrollar las funciones sefaladas en el presente Reglamento y en los
Manuales de Organizaciéon, Procedimientos y de Servicios al Publico, en los
asuntos de su competencia y de las areas bajo su responsabilidad, asi como
desempefar las comisiones que determinen el Gobernador del Estado y el
Secretario; y

X.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes, el Gobernador y el
Secretario, en el ambito de su competencia.:

ARTICULO 13.- Corresponde al Subsecretario de Politica y Desarrollo Social:

l.- Conducir el disefo, instrumentacién y desarrollo de programas de caracter social
y humano que promuevan el mejoramiento de la calidad de vida y la elevacién de
los niveles de bienestar de los grupos sociales de la Entidad, asi como su
desarrollo integral y sustentable, de conformidad con las directrices que
establezca el Gobernador del Estado, el Secretario y la Planeacidon Estatal,

.-  Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de las acciones correspondientes a
las Direcciones Generales de: Programas de Desarrollo Humano y de Desarrollo
Social Sustentable, asi como aquellas areas administrativas y comisiones que las
necesidades del servicio requieran, que permita el presupuesto y autorice e
instruya el Secretario;

lll.-  Instrumentar acciones que promuevan el bienestar y contribuyan a la integracion
familiar y social de la poblacién integrada por los adultos mayores;

IV.- Formular y proponer al Secretario proyectos para el desarrollo social de las
Regiones y Municipios de la Entidad, de conformidad con las politicas de
superacién de la pobreza y de desarrollo humano;

V.- Instrumentar programas y acciones que impulsen el desarrollo social sustentable
de los grupos en situacién de vulnerabilidad o que enfrenten desigualdad o
discriminacion;

Vi.- Promover proyectos productivos de impacto Regional y Municipal, gestionando su
financiamiento con las instancias correspondientes, o en su caso, solicitar la
autorizacion con cargo al techo financiero asignado a los programas que opera la
Subsecretaria, previo acuerdo con el Secretario;

Vil.- Desarrollar las funciones sefialadas en el presente Reglamento y en los
Manuales de Organizacion, Procedimientos y de Atencion al Publico, en los
asuntos de su competencia y de las areas bajo su responsabilidad, asi como
desempenar las comisiones que determinen el Gobernador del Estado y el
Secretario; y

VIIl.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes, el Gobernador y el
Secretario, en el ambito de su competencia.
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CAPITULO IV
DE LOS DIRECTORES GENERALES

ARTICULO 14.- Los Directores Generales se auxiliaran de los Directores de Area,
Subdirectores de Area y demas servidores publicos que las necesidades del servicio
requieran, que sean aprobados en el Manual de Organizacién y se contemplen en el
Presupuesto de Egresos del Estado.

ARTICULO 15.- Son facultades generales de los titulares de las Direcciones Generales:

VI.-

ViL.-

VIiL.-

XI.-

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas, asi como establecer mecanismos de
integracion e interrelacion que proporcionen el 6ptimo desarrollo de la Secretaria;

Participar en la elaboracion e instrumentacion. del plan y programas de Gobierno,
relacionados con las areas de su responsabilidad;

Acordar con el superior jerarquico, el despacho de los asuntos de las unidades
administrativas adscritas a su cargo y aquellos que le sean encomendados, asi
como la resolucion de los asuntos relevantes cuya tramitacion se encuentre
dentro de las areas bajo su responsabilidad y mantenerlo informado de las
acciones realizadas por la Direccion General,

Formular los dictamenes, proyectos, opiniones e informes, que les sean
encomendados por su superior jerarquico sobre asuntos que sean propios de su
competencia;

Desempenfiar y mantener informado a su superior jerarquico, de las comisiones
que le encomiende y por acuerdo expreso representar a la Secretaria, cuando el
propio titular, su superior jerarquico o el Reglamento lo determine,;

Acordar con el superior jerarquico, los movimientos y el nombramiento del
personal a su cargo e intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocion vy
adscripcion del mismo y sobre la contratacion del servicio externo que fuese
necesario;

Autorizar licencias dentro del ambito de su competencia y de conformidad con las
necesidades del servicio, asi como participar directamente o a través de un
representante, en ios casos de sanciones, remociones y cese del personal de su
responsabilidad, de conformidad con las disposiciones legales aplicables y las
Condiciones Generales de Trabajo;

Elaborar propuestas sobre la creacion, modificacion, organizacién, fusiéon o
desaparicion de las areas y departamentos a su cargo, de conformidad con el
Manual de Organizacion, para someterlos a la consideracion de su superior
jerarquico;

Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia a los servidores publicos y
areas del Gobierno del Estado;

Formular los anteproyectos de presupuestos relativos a la Direccion General a su
cargo, conforme a las normas establecidas por la Secretaria de Finanzas y los
lineamientos sefialados por la Direccion General de Administracion de la
Secretaria;

Elaborar conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion General de
Administracion de la Secretaria, el proyecto de Manual de Organizacion,
correspondiente a la Direccion General a su cargo;
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Xll.- Observar los lineamientos y disposiciones establecidos por la Contraloria Interna
de la Secretaria para el control, evaluacion, revision y vigilancia de los recursos
humanos, financieros y materiales a su cargo;

XlIl.- Recibir en acuerdo a los Directores de Area, Subdirectores de Area y Encargados
de Departamento, asi como a cualquier otro servidor publico subalterno y
conceder audiencia al publico;

XIV.- Proporcionar informacion, datos o cooperacion técnica, que le sea requerida
internamente o por otras Dependencias, de acuerdo a las politicas y normas que
establezca su superior jerarquico;

XV.- Emitir y certificar las copias de los registros y documentos que obren en los
archivos de la Direccion General a su cargo, conforme a la normatividad
especifica;

XVI.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
le sean senalados por delegacion o le correspondan por suplencia;

XVII.- Someter a la consideracion de su superior jerarquico los estudios y proyectos que

se elaboren en las Direcciones, Subdirecciones o cualquier otra area que tengan
adscritas;

XVIIl.-Proponer la celebracion de los instrumentos juridicos necesarios para un mejor
desempefio en la Administracion Publica; y

XIX.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes, el Gobernador, el
Secretario, los Subsecretarios en el ambito de su competencia.

CAPITULO V
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS

DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 16.- Corresponde al Director General de Programas de Atencion a

Indigenas:

l.- Disefiar e instrumentar programas de beneficio social que mejoren los niveles de
vida de las comunidades indigenas de la Entidad, de acuerdo a lo establecido por
el Plan y Programas de Desarrollo del Estado y a los objetivos de la Secretaria;

ll.-  Atender, orientar y apoyar a los grupos indigenas del Estado respecto a sus
planteamientos, necesidades y solicitudes;

~Nll.- .~ Promover y difundir en los Municipios y Regiones a través de textos, medios

visuales e informaticos: Leyes, Reglamentos, asi como los contenidos de los
programas obras, servicios que se desarrollan en el Estado dirigidos a las
comunidades indigenas, en la legua de sus correspondientes beneficiarios;

IV.- Recopilar, clasificar y analizar la informacion relacionada con los grupos
indigenas del Estado, para sustentar la toma de decisiones, la integracién de
propuestas de inversion y el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria en
este rubro;

V.- Realizar visitas en forma permanente a las comunidades indigenas de la Entidad,
para la elaboracion de diagnosticos que orienten la realizacion de acciones
dirigidas a promover la atencion de las necesidades prioritarias de los grupos
indigenas;



Alcance.

PERIODICO OFICIAL

83

VI.-

Vil.-

Vill.-

IX.-

Xl.-

XIl.-

XIll.-

Disenar, ejecutar y evaluar en las comunidades indigenas, el desarrollo de
proyectos productivos, de desarrollo y de inversion, que induzcan al
mejoramiento de las condiciones de vida familiares y comunitarias;

Disefiar y establecer programas de capacitacion, orientados a apoyar los
proyectos productivos y el desarrollo de mano de obra calificada sustentada en
las ventajas competitivas y comparativas de las comunidades indigenas;

Fortalecer la relacion interinstitucional para coadyuvar a la definicion de acciones
conjuntas entre los sectores publico, social y privado y las comunidades
indigenas en apoyo a su desarrollo;

Disefiar acciones que ayuden a promover el desarrollo integral de los pueblos
indigenas del Estado de Hidalgo, mediante el reconocimiento del caracter
multiétnico y pluricultural de nuestra Entidad. asi como preservar y difundir la
cultura, los usos y costumbres, no violatorios de los derechos humanos, que
tienen nuestras comunidades indigenas;

Instrumentar acciones que propicien la apropiacion del proceso de
comercializacién, a efectoc de cambiar la relacién tradicional de explotacion de los
artesanos o pequenos productores de proteccion a las artesanias indigenas;

Fortalecer la procuracion de justicia de los pueblos y comunidades indigenas, a
través de acciones que garanticen los esquemas de seguridad y certeza juridica;

Impulsar el desarrollo economico y social de la poblacidon que habita en las
localidades indigenas del Estado, a través de la dotacién de servicios de
infraestructura basica; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador, el Secretario y el Subsecretario de Programas Sociales; en el
ambito de su competencia.

ARTICULO 17.- Corresponde al Director General de Programas de Desarrollo a
Comunidades Marginadas:-

Disefar y operar programas tendientes a mejorar los niveles de vida e impulsar el -

desarrollo integral de las comunidades marginadas de la Entidad, de acuerdo a lo
establecido por los programas, por el Plan Estatal de Desarrollo y los objetivos de
- la Secretaria de Desarrollo Social;

Realizar de forma permanente los estudios regionales que permitan identificar a
las comunidades de atencién prioritaria, en razon de sus necesidades y grado de
marginacion;

Incluir a las comunidades marginadas de acuerdo a su prioridad de atencién, en
los diferentes programas implementados por el Gobierno Federal y Estatal, asi
como en obras y proyectos viables que contribuyan a elevar sus condiciones de
vida;

Integrar, proponer, validar e implementar los proyectos productivos, de
infraestructura, vivienda, capacitacion, educacién y salud que en cada Regién y
Municipio se requieran y cuyo impacto sea de beneficio a las comunidades
marginadas;

Dar seguimiento a las obras y acciones que se realicen en comunidades
marginadas de la Entidad;
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VL.-

VIl.-

VIII.-

Promover acciones que impulsen la participacion social de las comunidades
marginadas, en torno a su propio desarrollo;

Recibir y gestionar las peticiones que en materia de comunidades marginadas le
sean presentadas al titular del Poder Ejecutivo y al Secretario, asi como a la
propia Direccion General y en su caso, canalizarlas a las Dependencias
correspondientes;

Atender los Convenios y compromiscs establecidos por el titular del Ejecutivo en
representacion del Estado o por el Secretario con los Municipios, asi como con
los habitantes de las comunidades incluidas en los programas, competencia de la
Direccion General,

Promover y concertar la inversion y participacion de Entidades y sectores social y
privado en los programas de desarrollo a comunidades marginadas v;

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador, el Secretario y el Subsecretario de Programas Sociales, en el
ambito de su competencia.

ARTICULO 18.- Corresponde al Director General de Apoyo al Hidalguense en el Estado
y en el Extranjero:

VI.-

VIL.-

VIIL.-

IX.-

Establecer, con base en las politicas establecidas en el Plan Estatal de
Desarrollo, las politicas de apoyo integral al migrante y determinar las prioridades
a las que deba sujetarse en el desarrollo de los programas de su competencia;

Crear, disefar, estructurar, implementar y evaluar programas y proyectos a corto,
mediano y largo plazos tendientes a integrar activamente a los migrantes
hidalguenses y su familia, en sus comunidades de origen y que incidan
favorablemente en los rubros de educacion, trabajo, salud, vivienda, y
preponderantemente en la integracién familiar;

Dar seguimiento a los planteamientos, convenios y disposiciones legales que en
materia migratoria acuerde el Ejecutivo, en representacion del Estado, con otras
Entidades Nacionales o Internacionales;

Servir de enlace, previo acuerdo del Secretario, con amplias facultades de

representacion y gestion, con migrantes Hidalguenses en el ambito Internacional;

Realizar actos ante las Autoridades Diplomaticas y Consulares de México en el
Extranjero en representacion del Estado, previo acuerdo del Secretario, para el
cumplimiento de sus obligaciones;

Fungir, previo acuerdo del Secretario, como enlace del Gobierno del Estado ante
las Autoridades Diplomaticas y Consulares de México y de otros Paises, en los
asuntos de su competencia,

Representar al Estado, ante la Coordinacién Nacional de Oficinas Estatales de
Atenciéon a Migrantes, A. C. (CONOFAM);

Asumir la representacion de los migrantes en materia de proteccion a sus
derechos, respecto a su transito y estadia en el exterior;

Asistir con el Secretario y el titular del Ejecutivo, cuando asi lo determinen
éstos, a las giras de trabajo que tengan lugar en el Extranjero, en las que, en
materia migratoria, deban firmarse convenios y toda clase de acuerdos con
Autoridades de otros Paises y con migrantes Hidalguenses en el Extranjero;



Alcance PERIODICO OFICIAL

85

X.-  Acudir con el Secretario y el Titular del Ejecutivo, cuando éstos asi lo determinen,
a las giras de trabajo que se realicen en el interior del Estado, con el objeto de
dar a conocer y promover los programas existentes, asi como los avances en
materia migratoria;

XL.- Realizar reuniones de trabajo en los 84 Municipios, con el objeto de dar a
conocer los programas y proyectos en beneficio de los migrantes Hidalguenses
y de sus familias;

Xll.- Servir de enlace con todas las instancias y Autoridades Gubernamentales de
orden Internacional, Federal, Estatal y Municipal, asi como con Organizaciones
no Gubernamentales para el cumplimiento de sus objetivos;

Xlll.- Elaborar proyectos que involucren a otras Dependencias de la Administracién
Publica del Estado en el desempefio de sus funciones; -

XIV.- Implementar mecanismos que aseguren los derechos de los migrantes
Hidalguenses en el Extranjero, asi como de sus familias, en sus comunidades de
origen;

XV.- Establecer programas de proteccién preventiva para migrantes dentro y fuera del
Territorio Nacional;

XVI.- Atender las instrucciones del Secretario relacionadas con el cumplimiento de sus
objetivos;

XVIl.- Implementar programas continuos de sensibilizacion que favorezcan la
integracién familiar de la poblacién Hidalguense, mediante la informacién de los
impactos que implica una migracién indocumentada;

XVIIL.- Vigilar el estricto cumplimiento de las Leyes y Reglamentos en materia migratoria
por las Autoridades competentes;

XIX.- Gestionar ante las instancias competentes, las solicitudes que le sean
formuladas por los migrantes y verificar su cumplimiento;

XX.- Promover el otorgamiento de donaciones para beneficio de la sociedad
Hidalguense, asi como desarrollar las actividades de gestion, enlace vy
representacion que resulten necesarios para su consecucidon ante las
Autoridades Municipales, Estatales y Federales, asi como de Organismos vy
Organizaciones no Gubernamentales Nacionales y Extranjeros;

XXl.- Generar sistemas de informacién y conocimiento cientifico sobre los indices de
migracion Internacional de los Hidalguenses, que sustenten la creacién, disefio e
implementacién de politicas publicas, planes y programas, para que el flujo
migratorio se transforme en un proceso previsible, ordenado y seguro;

XXIl.- Apoyar, dentro de su ambito de competencia, la ejecucién de obras de beneficio
~ comunitario no lucrativo en beneficio de los Hidalguenses;

XXIll.- Fomentar la elaboracién y ejecucion de proyectos productivos sustentables en
beneficio de los domiciliados en el extranjero y de sus familiares que radiquen en
el Territorio del Estado, mediante la inversion y aplicacion de recursos
economicos provenientes de los migrantes, que permitan promover la generacion

de empleos en apoyo de los habitantes de la Entidad y evitar su migracion a
otros Paises;

XXIV.-Instrumentar programas de asesoria, inversion, académicos, cientificos y de
proteccion-en apoyo de los migrantes Hidalguenses;
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XXV.- Gestionar la concertacion entre las Autoridades Legislativas Mexicanas con sus -

similares de otros Paises, a fin de promover la defensa de los derechos de los
migrantes que radiquen en el Extranjero;

XXVI.-Difundir la informacién relacionada con el desempefio de sus objetivos a través
de los medios de difusion Nacionales y Extranjeros, principalmente en los lugares
de mayor incidencia de migrantes Hidalguenses;

XXVIl.-Fortalecer las comunidades de migrantes Hidalguenses radicados en el
Extranjero a fin de impulsar su asociacidon para preservar su identidad y sentido
de pertenencia;

XXVIIl.-Asistir, apoyar y asesorar juridicamente a los Hidalguenses residentes en el
Extranjero, asi como a sus familiares en su lugar de origen, ante las Autoridades
Administrativas o Migratorias en asuntos del orden laboral, administrativo, civil,
penal y derechos humanos;

XXIX.-Elaborar su anteproyecto de presupuesto, para ser integrado al de la Secretaria,
de conformidad con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas;

XXX.- Realizar reuniones de trabajo y evaluacion con el personal adscrito a la Direcciéon
General, para el mejor desempenio de atribuciones;

XXXI.-Elaborar los Manuales de Organizacion, Procedimientos y de Servicios al
Publico; y

XXXIl.-Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador, el Secretario y el Subsecretario de Programas Sociales, en el
ambito de su competencia.

ARTICULO 19.- Corresponde al Director General de Programas de Desarrollo Humano:

l.- Disefar e implementar programas y acciones que promuevan el desarrollo
humano y el incremento de capacidades de .la poblacion, de acuerdo a lo
establecido por el Plan Estatal de Desarrollo, los programas y los objetivos de la
Secretaria;

Il.-  Operar en el Estado los programas y acciones disefiados por el Gobierno Federal
para incrementar las capacidades de la poblacion, de acuerdo a los
correspondientes Convenios, normas y reglas de operacion;

lll.- Fomentar la vinculacion de acciones del Gobierno Federal con los objetivos,
estrategias y prioridades del Desarrollo Estatal, para una efectiva promocion del
desarrollo humano en la Entidad;

IV.- Promover la colaboracion de instituciones y sectores de los tres ordenes de
Gobierno, para el incremento de las capacidades basicas de las familias en
situacion de pobreza, mediante la instrumentacién de acciones conjuntas e
integrales en materia de salud, educacion, alimentacién y seguridad social;

V.-  Establecer mecanismos de apoyo crediticio y acceso a proyectos productivos,
que propicien la autosuficiencia, fomenten el ahorro y fortalezcan el patrimonio de
ias familias;

VI.-  Formular y operar programas de formacion, capacitacion y orientacion educativa

que contribuyan al desarrollo de las capacidades individuales y productivas de la
poblacién, al desemperio escolar y al autocuidado de la salud:
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VII.-

VIII.-

Xl.-

Xil.-

XIit.-

XIV.-

Establacer un sistema de becas y apoyos que disminuyan la desercion escolar,
incrementen los niveles de aprovechamiento y otorguen mayores oportunidades
de acceso a la educacion y a la continuidad de estudios;

Fomentar la participacion corresponsable de los beneficiarios, de sus familias y
de la sociedad en el disefo, implementacion, evaluacion y seguimiento de los
programas instituidos;

Establecer criterios y lineamientos para el acceso de la poblacion a los beneficios
de los programas y acciones para el desarrollo humano y para la seleccién de
localidades susceptibles de atencion;

Integrar un padréon de beneficiarios que posibilite el seguimiento y reporte de
acciones y recursos destinados a los usuarios a nivel Estatal, Regional, Municipal
y comunitario;

Disefar e implementar mecanismos de seguimiento, evaluacion y control para
garantizar transparencia y equidad en la aplicacibn y manejo de recursos
destinados a los programas de promocion del desarrollo humano;

Recibir y gestionar las solicitudes de ingreso al padrén de beneficiarios que le
sean presentadas al titular del Poder Ejecutivo, al Secretario, asi como a la propia
Direccién General y emitir la respuesta correspondiente;

Formular y desarrollar estrategias de difusion e informacion de los programas y
acciones de la Direccion General con cobertura Estatal, Regional, Municipal y
comunitaria; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador, el Secretario y el Subsecretario de Politica y Desarrollo Social, en el
ambito de su competencia.

ARTICULO 20.- Corresponde al Director General de Desarrollo Social Sustentable:

VI.-

Implementar acciones para prevenir, detener y revertir la erosion y la degradacion
ambiental en el Estado, a través de actividades sustentables que generen
ingresos y estabilidad social a las comunidades, de acuerdo a lo establecido por
el Plan Estatal de Desarrollo, los programas y los objetivos de la Secretaria;

Disenar y operar programas con proyectos relacionados con el desarrollo social
sustentable de la Entidad, en coordinacion con los sectores y los Municipios del
Estado;

Supervisar las obras y acciones de referencia social, relacionadas con el
desarrollo sustentable;

"Coordinar el desarrollo de acciones y conceriar el ejercicio interinstitucional de

recursos, con las Dependencias, Instituciones y Organizaciones involucradas con

el desarrollo sustentable, el combate a la erosion y la degradacion del medio
ambiente;

Participar con las Dependencias Federales, Estatales, Municipales y con la
iniciativa privada, en la planeacion y programacion de proyectos de inversion,
enfocados a promover el aprovechamiento racional de los recursos naturales del
Estado;

Impulsar el desarrollo de proyectos e investigaciones que se relacionen con
actividades productivas complementarias al cuidado de los recursos naturales y
que consideren la interrelacion entre los aspectos social, econémico y ambiental;
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VII.-

VIIL.-

IX.-

Xl.-

XIl.-

XII.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

Elaborar y promover, previa autorizacién del Secretario, Convenios y Acuerdos
de colaboracién con instituciones y organizaciones, para la ejecucién de obras,
estudios, investigaciones, programas y proyectos relacionados con el desarrollo
social sustentable de la Entidad;

Proponer, ejecutar y evaluar acciones enfocadas al fomento y difusién del uso
racional de los recursos naturales, fortaleciendo las factibilidades productivas de
los habitantes de las regiones para la generacidbn de ingresos de manera
sustentable;

Impulsar la cultura del aprovechamiento racional y sustentable de los recursos
naturales a través de proyectos de desarrollo y promover el pago de servicios
ambientales;

Proponer, fomentar y difundir proyectos integrales en funcién de las condiciones
ambientales, econdmicas y sociales del Estado, en coordinacion con los sectores
sociales y los tres 6rdenes de Gobierno;

Revisar las iniciativas de proyectos productivos que propongan las
Subsecretarias y Direcciones Generales de la Secretaria y emitir el
correspondiente dictamen de viabilidad técnica o en su caso, sefalar las
correcciones que deban hacerse para garantizar el enfoque sustentable de los
mismos;

Atender convenios y compromisos establecidos por el titular del Ejecutivo del
Estado o por el titular de la Secretaria con instituciones u organizaciones
relacionadas con el desarrollo social e integral sustentable de la Entidad;

Recibir, gestionar, validar y dar seguimiento a las propuestas y solicitudes de la
sociedad en relacion al desarrollo sustentable y al uso racional de los recursos
naturales de las comunidades del Estado;

Operar en el Estado los programas y acciones disenados por el Gobierno Federal
en materia de desarrollo social sustentable y atenciéon a zonas aridas,
semidesierto y de siniestralidad recurrente, de acuerdo a los correspondientes
convenios, normas y reglas de operacion;

Fomentar la vinculacién de acciones del Gobierno Federal con los objetivos,
estrategias y prioridades del Desarrollo Estatal para una efectiva promocion del
desarrollo social sustentable en la Entidad; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador, el Secretario y el Subsecretario de Politica y Desarrollo Social, en el
ambito de su competencia.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

ARTICULO 21.- La Direccion General de Administracion depende directamente del
Secretario y tiene las siguientes facultades:

Establecer con aprobacién del Secretario y de acuerdo a la normatividad
aplicable, las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la administracion
de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria, de acuerdo a
sus programas y objetivos;

Realizar los tramites administrativos correspondientes para los movimientos de
personal propuestos por los Subsecretarios, los cuales deberan ser previamente
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autorizados por el Secretario y resolver sobre los casos de terminacion de los
efectos del nombramiento;

lll.- Desarrollar los sistemas de estimulos y recompensas que determine la Ley y
emitir los lineamientos relativos a su aplicacion, modificacion y revocacion de las
sanciones administrativas a que se haga acreedor el personal de la Secretaria;

IV.- Conducir las relaciones laborales de la Secretaria, conforme a los lineamientos
que al efecto establezca el titular de la misma;

V.- Atender la capacitacion del personal de la Secretaria, con base en la planeacion
de los recursos humanos;

VI.- Establecer las normas para el proceso interno de programacién, presupuestacion,
evaluacion e informacion de la Secretaria;

VII.- Someter a consideracion del Secretario el Anteproyecto del Presupuesto Anual
de la Secretaria;

VIIl.- Tramitar ante las instancias correspondientes, la autorizacién, asignacion y
modificacion del presupuesto de gasto de inversion de la Secretaria;

IX.- Verificar que las areas de la Secretaria cumplan con las disposiciones vigentes
en la formulacion y ejercicio del presupuesto;

X.- Implementar y operar acciones y procedimientos que coadyuven al eficaz
cumplimiento de los objetivos de la Contraloria Interna de la Secretaria;

Xl.- Acordar la liquidacion y pago de cualquier remuneracion al personal de la
Secretaria,;

Xll.- Proponer al Secretario las medidas convenientes para la mejor organizacion y
funcionamiento de la Secretaria;

Xlll.- Fijar los lineamientos para la formulacion de Manuales de Organizacion,
Procedimientos y Servicios al Publico de la Secretaria y de las areas que la
integran;

XIV.- Elaborar los convenios y contratos en los que 2| Estado a través de la Secretaria,
sea parte y afecten su presupuesto interno, asi como los demas documentos que
impliquen actos de administracion conforme a los lineamientos que fije el
Secretario;

XV.- Planear, organizar, integrar, dirigir y controlar el funcionamiento administrativo de
las areas adscritas a la Secretaria;

XVLI.- Adquirir y proporcionar los bienes y servicios necesarios para el desarrollo de los
programas de las areas administrativas de la Secretaria, de acuerdo a lo que
establezca el Comité de Adquisiciones;

XVII.- Delegar en servidores publicos subalternos, con la aprobacion del Secretario, la
ejecucion de atribuciones que se le hayan encomendado;

XVIil.-Promover e instrumentar el programa de desconcentracion y delegacion de la
Secretaria en sus aspectos administrativos, asi como vigilar el cumplimiento de

las tareas de su competencia que deban aplicarse en el ambito Regional y
Municipal; y
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XIX.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad o le
senale el Secretario en la esfera de su competencia.

. CAPITULO VII
DE LA COORDINACION GENERAL DE VINCULACION INSTITUCIONAL

ARTICULO 22.- La Coordinacion General de Vinculacion Institucional sera el area
administrativa adscrita al despacho de la Secretaria, que tendra por objeto operar las
politicas que determine el Secretario para el establecimiento de mecanismos de
coordinacion institucional que coadyuven a concretar los objetivos del desarrollo social
establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas.

ARTICULO 23.- Al frente de la Coordinacion General de Vinculacién Institucional habra
un Coordinador General, que se auxiliard por el personal especializado, técnico y
administrativo que se determine por acuerdo del Secretario y que las necesidades del
servicio requieran, conforme ai presupuesto autorizado.

ARTICULO 24.- Corresponde al Coordinador General de Vinculacion Institucional:

l.- Establecer vinculos de coordinacion con Dependencias y Organismos
Descentralizados de la Administracion Publica Estatal y Federal, asi como con
organizaciones y representantes del sector social y privado, para el desarrollo de
estrategias de politica social orientadas a la superacién de la pobreza y la
marginacion en el Estado;

ll.- Operar las politicas de coordinacién entre las distintas areas y organismos
adscritos a la Secretaria, a fin de garantizar la uniformidad de criterios para la
evaluacion, - control y seguimiento de las acciones implementadas por la
Dependencia en materia de desarrollo social y humano;

ll.- Acordar con las Dependencias, Instituciones y Organismos con los que se

establezca vinculacidn, los aspectos sociales, los espacios geograficos o
sectores susceptibles de atender, asi como los mecanismos de coordinacién para
la atencién integral de aquellos rubros identificados como prioritarios para el
desarrollo social de la Entidad;

IV.- Promover la instalacion, fortalecimiento y operacion de instancias de coordinacion
y vinculacién institucional para la ejecucion de las politicas y el cumplimiento de
los objetivos del desarrollo social y de la Entidad,;

V.- ~ Fomentar la constituciéon y operacidon de los correspondientes érganos y comités
operativos en las Regiones de la Entidad, para garantizar la promocion de

acciones de desarrollo social y humano en el Estado, asi como la participacion
ciudadana en acciones de control y vigilancia de acciones y obras programadas;

VI.- Constituir, sistematizar y actualizar los bancos de datos que integren la
informaciéon que resulte del trabajo coordinado entre las ‘Dependencias,
Instituciones y Organismos para su correspondiente seguimiento y difusion;’

VIl.- Integrar el padrén de beneficiarios de los programas que formen parte de las
estrategias de vinculacion y coordinacion institucional,

VIIl.- Integrar un catalogo general de programas y proyectos Institucionales
relacionados con la promociéon del desarrollo social y humano para el adecuado
seguimiento y reporte;

IX.- Establecer los acuerdos de accion institucional y promover la integracion del
programa operativo anual conjunto;
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X.- Establecer un sistema de seguimiento, control y evaluacién periddico que permita
registrar el avance fisico, financiero, de metas e impacto en la calidad de vida de
la poblacién Hidalguense;,

Xl.- Diseflar y proponer modificaciones a las normas, sistemas, métodos y
procedimientos de trabajo a fin de hacer eficientes los esfuerzos de las distintas
Dependencias, Instituciones y Organismos;

Xll.- Supervisar el cumplimiento de las metas, objetivos y politicas de las estrategias
definidas, asi como proponer acciones correctivas o de adecuacioén; y

Xlll.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad o le
sefale el Secretario en la esfera de su competencia.

TITULO TERCERO

CAPITULO |
DE LA CONTRALORIA INTERNA

ARTICULO 25.- El Titular del Organo Interno de Control sera designado en términos del
Articulo 30 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo.

ARTICULO 26.- Para el debido cumplimiento de las atribuciones a cargo del Titular del
Organo Interno de Control, los Servidores Publicos de la Secretaria estaran obligados a
proporcionarles el auxilio que les sea requerido.

ARTICULO 27.- Los servidores publicos a que se refiere el Articulo anterior, ejerceran
en el ambito de sus respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado y demas ordenamientos
legales y administrativos aplicables, conforme al Reglamento [nterior de la Secretaria de
Contraloria.

CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
ARTICULO 28.- La Secretaria podra contar con érganos administrativos
desconcentrados que le estaran jerarquicamente subordinados y a los que se otorgaran
facultades especificas para resolver sobre determinada materia o para la prestacion de
servicios dentro del ambito territorial que se determine en los instrumentos juridicos que
los constituyan y que deberan Publicarse en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO 29.- Al frente de cada érgano administrativo desconcentrado habra un titular
con el rango que determine el Secretario, con aprobacion del Gobernador y sera
nombrado en términos de las disposiciones juridicas correspondientes.

ARTICULO 30.- Los titulares de los 6rganos administrativos desconcentrados tendran

las facultades que el Articulo 15 de este Reglamento le confiere a los Directores
Generales, ademas de las siguientes:

l.- Establecer las politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos de
caracter técnico y administrativo que deban regir en las areas administrativas a su

cargo y apoyar técnicamente la descentralizacion, desconcentracion y delegacién
de facultades que determine el Secretario;

.- Proponer la suscripcion de los convenios y contratos relativos al 6rgano
desconcentrado a su cargo, de conformidad con las disposiciones y lineamientos
que fijen las unidades administrativas centrales de la Secretaria;



92

PERIODICO OFICIAL Alcance

lll.- Conducir la administracion del personal, asi como, los recursos financieros y
materiales que se les asignen para el desarrollo de sus actividades;

IV.- Coordinar la ejecuciéon de su programa operativo de conformidad con las politicas,
lineamientos y procedimientos que establezcan las unidades administrativas
centrales de la Secretaria;

V.- Proponer el anteproyecto del presupuesto anual del érgano desconcentrado a su
cargo;

VI.- Proponer, a la Secretaria, los Proyectos de Manuales de Organizaciéon, de
Procedimientos y de Servicios al Publico relativos al érgano a su cargo;

VIl.- Proponer al Secretario la delegacién de atribuciones a servidores publicos
subalternos;

VIll.- Participar, en el ambito de su competencia, en los mecanismos de coordinacion y
concertacién que se establezcan con las Autoridades Federales, Estatales y
Municipales, asi como, con los sectores social y privado;

IX.- Participar en el ambito de su competencia, en el cumplimiento de compromisos
programaticos concertados con otras Dependencias y Entidades Paraestatales
.dentro del marco de los Programas Sectoriales de la Secretaria;

X.- Coordinarse con los titulares de las unidades administrativas de las demas
Dependencias del Gobierno, para el eficaz despacho de los asuntos de su
competencia,

Xl.- Proporcionar la informacién, los datos o la cooperaciéon técnica que les sea
requerida oficialmente;

Xll.- Atender y resolver los asuntos juridicos del 6rgano a su cargo;

Xlll.- Vigilar que se cumplan estrictamente las disposiciones legales y administrativas
vigentes en todos los asuntos cuya atencion les corresponda;

XIV.- Cumplir con las normas de control y fiscalizacion que establezcan las
disposiciones legales correspondientes;

XV.- Presentar al Secretario, un informe anual del desempeno de las actividades del

érgano a su cargo;

XVI.- Representar juridicamente al érgano a su cargo en toda clase de juicios,
arbitrajes, procedimientos o reclamaciones en que sea parte;

XVII.- Suscribir las promociones que exijan el tramite procesal de los juicios, incluso el
de amparo o cualquiera otra controversia, diesahogar los tramites, asistir a las
audiencias y diligencias convocadas por los 6rganos jurisdiccionales, asi como
designar al personal a su cargo que considere necesario para ser auxiliado en el
ejercicio de estas facultades;

XVIll.-Formular y presentar denuncias o querellas, ante la Autoridad competente, por
hechos delictuosos que afecten al 6rgano o a la prestacion de los servicios
publicos a su cargo, asi como, previo acuerdo del Secretario otorgar el perdén
legal que, en su caso, corresponda;

XIX.- Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos del 6rgano a
su cargo; y
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XX.- Las demas que le delegue el Secretario y que le confieran otras disposiciones
legales vigentes.

Para el cumplimiento cabal de sus facultades, los titulares de estos Organos se podran
auxiliar de los servidores publicos que las necesidades del servicio requieran, que sean
aprobados en el Manual de Organizacion y se contemplen en el Presupuesto de
Egresos del Estado.

CAPITULO Il
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

ARTICULO 31.- Durante las ausencias temporales del Secretario, el despacho y la
resolucion de los’ asuntos de su competencia estaran a cargo del servidor publico que
para tal efecto, designe el Gobernador del Estado.

En ausencia temporal de los Subsecretarios, el Secretario designara en su lugar al
Director General que quedara a cargo de los asuntos de su competencia.

Los Subsecretarios designaran a los Directores de Area, que sustituiran a los Directores
Generales que se ausenten temporalmente, en sus respectivas unidades.

ARTICULO 32.- El funcionario que le corresponda suplir al titular de la Dependencia de
conformidad con lo previsto en el parrafo que antecede, si no se ha nombrado un nuevo
Titular, conocera de la accién interpuesta contra el suplido y se hara cargo de lo que
haya lugar, aun en el caso en que se inicie el procedimiento para la declaracion de
procedencia ante el Congreso Local, previo acuerdo con el Ejecutivo Estatal.

ARTICULO 33.- Los demas servidores publicos de la Dependencia seran suplidos,
durante sus ausencias, por el de la jerarquia inmediata inferior, de conformidad con este
Reglamento, el Manual de Organizacion Interna de la Unidad Administrativa
correspondiente, salvo que el Secretario lo determine de otra forma.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- A la entrada en vigor del presente ordenamiento, quedara abrogado el
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, expedido el veinticinco de
octubre del afio dos mil dos y publicado el dia cuatro de noviembre del mismo afio.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones reglamentarias que Se opongan al
presente Reglamento.

CUARTO.- Las areas administrativas que por el efecto del presente Reglamento tengan
competencia en asuntos que anteriormente correspondian a otras areas, se haran
cargo de los mismos, a partir de la entrada en vigor del presente ordenamiento, por lo
cual debera de hacerse la transferencia de los recursos humanos, financieros,
materiales, archivos e inventarios correspondientes.
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QUINTO.- Cuando el presente Reglamento confiera atribuciones a las areas
administrativas que se encuentran sefaladas en otras disposiciones con distinta
denominacion, se entendera que corresponden a las areas previstas en este
Reglamento.

SEXTO.- En tanto se expidan los Manuales de Organizacion, de Procedimientos y de
Servicios al Publico, el Secretario estara facultado para resolver lo que dichos Manuales

deben regular.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Pachuca de Soto,
Hidalgo a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio dos mil seis.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO.

M/

LICENCIADO TIGUEL Ayf OSORIO CHONG. .
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“2006, Afio del Bicentenario del Natalicio del Benemérito de las Américas,
Don Benito Juarez Garcia”

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
PODER EJECUTIVO

GOBIERNO DEL ESTADO
DE HIDALGO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, en ejercicio de la facultad que me
confiere el Articulo 71 fracciones Il y XL de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo y con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 5y 17 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado, he tenido a bien expedir el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS,
COMUNICACIONES, TRANSPORTES Y ASENTAMIENTOS

TITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIAYY ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto definir la estructura organica
de la Secretaria en los términos y condiciones que expresamente le faculta la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo, el Plan Estatal de
Desarrollo y otras Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y érdenes del Gobernador.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
l.- Estado: Estado Libre y Soberano de Hidalgo;
.- Gobierno.- El Gobierno del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

lil.-  Gobernador: El Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo;

IV.- Secretaria: Secretaria de Obras Publicas, Comunicaciones, Transportes y
Asentamientos;

V.- Secretario: El| Titular de la Secretaria de Obras Publicas, Comunicaciones,
Transportes y Asentamientos;

VI.- Administraciéon Publica Estatal: El Conjunto de Dependencias y Entidades del
Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo;

Vil.- Reglamento: El Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas,
Comunicaciones, Transportes y Asentamientos;

-

Viil.- Dependencias: Las Dependencias de la Administracién Publica Estatal; y
IX.- Entidades: La Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal.

ARTICULO 3.- La Secretaria tendra su sede en la capital del Estado y conducira sus
actividades de planeacion, organizacion, programacion, presupuestacion, direccion,
coordinacién, control, supervision y evaluacion, con base en la Ley y Reglamento de la
materia y en los objetivos, politicas, estrategias y prioridades establecidas por el
Gobernador y determinadas en el Plan Estatal de Desarrollo.
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CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA

ARTICULO 4.- Para el estudio, planeacion, organizacion, programacion,
presupuestacion, direccion, coordinacion, control, supervision y evaluacion de los
asuntos de su competencia, la Secretaria se estructura con las siguientes unidades
administrativas:

l.- Despacho del Titular de la Secretaria;
a).- Direccion General de Administracion;
b).- Direccion General de Planeacién, Estudios y Proyectos; y

c).- Direccién General de Evaluacién y Seguimiento.

.- Subsecretaria de Obras Publicas, Comunicaciones y Transportes;
a).- Direccién General de Obras Publicas e Infraestructura;
b).- Direccion General de Comunicaciones y Transportes; y

c).- Direccion General de Conservacion de Carreteras Estatales.
lll.-  Subsecretaria de Asentamientos, Desarrollo Urbano y Ecologia;

a).- Direccion General de Asentamientos y Desarrollo Urbano; y

b).- Direccién General del Medio Ambiente.

La Secretaria ademas de lo anterior contara con Direcciones de Area, Subdirecciones,
Encargados de Departamento, residencias de obra y unidades técnicas vy
administrativas y demas servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones que figuren en su presupuesto, cuya adscripcion y funciones deberan ser
establecidas en el Manual de Organizacién de la propia Secretariay, en su caso, en los
de sus érganos administrativos auxiliares; ademas, la Secretaria contara con un Organo
Interno de Control, el cual se regira conforme al Articulo 30 de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica del Estado de Hidalgo.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUGIONES Y FACULTADES

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 5.- Corresponde al Secretario la representacion de la Secretaria, asi como
el tramite y resolucion de los asuntos competencia de la misma.

ARTICULO 6.- El Secretario podra delegar sus atribuciones en los servidores publicos
de la Dependencia a su cargo, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, a
excepcion de las que deban ser gjercidas directamente por ser indelegables.

ARTICULO 7.- El Secretario tiene a su cargo las siguientes atribuciones indelegables:

I.- Proponer al Gobernador la celebracion de Convenios de Coordinacion vy
Colaboracion con los tres érdenes de Gobierno, asi como con la iniciativa
privada, tendientes a la construccion de obra publica, servicios relacionados
con ésta, cualquier otro propédsito que permita el desarrollo del Estado;



Alcance

PERIODICO OFICIAL

97

V.-

V.-

VII.-

VIII.-

IX.-

XI.-

Xit.-

XIl.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVII.-

Coordinar a todas las areas que integran la Secretaria, de conformidad con las
politicas, objetivos y metas que determine el Gobernador;

Determinar y proponer al Gobernador, las politicas y programas de su sector,
de conformidad con las directrices que establezca el Plan Estatal de Desarrollo;

Obtener las aportaciones y recursos necesarios por la prestacion de los
diversos servicios publicos que preste la Secretaria, conforme a los rubros y
tarifas que se sefalen en la Ley de Hacienda del Estado de Hidalgo, las cuales
seran actualizadas periddicamente a efecto de que el Gobernador las remita al
Congreso del Estado para su aprobacion;

Acordar con el Gobernador, los asuntos competencia de la Secretaria que asi
lo ameriten e informarle del estado que guardan;

Desempefiar las comisiones y funciones que el Gobernador le confiera y
mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas;

Presentar al Gobernador los proyectos de Iniciativa de Ley, Reglamentos,
Decretos y Acuerdos relativos a la Secretaria;

Comparecer ante el Congreso, en los términos que establecen los Articulos 56
fraccion XXl y 71 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado, para
informar sobre la situacién que guardan los asuntos propios de la Secretaria y
cuando se discuta una Ley o se trate un asunto concerniente a sus
atribuciones;

Someter a la consideracion del Gobernador, para su aprobacion, aspirantes a
ocupar los cargos de Subsecretarios y Directores Generales;

Nombrar y remover a los Directores Generales, Directores, Subdirectores,
Encargados de Departamento y en general a todo el personal técnico vy
administrativo que el servicio requiera y de acuerdo al presupuesto autorizado;

Designar a los Representantes de la Secretaria en las comisiones, congresos,
consejos, organizaciones, instituciones, Entidades Federales y Municipales en
que participe;

Proporcionar informacion respecto de las labores desarrolladas por la
Secretaria, para la formalizacion del Informe Anual del Gobernador,

Ordenar la expediciéon del Manual de Organizacion, Procedimientos y de
servicios al Publico de la Secretaria,

Coadyuvar en la esfera de su competencia y en coordinacién con los tres
ordenes de Gobierno, conjuntamente con los 6rganos competentes, en los
programas tendientes a satisfacer las necesidades de tierra para vivienda y/o
Desarrollo Urbano e implantar las medidas necesarias para el mejoramiento de
las zonas marginadas;

Resolver sobre las quejas y recursos administrativos que se interpongan contra
actos de servidores publicos del Poder Ejecutivo o de concesionarios de un
servicio publico, que no estén atribuidos a otras Dependencias o Entidades;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion
de este Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

Promover y participar en la planeacion integral de la obra publica que realice el
Estado, en un marco de desarrollo sustentable;



98

PERIODICO OFICIAL

Alcance

XViii.-

XiX.-

XX.-

XXI.-

XXIl.-

XXIIt.-

XXIV.-

XXV.-

XXVI.-

XXVIl.-

XXVIi.-

XXIX.-

Elaborar los proyectos de presupuesto de la Secretaria y presentarlos a la
Secretaria de Finanzas de conformidad con las disposiciones aplicables;

Dictar, con base en los expedientes administrativos que se formen con motivo
del incumplimiento de los contratos de obra publica, la resolucion administrativa
en el procedimiento de rescision o terminaciéon anticipada;

Otorgar concesiones, permisos y autorizaciones, y en su caso, revocarlas,
cancelarlas, suspenderlas, ampliar o restringir la vigencia de la concesion y
darlas por terminadas, asi como autorizar su transferencia, cesion, entrega en
garantia, la escision o fusion de los derechos y obligaciones que de ella se
deriven, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Ejercer las atribuciones y facultades que las Leyes le confieran a la Secretaria,
para dictar reglas y normas administrativas internas de caracter general en
materia de su competencia, asi como de las demas que con caracter de
indelegables sefalen las disposiciones legales o el Gobernador,;

Representar al Gobernador en las comisiones, congresos, CcoOnsejos,
organizaciones e instituciones que éste le encomiende en materia de su
competencia,

Dictar los acuerdos de delegacion de facultades que procedan a los servidores
publicos de la Secretaria;

Establecer los lineamientos, normas y politicas mediante las cuales la
Secretaria proporcionara informes, datos y cooperacién técnica, cuando le sea
requerida por alguna Dependencia o Entidad;

Autorizar licencias al personal a su cargo, dentro del ambito de su competencia
y de conformidad con las necesidades del servicio, informar a la Secretaria de
Administracion los casos de sanciones, remocion y cese del personal bajo su
responsabilidad, de conformidad con la Ley de los Trabajadores al Servicio de
los Gobiernos Estatal y Municipales; asi como de los Organismos
Descentralizados y a las condiciones generales de trabajo;

Llevar a cabo la adquisicion y administracion de la reserva territorial: promocién
de vivienda rural y urbana, médulos comerciales, parques de poblamiento, la
identificacion de las zonas industriales y la autorizacion para su
establecimiento; asi como la asesoria y construccion del equipamiento urbano
necesario a bajo costo y la prestacién de servicios relacionados con bienes
inmuebles, individuales o colectivos, para el registro, venta y arrendamiento, en
todo el territorio del Estado;

Gestionar ante la Autoridad Federal competente apoyos para la adquisicion de
reserva territorial, construcciéon y mejoramiento de vivienda, tanto rural como
urbana, asi como para el equipamiento urbano, la ubicacion de zonas
industriales y de parques de doblamiento, con el objeto de instrumentar las
acciones programadas en la materia;

Conducir los procesos a través de los cuales se fijan, norman, dictaminan y
evaluan, las politicas y acciones conducentes para asegurar que los recursos
hidraulicos que le corresponden al Estado no sean contaminados y sean
distribuidos mediante la infraestructura pertinente por los mecanismos y
Entidades Gubernamentales, de forma limpia, adecuada y oportuna;

Establecer de acuerdo con las disposiciones legales aplicables que el Estado
determine; las politicas, bases y programas generales que regulen convenios,
contratos o acuerdos, que deba celebrar el Estado a través de la Secretaria
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con terceros en materia de obra publica y servicios relacionados con ésta,
adquisiciones y arrendamientos relacionados con bienes muebles e inmuebles;

XXX.- Proponer al Gobernador la celebracion de convenios con los Municipios
tendientes a la planeacion, operacion y control del desarrollo urbano, la
construccion 'y promocion de vivienda, el equipamiento urbano, los
asentamientos humanos y la elaboracion del catastro, asi como en la
autorizacion de los usos de suelo, fraccionamientos, subdivisiones y cambios
del regimen de propiedad en condominio;

XXXI.- Proponer al Gobernador la celebracion de Convenios de Coordinacion y
Colaboracion con la Federacion, Estados y Municipios, tendientes a la
planeacion, operacion y control del desarrollo urbano, de los asentamientos
humanos, la construccion y promocion de vivienda rural, interés social y
urbano, la construccidon del equipamiento urbano y la elaboracion del catastro;

XXXIf.- Instrumentar y normar las politicas, acciones y lineamientos para la expedicion,
conduccion, evaluacion, ejecucion y difusion de los programas y estrategias
sectoriales o estatales tendientes a preservar y proteger el medio ambiente y el
equilibrio y ordenamiento ecoldgico del Estado;

XXXIII.- Proyectar, construir, reconstruir, ampliar, modernizar, operar, administrar,
explotar, rehabilitar y conservar por si o por terceros, mediante financiamiento
del Estado o de particulares, a través de contratos, permisos o autorizaciones
segun sea el caso, en términos de las disposiciones aplicables, los caminos y
puentes de competencia Estatal; y

XXXIV.-Las demas que otras disposiciones legales vigentes en el Estado
expresamente le confieran, asi como aquéllas que con el caracter de
indelegables le sefale el Gobernador del Estado.

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES GENERALES DE LOS SUBSECRETARIOS

ARTICULO 8.- Al frente de cada Subsecretaria habra un Subsecretario que asumira la
responsabilidad de su funcionamiento y sera auxiliado por los Directores Generales,
Directores de Area, Subdirectores de Area y demas servidores publicos aprobados en el
Manual de Organizacion y cuyas plazas se encuentren incluidas en el Presupuesto de
Egresos del Estado.

ARTICULO 9.- Corresponde a los Subsecretarios las siguientes facultades de caracter
general:

.- Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos que le sean encomendados
y mantenerlo informado de las actividades que realicen;

Il.-  Someter a la aprobacion del Secretario los programas, acuerdos, estudios y
proyectos, asi como los manuales, normas técnicas y demas documentos
relacionados con su gestion;

.-  Desempefnar y mantener informado de las comisiones que el Secretario les
encomiende y por acuerdo expreso, representar a la Secretaria cuando el propio
Titular o el Reglamento lo determinen;

IV.- Contribuir a la formulacion, ejecucion, control y evaluacién de los programas
encomendados a la Secretaria en al ambito de su competencia;

V.- Coordinar con otros servidores publicos de la Secretaria, las labores que le hayan
sido encomendadas;



100

PERIODICO OFICIAL Alcance

VI.-  Suscribir los documentos relacionados al ejercicio de sus funciones y los
sefialados por autorizacién o delegacion atribuciones y facultades del Secretario
y en su caso los que les sean sefalados por delegacion o les correspondan por
suplencia;

VIL.-  Proporcionar la informacién o el apoyo que le sea requerida por otras
Dependencias del Ejecutivo Estatal, previo acuerdo con el Secretario;

VIIl.- Dar tramite administrativo a las medidas que procuren el cumpiimiento de los
preceptos constitucionales por parte del Gobernador;

IX.- Ejercer, en su caso, en forma directa las facultades que otorga este Reglamento
a las unidades administrativas adscritas al area de su competencia;

X.-  Vigilar que se cumpla con las Leyes y disposiciones aplicables en los asuntos a
ellos encomendados;

Xl.- Ejercer en las materias de su competencia y de conformidad a las Leyes
correspondientes, las atribuciones y funciones que se les deleguen;

Xll.-  Proponer al Gobernador para el mejor desempefio de sus funciones, las
reformas, adiciones y derogaciones a las leyes en la materia;

Xlli.- Presentar periédicamente al Secretario el informe del desempefio de las
actividades de las Unidades Administrativas a su cargo, incluido el ejercicio de los
Presupuestos de Ingresos y Egresos, correspondientes al Gasto Publico; y

XIV.- Las demds funciones que las disposiciones legales y reglamentarias les
atribuyan, asi como aquellas que les confiera el Secretario, en el ambito de su
competencia.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

ARTICULO 10.- A la Subsecretaria de Obras Publicas, Comunicaciones y Transportes,
le corresponden el despacho de los siguientes asuntos:

l.- Planear, controlar y definir las politicas y programas sectoriales de obras
publicas, infraestructura, comunicaciones vy transportes, con base en la
legislacion y las normas y lineamientos que determine el Gobernador y en
concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo; '

Il.- Proporcionar a los Ayuntamientos y a las asociaciones en general, asesoria para
la elaboracién de programas y proyectos en las materias competencia de la
Secretaria, cuando asi lo soliciten; ademas, consolidar y regular los servicios
regionales del sector, procurando su vinculacién con el modelo de organizacion y
desarrollo regional del Estado bajo criterios de eficiencia, productividad y ahorro
en el gasto publico y mayor cercania y calidad de servicios a la poblacion;

lll.-  Planear, organizar y dirigir las acciones relacionadas con la observancia de las
disposiciones legislativas y reglamentarias en materias de transportes,
explotaciéon de vias generales de comunicaciones, derroteros para el traslado de
pasajeros y transportes de bienes muebles en cualquier modalidad que se
presente;

IV.- Planear, controlar, evaluar y conducir las politicas, acciones y lineamientos,
respecto de las rutas de cobertura de vehiculos de servicio publico de transporte
de pasajeros suburbano y foraneo, las politicas y normas de operaciéon de los
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Vi.-

Vil.-

VIIL.-

paraderos del servicio publico de transporte de pasajeros; asi como estudiar y
dictaminar sobre las alternativas en la seleccion del equipamiento que deban
adquirir las areas dedicadas al servicio del transporte en el sector; de sitios de
transporte publico de carga, taxis y autobus; igualmente autorizar cambios de
unidades, fijar frecuencias y horarios de las unidades de transporte de carga y
pasajeros;

Organizar, conducir y evaluar la acciones encaminadas a mejorar la vialidad en lo
referente a la ingenieria de transito, llevar a cabo los estudios para determinar
medidas técnicas y operacionales de todos los medios de transporte urbano, con
el objetivo de que se complementen entre si y con las obras de infraestructura
vial;

Elaborar los estudios que contribuyan a determinar la ubicacion, construccion, y
funcionamiento de las redes viales de la Entidad; vigilar la observancia de la
normatividad en la materia, asi como formular, elaborar y actualizar, en
coordinacién con las Autoridades competentes, la normatividad del sefialamiento
horizontal y vertical de la red vial, y de los dispositivos de control de transito;
asimismo, preparar los proyectos ejecutivos correspondientes;

Planear, evaluar, establecer, conducir y acordar con el Secretario, las acciones
relacionadas al otorgamiento de concesiones, permisos y autorizaciones, y en su
caso, revocar, cancelar, suspender, ampliar o restringir la vigencia de la
concesion y darlas por terminadas, asi como autorizar su transferencia, cesion,
entrega en garantia, la escision o fusion de los derechos y obligaciones que de
ella se deriven, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Participar, cuando asi lo instruya el Secretario, con las Dependencias Estatales
competentes, en la realizacién de tareas relativas a las obras de construccion,
ampliacién, rehabilitacién y mantenimiento de la red carretera, al sefialamiento de
la vialidad y construccion;

Conducir, organizar y vigilar la debida aplicacion de las normas generales y
ejecutar las obras de reparacion, adaptacién y demolicion que le sean asignadas
de inmuebles propiedad del Gobierno, previa autorizacién del Estado y de la
Dependencia correspondiente; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador y el Secretario en el ambito de sus atribuciones.

ARTICULO 11.- A la Subsecretaria de Asentamientos, Desarrollo Urbano y Ecologia le
corresponde el despacho de los asuntos siguientes:

Instrumentar, conducir y evaluar, las politicas y programas sectoriales de
desarrollo urbano, asentamientos humanos, medio ambiente y proteccion y
preservacion de los recursos naturales, con base en la legislacion, las normas y
lineamientos que determine el Gobernador y en concordancia con el Plan Estatal
de Desarrollo;

Proporcionar a los Ayuntamientos y a las asociaciones en general, asesoria para
la elaboracion de programas y proyectos en las materias de su competencia,
cuando asi lo soliciten; ademas, consolidar y regular los servicios regionales del
sector, procurando su vinculacién con el modelo de organizacién y desarrollo
regional del Estado bajo criterios de eficiencia, productividad y ahorro en el gasto
publico y mayor cercania y calidad de-servicios a la poblacién;

Formular y conducir las politicas generales de asentamientos humanos en el
Estado, de acuerdo a las Leyes de la materia e instrumentar y ejecutar acciones
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VI.-

Vil.-

Viil.-

Xl.-

Xll.-

Xiil.-

para el adecuado desarrollo urbano, el ordenamiento territorial, la ubicacion de
asentamientos humanos y la promocion de dotacion de viviendas; formular y
promover la planificacién y zonificacion de viviendas en las zonas urbanas vy
rurales del Estado, asi como vigilar el desenvolvimiento urbanistico de las
diversas comunidades y centros de poblacion; asimismo, promover y vigilar que

‘el desarrollo urbano de las diversas comunidades y centros de poblacion

estratégicos del Estado, sea de acuerdo a las previsiones y programas
respectivos;

Promover, conducir y evaluar la realizacion de los programas de vivienda vy
coordinar su gestion y ejecucion con los Gobiernos Municipales,; organismos
encargados del agua y de vivienda y demas Instituciones involucradas; asimismo
intervenir en los programas crediticios para la vivienda;

Vigilar, en coordinacion con las Autoridades Municipales, el cumplimiento de las
normas técnicas sobre el uso del suelo para obras publicas y apoyarles en el
establecimiento y supervision de la zonificacion urbana de sus centros de
poblacion;

Elaborar, instrumentar y evaluar los programas de desarrollo urbano, con la
participacion de las Dependencias, Entidades, Organismos vy sectores
involucrados y atendiendo a criterios de desarrollo sustentable, equilibrio
ecologico y potencialidad en el uso de recursos, con la finalidad de incrementar y
mejorar los niveles de bienestar de la poblacién;

Formular, conducir y evaluar las politicas y programas de desarrollo de los
servicios urbanos y los relativos a la construccion, conservacion y mantenimiento
de las obras de infraestructura para el manejo de desechos sdlidos, la
restauracion de sitios contaminados y el reciclamiento y tratamiento de los
desechos solidos. Lo anterior en coordinacion con las Dependencias, Entidades,
Organismos y sectores involucrados;

Determinar en el periodo que senale la disposicion legal, las caracteristicas de la
propiedad raiz en el Estado, administrar las reservas territoriales y demas tierras
que no sean del dominio de la federacion o de otras Entidades publicas; y en
coordinaciéon con la Secretaria de Finanzas, establecer los métodos para darle el
valor mas cercano al real de acuerdo a esas caracteristicas; asi como para la
fusion, subdivision y fraccionamiento de estos;

Establecer y vigilar el cumplimiento de los programas de adquisicion de reservas
territoriales del Estado, con la participacién que corresponda a otras Autoridades;

Formular las acciones programaticas de proteccion ambiental y preservacion de
recursos, atendiendo a criterios de desarrollo sustentable, equilibrio ecolégico y
potencialidad en el uso de recursos, con la finalidad de incrementar y mejorar los
niveles de bienestar de la poblacién;

Establecer y vigilar el cumplimiento de los programas de adquisicidon de reservas
territoriales del Estado, con la participacion que corresponda & otras Autoridades
Estatales, Municipales y en su caso Federal;

Planear, conducir y vigilar, en términos de Ley y en coordinacion con las
Autoridades Federales, Estatales y Municipales competentes los proyectos de
declaratorias sobre provisiones, reservas, destinos y usos del suelo para obras
publicas y apoyarles en el establecimiento y supervision de la zonificacién urbana
de sus centros de poblacion;

Conducir, organizar y dar seguimiento de acciones referentes a la dictaminacion y
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vigilancia sobre el cumplimiento de las normas técnicas sobre uso y destinos del
suelo para obras publicas;

XIV.- Formular, conducir y evaluar las acciones propuestas al Gobernador y participar
en la celebracion de convenios con los tres ordenes de Gobierno y con los
particulares, en acciones e inversiones sobre desarrollo urbano;

XV.- Participar, cuando asi lo instruya el Secretario, con las Dependencias Estatales
competentes, en la realizacion de tareas relativas a conservacién vy
mantenimiento de las obras de infraestructura para el manejo de desechos
solidos; asi como a la restauracion de sitios contaminados, el reciclamiento y
tratamiento de los mismos; y

XVIL.- Las demas que le encomienden expresamente las Leyes y Reglamentos vigentes
en el Estado y el Secretario.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES GENERALES DE DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 12.- Al frente de cada Direccion General habra un Titular que asumira la
responsabilidad de su funcionamiento ante las instancias superiores, asi como de los
particulares y sera auxiliado en sus funciones por los Directores y Subdirectores de
Area y demas servidores publicos aprobados en el Manual de Organizacién y cuyas
plazas se encuentren incluidas en el Presupuesto de Egresos del Estado.

ARTICULO 13.- Los Directores Generales ejerceran las funciones de su competencia
que les sefalen los ordenamientos legales y las que se les encomienden por acuerdo
del Secretario y Subsecretarios del ramo.

ARTICULO 14.- Corresponde a los Directores Generales las siguientes facultades de
caracter general:

I.-  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a las areas que integren la Direccion
General a su cargo; '

Il.-  Acordar con su superior inmediato la resolucién de los asuntos que esté bajo su
responsabilidad;

.- Promover programas de excelencia y calidad, tendientes a incrementar la
productividad de sus unidades administrativas;

IV.-  Acordar con los servidores publicos subalternos y conceder audiencia al publico;

V.- Emitir los dictamenes, opiniones e informes sobre asuntos que sean propios de
sSus areas;
VI.- Intervenir por acuerdo del Secretario, en el desarrollo, capacitacion, promocion y

adscripcion del personal a su cargo, de las atribuciones y facultades del
Secretario 6 en su caso les correspondan por suplencia;

Vil.- Establecer en el ambito de su competencia, las normas, politicas, criterios,
sistemas y procedimientos de caracter técnico que deban regir las unidades
administrativas bajo su responsabilidad;

VIIl.- Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad a los servidores publicos
del Gobierno del Estado;

IX.- Formular los anteproyectos de presupuestos, relativos a la unidad administrativa
a su cargo, conforme a las normas establecidas por la Secretaria de Finanzas;
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Xl.-

Xi.-
Xi.-
XIV.-

XV.-

Formular conforme a los lineamientos establecidos, el proyecto de manual de
organizacion correspondiente a la unidad administrativa a su cargo;

Proporcionar la informacion, datos o apoyo técnico que le sea requerida
internamente o por otras Dependencias de acuerdo a las politicas y normas que
establezca el Secretario;

Intervenir y mantener actualizados, los inventarios y archivos de la unidad
administrativa a su cargo;

Expedir y certificar copias de documentos que obren en los expedientes relativos
a los asuntos de su competencia, conforme a la actividad especifica;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables a los asuntos de su
competencia de acuerdo con el Secretario; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador y el Secretario en el ambito de sus atribuciones.

CAPITULO V.

DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 15.- Corresponde al Director General de Obras Publicas e Infraestructura
las siguientes facultades de caracter especifico:

VI.-

Vil.-

Viil.-

Proyectar y supervisar la obra publica y los servicios relacionados con ésta, en
términos de las politicas adoptadas relativas a los Programas de Obras Publicas
del Estado, bajo las directrices que se establezcan en el Programa Operativo
Anual,

Asesorar técnicamente a las Dependencias, Entidades y Ayuntamientos, en la
elaboracién y ejecucion de programas de obras tendientes a satisfacer los
servicios publicos;

Elaborar programas especificos, tendientes a aprovechar la mano de obra y
materiales de la region, en la construccién de la obra publica, en coordinacion
con los Organismos y Dependencias inherentes;

Presentar al Superior jerarquico las estrategias para la ejecucion de obras
consideradas como urgentes, debido a las necesidades y en funcion de los
convenios que suscriba el Estado a través del Gobernador;

Realizar y vigilar la remodelacion y conservacién de los edificios y bienes
inmuebles en general, que sean propiedad del Estado, previa autorizacion de la
Dependencia que corresponda;

Efectuar de acuerdo al Presupuesto de Egresos del Estado, en forma directa o

por contrato con particulares, la obra publica de Gobierno del Estado o de los
Municipios que le sean encomendados y de los servicios relacionados con
aquélla; :

Coadyuvar con los Organos competentes, Dependencias o Ayuntamientos, en los
programas o acciones en materia de equipamiento urbano, rural y conservacion
de edificios de caracter publico o social;

Coadyuvar en los diversos programas y acciones de infraestructura educativa, de
salud, del deporte, de seguridad publica y de servicios basicos entre otras, con
las diferentes Dependencias, Entidades, Ayuntamientos y los demas que asi lo
convengan;
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IX.-  Coordinar la ejecucion de obra y programas operativos a través de las areas de
apoyo de la Secretaria;

X.-  Supervisar la ejecucion de la obra publica, que se esté realizando en virtud del
otorgamiento de una concesion a particulares; y

Xl.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes, el Secretario y el
Subsecretario de Obras Publicas, Comunicaciones y Transportes, en el ambito de
su competencia.

ARTICULO 16.- Corresponde al Director General de Comunicaciones y Transportes las
siguientes atribuciones de caracter especifico:

.- Disefar y conducir las politicas y programas relativos al desarrollo de las
comunicaciones, bajo las directrices que determine el Titular de la Secretaria;

Il.-  Ejecutar y vigilar directamente o por contrato con particulares, las obras de
comunicaciones que le sean encomendadas por el Secretario;

lll.-  Proponer al Secretario, en coordinacion con las Dependencias y Entidades la
proyeccion y construccion de obras de comunicacion y sus servicios auxiliares;

IV.-  Proporcionar la asesoria técnica que requieran las Dependencias, Entidades y
ayuntamientos en la elaboracion de sus programas de obra en materia de
comunicaciones, asi como en el mantenimiento o ampliacién de sus sistemas;

V.-  Participar en el desarrollo de las comunicaciones, proponiendo al Secretario las
politicas y programas requeridos;

VI.- Ejecutar y supervisar la construccion y mantenimiento de boulevares,
libramientos, carreteras, caminos y puentes centrales de autotransporte, asi
como en coordinacién con la Dependencia y Organismo correspondientes, las
instalaciones aeroportuarias;

VIl.- Ejecutar previo acuerdo con su superior jerarquico, las obras necesarias para el
establecimiento de estaciones de telecomunicacion; -
VIIl.- Apoyar, previa autorizaciébn de su superior jerarquico, los programas que en

materia de servicio postal se instrumenten en el Estado;

IX.- Coadyuvar con la unidad administrativa que corresponda en la implementacion
de los programas para el desarrollo de la infraestructura en materia de
comunicaciones y someterlos a la consideracién del Secretario para su

aprobacion;
X.-  Realizar la ingenieria y supervisién de las obras de comunicaciones del Gobierno;
Xl.- Apoyar el desarrollo de ingenieria de transito y sefialamiento para control de la

circulacion vehicular en el Estado en coordinacion con la Secretaria de
Seguridad Publica y las Autoridades Municipales correspondientes;

Xil.- Proponer al Secretario, la ejecucion de obras para atender a la pob!amon en lo
relativo a comunicaciones;

XlI.- Supervisar la ejecucion de los trabajos relativos a las Vias de Comunicacion de
Competencia Estatal, que se estén realizando en virtud del otorgamiento de una
concesion a particulares;
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XIV.- Coadyuvar en la liberacion del derecho de via en coordinacidén con las
Dependencias Federales o Municipales competentes; y

XV.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes, el Secretario y el
Subsecretario de Obras Publicas, Comunicaciones y Transportes, en el ambito de
su competencia.

ARTICULO 17.- Corresponde al Director General de Conservacidon de Carretera
Estatales, las siguientes facultades de caracter especifico:

l.- Disefiar, proponer y. conducir, las politicas y programas relativos a la
conservacion, mantenimiento y reconstruccion de carreteras, caminos, puentes,
libramientos, boulevares, de entre otras que le requieran al Secretario;

.- Elaborar programas especificos, para la conservamoq con mano de obra y
materiales de la region:

.- Proponer al Superior jerarquico, la coordinacion con las Dependencias, Entidades
o Ayuntamientos, para la realizacion de obras de conservacion, mantenimiento y
reconstruccion de la infraestructura de comunicaciones;

IV.-  Conservar y mantener la sefalizacion vial en el Estado, en coordinacion con las
Dependencias, Entidades y Municipios correspondientes:

V.- Informar al Secretario sobre los avances fisicos y financieros de las obras de
conservacion en proceso;

VI.-  Autorizar e inspeccionar las obras que realicen los particulares, que afecten las
carreteras, caminos y puentes Estatales, previo pago de los derechos
correspondientes;

VIl.-  Desarrollar, implementar y documentar un sistema de tecnologia de punta, para
la administracion en la conservacion de carreteras, caminos y puentes;

VIIL.- Participar y coordinar en la elaboracién y ejecucion de programas que se realicen
con Recursos Federales, Estatales y Municipales, de acuerdo a la normatividad
establecida para el efecto;

IX.- Vigilar el derecho de via en carreteras, caminos y puentes Estatales; y

X.-  Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes, el Secretario y el
Subsecretario de Obras Publicas, Comumcacuones y Transportes, en el ambito de
su competencia.

ARTICULO 18.- Corresponde a la Direccién General de Asentamientos y Desarrollo
Urbano, las siguientes facultades de caracter especifico:

l.- Normar, instrumentar y conducir las politicas y programas relativos al desarrollo
urbano, vivienda y construccion de equipamiento, bajo las directrices que se
determinen en el marco de los programas sectoriales correspondientes a los
Planes Nacional y Estatal de Desarrollo;

.- Formular los programas, proyectos y estudios de acciones de vivienda, de
desarrollo urbano, de zonas comerciales, de parques de poblamiento, de la
elaboracion del catastro y la ubicacion de zonas industriales, de conformidad con
los fines senalados anteriormente;
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VI.-

VIlL.-

VIII.-

1X.-

Xl.-

XIl.-

XIl.-

XIV.-

Promover ante los Municipios de la Entidad, que la planeacion del uso del suelo
sea de conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo, el mejoramiento del
ordenamiento territorial y de las zonas marginadas, en particular, el desarrolio
urbano de los centros de poblacién y definir las medidas necesarias que permitan
la aplicacion de las disposiciones legales en materia de desarrollo urbano,
asentamientos humanos, vivienda y equipamiento urbano;

Proponer a su Superior jerarquico para el respectivo acuerdo con el-Secretario, la
celebracion de Convenios de Coordinacion y Colaboracion con la Administracion
Publica en los tres niveles de Gobierno, tendientes a la planeacién, operacion y
control del desarrollo urbano, de los asentamientos humanos, la construccion y
promocion de vivienda rural, interés social y urbano, la construccion del
equipamiento urbano y la elaboracién del catastro;

Coordinar con las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal
y Municipal el ordenamiento territorial y la instrumentacion del desarrollo urbano,
la construccion de vivienda urbana y rural, la elaboracién del catastro y del
equipamiento urbano, en la esfera de su competencia;

Coadyuvar con los Municipios mediante la suscripcion de Convenios que al
efecto se suscriban y de conformidad con las Leyes de la materia, en la
planeacion, control, administracion del uso del suelo, dictamenes de usos,
destinos, reservas territoriales, provisiones de areas y predios, que expida el
Estado; asi como en la autorizacion de fraccionamientos, subdivisiones,
constitucion y cambios de régimen de propiedad en condominio, tanto de obra
publica como privada; :

Instrumentar mecanismos, intervenir y participar, conforme a las Leyes
aplicables, en la regulacion de la tenencia de la tierra, independientemente de su
régimen y de los asentamientos humanos existentes;

Proporcionar a los Ayuntamientos que lo soliciten, asesoria y en su caso convenir
la” elaboracion de los Programas de Desarrollo Urbano en la modalidad
correspondiente;

Realizar estudios geograficos y cartograficos del Territorio del Estado, creando el
Sistema de Informacion Territorial para apoyar a las Dependencias publicas y a
particulares en su caso;

Solicitar la informacién relacionada con los objetivos y funciones de la Secretaria,
necesaria o pertinente para el Sistema de Informacion Territorial, a las
Dependencias y Entidades Estatales que las generen,

Formular los programas que se requieran en el registro de informacion grafica y
estadistica, para la elaboracion del catastro, como herramienta en la fiscalizacion
y administracion del uso del suelo y apoyar técnicamente a los Ayuntamientos
que lo soliciten, para la instrumentacién, actualizacion y fortalecimiento de su
catastro;

Realizar estudios financieros que determinen las inversiones, costos, precios de

~venta y todas las operaciones relativas al desarrollo urbano;

Participar en coordinacion con las Dependencias de los tres niveles de Gobierno,
en los programas tendientes a satisfacer las necesidades de tierra para el
desarrollo urbano, los asentamientos humanos, vivienda y el equipamiento
urbano correspondiente;

Instrumentar acciones tendientes a posibilitar el acceso a la obtenciéon vy
mejoramiento de la vivienda a las distintas vertientes de demanda, de acuerdo a



108

PERIODICO OFICIAL

Alcance

su viabilidad y a las lineas generales establecidas en los Planes de Desarrollo
Nacional y Estatal en |la materia;

XV.- Fomentar la investigacién y capacitacion en materia de desarrollo urbano,
asentamientos humanos, vivienda y equipamiento urbano, dirigido a los
participantes en la materia,

XVIL.- Normar y promover la participacion sectorial en el financiamiento,
comercializacion, titulacion y mejoramiento de la vivienda y en los asentamientos
humanos, vinculando su ejecuciéon con la planeacion del desarrollo urbano,
atendiendo a las politicas que sobre el rubro se emitan por los tres niveles de
Gobierno;

XVIL.- Gestionar e impulsar la desgravacion y regulacion administrativa de la actividad
habitacional, especialmente la vivienda de interés social y popular; :

XVIIL- Ejecutar, administrar y supervisar la construccion del equipamiento urbano
propuesto por la Secretaria, asi como los que sean encomendados;

XIX.- Otorgar los estimulos fiscales que determinen las Leyes y demas disposiciones
relativas, principalmente a los grupos de bajos recursos economicos; y

XX.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes, el Secretario y el
Subsecretario de Asentamientos, Desarrollo Urbano y Ecologia, en el ambito de
su competencia.

ARTICULO 19.- Corresponde a la Direccion General del Medio Ambiente de las
siguientes facultades de caracter especifico:

l.- Formular la politica y los criterios ecologicos de aplicacion para el Estado, en
congruencia con los que formule la Federacion, asi como el ejercicio de las
atribuciones y funciones que a la Secretaria le sefialen las Leyes en la materia;

I-  Desarrollar la politica ecologica del Estado y definir los instrumentos para su
aplicacion, en concordancia con la legislacion en la materia en sus distintos
niveles de concurrencia;

lll.-  Establecer entre el Estado y los Municipios, en sus respectivas competencias, las
medidas de proteccion en areas naturales, de manera que se asegure la
preservacion y restauracion de los ecosistemas, especialmente los mas
representativos y aquellos que se encuentren sujetos a procesos de deterioro o
degradacion, asi como participar, en los términos de la Ley para la Proteccién al
Ambiente en el Estado, en el establecimiento y ejecucion de aquellas medidas
preventivo — correctivas en areas naturales de interés para el mismo;

IV.-  Establecer medidas para hacer efectiva la prohibicion de emisiones
contaminantes que rebasen los niveles maximos permisibles por ruido,
vibraciones, energia térmica, luminica, polvo, humo y olores perjudiciales al
equilibrio ecolégico;

V.-  Establecer y vigilar la aplicacion de las medidas necesarias para prevenir y
controlar la contaminacién a la atmésfera, generada por fuentes emisoras tanto
fijas y moviles de jurisdiccion Estatal, asi como aquellas tendientes a prevenir y
controlar la contaminacién de aguas Federales que el Estado tenga asignadas o
concesionadas para la prestacién de servicios publicos, en coordinacion con los
Municipios que asi lo soliciten y que se descarguen en Ias redes de alcantarillado
de los centros de poblacion;

VI.-  Vigilar el control respecto a la contaminacion de los recursos lacustres para
proteger los ecosistemas del Estado;
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VIl.- Coordinar las acciones de prevencion y control de emergencias ecoldgicas y
contingencias ambientales de interés general, cuando la magnitud o gravedad de
dichos fenbmenos no rebase el territorio del Estado o no haga necesaria la
accion exclusiva de la Federacion;

VIIl.- Coordinar las acciones de las diferentes Dependencias u Organismos en materia
de preservacion, restauracion y mejoramiento del medio ambiente en la Entidad,

IX.- Evaluar el impacto ambiental para |a realizacion de obras o actividades publicas o
privadas, que puedan causar desequilibrios ecoldgicos o rebasar los limites y
condiciones sefialadas en los Reglamentos o en las normas oficiales mexicanas;

X.-  Establecer la clasificacion de las actividades que sean consideradas altamente

riesgosas, cuando por los efectos que puedan generar, afecten el medio
ambiente del Estado;

Xl.-  Autorizar |la explotacidbn y aprovechamiento de los minerales o sustancias de
competencia Estatal;

Xll.- Proponer al Secretario el establecimiento de areas naturales protegidas en algun
nivel de conservacion;,

Xlll.- Vigilar, en coordinacién con las Autoridades Federales, el aprovechamiento
racional de los recursos naturales de manera que sean compatibles para la
obtencion de beneficios econdémicos con el equilibrio de los ecosistemas;

XIV.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de preservacion y
restauracion del equilibrio ecolégico y proteccién al ambiente y la aplicacion de
las normas oficiales mexicanas;

XV.- Promover y apoyar mecanismos de financiamiento para la proteccion al
ambiente, con la participacion de las Dependencias Federales, los Municipios, las
instituciones de crédito y de los diversos grupos sociales;

XVI.- Promover la capacitacion en materia de proteccion al ambiente a través de
Convenios con Instituciones y Organizaciones de los sectores publico, privado y
social;

XVIl.- Promover en coordinacion con los Ayuntamientos la creacién de Unidades
Ecologicas Municipales;

XVIIl.- Asesorar a los Municipios en el manejo y disposicion final de los residuos sélidos
que no sean peligrosos, para la prevencion y control de la contaminacion visual,
asi.como para la preservacion y restauracion del equilibrio ecologico en relacion
con los efectos derivados de los Servicios Publicos Municipales;

XIX.- Promover campafas de educacion ambiental y la incorporacion de contenidos
ecolégicos en los diversos programas educativos, especialmente en el nivel
basico, asi como la formacion de una cultura ecoldgica en el Estado;

XX.- Promover la participacion comunitaria en la ejecucion de los programas que
genere la Secretaria;

XXI.- Autorizar el establecimiento y operacién de los Sistemas de Monitoreo de la
calidad del aire;

XXIl.- Intervenir y asesorar en su caso, a Organismos en relacion al funcionamiento de
los Centros de Verificacion Vehicular en el Estado; y
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XXIl.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes, el Secretario y el

Subsecretario de Asentamientos, Desarrollo Urbano y Ecologia, en el ambito de
su competencia.

CAPITULO VI
DE LAS UNIDADES DE ADMINISTRATIVAS
DEL DESPACHO DEL SECRETARIO

ARTICULO 20.- Corresponde a la Direccion General de Administracion, las siguientes
facultades de caracter especifico:

VI.-

VIl.-

VIIL.-

IX.-

Xl.-

Xll.-

Establecer las normas, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos humanos, financieros y materiales que deba observar la Secretaria, de
acuerdo con las normas establecidas por las Dependencias competentes y la
politica de desconcentracion fijada por el Gobernador, asi como vigilar su
aplicacion;

Establecer y vigilar la aplicaciéon de las normas y lineamientos relativos a la
organizacion, funcionamiento, calidad y mejoramiento de las unidades
administrativas de la Secretaria;

Llevar el registro de la inversion aprobada, liberada, ejercida y comprobada, asi
como también la contabilidad por programas de las distintas obras realizadas por
la Secretaria;

Llevar a cabo los procesos de licitacion, adjudicacion de obra publica y de
servicios de acuerdo a la normatividad vigente;

Llevar el registro de la inversién aprobada, autorizada, liberada, ejercida y
comprobada, asi como también la contabilidad por programas de las distintas
obras realizadas por la Secretaria;

Identificar las necesidades de capacitacién, adiestramiento y desarrollo de
personal para gestionar y realizar la imparticion de los cursos que se estimen
pertinentes:

Coordinar las actividades relativas a la elaboracion de manuales de organizacion,
de procedimientos y de servicios al publico, asi como dictaminar las propuestas
de cambios a [a organizacion y funcionamiento de las unidades administrativas
que le presenten sus Titulares;

Integrar el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de la Secretaria;
Disefar, normar y coordinar la operacion del Sistema de Contabilidad de la

Secretaria, conforme a los lineamientos y normas que establezca la Secretaria de
Finanzas;

~ Acordar con el Secretario las altas, bajas, licencias, promociones y todo lo

referente a recursos humanos:

Integrar la informacién de la Secretaria, para la elaboracion de la cuenta de la
Hacienda Publica Estatal;

Convocar, previa aprobacion del Secretario, la celebracion de concursos y
expedir en coordinacion con las Dependencias que corresponda, las bases a que
deban sujetarse los concursos para la ejecucion de obra publica en la Entidad,
supervisar e integrar los estudios y proyectos ejecutivos para la construccion y
mantenimiento de la obra publica; asi como, en coordinacién con las Autoridades
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competentes, los procesos de licitacion correspondientes y de estudios de
infraestructura; seflalar las adjudicaciones y supervisar el cumplimiento de los
contratos de obras celebrados por la Administracion Publica Estatal; y

Xlll.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad y el

Secretario, en el ambito de su competencia.

ARTICULO 21.- Corresponde al Director General de Planeacic’)n, Estudios y Proyectos,
las siguientes facultades de caracter especifico:

V.-

Vi.-

Vil.-

VIIL.-

XI.-

XIL.-

Disefar y proponer al Secretario los estudios, programas y proyectos de obra
publica que realice la Secretaria;

Realizar, proponer y evaluar estudios de factibilidad técnica, econdmica, social y
del medio ambiente, asi como dimensionar las inversiones requeridas y
proporcionar la informacion base para realizar la planeacion, programacion,
presupuestacion de la Obra Publica Estatal, sometiéndolos a consideracion de
los Subsecretarios y del Secretario;

Elaborar y supervisar directamente o por contrato, ios estudios y proyectos que le
sean encomendados, previo acuerdo con los Subsecretarios y el Secretario;
Realizar visitas técnicas de campo, para la recopilacidon de informacion basica
para la clasificacion, evaluacién e integracién de propuestas para la seleccion de
proyectos de impacto social y econémico;

Elaborar los términos de referencia, que permitan garantizar los objetivos y los
alcances del proyecto en materia de infraestructura productiva y basica, tales
como, caminos, carreteras, puentes, drenaje, agua potabie, infraestructura
educativa, de salud y de seguridad publica, en el ambito urbano y rural, de entre
otros;

Brindar asesoria, supervision, consultoria en control de calidad de materiales y
obras, estudios y proyectos a Dependencias, Entidades, Ayuntamientos e
iniciativa privada, para lo que podra convenirse el pago de estos servicios;

Supervisar que las obras sean ‘construidas con apego al proyecto ejecutivo
validado por las Dependencias normativas, supervisando que las normas vy
especificaciones de construccion sean aplicadas a fin de que las obras queden
en condiciones operativas y de calidad asegurada;

Elaborar y coadyuvar en los estudios y proyectos para sustentar los programas
de la obra publica, asentamientos humanos, desarrollo urbano y comunicaciones,
de acuerdo a los lineamientos y directrices de la Planeacion Estatal, para
someterlos al acuerdo de los Subsecretarios;

Coordinar con las areas administrativas de la Secretaria, para la planeacién y
conduccidon de sus programas, promoviendo la adecuada atencion de las
necesidades de la ciudadania, asi como apoyarlas en la elaboracion de sus
estudios y proyectos;

Realizar pruebas de laboratorio que permitan llevar el control de calidad de los
materiales utilizados en las obras en proceso de construccion;

Formular y gestionar los programas y acciones para el desarrollo de la
infraestructura en materia de obra publica y comunicaciones:

Normar técnicamente en materia de comunicaciones y obras publicas a las
Entidades, Dependencias y Ayuntamientos;
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XHl.- Realizar a corto, mediano y largo plazo, la planeacién estratégica de los

XIV.-

XV.-

programas sectoriales especificos en coordinacién con las areas ejecutoras de la
Dependencia, tomando en cuenta las propuestas de los diversos sectores de la
sociedad, plasmadas en el Plan Estatal de Desarrollo;

Coordinar la planeacién a cargo de la Secretaria en congruencia con los Planes
Nacional y Estatal de Desarrollo;

Elaborar y coadyuvar en los programas y proyectos regionales y sectoriales, que
deban integrarse al Plan Estatal de Desarrollo;

XVI.- Promover y concertar la participacion de los Ayuntamientos y de los sectores

social y privado, definiendo las bases y procedimientos para la integracion, en su
caso, de las propuestas en la formulacion de los programas y acciones de
desarrollo en materia de comunicaciones y obra publica;

XVII.- Proponer las adecuaciones que se requieran para el eficaz cumplimiento de los

objetivos y metas planteadas en los programas, a cargo de esta Secretaria a
través de los manuales, normas técnicas y circulares que para dicho fin se
emitan;

XVHL.-Coadyuvar con los organos competentes, en los programas o acciones en

XIX.-

XX.-

materia de equipamiento urbano y conservacién de edificios de caracter publico o
social,

Coadyuvar con los Directores Generales o de Area, segun corresponda a efecto
de dictaminar respecto a la viabilidad técnica y financiera de las solicitudes de
concesion presentadas por particulares, para la realizacion de obras publicas o
servicios relacionados con las mismas; las cuales en su caso seran propuestas al
Comité Técnico Intersecretarial Consultivo de Obras Publicas;
i

Coordinar la brigada de primer contacto del sector de obras publicas y a peticion
de la Secretaria de Gobierno, formara parte del Comité de Proteccion Civil y
dentro de su competencia se trasladara al lugar afectado por contingencias
naturales o sociales y lo evaluara para informar inmediatamente al Secretario el
estado fisico, dafos, requerimientos, obras de prevencién y rehabilitacion de las
zonas dafiadas, buscando dar una respuesta oportuna a las necesidades de la
poblacion afectada; y

XXI.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad y el

Secretario, en el ambito de su competencia.

ARTICULO 22.- Corresponde al Director-General de Evaluacion y Seguimiento, las
siguientes facultades de caracter especifico:

Controlar, analizar, evaluar e Informar al Secretario lo referente a la problematica
y situacion fisica - financiera que guardan los programas, acciones y proyectos a
cargo de esta Secretaria;

Gestionar la autorizacién y liberacién de los recursos requeridos para la ejecucion
de la obra publica y servicios relacionados con la misma, que se le encomienden
a la Secretaria a través del Programa Normal Estatal y de los programas en los
que se acuerde la aportacion o transferencia de Recursos Federales;

Revisar las estimaciones en lo relativo a los precios unitarios, asi como mantener
actualizado su registro;

Atender y llevar el control de gestion respecto a las demandas ciudadanas
tramitadas ante la Secretaria;
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V.- Establecer las normas y lineamientos a que deban sujetarse las distintas
unidades administrativas de la Secretaria, para la programacion,
presupuestacion, control y evaluacion de sus actividades;

VI.- Realizar las supervisiones en campo de las obras que la Secretaria esté
ejecutando; :

VIl.- Garantizar la supervision especializada para cada tipo de obra que la Secretaria
este realizando;

VIIl.- Controlar y supervisar el cumplimiento de los contratos de obra, presupuestos,
programas, estimaciones, costos reales y avances;

IX.- Establecer mecanismos de recopilacion, almacenamiento y recuperacion de
informacion de los diferentes programas para contar con bases estadisticas;

X.- Elaborar manuales de control de obras, por especialidades de obra, considerando
las normas oficiales mexicanas;

Xl.- Llevar los registros y expedientes de todos los programas a cargo de la
Secretaria con el objeto de mantener el control y seguimiento de los mismos;

XIl.- Establecer los procedimientos para la evaluacion y seguimiento de los
programas; y

Xlll.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Secretario, en el ambito de su competencia.

CAPITULO ViII
DE LA CONTRALORIA INTERNA

ARTICULO 23.- El Titular del Organo Interno de Control sera designado en términos del
Articulo 30 fraccion XX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Hidalgo, quien en el ejercicio de sus facultades, se auxiliara por los Titulares de las
Areas de Auditoria, Quejas y Responsabilidades y de Recursos e Inconformidades.

Los servidores publicos a que se refiere el parrafo anterior, ejerceran en el ambito de
sus respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Hidalgo, en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo y demas ordenamientos legales y
administrativos aplicables, conforme al Reglamento Interior de la Secretaria de
Contraloria.

Para el debido cumplimiento de las atribuciones a cargo del Titular del Organo Interno
de Control y de los titulares de las areas de Auditoria, Quejas y Responsabilidades, los
servidores publicos de la Secretaria estaran obligados a proporcionarles el auxilio que
les sea requerido.

TITULO TERCERO
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA

ARTICULO 24.- Durante las ausencias temporales o definitivas del Secretario, el

despacho y resolucién de los asuntos estaran a cargo del servidor publico que designe
el Gobernador.
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ARTICULO 25.- Los servidores publicos de la Dependencia seran suplidos durante sus
ausencias, por el de la jerarquia inmediata inferior, de conformidad con el acuerdo que
adopte el Secretario, en su caso, en el orden de prelacion descrito en el Articulo 5 de
este Reglamento, salvo que el Secretario o el Gobernador, lo determinen de otra forma.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- E! presente Reglamento, entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion
en el Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas
Publicado en el Periddico Oficial del Estado en fecha veintitrés de febrero del afio dos
mil cuatro y se derogan las demas disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

TERCERO.- Las Unidades Administrativas que por el efecto del presente Reglamento,
tengan competencia en asuntos que anteriormente correspondian a otras unidades, se
haran cargo de ellos a partir de la entrada en vigor del mismo, por lo cual debera de
hacerse la transferencia de los recursos humanos, financieros, materiales, archivos e
inventarios correspondientes.

CUARTO.- En tanto se expidan los Manuales de Organizacién, de Procedimientos y de
Servicios al Publico, el Secretario estara facultado para resolver lo que dichos Manuales
deben regular.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Pachuca de
Soto, Hidalgo a los veinticuatro dias del mes de marzo del afio dos mil seis .

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO
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“2006, Ao del Bicentenario del Hatalicio del Benemerito de las Americas
Don Benito Judrez Gareia”.

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO

GOBIERNO DEL ESTADO Po DER EJ EC UTIVO

DE HIDALGO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 71, FRACCION Il Y XL, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO Y

-CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 5Y 17 DE LA LEY

ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, HE TENIDO A BIEN
EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
DESARROLLO REGIONAL

TITULO PRIMERO
DE LA COMPETENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
SECRETARIA

CAPITULO i
DE LA COMPETENCIA DE LA SECRETARIA

Articulo 1.- El presente Regiamentc tiene por chieto fijar y regular las bases en ia

organizacion y funcicnamientc de 'a Secretaria de Planeacion v Desarrolio Regional del
Pcder Ejecutivo del Gobiernc del Estado Libre y Sokerance de Hidaigo.

Articuio 2.- La Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regionai, comc Dependencia del
Poder Ejecutive del Estado ‘tiene a su cargo cenducir la olaneacidn y el eiercicio
democratico de la misma a fin de que se promueva el desarrollo integral de la Entidad y
se utilicen eficientemente !os recursos publicos conforme a los términos expresamente
senalados en el Articulc 26 Bis de la Ley Organica de !a Administracion Publica del
tstado v las demas Leyes. ios Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares, Manuales
de Organizacion, Manuales de Procedimientos y de Servicios al Publico de la
Secretaria, Convenios de Coordinacion en materia Administrativa, asi como los que ie
confiera o delegue el Gobernador del Estado.

Articulo 3.- La Secretaria de Fianeacion y Desarrclic Regional, con sujecion ai Articulo
73 parrafo segundo de ia Constitucion Politica del Estadc. a o dispuesto en los
Articulos 14,-15 y 1€ de ia Ley Organica de ia Administracion Publica dei Estado y a los
objetivos, estrategias y pricridades del Plan Estatal de Desarrollo, para ei logro de las
metas de los programas correspondientes al ramio a cargo de la Dependencia, debera:

l.- Conducir sus actividades con base en los criterios programaticos vy

presupuestales apegandose a los objetivos y prioridades de la Planeacion del
Desarrollo Estatal;

.- Tomar en consideracion la opiniébn o en su caso la participacion de las

Autoridades Municipales, a fin de promover e impulsar el Desarrollo Regional y
Municipal; y

lll.- Observar exclusivamente aquellas atribuciones que expresamente le concedan la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones
juridicas que de ella emanen en el ambito de su competencia.
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Articulo 4.- Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:

l.- GOBERNADOR: EI Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Hidalgo;

.- REGLAMENTO: EI Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion vy
Desarrollo Regional,

lll.- SECRETARIA: La Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional;
IV.- SECRETARIO: El Titular de la Secretaria de Planeacién y Desarrolio Regional;

V.- DEPENDENCIAS: Las Secretarias de la Administracion Publica Estatal del Poder
Ejecutivo Estatal; y

~VI- UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Las Subsecretarias, Direcciones Generales,
Direcciones de Area, Subdirecciones y Unidades Departamentales.

CAPITULOIII
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA

Articulo 5.- Para el ejercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos que le
competen, la Secretaria contara con las unidades administrativas en el orden de
prelacion siguiente:

A.- Unidades Administrativas:
l.- Despacho del Titular:

a).- Unidad de Evaluacion y Validacién de Estudios y Proyectos;
b).- Representacion del Estado ante el Convenio de Desarrollo Social; y
c).- Direccién General de Administracion.

ll.-  Subsecretaria de Planeacién para el Desarrollo;

a).- Direccion General de Planeacion y Prospectiva;
b).- Direccion General de Programacion; y
c).- Direccién General de Evaluacién.

lil.-  Subsecretaria de Desarrollo Regional y Concertacion:

a).- Direccion General de Desarrollo Regional,
b).- Direcciéon General de Concertacion y Gestion;
c).- Coordinaciones Regionales; y

d).- Subcoordinaciones Regionales

B.- Organos Administrativos Desconcentrados:
a).- Centro Estatal de Maquinaria para el Desarrollo;

La Secretaria contara con Direcciones de Area, Subdirecciones, Unidades
Departamentales y demas areas administrativas necesarias para el cumplimiento de
sus atribuciones y que figuren en su presupuesto, cuya adscripcion y funciones deberan
ser establecidas en el Manual de Organizacion General de la propia Secretaria y, en su
caso, en las unidades administrativas auxiliares;

El Organo Interno de Control de la Secretaria, se regira conforme a lo dispuesto por el
Articulo 30 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo.
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Articulo 6.- El Titular de la Secretaria podra proponer ante los Organos Institucionales
autorizados para tal fin y cuando en el presupuesto se considere, la creacion de otras
unidades administrativas que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 7.- Al frente de la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional habra un
Secretario, al que corresponde la representacion, el tramite y resolucion de los asuntos
que son competencia de ésta y quien ejercera sus atribuciones de conformidad al
marco normativo vigente y aplicable.

Articulo 8.- El Secretario expedira Acuerdos, Circulares, Instructivos, Manuales de
Organizacion, de Procedimientos y de Servicios al Publico, necesarios para el mejor
funcionamiento de la Institucién, y en su caso, ordenara su Publicacion.

Articulo 9.- El Secretario determinara la organizaciéon y funcionamiento de la
Dependencia, la adscripcion de sus unidades administrativas, asi como la modificacion
de las areas y sus atribuciones en la medida en que lo requiera el servicio; asimismo,
podra delegar sus facultades en los servidores publicos de la Dependencia a su cargo,
sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo.

Articulo 10.- ElI Secretario tendra el ejercicio de las siguientes atribuciones
indelegables:

l.- Fijar, dirigir y controlar la politica de la Secretaria, asi como planear, coordinar y
evaluar las acciones del Plan y Programas de Desarrollo Estatal en términos de
la Legislacion aplicable. Para tal efecto, procedera de conformidad con las
politicas, objetivos y metas que determine el Gobernador;

.-  Coordinar y apoyar las acciones del Sistema Estatal de Planeacion Democratica
y de sus componentes organicos (Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Hidalgo, Comités de Planeacién para el Desarrollo Regional y Comités
de Planeacion para el Desarrollo Municipal), garantizar su funcionamiento, asi
como nombrar y presidir las comisiones necesarias para el cumplimiento de sus
objetivos, de acuerdo con las politicas que para tal efecto sefale la Legislacion
aplicable y el Gobernador; :

Hl.- Someter al acuerdo del Gobernador del Estado, los asuntos competencia de la
Secretaria que asi lo ameriten, desempenar las comisiones especificas que éste
le confiera y mantenerlo informado sobre el desarrollo de las mismas;

IV.-  Definir y establecer los lineamientos y politicas para la formulacion del Plan
Estatal de Desarrollo, los Programas Sectoriales, Institucionales, Especiales y
Regionales, de acuerdo con la Legislacion vigente en la materia y en
coordinacion con la Secretaria de Finanzas, para la formulacion del Programa
Operativo Anual del Gobierno y la programacion del gasto de inversion;

V.- Conducir el proceso de formulacién, instrumentacion, seguimiento, evaluacion y
actualizacion del Plan y los Programas de Desarrollo Estatal y en coordinacion
con la Secretaria de Contraloria, establecer los lineamientos para el control de
los objetivos y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo;

VL- Dictaminar los programas formulados por las Dependencias del Gobierno, a fin
"7 de presentarlos a la consideracion y en su caso, aprobacion del Gobernador;
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VIl.- Formular a través de las areas correspondientes, los programas competencia de
la Secretaria, sometiéndolos a la consideracién y aprobacion del Ejecutivo;
VIil.- Aprobar los programas anuales de la Secretaria de acuerdo con las directrices

que establezca el Plan Estatal de Desarrollo;

IX.- Aprobar los anteproyectos de Presupuesto de la Secretaria y presentarlos a la
Secretaria de Finanzas, de conformidad con las disposiciones aplicables;

X.-  Fijar las politicas para la operacion del Sistema Integral de Informacion del
Estado de Hidalgo, con sujecion a los objetivos y prioridades del desarrollo de la
Entidad, previo acuerdo con el Gobernador;

Xl.- Definir las directrices y prioridades para el establecimiento de mecanismos de
coordinacion institucional que coadyuven a concretar los objetivos del desarrollo
de la Entidad, establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo;

Xll.- Dar cuenta al Congreso del Estado, de la situacion que guarde el ramo e
informar siempre que sea requerido para ello, cuando se discuta una iniciativa de
Ley o se estudie un asunto concerniente a ias actividades de la Secretaria;

Xill.- Proponer al Gobernador, los proyectos de iniciativas de Ley, Reglamentos,
Decretos. Acuerdos y Ordenes, sobre los asuntos competencia de la Secretaria;

XIV.- Rubricar los Regiamentos, Decretos, Acuerdos y Ordenes expedidos por el
Gobernador, cuando se refieran a asuntos competencia de la Secretaria;

XV.- Aprobar el organigrama vy funcionamiento de la Secretaria, adscribiendo las
areas administrativas a que se refiere el Articulo 6° de este Reglamento y
scmetiendo a la consideracion del Gobernador, los cambios én la organizacion
que impliquen.modificaciones a su estructura organica basica;

XVi.- Expedir el Manual de Organizacion, Procedimientos y Servicios ai Publico de la
Secretaria y aprobar Ies que cerrespondan a sus areas administrativas;

XVH.- Conferir a lcs titulares de las areas administrativas de la Secretaria, las
atribuciones gue fueren necesarias para el debido cumplimiento de sus
funciones;

XVill.- Nombrar y remover, al personai adscrito a la Secretaria y aprobar la composicion
de ias plantilias de empleados de sus areas administrativas;

XIX.- Resolver, con base en las necesidades del Desarrollo Estatal y previa
autorizacion del Gobernador del Estado, sobre la creacidon, supresion o
modificacion de Regicnes 'y Subregiones de Desarrolio y su respectiva
Circunscripcion Territorial, asi como solicitar su Publicacion en el Periédico
Oficial del Estado de Hidalgo;

XX.- Definir y conducir las politicas para el control, evaluacion, revision y vigilancia de
los recursos humanos, financieros y materiales objeto de los programas vy
acciones de la Secretaria;

XXI.- Establecer y presidir las comisiones internas que sean necesarias para el buen
funcionamiento de la Secretaria, asi como designar a los integrantes de las
mismas;

XXH.- Designar a los representantes de la Secretaria, ante las Comisiones, Congresos,
Consejos, Organizaciones, Instituciones, Entidades de la Administracion Publica
Federal y Municipal en las que participe;
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XXIII.- Autorizar con su rubrica, las bases de coordinacion que la Secretaria expida con
otras Dependencias o Entidades, asi como los Convenios o contratos que se
celebren con los Municipios;

XXIV.-Intervenir en los Convenios que celebre el Gobernador en representacion del
Estado, cuando incluyan aspectos de la jurisdiccion y competencia de la
Secretaria;

XXV.- Establecer los lineamientos, normas y politicas, mediante las cuales la Secretaria
proporcionara informes, datos y cooperacion técnica que sea requerida por
alguna Dependencia Estatal, Federal o Municipal, asi como por los sectores
social y privado;

XXVI.-Fijar los lineamientos para la integracion y entrega de informacién por parte de
las Dependencias para la formulacion del informe anual del Ejecutivo;,

XXVIl.-Resolver sobre las quejas y recursos administrativos que se interpongan contra
actos de servidores publicos del Poder Ejecutivo o de concesionarios de un
servicio publico y que no estén atribuidos a otras Dependencias o Entidades;

XXVIIl.-Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion
del presente Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

XIX.- Comparecer ante el Congreso, en los términos que establece la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo, para informar sobre la situacion que guardan los
asuntos propios de la Secretaria y cuando se discuta una Ley o se trate un
asunto concerniente a sus facultades; y

XX.- Las demas que otras disposiciones legales vigentes en la Entidad expresamente
le confieran, asi como aquéllas que con el caracter de no delegables le serale el
Gobernador del Estado.

Articulo 11.- Para la mejor distribucion y desarrollo del trabajo, el Secretario podra
delegar las siguientes atribuciones:

l.- Transmitir y ejecutar los acuerdos y demas disposiciones que dicte el
Gobernador en materia administrativa,

Il.-  Elaborar, desarrollar, ejecutar, supervisar y evaluar programas que fomenten la
participacion ciudadana en actividades relacionadas con el Desarrollo Regional,
Estatal y el ramo de la Planeacion;,

lll.-  Apoyar, aplicar, supervisar y dar seguimiento a los procesos de
profesionalizacion de los servidores publicos impulsados por la Secretaria de
Administracion y la Oficina de Modernizacién e Innovacién Gubernamental;

IV.- Observar y dar seguimiento a las normas administrativas y a la relativa con la
mejora regulatoria en la Administracion Publica del Estado;

V.-  Conferir aquellas atribuciones y facultades reglamentarias que sean delegables a
servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, expidiendo
los Acuerdos, Circulares y bases relativos que deberan ser Publicados en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo;

VI.-  Autorizar por escrito a servidores publicos subalternos para que realicen actos y
suscriban documentos que formen parte del ejercicio de sus facultades
delegables. Dichas autorizaciones deberan registrarse en la Coordinacién
General Juridica de la Secretaria de Gobierno del Estado.
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VII.-

VIII.-

IX.-

Establecer mecanismos de evaluaciéon y retroalimentacién con la ciudadania
sobre la calidad de los servicios que presta la Secretaria, a fin de modernizar los
procesos y atender a su mejora continua;

Definir y aplicar métodos, técnicas y herramientas que permitan actualizar,
fortalecer y consolidar el Sistema de Planeacion Institucional, a fin de asegurar
su pertinencia con las facultades y funciones de las unidades administrativas de
la Secretaria; ‘

Contribuir y participar en la garantia a la ciudadania del pleno y libre acceso a la
informacion publica a cargo de la Secretaria salvo aquella que por Ley sea
reservada o confidencial; y

Las demas que le otorguen las Leyes, demas disposiciones aplicables y el
Gobernador en el ambito de su competencia.
CAPITULO Il
DE LAS SUBSECRETARIAS

SECCION PRIMERA
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

Articulo12.- Al frente de cada Subsecretaria habra un Subsecretario quien se auxiliara
de las Direcciones Generales, Direcciones de Area, Subdirecciones de Area, Jefaturas
de Departamento, asi como del personal técnico y administrativo que se determine por
acuerdo del Secretario, en base a las necesidades del servicio.

Articulo 13.- Son facultades genéricas de los Subsecretarios las siguientes:

Vl.-

VII.-

VIII.-

Acordar con el Secretario, el despacho de los asuntos de su competencia y
aquellos que les sean encomendados;

Someter a la aprobacién del Secretario, los estudios y proyectos que elaboren
para el cumplimiento de sus funciones;

Desempenfiar y mantener informado al Secretario, de las comisiones que les
encomiende y por acuerdo expreso, representar a la Secretaria cuando el propio
titular o el Reglamento lo determine;

Contribuir a la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de los programas de
corto, mediano y largo plazo de la Secretaria, en la parte que les corresponda;

Coordinar con otros servidores publicos de la Secretaria, las labores que les
hayan sido encomendadas;

Conferir a los titulares de las areas administrativas bajo su responsabilidad, las
facultades y apoyos que fueren necesarios para el debido cumplimiento de sus
funciones;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquéllos que
les sean sefalados por delegacion o les correspondan por suplencia;

Proporcionar la informacién. o la colaboracién que les sea requerida por alguna
Dependencia Estatal, Federai o Municipal, previo acuerdo con el Secretario;

Acordar con el Secretario, el nombramiento y remocién del personal que integra
las areas a su cargo;

Dar tramite administrativo, a las medidas que tiendan al cumplimiento de los
preceptos constitucionales por parte del Poder Ejecutivo; y
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Xl.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador y el Secretario, en el ambito de su competencia.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS SUBSECRETARIAS

Articulo 14.- Corresponde al Subsecretario de Planeacion para el Desarrollo, el
ejercicio de las facultades siguientes:

l.- Conducir en términos de la Legislacion aplicable, el proceso de planeacion,
programacion y evaluacion para el Desarrollo Estatal, asi como los
correspondientes al Sistema Integral de Informacion del Estado de Hidalgo, de
acuerdo a las politicas, objetivos y metas que para tal efecto establezca el

Gobernador, instruya el Secretario y se determinen en el Sistema Estatal de
Planeacion Democratica,

Il.-  Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de las acciones correspondientes a
la coordinacion del Sistema Integral de Informacion del Estado y las direcciones
generales de planeacion y prospectiva, programacion y evaluacién, asi como
aquellas areas administrativas y comisiones que las necesidades del servicio
requieran, que permita el presupuesto y autorice e instruya el Secretario;

lll.- Desarrollar las funciones senaladas en el presente Reglamento y el Manual de
Organizacién, Procedimientos y de Servicios al Publico, en los asuntos de su
competencia y de las areas bajo su responsabilidad, asi como desempenfiar las
comisiones que determine el Gobernador y el Secretario; y

IV.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Gobernador y el Secretario en el ambito de su competencia.

Articulo 15.- Corresponde al Subsecretario de Desarrollo Regional y Concertacion, el
ejercicio de las facultades siguientes:

l.- Conducir la instrumentacion de politicas orientadas a promover la concertacion y
participacioén de los sectores social y privado en las acciones para el desarrollo
integral del Estado, establecer los lineamientos y criterios para una adecuada
coordinacién con los Municipios en aquellas acciones convenidas con el
Gobernador en representacion del Estado;

.-  Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de las acciones correspondientes a

las Direcciones Generales de Concertacion y Gestion y de Desarrollo Regional,

asi como a las inherentes a las Coordinaciones y Subcoordinaciones Regionales
establecidas en el Estado y aquellas areas administrativas y comisiones que las

necesidades del servicio requieran, que permita el presupuesto y autorice e
instruya el Secretario;

lll.- Desarrollar las funciones sefialadas en el presente Reglamento y el Manual de
Organizacion, Procedimientos y de Servicios al Publico, en los asuntos de su
competencia y de las areas bajo su responsabilidad, asi como desempenar las
comisiones que determine el Gobernador y el Secretario.

IV.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en al Entidad, el
Gobernador y el Secretario en el ambito de su competencia.

CAPITULO Il
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

SECCION PRIMERA
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

Articulo 16.- Al frente de cada Direccién General habra un Director General quien se
auxiliara para el ejercicio de sus funciones, de los Directores de Area, Subdirectores de
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Area y Encargados de Departamento, asi como del personal técnico y administrativo
que se determine en el Manual de Organizacién, que las necesidades del servicio
requieran y que autorice el Presupuesto de Egresos del Estado.

Articulo 17.- Los Directores Generales ejerceran las funciones que les sefalen los
ordenamientos legales y las que se les encomienden por acuerdo del Secretario en
materia de su competencia.

Articulo 18.- Corresponden a los Directores Generales las siguientes facultades de
caracter general:

l.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a las areas que integran la Direccién
General a su cargo;

Il.-  Participar en la elaboracion e instrumentacion de los programas de Gobierno y
del Plan Estatal de Desarrollo, relacionados con las areas de su responsabilidad;

lll.-  Acordar con el Subsecretario correspondiente, el despacho de los asuntos de su
competencia y aquellos que le sean encomendados, asi como la resolucién de
los asuntos relevantes cuya tramitacion se encuentre dentro de las areas bajo su
responsabilidad y mantenerlo informado de las acciones realizadas por la
Direcciéon General,

IV.- Formular los dictamenes, proyectos, opiniones e informes, que les sean
encomendados por el Subsecretario sobre asuntos que sean propios de su
competencia,

V.- Desempeniar y mantener informado al Subsecretario, de las comisiones que le
encomiende y por acuerdo expreso representar a la Secretaria, cuando el propio
titular, el Subsecretario o el Reglamento lo determine;

VI.-  Acordar con el Subsecretario, los movimientos y en su caso el nombramiento del
personal a su cargo e intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocion y
adscripcion del mismo y sobre la contratacion del servicio externo que fuese
necesario;

VII.-  Autorizar licencias dentro del ambito de su competencia y de conformidad con las
necesidades del servicio, asi como participar directamente o a través de un
representante, en los casos de sanciones, remociones y cese del personal de su
responsabilidad, de conformidad con las disposiciones legales aplicables y las
Condiciones Generales de Trabajo;

VIIl.- Elaborar propuestas sobre la creacion, modificacion, organizacion, fusion o
desaparicion de las areas y departamentos a su cargo, de conformidad con el
Manual de Organizacion, para someterlos a la consideracidn del Subsecretario
correspondiente;

iIX.-  Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad, a los servidores publicos y
areas del Gobierno;

X.-  Formular los Anteproyectos de Presupuestos relativos a la Direccion General a su
cargo, conforme a las normas establecidas por la Secretaria de Finanzas y los
lineamientos sefalados por la Direccidn General de Administracion de la
Secretaria;

Xl.- Elaborar conforme a los lineamientos establecidos por la Direccion General de
Administracion de la Secretaria, el Proyecto de Manual de Organizacion,
correspondiente a la Direcciéon General a su cargo;
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XIl.-

XIM.-

XIV.-

XV.-

XVLI.-

Observar los lineamientos y disposiciones establecidos por la Contraloria Interna

de la Secretaria para el control, evaluacion, revision y vigilancia de los recursos

humanos, financieros y materiales a su cargo; .-

Recibir en acuerdo, a los Directores de Area, Subdirectores de Area y
Encargados de Departamento, asi como a cualquier otro servidor publico
subalterno y conceder audiencia al publico;

Proporcionar la informacion, datos o cooperacion técnica, que le sea requerida
internamente o por otras Dependencias, de acuerdo a las politicas y normas que
establezca el Subsecretario;

Emitir y certificar las copias de los registros y documentos que obren en los
archivos de la Direccion General a su cargo, conforme a la normatividad
especifica,;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que
le sean sefalados por delegacion o le correspondan por suplencia; y

XVIl.- Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el

Articulo 19.- Al Director General de Planeacion y Prospectiva, corresponde el ejercicio de

Gobernador, el Secretario y los Subsecretarios en el ambito de su competencia.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

las siguientes facultades:

VI.-

Instrumentar y operar el proceso de Planeacion para el Desarrollo Estatal, en
términos de la Legislacion aplicable y con sujecion a las politicas, objetivos y
metas que para tal efecto establezca el Gobernador, instruya el Secretario y se
determinen en el Sistema Estatal de Planeacion Democratica;

Definir las politicas y lineamientos para la orientacion y formulacién del Plan
Estatal de Desarrollo y los Programas Sectoriales, Institucionales, Especiales y
Regionales que de él se deriven;

Dirigir y operar en términos de la Legislacién correspondiente, el proceso de
formulacion, instrumentacion, seguimiento, evaluacion y actualizacién del Plan
Estatal de Desarrollo y definir, en coordinaciéon con la Secretaria de Contraloria,
los lineamientos para el control de los objetivos y prioridades en él sefialados;

Impulsar la vinculacion, coordinacion y congruencia entre el Plan Estatal y los
Programas de Desarrollo Sectoriales, Institucionales, Especiales y Regionales
que genere el Gobierno con los de la Administracion Publica Federal y los
Municipios de la Entidad, en el marco del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica; ,

Proponer en coordinacion con la Secretaria de Finanzas, las politicas y criterios
de accion en materia de gasto de inversion a nivel Sectorial, Regional y
Municipal, que permitan una distribucion equilibrada y racional de las
asignaciones presupuestales en cada uno de los programas de inversion;

Coordinar y apoyar de forma operativa, las acciones del Sistema Estatal de
Planeacion Democratica y sus componentes organicos (Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Hidalgo, Comités de Planeacién para el
Desarrollo Regional, Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal), de
acuerdo a las politicas que para tal fin establezca el Gobernador, instruya el
Secretario y sefiale la Legislacion vigente en la materia;
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VIl.-

VIil.-

IX.-

Formular y proponer al Subsecretario de Planeacion para el Desarrollo, los
Proyectos de Ley, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Ordenes, Convenios y
demas disposiciones normativas que fundamenten el proceso de Planeaciéon en
la Entidad;

Integrar, instrumentar y conducir proyectos de reingenieria de procesos,
relacionados con los sistemas de planeacion, programacion, control y evaluacion
de acciones susceptibles de modernizarse y desarrollarse;

Formular y desarrollar en un esquema de coordinacion interinstitucional,
programas de asesoria, asistencia técnica, apoyo metodolégico, capacitacion y
actualizacion, dirigidos a servidores publicos del Gobierno y de los Municipios
que lo soliciten; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Secretario y el Subsecretario de Planeacién para el Desarrollo, en el ambito de su
competencia.

Articulo 20.- Al Director General de Programacién, corresponde el ejercicio de las
siguientes facultades:

V.-

VI.-

VIL.-

VIIL.-

Instrumentar y operar el proceso de programacién para el desarrollo de la
Entidad, de acuerdo a los objetivos establecidcs en el Plan Estatal de Desarrolle;

Establecer el procedimiento para la aplicacion, difusion y seguimiento de las
normas y lineamientos a que se debe sujetar el gasto de inversion y proponer las
adecuaciones que se requieran para el eficaz cumplimiento de los objetivos y
metas programadas,

Definir, con el acuerdo del Subsecretario de Planeacion para el Desarrollo, el
establecimiento de prioridades en la aplicacion de los recursos para los diversos
programas en los Municipios, a fin de orientar el proceso de planificacion-
presupuestacion de los programas;

Recibir, revisar y analizar las propuestas de inversion tramitadas por Instancias
Gubernamentales y Organizaciones Sociales, a efecto de determinar la
factibilidad de su inclusion y en su caso, emitir y tramitar el oficio de autorizacion
con cargo a la asignacion presupuestal correspondiente;

Proponer el techo financiero para los programas prioritarios, Dependencias y
Entidades del sector correspondiente, de acuerdo con los criterios, prioridades y
rangos presupuéstales que se hayan establecido, asi como verificar que no sea
rebasado el asignado;

Emitir, previo acuerdo con el Subsecretario de Planeacién para el Desarrollo, las
autorizaciones de inversion correspondientes a los recursos Estatales y del Ramo
33 a las Dependencias y Entidades, con el objeto de garantizar la continuidad de
las obras prioritarias y autorizar los programas de inversion definitivos una vez
aprobado el Presupuesto de Egresos del Estado, vigilando que se cumpla con la
normatividad vigente y los criterios establecidos;

Realizar el tramite de autorizacién de las solicitudes de modificaciones,
ampliaciones y reducciones del Gasto Publico Estatal, conforme a la normatividad
vigente;

Llevar el control y seguimiento del ejercicio del gasto publico, estableciendo para
ese fin, los Sistemas de Informacién Sectorial y Presupuestal necesarios:
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IX.-

Informar a las areas involucradas en el proceso de planeacion-programacion-
presupuestacion—ejecucion-evaluacion; el avance del ejercicio de los programas
de inversién de las Dependencias y Entidades del Ejecutivo Estatal, para su
seguimiento conforme a los objetivos y metas del Plan, asi como de los
Programas de Desarrollo Regionales, Sectoriales, Especiales e Institucionales, a
efecto de que dichas areas realicen las actividades de su responsabilidad; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Secretario y el Subsecretario de Planeacién para el Desarrollo, en el ambito de su
competencia.

Articulo 21.- Al Director General de- Evaluacion, corresponde el ejercicio de las
siguientes facultades:

V.-

VI.-

VIL.-

VIIL.-

IX.-

Xl.-

Llevar a cabo el seguimiento de los programas y acciones de Gobierno,
aprobados durante el ejercicio presupuestal ¢ informar de los resultados a las
autoridades respectivas; '

Vigilar el correcto y oportuno cumplimiento de los programas y proyectos, que
desarrolle el Gobierno;

Aportar la informacion y elementos de andlisis que contribuyan a la evaluacion de
resultados;

Coordinar los programas que la Secretaria determine’de acuerdo a su ambito de
competencia;

Establecer los procedimientos para el seguimiento fisico y financiero de los,

programas y fijar lineamientos para evitar rezagos en la materia;

Participar en el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios, relacionados con bienes muebles del Gobierno;

Otorgar apoyo y asesoria permanente a las Dependencias del Gobierno,
Coordinaciones y Subcoordinaciones Regionales y Municipios que lo soliciten, en
los procesos de licitacion; '

Integrar un grupo interinstitucional constituido por las Dependencias involucradas
en el proceso de ejecucion, evaluacion y seguimiento de las obras y acciones
autorizadas que participe en el proceso de evaluacion en cada una de las
Coordinaciones y Subcoordinaciones Regionales;

Realizar un seguimiento permanente de las obras que presenten problema,
procesar la informacién de los avances respectivos y presentar un dictamen del
estado que guarda cada programa a las Dependencias involucradas;

Evaluar trimestralmente los avances del programa operativo anual de cada
Municipio con la participacion de la Delegacion Estatal de la Secretaria de
Desarrollo Social Federal, Secretaria de Finanzas, Secretaria de Contraloria,

Congreso del Estado, Coordinaciones y Subcoordinaciones Regionales y
Municipios; '

Definir e integrar conjuntamente con los sectores involucrados, un sistema de
informacidn que asegure los elementos necesarios para el seguimiento
permanente del ejercicio de los programas y presupuestos de las Dependencias y
Entidades, en congruencia con las determinaciones y requerimientos de
informacidn que para tal efecto se definan por la Secretaria, conjuntamente con la
Secretaria de Contraloria; y
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XIil.-

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Secretario y el Subsecretario de Planeacion para el Desarrollo, en el ambito de su
competencia.

Articulo 22.- Al Director General de Desarrollo Regional, corresponde el ejercicio de
las siguientes facultades:

IV.-

VI.-

VILI.-

Viil.-

IX.-

Xl.-

XIl.-

Xiil.-

Instrumentar y operar los programas y acciones de Desarrollo Regional integral
que para tal efecto establezca el Secretario;

Diseniar y aplicar politicas y acciones tendientes al Desarrollo Regional, en
coordinacion con las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal y Municipal, asi como con los sectores social y privado;

Evaluar de forma permanente la congruencia a nivel regional de las acciones a
desarrollar por los tres érdenes de Gobierno y por los sectores social y privado en
el marco del Sistema Estatal de Planeacion Democratica;

Impulsar los programas y acciones regionales establecidos, propiciando la
participacion corresponsable de los diferentes o6rdenes de Gobierno con el
concurso de las propias comunidades;

Difundir las acciones de Gobierno asi como las inversiones regionales mediante
sistemas y medios de informacién;

Promover, coordinar y realizar acciones de irvestigacion, estudios y evaluacion
que permitan valorar la viabilidad y prioridad de los Proyectos de Desarrollo
Regional, asi como la rentabilidad de las inversiones;

Promover la participaciéon de los Municipios en la definicion de estrategias de
desarrollo regional que incentiven la actividad econémica con una vision integral;

Apoyar y fortalecer el proceso de planeacion en las etapas de diagndéstico,
formulacion y seguimiento de programas regionales de preinversion, con el apoyo
de las Coordinaciones y Subcoordinaciones Regionales, e involucrar en dichas
etapas a los sectores social y privado por medio de los mecanismos establecidos
por la Secretaria;

Implementar y operar acciones conjuntamente con las Coordinaciones y
Subcoordinaciones Regionales, para atender las disparidades y potencialidades
de las diferentes Regiones del Estado en especial aquellas con mayor atraso;

Promover conjuntamente con las Coordinaciones y Subcoordinaciones
Regionales, programas y acciones de caracter productivo, aprovechando las
potencialidades de comunidades, ejidos, Municipios y Regiones;

Recopilar la informacién y elementos de analisis que contribuyan a evaluar los
resultados e impacto de los Programas Regionales;

Conducir los servicios de instalacién, operaciéon y mantenimiento preventivo y
correctivo de las redes de radiocomunicacion del Gobierno del Estado; y

Las demas que les confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el
Secretario y el Subsecretario de Desarrollo Regional y Concertacién en el ambito
de su competencia.

Articulo 23.- Al Director General de Concertacion y Gestion, corresponde el ejercicio
de las siguientes facultades:
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l.- Coadyuvar con los Gobiernos Municipales y los sectores social y privado, en la
formulacion de proyectos de desarrollo;

ll.- Coordinar las acciones que el Gobernador en representacion del Estado

convenga con los Municipios, para el desarrollo integral de las Regiones y
Subregiones del Estado;

lil.-  Promover de manera conjunta con los Gobiernos Municipales, la concertacion y
participacion de los sectores social y privado, de conformidad con las bases y
procedimientos establecidos por ia Secretaria, para apoyar en la integracion del
Plan y Programas de Desarrollo;

IV.- Fijar criterios y lineamientos con base en las politicas que determine la
Secretaria, para una adecuada coordinacion con los Municipios, asi como con las
organizaciones sociales y privadas;

V.- Concertar e inducir la participacion social y privada, en el desarrollo de los
programas especiales de atencion de los sectores mas desprotegidos;

Vi.- Promover y gestionar ante las Autoridades Estatales y Municipales, la realizacion
de acciones que conciernan al interés general de las comunidades del Estado:

VIl.- Otorgar previa solicitud, el époyo para que la ciudadania y Municipios realicen las

gestiones a que haya lugar para ejecutar los programas de desarrollo
autorizados;

VIill.- Coordinar la entrega de apoyos inmediatos en sus lugares de residencia, a los
‘ grupos que se vean afectados en caso de desastre;

IX.- Normar criterios de atenciébn a las peticiones recibidas, para canalizarlas
oportunamente a las instancias correspondientes;

X.- Implementar y operar un sistema de seguimiento, para conocer la situacion que

priva en los lugares de origen de los grupos sociales, para orientar la toma de
decisiones en la atencion de sus demandas; y

Xl.- Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad, el

Secretario y el Subsecretario de Desarrollo Regional y Concertacion en el ambito
de su competencia.

CAPITULO IV
DE LAS COORDINACIONES Y SUBCOORDINACIONES REGIONALES

SECCION PRIMERA )
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS COORDINACIONES Y
SUBCOORDINACIONES REGIONALES

Articulo 24.- La Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional contara con unidades
administrativas denominadas Coordinaciones y Subcoordinaciones Regionales,
ubicadas respectivamente, en cada una de las Regiones y Subregiones administrativas
sefhaladas por el Plan Estatal de Desarrollo, para garantizar que sus politicas,
programas y acciones atiendan las caracteristicas basicas de los diferentes espacios

geograficos del Estado y se desarrolien de acuerdo a los requerimientos especificos de
su poblacion.

Articulo 25.- Se establecen Catorce Coordinaciones y Tres Subcoordinaciones
Regionales con sede y ambitgt&rritorial que a continuacion se sefalan:
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Coordinacion |
Pachuca

Epazoyucan

Mineral de la Reforma
Mineral del Monte
San Agustin Tlaxiaca

Coordinacion |l
Tulancingo
Cuautepec

Santiago Tulantepec
Singuilucan

Coordinacion IV
Huichapan
Chapantongo
Nopala de Villagran
Tecozautla

Subcoordinacion V-A.
Jacala

Chapulhuacan

La Misién

Pisaflores

Coordinacion Vil
Actopan

El Arenal

Francisco |. Madero
Mixquiahuala
Progreso de Obregén
San Salvador
Santiago de Anaya

Subcoordinacion VIlI-A.
Zacualtipan de Angeles
Tianguistengo
Xochicoatlan

Coordinacion X
Huejutla de Reyes
Atlapexco

Huautla

Jaltocan

San Felipe Orizatlan
Xochiatipan
Yahualica

Coordinacion Xl
Tizayuca
Tolcayuca

Villa de Tezontepec
Zapotlan de Juarez
Zempoala

Subcoordinacion I-A
Atotonilco el Grande
Acatlan

Huasca de Ocampo
Mineral del Chico
Omitlan de Juarez

Coordinacion lll

Tula de Aliende
Tepetitlan

Tezontepec de Aldama
Tiahuelilpan

Coordinacion V
Zimapan

Nicolas Flores
Pacula

Tasquillo

Coordinacion Vi
Ixmiquilpan
Alfajayucan
Cardonal
Chilcuautla

Coordinacién VI
Metztitlan

Eloxochitlian

Juarez Hidalgo

San Agustin Metzquititlan
Tlahuiltepa

Coordinacion IX
Molango de Escamiilla
Calnali

Huazalingo

Lolotla

Tepehuacan de Guerrero
Tlanchinol

Coordinacion XI
Apan _
Almoloya de Juarez
Emiliano Zapata
Tepeapulco
Tlanalapa

Coordinacion XllI

Tenango de Doria
Acaxochitlan

Agua Blanca de lturbide
Huehuetla

Metepec

San Bartolo Tutotepec
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Coordinacién XIV
Tepeji del Rio
Ajacuba
Atitalaquia
Atotonilco de Tula
Tetepango
Tlaxcoapan

Articulo 26.- Al frente de cada Coordinacion Regional, habra un Coordinador y-en las
Subcoordinaciones un Subcoordinador, quienes se auxiliaran por los Directores de
Area, Subdirectores de Area y Encargados de Departamento, asi como del personal
técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran, conforme al
presupuesto de egresos del Estado y que estén incluidos en el Manual de
Organizacién.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS COORDINACIONES Y
SUBCOORDINACIONES REGIONALES

Articulo 27.- Corresponde a los Coordinadores y Subcoordinadores Regionales:

V.-

VI.-

VilL.-

VIII.-

iX.-

Coordinar la ejecucion de los programas y acciones, responsabilidad de la
Secretaria en el ambito de su jurisdiccion territorial, con apego a las normas y
lineamientos que determinen el Secretario y las areas administrativas centrales
competentes e informarles de los avances y resultados de su ejercicio;

Promover el desarrollo equilibrado de la region y la participacion de los
municipios que la integran, en la definicion e instrumentacién de politicas y
estrategias para el Desarrollo Local y Regional, conforme a lo sehalado por el
Plan Estatal de Desarrollo y con pleno respeto a la Autonomia Municipal;

Elaborar diagnésticos relativos a la problematica regional y local, en las materias
competencia de la Secretaria;

Proponer los mecanismos de coordinacion para la ejecucion de las acciones que
el Gobernador en representacion del Estado convenga con los Municipios, en
relacion al desarroilo integral de ia Region y los Municipios que la integran;

Informar a los Municipios sobre la aplicacion de las transferencias de fondos que
se realicen a su favor, en los términos de las disposiciones relativas y las
sefaladas por la Secretaria;

Coordinar las acciones de planeacion regional y formular e instrumentar los
programas correspondientes, de acuerdo a los lineamientos que para tal fin
establezca el Plan Estatal de Desarrollo y la Secretaria;

Impulsar la planeacion para el desarrollo de los Municipios que integran la region
y otorgar asesoria técnica en esta materia cuando lo soliciten;

Coordinar y apoyar la operacion de los Comités de Planeacion para el Desarrollo
Regional y Municipal respectivamente, en los términos de las disposiciones
aplicables y de los Convenios respectivos;

Dar a conocer a los Municipios, los criterios, normas, lineamientos vy
disposiciones formuladas y emitidas por las areas centrales de la Secretaria, para
el disefio, formulacién, ejecucién de programas y para orientar los procesos de
programacion-presupuestacion;
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X.- Coordinar de zcderde a ios lineamientos gue determune ia Secretaria, s
participacion que corresponda a los Gobiernos Municipales y a los sectores social
y privado en la planeacion y programacion de! Desarroiic Regional;

Xl.- Proponer a la Secretaria, estrategias para la desconcentracion administrativa
hacia ios Municipios, de los programas y acciones de desarrollo regionai;

Xll.- Promover ia ejecucion de acciones relacionadas con el fortalecimiento de ia
planeacion y con la creacion y ampliacion d=2 infraestructura que favorezca el
Desarrollo Municipal:

Xill.- Otorgar la asesoria necesaria a los Municipios que lo soliciten en la elaboracion
de programas de obra y servicios publicos, aprovecinando la mano de obra y
materiales Regionales y Municipales para impulsar su potencial productivo,

XIV.- Auxiliar a los Municipios en la gestion de los apoyos técnicos y financieros que
les correspondan, ante las areas administrativas de la Secretaria vy
conjuntamente con ellos estudiar sus demandas sociales y proponer la
factibilidad de su inclusion en el programa de inversion;

XV.- Apoyar la integracién de los programas-presupuesto, objeto de los Convenios de
Desarrollo que celebre el Gobernador en representacion del Estado con los
Municipios y llevar a cabo su seguimiento y evaluacién, de acuerdo a los
mecanismos que se establezcan en los Convenios;

XVI.- Coordinar, concertar y vigilar la ejecucion de los Programas Especiales, de
acuerdo a los lineamientos que para tal fin establezca la Secretaria;

XVIl.- Promover y coadyuvar con los Municipios, en la ejecuciéon de proyectos que
incidan de manera directa en el bienestar econdmico y social de las comunidades
y la region;

XVIil.-Coadyuvar con los Gobiernos Municipales y los sectores social y privado para la
consecucién de los programas, obras y acciones de Gobierno relacionadas con el
Desarrolio Regional y Municipal,

XiIX.- Promover la coordinacién con los Gobiernos Municipales y la concertacion e
induccién con los sectores social y privado, para impulsar la construccion de
obras de infraestructura y equipamiento para el Desarrollo Regional y Urbano, el
bienestar social, la proteccion y restauracion del ambiente;

XX.- Coordinar, concertar y ejecutar las obras publicas que les sean encomendadas y
aquellas que obedezcan al cumplimiento de los propositos del desarrolio de los
habitantes de la region;

XXI.- Aplicar los criterios y lineamientos que con base en las politicas de la Secretaria,
se hayan fijjado para una adecuada coordinacion, concertaciéon e induccion con
las Autoridades Municipales y las organizaciones sociales y privadas
respectivamente;

XXIl.- Promover la concertacion y participacién de los Municipios y de los sectores
social y privado, de conformidad con las bases y procedimientos establecidos por
las areas administrativas de la Secretaria, para lograr la integracion del Plan y
Programas de Desarrolio;

XXIil.-Auxiliar a los Municipios que asi lo soliciten, en aspectos de Administracion
Municipal, mejoramiento de los Servicios Publicos Municipales, aspectos fiscales,
financieros y crediticios para proyectos de inversion Municipal;
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XXIV.- Coadyuvar en los Programas de Colaboracion Intermunicipal y en los procesos

de entrega-recepcion de acciones y obra publica;

XXV.- Participar en la evaluacion del gasto de inversion y de los resultados alcanzados

en la ejecucion de los programas y proponer a las areas competentes de la
Secretaria, las acciones necesarias para corregir desviaciones o anomalias
detectadas de conformidad con las propuestas de los sectores social y privado,
cuando se realicen con aportaciones Federales o Estatales;

XXVI.- Otorgar el apoyo logistico necesario para el desarrollo de giras de trabajo del

Gobernador y Secretario de Planeacion y Desarrollo Regional, en el @mbito de su
competencia,

XXVIl.-Participar en la evaluacién y supervision de los avances de acciones y obra

publica; y '

XXVIil.-Las demdas que le confieran las disposiciones legales vigentes en la Entidad el

Secretario y el Subsecretario de Desarrolio Regional y Concertacion en el ambito

de su competencia.
CAPITULO V

DEL DESPACHO DEL SECRETARIO

SECCION PRIMERA

DE LAS FUNCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS AL

Articulo 28.- El Despacho del Secretario es un area auxiliar de! titular de la Secretaria de
Planeacion y Desarrollo Regional, que para el desahogo de los asuntos administrativos,
se encuentra integrada por la Secretaria Particular que tiene como propoésito, apoyar las
actividades propias del cargo del titular de la Dependencia, asistiéndole en el desahogo de
la agenda, en giras de trabajo e instrumentaciéon de acuerdos y érdenes, asi como por la
Unidad de Normatividad Sectorial, que otorga apoyo juridico a las acciones que realiza el

DESPACHO

Secretario en el gjercicio de sus funciones.

Articulo 29.- La Unidad de Evaluacién y Validacion de Estudios y Proyectos es una
unidad administrativa adscrita directamente al Secretario y le corresponde el gjercicio de

las siguientes facultades:

V.-

VI.-

Llevar a cabo las tramitaciones y registros que requieran el control y evaluacion
del ejercicio del gasto de inversion del presupuesto del Ramo-33 de