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ING. ENRIQUE AZPEITIA MEDINA, DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO HIDALGUENSE DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 13 FRACCION XXI
DEL DECRETO QUE REFORMA LA LEY QUE CREA EL INSTITUTO HIDALGUENSE DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA Y EN APEGO AL ARTICULO 6 FRACCION | DEL CODIGO
DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE HIDALGO, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que, con las acciones emprendidas por el Gobernador del Estado respecto a la modernizacion
de la Administracién Publica Estatal, incluidas en la actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022,
publicada en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo con fecha 02 de septiembre de 2020 Eje Rector 1,
“Cero Tolerancia a la Corrupcion”; se manifiesta el compromiso de apegarse a los Lineamientos del Sistema
Nacional Anticorrupcion con la finalidad de prever, detectar y sancionar los hechos de corrupcion.

SEGUNDO: Que, mediante Decreto Legislativo nimero 21 publicado en el Periédico Oficial del Estado el
27 de octubre de 2008 se crea el Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa como un
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo, con personalidad
juridica y patrimonio propio, sectorizado en la Secretaria de Educacién Publica del Estado.

TERCERO: Que, con el Decreto numero 411 publicado en el Periodico Oficial del Estado el 23 de marzo
del 2015, se reforma la Ley que crea el Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa como
un Organismo Publico, y entre sus objetivos establece lineamientos para que la infraestructura fisica
educativa del Estado cumpla requisitos de calidad, seguridad, funcionalidad, oportunidad, equidad,
sustentabilidad y pertinencia, de acuerdo con la politica educativa determinada, asi como, en lo establecido
en la Ley de Educacion para el Estado de Hidalgo y los Programas Educativos Estatales.

CUARTO: Que, con el presente Cadigo de Conducta, el Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica
Educativa da cumplimiento a lo establecido en los articulos 6 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y 25 del Cédigo de Etica de la Administracién Publica del Estado de Hidalgo, en los que se
establece la obligacién de los servidores publicos de aplicar los Principios Eticos, Valores y Reglas de
Integridad en su actuar.

QUINTO: Que, con el Cddigo de Conducta se manifiesta el compromiso que tiene el Instituto, permeando
en toda su estructura, a fin de contar con normativa que oriente, guie y sirva de referente en la conducta de
los colaboradores que en él se desempefian.

Por lo anterior, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO
QUE CONTIENE EL CODIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO HIDALGUENSE DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

1.- El presente Cddigo de Conducta destaca los principales valores que son de observancia general para
cada una de las actividades y funciones que realice el Servidor Publico del Instituto Hidalguense de la
Infraestructura Fisica Educativa.
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2.- El objetivo del presente Codigo de Conducta es referir los Principios, Valores y Reglas de Integridad
que el personal del Instituto debe observar en su comportamiento para dar cumplimiento a la Misién y
Vision del Instituto, dando certeza a la poblacion en general de que son Servidores Publicos integros,
eficaces, eficientes y leales en beneficio del sector educativo.

3.- Este Cadigo es de observancia obligatoria para los Servidores Publicos del Instituto Hidalguense de la
Infraestructura Fisica Educativa, y su ambito de aplicacion son las oficinas que el Instituto ocupa, asi
como cualquier otra actividad que se realice en nombre y representacién del Instituto.

4.- El lenguaje empleado en este Cddigo, no busca generar ninguna distincién ni marcar diferencias entre
hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redaccién hechas hacia un género
representan trabajadores de ambos sexos.

5- El servidor publico que tenga conocimiento de algun acto, contrario a la normatividad establecida en el
presente Codigo tiene el deber de hacerlo del conocimiento de sus superiores.

6.- La mision del Instituto es encargarse de disefiar, evaluar y controlar, con honestidad y responsabilidad
los instrumentos necesarios para la creacion de espacios educativos, contribuyendo al desarrollo y
fortalecimiento de la infraestructura fisica educativa del Estado de Hidalgo.

7.- La vision del Instituto es ser la Entidad lider y autosuficiente en el equipamiento, rehabilitacion y
construccion de la infraestructura fisica educativa en los diferentes niveles educativos del Estado.

8.- Para efectos del presente Cédigo se entendera por:

l. Cdédigo: El Codigo de Conducta del Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica
Educativa, es el instrumento deontoldgico donde se establecen los Principios, Valores y Reglas
de Integridad contenidos en el Cédigo de Etica y que permite dar cumplimiento a lo enmarcado
en el articulo 6 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Il. El Cadigo de Etica: Es el instrumento deontoldgico referido en el articulo 16 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas con la finalidad de obtener en la actuacion de los
Servidores Publicos del Instituto una conducta integra que dé respuesta a las necesidades de
la Sociedad y que oriente su actuar;

Il Comité: Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés como el Organo Colegiado que
genera una cultura de principios y valores que fortalecen el buen comportamiento de los
Servidores Publicos, asi como para fomentar la conducta ética y mejorar el servicio publico a
través de normas que regulen el comportamiento y la conducta de quienes laboran en el
Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa;

V. Instituto: Al Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa;

V. Servidor Publico: La persona que presta sus servicios remunerados y subordinados al
Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa de acuerdo a lo que establece el
articulo 149 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo;

VI. Riesgo ético: Situaciones en las que potencialmente pudieran transgredirse principios,
valores o reglas de integridad identificados por el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés, en términos de lo ordenado por el articulo 15 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;

VIL. UEEPCI: Unidad Especializada en Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la
Administracién Publica del Estado de Hidalgo

CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS ETICOS, VALORES Y REGLAS DE INTEGRIDAD
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9.- La conducta observada por los servidores publicos debera basarse en los Principios, Valores y Reglas
de Integridad contenidas en el presente Cédigo de Conducta.

10.- Los Principios Constitucionales y Legales que rigen la conducta de los Servidores Publicos del
Instituto en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, son los siguientes:

l. Legalidad: Apegarse a la normatividad especifica y aplicable en el desempefio de las
funciones conferidas;
Il. Honradez: Rectitud para no obtener ventaja ni beneficio derivado de su cargo publico para su
favor o el de terceros;
Il. Lealtad: Corresponder a la confianza que el Instituto le ha conferido siempre privilegiando el
actuar publico, buscando satisfacer el interés colectivo al propio;

V. Imparcialidad: Evitar tomar partido a favor de una persona o situaciéon en especial;
V. Eficiencia: Maximizar los recursos asignados para la obtencidn de mayores y mejores
resultados;
VI. Economia: Utilizar los bienes otorgados para el desempefio de sus funciones con racionalidad
y eficiencia siempre en apego a los lineamientos establecidos;
VII. Disciplina: Apegarse de manera estricta a las instrucciones dadas por sus superiores siempre
y cuando no constituyan comision de delito alguno o transgredan las buenas costumbres;
VIII. Profesionalismo: Desarrollar su actividad con mesura, responsabilidad y diligencia acorde

con su formacién académica aplicando sus conocimientos en sus labores;

IX. Objetividad: Basar su comportamiento en las normas y lineamientos establecidos por el
Instituto para desarrollar sus actividades independientemente de sus emociones o
experiencias personales para el logro de sus objetivos;

X. Transparencia: Proporcionar informacién completa y objetiva con la finalidad de dar cuenta
del resultado de sus funciones coadyuvando con el Instituto a dar cumplimiento a la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

XI. Rendicion de cuentas: Responder por el cumplimiento de sus funciones derivado de
evaluaciones por parte de sus superiores y/o solicitudes de informacion realizadas por otras
dependencias, organismos o sociedad en general;

XIl. Eficacia: Desempefiar sus funciones con pulcritud, objetividad e intensidad que le permitan
alcanzar los objetivos de su cargo;

Xl Integridad: Actuar de manera congruente con los principios que rigen la conducta esperada
por el Instituto y aceptada por la sociedad a fin de dar certeza plena en el ejercicio de sus
labores;

11.- Los Valores son aquellas Cualidades o conjunto de atributos por los que una persona es apreciada
en el servicio publico.

Los valores que los Servidores Publicos del Instituto en el desempefio de su empleo, cargo o comision,
deberan observar son:

l. Cooperacion: Laborar de manera conjunta y colaborativa a fin de lograr la meta programada.

Il. Entorno Cultural y Ecolégico: Respetar el patrimonio cultural, asi como el medio ambiente
existente en el ejercicio de sus labores;

Il. Equidad de género: Garantizar que tanto mujeres como hombres accedan en igualdad de
condiciones a los programas y beneficios institucionales, y a los empleos, cargos y comisiones
gubernamentales;

V. Igualdad y no discriminacion: Prestar sus servicios a cualquier persona sin realizar
distinciones o excluyéndolas con motivo de su origen, color de piel, sexo, religion o cualquier
otro motivo;

V. Interés Publico: Realizar sus actividades buscando concretar la Mision del Instituto en
beneficio de los estudiantes por sobre su interés personal y beneficios particulares.

VI. Liderazgo: Ser factor para influir, guiar y motivar a las personas a su alrededor a fin de realizar
sus funciones con base en los Principios y Valores contenidos en el Cédigo y en el Cédigo de
Etica.

VII. Respeto: Ser amables y empaticos con sus compafieros y con las personas en general.
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VIII. Respeto a los Derechos Humanos: Dar cumplimiento a las prerrogativas tendientes a
preservar y conservar la dignidad humana en el ambito de competencia del servidor publico.

12.- Las Reglas de Integridad son las guias para el ejercicio de la funcién publica y sirven para regir la
conducta del servidor publico; mediante ellas, es posible propiciar el comportamiento ético. De igual manera,
sirven como margen para identificar acciones que pueden vulnerar lo descrito en el Cédigo de Etica y, al
igual que los Riesgos Eticos, deberan ser normados y vigilar su aplicacion por parte del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés del Instituto:

l. Actuacion Publica:

i. Presentarse puntualmente a sus labores en el horario establecido.

ii. Portar la credencial que los identifique como servidores publicos del Instituto.
iii. Desempefiar las actividades inherentes a su empleo, cargo o comision.

Il. Informacidén Publica:

i. Evitar destruir, sustraer, traspapelar o alterar cualquier documento, bitdcora o expediente
relacionado con la actividad sustancial encomendada de manera intencional.

ii. Evitar proporcionar informes o datos a los particulares sobre el INHIFE, sin la autorizacion
necesaria.

M. Contrataciones Publicas, Licencias, Permisos, Autorizacién, Concesiones:

i. Acatar las 6rdenes e instrucciones que reciban de sus superiores en asuntos propios del
servicio y de acuerdo a las funciones de su puesto. En ningun caso estaran obligados a
acatarlas, cuando de su ejecucion pudiera desprenderse la comisién de algun delito.

ii. Tratar con cortesia y diligencia a los usuarios del Instituto.

iii. Solicitar, insinuar o recibir gratificaciones u obsequios en relacién con el desempefio de
asuntos oficiales, o ser procuradores y gestores para el arreglo de estos asuntos aun fuera de
la jornada y horario de trabajo.

iv. Mostrar profesionalismo en el otorgamiento de un servicio hacia cualquier persona requirente.

V. Hacer valer su influencia ante otro servidor publico, a fin de que éste agilice, retarde o
deje de hacer tareas relativas a sus funciones.

\VA Programas Gubernamentales:
i. Apegarse a las disposiciones enmarcadas dentro de los Programas y Politicas donde el
Instituto coadyuve a generar satisfactores a las y los hidalguenses.
ii. Conocer las metas y objetivos establecidos en el Programa de Desarrollo Institucional del
Instituto.
iii. Aportar sus labores con calidad y eficiencia a fin de dar cumplimiento a los indicadores
Estratégicos y de Gestion contenidos en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

V. Trémites y Servicios:
i. Otorgar el servicio solicitado con presteza y profesionalismo, dando respuesta a lo requerido
por el usuario.
ii. Mostrar un trato digno e integro a las personas requirentes de sus labores.
iii. Informar de manera clara el procedimiento a seguir para la validacién de dictdmenes.

VI. Recursos Humanos:

i. Someterse a los examenes, pruebas y/o reconocimientos solicitados para ocupar un puesto.

ii. Llevar a cabo el proceso de contratacion del personal de acuerdo a los Lineamientos Generales
para la Administracion, Desarrollo Personal y Profesionalizacion de los Servidores Publicos del
Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo.

iii. Resguardar los expedientes del personal en apego a la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales en posesion de los
sujetos obligados, asi como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Hidalgo y Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Hidalgo.
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VIl Administraciéon de Bienes Muebles e inmuebles:

i. Mantener limpia y ordenada el area de trabajo, asi como las herramientas, bienes muebles y/o
vehiculos asignados para el desempeno de sus labores.

ii. Observar el buen uso, cuidado y conservacion de la identificacion del Instituto.

iii. Permanecer en el puesto hasta hacer entrega de los expedientes, documentos, fondos, valores
o bienes cuya administracion o guarda estén a su cuidado, de acuerdo con las disposiciones
aplicables y con sujecién, en su caso, a los términos en que sea resuelta la remocion,
separacion o aceptacion de su renuncia; o entregar a quien designe el Titular del area o
Recursos Humanos.

iv. Responder del manejo apropiado de documentos, correspondencia, valores y efectos que se
les confien con motivo del desempefio de sus funciones.
V. Tratar con cuidado y conservar en buen estado los equipos de oficina, software, vehiculos,

utiles, herramientas y demas enseres que se les proporcionen para el desempefio de sus
funciones, de tal manera que soélo sufran el desgaste propio de su uso normal.
Vi. Reportar los desperfectos que sufran los s que formen su equipo de trabajo y que se
encuentren bajo su resguardo, asi como cualquier irregularidad que observe.
vii. Notificar por escrito al departamento de recursos materiales el ingreso al Instituto de bienes
personales para el desarrollo de sus actividades.
viii. Hacer uso indebido o excesivo del material de oficina, de aseo o sanitario que suministre el
Instituto;
iX. Sustraer del Instituto, utiles de trabajo sin la autorizacion dada por escrito.

VIl  Proceso de Evaluacion:

i. Participar en las evaluaciones que se generen en el Instituto.
ii. Mostrar imparcialidad y objetividad en las evaluaciones realizadas.
iii. Informar el resultado de la valoracion.
iv. Respetar el resultado de las evaluaciones realizadas.
V. Aportar elementos para la retroalimentacion respecto a las propuestas de mejora que deriven
de tales valoraciones.

IX. Control Interno:

i. Obedecer las érdenes e instrucciones que reciban de sus superiores en asuntos propios del
servicio y de acuerdo a las funciones de su puesto. En ningun caso estaran obligados a
acatarlas, cuando de su ejecucion pudiera desprenderse la comisién de algun delito;

ii. Abstenerse de destruir, sustraer, traspapelar o alterar cualquier documento, bitacora o
expediente relacionado con la actividad sustancial encomendada de manera intencional;

iii. Aportar elementos para la identificacion de los Riesgos Administrativos que sean susceptibles
de materializarse en el desempefo de sus funciones y que impidan la consecucion de sus
metas y objetivos.

i. Colaborar con el Enlace del Sistema de Control Interno de su area para la implementacion de
acciones tendientes a evitar, reducir, asumir, transferir y/o compartir los riesgos detectados.

X. Procedimiento Administrativo:

i. Dar cumplimiento al procedimiento administrativo implementado contra un servidor publico
ofreciendo garantias y respeto a la privacidad del mismo.
ii. Informar al Comité de todas aquellas trasgresiones al presente Cédigo, asi como al Cdédigo de
Etica por parte del servidor publico.
iii. Informar de cualquier acto constitutivo de responsabilidad hacia si o hacia cualquier compafiero

de trabajo.
iv. Dar cumplimiento a la normatividad vigente.
XI. Desempefio Permanente con Integridad:

i. Denunciar posibles faltas administrativas o hechos de corrupcién en cualquier momento en
que se descubran
ii. Tener trato respetuoso y atento con sus superiores, iguales y subalternos.
iii. Tratar con cortesia y diligencia a los usuarios del Instituto.
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iv. Desempefiar las actividades encomendadas con intensidad, cuidado y esmero.
V. Evitar desatender su trabajo injustificadamente, aun cuando permanezcan en su sitio, asi como
distraerse o provocar la distraccion de sus compaferos con actos que no tengan relacion con
el trabajo.
vi. Evitar desatender las disposiciones para prevenir y disminuir riesgos de trabajo,

comprometiendo con su imprudencia, descuido o negligencia la seguridad del lugar donde se
desempefien en el trabajo o bien de las personas que ahi se encuentren.

Xl Cooperacion con la Integridad:
i. Coadyuvar con toda eficacia dentro de sus atribuciones o funciones, la consecucion de metas
de su area de asignacion, asi como guardar en todos sus actos completa lealtad a éste.
ii. Atender las érdenes e instrucciones que reciban de sus superiores en asuntos propios del
servicio y de acuerdo a las funciones de su puesto.
iii. Participar en orden y con responsabilidad en las diferentes evacuaciones o simulacros con
fines de seguridad.

XII. Comportamiento Digno:
i. Abstenerse de expresar insinuaciones, invitaciones, favores o propuestas a citas o encuentros
de caracter sexual sin el consentimiento expreso de la persona que los recibe
ii. Evitar instigar al personal del Instituto a que desobedezca a sus superiores, a que deje de
cumplir con sus obligaciones, 0 a que cometa cualquier otro acto contrario a este Cadigo.
iii. Evitar realizar actos inmorales o escandalosos u otros hechos en el centro de trabajo que de
alguna manera menoscaben su buena reputacion, la que es indispensable para pertenecer al

Instituto.
iv. Evitar practicar conductas violentas en cualquiera de sus expresiones.
V. Evitar a toda costa el lenguaje soez, sexista o discriminatorio hacia cualquier persona.
Vi. Abstenerse de tener contacto fisico sugestivo de naturaleza sexual sin el consentimiento
expreso de la persona que lo recibe.
Vii. Evitar hacer regalos, dar preferencias indebidas o notoriamente diferentes a cambio de

conductas sexuales o manifestar abiertamente el interés sexual por una persona sin el
consentimiento expreso de quien lo recibe.

CAPITULO IlI
DE LOS JUICIOS ETICOS

13.- El Cddigo de Conducta del Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa contiene los
valores y principios basicos sustanciales que rigen el actuar del servidor publico, conceptos a los que habran
de apegarse de manera irrestricta a fin de fortalecer la confianza de la sociedad en la labor sustancial del
Instituto; de tal suerte que habra de incrementarse la honestidad, integridad y eficiencia para realizar la
construccion, equipamiento, mantenimiento, rehabilitaciéon, refuerzo, reconstruccion, reconversion y
habilitacion de inmuebles e instalaciones educativas asi como la capacidad normativa, de consultoria y
certificacién de la calidad de la infraestructura fisica educativa del Estado.

Se debe tener conciencia plena de que los actos que como servidor publico se ejecutan no deberan:

a) Serilegales o en contra de cualquier legislacion;
b) Dar pie a que el Instituto sea blanco de sefialamientos por pertenecer a él; y
c) Que vaya en contra de los Principios, Valores y Reglas de Integridad del Instituto.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES
14.- Los Servidores Publicos del Instituto que, como resultado del incumplimiento de alguna de las
disposiciones contenidas en este Cédigo, asi como, al Cédigo de Etica de la Administracién Publica del
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Estado de Hidalgo, seran sometidos a valoraciéon por parte del Comité a fin de determinar la
responsabilidad de la falta y actuara en consecuencia de la normatividad aplicable.

CAPITULO V
DE LOS MECANISMOS DE CAPACITACION Y DIFUSION

15.- El Comité habra de realizar las actividades de difusidn a través de correos electronicos y de manera
presencial a los servidores publicos del Instituto; de igual manera, realizara la capacitacion al interior del
Instituto y habra de aplicar evaluaciones a los servidores publicos, dejando constancia de ello a fin de ser
presentado durante las sesiones del Comité.

CAPITULO VI
ASESORIA CONSULTA E INTERPRETACION DEL CODIGO DE CONDUCTA

16.- Para la interpretacion, consulta, asesoria del mismo o en caso de dudas con motivo de su aplicacion,
deberan sujetarse a lo establecido por la UEEPCI, al Comité y al Organo Interno de Control en el Instituto
Hidalguense de la Infraestructura Fisica Educativa.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO- Una vez Publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el presente Acuerdo debera
publicarse en pagina oficial del Instituto.

DADO EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO HIDALGUENSE DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
EDUCATIVA, UBICADA EN AV. JUAREZ NO. 1500, FRACCIONAMIENTO CONSTITUCION, MUNICIPIO
DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO; A LOS 3 DIAS, DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ING. ENRIQUE AZPEITIA MEDINA
DIRECTOR GENERAL
RUBRICA

Derechos Enterados. 11-05-2022
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MUNICIPIO DE TEPEAPULCO, HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA PRIMERA MODIFICACION Al
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2022

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO;
56 FRACCION | INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO, SIENDO LAS 12.10 HORAS DEL DIA 18
DE ABRIL DE 2022, REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTODEL
MUNICIPIODE TEPEAPULCO. LOS CC. LIC. MARISOL ORTEGA LOPEZ, PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL; C. MARTINA ELVIA GARCIA ARTEAGA SINDICO JURIDICO; ASi COMO LOS
REGIDORES: C. LESLIE ESTEFANIA PARDO GARCIA, C. RENE MIRANDA PALLARES, C. MARIA
MAGDALENA PALMA VARGAS, C. NOE BARENAS GONZALEZ, C. ARACELI ELIZABETH MARTINEZ
CRUZ C. CARLOS CAMARILLO FLORES, C. MARCO POLO LEZAMA ESTRADA, C. PATRICIA
GONZALEZ LOPEZ, C. ROXANA XOCHITL LOPEZ RODRIGUEZ, C. OSCAR PEREZ ESPINOSA C. VICTOR
GASPAR SALINAS, C. LIDIA OLMEDO CRUZ, C. MARCELINO PEREZ RAMIREZ Y C, MARIA GUADALUPE
GABRIELA MIRANDA PALLARES CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA PRIMERA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2022.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO MPORTE
CONCEPTO
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS PERSONALES $22,781,259.51
2022 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDEF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE MATERIALES Y SUMINISTROS $1,200,000.00
2022 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS GENERALES $17,692,205.49
2022 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)

TOTAL, DE FONDO DE
APORTACIONES PARA EL $41,673,465.00
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE
CONCEPTO
FONDO DE APORTACIONES PARA LA ,
INFRAESTRUCTURA INVERSION PUBLICA  [$14,049,615.00

2022 SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES

PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL $14,049,615.00

MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
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Alcance DEL ESTADO DE HIDALGO
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE]
CONCFEPTO
2022 ]
FONDO DE COMPENSACION SERVICIOS PERSONALES $471,600.00
FONDO DE COMPENSACION MATERIALES Y|
FONDO DE COMPENSACION
2022 SERVICIOS GENERALES $198,000.00
2022 ]
FONDO DE COMPENSACION INVERSION PUBLICA $228,314.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $1,502,204.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION ]
DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
2022 NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $71,122.00
FONDO DE COMPENSACION
DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES[TRANSFERENCIAS, ASIGANACIONES,
2021 NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $79,336.85.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE $ 150,458.85
AUTOMOVILES NUEVOS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2021 FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS MATERIALES Y
INGRESOS DE LAS ENTIDADES SUMINISTROS $371,575.72
CENEDATIN/AS .
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS SERVICIOS
2021 INGRESOS DE LAS ENTIDADES GENERALES $247,716.00
FEDERATIVAS
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INVERSION
2022 INGRESOS DE LAS ENTIDADES PUBLICA $600,000.00
FEDERATIVAS
TOTAL DE FONDO DE ESTABILIZACION DE
LOS |INGRESOS DE LAS ENTIDADES $1,219,291.72
FEDERATIVAS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
) ) $1,365,515.78
2022 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS GENERALES $148,855.22
2022 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION
] ~ [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2021 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION [SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $141,504.84
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y
RECAUDACION $1,655,875.84
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
$16,749,734.00
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES
$45,000,00
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS
$100,000,00
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES
, ] $2,218,733.55
2021 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL INVERSION PUBLICA
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL $19,113,467.55
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
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(GASOLINA Y DIESEL)

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

DEL ESTADO DE HIDALGO Alcance
$23,428,203.68
FONDO GENFRAI DFE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONAI ES
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES MATERIALES Y SUMINISTROS $237,540.34
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $16,911,498.98
o $439,273.39
2021 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES INVERSION PUBLICA
TOTAL DE FONDO DE PARTICIPACIONES $41,016,516.39
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION [SERVICIOS
Y SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS [PERSONALES $651,015.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
2021 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION | TRANSFERENCIAS,
Y SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS | ASIGANACIONES, $53,431.17
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y  SERVICIOS
(TABACO LABRADO, BEBIDAS $704,446.17
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO SOBRE
2022 AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS PERSONALES $ 325,866.74
IMPUESTO SOBRE
2021 AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 180,406.50
IMPUESTO SOBRE
2021 AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $120,270.72
IMPUESTO SOBRE
2021 AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $17,104.26
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $ 643,648.22
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
MATERIALES Y SUMINISTROS $120,000.00
IMPUESTO SOBRE LA RENTA TRANSFERENCIAS,
ASIGANACIONES, ~ SUBSIDIOS Y $2,360.97
2021 NTRAQ AVIINAQ
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
LA RENTA $ 122,360.97
INCENTIVO DEL IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE SERVICIOS PERSONALES
2022 PRODUCCION Y SERVICIOS $1,577,502.51
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO
2022 ESPECIAL SOBRE MATERIALES Y SUMINISTROS $ 339,169.49
PRODUCCION Y SERVICIOS
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE TRASNFERENCIAS, $54,234.79
2021 PRODUCCION Y SERVICIOS ASIGANACIONES,
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TOTAL DE INCENTIVOS DEL
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS
(GASOLINA Y DIESEL)

$1,970,906.79

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2021

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

$ 55,030.98

2022

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

$2,000,000.00

2020

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

SERVICIOS GENERALES

$120,004.07

2021

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

SERVICIOS GENERALES

$25,000.00

2021

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

$539,588.95

2022

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

$300,000.00

2020

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$116,500.00

2022

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ENTERADO A LA
FEDERACION

INVERSION PUBLICA

$1,700,000.00

TOTAL DE PARTICIPACION
POR LA RECAUDACION
OBTENIDA DE IMPUESTOS
SOBRE LA RENTA ENTERADO
A LA FEDERACION

$4,856,124.00

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2022

RECURSOS PROPIOS

SERICIOS PERSONALES

$ 23,498,880.88

2021

RECURSOS PROPIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

$ 31,000.00

2022

RECURSOS PROPIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

$ 16,069,446.00
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2021 RECURSOS PROPIOS SERICIOS GENERALES
$ 1,600,000.00
2022 RECURSOS PROPIOS
SERICIOS GENERALES $ 32,657,870.94
TRASNFERENCIAS,
2021 RECURSOS PROPIOS ASIGANACIONES, | $356,778.88
SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
2022 RECURSOS PROPIOS TRASNFERENCIAS,
ASIGANACIONES, | '$ 2,030,000.00
SUBSIDIOS Y
NATDAC AVIINDAQ
BIENES, MUEBLES, INMUEBLES E
2021 RECURSOS PROPIOS INTANGIBLES $ 6,600,000.00
BIENES, MUEBLES, INMUEBLES E
2022 RECURSOS PROPIOS INTANGIBLES $ 8,833,762.00
AVIINDAS
2021 RECURSOS PROPIOS INVERISION PUBLICA $ 5,000,000.00
2022 RECURSOS PROPIOS INVERISION PUBLICA $ 8,521,711.57
TOTAL DE RECURSO $ 105,199,450.27

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022: $233,877,830.77

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, POR UN
MONTO TOTAL DE $233,877,830.77 (DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS 77/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE
PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO,
EL CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE
PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y
SUBPROGRAMAS; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE
FORMAN PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 13 HORAS
DEL DIA 18 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN
TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. MARISOL ORTEGA LOPEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
RUBRICA
C. MARTINA ELVIA GARCIA ARTEAGA C. LESLIE ESTEFANIA PARDO GARCIA
SiNDICQ JURIDICO REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
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C. RENE MIRANDA PALLARES C. MARIA MAGDALENA PALMA VARGAS
REGIDOR REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
C. NOE BARENAS GONZALEZ C. ARACELI ELIZABETH MARTINEZ
CRUZ
REGIDOR REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
C. CARLOS CAMARILLO FLORES C. MARCO POLO LEZAMA ESTRADA
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
C. PATRICIA GONZALEZ LOPEZ C. ROXANA XOCHITL LOPEZ
RODRIGUEZ
REGIDORA REGIDORA
RUBRICA
C. OSCAR PEREZ ESPINOSA C. VICTOR GASPAR SALINAS
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA
C. LIDIA OLMEDO CRUZ C. MARCELINO PEREZ RAMIREZ
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA

C. MARIA GUADALUPE GABRIELA
MIRANDA PALLARES

REGIDORA

Derechos Enterados. 11-05-2022
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MUNICIPIO DE TEPETITLAN, HIDALGO.
ACTA DE APROBACION DE LA SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022

TEPETITLAN, HIDALGO A 07 DE ABRIL DEL 2022
ACTA NO. MT/AM/004/2022
SESION EXTRAORDINARIA

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO:; 45,
47, 48, 49, 49 BIS, 51, 56 FRACCION | INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO, ARTICULOS 6, 7, 9 Y 17 DEL
REGLAMENTO INTERNO DE SESIONES DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL, SIENDO LAS 16:00 HORAS
DEL DIiA 07 DE ABRIL DEL 2022, REUNIDOS EN LA OFICINA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TEPETITLAN, HGO., LOS CC. ING. ELIAS CASTILLO MARTINEZ PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL; LIC. ANA KAREN GARCIA ROJAS SINDICO PROCURADOR; ASi COMO LOS
REGIDORES: LIC. LUIS ANGEL SANCHEZ OLVERA, LIC. DANIELA MENDIETA CEBALLOS, C. JOSUE MEJIA
HERNANDEZ, TEC. DANIELA ISABEL ESCALANTE BADILLO, C. AURELIO SANCHEZ ANGELES, LIC. ANA
ELSA CASTILLO CEA, M.V.Z. TRINIDAD JIMENEZ MONROY, LIC. NUBIA ISELA JIMENEZ GONZALEZ, LIC.
JESSICA LIZETH COLIN MARTINEZ. REALIZAN SESION EXTRAORDINARIA CON EL DESAHOGO DE LOS
SIGUIENTES PUNTOS DEL:

ORDEN DEL DIA:

l.  PASE DE LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.
ll.  LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA.
Il PRESENTACION PARA SU ANALISIS Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.
IV.  CLAUSURA DE LA SESION.

PRIMERO.- SE PROCEDIO A REALIZAR EL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA HABIENDO CONCURRIDO
LOS MIEMBROS CITADOS, QUIENES, POR CONSTITUIR LA TOTALIDAD SE DECLARO LA EXISTENCIA
DE QUORUM LEGAL Y POR CONSECUENCIA VALIDADOS TODOS LOS ACUERDOS QUE SE TOMEN.

SEGUNDO.- SE DIO LECTURA AL ORDEN DEL DIA'Y SE SOMETE A VOTACION, EL CUAL ES APROBADO
POR TOTALIDAD DEL ORGANO COLEGIADO.

TERCERO.- PRESENTACION PARA SU ANALISIS Y EN SU CASO AUTORIZACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, ACTO SEGUIDO SE
DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO
COMO SIGUE:

EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
ENTIDADES
2022 (RECURSO EXTRAORDINARIO | grpv/ic10S PERSONALES | $1,500,000.00

ETIQUETADO SFP-CPF-01-DPF-
0138-/2022)

TOTAL DE ENTIDADES (RECURSO EXTRAORDINARIO ETIQUETADO SFP-CPF-

01-DPF-0138-/2022)

$1,500,000.00

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS
2022 MUNICIPIOS Y DE LAS SERVICIOS PERSONALES $3,178,538.97

DEMARCACIONES TERRITORIALES
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DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

2022

FONDO DE APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

MATERIALES Y
SUMINISTROS

$510,705.03

2022

FONDO DE APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)

SERVICIOS GENERALES

$4,413,251.27

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO

$8,102.495.27

FEDERAL (FORTAMUNDF)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE APORTACIONES PARA
LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL ] ]
2022 MUNICIPAL Y DE LAS INVERSION PUBLICA $9,139,117.00
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO $9,139,117.00
FEDERAL
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 FONDO DE COMPENSACION INVERSION PUBLICA $310,983.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $310,983.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION DEL
2022 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES | SERVICIOS PERSONALES $30,831.00
NUEVOS
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
$30,831.00
NUEVOS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS
2022 INGRESOS DE LAS ENTIDADES SERVICIOS PERSONALES $100,000.00
FEDERATIVAS
TOTAL DE FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS ENTIDADES $100.000.00
FEDERATIVAS o
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FISCALIZACION Y MATERIALES Y
2022 RECAUDACION SUMINISTROS $295,047.00
FONDO DE FISCALIZACION Y
2022 RECAUDAGION SERVICIOS GENERALES $374,656.00
. BIENES MUEBLES,
2022 FONDOREEXLSDC:(':"%QC'ON Y INMUEBLES E $110,000.00
INTANGIBLES
FONDO DE FISCALIZACION Y . .
2022 RECAUDACION INVERSION PUBLICA $500,000.00

TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION

$1,279,703.00
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EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
MATERIALES Y
2022 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL OMINETROS $4.735,492.80
2022 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL | SERVICIOS GENERALES |  $1,713,957.00
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
2022 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL | ( ASIOTAEIONES, $530,000.00
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2022 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL INMUEBLES E $385.000.00
INTANGIBLES
2022 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL INVERSION PUBLICA $1.200.131.20
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $8,564,581.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO GENERAL DE
2022 T O A oo SERVICIOS PERSONALES | $15,511,518.84
FONDO GENERAL DE
2022 S S o SERVICIOS GENERALES $756,000.00
TRANSFERENCIAS,
FONDO GENERAL DE ASIGNACIONES,
2022 PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS $268,084.16
AYUDAS
FONDO GENERAL DE ,
2022 AR INVERSION PUBLICA $2.304.000.00
TOTAL DE FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $18,839,603.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2022 PRODUCCION Y SERVICIOS SERVICIOS PERSONALES $388.462.00
(GASOLINAS Y DIESEL)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE Rivhiviivras
2022 PRODUCCION Y SERVICIOS SUBaeS VTS $90.507.00
(GASOLINAS Y DIESEL) PO
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS $478.969.00
(GASOLINAS Y DIESEL) ,969.
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS
2022 (TABACO LABRADO, BEBIDAS | SERVICIOS PERSONALES $251.440.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE TRANSFERENCIAS,
PRODUCCION Y SERVICIOS ASIGNACIONES,
H~ (TABACO LABRADO, BEBIDAS SUBSIDIOS Y OTRAS $50,000.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO S301.440.00
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) ,440.
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES | gepv/ic10S PERSONALES $161,174.00
NUEVOS
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $161.174.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 IMPUESTO SOBRE LA RENTA EBI INVERSION PUBLICA $96.832.19
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Alcance DEL ESTADO DE HIDALGO
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA EBI $96.832.19
EJERCICIO |  FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE MATERIALES Y
2022 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUMINISTROS $100,000.00
ENTERADO A LA FEDERACION

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE

2022 MPUESTO SOBRE LA RENTA | SERVICIOS GENERALES | $1,200,000.00
ENTERADO A LA FEDERAGION
PARTICIPACION POR LA TRANSFERENCIAS,
RECAUDACION OBTENIDA DE ASIGNACIONES,
2022 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUBSIDIOS Y OTRAS $200,00000
ENTERADO A LA FEDERAGION AYUDAS

TOTAL DE PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA DE IMPUESTO

SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA FEDERACION $1,500,000.00

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $20,000.00
MATERIALES Y
2022 RECURSOS PROPIOS SUMINISTROS $1,100,843.69
2022 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $943,000.00
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
2022 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS Y OTRAS $795,028.05
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2022 RECURSOS PROPIOS INMUEBLES E $580,000.00
INTANGIBLES
2022 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $4,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $3,442,871.74
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022: $53,848,600.20

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EN LO GENERAL Y LO PARTICULAR POR TOTALIDAD DE VOTOS LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, POR UN MONTO
TOTAL DE $53,848,600.20 (CINCUENTA Y TRES MILLONES, OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL,
SEISCIENTOS PESOS 20/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN
FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS, EL
CALENDARIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, CLASIFICACION GEOGRAFICA,
GASTO PROGRAMABLE Y NO PROGRAMABLE, PRIORIDADES DEL GASTO, NORMA PARA LA DIFUSION
A LA CIUDADANIA DE LA LEY DE INGRESOS Y DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, PROGRAMA ANUAL
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, ASi COMO LA ACTUALIZACION AL
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (PBR-SED),
MISMOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA.

CUARTO.- NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS
18:00 DIECIOCHO HORAS DEL DIA 07 DEL MISMO MES Y ANO.
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FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

ING. ELIAS CASTILLO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
RUBRICA

LIC. ANA KAREN GARCIA ROJAS
SINDICO PROCURADOR
RUBRICA

LIC. LUIS ANGEL SANCHEZ OLVERA
REGIDOR
RUBRICA

LIC. DANIELA MENDIETA CEBALLOS
REGIDOR
RUBRICA

C. JOSUE MEJIA HERNANDEZ
REGIDOR
RUBRICA

TEC. DANIELA ISABEL ESCALANTE
BADILLO
REGIDOR
RUBRICA

C. AURELIO SANCHEZ ANGELES
REGIDOR
RUBRICA

LIC. ANA ELSA CASTILLO CEA
REGIDOR
RUBRICA

M.V.Z. TRINIDAD JIMENEZ MONROY
REGIDOR
RUBRICA

LIC. NUBIA ISELA JIMENEZ GONZALEZ
REGIDOR
RUBRICA

LIC. JESSICA LIZETH COLIN MARTINEZ
REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados. 11-05-2022
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- -ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA SO/01/2022 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO COMISION DE AGUA
Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO, HIDALGO. - -------------

Siendo las 13:00 (trece horas), del dia 22 (veintidés) de febrero del afio 2022 (dos mil veintidés), reunidos en la
Sala de Ex Presidentes, ubicada en el segundo piso del Centro Civico Social, con domicilio en Boulevard San
Nicolas s/n, Colonia San Nicolas en la Ciudad de Tulancingo de Bravo, Hidalgo; con el objeto de llevar a cabo la
Primera Sesién Ordinaria del afio 2022 (dos mil veintidés), convocada por el Presidente Constitucional del
Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo.- - - - - - == ------ -

BIENVENIDA:

En uso de la palabra el L.A.E. Cesareo Jorge Marquez Alvarado, Presidente Constitucional del Municipio de
Tulancingo de Bravo, Hidalgo; y Presidente de la Junta de Gobierno de la C.A.A.M.T. procedi6 a dar la bienvenida
a los presentes a la Primera Sesidén Ordinaria de la Junta de Gobierno del afio 2022 (dos mil veintidds),
agradeciendo su presencia, cediendo el uso de la voz al Secretario de la Junta de Gobierno el Lic. Jonathan
Téllez Arriaga, para que coordinara el desarrollode lasesién. - - - - - - - - - - - - oo oo oo m oo
1.- Pase de lista de los integrantes de la Junta de Gobierno. - - - - - == - === =cc e cmoo

En desahogo al punto numero uno del orden del dia; el Secretario, en cumplimiento a la obligacién establecida
en el articulo 14 del Reglamento de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado, procedié a verificar que fueron
debidamente notificados la totalidad de los Integrantes de la Junta de Gobierno, y una vez realizado lo anterior,
en términos de la fraccion IV del Articulo 13 del citado Reglamento procedié a pasar lista de asistencia,
encontrandose presentes:- - - - - - - - - - - - - oo oo oo

1.- L.A.E. Cesareo Jorge Marquez Alvarado, Presidente Constitucional del Municipio de Tulancingo de Bravo,
Hidalgo; y Presidente de la Junta de Gobierno;

2.- Mtra. Lorenia Lisbeth Lira Amador, Sindico Procurador Hacendario;

3.- C. Isidro Millan Elizalde, Regidor Comisionado al Organismo Operador Denominado C.A. AM.T.;

4.- C.P.C. Edgar Haciel Bustos Olivares, Secretario de la Tesoreria Municipal,

5.- Arq. Josefa Chilino Suarez, Directora de Obras Publicas Municipales;

6.- Ing. M. Jaime Zaldivar Soubervielle, Representante de la Comision Estatal de Agua y Alcantarillado;

7.- Lic. Juan Carlos Lara Arroyo, Comisario de la C.A.A.M.T.;

8.- C. Luis Enrique Hidalgo Hernandez, Director General de C A AM.T. y

9.- Abogado Jonathan Téllez Arriaga, Secretario de la Junta de Gobierno.

2.- Verificacion del Quorum Legal. - - = === = = = - c  m o m oo e

Haciéndose constar la presencia de seis de los siete Integrantes de la Junta de Gobierno, mas el Director
General, el Comisario, y el Secretario de la Junta de Gobierno, estando ausente el Representante de la Comision
Nacional del Agua; por lo que se declara la existencia del Quérum Legal, con lo que igualmente queda
desahogado el punto nimero dos.-----------------------

3.- Instalacién legal de la SesiOn. - - - - = == == cmmm e e a o

En uso de la palabra, el Secretario de la Junta de Gobierno, procede al desahogo del punto numero tres del
orden del dia, en donde se solicité al L.A.E. Cesareo Jorge Marquez Alvarado, Presidente Constitucional del
Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo; y Presidente de la Junta de Gobierno; para que realizara la instalacion
legal; en uso de la voz el Presidente de la Junta de Gobierno manifiesto que “...siendo las 13:15 (Trece horas
con quince minutos), del dia 22 (veintidés) de febrero de 2022 (dos mil veintidés), doy por instalados los trabajos
que se llevaran a cabo en esta Primera Sesién Ordinaria, de la Junta de Gobierno de la C.A.A.M.T.; siendo
validos todos los acuerdos a los que se lleguen...” .- = = = = = = = = = oo oo e e e

4.- Lectura y en su caso aprobacién del ordendeldia. - - -------------mommmmmm oo

Atendiendo al punto numero cuatro relativo a la lectura y en su caso aprobacién del orden del dia, se solicité que
quienes estuvieran a favor de este lo manifestaran levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en
contra, y por ultimo quienes se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos: seis a favor, cero en contra
y cero abstenciones; llegandose al siguiente. - - = = = = = = = = c o m o m e e
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Acuerdo SO/01/01/2022. De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo pérrafo de la Ley Estatal de
Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo y articulo 13 fraccion Il de su Reglamento, se declar6
aprobado por unanimidad de los integrantes de la Junta de Gobierno presentes el orden del dia que a
continuacion se enlista; todo esto para que surta los efectos legales a que haya lugar. - - ----------------
Pase de lista de los integrantes de la Junta de Gobierno;

1. Verificacion del quérum Legal;

2. Instalacion de la Sesion;

3. Lectura para la aprobacion del orden del Dia;

4. Lecturay aprobacion del acta ordinaria anterior;

5. Ratificacion del secretario de la Junta de Gobierno de C.A.A.M.T;

6. Aprobacion de altas y bajas de trabajadores de este Organismo Operador;

7. Presentacion y autorizacion del comité de adquisiciones, arrendamientos y servicios del organismo
operador, y el comité de obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

8. Presentacion y autorizacién para efectuar contratos de comodato vehicular con personal del organismo

para el ejercicio fiscal 2022, asi como los lubricantes y combustibles que se le suministrara a cada
vehiculo;

9. Aprobacion del descuento de recargos hasta por el 100% para el ejercicio 2022;

10. Presentacién y aprobacién del nuevo Contralor Interno de este Organismo Operador y Toma de Protesta;

11. Presentacioén y autorizacion del presupuesto modificado de ingresos y egresos del ejercicio 2021 y cierre
del Ejercicio Fiscal 2021;

12. Presentacién y autorizacion del Programa Operativo Anual 2022;

13. Presentacion y autorizacion del Programa Anual de Adquisiciones 2022;

14. Presentacion para la modificacion de la Estructura Organica (Organigrama) para el Ejercicio Fiscal 2022;

15. Presentacion y autorizacion del logo de C.A.A.M.T. por su 30 aniversario;

16. Presentacion del Informe Anual del Comisario;

17. Presentacion del Informe Anual del Director General;

18. Asuntos Generales; y

19. Clausura de la Sesion.

- -5.- Lectura y aprobacion del acta Ordinaria anterior.- - - - - - = - = == == - - o - oo oo e e

Para el desahogo del punto numero cinco del orden del dia concerniente a la Lectura y aprobacion del acta
ordinaria anterior en uso de la voz el Secretario de la Junta de Gobierno, presento el Acta ordinaria anterior de
fecha 26 de octubre de 2021, se sometio a votacién el contenido; solicitando que quienes estuvieran a favor lo
manifestaran levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por ultimo quienes se abstienen
de votar; registrandose lo siguiente: seis votos a favor, cero en contra y cero abstenciones.- - - - - - -

Acuerdo SO/01/02/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 tltimo parrafo de la Ley Estatal de
Agua y Alcantarillado vigente y 13 fraccion VI de su reglamento, se declara aprobado por unanimidad de los
integrantes de la Junta de Gobierno el contenido del acta de la tercera sesion ordinaria, de fecha 26 de octubre
de 2021; para todos los efectos legales a que haya lugar. - - - - - == == == = = = = = - oo o e o e

- -6.- Ratificacion del Secretario de la Junta de Gobierno.- - - - - - === - == - o c e o i oo e

Para el desahogo del punto nimero seis del orden del dia concerniente a la Ratificacion del Secretario de la
Junta de Gobierno, en uso de la voz el abogado Jonathan Téllez Arriaga, solicité a los integrantes su ratificacion
como Secretario de la Junta de Gobierno; esto con fundamento en el articulo 10 del Reglamento de la Ley Estatal
de Agua y Alcantarillado del Estado de Hidalgo que a la letra dice: “...en la primera Sesion Ordinaria se nombrara
al Secretario...”---------------- ---

Donde se solicité que quienes estuvieran a favor del mismo lo manifestaran levantando la mano, posteriormente
los que estuvieren en contra, y por ultimo quienes se abstienen de votar; registrdndose los siguientes votos: seis
a favor, cero en contra y cero abstenciones; llegandose al siguiente- - - - - - - == == == - - oo oo oo oo

Acuerdo SO/01/03/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo parrafo de la Ley Estatal de
Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo y articulo 10 parrafo tercero de su reglamento, se ratifica
por unanimidad de los integrantes de la Junta de Gobierno al Abogado Jonathan Téllez Arriaga; para que siga
fungiendo como Secretario de la Junta de Gobierno para el gjercicio fiscal 2022. - - - - - ----------
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- -7.- Aprobacion de altas y bajas de trabajadores de este Organismo Operador. - - - - - --------

En desahogo del punto nimero siete del orden del dia concerniente a la aprobacion de altas y bajas de
trabajadores de este Organismo Operador, el Secretario de la Junta de Gobierno; solicita al Director General,
realice la presentacién correspondiente; en uso de la voz hace de conocimiento a los integrantes de la Junta de
Gobierno, las altas y las bajas del personal de este Organismo Operador que se han dado desde el primer dia
del mes de diciembre de 2021 al 22 de febrero de 2022; después de haber agotado una serie de preguntas y
respuestas, se sometid a votacion la Presentacién y Autorizacion para Aprobacién de altas y bajas de
trabajadores de este Organismo Operador, solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que quienes
estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por ultimo
quienes se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero
abstenciones, llegando al siguiente.- = - = - = = = = = - o m oo e e e

Acuerdo SO/01/04/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo pérrafo, 37 Fraccion XlIl y
39 Fraccion XVI de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo; por unanimidad de
los integrantes de la Junta de Gobierno presentes aprueban las altas y bajas de trabajadores de este Organismo
Operador, todo esto para que surta los efectos legales a que haya lugar. (anexo 1)--=---------

- -8.- Presentacion y autorizacion del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Organismo
Operador, y el Comité de Obras Publicas y Servicios relacionados con las mismas---------------------
Para el desahogo del punto numero ocho concerniente a la Presentacion y autorizacion del comité de
adquisiciones, arrendamientos y servicios del organismo operador, y el comité de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas; se solicita al Director General realice la presentacion correspondiente a este punto;
en uso de la voz, solicita se le apruebe el comité de adquisiciones, arrendamientos y servicios del organismo
operador, y el comité de obras publicas y servicios relacionados con las mismas para el buen funcionamiento del
Organismo Operador. Esto debido a que sufrieron cambios derivado de la modificacion del organigrama y cambio
de funcionarios que los integraban. - -------- - - -

Concluida su presentacion se sometio a votacion; solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que quienes
estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra y por ultimo
los que se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero abstenciones,
llegando al siguiente. - - - - == == === - = - o oo m oo

Acuerdo SO/01/05/2022. De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo Parrafo y 37 Fraccién Xl de
la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo; por unanimidad de los integrantes de
la Junta de Gobierno presentes aprueba el comité de adquisiciones, arrendamientos y servicios del organismo
operador, y el comité de obras publicas y servicios relacionados con las mismas para el ejercicio fiscal 2022; Io
anterior para todos los efectos legales a que haya lugar. (Anexo 2) - - - - === == == == === - - - -

9.- Presentacion y autorizacion para efectuar contratos de comodato vehicular con personal del Organismo para
el ejercicio fiscal 2022, asi como los lubricantes y combustibles que se le suministrara a cada vehiculo; - - - - -
Para el desahogo del punto numero nueve concerniente en la Presentacion y autorizacion para efectuar contratos
de comodato vehicular con personal del Organismo para el ejercicio fiscal 2022, asi como los lubricantes y
combustibles que se le suministrara a cada vehiculo, se solicita al Director General realice la presentacion
correspondiente; en uso de la voz manifesto a los integrantes de la Junta de Gobierno la autorizacién para otorgar
comodatos con trabajadores del Organismo esto con la finalidad de eficientar el desempefio de las actividades
del Organismo Operador - - ------------

Concluida su presentacion se sometio a votacion; solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que quienes
estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra y por ultimo
los que se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero abstenciones,
llegando al siguiente - - - = - = == == == o - oo

Acuerdo SO/01/06/2022. De conformidad con lo que establece el articulo 36 dltimo parrafo y 37 fracciones XllI
de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo, por unanimidad de los integrantes
de la Junta de Gobierno presentes se autoriza al Director General para efectuar contratos de comodato vehicular
con personal del organismo para el ejercicio fiscal 2022, asi como otorgar los lubricantes, combustibles y
reparaciones menores que se le suministrara a cada vehiculo; lo anterior para todos los efectos legales a que
haya lugar. (@nex0 3)- - = = = = = = = = s = e e e e e i
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10.- Aprobacién del descuento de recargos hasta por el 100% para el ejercicio 2022; - - - - - - -

Para el desahogo del punto numero diez concerniente en la aprobacion del descuento de recargos hasta por el
100% para el ejercicio 2022, se solicita al Director General realice la presentacién correspondiente, en uso de la
voz manifesté que debido a la situacion econdmica por la que atraviesa el pais, ocasionada por la contingencia
sanitaria que genero la pandemia del SARS-CoV-2 (COVID 19), se ha considerado conveniente generar
esquemas que estimulen, en los ciudadanos del radicados en el Municipio de Tulancingo de Bravo, el pago de
los servicios publicos antes descritos, a fin de que se encuentren regularizados en el cumplimiento de sus
obligaciones y apoyarlos a efecto de que la situacién actual no cause un detrimento irreversible en su patrimonio;
el plazo para otorgar los descuentos y obtener los beneficios previstos en este punto, comprenden desde el 1 de
enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre del 2022, y el monto sera de desde 1% hasta el 100% del importe de
[T R ¢=Tor=T e [o T e

Concluida su presentacién se sometio a votacion; solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que quienes
estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra y por ultimo
los que se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero
abstenciones, llegando al siguiente - - - - - - - - - - - - - - - oo

Acuerdo SO/01/07/2022. De conformidad con lo que establece el articulo 36 dltimo parrafo, 37 Fraccion Xlll de
la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo; por unanimidad de los integrantes de
la Junta de Gobierno presentes aprueban al Director General otorgar descuentos en recargos hasta por el 100%
desde el 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022, todo esto para que surta los efectos legales a que haya
lugar.------- --

11.- Presentacion y aprobacion del nuevo Contralor interno de este Organismo Operador y toma de protesta -
En desahogo del punto numero once del orden del dia concerniente a la Presentacion y aprobacién del nuevo
Contralor interno de este Organismo Operador y toma de protesta, en ese acto se le solicito al Director General
el desahogo del punto que nos atafie; en uso de la voz manifesté que con fundamento en el articulo 39 fraccién
XVI de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado para el Estado de Hidalgo que a la letra dice lo siguiente: - - - - -

- -“...Articulo 39.- El Director General del Organismo Operador tendra las siguientes facultades y obligaciones:

XVI.- Proponer y nombrar con aprobacion de la Junta de Gobierno, al personal del Organismo...” - -Concluida su
presentacion, se sometié a votacion de los integrantes, solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que
quienes estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por
ultimo quienes se abstienen de votar; registrandose lo siguiente: seis votos a favor, cero en contra y cero
abstenciones--------------

- -Acuerdo SO/01/08/22.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 dltimo parrafo, 37 fraccién Xlll 'y 39
fraccion XVI de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado, se declara aprobado por unanimidad de los integrantes
de la Junta de Gobierno la designacion del L.C. Ignacio Antonio Lira Guerra para que funja como Contralor Interno
de la C.A.A.M.T. y se instruye para que se le otorgue el nombramiento correspondiente, todo esto para que surta
los efectos legales a que haya lugar. - - - - = - = == == == = o oo e e

12.- Presentacion y autorizacion del presupuesto modificado de ingresos y egresos del ejercicio 2021 y cierre del
Ejercicio Fiscal 2021, - - = - = == = - m o e e e

En desahogo del punto ndmero doce del orden del dia concerniente a la Presentacion y autorizacion del
presupuesto modificado de Ingresos y Egresos del ejercicio 2021 y cierre del Ejercicio Fiscal 2021, se solicité al
Director General realizara la presentacion correspondiente a este punto del orden del dia; en uso de la voz el
Director General comenta que se trabajé en recuperacion de cartera vencida asi como en incrementar el servicio
medido logrando una recaudacién de $101,211,622.08 (Ciento un millones doscientos once mil seiscientos veinte
dos pesos 08/100 M.N.) Por lo que solicita se apruebe el Presupuesto Modificado de Ingresos para el Ejercicio
Fiscal 2021 el cual quedé como se muestra en la siguiente tabla. - - - - - ---------
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COMISION DE AGUA Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO, HGO.

PRESUPUESTO MODIFICADO DE INGRESOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

CONCEPTO TOTAL
Derechos por prestacion de servicios 72,426,014.77
Otros Derechos 135,486.78
Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales 2 479.862.86
Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago oo
Productos 1,718,100.50
Aprovechamientos 3,079,209.41
Otros Ingresos 6,642,168.72
ISR PARTICIPABLE 2,279,104.00
PRODDER 4,431,482.00
DEVOLUCION DE IVA 2,436,301.00
SUBSIDIO 1,045,482.00
Iva trasladado 4,538,410.04
Gran total 101,211,622.08

- - En cuanto al Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2021, y al haber recaudado un ingreso histérico lo
que fue empleado en la operacién del organismo operador se tuvo que hacer modificaciones en algunas de sus
partidas quedando en un monto de $101, 211,622.08 (Ciento un millones doscientos once mil seiscientos veinte

dos pesos 08/100 M.N.) como se muestra en el siguiente recuadro para el analisis y aprobacion.

Formato: PE-01

COMISION DE AGUA Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO HIDALGO

PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

. 2021

CODIGO | PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

100000 |SERVICIOS PERSONALES $24,805,050.15

110000 Remuneraciones al personal de caracter $19,904,886.00
permanente

113000 | Sueldos base al personal permanente

113001 | Sueldos $19,904,886.00

120000 Remt_me_raciones al personal de caracter $2.175.459.00
transitorio

122000 | Sueldos base al personal eventual

122001 | Sueldo Base a Personal Eventual $2,175,459.00

130000 | Remuneraciones adicionales y especiales $2,023,059.00

132000 Primgs _c}e vapaciongs, dominical vy
gratificacion de fin de afio

132001 | Prima de Vacaciones y Dominical $324,466.00

132002 | Gratificacion Anual $1,698,593.00

150000 | Otras prestaciones sociales y econdémicas $701,646.15

152000 | Indemnizaciones

152001 |Indemnizaciones $23,566.02

159000 | Otras prestaciones sociales y econdémicas

159002 | Otras Prestaciones $678,080.13

200000 |MATERIALES Y SUMINISTROS $7,587,146.53

210000 Materiales de adr:ninistrac_ié_n, emision de $679,732.37
documentos y articulos oficiales

211000 Mgt_eriales, utiles y equipos menores de
oficina

211001 | Material de Oficina $425,471.10

212000 Materiales” y utiles de impresién vy
reproduccion
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212001 | Materiales y Utiles de Impresion $38,382.64
Materiales, utiles y equipos menores de
214000 |tecnologias de la informacién vy
comunicaciones
214001 | Material para Bienes Informaticos $53,885.52
214002 | Materiales de Grabacion $4,872.00
215000 | Material impreso e informacién digital
215001 Sus.gripciones a Publicaciones vy $17.476.00
Periddicos
216000 | Material de limpieza
216001 | Material de Limpieza $134,945.11
218000 Matgriales para el registro e identificacion
de bienes y personas
218002 | Identificadores e Iconos de sefalizacién | $4,700.00
220000 | Alimentos y utensilios $62,581.36
221000 | Productos alimenticios para personas
221001 | Alimentacion de Personas $62,581.36
230000 Materias” primas y m_e}teriales de $112,076.71
produccion y comercializacion
Combustibles, Ilubricantes,  aditivos,
234000 |carbon y sus derivados adquiridos como
materia prima
234001 | Combustibles, lubricantes y aditivos, $112,076.71
240000 Materiales.)’/ articulos de construcciéon y $2.238,592.04
de reparacion
241000 | Productos minerales no metalicos
241001 | Productos minerales no metalicos $338,250.75
242000 |Cemento y productos de concreto
242001 | Cemento y productos de concreto $450,295.46
243000 |Cal, yeso y productos de yeso
243001 | Cal, yeso y productos de yeso $10,358.64
244000 |Madera y productos de madera
244001 | Madera y productos de madera $4,063.00
246000 | Material eléctrico y electrénico
246001 | Material Eléctrico $6,877.00
246002 | Material Electrénico $646.60
247000 | Articulos metalicos para la construccion
247001 | Articulos metalicos para la construccion | $276,701.47
248000 | Materiales complementarios
248001 | Materiales complementarios $15,703.00
249000 Otros m,ateriales y articulos  de
construccion y reparacion
249001 Otros nlateriales y articulos  de $1.135,696.12
construccion y reparacion
250000 rroducto§ quimicos, farmacéuticos y de $498.328.26
aboratorio
252000 Fertilize’mt.es, pesticidas y otros
agroguimicos
252001 | Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes $33.76
254000 Malltgriales, accesorios 'y suministros
médicos
254001 | Materiales y Suministros Médicos $275.86
255000 Materialgs y accesorios y suministros de
laboratorio
255001 | Materiales y suministros médicos $1,034.49
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256000 Flbras sintéticas, hules, plasticos vy
derivados
256001 Flbras sintéticas, hules, plasticos vy $400.00
derivados
259000 | Otros productos quimicos
259001 | Otros productos quimicos $496,584.15
260000 | Combustibles, lubricantes y aditivos $2,548,439.26
261000 | Combustibles, lubricantes y aditivos
261001 Conjbustlbles y Lubricantes vehiculos y $2.548.439.26
equipos terrestres
270000 VeStEJaI’IO, blanco§, prendas de proteccion $287.986.19
y articulos deportivos
271000 | Vestuario y uniformes
271001 | Vestuario, Uniformes $157,688.00
2792000 Prendas de seguridad y proteccion
personal
272001 | Prendas de Proteccion $130,298.19
290000 Herramientas, refacciones y accesorios $1.159,410.34
menores
291000 |Herramientas menores
291001 | Herramientas Menores $187,018.53
292000 Re_fggmones y accesorios menores de
edificios
292001 R(e_f§90|ones y accesorios menores de $7.960.69
edificios
Refacciones y accesorios menores de
294000 |equipo de cémputo y tecnologias de la
informacion
Refacciones y accesorios menores de
294001 |equipo de computo y tecnologias de la|$50,580.94
informacion
296000 Refr_:lcmones y accesorios menores de
equipo de transporte
296001 Refr_:lcmones y accesorios menores de $658,770.94
equipo de transporte
298000 Refac.mor?es y accesorios menores de
maquinaria y otros equipos
298001 Refac.mor?es y accesorios menores de $199,120.50
maquinaria y otros equipos
299000 Refacc_lones y accesorios menores de
otros bienes muebles
299001 Refacc!ones y accesorios menores de $55.958.74
otros bienes muebles
300000 |SERVICIOS GENERALES $39,774,393.73
310000 | Servicios basicos $27,895,739.90
311000 | Energia eléctrica
311001 | Servicio de Energia Eléctrica $27,806,313.51
312000 |Gas
312001 |Gas $31,755.86
314000 | Telefonia tradicional
314001 | Servicio Telefénico Tradicional $27,501.92
315000 | Telefonia celular
315001 | Servicio de Telefonia Celular $1,810.34
317000 Servicios de acceso de Internet, redes y

procesamiento de informacién

LTI LI Illlllzlglzll INRIE T

may_16 akl

| I
20



PERIODICO OFICIAL 16 de Mayo de 2022

Pagina 28 de 38 DEL ESTADO DE HIDALGO Alcance

Servicios de acceso de Internet, redes y

317001 . X - $27,645.00
procesamiento de informacion

318000 | Servicios postales y telegraficos

318001 | Servicio Postal $489.27

319000 | Servicios integrales y otros servicios

319001 | Servicios integrales y otros servicios $224.00

320000 | Servicios de arrendamiento $2,216,786.46
Arrendamiento de mobiliario y equipo de

323000 - ., . )
administracién, educacional y recreativo

323001 Arrendamiento de Equipo y Bienes $1,000.00

Informaticos

325000 | Arrendamiento de equipo de transporte

325001 Serwqos de arrendamiento de vehiculos $1.230.906.87
y equipo de transporte.

326000 Arre_ndamlento S:Ie maquinaria, otros
equipos y herramientas

326001 | Arrendamiento de Maquinaria y Equipo $939,712.35

327000 | Arrendamiento de activos intangibles

327001 | Arrendamiento de activos intangibles $39,070.69

329000 | Otros arrendamientos

329001 | Otros arrendamientos $6,096.55

Servicios  profesionales, cientificos,

330000 o " $2,536,315.59
técnicos y otros servicios
331000 Sen_ncps Ieggles, de contabilidad,
auditoria y relacionados
331001 | Servicios legales $2,000.00
331002 Ser\(lqlos de_contabllldad, auditoria y $413,767.44
servicios relacionados
334000 | Servicios de capacitacion
334001 | Capacitaciéon $56,000.00
335000 Servicios de investigacion cientifica y
desarrollo
335001 Servicios de investigacion cientifica y $426.109.24
desarrollo
336000 Serwcps de_ apoyo administrativo,
fotocopiado e impresién
336001 Serwcps de_ apoyo administrativo, $134,870.41
fotocopiado e impresioén
338000 | Servicios de vigilancia
338001 | Servicios de vigilancia $192,000.00
339000 S’erv_lmos. profesionales, cientificos y
técnicos integrales
339001 | Estudios e Investigaciones $19,920.00
339003 | Prestacion de Servicios Profesionales $1,291,648.50
340000 Servicios  financieros, bancarios vy $518,713.06

comerciales

341000 | Servicios financieros y bancarios

Intereses, Descuentos, y otros Servicios

341001 . $194,959.92
Bancarios
345000 | Seguro de bienes patrimoniales
345001 | Seguro de bienes patrimoniales $323,003.14
347000 |Fletes y maniobras
347001 | Fletes y Maniobras $750.00
350000 Servicios de instalacion, reparacion, $1.702,975.39

mantenimiento y conservacién
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351000 _Conservacién y mantenimiento menor de
inmuebles
351001 _Conservacién y mantenimiento menor de $144,421.61
inmuebles
Instalacién, reparacién y mantenimiento
352000 |de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo
352001 gﬂ:nt_enimiep'to de Mobiliario y Equipo de $215.52
ministracion
Instalacién, reparacién y mantenimiento
353000 |de equipo de codmputo y tecnologias de la
informacion
353001 | Mantenimiento de bienes informaticos $1,600.00
Instalacién, reparacién y mantenimiento
354000 |de equipo e instrumental médico y de
laboratorio
Instalacion, reparacién y mantenimiento
354001 |de equipo e instrumental médico y de | $904.80
laboratorio
355000 Reparacién y mantenimiento de equipo
de transporte
355001 | Mantenimiento de Vehiculos $543,463.97
Instalacion, reparacion y mantenimiento
357000 |de maquinaria, otros equipos Yy
herramienta
357001 | Mantenimiento de Maquinaria y Equipo $112,885.48
357002 Manten!mientoe Instalapk_')n de Equipos y $712,324.01
Herramientas para Suministro de Agua
358000 Servicios de limpieza y manejo de
desechos
358001 Servicios de limpieza y manejo de $157.360.00
desechos
358002 | Sanitizacion, limpieza y desinfeccion $29,000.00
359000 | Servicios de jardineria y fumigacion
359001 | Servicios de jardineria y fumigacion $800.00
360000 Serv_ic_ios de comunicaciéon social y $1.068,839.75
publicidad
Difusién por radio, television y otros
361000 |medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales
361001 Difusién de programas y actividades $937.758.65
gubernamentales
361002 | Impresiones y Publicaciones Oficiales $27,558.00
Difusién por radio, television y otros
362000 |medios de mensajes comerciales para
promover la venta de bienes o servicios
Difusién por radio, television y otros
362001 |medios de mensajes comerciales para |$93,443.10
promover la venta de bienes o servicios
Servicios de creatividad, preproduccién y
363000 |produccion de publicidad, excepto
internet
Servicios de creatividad, preproduccion y
363001 |produccion de publicidad, excepto|$10,080.00
internet
370000 | Servicios de traslado y viaticos $39,789.01
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375000 | Viaticos en el pais
375001 | Viaticos en el pais $39,789.01
380000 | Servicios oficiales $73,354.75
382000 | Gastos de orden social y cultural
382001 | Gastos de orden social $70,954.75
382002 | Eventos Culturales $2,400.00
390000 | Otros servicios generales $3,721,879.82
391000 | Servicios funerarios y de cementerios
391001 | Servicios funerarios y de cementerios $11,470.00
392000 |Impuestos y derechos
392005 | Pago de otros impuestos $31,694.38
392006 | Pago de derechos $1,105,693.00
394000 Sentencias y resoluciones por autoridad
competente
394001 JGuadSi:;(i):I Derivados de una Resolucién $2.573,022.44
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
400000 | 5BsIDIOS Y OTRAS AYUDAS $765,018.00
450000 |Pensionesy jubilaciones $765,018.00
451000 |Pensiones
451001 | Pensiones $765,018.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
500000 INTANGIBLES $4,615,375.16
510000 | Mobiliario y equipo de administracion $205,004.35
511000 | Muebles de oficina y estanteria
511001 | Muebles de oficina y estanteria $5,844.83
515000 !Equipo d.<=j computo y de tecnologia de la
informacion
515001 | Bienes informaticos $199,159.52
520000 Mobilia_rio y equipo educacional vy $8.500.00
recreativo
523000 | Camaras fotograficas y de video
523001 | Camaras fotograficas y de video $8,500.00
530000 :Equipo e instrumental médico y de $29.000.00
aboratorio
531000 | Equipo médico y de laboratorio
531001 | Equipo médico y de laboratorio $29,000.00
540000 | Vehiculos y equipo de transporte $4,045,982.59
541000 | Vehiculos y equipo terrestre
541001 | Vehiculos y Equipo Terrestre $4,001,081.72
549000 | Otros equipos de transporte
549001 | Otros equipos de transporte $44,900.87
560000 | Maquinaria, otros equipos y herramientas $326,888.22
Sistemas de aire acondicionado,
564000 | calefaccion y de refrigeracion industrial y
comercial
Sistemas de aire acondicionado,
564001 | calefaccion y de refrigeracion industrial y | $18,516.38
comercial
566000 Equipos d_e genfara_cién eléctrica, aparatos
y accesorios eléctricos
566001 Equipos d_e genfara_cién eléctrica, aparatos $31,896.55
y accesorios eléctricos
567000 | Herramientas y maquinas-herramienta
567001 | Herramientas y Maquinas-Herramientas | $205,031.33
569000 | Otros equipos
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569001 | Otros equipos $71,443.96
600000 INVERSION PUBLICA $3,155,030.08
OBRA PUBLICA EN BIENES DE
610000 DOMINIO PUBLICO $1,188,689.50
614000 Divisiéon de terreng’s y construccion de
obras de urbanizacion
614001 Divisiéon de terreng’s y construccion de $1.188,689.50
obras de urbanizacion
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
630000 | AcCIONES DE FOMENTO $1,966,340.58
Ejecucion de proyectos productivos no
632000 |incluidos en conceptos anteriores de este
capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no
632001 |incluidos en conceptos anteriores de este | $1,966,340.58
capitulo
INGRESOS PROPIOS $80,702,013.65
200000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 2,300.00
240000 Materiales.y articulos de construccion y 2.300.00
de reparacion
247000 Articulos metalicos para la construccion
247001 Articulos metalicos para la construcciéon | $2,300.00
300000 |SERVICIOS GENERALES 100,657.51
350000 Servicio_s _ de instalacién,. ] reparacion, 100,657.51
mantenimiento y conservacion
Instalacion, reparacién y mantenimiento
357000 |de maquinaria, otros equipos Yy
herramienta
357002 Mantenimiento e Instala(_:ic?n de Equipos $100,657.51
y Herramientas para Suministro de Agua
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
500000 INTANGIBLES 2,332,100.00
540000 | Vehiculos y equipo de transporte 2,290,000.00
541000 Vehiculos y equipo terrestre
541001 Vehiculos y Equipo Terrestre $2,290,000.00
560000 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 42,100.00
567000 Herramientas y maquinas-herramienta
567001 Herramientas y Maquinas-Herramientas | $42,100.00
600000 |INVERSION PUBLICA 862,068.97
630000 Proyectos productivos y acciones de 862,068.97
fomento
Ejecucion de proyectos productivos no
632000 |incluidos en conceptos anteriores de este
capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no
632001 |incluidos en conceptos anteriores de este | $862,068.97
capitulo
INGRESOS PROPIOS (REMANENTE) 3,297,126.48
100000 |SERVICIOS PERSONALES 393,811.00
130000 | Remuneraciones adicionales y especiales $393,811.00
132000 Primgs _qe vapaciongs, dominical y
gratificacién de fin de afio
132002 | Gratificacion Anual $393,811.00
300000 |SERVICIOS GENERALES 1,396,461.29
310000 | Servicios basicos $1,260,824.62
311000 | Energia eléctrica
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311001 | Servicio de Energia Eléctrica $1,260,824.62
340000 Serviciqs financieros, bancarios vy $2.335.67
comerciales
341000 | Servicios financieros y bancarios
341001 g]teresgs, Descuentos, y otros Servicios $2.335.67
ancarios
390000 | Otros servicios generales
392000 |Impuestos y derechos $133,301.00
392006 | Pago de derechos $133,301.00
INGRESOS ISR PARTICIPABLE $1,790,272.29
200000 |MATERIALES Y SUMINISTROS $562,468.97
240000 (I;/Iaterialesly articulos de construccion y $206,182.47
e reparacién
249000 Otros _rpateriales Y articulos de
construccion y reparacion
249001 Otros _rpateriales Y articulos de $206,182.47
construccion y reparacion
250000 Productog quimicos, farmacéuticos y de $356,286.50
laboratorio
259000 Otros productos quimicos
259001 Otros productos quimicos $356,286.50
300000 |SERVICIOS GENERALES $1,138,108.10
310000 | Servicios basicos $1,138,108.10
311000 Energia eléctrica
311001 Servicio de Energia Eléctrica $1,138,108.10
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
500000 INTANGIBLES $2,069,400.00
540000 | Vehiculos y equipo de transporte $2,025,000.00
541000 Vehiculos y equipo terrestre
541001 Vehiculos y Equipo Terrestre $2,025,000.00
560000 | Maquinaria, otros equipos y herramientas $44,400.00
567000 Herramientas y maquinas-herramienta
567001 Herramientas y Maquinas-Herramientas | $44,400.00
600000 |INVERSION PUBLICA $51,959.56
610000 Opr.e_l publica en bienes de dominio $51.959.56
publico
614000 Division de tgrrenes y construccién de
obras de urbanizacion
614001 Divisiéon de tgrrer!c’)s y construccién de $51.959.56
obras de urbanizacion
INGRESOS FEDERALES (PROGRAMA
DEVOLUCION DE DERECHOS $3,821,936.63
PRODDER)
300000 | SERVICIOS GENERALES 1,045,482.00
390000 | Oftros servicios generales $1,045,482.00
392000 |Impuestos y derechos
392006 | Pago de derechos $1,045,482.00
INGRESOS SUBSIDIO $1,045,482.00
200000 |MATERIALES Y SUMINISTROS $286,376.47
240000 Materiales.)’/ articulos de construccion y $286,376.47
de reparacion
249000 Otros nlateriales y articulos  de
construccion y reparacion
249001 Otros m?teriales y articulos  de $286,376.47
construccion y reparacion
300000 |SERVICIOS GENERALES $1,949,193.00
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390000 | Otros servicios generales $1,949,193.00
392000 | Impuestos y derechos
392006 | Pago de derechos $1,949,193.00
INGRESOS DEVOLUCION DE IVA $2,235,569.47
300000 |SERVICIOS GENERALES $296,707.00
390000 | Otros servicios generales $296,707.00
392000 | Impuestos y derechos
392006 | Pago de derechos _ $296,707.00
INGRESOS DEVOLUCION DE IVA
(REMANENTE) $296,707.00
Iva acreditable $8,022,514.56
GRAN TOTAL 2021 $101,211,622.08
COMISION DE AGUA Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO HIDALGO
PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021
EJERCICIO |FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO IMPORTE
2021 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $24,805,050.15
2021 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS | $7,587,146.53
2021 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $39,774,393.73
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
2021 RECURSOS PROPIOS OTRAS AYUDAS $765,018.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
2021 RECURSOS PROPIOS E INTANGIBLES $4,615,375.16
2021 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $3,155,030.08
TOTAL DEL FONDO DE RECURSOS PROPIOS $80,702,013.65
EJERCICIO |FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO IMPORTE
2020 RECURSOS REMANENTE MATERIALES Y SUMINISTROS | $2,300.00
2020 RECURSOS REMANENTE SERVICIOS GENERALES $100,657.51
BIENES MUEBLES, INMUEBLES
2020 RECURSOS REMANENTE E INTANGIBLES $2,332,100.00
2020 RECURSOS REMANENTE INVERSION PUBLICA $862,068.97
TOTAL DEL FONDO DE RECURSOS REMANENTE $3,297,126.48
EJERCICIO |FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO IMPORTE
2021 RECURSOS ISR PARTICIPABLE | SERVICIOS PERSONALES $393,811.00
2021 RECURSOS ISR PARTICIPABLE | SERVICIOS GENERALES $1,396,461.29
TOTAL DEL FONDO DE ISR PARTICIPABLE $1,790,272.29
EJERCICIO |FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO IMPORTE
RECURSOS DEVOLUCION DE
2021 IVA MATERIALES Y SUMINISTROS | $286,376.47
RECURSOS DEVOLUCION DE
2021 IVA SERVICIOS GENERALES $1,949,193.00
TOTAL DEL FONDO DE DEVOLUCION DE IVA $2,235,569.47
EJERCICIO |FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO IMPORTE
2021 RECURSOS SUBSIDIO SERVICIOS GENERALES $1,045,482.00
TOTAL DEL FONDO DE SUBSIDIO $1,045,482.00
EJERCICIO |FUENTE DE FINANCIAMIENTO |CONCEPTO IMPORTE
RECURSOS DEVOLUCION DE
2020 IVA (REMANENTE) SERVICIOS GENERALES $296,707.00
TOTAL DEL FONDO DE DEVOLUCION DE IVA REMANENTE $296,707.00
EJERCICIO |FUENTE D FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
RECURSOS FEDERALES
(PROGRAMA DEVOLUCION DE
2021 DERECHOS PRODDER) MATERIALES Y SUMINISTROS | $562,468.97
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RECURSOS FEDERALES
(PROGRAMA DEVOLUCION DE

2021 DERECHOS PRODDER) SERVICIOS GENERALES $1,138,108.10
RECURSOS FEDERALES
(PROGRAMA DEVOLUCION DE | BIENES MUEBLES, INMUEBLES

2021 DERECHOS PRODDER) E INTANGIBLES $2,069,400.00
RECURSOS FEDERALES
(PROGRAMA DEVOLUCION DE

2021 DERECHOS PRODDER) INVERSION PUBLICA $51,059.56
TOTAL DEL FONDO DE RECURSOS FEDERALES (PROGRAMA
DEVOLUCION DE DERECHOS PRODDER) $3,821,936.63
IVA ACREDITABLE | $8,022,514.56

[GRAN TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 $101.211,622.08

- -Concerniente al Cierre del Ejercicio Fiscal 2021, explico a detalle el estado de la situacién financiera, asi como
el estado de actividades al mes de diciembre, conciliaciones bancarias, balanza de ajustes, egresos, ingresos y
su comparativa, por lo que se solicité a los Integrante de la Junta de Gobierno la aprobacion del Cierre del
Ejercicio Fiscal 2021 y la autorizaciéon para ejercer el remanente del ejercicio 2021 por la cantidad de
$3,696,952.62 (Tres millones seiscientos noventa y seis mil novecientos cincuenta y dos pesos 62/100 M.N.) en
la adquisicion de dos pipas, pago de derechos y el pago de combustibles.- - - - - == - === o cmemanooo

-Concluida su presentacion, se sometio a votacion solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que quienes
estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por ultimo
quienes se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero
abstenciones, llegandose al siguiente.- - - = == == = - = - oo m o i

Acuerdo S0O/01/09/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 udltimo parrafo y 37 fraccion VI, VI
y Xlll de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo, por unanimidad de los
integrantes de la Junta de Gobierno presentes, aprueban el presupuesto modificado de ingresos en el periodo
01 de Enero al 31 de Diciembre del ejercicio fiscal 2021 y se le instruye al Director General, enviarlos al Municipio
y a la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, asi como publicarlos como lo indica la normatividad, esto para
que surta los efectos legales a que haya lugar. (AN€xXo 4)- - - - - == == == == o oo e o e e e e

- -Acuerdo SO/01/10/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 dltimo parrafo y 37 fraccion Vi,
Vil y Xlll de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo, por unanimidad de los
integrantes de la Junta de Gobierno presentes, aprueban el presupuesto modificado de Egresos en el periodo 01
de Enero al 31 de Diciembre del ejercicio fiscal 2021 y se le instruye al Director General, enviarlos al Municipio y
a la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, asi como ordenar su publicacién en el Periddico Oficial del Estado,
esto para que surta los efectos legales a que haya lugar. (Anexo 4)------------------

-Acuerdo SO/01/11/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 Gltimo parrafo y 37 fraccién VI, X
y Xlll de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo, por unanimidad de los
integrantes de la Junta de Gobierno presentes, aprueban el cierre del gjercicio fiscal 2021(estados financieros)
informacién contable, informacion presupuestaria, otros (cedulas analiticas) y anexos; y se le instruye al Director
General, enviarlos a la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, y ordenar su publicacién como lo indica la
normatividad, esto para que surta los efectos legales a que haya lugar. (Anexo 4)- - - -

13.- Presentacion y autorizacion del Programa Operativo Anual 2021, - - - - === === === - = - - - -

En desahogo del punto nimero trece del orden del dia concerniente a la Presentacién y autorizacion del
Programa Operativo Anual 2022, el Secretario de la Junta de Gobierno; solicita al Director General, realice la
presentacion correspondiente a este punto; en uso de la voz el Director General hace de conocimiento a los
integrantes de la Junta de Gobierno, las obras y/o acciones que se realizaran por Areas especificas durante el
Ejercicio 2022 esto apegado a lo presupuestado en los Egresos del 2022.- - - - - = - = == - - oo mmm oo oo oo -

Concluida su presentacion se sometié a votacion el Programa Operativo Anual 2022, solicitando el Secretario de
la Junta de Gobierno que quienes estuvieran a favor lo manifestara levantando la mano, posteriormente los que
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estuvieren en contra, y por ultimo quienes se abstienen de votar; registrandose los siguientes votos, seis a favor,
cero en contra y cero abstenciones, llegandose al siguiente.- - - - - - - - - - - - - oo oo oo

Acuerdo SO/01/12/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo parrafo y 37 Fraccién Xlll de
la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo y el articulo 10 parrafo cuarto de su
reglamento; por unanimidad de los integrantes de la Junta de Gobierno presentes aprueban en lo general el
Programa Operativo Anual para el ejercicio fiscal 2022, todo esto para que surta los efectos legales a que haya
lugar. (anexo 5)----------

14.- Presentacion y autorizacion del Programa Anual de Adquisiciones 2022- - - - - - - - - - - -

En desahogo del punto numero catorce del orden del dia concerniente a la autorizacién y Aprobacién del
Programa Anual de Adquisiciones para el Ejercicio Fiscal 2022, el Secretario de la Junta de Gobierno; solicita al
Director General, realice la presentacion correspondiente a este punto; en uso de la voz el Director General hace
de conocimiento a los integrantes de la Junta de Gobierno, que el Programa Anual de Adquisiciones del
Organismo Operador lo Presenta de manera trimestral en las partidas que se van realizar compras y el cual sirve
para definir las necesidades de insumos, para la operacién y el mantenimiento de la C.A.A.M.T. como son: que
necesita, cuanto necesita, cuando lo necesita y los recursos con los que se cuentan para adquirirlo; siendo este
por un monto de $36,638,580.12 (Treinta y seis millones, seiscientos treinta y ocho mil, quinientos ochenta pesos
12/100 M.N.); después de haber agotado una serie de preguntas y respuestas, se sometio a votacion el Programa
Anual de Adquisiciones para el Ejercicio Fiscal 2022, solicitando que quienes estuvieran a favor lo manifestara
levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por ultimo quienes se abstienen de votar;
registrandose lo siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero abstenciones. - - -

Acuerdo SO/01/13/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo parrafo y 37 fraccion Xlll de
la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente, para el Estado de Hidalgo por unanimidad de los integrantes de
la Junta de Gobierno se dio por aprobado el Programa Anual de Adquisiciones para el Ejercicio Fiscal 2022
(anexo 6), lo anterior para todos los efectos legales a que haya lugar. - - - - == == == == == o= o c e e m oo

- -15.- Presentacion para la modificacion de la Estructura Organica (Organigrama) para el Ejercicio Fiscal 2022.-
Para el desahogo del punto numero quince del orden del dia concerniente a la Presentacion para la modificacién
de la Estructura Orgénica (Organigrama) para el Ejercicio Fiscal 2022, por lo cual se solicit6 al Director General
del Organismo Operador realice la presentacién correspondiente a este punto; en uso de la voz el Director
General informa la modificacion que se pretenden realizar en la Estructura Organica de la C.A.A.M.T. En uso de
la voz el Director General expuso que, se requerian diversas plazas, en su mayoria operativas y que, estas no
causarian ningun impacto en el capitulo 1000, por lo que, una vez expuestos los cambios, se les solicitd que sea
aprobada la Estructura Organica, conforme a lo expuesto en la sesion----------------c-co--

Concluida su presentacion, y después de haber agotado una serie de preguntas y respuestas se sometioé a
votacion dicho punto del orden del dia, solicitando que quienes estuvieran a favor lo manifestara levantando la
mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por ultimo quienes se abstienen de votar; registrandose lo
siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero abstenciones. - - - === == - == -

Acuerdo SO/01/14/22.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 dltimo parrafo de la Ley Estatal de
Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo y el articulo 10 péarrafo tercero de su Reglamento, por
unanimidad de la Junta de Gobierno se da por aprobada la estructura organica, vigilando en todo momento que
el impacto en el capitulo 1000 no sea mayor a lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera, sin descuidar
ninguno de los rubros que contiene nomina general, nomina eventual, aguinaldo y ofras prestaciones esto para
que surta los efectos legales a que haya lugar. (anNexo 7). - - == == == == - m oo

16.- Presentacion y autorizacion del logo de C.A.A.M.T. por su 30 aniversario; - -----------

Para el desahogo del punto numero dieciséis del orden del dia concerniente a la Presentacion y autorizacion del
logo de C.A.A.M.T. por su 30 aniversario; se solicité al Director General realizara la presentacién al punto que
nos atare; después de realizar la presentacion se sometié a votacion la autorizacion del logo de C.A.A.M.T. por
su 30 aniversario, solicitando el Secretario de la Junta de Gobierno que quienes estuvieran a favor lo manifestara
levantando la mano, posteriormente los que estuvieren en contra, y por ultimo quienes se abstienen de votar;
registrandose los siguientes votos, seis a favor, cero en contra y cero abstenciones, llegando al siguiente.- - - - -
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- -Acuerdo SO/01/15/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo y 37 Fraccion Xlll parrafo
de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente, por unanimidad de los integrantes de la Junta de Gobierno se
aprueba el logo de C.A.A.M.T. por su 30 aniversario; lo anterior para todos los efectos legales a que haya lugar
(@anexo 8). - --------mmm e o -

17.- Presentacion del Informe Anual del Comisario.- - - = - == === == oo

En desahogo del punto numero diecisiete del orden del dia concerniente a la Presentacion del Informe Anual del
Comisario, se solicita al Lic. Juan Carlos Lara Arroyo, Comisario de la Comisiéon de Agua y Alcantarillado del
Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo; realice la presentacion correspondiente a este punto; en uso de la
voz el Comisario hace de conocimiento a los integrantes de la Junta de Gobierno lo siguiente; se hizo una
inspeccion y supervisién en cuanto al servicio de atencién de usuarios sin previo aviso para medir la calidad del
servicio que se brinda a los usuarios en general, se verifico él envié en tiempo y forma de la informacién del
sistema del portal de transparencia (SIPOT), sistema de evaluaciones de armonizacion contable del estado de
hidalgo, con ello se dio cumplimiento a las obligaciones de transparencia del organismo, se entregé en tiempo y
forma a la Auditoria Superior del Estado los indicadores de desempefio, relacion de acuerdos y copias certificadas
de la juntas de gobierno de este organismo, se priorizaron los pagos de energia eléctrica asi como el pago de
derechos ante CONAGUA a fin de contar con finanzas sanas que nos permitan atender la necesidades
primordiales de este érgano operador, se realizo la gestion de ingresos extraordinarios reflejado en la devolucién
de ISR e IVA, se tomo el tiempo de respuesta del personal para combatir las fugas en distintos puntos de la
ciudad. - --------------mme oo

Concluida la presentacion correspondiente de este punto del orden del dia concerniente al Informe Anual del
Comisario, por lo que se solicitd que quienes tuvieran algin comentario lo manifestara levantando la mano,
llegdndose al siguiente.- - - - - - == - - - - - oo

Acuerdo SO/01/16/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 ultimo parrafo de la Ley Estatal de
Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo los integrantes de la Junta de Gobierno presentes se
dan por enterados del informe del ejercicio fiscal 2021, presentado por el Lic. Juan Carlos Lara Arroyo, Comisario
de la Comision de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo. (anexo 9)- -

18.- Presentacion del Informe Anual del Director General.- - - - - - - - = - === == - - oo oo oo oo -

En desahogo del punto numero dieciocho del orden del dia concerniente a la Presentacion del Informe Anual del
Director General, se solicita al Director General realice la presentacion correspondiente a este punto, haciendo
de conocimiento a los integrantes de la Junta de Gobierno, el estado que guarda la Administracion del Organismo
Operador en base al cumplimiento de sus acuerdos, los resultados de los estados financieros, el cumplimiento
de los programas de obras y erogaciones en las mismas, la presentacion anual de labores, asi como los proyectos
del presupuesto de ingresos y egresos del aio fiscal 2021.- - - - - = - === == - - cm e oo - -

Concluida la presentacion correspondiente de este punto del orden del dia concerniente al Informe Anual del
Director General por lo que se solicitd que quienes tuvieran algun comentario lo manifestara levantando la mano,
llegando al siguiente.- - == - - == == == == o - oo

ACUERDO S0/01/17/2022.- De conformidad con lo que establece el articulo 36 Gltimo parrafo, 37 Fraccion Xlll
y articulo 39 fracciéon Xl de la Ley Estatal de Agua y Alcantarillado vigente para el Estado de Hidalgo los
integrantes de la Junta de Gobierno presentes aprueban y se dan por enterados de lo presentado por el C. Luis
Enrique Hidalgo Hernandez, Director General de la C.A.A.M.T.; sobre el informe anual de actividades del
Organismo y cumplimiento de sus acuerdos, resultados de los estados financieros; avance en las metas
establecidas en el Programa de Desarrollo, en los programas de operacion autorizados por la propia Junta de
Gobierno; y los proyectos del presupuesto de ingresos y egresos para el siguiente periodo (anexo 10) - - - - - -

19 Asuntos Generales.- - - - = - = - = - o o m e e e e e

En este punto el Secretario de la Junta de Gobierno solicita a los Integrantes de la Junta de Gobierno y al Director
General que quien tenga algun punto que tratar lo manifieste para ser anotado no existiendo asunto que tratar
se declar6 desahogados los Asuntos Generales.- - - - ------------

20.-Clausurade la SesiOn.- - = = = = = = - m oo e e e e e e e
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En uso de la voz, el Secretario de la Junta de Gobierno; informa a los integrantes de la Junta de Gobierno, que
los puntos contenidos en el orden del dia han sido desahogados en su totalidad, por lo que le solicita al L.A.E.
Cesareo Jorge Marquez Alvarado, Presidente Constitucional del Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo; y
Presidente de la Junta de Gobierno de la Comision de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tulancingo de
Bravo, Hidalgo; clausure los trabajos de esta Primera Sesién Ordinaria.- - - - - - - - === - -t

En uso de la voz el L.A.E. Cesareo Jorge Marquez Alvarado Presidente Municipal Constitucional y Presidente
Suplente de la Junta de Gobierno de la Comisién de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tulancingo de Bravo,
Hidalgo; manifestd que siendo las 16:21 (dieciséis) horas (veintiun ) minutos del dia 22 (veintidés) de febrero del
afno 2022 y no habiendo otro asunto que tratar y agotado el orden del dia, dio por terminada y clausurada la
Primera Sesion Ordinaria de la Comision de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tulancingo de Bravo, Hidalgo;
siendo validos todos los acuerdos a los que se llegaron. Firmando de conformidad al margen y al calce los que
en esta participaron----- - == - - - - o e

ENHORABUENA

L.A.E. Cesareo Jorge Marquez Alvarado.
Presidente Municipal Constitucional y
Presidente Suplente de la Junta de Gobierno de la C.A. AM.T.
Rubrica

C.P.C Edgar Haciel Bustos Olivares Mtra. Lorenia Lisbeth Lira Amador

Secretario de la Tesoreria 'y
Administracion Municipal
Rubrica

C. Isidro Millan Elizalde
Regidor Comisionado al Organismo Operador
Rubrica

C. Luis Enrique Hidalgo Hernandez.
Director General de la C.A.A.M.T.
Rubrica

Abogado Jonathan Téllez Arriaga
Secretario de la Junta de Gobierno
Rubrica

Las Firmas que obran en la presente foja pertenecen a la Acta de la Primera Sesion Ordinaria de la Junta de

Sindico Procurador Hacendario
Rubrica

Ing. Melchor Jaime Zaldivar Soubervielle
Representante de la C.E.A.A.
Rubrica

Arq. Josefa Chilino Suarez
Directora de Obras Publicas
Rubrica

Lic. Juan Carlos Lara Arroyo
Comisario de la C. A AM.T.
Rubrica

Gobierno de fecha 22 (veintidés) de febrero del afio 2022 (dos mil veintidos).

Derechos Enterados. 16-05-2022
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Este ejemplar fue editado bajo la responsabilidad y compromiso del Gobierno del Estado de Hidalgo, en la
Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo

El Periddico Oficial del Estado de Hidalgo es integrante activo de la Red de Publicaciones Oficiales Mexicanas
(REPOMEX) y de la Red de Boletines Oficiales Americanos (REDBOA).

{ RED DE .
PUBLICACIONES §
OFICIALES
A MEXTCANAS ¥
N

Foro Amencano de Diarios Oficiales

Para la reproduccién, reimpresion, copia, escaneo, digitalizacién de la publicacion por particulares, ya sea
impreso, magnético, optico o electrénico, se requiere autorizacion por escrito del Coordinador General Juridico,
asi como el visto bueno del Director, en caso contrario careceran de legitimidad (articulo 5 del Reglamento de la
Ley del Periddico Oficial del Estado de Hidalgo).

El portal web https://periodico.hidalgo.gob.mx es el Unico medio de difusién oficial de las publicaciones
electrénicas (articulo 7 del Reglamento de la Ley del Periédico Oficial del Estado de Hidalgo).
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