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Oficialia Mayor de
Direccion

De conformidad con los articulos 33 fraccion |,
Sector Publico del Estado de Hidalgo; 46 Bis

| Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo
General de Compras Publicas.

Convocatoria 009

40 y 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
1 de la Ley Estatal de Derechos del Estado de Hidalgo; 45 y 46 de

su Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Hidalgo,
se convoca a las personas interesadas en participar en las Licitaciones Publicas Nacionales que a continuacion
se detallan, cuya convocatoria contiene las bases de participacion, disponibles para su consulta en el portal de la
Oficialia Mayor: https://oficialiamayor.hidalgo.gob.mx.

Para participar en el Procedimiento de Licita

cion Publica Nacional de su interés, debera acreditar el pago de

derechos correspondiente mediante el formato de pago F-7 respectivo, el cual podra obtenerse de manera

presencial en la Direccion de Licitaciones, co
Pachuca de Soto, Hidalgo, C.P. 42000; o bien,

n domicilio en Calle Belisario Dominguez niumero 901, Col. Centro
a través de correo electronico comiteadg.obbases@hidalgo.gob.mx,

en un horario de las 9:00 a las 16:00 hrs. de lunes a viernes.

EA-913003989-N0023-2026

Objeto de la Licitacion

Servicio de Internet

Volumen a Adquirir

Segun Convocatoria a la Licitacion Publica.

Fecha de Publicacion

05 de marzo de 2026

Junta de Aclaraciones

09 de marzo de 2026, a las 13:30 horas

Presentacién y Apertura de Proposiciones

11 de marzo de 2026, a las 13:30 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Pago de Derechos de obtencion de la

Convocatoria a la Licitacion Publica

$311.00 (Trescientos once pesos 00/100 M.N.)

EA-913003989-N0024-2026 Segundo Procedimie

nto

Objeto de la Licitacion

Servicio de Asignacion de Combustible mediante Monederos
Electronicos

Volumen a Adquirir

Segun Convocatoria a la Licitacion Publica.

Fecha de Publicacion

05 de marzo de 2026

Junta de Aclaraciones

09 de marzo de 2026, a las 14:00 horas

Presentacién y Apertura de Proposiciones

11 de marzo de 2026, a las 14:00 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Pago de Derechos de obtencion de la

Convocatoria a la Licitacion Publica

$311.00 (Trescientos once pesos 00/100 M.N.)

EA-913003989-N0025-2026 Segundo Procedimie

nto

Objeto de la Licitacion

Servicio de Asignacion de Combustible mediante Monederos
Electrénicos

Volumen a Adquirir

Segun Convocatoria a la Licitacién Publica.

Fecha de Publicacion

05 de marzo de 2026

Junta de Aclaraciones

09 de marzo de 2026, a las 14:30 horas

Presentacién y Apertura de Proposiciones

11 de marzo de 2026, a las 14:30 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Pago de Derechos de obtencion de la

Convocatoria a la Licitacion Publica

$311.00 (Trescientos once pesos 00/100 M.N.)

Pachuca de Soto, Hidalgo; a 05 de marzo de 2026.

Edgar Orlando Angeles Pérez
Presidente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo.
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02-CM-SaNAS-HGO0/2025

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, SUSCRITO
EL 28 DE MARZO DE 2025, EN ADELANTE “CONVENIO MODIFICATORIO”, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE
LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", POR CONDUCTO DEL DR. RAMIRO LOPEZ ELIZALDE,
SUBSECRETARIO DE POLITICAS DE SALUD Y BIENESTAR POBLACIONAL, ASISTIDO POR EL DR. DANIEL
ACEVES VILLAGRAN, DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA; LA DRA. ESTRELLA
ALBARRAN SUAREZ, DIRECTORA DE PREVENCION DE ACCIDENTES DEL SECRETARIO TECNICO DEL
CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; EL DR. MIGUEL ANGEL LEZANA
FERNANDEZ, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; EL DR. EMMANUEL FERNANDEZ SANCHEZ,
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; EL DR. JUAN LUIS
MOSQUEDA GOMEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL
DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS; LA LIC. TERESA RAMOS ARREOLA, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA; EL DR. RAFAEL RICARDO
VALDEZ VAZQUEZ, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES; LA DRA. SAMANTHA GAERTNER BARNAD, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y EL MTRO. FRANCISCO JOSE
GUTIERREZ RODRIGUEZ, COMISIONADO NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES; Y POR LA OTRA
PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA ENTIDAD”, A TRAVES DE LA DRA. JUANA VANESA ESCALANTE ARROYO, SECRETARIA DE SALUD Y
TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO Y LA MTRA. MARIA ESTHER
RAMIREZ VARGAS, SECRETARIA DE HACIENDA A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Confecha 28 de marzo de 2025, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD?” celebraron el CONVENIO ESPECIFICO
DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar insumos y recursos presupuestarios federales, en caracter
de subsidios, a “LA ENTIDAD” que le permitan en términos de los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General
de Salud, coordinar su participacién con “LA SECRETARIA” para reforzar la realizacion de acciones en materia de
salud publica, consideradas en el MAS-BIENESTAR, que, contribuyan al cumplimiento de indicadores, metas para
el bienestar y parametros establecidos en “LOS PROGRAMAS”, y a su adecuada instrumentacion e
implementacién como parte del SNSP, documento que en adelante se denominara “CONVENIO PRINCIPAL”.

ll. Con fecha 24 de julio de 2025 “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el CONVENIO
MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE
INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES
EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de modificar la clausula
Segunda, parrafos primero, segundo y décimo Segundo; los Anexos 1, 2, 3,4, 5, 6 y 7; asi como eliminar el Anexo
8, del “CONVENIO PRINCIPAL”.

ll. Que, en la Clausula DECIMA QUINTA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del “CONVENIO
PRINCIPAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “... que el presente “CONVENIO ESPECIFICO” podra
modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al “CONVENIO ESPECIFICO” obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su
firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

IV. Que “LAS PARTES” han determinado, modificar el “CONVENIO PRINCIPAL”, con la finalidad de ajustar los
montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos federales ministrados a “LA ENTIDAD” en términos
de lo estipulado en el presente instrumento.
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DECLARACIONES
I. “LAS PARTES” declaran que:
I.1. Se reproducen vy ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.

I1.2. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del presente
instrumento.

[1.3. Estan de acuerdo en celebrar el presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, de conformidad con los términos y
condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO. - El presente instrumento, tiene por objeto modificar las clausulas Segunda, parrafos
primero, segundo y décimo segundo; eliminar el numeral 5 de la clausula Tercera; modificar los Anexos 2, 3, 4,
5,6y 7; del “CONVENIO PRINCIPAL”, para quedar como sigue:

“SEGUNDA. - MINISTRACION. - Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “LA SECRETARIA”,
con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el caracter de subsidios, por la
cantidad de $193,404,780.25 (CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL
SETECIENTOS OCHENTA PESOS 25/100 M.N.), para la realizacién de acciones en materia de salud publica,
mediante intervenciones transversales, integrales y funcionales para el cumplimiento de indicadores, metas para el
bienestar y parametros de “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales hasta por un monto de $63,799,048.45 (SESENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y OCHO PESOS 45/100 M.N.), se radicaran a la Secretaria
de Hacienda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto,
misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA”.

Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$129,605,731.81 (CIENTO VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS TREINTAY UN
PESOS 81/100 M.N.), seran entregados directamente a la Secretaria de Salud y/o la Direccion General de
Servicios de Salud de Hidalgo.
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“TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. ...

5. “LA SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados
responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” practicara, cuando lo considere necesario, visitas de
supervision o reuniones de seguimiento, las cuales, podran ser virtuales o presenciales, a efecto de observar el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, asi como el destino, aplicacion, ejecucién y comprobacion de los
recursos presupuestarios e insumos federales ministrados a “LA ENTIDAD”.

“LA ENTIDAD” queda obligada a la entrega del formato de certificacion del gasto de acuerdo a lo establecido en
los Criterios para la comprobacion del gasto, 2025; y en observancia a los Mecanismos de cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el Convenio; debiendo exhibir la documentacién original comprobatoria y
justificatoria del gasto, que sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Cladusula Primera del
presente instrumento.

6. Para la vigilancia, supervision, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios federales e insumos
federales que, en virtud de este instrumento son ministrados y suministrados, respectivamente, a “LA ENTIDAD”,
se deberan observar los Mecanismos de cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Convenio, que
para tal efecto “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, en
coordinacion con las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada
uno de “LOS PROGRAMAS?” establezca para apoyar el seguimiento a la comprobacion del gasto de los recursos
presupuestarios federales ministrados e insumos federales suministrados a “LA ENTIDAD”.

7. “LAS PARTES” acuerdan que, en caso de incumplimiento en la comprobacion de los recursos federales que
sean transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como en la entrega de los informes y documentacion correspondiente, “LA
SECRETARIA”, a través de las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados
responsables de cada uno de “LOS PROGRAMAS” conforme a lo dispuesto por el articulo 223 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, estara en aptitud de suspender o cancelar la
subsecuente ministracién de recursos presupuestarios federales, dando aviso de inmediato de dicha omision a las
autoridades fiscalizadoras federales y estatales competentes.

8. “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional, en coordinacion
con las Unidades Administrativas u Organos Administrativos Desconcentrados responsables de cada uno de “LOS
PROGRAMAS”, implementd un portal bajo el dominio spps.gob.mx, en adelante “Portal SaNAS”, como mecanismo
de comunicacion, coordinacién, control y seguimiento con “LA ENTIDAD”.”
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ANEXO 2

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Identificacion de “LOS PROGRAMAS” por Programa Presupuestario en materia de Salud Publica

E036 PROGRAMA DE VACUNACION

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA
SECRETARIA" (Pesos)
No.| UNIDAD REsPONsaBLE/ | SEAVE DEL
‘| PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL | pRESUPUESTARIOS TOTAL
FEDERALES FERGRALES
SIN CAMBIOS
P016 PREVENCION Y ATENCION DEL VIH, SIDA Y OTRAS ITS
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA
SECRETARIA" (Pesos)
No.|  UNIDAD RESPONSABLE / géé‘éizﬁk
‘| PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL | pRESUPUESTARIOS TOTAL
B EALES FEDERALES
SIN CAMBIOS
P018 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
UNIDAD MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA" (Pesos)
RESPONSABLE/ | CLAVEDEL
NO.| CROGRAMA DE PROGRAMA RECURSOS INSUMOS
A INSTITUCIONAL | PRESUPUESTARIOS FEDERALES TOTAL
ACCION FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA
1 Politicas de Salud Publica y Promocién de 237,556.00 0.00 237.556.00
la Salud
1 |Comunidades y[q,\ caAmBIOS
municipios
7|Atencion  a laf g5 237,556.00 0.00 237,556.00
Desnutricion Aguda
Subtotal 4,069,738.00 0.00 4,069,738.00

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

SIN CAMBIOS

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

SIN CAMBIOS

000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

SIN CAMBIOS
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P020 SALUD MATERNA, SEXUAL Y REPRODUCTIVA

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA
SECRETARIA" (Pesos)
No.| UNIDAD REsPoNsaBLE/ [ STAYE DEL
‘| PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL | pRESUPUESTARIOS FEDERALES | TOTAL
FEDERALES
SIN CAMBIOS
U008 PREVENCION Y CONTROL DE SOBREPESO, OBESIDAD Y DIABETES
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
(Pesos)
No.| UNIDAD RESPONsABLE/ | SEAVE DEL
‘| PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL | pRESUPUESTARIOS ren el ) TOTAL
FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA
SIN CAMBIOS
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
7 |Enfermedades 0B010 2.764,000.00 0.00| 2764,000.00
Cardiometabdlicas
8 Programz.:\’de Acci()n_ Espgcifico SIN CAMBIOS
en Atencion al Envejecimiento
Subtotal 14,351,952.00 0.00| 14,351,952.00
Total U008 20,638,931.79 0.00| 20,638,931.79
U009 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA
SECRETARIA" (Pesos)
No.|  UNIDAD RESPONSABLE / géé‘éizﬁk
‘| PROGRAMA DE ACCION RECURSOS INSUMOS
INSTITUCIONAL | pRESUPUESTARIOS FEDERALES | TOTAL
FEDERALES
SIN CAMBIOS
Total 63,799,048.45| 129,605,731.81 193,404,780.25

NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o modificaciones
* - presupuesto que se adiciona a lo establecido en el Convenio Especifico

Continua en la siguiente pagina
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ANEXO 3

CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

RECURSOS FINANCIEROS CALENDARIO DE MINISTRACIONES DE “LOS PROGRAMAS”.

De conformidad con la clausula SEGUNDA. — MINISTRACION del presente CONVENIO, para el cumplimiento del
objeto del presente instrumento, “LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara los recursos
presupuestarios federales hasta por un monto de $63,799,048.45 (SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y OCHO PESOS 45/100 M.N.), los cuales se radicaran a la Secretaria de
Hacienda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto,
misma que, debe ser informada por escrito a “LA SECRETARIA” conforme al siguiente calendario.

Calendario
(Pesos)

MINISTRACION Mes Ascll\snr\?gglgAHf: TI\;I?NI?;TCIIRLLE:ION
Primera SIN CAMBIOS
Segunda SIN CAMBIOS
Tercera SIN CAMBIOS
Cuarta Septiembre 3,001,556.00

GRAN TOTAL 63,799,048.45

Calendario Primera Ministracion.
Detalle de Recursos Financieros por Unidad Responsable, Programa Presupuestario y Programa de
Accion Especifico.
(Pesos)

SIN CAMBIOS

Calendario Segunda Ministracion.
Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.
(Pesos)

SIN CAMBIOS

Calendario Tercera Ministracion.
Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.
(Pesos)

SIN CAMBIOS

Calendario Cuarta Ministracion.
Detalle de Recursos Financieros desagregado por Programa Presupuestario.
(Pesos)
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310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud

Atencién a la Desnutricion Aguda

P018 Septiembre 237,556.00
Total Atencion a la Desnutriciéon Aguda 237,556.00
Total Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud 237,556.00
TOTAL 310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA 237,556.00

000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

Enfermedades Cardiometabdlicas

Enfermedades Cardiometabdlicas

U008 Septiembre 2,764,000.00
Total Enfermedades Cardiometabdlicas 2,764,000.00
Total Enfermedades Cardiometabdlicas 2,764,000.00
TOTAL 000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE 2 764.000.00
ENFERMEDADES T
GRAN TOTAL CUARTA MINISTRACION 3,001,556.00

Continda en la pagina siguiente
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ANEXO 4

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Detalle de recursos materiales y servicios de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

TOTAL (PESOS)
PROGRAMA | DESCRIPCIO SPSBP /
NO DE AC§:I(’)N INEIC PAiTID N DEL BIEN / UT\IT‘II'E:II?(I)O CANJIDA INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO CAUSES
1 Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud
1 [Comunidades { g\ - AmBIOS
y municipios
2 Estilos de vida SIN CAMBIOS
saludables
3 |Indigenas SIN CAMBIOS
Mercadotecni
a Social en
Salud -
4 |Laboratorios |SIN CAMBIOS
de
Comunicacion
de Riesgos
Personas en
5 Movilidad SIN CAMBIOS
6 | SNSP SIN CAMBIOS
Sin clave de| 148,120.000 1 148,120.00 0.00
Atencién a la compendio | 0
7 | Desnutricion  |7.1.1 25301 ATLC
Aguda Suplemento
alimenticio
Sin clave de| 10,000.0000 3 30,000.00 0.00
compendio |
Atencién a la Gasolina para
7 | Desnutricion  |7.1.1 26102 traslado ida y
Aguda vuelta para el
seguimiento de
la estrategia
TOTALES| 3,004,760.0] 4,935,023.7
0 9

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
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TOTAL (PESOS)
PROGRAMA | DESCRIPCION | oocciq SPSBP /
NO.] DE AC?ION INDICE | PARTIDA DEL BIEN / UNITARIO CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA | DESCRIPCION PRECIO SPSBP /
NO.| DE ACCION |INDICE|PARTIDA DEL BIEN / UNITARIO CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA | DESCRIPCION PRECIO SPSBP /
NO.| DE ACCION [INDICE|PARTIDA DEL BIEN / UNITARIO CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA | DESCRIPCION PRECIO SPSBP /
NO.| DE ACCION [INDICE|PARTIDA DEL BIEN / UNITARIO CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TOTAL (PESOS)
No| FROGEMMA | woic | parmi | PESSRECION | erecio [cantion| reriianes:
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
1 Prevencién y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
SIN CAMBIOS
2 | Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicaciéon por Veneno de Artropodos
SIN CAMBIOS
3 Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)

(LR LN LN O
2026
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SIN CAMBIOS
4 |Emergencias en Salud
SIN CAMBIOS
5 Programa Nacional de Prevencién y Control de Infecciones Respiratorias Agudas (Neumonias,
Influenza y COVID-19)
SIN CAMBIOS
6 Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Cronicas
SIN CAMBIOS
7 |Enfermedades Cardiometabdlicas*
Sin clave de|650,000.000 1 0.00] 650,000.00
Compendio | 0
Enfermedades Impresiones de
7 | Cardiometabdlic |3.1.2 |33603 PRONAM - VIAS
as CLINICAS
CORAZONES
MEXICO
Sin clave de|500,000.000 1 0.00] 500,000.00
Compendio | 0
Enfermedades Campana de
7 | Cardiometabdlic |3.1.2 |33605 difusion de
as material digital en
redes, radio y
television
Sin clave de|36,000.0000 24 0.00] 864,000.00
Enfermedades Compendio |
7 | Cardiometabdlic |3.1.2 53101 Electrocardiograf
as 0s para unidades
de primer nivel
Sin clave de|750,000.000 1 0.00] 750,000.00
Compendio | 0
vehiculo tipo SUV
Enfermedades 4 cil para
7 |Cardiometabdlic |3.1.2 |54103 Supervision
as operativa con
poliza de
mantenimiento
preventivo
SUBTOTAL PROGRAMA 0.00] 9,004,000.0
0
8 Programa de Accién Especifico en Atencién al Envejecimiento
SIN CAMBIOS
9 |Prevencién, Deteccién y Control de las Enfermedades Bucales
SIN CAMBIOS
10 |Prevencion y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
SIN CAMBIOS
TOTALES | 2,189,130.0| 9,101,440.0
0 0
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

TOTAL (PESOS)
PROGRAMA | DESCRIPCION | ooecio SPSBP /
NO. DE ACCION [iNDICE|PARTIDA| DELBIEN/ | oo o |CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPSBP / INTERVENCIONES /
RAMO 12 TOTAL
CASSCO CAUSES
21,867,457.84|  22,115,596.11 43,983,053.95

NOTA: “SIN CAMBIOS” - las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones
* - presupuesto que se adiciona a lo establecido en el Convenio Especifico

Continua en la siguiente pagina
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ANEXO 5

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Detalle de recursos humanos de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

TOTAL (PESOS)
PROGRAMADE | DESCRIPCION PRECIO SPSBP /
NO. ACCION INDICE | PARTIDA DEL BIEN / UNITARIO CANTIDAD INTERVENCIONES /
ESPECIFICO SERVICIO RAMO 12
CASSCO CAUSES
1 Politicas de Salud Publica y Promocion de la Salud
1 |Comunidades ¥l gy camBIOS
municipios
2 Estilos de vida SIN CAMBIOS
saludables
3 |Indigenas SIN CAMBIOS
Mercadotecnia Social
en Salud -
4 | Laboratorios de | SIN CAMBIOS
Comunicacion de
Riesgos
Personas en
5 Movilidad SIN CAMBIOS
6 | SNSP SIN CAMBIOS
Atencion a Ia Promotor de la| 19,812.0000 3 59,436.00 0.00
7 L 711 12101 salud | Promotor
Desnutricién Aguda
de la salud
TOTALES| 1,703,702.00| 713,232.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE 5 SPSBP /
NO. ACCION iNDICE [PARTIDA | DESCRIECION DEL [ PREClO  [cANTIDAD| - INTERVENCIONES /
ESPECIFICO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE 5 SPSBP /
NO. ACCION iNDICE [PARTIDA [ PESCRIECION DEL [ RRECtC | CANTIDAD|  INTERVENCIONES /
ESPECIFICO RAMO 12
CASSCO | CAUSES
SIN CAMBIOS
CLLELCTET LN RO R LY A LT TR A
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K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS

TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE , SPSBP /
No.|  AccioN iNDICE [PARTIDA [ PESCRIECION DEL [ reanr, |CANTIDAD|  INTERVENCIONES /
ESPECIFICO RAMO 12
cAssco | cAuses
SIN CAMBIOS
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE , SPSBP /
NO. ACCION iNDICE [PARTIDA [ PESCRIFCION DEL [ PRECIC | cANTIDAD|  INTERVENCIONES /
ESPECIFICO RAMO 12
cAssco | causes
SIN CAMBIOS
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE : SPSBP /
NO. ACCION iNDICE | PARTIDA | DE e RO DL | e |CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO RAMO 12
cAssco | causes
SIN CAMBIOS
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
TOTAL (PESOS)
PROGRAMA DE , SPSBP /
No.|  AccION INDICE | PARTIDA | DESCRIECION DEL | riarr |CANTIDAD| INTERVENCIONES /
ESPECIFICO RAMO 12
cAssco | causes
SIN CAMBIOS
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO SPSBP / INTERVENCIONES / RAMO
12 TOTAL
CASSCO CAUSES
7,172,316.50|  12,643,678.00 19,815,994.50
NOTA: “SIN CAMBIOS” — las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones

Continta en la siguiente pagina
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ANEXO 6

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Relacién de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica.

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

‘ FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA [ INDICE| c\ianciamiento | CONCEPTO | uirario | CANTIDAD | oecos)
SIN CAMBIOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
( FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA | INDICE |  o\inciamienTo | CONCEPTO | yuirario [ CANTIDAD | pEsos)
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
. FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA | INDICE |  o\iinciamienTo | CONCEPTO | ynirario | CANTIDAD | pEcqs)
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
‘ FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA [ INDICE| c\ianciamienTo | SONCEPTO | uirario | CANTIDAD | oecos)
SIN CAMBIOS
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
) FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA [ INDICE| c\ianciamiento | CONCEPTO | uirapio | CANTIDAD | oecos)
SIN CAMBIOS
000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
‘ FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA | INDICE | o\ iinciamienTo | CONCEPTO | yuirario [ CANTIDAD | pEcos)
SIN CAMBIOS
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
‘ FUENTE DE PRECIO TOTAL
NO.| PROGRAMA [ INDICE| p\ianciamienTo | CONCEPTO | uirapio |CANTIDAD | oecis
SIN CAMBIOS
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GRAN TOTAL (PESOS) SIN CAMBIOS

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
Programa: Salud Sexual y Reproductiva
Componente: Salud Materna

Descripcion del insumol/bien: Botellas de Suplementos de Micronutrientes Multiples para Mujeres Embarazadas

| SIN CAMBIOS |

Nota: Los insumos/bienes a que hace referencia el presente apartado son derivados de donativos otorgados a “LA
SECRETARIA”, conforme a los requisitos y disposiciones juridicas aplicables, y seran suministrados a “LA
ENTIDAD” para la operacion de “LOS PROGRAMAS” con motivo del presente instrumento juridico.

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
Programa: VIH y otras ITS

Descripcion del insumol/bien: Integraciéon de equipos de computo:

Entidad s No. Serie No. Serie .
Federativa Descripcion Marca Modelo CPU Monitor Cantidad

PERFIL "D3"

ESCRITORIO HP  |PRODESK 400 G7|MXL20354YT | CN41474QBK
Hidalgo | INTERMEDIA SFF 1

PERFIL "D3"

ESCRITORIO HP  |PRODESK 400 G7|MXL20358Y2| CN41442S8S
Hidalgo | INTERMEDIA SFF 1

PERFIL "D3"

ESCRITORIO HP ~ |PRODESK 400 G7|MXL203591Z | CN41474Q8T
Hidalgo | INTERMEDIA SFF 1
Hidalgo | NOBREAK TIPO | KOBLENZ| 5516 USB/R 21-04-28133 N/A 1
Hidalgo | NOBREAK TIPO | KOBLENZ | 5516 USB/R 21-04-28129 N/A 1
Hidalgo | NOBREAK TIPO I KOBLENZ| 5516 USB/R 21-04-28110 N/A 1

Nota: Los insumos/bienes a que hace referencia el presente apartado son derivados de los contratos DGRMSG-
DCC-S-044-2021 y DGRMSG-DCC-D-055-2021, conforme a los requisitos y disposiciones juridicas aplicables, y
seran suministrados a “LA ENTIDAD” para la operacion de “LOS PROGRAMAS” con motivo del presente
instrumento juridico.

La informacion de la distribucién de los insumos/bienes se incluye sélo para efectos de la evaluacioén de la eficiencia
y eficacia de "LOS PROGRAMAS".

Continua en la siguiente pagina
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ANEXO 7

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA
REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”.

Programas-Indicadores-Metas de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE POLITICAS EN SALUD PUBLICA

P TIPO DE META META
NO | PROGRAM | INDIC INDICADO NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO FEDERA | ESTATA
A E R R R R L L

1 Politicas de Salud Publica y Promocién de la Salud

Nimero  de Mide la 100 100
proporcion
Atencién a la gzgon DANLIJZ Numero de NN|de NN con
1.7 | Desnutricion |7.1.1 Resultado ; 9 diagnosticados |DAM y DAG

reciben

Aguda . con DAM y DAG |con
tratamiento tratamiento
con ATLC

con ATLC

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

¢ TIPO DE META META
NO | PROGRAM [ iNDIC | o~y | NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO | oo | esTATA
A E R R R
R L L
SIN CAMBIOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
. TIPO DE META META
NO | PROGRAM [ iNDIC | o<y | NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO | ccrwen | esTATA
A E R R R
R L L
SIN CAMBIOS
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL VIH/SIDA Y HEPATITIS
) TIPO DE META META
NO | PROGRAM [ iNDIC | o~ | NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO | oo | esTATA
A E R R R
R L L
SIN CAMBIOS

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO, SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

" TIPO DE META META
NO | PROGRAM | INDIC INDICADO NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO FEDERA | ESTATA
A E R R R
R L L
SIN CAMBIOS
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000 CENTRO NACIONAL DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES

No | PROGRAM | inpic | ¥ DF | NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO | FETA [ META
A E R R R R L L
1 Prevencién y Control de Enfermedades Zoonéticas y Emergentes
SIN CAMBIOS
2 Control de Enfermedades Transmitidas por Vectores e Intoxicacion por Veneno de Artropodos
SIN CAMBIOS
3 Programa Nacional de Prevencion y Control de las micobacteriosis (Tuberculosis y Lepra)
SIN CAMBIOS
4 |Emergencias en Salud
SIN CAMBIOS
6 Programa de Accién Especifico para la Prevencion y Control de Enfermedades Respiratorias Crénicas
SIN CAMBIOS
7 Enfermedades Cardiometabdlicas
SIN CAMBIOS
8 Programa de Accién Especifico en Atencién al Envejecimiento
SIN CAMBIOS
9 Prevencion, Deteccién y Control de las Enfermedades Bucales
SIN CAMBIOS
10 |Prevencién y Control de Enfermedades Diarréicas Agudas
SIN CAMBIOS
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
NO | PROGRAM iN|I:E)|c . it NUMERADO | DENOMINADO | INDICADO cenema | ESTATA
R L L
SIN CAMBIOS

NOTA: “SIN CAMBIOS” - las cifras establecidas en el Convenio Especifico no tienen ajustes o alteraciones

Continta en la siguiente pagina

SEGUNDA. “LAS PARTES” acuerdan que, salvo por lo expresamente estipulado en el presente instrumento
juridico, todas las demas obligaciones del “CONVENIO PRINCIPAL” permaneceran sin cambio alguno, por lo que
reconocen y ratifican la plena vigencia y obligatoriedad del “CONVENIO PRINCIPAL”.

TERCERA. “LAS PARTES” convienen en que la ejecucién del presente instrumento no constituye una novacién de
cualquier obligacion establecida en el “CONVENIO PRINCIPAL”.
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CUARTA. “LAS PARTES” convienen en que, para la interpretacion y cumplimiento del presente “CONVENIO
MODIFICATORIO”, sera aplicable el derecho federal vigente y se someten irrevocablemente a la jurisdiccion de los
tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccién que, en razén
de su domicilio presente o futuro o por cualquier otra razén, les pudiera corresponder.

QUINTA. El presente “CONVENIO MODIFICATORIO” empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y
se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025.

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente “CONVENIO MODIFICATORIO”, lo
firman por cuadruplicado a los dieciocho dias del mes de septiembre del afio dos mil veinticinco.

POR “LA SECRETARIA”

Dr. Ramiro Lopez Elizalde
Subsecretario de Politicas de Salud y Bienestar Poblacional

Rubrica
Dr. Daniel Aceves Villagran Dr. Juan Luis Mosqueda Gémez
Director General de Politicas en Salud Publica, Director General del Centro Nacional para la
Rubrica Prevencién y el Control del VIH/SIDA y Hepatitis
Rubrica
Dr. Miguel Angel Lezana Fernandez Dra. Samantha Gaertner Barnad
Director General de Epidemiologia Directora General del Centro Nacional para la
Rubrica Salud de la Infancia y la Adolescencia
Rubrica
Dra. Estrella Albarran Suarez Dr. Emmanuel Fernandez Sanchez
Directora para la Prevencién de Accidentes Director General del Centro Nacional de la
Transfusion Sanguinea
Firma en ausencia del Titular del Secretariado Rubrica
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion
de Accidentes, de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 57 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud.
Rubrica
Lic. Teresa Ramos Arreola Mtro. Francisco José Gutiérrez Rodriguez
Directora General del Centro Nacional de Equidad Comisionado Nacional de Salud Mental y
de Género, Salud Sexual y Reproductiva Adicciones
Rubrica Rubrica

Dr. Rafael Ricardo Valdez Vazquez
Director General del Centro Nacional de
Prevencién y Control de Enfermedades

Rubrica

HOJA UNO DE FIRMAS DEL SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION
EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES
PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE SUSCRIBEN

“LA SECRETARIA” Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”, A LOS 18
DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2025.
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POR “LA ENTIDAD”

Dra. Juana Vanesa Escalante Arroyo Mtra. Maria Esther Ramirez Vargas
Secretaria de Salud y Titular de la Direcciéon General Secretaria de Hacienda
de Servicios de Salud de Hidalgo Rubrica
Rubrica

HOJA DOS DE FIRMAS DEL SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO DE
COORDINACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE INSUMOS Y MINISTRACION DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE SALUD PUBLICA EN LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS QUE SUSCRIBEN “LA SECRETARIA” Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
HIDALGO POR CONDUCTO DE “LA ENTIDAD”, A LOS 18 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2025.

Derechos Enterados.-04-03-2026
2991

Estado Libre y Scherano
de Hidalgo
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Servicios de Salud de Hidalgo
Junta de Gobierno
Sexta Sesion Extraordinaria 2025

LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 14 FRACCION VIl DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL
ESTADO DE HIDALGO; 10 FRACCION | DEL DECRETO QUE MODIFICA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL
QUE CREO AL ORGANISMO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en los articulos 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el 8° de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, se reconoce el derecho humano a la proteccion de la salud, lo que
obliga a las autoridades del Estado asumir su posicién de garante, debiendo con esto instaurar los medios
necesarios para su debido cumplimiento.

SEGUNDO. Que, de conformidad con la distribucion de competencias derivada de la Ley General de Salud,
corresponde a las autoridades sanitarias del Estado de Hidalgo, entre otras facultades y obligaciones, organizar,
operar, supervisar y evaluar en la entidad, la prestacion de los servicios de salubridad general que en dicha Ley se
determinan, asi como coadyuvar a la consolidacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Salud.

TERCERO. Que, en términos de la Ley General de Salud, el disfrute de servicios de salud y asistencia social que
satisfagan eficaz y oportunamente las necesidades de la poblacién, constituye una de las finalidades del derecho a
la proteccién de la salud.

CUARTO. Que en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12
de julio de 2019, establece el compromiso del Gobierno Federal para realizar las acciones necesarias tendientes a
garantizar que hacia el 2024, todas y todos los habitantes de México puedan recibir atencién a la salud gratuita,
integral y de calidad.

QUINTO. Que dentro de las prioridades de la presente Administracién Publica se encuentra la de garantizar el
derecho humano a la salud, por lo que dentro del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028, publicado el 01 de enero
del 2023, en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, se establecié en el Acuerdo 2 denominado Bienestar del
Pueblo, y de manera especifica en el punto 2.1 Servicios de salud, se encuentra sefialado el garantizar el derecho
a la salud de las y los hidalguenses, mejorando el acceso oportuno, seguro y de calidad a los servicios de salud.

SEXTO. Que, en el mencionado Plan Estatal de Desarrollo, se establece la division territorial del Estado en 12
regiones por lo que es necesario reestructurar las jurisdicciones reduciéndolas a 12, con la finalidad de apegarse a
esta segmentacion y poder brindar una mejor calidad de servicios de salud.

SEPTIMO. Que el 18 de noviembre de 1996, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el Decreto del
Ejecutivo del Estado por el que se cred el Organismo Servicios de Salud de Hidalgo, como un Organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio. Dicho Decreto fue reformado con fecha 15 de abril
de 2019 para fortalecerlo en sus funciones y alineacién con la normatividad aplicable.

OCTAVO. Que de acuerdo a lo establecido en la fraccion VIII, del articulo 14, de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo, la Junta de Gobierno, como Organo de Gobierno del Organismo Descentralizado Servicios
de Salud de Hidalgo, tiene facultades para aprobar su estructura basica y modificar su estatuto organico.

NOVENO. Que el motivo y la razén por la que el Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo, debe
expedir la reforma de su Estatuto Organico, obedece a la reforma de la Ley Organica de la Administracion Publica
para el Estado de Hidalgo en razén de la actualizacion de las Dependencias que conforman al Poder Ejecutivo del
Estado, ademas de atender lo establecido por el Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la
elaboracion, revision y tramite de los reglamentos interiores y Estatutos Organicos de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica.

En mérito a lo antes expuesto, hemos tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO QUE CONTIENE EL ESTATUTO ORGANICO
DE SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO
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CAPITULO |
DEL OBJETO

Articulo 1. El presente Estatuto Organico, tiene como objeto establecer y regular la estructura organica del
Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo, conforme a lo establecido en la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo y su Reglamento, asi como en su Decreto de Creacién y de Reforma, y las
demas disposiciones aplicables.

Articulo 2. Servicios de Salud de Hidalgo es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal,
con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Decreto publicado en el Periddico Oficial del Estado
de Hidalgo del 18 de noviembre de 1996, y reformado mediante su similar publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo del 15 de abril de 2019.

Articulo 3. El Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo debera conducir sus actividades conforme
a las politicas y prioridades establecidas, para el logro de los objetivos y metas definidos en el Plan Nacional de
Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Sectorial de Salud Federal, el Programa Sectorial de Salud
Estatal y el Programa Institucional de Desarrollo de Servicios de Salud de Hidalgo, asi como de los demas programas
especificos de salud y los que deriven de Convenios de Coordinacién celebrados con los diversos érdenes de
gobierno; bajo criterios de racionalidad, eficiencia del gasto publico y disciplina financiera.

Articulo 4. Para los efectos del presente Estatuto, se entendera por:

Acuerdo de Coordinacién: Acuerdo de Coordinacién para la Descentralizacion de los Servicios de Salud en el
Estado;

CAPA: Centro de Atencién Primaria de Adicciones;

Carpeta Ejecutiva: Al documento impreso o electronico que comprende de manera sistematica y ordenada los
documentos e informacion relativa a los asuntos que analizan y acuerdan los 6rganos de gobierno, comités o
subcomités especializados durante el desahogo de sus sesiones de trabajo;

Decreto de Creacion: Decreto que cred a “Servicios de Salud de Hidalgo”;

Decreto de Modificacion: Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a “Servicios de Salud
de Hidalgo”;

Estado: El Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

Estatuto: El presente documento aprobado por la Junta de Gobierno que tiene por objeto establecer y regular la
estructura organica y funcional del Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo, en términos que
expresamente le confiere su Decreto de creacion y de modificacion;

EC: Enfermedades Cronicas;

Junta de Gobierno: Cuerpo colegiado que funge como autoridad maxima del Organismo Descentralizado Servicios
de Salud de Hidalgo;

Organismo: Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo;

Organos Desconcentrados: Unidades Administrativas jerarquicamente subordinados al Organismo con autonomia
de gestion, para resolver sobre determinada materia o para la prestacion de servicios que se determine en su
reglamento interno;

UNEME: Unidad Médica Especializada;

UNEME DEDICAM: Unidad Médica Especializada para la deteccion y diagndstico del cancer de mama;

Unidad Administrativa: Direccidon o su equivalente a la que se confieren las facultades y obligaciones especificas
en el presente Estatuto;

Unidades del Organismo: Unidades administrativas y Organos Desconcentrados que estan creados para cumplir
el objeto del Organismo; y

Unidades de Primer Nivel de Atencién: UNEMES, Jurisdicciones y Centros de Salud.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE ADMINISTRACION

Articulo 5. La administracion del Organismo estara a cargo de:
La Junta de Gobierno; y
La Direccion General.

SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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Articulo 6. La Junta de Gobierno, tendra las facultades y obligaciones sefialadas en la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo y su Reglamento, asi como lo establecido en leyes, reglamentos y disposiciones
normativas aplicables.

Articulo 7. Para el buen funcionamiento de la Junta de Gobierno, contara con una Presidencia, una Secretaria
Técnica y una Prosecretaria.

Quien ocupe la Presidencia sera la persona titular de la Dependencia Coordinadora de Sector y en su ausencia, por
la persona que dicho Titular designe, exhibiendo para tal efecto el documento oficial que asi lo demuestre. Las
personas titulares de la Secretaria Técnica y Prosecretaria seran nombradas por la Junta de Gobierno a propuesta
de la persona titular de la presidencia y gozaran de voz, pero no de voto.

Las personas titulares de la Secretaria Técnica y Prosecretaria tendran las facultades y obligaciones sefialadas en
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo y su Reglamento, asi como lo establecido en leyes,
reglamentos y disposiciones normativas aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 8. Las sesiones que celebre la Junta de Gobierno podran ser ordinarias y extraordinarias.

Las sesiones ordinarias deberan desahogarse en forma trimestral, sin que pueda ser menor a cuatro veces al afo.
Para tal efecto las sesiones ordinarias deberan efectuarse dentro de los cuarenta y cinco dias naturales siguientes
al cierre de cada trimestre en la cual se presentara como minimo la informacion legal, reglamentaria, administrativa
y programatica presupuestal.

Las sesiones extraordinarias deberan desahogarse bajo los procedimientos y requisitos que se consignen en la
convocatoria correspondiente, las cuales podran ser convocadas por la Presidencia a través de su Secretaria
Técnica, cuando aquella se encuentre imposibilitada para hacerlo por si mismo.

Articulo 9. Las sesiones de la Junta de Gobierno seran validas con la asistencia de la persona a cargo de la
Presidencia, o en su caso, de la persona suplente y como minimo la mitad mas uno de sus miembros, siempre que
la mayoria de los asistentes sean representantes de la Administracion Publica Estatal. Las resoluciones se tomaran
por la mayoria de los miembros presentes, teniendo la Presidencia de la Junta de Gobierno voto de calidad en caso
de empate.

Las sesiones ordinarias seran de acuerdo al calendario que previamente valide la Junta de Gobierno en la ultima
sesion ordinaria del afio anterior y las extraordinarias seran a solicitud de la persona titular del Organismo, previo
acuerdo de la persona titular de la Presidencia.

En ausencia de la persona a cargo de la Presidencia, la sesion sera presidida por su suplente, en caso de que éste
ultimo tampoco se encuentre presente, se cancelara la sesion y se fijara nueva fecha para su celebracion.

De cada sesioén se levantara acta de acuerdos, misma que sera firmada por los miembros asistentes.

Articulo 10. La convocatoria a las sesiones ordinarias o extraordinarias debera ser expedida por la Dependencia
Coordinadora de Sector ademas de contener el lugar y fecha de expedicioén, lugar, fecha y hora en que se llevara a
cabo la sesion, orden del dia propuesto, nombre y firma de las personas titulares de la Presidencia y de la Secretaria
Técnica, adjuntando la carpeta ejecutiva con los puntos a tratar y los anexos correspondientes.

Para la celebracion de las sesiones, la convocatoria se debera expedir por lo menos con diez dias habiles de
antelacion a la fecha en que se realicen las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno, y con tres dias habiles para
las sesiones extraordinarias, contandose éstos a partir del dia siguiente de la notificacion de la convocatoria, hasta
un dia antes de la celebracion de la misma.

Articulo 11. Las notificaciones se haran personalmente mediante acuse de recibo de la convocatoria y del anexo
correspondiente.

Articulo 12. Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno, se sujetaran estrictamente al orden
del dia, el cual debera contener los documentos y anexos a que refiere la Ley y el Reglamento de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo y demas disposiciones legales aplicables.
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Articulo 13. Los acuerdos de las sesiones de la Junta de Gobierno se haran constar de un acta la cual contendra
los siguientes datos:

Caracter y niumero de la sesion;

Lugar, fecha y hora en que se lleva a cabo;

Nombre y cargo de los miembros presentes;
Asistencia de quérum;

Orden del dia;

Acuerdos tomados;

Cierre de sesion y firma de los asistentes; y
Numeros de paginas de que consta.

CAPITULO lll
SECCION PRIMERA
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL DEL ORGANISMO

Articulo 14. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos competencia del Organismo, la persona titular
de la Direccién General, contara con las siguientes Unidades Administrativas y Organos Desconcentrados:
I. Unidades Administrativas:

a. Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General:
Coordinacién del Despacho;

Direccion Técnica;

Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres;
Subdireccién de Comunicacion Social;

Coordinacion Administrativa;

Direccién de Profesionalizaciéon en Salud y Calidad en el Servicio;
Direccién de Investigacién en Salud;

Direccién de Regulacién Sanitaria;

Direccién Juridica y de Derechos Humanos; y

Organo Interno de Control;

b. Subdireccién General de Servicios de Salud Publica;

Direccién de Gerencia en Salud Publica; y

Direccién de Promocion de la Salud.

c. Subdireccién General de Prestacion de Servicios:

Direccion de Primer Nivel de Atencion;

1.1 Jurisdicciones Sanitarias (12);

Direccion de Segundo Nivel de Atencion;

2.1 Hospitales (17)

3. Direccién de Unidades Médicas Especializadas; y

3.1 UNEMES (16)

d. Subdireccion General de Administracion, Finanzas y Planeacion:
Direccién de Finanzas;

Direccién de Recursos Materiales y Administracion Patrimonial;
Direccién de Planeacion, Presupuesto y Evaluacion; y

Direccién de Recursos Humanos.

Organos Desconcentrados:

Laboratorio Estatal de Salud Publica;

Centro Estatal de Transfusion Sanguinea; y

Administracién del Patrimonio Social.

Articulo 15. Las Unidades del Organismo estaran integradas por el personal directivo, técnico y administrativo que
se requiera para el tramite, atencion, resolucion y despacho de los asuntos de su competencia, cuyas facultades y
obligaciones seran determinadas en los Manuales de Organizacion y Procedimientos, y normatividad aplicable.

Articulo 16. Las personas titulares de las unidades que cuenten con autorizacion presupuestal, estaran facultadas
para suscribir contratos y convenios en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios a nombre del
Organismo, observando lo publicado en el Presupuesto de Egresos, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, y demas normatividad aplicable en la materia.

ILRCEET LR LT T TR LR
2026 2 09

mar 05 alc



05 de marzo de 2026 PERIODICO OFICIAL

Alcance dos DEL ESTADO DE HIDALGO Pagina 27 de 89

Articulo 17. Todo servidor publico del Organismo ejercera las facultades y obligaciones contraidas en acuerdos,
convenios y sus anexos, circulares de caracter general y alguna otra disposicion normativa o administrativa, dentro
del territorio del Estado de Hidalgo, a efecto de dar cumplimiento al objeto del Organismo.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA PERSONA TITULAR
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 18. La persona titular de la Direccion General, administrara y representara legalmente al Organismo,
llevando a cabo tramites y atencién oportuna de los asuntos que son de su competencia; para tal efecto, contara
con las facultades y obligaciones enmarcadas en leyes, reglamentos y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 19. La persona titular de la Direccién General, ademas de las facultades y obligaciones sefaladas en la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo, su Reglamento y el Decreto del Organismo, tendra las
siguientes:

Dirigir la implementacioén de las disposiciones administrativas relacionadas con la organizacion y funcionamiento
interno;

Informar periédicamente a las autoridades competentes, el resultado del diagnéstico situacional de las unidades que
integran el Organismo;

Expedir los nombramientos en la contratacion del personal de Directores y Subdirectores de area;

Proponer al Organo de Gobierno el nombramiento o la remocién de los servidores publicos que ocupen cargos con
dos niveles administrativos inmediatos inferiores, asi como la fijacion de sueldos y demas prestaciones, con base
en la normatividad aplicable;

Gestionar los recursos necesarios para la operacion del Organismo ante las Dependencias, Entidades e
Instituciones de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal;

Validar los programas de accion, financiero y operativo anual, para ser presentado ante la Junta de Gobierno para
su aprobacion;

Suscribir acuerdos y convenios de colaboracion o de coordinacién con dependencias federales, estatales o
municipales, asi como con Organismos de los sectores publico, social o privado, para el logro de los objetivos del
Organismo;

Aprobar planes y estrategias para el mejoramiento de los objetivos del Organismo;

Promover con otras dependencias o entidades publicas, sectores social o privado, la participacién del Organismo
en el desarrollo de programas en materia de Salud;

Autorizar por escrito a quienes presten el servicio publico en el Organismo, como subalternos, para que realicen
actos y suscriban documentos que formen parte del ejercicio de sus facultades delegables;

Proponer la actualizacion de la Estructura Organica y el Estatuto Organico del Organismo, para aprobacion de la
Junta de Gobierno, conforme a la normatividad establecida;

Autorizar la Propuesta de los Coordinadores Administrativos de las Unidades Presupuestales del Organismo;
Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Archivos
y Equidad de Género en las Unidades Administrativas;

Vigilar el cumplimiento del Objeto del Organismo;

Resolver los conflictos de su competencia que se presenten entre las Unidades Administrativas;

Modificar o revocar las resoluciones dictadas por las Unidades del Organismo;

Presentar para aprobacion de la Junta de Gobierno los proyectos de instrumentos normativos que coadyuven para
el cumplimiento del objeto del Organismo;

Proponer a la Junta de Gobierno las Comisiones y los Comités Internos que sean necesarios para el éptimo
desarrollo del Organismo, asi como designar a sus miembros;

Coordinar las tareas editoriales y de difusion relacionadas con el objeto del Organismo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ORGANISMO
SECCION PRIMERA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS DIRECCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL

Articulo 20. Corresponde a la Coordinacion del Despacho:
Asistir a la persona titular de la Direccion General, en los asuntos que le encomiende e informarle sobre el resultado
de los mismos;

Dar seguimiento a los asuntos que reciba la persona titular de la Direccién General;
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Distribuir los asuntos que sean competencia de otras unidades del Organismo para su atencion;

Asistir a la persona titular de la Direccion General en la atencién de audiencias;

Coordinar las reuniones internas, asi como las interinstitucionales en las que tenga intervencion la persona titular
de la Direccién General;

Fungir como enlace de la persona titular de la Direccion General, ante las dependencias federales y estatales;
elaborar la agenda de la persona titular de la Direccion General y verificar su cumplimiento; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccidon General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 21. Corresponde a la Direcciéon Técnica:

Coordinar la organizacion de las reuniones de Junta de Gobierno del Organismo, y desarrollar las facultades y
obligaciones de secretario técnico de la misma;

Integrar y presentar la documentacion de asuntos a tratar en la Junta de Gobierno, conforme a la normatividad
vigente en la materia;

Dar seguimiento a los acuerdos, resoluciones y demas determinaciones de la Junta de Gobierno, Consejo Nacional
de Salud y Comité Interno de Administracion, Planeacion y Evaluacion, e informar sobre su cumplimiento a la
persona titular de la Direccion General;

Coordinar la organizacién de las reuniones del Comité Interno de Administracion, Planeacion y Evaluacion
(CIDAPE);

Asesorar a las areas que asi lo soliciten, respecto a tramites, instrumentos y demas informacién requerida para ser
presentada en la Junta de Gobierno;

Informar a las areas competentes los acuerdos, compromisos y resoluciones emanados del Consejo Nacional de
Salud, ademas de solicitar su seguimiento y avance de cumplimiento;

Analizar y corroborar la informacion financiera, contable y presupuestal en lo referente al cumplimiento de
disposiciones normativas y administrativas aplicables, para su presentacion ante la Junta de Gobierno;

Analizar la informacion administrativa de las diferentes areas del Organismo, que se presenta a la Junta de Gobierno,
en cumplimiento a los principios de transparencia y rendicion de cuentas;

Difundir las nuevas disposiciones legales en materia de salud; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 22. Corresponde a la Unidad Institucional para la lgualdad entre Mujeres y Hombres:

Coordinar el disefio de acciones para fomentar la igualdad y la equidad al interior de las unidades del Organismo;
orientadas a lograr ambientes laborales libres de violencia y discriminacion;

Difundir en las unidades administrativas y drganos desconcentrados del organismo la normativa en materia de
igualdad entre mujeres y hombres;

Proponer la capacitacion para el uso y aplicacion del lenguaje incluyente;

Diagnosticar la cultura de igualdad de género en las unidades del Organismo;

Establecer mecanismos para la prevencion del acoso laboral y sexual;

Proponer acciones para la proteccion de los derechos de la mujer y el hombre dentro del Organismo; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 23. Corresponde a la Subdireccion de Comunicacion Social:

Comunicar a la persona titular de la Direccién General sobre las publicaciones estatales, nacionales e
internacionales relacionadas a la salud;

Coordinar la entrevista de funcionarios del Organismo con medios de comunicacién;

Generar boletines informativos de salud a difundir por medios de comunicacion;

Supervisar el uso de la imagen institucional en la difusiéon de informacién en salud;

Desarrollar estrategias y mecanismos de comunicacién interna para dar a conocer las acciones y las lineas de
politica publica en materia de salud;

Realizar los estudios de opinidn publica que permitan conocer el impacto de las acciones que realiza el Organismo
en materia de prestacion de servicios; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 24. Corresponde a la Coordinacién Administrativa:

Integrar el Programa Operativo Anual de la Direccion General;

Generar el pago a proveedores y gastos de la Unidad;

Aplicar la normativa establecida para la administracion de los recursos humanos de la unidad;
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Resguardar los archivos documentales y magnéticos de la Direccion;

Ejercer los recursos financieros del presupuesto autorizado;

Integrar la comprobacion de los recursos financieros;

Conciliar la cuenta bancaria; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 25. Corresponde a la Direccion de Profesionalizacion en Salud y Calidad en el Servicio:

Dirigir la aplicacion de la politica de calidad en los establecimientos y servicios de atencién médica;

Supervisar el cumplimiento de las politicas de calidad para la acreditacion y certificacion de las unidades médicas
del Organismo;

Proponer la implementacion de modelos de gestion de la calidad en las unidades de prestacién de servicios de salud
del Organismo;

Proponer el programa de acreditacion y/ o certificacion de unidades para su autorizacion;

Administrar los programas para la formacion, capacitacion, actualizacién y evaluacion del personal en formacion,
operativo y administrativo, adscrito a las unidades del Organismo;

Coordinar la validacién del proceso de los recursos humanos durante su formacion en los campos clinicos;

Evaluar la productividad y desempefio de las unidades médicas; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 26. Corresponde a la Direccion de Investigacion en Salud:

Dirigir las actividades de Investigaciéon en Salud de acuerdo con las normas y politicas establecidas;

Coordinar la definicion de lineas especificas para la investigacion y estudios de factores que mejoren las condiciones
de salud de la poblacion;

Presentar para autorizacion los protocolos de Investigacion y estudio de factores que mejoren las condiciones de
salud de la poblacién;

Evaluar sistematicamente la eficacia en el desarrollo de los protocolos autorizados;

Proponer convenios y/o acuerdos para la obtencion de recursos para el desarrollo de los protocolos de investigacion;
Coordinar la difusion de la informacion técnica generada a través de las investigaciones realizadas;

Proponer temas de capacitacion para el desarrollo de la investigacion en salud;

Coordinar las capacitaciones en materia de investigacion en salud; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 27. Corresponde a la Direccion de Regulacién Sanitaria:

Coordinar, dirigir y fomentar la aplicacion de las normas y disposiciones aplicables en las Jurisdicciones Sanitarias,
verificando el cumplimiento para prevenir riesgos sanitarios a la poblacién;

Desarrollar programas de orientacién y participacion de los sectores regulados que facilite el cumplimiento de
programas de control, regulacién y fomento sanitario de la legislacion sanitaria;

Identificar e implementar las acciones de prevencién contra riesgos sanitarios, cuando éstas se relacionen con la
regulacién y fomento sanitario;

Coordinar y apoyar técnicamente en la generacion y operacion de politicas y normas para la regulacion y fomento
sanitario; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 28. Corresponde a la Direccion Juridica y de Derechos Humanos:

Representar al Organismo ante los tribunales judiciales, administrativos o del trabajo y autoridades administrativas,
federales, estatales y municipales en el ambito de su competencia, compareciendo ante ellos ejerciendo toda clase
de acciones, defensas y excepciones que correspondan; dando continuidad a los juicios, procedimientos y
diligencias respectivas; llevando a cabo las actuaciones necesarias para la prosecucion de los juicios y recursos
interpuestos, vigilando el cumplimiento de las resoluciones correspondientes. Asimismo, mediante carta poder podra
conferir dicha representacion, cuando proceda, en servidores publicos subalternos y en su caso, sustituir o revocar
dichas facultades;

Asesorar en la presentacion de las denuncias de hechos, asi como presentar querellas en defensa de los intereses
del Organismo. Asi mismo, constituirse como parte en cualquier etapa del procedimiento penal;

Atender los juicios de amparo en que sea sefialado como autoridad responsable la persona titular de la Direccion
General, o cualquier otro servidor publico del Organismo, por actos que realicen en el cumplimiento de sus facultades

y obligaciones;
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Proporcionar asesoria juridica a la persona titular de la Direccion General y personal de las unidades del Organismo;
Vigilar el cumplimiento de las resoluciones jurisdiccionales y las recomendaciones emitidas por las Comisiones
Nacional y Estatal de Derechos Humanos, asi como de los asuntos relacionados con la Comision Nacional y Estatal
de Arbitraje Médico;

Coordinar la elaboracion y proponer a la persona titular de la Direccion General los anteproyectos de modificacion
a Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y demas relativos a los asuntos de la competencia del Organismo, asi
como opinar sobre los que se formulen en el sector y las demas dependencias, para el trdmite que corresponda;
Proponer a la persona titular de la Direccion General, las modificaciones al Decreto de Creacién y Estatuto Organico
del Organismo;

Proponer los lineamientos para la elaboracién de contratos, convenios, acuerdos, bases de coordinacién y de
colaboracion, autorizaciones que celebre o expida el Organismo y dictaminar sobre su interpretacion, suspension,
rescision, revocacion, terminacion, nulidad y demas aspectos juridicos, asi como los documentos y disposiciones
internas que regulen la actividad administrativa del mismo, implementando su registro; en el ejercicio fiscal
correspondiente a su suscripcion;

Certificar la documentacion fisica y/o digital que obra en original en los archivos y sea integrada, revisada y
proporcionada por las unidades del Organismo para ser exhibidas ante las autoridades judiciales, administrativas o
del trabajo y en general, para cualquier auditoria, tramite, juicio, procedimientos, proceso, averiguacion o carpeta de
investigacion;

Asesorar sobre los criterios de interpretacion y de aplicacién de las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas;

Dirigir la compilacion, estudio, y difusion de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, érdenes, normas y demas
disposiciones juridicas, relacionadas con el Organismo;

Tramitar la publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, de los documentos que deban cumplir con esa
disposicion; con excepciodn de los relativos a las Licitaciones Publicas;

Gestionar ante las instancias procedentes, la regularizacion de los bienes inmuebles en posesion del Organismo
que sean de su interés;

Asesorar en la elaboracion de las actas administrativas que se levanten a los trabajadores del Organismo por
violacion a las disposiciones laborales aplicables, y en su caso dictaminarlas, en definitiva;

Coordinar acciones con Dependencias Federales, Estatales o Municipales para que brinden capacitacion en materia
de derechos humanos al personal prestador de servicios en el Organismo;

Sustanciar los recursos de inconformidad en contra de resoluciones dictadas por las autoridades competentes;
Despachar los asuntos de naturaleza juridica, en ausencia de la persona titular de la Direccién General;

Coordinar el trabajo de las areas juridicas y normativas del Organismo;

Participar en cuerpos colegiados que se integren en el Organismo, en calidad de asesor, 0 en su caso como lo
sefale la normatividad aplicable; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES GENERICAS DE LAS SUBDIRECCIONES GENERALES

Articulo 29. Al frente de cada Subdireccion General estara un Subdirector General, quien se auxiliara de Directores
de Area, asi como del personal técnico y administrativo que se determine.

Articulo 30. Las personas titulares de las Subdirecciones Generales tendran las facultades y obligaciones
siguientes:

Administrar y representar a la Subdireccion General a su cargo;

Ejercer las facultades en el ambito de su competencia de la Subdireccién General a su cargo, y las ordenadas por
la persona titular de la Direccion General;

Acordar con la persona titular de la Direccion General la atenciéon de los asuntos que por su importancia asi lo
requieran;

Aprobar dictamenes, informes y emitir opiniones relativas a la competencia del area a su cargo;

Planear, dirigir, organizar, coordinar y evaluar el desarrollo de las facultades y obligaciones y programas de las areas
a su cargo;

Proponer a la persona titular de la Direccion General acuerdos y convenios de colaboracion o de coordinacion con
dependencias federales, estatales o municipales, asi como con Organismos de los sectores publico, social o privado;
Aprobar planes y estrategias para el mejoramiento operativo de las unidades a su cargo;

Proponer a la persona titular de la Direccion General la participacion del Organismo con otras dependencias o
entidades publicas, sectores social o privado en el desarrollo de programas materia de su competencia;

Aprobar informacién en el ambito a su competencia para la integracion de los diferentes planes y programas;
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Coordinar y supervisar la integracion de los programas de accion, financiero y operativo anual, asi como el de mejora
continua de las areas bajo su responsabilidad;

Determinar con las areas bajo su responsabilidad, los informes de evaluacién de la gestion, asi como de los
programas y proyectos implementados, definiendo objetivos, estrategias, lineas de accién, indicadores, metas
especificas y resultados;

Participar con las areas bajo su responsabilidad, en coordinacién con la Direccion competente, en la elaboracion y
aplicacién del sistema de evaluacién del desempefio;

Vigilar la aplicacién de las politicas y normas establecidas para el control de los bienes muebles bajo su cargo;
Supervisar la aplicaciéon de los mecanismos y lineamientos de los planes y programas de mantenimiento preventivo
y correctivo de los bienes muebles e inmuebles a su cargo;

Atender e informar el cumplimiento de las observaciones que determinen las instancias fiscalizadoras en los plazos
que éstas indiquen y que tengan relacién con las areas bajo su responsabilidad;

Presentar propuestas de posibles adiciones o reformas a la normatividad; previo acuerdo con la persona titular de
la Direccion General;

Validar la integracion y actualizacion de la estructura organica de la unidad a su cargo;

Conducir la integracion de los manuales de organizacién y procedimientos de las unidades bajo su responsabilidad
y turnarlos para su revision y validacion a el area competente;

Gestionar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos necesarios para la operacion de la Unidad
a su cargo;

Administrar los recursos materiales, humanos y financieros asignados al area bajo su responsabilidad con apego a
la normatividad aplicable;

Comprobar el ejercicio del presupuesto asignado de conformidad a la normatividad aplicable;

Supervisar y dar seguimiento de acuerdo con la normatividad y procedimientos aplicables, a la administracion
documental de archivos de las areas bajo su responsabilidad;

Aplicar los mecanismos al interior de las areas bajo su responsabilidad, para garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica gubernamental de conformidad con la normatividad y procedimientos aplicables;

Promover e inducir la capacitacion y profesionalizacion del personal a su cargo;

Cumplir con los lineamientos en materia de programacion, presupuestacion y administracion de recursos humanos,
materiales y financieros;

Implementar, conducir y fortalecer las acciones en materia de igualdad de género y de acceso a una vida libre de
violencia entre el personal de las areas bajo su responsabilidad;

Informar sobre las acciones realizadas para el cumplimiento de los acuerdos emitidos de responsabilidad de su area;
Proponer, en acuerdo con la persona titular de la Direccion General, los ingresos y remociones del personal del nivel
inmediato inferior;

Proponer los movimientos de ingreso, cambios y comisién del personal de las areas a su cargo;

Cumplir con la entrega recepcion del despacho de la unidad y areas especificas a su cargo, en los términos
establecidos por la normatividad aplicable;

Recibir en audiencia al publico en general que lo solicite;

Vigilar el uso de la imagen institucional en la comunicacion que genere su unidad; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

SECCION TERCERA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS SUBDIRECCIONES GENERALES

Articulo 31. Corresponde a la Subdireccion General de Servicios de Salud Publica:

Conducir las politicas y programas de salud publica y establecer las estrategias para su implementacion;
Implementar planes y cursos alternativos de accion especificos para la atencién de emergencias epidemiolégicas,
catastrofes naturales y otros casos de urgencias;

Establecer las estrategias de promocién de la salud, que incluyan la participacion de los sectores publico, social y
privado;

Definir las lineas especificas para la investigacion y estudios de factores que mejoren las condiciones de salud de
la poblacion;

Identificar los riesgos para la salud en el entorno estatal, regional o municipal e informar a la Direccion General del
Organismo para implementar los procedimientos de mitigacién conducentes;

Colaborar con la Coordinacion Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica en materia de planeacién, evaluacion
e implementacion de los programas, estrategias y politicas publicas de salud en el Estado;

Proponer lineas de investigacién de salud publica tendientes a mejorar la salud de la poblacién; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.
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Articulo 32. Corresponde a la Subdireccién General de Prestacion de Servicios:

Dirigir la prestacion de los servicios de salud que otorga el Organismo;

Implementar las politicas y estrategias que normen la operacion de los establecimientos de salud del Organismo, y
evaluar el grado de cumplimiento de su desempefio;

Vigilar la aplicacion del Modelo de Atencién de Salud;

Vigilar la ejecucion de las politicas, programas y estrategias para la prestacion de servicios de salud;

Implementar politicas y estrategias para el fortalecimiento del desarrollo y apoyo a la operacién en el primer y
segundo nivel de atencion, asi como en las unidades médicas especializadas;

Vigilar la aplicacién de la normatividad establecida para la prestacién de servicios de salud;

Aprobar la implementacién de procedimientos de programacién, asignacion y prescripcion de medicamentos e
insumos para el primer y segundo nivel de atencion y unidades médicas especializadas;

Proponer el programa para la acreditacién y/o certificacion de los establecimientos de salud del Organismo;
Validar el registro de la productividad en los Sistemas de Informacion del Organismo;

Ejecutar los proyectos estratégicos del primer nivel de atencion, segundo nivel y unidades médicas especializadas;
Vigilar la aplicacion del programa de formacion y actualizacion de recursos humanos adscritos al Organismo;
Autorizar la planeacion de la demanda de insumos para la salud del primer y segundo nivel de atencion y unidades
médicas especializadas;

Gestionar los proyectos de mejoramiento de las unidades de primer y segundo nivel de atencién y unidades médicas
especializadas;

Supervisar que el ejercicio del gasto de los establecimientos en salud esté alineado a los programas de prestacion
de servicios;

Dirigir el Sistema de referencia y contrareferencia entre los establecimientos de salud;

Colaborar con el Centro Coordinador de Salud para el Bienestar para establecer la coordinacion de las redes de
atencion médica; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 33. Corresponde a la Subdireccién General de Administracion, Finanzas y Planeacion:

Dirigir la administracion de los recursos materiales, financieros y humanos del Organismo;

Conducir la planeacién y evaluacién estratégica del Organismo;

Establecer lineamientos, procedimientos y sistemas para la programacién y administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros del Organismo;

Establecer politicas y mecanismos de control interno para el cumplimiento normativo para el ejercicio de los recursos;
Representar al Organismo en la convocatoria y celebraciéon en los procesos de contratacién, firma de contratos,
convenios y comprobaciones que de ellos se deriven, en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi
como de obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

Proponer a los Administradores y Encargados de Recursos Humanos de las unidades presupuestales, coordinando
las acciones necesarias que demande Servicios de Salud de Hidalgo;

Presentar ante la Junta de Gobierno, las comisiones sindicales del personal adscrito al Organismo;

Validar la cartera de inversién del Organismo;

Validar la necesidad de recursos adicionales para la operacion del Organismo;

Dirigir la integracion y actualizacion de la Estructura Organica, Estatuto Organico y Manuales Operativos del
Organismo;

Dirigir la implementacion de los sistemas de informacion que sustenten la operatividad del Organismo;

Conducir la revisién, reestructuracion y armonizacion de los modelos contables vigentes conforme a disposiciones
en materia de Contabilidad Gubernamental;

Dirigir el proceso de depuracion de saldos y cancelacion de cuentas contables;

Coordinar la atencién y seguimiento de las auditorias practicadas al Organismo;

Coordinar la atencién de los requerimientos de la Unidad de Transparencia del Organismo, en los términos y forma
solicitados, generando la documentacion necesaria, o en su caso, proteger la informacion clasificada; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccién General, las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

SECCION CUARTA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES GENERICAS DE LOS
DIRECTORES DE AREA
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Articulo 34. Al frente de cada Direccién de Area habra una persona titular que se auxiliara del personal técnico y
administrativo que se determine, con base en las necesidades del servicio que se requiera y de conformidad con la
disponibilidad presupuestal autorizada.

Articulo 35. Las personas titulares de las Direcciones de area tendran las siguientes facultades y obligaciones
genéricas:

Administrar y representar la Direccion a su cargo;

Ejercer las facultades y obligaciones en el ambito de su competencia de la Direccion a su cargo, y las ordenadas
por la persona titular de los mandos superiores;

Acordar con su jefe inmediato superior, la resolucién de asuntos del area de su competencia;

Proporcionar informacién, asesoria y cooperacion técnica a las demas unidades del Organismo que asi lo requieran;
Ejecutar las politicas, programas y lineamientos establecidos para el cumplimiento de los objetivos en el area a su
cargo;

Proponer y ejecutar los acuerdos y convenios de colaboraciéon con los distintos sectores e instituciones,
correspondientes al area de su competencia;

Desarrollar planes y estrategias para el mejoramiento operativo de la unidad a su cargo;

Coordinar con otras dependencias o entidades publicas y entes de los sectores social y privado, la participacion del
Organismo en el desarrollo de programas de su competencia;

Presentar la informacién del area de su competencia, para la actualizacién o integracion de diversos programas;
Presentar el Programa Operativo Anual de la unidad a su cargo;

Planificar las actividades, dirigir los proyectos y evaluar el desempefio de las areas adscritas a la Direccion a su
cargo;

Preservar los bienes muebles a su cargo, asi como su control, de conformidad a las politicas y normas aplicables;
Ejecutar los mecanismos y lineamientos de los planes y programas de mantenimiento preventivo y correctivo de los
bienes muebles e inmuebles a su cargo;

Atender las observaciones que determinen las instancias fiscalizadoras en los plazos que indiquen éstas y que
recaiga en el area bajo su responsabilidad;

Proponer reformas o adiciones al Estatuto Organico y legislacion aplicable;

Proponer la actualizacién de la estructura organica de la Unidad a su cargo;

Integrar y actualizar los manuales de organizacion y de procedimientos del area bajo su responsabilidad;

Tramitar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la operaciéon de las facultades y
obligaciones a su cargo;

Administrar los recursos publicos, el talento humano y los bienes muebles e inmuebles asignados al area bajo su
responsabilidad con apego a la normatividad aplicable;

Comprobar el ejercicio del presupuesto asignado de conformidad a la normatividad aplicable;

Conducir la administracion documental del archivo de conformidad a la normatividad aplicable;

Aplicar los mecanismos al interior de las areas bajo su responsabilidad, para garantizar el derecho de acceso a la
informacion publica gubernamental, de conformidad con la normatividad y procedimientos aplicables;

Promover la capacitacién y profesionalizacion del personal a su cargo;

Cumplir con los lineamientos en materia de programacion, presupuestacién y administracion de recursos humanos,
materiales y financieros;

Implementar las acciones que conduzcan al fortalecimiento en materia de igualdad de género y de acceso a una
vida libre de violencia entre el personal de las areas bajo su responsabilidad;

Vigilar que el personal de las areas bajo su responsabilidad desarrolle sus actividades y cumplan con las normas y
procedimientos aplicables;

Informar de las acciones realizadas para el cumplimiento de los acuerdos emitidos de responsabilidad de su area;
Proponer el personal de nuevo ingreso, promociones y remociones, asi como gestionar las licencias y comisiones
del personal de la Direccién a su cargo;

Cumplir con la entrega recepcion del despacho de la unidad y areas especificas a su cargo, en los términos
establecidos por la normatividad aplicable;

Brindar atencién a las personas que lo soliciten o a quienes sean canalizados por otras areas del Organismo por
asuntos de su competencia;

Validar el registro de informacion estadistica atendiendo a los criterios institucionales;

Integrar en la comunicacion oficial que genere la unidad administrativa, la imagen institucional del Organismo; y
Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

SECCION QUINTA ]
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LAS DIRECCIONES DE AREA

Articulo 36. Corresponde a la Direccién de Gerencia en Salud Publica:
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Dirigir las politicas y programas de salud publica para la prevencion y control de enfermedades en las diferentes
etapas de la vida;

Difundir, los programas y lineamientos nacionales y estatales de salud publica para la prevencion y control de
enfermedades;

Disefar estrategias de promocion y programas de prevencion y control de las enfermedades;

Elaborar planes de accion a seguir para la atencidon de emergencias epidemioldgicas y catastrofes naturales;
Dirigir las actividades de intervencion en caso de emergencias epidemioldgicas, catastrofes naturales y otras
urgencias;

Evaluar el impacto de las politicas y programas de salud publica operadas por el Organismo;

Coordinar la integraciéon y operacion de comités, grupos técnicos interinstitucionales e intersectoriales para la
aplicacion de programas de Salud Publica;

Difundir el perfil epidemioldgico de la poblacién de los Servicios de Salud de Hidalgo; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 37. Corresponde a la Direccion de Promocion de la Salud:

Dirigir la participacién sectorial en la implementacion de las politicas de salud Publica en materia de promocion de
la salud, salud mental, adicciones, seguridad vial y prevencion de accidentes;

Evaluar el impacto de las politicas de salud publica en materia de promocién de la salud, salud mental, seguridad
vial y prevencién de accidentes;

Participar dentro del ambito de su competencia en los diversos consejos, comités, érganos de consulta y/o equipos
de trabajo de salud publica;

Proponer estrategias técnicas y establecer programas de accién de promocién de la salud, salud mental, adicciones,
seguridad vial y prevencion de accidentes;

Evaluar el impacto de los programas de accion y promocion de la salud que respondan a necesidades de salud del
Estado;

Participar en la elaboracion de proyectos, acuerdos y convenios de su competencia; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Articulo 38. Corresponde a la Direccion de Primer Nivel de Atencién:

Organizar la prestacion de servicios de salud de las unidades de primer nivel de atencién;

Integrar el diagnéstico situacional de salud de las unidades de primer nivel de atencion;

Organizar la implementacién del modelo de atencion de salud y las politicas aplicables para la prestacion de los
servicios en el primer nivel de atencién;

Vigilar la implementacion de programas para la promocion de la salud, prevencion y control de enfermedades en el
primer nivel de atencion;

Vigilar la operacion del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica en el primer nivel de atencion;

Vigilar la aplicaciéon de los planes y programas de accion especificos, para la atencion de emergencias
epidemioldgicas, catastrofes naturales y otros casos de urgencias en el primer nivel de atencion;

Integrar la planeacion de la demanda de insumos para la salud del primer nivel de atencién;

Proponer las unidades de primer nivel de atencion para procesos de acreditacion y/o certificacion del primer nivel
de atencion;

Proponer proyectos de mejoramiento de las unidades de primer nivel de atencién;

Proponer los predios para la ejecuciéon de proyectos de obra publica de unidades de primer nivel de atencién;
Supervisar el registro de la productividad en los Sistemas de Informacién del Organismo;

Definir los proyectos estratégicos de unidades de primer nivel de atencion;

Proponer e implementar los programas de capacitacién, formacién y actualizacion del personal de las unidades de
primer nivel de atencion;

Supervisar la operacion del programa Fortalecimiento a la Atencion Médica;

Proponer intervenciones de teleconsulta en las unidades de primer nivel de atencion; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 39. Corresponde a las Jurisdicciones Sanitarias:

Supervisar los servicios que brindan las unidades ubicadas en la Jurisdiccién Sanitaria a fin de asegurar que se
otorguen con calidad y de acuerdo al modelo de atencién a la salud vigente;

Organizar en su area de influencia las acciones en materia de atencidn médica y salud publica de acuerdo a la
normatividad establecida;

Implementar el sistema de vigilancia epidemiolégica en los centros de salud;
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Coordinar las acciones de atencion médica y salud publica ante situaciones de emergencias epidemiolégicas o
desastres;

Evaluar la prestacion de servicios y acciones de salud publica que se otorgan en su circunscripcion;

Coordinar la participacion social en las acciones de salud de acuerdo a las caracteristicas sociales, econémicas y
culturales de la region;

Elaborar el diagndstico situacional de Salud y la actualizacion de la regionalizacion operativa de servicios;
Implementar las politicas, Normas Oficiales Mexicanas, estrategias, disposiciones y lineamientos para la
acreditacion y/o certificacion de las unidades de salud de primer nivel de atencion;

Vigilar la operacion del sistema de referencia y contra referencia de las unidades del primer nivel de atencion;
Supervisar los procedimientos para la programacioén y prescripcion de medicamentos e insumos utilizados en las
unidades adscritas a la Jurisdiccion;

Ejecutar los proyectos estratégicos establecidos por la Subdireccion General de Prestacion de Servicios;
Garantizar el registro de la productividad en los Sistemas de Informacion del Organismo;

Colaborar con los Distritos de Salud para el Bienestar en materia de planeacion, evaluacion e implementacion de
los programas, estrategias y politicas publicas de Salud en el Estado; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccién General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 40. Son Jurisdicciones Sanitarias adscritas al Organismo:

Jurisdiccion Sanitaria 1 Tula de Allende, conformada por los municipios: Tepetitlan, Tezontepec de Aldama,
Tlahuelilpan, Tula de Allende, Ajacuba, Atitalaquia, Atotonilco de Tula, Tepeji del Rio de Ocampo, Tetepango y
Tlaxcoapan;

Jurisdicciéon Sanitaria 2 Tulancingo de Bravo, conformada por los municipios: Cuautepec de Hinojosa, Santiago
Tulantepec de Lugo Guerrero, Singuilucan, Tulancingo de Bravo, Acaxochitlan, Agua Blanca de Iturbide, Huehuetla,
Metepec, San Bartolo Tutotepec, Tenango de Doria y Acatlan;

Jurisdiccion Sanitaria 3 Pachuca de Soto, conformada por los municipios: Pachuca de Soto, San Agustin Tlaxiaca y
Zapotlan de Juarez;

Jurisdiccion Sanitaria 4 Huejutla de Reyes, conformada por los municipios: Calnali, Huazalingo, Lolotla, Tlanchinol,
Huejutla de Reyes, Jaltocan, San Felipe Orizatlan, Xochiatipan, Atlapexco, Huautla y Yahualica;

Jurisdiccién Sanitaria 5 Mineral de la Reforma, conformada por los municipios: Epazoyucan, Mineral de la Reforma,
Mineral del Monte, Huasca de Ocampo, Mineral del Chico y Omitlan de Juarez;

Jurisdicciéon Sanitaria 6 Tizayuca, conformada por los municipios: Tizayuca, Tolcayuca, Villa de Tezontepec y
Zempoala;

Jurisdiccidon Sanitaria 7 Actopan, conformada por los municipios: Actopan, El Arenal, Francisco |. Madero,
Mixquiahuala de Juarez, Progreso de Obregén, San Salvador y Santiago de Anaya;

Jurisdiccién Sanitaria 8 Ixmiquilpan, conformada por los municipios: Ixmiquilpan, Alfajayucan, Cardonal, Chilcuautla,
Nicolas de Flores, Tasquillo y Zimapan;

Jurisdiccion Sanitaria 9 Zacualtipan de Angeles, conformada por los municipios: Molango de Escamilla, Tepehuacan
de Guerrero, Eloxochitlan, Juarez Hidalgo, Metztitlan, San Agustin Metzquititlan, Tlahuiltepa, Atotonilco el Grande,
Tianguistengo, Xochicoatlan y Zacualtipan de Angeles;

Jurisdiccion Sanitaria 10 Apan, conformada por los municipios: Almoloya, Apan, Emiliano Zapata, Tepeapulco y
Tlanalapa;

Jurisdiccién Sanitaria 11 Huichapan, conformada por los municipios: Chapantongo, Huichapan, Nopala de Villagran
y Tecozautla; y

Jurisdiccion Sanitaria 12 Jacala de Ledezma, conformada por los municipios: Pacula, Chapulhuacan, Jacala de
Ledezma, La Misién y Pisaflores.

Articulo 41. Para fortalecer la prestacion de servicios y cumplir con los programas establecidos, forman parte del
Primer Nivel de Atencién, las siguientes unidades:

Centros de Salud;

Unidades Moviles; y

Unidades Moviles de Fortalecimiento a la Atencion Médica;

Articulo 42. Corresponde a la Direccion de Segundo Nivel de Atencion:

Organizar la prestacion de servicios de salud de las unidades de segundo nivel de atencion;

Integrar el diagnostico situacional de salud de la red de atencién hospitalaria;

Supervisar y evaluar las unidades médicas que integran la red hospitalaria del Organismo;

Organizar la implementacion del modelo de atencion de Salud establecido, para la prestacion de los servicios en el
segundo nivel de atencion;

Vigilar la implementacion de programas de promocién, prevencion y control de enfermedades en la red hospitalaria;
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Vigilar la operacion del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica en la red de atencién hospitalaria;

Supervisar en el ambito de su competencia, el programa Hospital Seguro y los planes de accion para la atencién de
urgencias y desastres;

Supervisar la conformacién y operacién de los comités hospitalarios;

Integrar la planeacion de la demanda de insumos para la salud del segundo nivel de atencion;

Proponer las unidades para procesos de acreditacion y/o certificacion del segundo nivel de atencion;

Proponer proyectos de mejoramiento de las unidades de segundo nivel de atencion;

Proponer los predios para la ejecucién de proyectos de obra publica de unidades de segundo nivel de atencion;
Supervisar el registro de la productividad en los Sistemas de Informacién del Organismo;

Definir los proyectos estratégicos del segundo nivel de atencion;

Proponer e implementar los programas de capacitacion, formacion y actualizacion del personal de las unidades de
segundo nivel de atencién;

Proponer intervenciones de teleconsulta en las unidades de la red hospitalaria; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 43. Corresponde a los Directores de Hospitales:

Vigilar la prestacién de servicios médicos que ofrece el hospital a la poblacion;

Operar el sistema de vigilancia epidemioldgica;

Ejecutar el programa Hospital Seguro y los planes de accion para la atencién de urgencias y desastres;
Implementar las acciones de atencién médica y salud publica ante situaciones de emergencias epidemiolégicas;
Operar el Sistema de referencia y contrareferencia;

Presentar propuestas de mejora a la infraestructura fisica, equipamiento, recursos humanos y tecnologia;
Implementar los procedimientos para la programacion y prescripcién de medicamentos e insumos utilizados en el
hospital;

Registrar la productividad en los Sistemas de Informacion del Organismo;

Proponer e implementar los programas de capacitacion, formacion y actualizacion del personal; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 44. Son Hospitales dependientes de la Direccién de Segundo Nivel de Atencion:
Hospital General de Tulancingo;

Hospital General del Valle del Mezquital Ixmiquilpan;
Hospital General Huichapan;

Hospital General Actopan;

Hospital General de Apan;

Hospital General de la Huasteca;

Hospital General Tula;

Hospital Regional Otomi Tepehua;

Hospital Integral Atlapexco;

Hospital Integral Jacala;

Hospital Integral Cinta Larga;

Hospital Integral de Tlanchinol;

Hospital Basico Comunitario Huehuetla;

Hospital General Pachuca;

Hospital Materno Infantil;

Villa Ocaranza;

Hospital Zimapan; y

Los demas que se creen en lo sucesivo.

Articulo 45. Corresponde a la Direccién de Unidades Médicas Especializadas:

Organizar la prestacién de servicios de salud de las unidades bajo su responsabilidad;

Integrar el diagndstico situacional de salud de la red de atencién especializada ambulatoria;

Coordinar la prestacién de servicios especializados en las comunidades del Estado y para la poblacion vulnerable;
Organizar la implementacién del modelo de atencion de Salud establecido para la prestacion de los servicios en las
unidades médicas especializadas;

Proponer el programa para la acreditacién y/o certificacion de las unidades médicas especializadas;

Proponer proyectos de mejoramiento de las unidades médicas especializadas;

Proponer los predios para la ejecucién de proyectos de obra publica de unidades médicas especializadas;
Supervisar el registro de la productividad en los Sistemas de Informacién del Organismo;
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Definir los proyectos estratégicos de las unidades médicas especializadas;

Proponer e implementar los programas de capacitacion, formacion y actualizacion del personal de las unidades
médicas especializadas;

Proponer intervenciones de teleconsulta en las unidades médicas especializadas; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccién General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 46. El Organismo contara con Unidades Médicas Especializadas ambulatorias que brindaran atencion de
especialidad y fungirdn como centros de referencia y contra-referencia para la adecuada prestacion del servicio de
salud al usuario.

Estas unidades seran coordinadas por la persona titular de la Direccién de Unidades Médicas Especializadas y sus
Titulares tendran las facultades y obligaciones especificas que les sefiale el instrumento juridico que las regule.
Son unidades dependientes de la Direccion:

Centro Ambulatorio para la Prevencion y Atencién en SIDA e Infecciones de Transmisién Sexual (UNEMES
CAPASIT S VIH SIDA);

UNEME-DEDICAM;

Unidad Especializada para la Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y Sexual (UEPAVES);

Centro Estatal de Atencion Geriatrica Integral;

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones Pachuca de Soto;

CAIA (Centro de Atencion Integral de las Adicciones);

Unidad Médica Asistencial para Pacientes de Grupos Vulnerables;

Centro Regional de Desarrollo Infantil y Estimulacion Temprana;

Centro Regional de Desarrollo Infantil y Estimulacion Temprana San Bartolo Tutotepec;

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones:

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones Cd. Sahagun;

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones Tula;

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones Ixmiquilpan;

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones San Felipe Orizatlan;

Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones Huejutla;

Centros de Atencion de las Enfermedades Croénicas, Unidades Médicas Especializadas, Uneme Ec.

A. Uneme Ec Pachuca;

B. Uneme Enfermedades Crénicas Tula; y

Las demas que se creen bajo tal denominacion.

Articulo 47. Corresponde a la Direccion de Finanzas:

Tramitar la ministracion de los recursos estatales y federales autorizados al Organismo;

Gestionar en apego a la normatividad aplicable la apertura de cuentas bancarias receptoras de los recursos
estatales, federales y de ingresos propios, asi como de las cuentas pagadoras de las unidades administrativas para
la ejecucion de los recursos transferidos;

Transferir los recursos autorizados a las Unidades administrativas ejecutoras del gasto;

Comprobar ante las instancias federales los recursos transferidos a las unidades administrativas ejecutoras del
gasto;

Dar seguimiento al ejercicio del gasto publico asignado a las unidades administrativas del Organismo, en apego a
la normatividad aplicable;

Coordinar la integracion del informe de Avance de Gestion Financiera para su presentacion ante la Auditoria Superior
del Estado de Hidalgo;

Coordinar la integracién de la cuenta publica para su presentacion ante la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo
y el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable;

Proponer la cancelacion de cuentas incobrables, la depuracién y cancelacién de saldos contables;

Implementar la normatividad en materia de armonizacién contable en el sistema de contabilidad del Organismo
derivado de los registros realizados por las unidades administrativas;

Recopilar la informacion para conocer el grado de cumplimiento en la armonizacién contable del Organismo, a través
del Sistema de Evaluaciones de la Armonizacién Contable; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 48. Corresponde a la Direccién de Recursos Materiales y Administracion Patrimonial:

Dirigir el desarrollo de los procesos de contratacion de bienes, servicios y obra publica de conformidad con la
modalidad de la fuente de financiamiento y a la legislacion aplicable;

Integrar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios;
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Evaluar y proponer para validacion el Programa Anual de Mantenimiento a la Infraestructura Fisica;

Integrar los expedientes técnicos de obra para su validacion;

Dar seguimiento a la ejecucion de los recursos autorizados para inversion;

Vigilar que los modelos médico-arquitectonico propuestos estén apegados a la normatividad aplicable;

Establecer e implementar las politicas y lineamientos para la operacion y control del almacén general;

Establecer e implementar las politicas y lineamientos para el inventario de bienes muebles y dictaminar su uso y
destino final;

implementar y Coordinar los procedimientos de almacenamiento, logistica y distribucion de los bienes e insumos;
Supervisar la red de abasto de medicamentos e insumos médicos de todas las unidades de salud;

Implementar las politicas, bases y lineamientos correspondientes para integrar la comprobacién documental de
bienes, servicios y obra publica, para tramite de pago;

Dirigir la ejecucion de los procesos de instalacion y puesta en marcha del equipo médico del organismo;

Evaluar y Proponer para validacion el Programa Anual de Mantenimiento de equipo médico;

Supervisar la aplicacion de la normatividad respecto a la operatividad, operatividad y destino del equipo médico
perteneciente a las unidades de salud;

Vigilar que los procesos de licitacion se lleven a cabo de acuerdo a la normatividad aplicable;

Dirigir el andlisis de investigaciones de mercado;

Ejecutar los procedimientos de contratacion derivados de los recursos autorizados;

Vigilar el cumplimiento normativo del archivo del organismo con base en los criterios aplicables para los expedientes
documentales;

Implementar lineamientos especificos para el control documental en las unidades administrativas;

Emitir la validacién técnica de los predios propuestos para realizar obra publica;

Controlar y administrar el parque vehicular del Organismo; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccién General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 49. Corresponde a la Direccién de Planeacion Presupuesto y Evaluacion:

Coordinar la integracién y/o actualizacion de los instrumentos de planeacion del Organismo y su evaluacion;

Dirigir la integracion del anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos del Organismo;

Dirigir la integracién del Programa Operativo Anual del Organismo a través de la programacion, presupuestacion y
evaluacion;

Autorizar la suficiencia presupuestal a las Unidades presupuestales del Organismo;

Autorizar la suficiencia presupuestal para los procesos de adquisicion de bienes, arrendamientos, servicios y obra
publica;

Autorizar las modificaciones al Programa Operativo Anual;

Integrar los informes programaticos-presupuestales requeridos;

Actualizar el Plan Maestro de Infraestructura en Salud;

Integrar el Mecanismo de Planeacion de proyectos de inversion;

Integrar y proponer la cartera de inversion;

Vigilar la implementacion del Sistema Nacional de Informacion Basica en Salud y sus Componentes Estatales;
Difundir la informacion en salud que se genera en los diferentes sistemas de informacion del Organismo;
Colaborar en la integracion de los proyectos de redes y comunicaciones y de infraestructura tecnolégica con la
subdireccion de infraestructura;

Impulsar la automatizaciéon de procesos en el Organismo por medio del uso de tecnologias de la informacion;
Normar y desarrollar sistemas de informacién que se requieran para el cumplimiento de los objetivos del Organismo;
y

Las demas que determine la persona titular de la Direccién General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

Articulo 50. Corresponde a la Direccién de Recursos Humanos:

Implementar los mecanismos de procedimiento y control para la administracion de los recursos humanos del
Organismo;

Proponer la normatividad aplicable en materia de recursos humanos para dar cumplimiento a lo establecido en las
Condiciones Generales de Trabaijo;

Comunicar las remociones de Directores y Subdirectores de area, instruidas por la persona titular de la Direccion
General;

Coordinar las propuestas de licencias sindicales para su presentacion ante la Junta de Gobierno;

Aplicar los movimientos de personal, en coordinacion con las unidades administrativas del organismo;

Coordinar la integracion del Programa Operativo Anual correspondiente al rubro de servicios personales;
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Realizar el registro de la afectacion de la emisién de némina en el sistema de administracion de Recursos
Financieros;

Otorgar las prestaciones sociales y econémicas de conformidad con la legislacién aplicable;

Dirigir la aplicacién de los programas de premios y estimulos para el personal en el ambito de su competencia;
Controlar la integracién y actualizacion de la plantilla de personal;

Dirigir la actualizacion de manuales de organizacién y de procedimientos de las unidades administrativas del
Organismo;

Coordinar la actualizacién de la estructura organica y los manuales de organizacion y procedimientos generales;
Coordinar la actualizacién del Decreto de Creacion y Estatuto Organico del Organismo;

Implementar lineamientos para el control de asistencia y permanencia;

Proponer la generacion de acuerdos del Organismo con Autoridades Sindicales;

Implementar estrategias para induccién general al personal de nuevo ingreso y de manera especifica para un
adecuado desempefio de sus facultades y obligaciones, en coordinacién con las unidades administrativas;
Promover la capacitacion administrativa del personal con base en responsabilidades y necesidades de las unidades
administrativas;

Solicitar las adecuaciones presupuestales a propuesta de las unidades administrativas;

Desarrollar los mecanismos necesarios para ejecutar supervisiones de permanencia y asistencia; y

Las demas que determine la persona titular de la Direccion General, asi como lo establecido en leyes, reglamentos
y disposiciones normativas aplicables.

~ CAPIiTULOV
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 51. Para la eficaz atencion y el eficiente despacho de los asuntos de su competencia, el Organismo cuenta
con 6rganos desconcentrados que le estaran jerarquicamente subordinados y que gozan de autonomia de gestion,
para resolver sobre determinada materia o para la prestaciéon de servicios y con las atribuciones especificas que le
sefiale el instrumento juridico que los regule.

De acuerdo a las disposiciones relativas, la persona titular de la Direccién General podra revisar, reformar, modificar
o revocar las resoluciones dictadas por los 6érganos desconcentrados.

Articulo 52. Son 6rganos desconcentrados del Organismo:

Laboratorio Estatal de Salud Publica: Quien actia como laboratorio de diagndstico y referencia de las unidades
médicas coordinando la red de laboratorios del Organismo y como apoyo de los programas de vigilancia
epidemioldgica y sanitaria;

Centro Estatal de Transfusién Sanguinea: Que tiene bajo su responsabilidad la captacién, estudio, investigacion,
fraccionamiento, almacenamiento, y distribucion del uso adecuado de la sangre y sus componentes; la capacitacion
de recursos humanos en el campo de la medicina transfusional; y el aseguramiento de la calidad en sus procesos,
de conformidad con la legislacién sanitaria vigente; y

Administracion del Patrimonio Social: Que se encarga de la recaudacion de los recursos propios del Organismo y
donaciones recibidas para apoyar en la prestacion de servicios de salud y programas asistenciales, asi como para
normar, operar y vigilar el Sistema Estatal de Cuotas de Recuperacion y demas recursos que se allegue, fundada
en principios de solidaridad social.

CAPITULO VI
DE LA VIGILANCIA, EVALUACION Y CONTROL DEL ORGANISMO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 53. La persona Titular del Organo Interno de Control del Organismo, sera nombrada y removida por la
Secretaria de Contraloria. Este érgano estara adscrito jerarquica, técnica y funcionalmente a la ya mencionada
Dependencia y tendréa a su cargo las facultades y obligaciones relativas al control y evaluacion de la gestién publica,
conforme a lo dispuesto por la normatividad aplicable y los lineamientos que emita la Secretaria de Contraloria.

Articulo 54. El Organo de vigilancia estara integrado por un Comisario Publico propietario, designado por la
Secretaria de Contraloria, quien evaluara el desempefio general y por funciones de este Organismo de Servicios de
Salud, con base en lo establecido en la normatividad de la materia.

Articulo 55. La persona titular de la Direccion General y demas personal que labore en el Organismo debera
proporcionar oportunamente al Organo Interno de Control, la informacién y documentaciéon que requiera para el
debido cumplimiento de sus facultades y obligaciones.
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CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS DE LA PERSONA TITULAR DEL ORGANISMO

Articulo 56. Cuando la ausencia de la persona titular de la Direcciéon General no exceda de 30 dias habiles, por
licencia o renuncia, el despacho y la resolucion de los asuntos del Organismo, estaran a cargo del servidor publico
que designe el Gobernador del Estado, mediante documento oficial.

Articulo 57. Cuando la ausencia de la persona titular de la Direccién General sea mayor de 30 dias habiles, el
Gobernador del Estado designara al servidor publico que estara al frente de la misma.

Articulo 58. En los casos en que la persona titular de la Direccion General se ausente de su cargo por motivo de
renuncia, suspension o cualquier otra causa de ausencia definitiva, corresponde al Titular del Ejecutivo del Estado
de Hidalgo, o a indicacién de éste, a través de la Dependencia Coordinadora de Sector, designar a la nueva persona
que esté al frente de la Direccion General del Organismo.

Articulo 59. Los demas servidores publicos del Organismo seran suplidos en sus ausencias definitivas por los
funcionarios propuestos por la persona titular de la Direccion General y aprobados por la junta de gobierno.

CAPITULO VIl .
DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO ORGANICO

Articulo 60. El presente Estatuto sélo podra ser modificado por los siguientes motivos:

A iniciativa de la Direccion General, previa aprobacion de la Junta de Gobierno;

A peticion de la mayoria de quienes integran la Junta de Gobierno;

Por cambios fundamentales en el objeto, estructura y facultades del Organismo; y

Por modificaciones sustantivas a las legislaciones que afecten directamente al Organismo.

Articulo 61. La modificacion, adicion o abrogacion, parcial o total, de este Estatuto, debera ser aprobada por las
dos terceras partes de los miembros de la Junta de Gobierno.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo.

Segundo. Se abroga el Estatuto Organico de Servicios de Salud de Hidalgo publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo de fecha 3 de agosto de 2020 y sus modificaciones.

Tercero. A partir de la entrada en vigor de este Estatuto, cada una de las unidades que integran el Organismo
debera actualizar sus manuales de organizacién y procedimientos en un plazo de 60 dias habiles. Los érganos
desconcentrados que asi lo requieran expediran en un lapso no mayor de 60 dias habiles su reglamento interno a
partir de la entrada en vigor de este documento.

Cuarto. En tanto no se expidan los instrumentos juridicos que regulen internamente las actividades de las unidades
del Organismo, se continuaran aplicando los vigentes al momento de entrar en vigor el presente Estatuto.

Quinto. El presente Estatuto debera inscribirse en el Registro Publico en términos de lo que establece la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo y su Reglamento.

Dado en la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo a los diecisiete dias del mes de octubre de dos mil veinticinco.

CONSEJEROS
PRESIDENTA SUPLENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

DRA. DIANA REYES GOMEZ
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
RUBRICA
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CONSEJERA CONSEJERA
M.A. NORMA LOZADA PEREZ _ M.C.E. ERICKA ALVAREZ SANCHEZ
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE REPRESENTANTE DE LA UNIDAD DE
HACIENDA PLANEACION Y PROSPECTIVA
RUBRICA RUBRICA
CONSEJERO CONSEJERO
MTRO. ALBERTO ARELLANO MENDEZ C. ANTONIO CRUZ LOPEZ
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE REPRESENTANTE DEL SINDICATO NACIONAL DE
SALUD FEDERAL TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SALUD
RUBRICA RUBRICA

COMISARIO PUBLICO PROPIETARIO
DE SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO

L.A. VERONICA'SILVERIO BALTAZAR
RUBRICA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACUERDO POR EL QUE LA JUNTA DE GOBIERNO DE
SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO APRUEBA EL ESTATUTO ORGANICO DEL ORGANISMO
DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO, EN LA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA 2025
CELEBRADA EL DIA DIECISIETE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO. Derechos Enterados.

Derechos Enterados.-04-03-2026
3239

- )
Estado Libre y Soberano
de Hidalgo
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MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA ,HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION Y FINAL AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS: 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO: 56 FRACCION
1 INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 16:00 HORAS DEL DiA TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE
2025, REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE
TULA, HGO., UBICADO EN AV. INDUSTRIAL SN, BARRIO BOXFI, MUNICIPIO DE ATOTONICO DE TULA, LOS
CC. LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL: MARIA ISABEL
GARCIA RAMIREZ, SINDICO JURIDICO: JAIME CELERINO GARCIA PEREZ, SINDICO HACENDARIO: ASIi
COMO LOS REGIDORES: AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, MARIA DEL
ROSARIO MARTINEZ LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, JENNIFER PAOLA FLORES
MARTINEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ, BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO, EDGAR
HERNANDEZ HERNANDEZ, LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN
HERNANDEZ GODINEZ, ARELI RUBi MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE YANIS
ANGELES MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y
APROBAR LA SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL DE
2025:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS

MUNICIPIOS Y DE LAS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
DEMARCACIONES TERRITORIALES INTANGIBLES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES

LR LR LT TR O LR
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2025 SERVICIOS PERSONALES $18,440,009.27|

2025 MATERIALES Y SUMINISTROS $8,479,480.68

2025 SERVICIOS GENERALES $18,547,266.12

2025 $14,262,494.63

2025 INVERSION PUBLICA $2,699,266.30

$62,428,517.00
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DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL ,
2025  |MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES INVERSION PUBLICA $12,788,734.00
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES $12,788,734.00
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE COMPENSACION SERVICIOS GENERALES $1,564,034.70
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $1,564,034.70
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION DEL
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES MATERIALES Y SUMINISTROS $105,953.71
NUEVOS
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION
DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES $105,953.71
NUEVOS
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FISCALIZACION Y
2025 2 A UDAGISN MATERIALES Y SUMINISTROS $830,542.11
FONDO DE FISCALIZACION Y BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 RECAUDACION INTANGIBLES $1,176,745.41
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $14,484.076.70
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $9.494.75
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL NTANGIB $4.104,000.00
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO
MONIGIPA. $18,597,571.45
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO GENERAL DE
2025 ARTICIDACIONES SERVICIOS PERSONALES $52,347.762.87,
FONDO GENERAL DE
2025 AT CIPACIONES SERVICIOS GENERALES $6.700,238.33
FONDO GENERAL DE TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES,
2025 PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,441,626.37

TOTAL DE FONDO GENERAL DE

PARTICIPACIONES
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EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2025 PRODUCCION Y SERVICIOS MATERIALES Y SUMINISTROS | $2,048,343.76
(GASOLINAS Y DIESEL)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS $2,048,343.76
(GASOLINAS Y DIESEL)
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2025 | R ORADG, BEBIDAG AL COHOLIGAS ¥, | MATERIALES Y SUMINISTROS | $1,111,042.37
REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS
(TABACO LABRADO, BEBIDAS $1,111,942.37
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES MATERIALES Y SUMINISTROS $785,357.32
NUEVOS
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $785,357.32
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $227,807.45
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA
e $227,807.45
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS PERSONALES $1,892,042.98
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE
i A $1,892,042.98
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPAGION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2025 MPUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS | $3,045,871.77
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2025 MPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $6,618,980.48
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
- RECAUDACION OBTENIDADE | TRANSFERENGIAS, ASIGNACIONES,| ¢ 11 oo o
IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 011,572,
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA INTANGIBLES $1,562,125.92
ENTERADO A LA FEDERACION
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA $12,238,550.17
ENTERADO A LA FEDERACION
EJERCICIO| _ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

2026 mar 05 alc2 09
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2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $26,553,869.54
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS | $10.466,083.48
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $25.966,605.46

TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES,
2025 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS. | 831,874,206.07
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 RECURSOS PROPIOS NTANGIBLES $26.723,341.83
2025 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $100,183,382.48
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $221,767,488.86
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

MODIFICADO 2025 : $398,053,258.86

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,
POR UN MONTO TOTAL DE $398,053,258.86 (TRECIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES CINCUENTA Y
TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 86/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS: Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN

PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 18:30 HORAS
DEL DIA 31 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

RUBRICA
A DE C. MARIA ISABEL GARCIA
ING. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ ’ RAMIREZ
SINDICO HACENDARIO SINDICO JURIDICO
RUBRICA RUBRICA

ING. AXIRI FERNANDA GONZALEZ C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ

HERNANDEZ REGIDOR
REGIDORA RUBRICA
RUBRICA
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C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS PROFR,. JESUS ARTURO
GUTIERREZ REYES
REGIDORA
RUBRICA REGIDOR
RUBRICA
C. JENNIFER PAOLA FLORES MARTINEZ PROFR. CESQ%EESEL'O RSN R
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
, ING. EDGAR HERNANDEZ
LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO ey, S
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES DR. FIDEL LEON RAMIREZ
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
LIC. EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ LIC. AREL'AF%E'A MIRANDA
REGIDOR REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
, LIC. SADIE YANIS ANGELES
LIC. EVA SALAZAR RODRIGUEZ = YARS 2
REGIDORA REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
C. MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO
REGIDOR
RUBRICA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA APROBACION DE LA SEGUNDA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Derechos Enterados.-04-03-2026
3453
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’ MUNICIPIO DE HUASCA DE OCAMPO ,HIDALGO.
ACTA DE APROBACION DE LA TERCERA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO 2025

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
I INCISOS D) Y S), 60 FRACCION I INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIiA 31 DE DICIEMBRE DE 2026,
REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE HUASCA DE OCAMPO,
HGO., LOS CC.MTRO LUIS FELIPE LUGO SALINAS PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; PROFA
BRENDA YARELI OLVERA MENDOZA SINDICO PROCURADOR; ASi COMO LOS REGIDORES: TEC OMAR
TREJO LOPEZ, C.MERARY ABIGAIL SOTO SAMPERIO, C. LUIS MIMILA GUZMAN, C. OFELIA GUADALUPE
MENDOZA SOLIS, MTRA. ARELI HERNANDEZ TAPIA, C. CARLOS VILLEGAS HERNANDEZ, L.C.B. LUISA
GABRIELA CALDERON GUERRA, L.C.P.y A.P. OSCAR FRANCISCO ARROYO HERNANDEZ, L.C. LAURA
CHAVEZ GARCIA, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA TERCERA MODIFICACION DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2025.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 CONSEJO ESTATAL DE ECOLOGIA SERVICIOS PERSONALES $184,000.08
2025 CONSEJO ESTATAL DE ECOLOGIA MATERIALES Y SUMINISTROS $57,024.00
2025 CONSEJO ESTATAL DE ECOLOGIA SERVICIOS GENERALES $40,000.08

TOTAL DE CEOCF\:)SLE(.)J(C;)iESTATAL DE $281,024.16

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS PERSONALES $8,014,139.04
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES MATERIALES Y SUMINISTROS $2,957,041.20
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS GENERALES $6,524,227.80
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)
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2025

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES

DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$99,938.76

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

$17,595,346.80

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES

TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

INVERSION PUBLICA

$17,706,115.20

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

$17,706,115.20

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE COMPENSACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

$335,310.60

2025

FONDO DE COMPENSACION

SERVICIOS GENERALES

$255,122.64

2025

FONDO DE COMPENSACION

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$82,907.88

TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION

$673,341.12

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

$25,861.68

2025

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

SERVICIOS GENERALES

$23,430.60

2025

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$17,154.00

TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION
DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
NUEVOS

$66,446.28

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE FISCALIZACION Y

RECAUDACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

$767,817.84
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FONDO DE FISCALIZACION Y
2025 RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $659,775.72
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, [ o0 " o
RECAUDACION SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS Ak
FONDO DE FISCALIZACION Y BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 RECAUDACION INTANGIBLES $85,638.48
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION
Y RECAUDACION $1,819,353.12
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $11,648.433.00
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $134,708.16
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $408,650.76
TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES,
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SUBSIDIOS v o e A Noas $2.615,052.48
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL $14,806,844.40
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO GENERAL DE
2025 P ARTICIPAGIONES SERVICIOS PERSONALES $30,479,036.04
FONDO GENERAL DE
2025 P ARTICIPAGIONES MATERIALES Y SUMINISTROS $1,424.953.80
FONDO GENERAL DE
2025 P ARTICIPAGIONES SERVICIOS GENERALES $2,600,038.68
FONDO GENERAL DE TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES,
2025 PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $6,398,579.76
FONDO GENERAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 PARTICIPACIONES INTANGIBLES $175,263.72
TOTAL DE FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES $41,078,772.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2025 LABRADO. BEBIDAS ALCOHOLICAS y | MATERIALES Y SUMINISTROS $379,051.08
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2025 LABRADO. BEBIDAS ALCOHOLICAS Y SERVICIOS GENERALES $238,929.12
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
,025 | PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $66.456.96
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y |  SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS %90
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
s025 | PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO | BIENES MUEBLES, INVUEBLES E $62.605.20
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y INTANGIBLES 010
REFRESCOS)

UG L LT e 1
2026

__mar

IEIEHT TR e
05 ale2 09




PERIODICO OFICIAL

05 de marzo de 2026

Pagina 50 de 89 DEL ESTADO DE HIDALGO Alcance dos
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS
(TABACO LABRADO, BEBIDAS $747,042.36
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES SERVICIOS PERSONALES $21,500.04
NUEVOS
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES MATERIALES Y SUMINISTROS $85,044.24
NUEVOS
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES SERVICIOS GENERALES $237,747.48
NUEVOS
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES |[TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $180,049.68
NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $525,241.44
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $27,472.08
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $46,818.36
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA eSS Y OTRAS AYUDAS $35,958.72
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA
RENTA $110,249.16
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS MATERIALES Y SUMINISTROS $5,686.20
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES $908,735.04
. TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $7,212.84
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE
v A " $921,634.08
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2025 SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $156,813.12
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2025 SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS SERVICIOS GENERALES $309,183.96
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2025 SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS TR’;TJSBFS'f;%ZC\'(Ag’TQif;‘?gﬁg'zs’ $217,597.80
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2025 SOBRE PRODUCCION Y SERvIcIos | BIENES MIL,{IETBA';\IES’B'SQQUEBLES E $77,377.32
(GASOLINA Y DIESEL)
TOTAL DE INCENTIVO DEL IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y $760,972.20

SERVICIOS (GASOLINA Y DIESEL)
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EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2025 PUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS PERSONALES $192,724.20
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2025 PUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $904,290.72
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2025 MPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $1,416,421.92
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
2025 RECAUDACION OBTENIDADE | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,| ¢ 10 00 o
IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS A1
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
2025 RECAUDACION OBTENIDA DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $45.164.52
IMPUESTO SOBRE LA RENTA INTANGIBLES
ENTERADO A LA FEDERACION
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA $3,272,015.28
ENTERADO A LA FEDERACION
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $968,362.08
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $2.644.966.92
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $7.542.006.12
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2025 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS $5,103,858.72
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 RECURSOS PROPIOS NTANGIBLES $603,067.20
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $16,862,261.04
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
REGULARIZACION DE VEHICULOS
2025 USADOS DE PROCEDENCIA INVERSION PUBLICA $89.910.00
EXTRANJERA
TOTAL DE REGULARIZACION DE
VEHICULOS USADOS DE $89,910.00

PROCEDENCIA EXTRANJERA

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 :

$117,316,568.64
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POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN
MONTO TOTAL DE $117,316,568.64 (CIENTO DIECISIETE MILLONES TRECIENTOS DIECISEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 64/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE
PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 14:00 HORAS
DEL DiA 31 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

MTRO. LUIS FELIPE LUGO SALINAS MTRA. BRENDA YARELI OLVERA MENDOZA
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO PROCURADOR
CONSTITUCIONAL RUBRICA
RUBRICA

TEC. OMAR TREJO LOPEZ

C. MERARY ABIGAIL SOTO SAMPERIO

REGIDOR
RUBRICA

C. LUIS MIMILA GUZMAN

REGIDOR
RUBRICA

C. OFELIA GUADALUPE MENDOZA SOLIS

REGIDOR
RUBRICA

C. MTRA ARELI HERNANDEZ TAPIA

REGIDOR
RUBRICA

C. CARLOS VILLEGAS HERNANDEZ

REGIDOR
RUBRICA

L.C.B. LUISA GABRIELA CALDERON

REGIDOR
RUBRICA

L.C.P. y A.P. OSCAR FRANCISCO ARROYO

GUERRA HERNANDEZ
REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

L.C. LAURA CHAVEZ GARCIA

REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados.-04-03-2026
3470
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. MUNICIPIO DE MINERAL DEL CHICO, HIDALGO.
ACTA DE APROBACION DE LA PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
I INCISOS D) Y S), 60 FRACCION I INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA
EL ESTADO DE HIDALGO, SIENDO LAS 10:15 HORAS DEL DIA 24 DE FEBRERO DEL 2026, REUNIDOS EN LA
SALA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MINERAL DEL CHICO, HGO., LOS C.C.
FERNANDO BALTAZAR MONZALVO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; LIC. AMBROSIA BRISENO
CABRERA, SINDICO PROCURADOR, ASi COMO LOS REGIDORES; C. NORMA MONZALVO MONZALVO, T.C.
ARTURO ALMARAZ LUNA, C. AURORA PALAFOX SALINAS, C. MARIO DE JESUS GOMEZ HERNANDEZ, ARQ.
ESLHI DENISS HERNANDEZ ZUNIGA, C. MARIO VALENCIA PALAFOX, LIC. MARIA YESENIA BARRERA
GUTIERREZ Y C. JOSE MARIA VARGAS PEREZ., CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA PRIMERA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTOS DE EGRESOS 2026

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
C.0.G. PARTIDA PARCIAL

- | SERVICIOS PERSONALES: 29,204,938.00

- 1101 FONDO DE RECURSOS PROPIOS -
122001 | 1-PERSONAL EVENTUAL -

- 1501 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 24,699,922.00
111001 | 2-DIETAS SINDICATURA 360,000.00
111001 | 2-DIETAS REGIDURIA 2,700,000.00
113001 |2-SUELDOS DEL PERSONAL DE PRESIDENCIA MUNICIPAL 775,008.00
113001 |2-0201 SUELDOS SECRETARIA GENERAL 204,384.00
113001 |2-0701 SUELDOS DE CONTRALORIA MUNICIPAL 235,008.00
113001 |2-0204 SUELDOS CONCILIADOR MUNICIPAL 120,000.00
113001 |2-0501 SUELDOS DE TESORERIA MUNICIPAL 1,208,136.00
113001 |2-0502 SUELDOS DE PERSONAL DE FISCALIZACION 443,232.00
113001 |2-0203 SUELDOS REGLAMENTOS 120,000.00
113001 |2-0207 SUELDOS PROTECCION CIVIL 465,024.00
113001 |2-0205 SUELDOS OFICIAL REGISTRO DEL EDO FAMILIAR 220,368.00
113001 |2-0214 INSTANCIA DE LA MUJER 230,016.00
113001 |2-0216 TRANSPARENCIA Y ARCHIVO 120,000.00
113001 |2-0901 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 619,344.00
113001 |2-1101 SUELDOS DIRECCION DE ADMINISTRACION 363,504.00
113001 |2-0210 SUELDOS ECOLOGIA 235,008.00
113001 |2-0215 SUELDOS DE PLANEACION 135,552.00
113001 |2-0909 SERVICIOS MUNICIPALES 1,971,456.00
113001 |2-0208 SUELDOS CULTURA'Y DEPORTES 235,008.00
113001 |2-0209 SUELDOS EDUCACION 278,016.00
113001 |2-1502 ESPACIOS ALIMENTACION ENCUENT. Y DESARROLL. 586,416.00
113001 |2-1503 CENTROS DE APRENDIZAJE INFANTIL COMUNITARIO 230,016.00
113001 |2-1501 DIRECCION DEL DIF MUNICIPAL 572,424.00
113001 |2-0211 SUELDOS PROGRAMAS SOCIALES 120,000.00
113001 |2-0202 SUELOS DESARROLLO ECONOMICO 350,016.00
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113001 |2-0212 SUELDOS TURISMO 250,560.00
113001 | 2-SUELDO A BASE PERSONAL EVENTUAL DE PRESIDENCIA 155,120.00
122001 | 2-SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL DE CONTRALORIA 216,000.00
122001 | 2- SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL PROTECCION CIVIL 103,512.00
122001 | 2-SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL DIREC. OBRAS PUB. 468,024.00
122001 | 2-SUELDOS BASE PERSONAL EVENTUAL SERVICIOS MPALES 1,216,488.00
122001 | 2-SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL CULTURA Y DEPORTE 84,000.00
122001 | 2-SUELDOS BASE A PERSONAL EVENTUAL DE EDUCACION 252,000.00
122001 | 2-SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL DE EAE.Y.D. 552,000.00
122001 | 2-SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL DE CAIC 404,976.00
122001 | 2-SUELDO BASE PERSONAL EVENT DESARR ECON Y AGROPEC 84,000.00
122001 | 2-SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL DE REGLAMENTOS 72,000.00
122001 | 2-SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL DE TURISMO 175,512.00
122001 | 2-SUELDO BASE A PERSONAL EVENTUAL DE INFORMATICA 103,512.00
122001 | 2-SUELDO BASE PERSONAL EVENT. RECAUDAC. Y CATASTRO 192,000.00
122001 | 2-SUELDO BASE PERSONAL EVENTUAL DIRECCION DE DIF 558,624.00
131001 | 2-PRIMA QUINQUENAL 753,312.00
132001 | 2-PRIMA DE VACACIONES Y DOMINICAL 53,500.00
132002 | 2-GRATIFICACION ANUAL DE PRESIDENCIA MUNICIPAL 129,168.00
132002 | 2-0102 GRATIFICACION ANUAL SINDICATURA 60,000.00
132002 | 2-0103 GRATIFICACION ANUAL REGIDURIA 450,000.00
132002 | 2-0201 GRATIFICACION ANUAL SECRETARIA GENERAL 34,064.00
132002 [2-0701  GRATIFICACION  ANUAL  CONTRALORIA 39,168.00
MUNICIPAL
132002 | 2-0204 GRATIFICACION ANUAL CONCILIADOR MUNICIPAL 20,000.00
132002 | 2-0501 GRATIFICACION ANUAL DE TESORERIA MUNICIPAL 201,356.00
132002 | 2-0502 GRATIFIC. ANUAL PERSONAL DE FISCALIZACION 73,872.00
132002 |2-0203 GRATIFICACION ANUAL REGLAMENTOS 20,000.00
132002 | 2-0207 GRATIFICACION ANUAL PROTECCION CIVIL 77,504.00
132002 | 2-0205 GRATIFICACION ANUAL OF. REG.EDO FAMILIAR 36,728.00
132002 | 2-0214 GRATIFICACION ANUAL INSTANCIA DE LA MUJER 38,336.00
132002 |2-0216 GRATIFICACION ANUAL ARCHIVO Y TRANSPARENC. 20,000.00
132002 | 2-0901 GRATIFICACION ANUAL DIRECCION OBRAS PUBLIC. 103,224.00
132002 | 2-1101 GRATIFICACION ANUAL DE DIRECCION DE ADMON 60,584.00
132002 | 2-0210 GRATIFICACION ANUAL ECOLOGIA 39,168.00
132002 | 2-0909 GRATIFICACION ANUAL SERVICIOS MUNICIPALES 328,576.00
132002 | 2-0208 GRATIFICACION ANUAL CULTURA Y DEPORTES 39,168.00
132002 | 2-0209 GRATIFICACION ANUAL EDUCACION 46,336.00
132002 | 2-GRATIFICACION ANUAL DE PLANEACION 22,592.00
132002 |2-1502 GRATIFICACION ANUAL E.A.E.Y D. 97,736.00
132002 |2-1503 GRATIFICACION ANUAL C.A.I.C. 38,336.00
132002 |2-1501 GRATIFICACION ANUAL DIRECCION DIF MUNICIPAL 97,800.00
132002 |2-0211 GRATIFICACION ANUAL PROGRAMAS SOCIALES 20,000.00
132002 | 2-0202 GRATIFICACION ANUAL DESARROLLO ECONOMICO 58,336.00
132002 | 2-0212 GRATIFICACION ANUAL TURISMO 41,760.00
132001 | 2-GRATIFICACION PERSONAL EVENTUAL PRESIDENCIA 25,854.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERSONAL EVENTUAL CONTRALORIA 36,000.00
132001 | 2- GRATIFICAC. ANUAL PERSONAL EVENT. PROTECCION C. 17,252.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERSONAL EVENT. OBRAS PUBLIC. 78,004.00
132001 | 2- GRATIFICAC. ANUAL PERS. EVENT. SERVICIOS MPALES 202,748.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERS. EVENT. CULTURA Y DEPORTE 14,000.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERSONAL EVENTUAL EDUCACION 42,000.00
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132001 [2-GRATIFICAC. ANUAL PERSONAL EVENTUAL E.A.E.Y.D. 92,000.00
132001 | 2-GRATIFICACION ANUAL A PERSONAL EVENTUAL DE CAIC 67,496.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERS. EVENT DESARR ECONOMICO 14,000.00
132001 |2-GRATIFICAC. ANUAL PERS. EVENT DE REGLAMENTOS 12,000.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL A PERSONAL EVENTUAL DE TURISMO 29,252.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERSONAL EVENTUAL INFORMATICA 17.252.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERS.EVENT.RECAUDAC.Y CATASTRO 32,000.00
132001 | 2-GRATIFICAC. ANUAL PERS. EVENT. DIRECCION DE DIF 93,104.00
134001 | 2-COMPENSACIONES DE PRESIDENCIA MUNICIPAL 268,368.00
134001 | 2-0201 COMPENSACIONES SECRETARIA GENERAL 56,904.00
134001 |2-0701  COMPENSACIONES  DE _ CONTRALORIA 37,248.00

MUNICIPAL

134001 | 2-0204 COMPENSACIONES CONCILIADOR MUNICIPAL 37.248.00
134001 |2-0501 COMPENSACIONES DE TESORERIA MUNICIPAL 68,760.00
134001 |2-0203 COMPENSACIONES REGLAMENTOS 37,248.00
134001 |2-0207 COMPENSACIONES PROTECCION CIVIL 51,624.00
134001 | 2-0205 COMPENSACIONES OFIC. REGISTRO EDO FAMILIAR 37,248.00
134001 | 2-0214 COMPENSACIONES DE INSTANCIA DE LA MUJER 13.392.00
134001 |2-0216 COMPENSACIONES DE ARCHIVO Y TRANSPARENCIA 37,248.00
134001 |2-0901 COMPENSACIONES DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 187.416.00
134001 | 2-1101 COMPENSACIONES DIRECCION DE ADMINISTRACION 37,248.00
134001 | 2-0210 COMPENSACIONES ECOLOGIA 22,008.00
134001 |2-0909 COMPENSACIONES SERVICIOS MUNICIPALES 178,320.00
134001 |2-0208 COMPENSACIONES CULTURA Y DEPORTES 50,640.00
134001 | 2-0209 COMPENSACIONES EDUCACION 11,472.00
134001 | 2-0215 COMPENSACIONES DE PLANEACION 37,248.00
134001 | 2-1502 COMPENSACIONES E.A.E.Y.D. 28,056.00
134001 |2-1501 COMPENSACIONES DIRECCION DEL DIF MUNICIPAL 92,760.00
134001 |2-0211 COMPENSACIONES PROGRAMAS SOCIALES 37,248.00
134001 |2-0202 COMPENSACIONES DESARROLLO ECONOMICO 63,192.00
134001 | 2-0212 COMPENSACIONES TURISMO 37,248.00
134001 | 2-COMPENSACION DE RECAUDACION Y CATASTRO 7.128.00
152001 | 2-INDEMINIZACIONES Y SALDO POR PAGAR DE LAUDOS 800,000.00
154001 | 2-PRESTACIONES ESTAB.EN CONDICIONES GEN.DE TRABAJO 300,000.00
159002 | 2-OTRAS PRESTACIONES (CANASTA BASICA) 604,800.00

- | 2503 FONDO DE APORTACIONES PARA EL 4,505,016.00

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

113001 |5-SUELDOS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 3.237,632.00
132002 | 5-GRATIFICACION ANUAL 542,272.00
134001 | 5-COMPENSACIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 462,312.00
159002 |5-OTRAS PRESTAC. (CANASTA BASICA Y TIEMPO EXTRA) 262.800.00

= | MATERIALES Y SUMINISTROS 7,323,321.00

- | 1101 FONDO DE RECURSOS PROPIOS 731,000.00
211001 | 1-MATERIAL DE OFICINA 30,000.00
211002 |1-GASTOS DE OFICINA 20,000.00
212001 |1-MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION 35,000.00
214001 | 1-MAT.Y UTILES CONSUM.P/PROCESAM. BIENES INFORMAT 10,000.00
216001 | 1-MATERIAL DE LIMPIEZA 10,000.00
221001 |1-ALIMENTACION DE PERSONAS 35,000.00
242001 |1-CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 20,000.00
248001 | 1-MATERIALES COMPLEMENTARIOS 60,000.00
249001 | 1-OTROS MATERIALES Y ART. DE CONSTRUCCION Y REP. 100,000.00
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261001 |1-COMBUSTIBLES Y LUBRIC. PVEHIC Y EQ. TERRESTRE 161,000.00
271001 | 1-VESTUARIOS Y UNIFORMES 80,000.00
291001 | 1-HERRAMIENTAS MENORES 50,000.00
296001 | 1-REFACCIONES 80,000.00
298001 | 1-REFACC. Y ACCESORIOS MEN. D MAQ. Y OTROS EQUIPOS 40,000.00

- | 1501 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2,514,360.00
211001 | 2-MATERIAL DE OFICINA 165,000.00
211002 | 2-GASTOS DE OFICINA 40,000.00
212001 | 2-MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION 115,000.00
271001 | 2-VESTUARIOS Y UNIFORMES 80,000.00
214001 | 2-MAT.Y UTILES CONSUM.P/PROCES EQ Y BIENES INFORM. 40,000.00
216001 | 2-MATERIAL DE LIMPIEZA 45,000.00
221001 | 2-ALIMENTACION DE PERSONAS 170,000.00
246001 | 2-MATERIAL ELECTRICO 215,236.00
248001 | 2-MATERIALES COMPLEMENTARIOS 80,000.00
261001 |2-COMBUSTIBLES Y LUBRIC. P/VEHIC. Y EQ. TERRESTRE 804,124.00
291001 | 2-HERRAMIENTAS MENORES 50,000.00
296001 | 2-REFACCIONES PARA REPARACION DE VEHICULOS 340,000.00
298001 | 2-REFAC. Y ACC. MENORES DE MAQ. Y OTROS EQUIPOS 370,000.00

- [ 2503 FONDO DE APORTACIONES PARA EL 2,474,613.00

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
221001 | 5-ALIMENTACION DE PERSONAS 65,000.00
246001 | 5-MATERIAL ELECTRICO 150,000.00
253001 | 5-MEDICINAS Y PRODUCT FARMACEUT.PERSONAL SEGURIDAD 30,000.00
259001 | 5-OTROS PRODUCTOS QUIMICOS (MATERIAL DE CLORACION) 470,000.00
261001 | 5-COMBUSTIBLES Y LUBRIC. PVEHIC Y EQ. TERRESTRE 1,129,613.00
271001 | 5-VESTUARIOS Y UNIFORMES 150,000.00
282001 | 5-MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 230,000.00
296001 | 5-REFACCIONES (VEHICULOS DE SEGURIDAD PUBLICA) 250,000.00

- | 1502 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 175,000.00
211001 | 7-MATERIAL DE OFICINA DEL DIF 20,000.00
221001 | 7-ALIMENTACION DE PERSONAS DIF 150,000.00
296001 | 7-REFACCIONES PARA VEHICULOS DIF 5,000.00

- | 1503 ISAN 287,903.00
261001 |9-COMBUST. Y LUB.P/VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 287,903.00

- [ 1504 IEPS 519,174.00
261001 | 10-COMBUST. Y LUB.P/VEHIC. Y EQUIPO TERRESTRE 519,174.00

- | 1505 INCENTIVO A LA VENTA FINAL DE GASOLINA Y DIESEL 582,043.00
261001 | 11-COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 582,043.00

- [ 1506 COMISAN 39,228.00
261001 | 12-COMBUSTIB. Y LUBRICANTES P/VEHIC.Y EQ TERRESTRE 39,228.00

- | SERVICIOS GENERALES 8,174,097.13

- | 1101 FONDO DE RECURSOS PROPIOS 1,816,457.13
311001 | 1-SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 1,803.89
313001 | 1-SERVICIO DE AGUA POTABLE DE BENITO JUAREZ 250,000.00
331003 | 1-SERVICIOS DE CONSULTORIA 90,000.00
333001 | 1-SERVICIOS DE INFORMATICA 129,697.04
334001 | 1-SERVICIOS DE CAPACITACION 15,000.00
349001 | 1-SERVICIOS FINAN. BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGR. 10,000.00
351001 | 1-CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 69,956.20
352001 | 1-MANTENIMIENTO DE MOB. Y EQ. DE ADMINISTRACION 20,000.00
353001 | 1-MANTENIMIENTO DE BIENES INFORMATICOS 10,000.00
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355001 | 1-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 20,000.00
357001 | 1-MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 20,000.00
358001 | 1-MANEJO DE DESECHOS 600,000.00
361001 | 1-DIFUSION PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 150,000.00
375001 | 1-VIATICOS EN EL PAIS 55,000.00
382003 | 1-ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES PUBLICAS 230,000.00
392006 | 1-PAGO DE DERECHOS 145,000.00

- | 1501 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2,122,640.00
314001 | 2-TELEFONIA TRADICIONAL 80,000.00
317001 | 2-SERVICIO DE INTERNET 120,000.00
331003 | 2-SERVICIOS DE CONSULTORIA 166,800.00
345001 | 2-SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 50,000.00
349001 | 2-SERVICIOS FINAN. BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGR. 5,000.00
351001 | 2-CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 75,000.00
352001 | 2-MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQ. DE ADMON. 30,000.00
355001 | 2-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 290,000.00
357001 | 2-MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 190,000.00
361001 | 2-DIFUSION PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 365,840.00
375001 | 2-VIATICOS EN EL PAIS 50,000.00
398001 | 2-IMPTOS S/NOMINAS Y OTROS Q DERIVEN D RELAC.LABOR 700,000.00

- [ 2503 FONDO DE APORTACIONES PARA EL 680,000.00

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
334001 |5-SERVICIOS DE CAPACITACION POLICIAL 400,000.00
339001 | 5-SERVIC.PROFES.MEDICOS PARA PERS.SEG.PUBLICA 50,000.00
352002 | 5-MANTTO. DE VIDEOCAMARAS DE VIGILANCIA Y RADIOS 30,000.00
355001 | 5-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 200,000.00

- | 1502 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 3,555,000.00
351001 | 7-CONSERVACION Y MANTTO MENOR INMUEBLES DIF 40,000.00
375001 | 7-VIATICOS EN EL PAIS DIF 15,000.00
382003 | 7-ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES PUBLICAS 700,000.00
382003 | 7-ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES DEL DIF 400,000.00
311001 |2-SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA (ALUMBRADO 2,400,000.00

PUB.)

- | SUBSIDIOS, ASIGNACIONES Y AYUDAS 13,511,193.06

- | 1101 FONDO DE RECURSOS PROPIOS 1,052,294.67
433001 | 1-SUBSIDIOS A LA INVERSION 250,000.00
436001 | 1-SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 250,000.00
441001 | 1-AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 440,000.00
443001 | 1-AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 40,000.00
445002 | 1-SUBSIDIOS ORGANIZAC. DIVER (APOYO A COMUNIDADES) 72,294.67

- [ 1501 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 571,844.00
441001 | 2-AYUDA A DELEGADOS POR GESTIONES 291,200.00
445002 | 2-SUBS. ORGANIZAC. DIVERSAS (DEFENSA DEL MENOR) 80,460.60
445002 | 2-SUBSID. ORGAN. DIVER. (HOSPITAL DEL NINO Y CRIH) 200,183 .40

- | 1507 FONDO DE FISCALIZACION 386,946.73
441002 | 6-PREMIOS RIFAS INCENTIVAR REC.IMPTO PREDIAL Y AGU 386,946.73

- | 1502 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 9,095,357.00
433001 | 7-SUBSIDIOS A LA INVERSION 629,627.00
433001 | 7-SUBSIDIOS A LA INVERSION DIF 100,000.00
436001 | 7-SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 600,000.00
441001 | 7-AYUDAS SOCIALES A PERSONAS (GASTOS MEDICOS) DIF 700,000.00
441001 | 7-AYUDAS SOC. A PERSONAS (GASTOS FUNERARIOS) DIF 130,000.00
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441001 [7- AYUDAS SOC. A PERSONAS (TERCERA EDAD DEL DIF) 70,000.00
441001 | 7- AYUDAS SOC. A PERSONAS 150,000.00
442001 | 7-BECAS 300,000.00
443001 | 7-AYUDAS A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 750,000.00
443001 | 7-AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA DIF 100,000.00
445001 | 7-SUBSIDIOS PARA EL FOMENTO DEPORTIVO 100,000.00
445001 | 7-SUBSIDIOS PARA EL FOMENTO DEPORTIVO DIF 20,000.00
445002 | 7-SUBS. ORGANIZAC. DIVERSAS (APOYOS COMUNIDADES) 872,536.00
445002 | 7-SUBS. ORGANIZAC. DIVER. (APOYOS COMUNIDADES DIF) 100,000.00
481001 | 7-DONAT.INST.SIN FIN D LUCRO DIF (CENTROS D SALUD) 50,000.00
- | 1508 FONDO DEL ISR 1,900,001.00
445002 | 18-SUBSIDIOS ORGANIZAC. DIV.(APOYOS A COMUNIDADES) 1,900,001.00
2801 FEISN 417,318.60
436001 |28-SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 417,318.60
- | ADQUISICION DE BIENES 2,220,000.00
- | 1101 FONDO DE RECURSOS PROPIOS 220,000.00
511001 | 1-MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 80,000.00
515001 | 1-BIENES INFORMATICOS 100,000.00
567001 | 1-HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTAS 40,000.00
- [ 2503 FONDO DE APORTACIONES PARA EL 2,000,000.00
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
523001 | 5-ADQ. DE CAMARAS DE VIDEOVIGILANCIA 300,000.00
541001 |5-ADQ. DE VEHICULOS P/PATRULLA DE SEG. PUBLI 1,160,000.00
551001 |5-ADQ. DE EQ. DE RADIOCOMUNICACION 100,000.00
- | INVERSION PUBLICA 12,790,183.27
- | 2502 FONDO DE APORTACIONES PARA LA 10,114,869.00
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
614001 |4-OBRAS DE URBANIZACION DE COMUNIDADES DEL MPIO 4,045,947.60
615001 |4-CONST. DE PAV. DE CONCRETO Y ROD EN EL MPIO 6,068,921.40
- | 1507 FONDO DE FISCALIZACION 2,024,025.27
614001 | 6-OBRAS URNAIZAC DIF COMUNIDADES DEL MPIO 2,024,025.27
- | 1513 FONDO DE COMPENSACION 651,289.00
614001 | 13-OBRAS DE URBANIZACION EN COMUNIDADES DEL MPIO 651,289.00
TOTAL PRESUPUESTO 2025 73,223,732.46

01 H. AYUNTAMIENTO

0101 PRESIDENCIA MUNICIPAL 4,864,189.67
0102 SINDICATURA 420,000.00
0103 REGIDURIA 3,150,000.00
02 SECRETARIA MUNICIPAL -
0201 SECRETARIA GENERAL 586,552.00
0202 DESARROLLO ECONOMICO 1,449,171.00
0203 REGLAMENTOS 261,248.00
0204 CONCILIADOR MUNICIPAL 177,248.00
0205 OFICIAL DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR 294,344.00
0207 PROTECCION CIVIL 714,916.00
0208 CULTURA Y DEPORTES 752,816.00
0209 EDUCACION 1,719,824.00
0210 ECOLOGIA 896,184.00
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0211 PROGRAMAS SOCIALES 1,884,566.60
0212TURISMO 534,332.00
0213 INFORMATICA 280,764.00
0214 INSTANCIA DE LA MUJER 281,744.00
0215 PLANEACION 195,392.00
0216 ARCHIVO 177,248.00
0501 TESORERIA 13,018,305.66
0502 RECAUDACION 748,232.00
0701 CONTRALORIA 563,424.00

09 OBRAS PUBLICAS

0901 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

14,316,151.47

0903 ESTUDIOS Y PROYECTOS

0909 SERVICIOS MUNICIPALES 5,207,824.00

0910 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y MAQUINARIA 620,000.00

1001 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 9,039,629.00

1101 DIRECCION DE ADMINITRACION 5,289,808.00

15 DIF MUNICIPAL -

1501 DIRECCION DIF 3,682,787.06

1502 ESPACIOS DE ALIMENTACION ENCUENTRO Y 1,356,208.00

DESARROLLO
1503 CENTROS DE APRENDIZAJE INFANTIL 740,824.00
COMUNITARIO
TOTAL 73,223,732.46
CcODIGO PARTIDA PARCIAL

1 100 GOBIERNO $31,327,066.86

1.3 130 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $8,486,774.20

1.3.1 131 Presidencia / Gubernatura $5,553,736.00

1.3.2 132 Politica Interior $317,054.00

1.3.3 133 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $1,720,192.20

1.3.4 134 Funcién Publica $718,544.00

1.3.5 135 Asuntos Juridicos $177,248.00

1.5.0 150 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $10,255,063.66

1.5.1 151 Asuntos Financieros $9,690,868.93

1.5.2 152 Asuntos Hacendarios $564,194.73
170 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD

1.7.0 INTERIOR $9,754,545.00

1.71 171 Policia $9,039,629.00

1.7.2 172 Proteccion Civil $714,916.00

1.8.0 180 OTROS SERVICIOS GENERALES $2,830,684.00

1.8.1 181 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $2,830,684.00

2.0.0 |200 DESARROLLO SOCIAL $40,028,495.54

2.1.0 |210 PROTECCION AMBIENTAL $296,184.00
213 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y

21.3 Alcantarillado -

2.1.6 216 Otros de Proteccion Ambiental 296,184.00

2.2.0 |220 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $23,818,154.94

2.21 221 Urbanizacién $0.00

2.2.2 222 Desarrollo Comunitario $135,552.00
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2.2.3 223 Abastecimiento de Agua $3,145,314.27
2.2.4 | 224 Alumbrado Publico $6,595,947.60
2.2.5 |225 Vivienda $0.00
2.2.6 | 226 Servicios Comunales $7,872,419.67
2.2.7 | 227 Desarrollo Regional $6,068,921.40
2.3.0 [230 SALUD $50,000.00
2.3.4 | 234 Rectoria del Sistema de Salud $50,000.00

240 RECREACION, CULTURA Y OTRAS
2.4.0 |MANIFESTACIONES SOCIALES $674,816.00
2.41 241 Deporte y Recreacion $444,816.00
2.4.2 |242 Cultura $230,000.00
2.5.0 |250 EDUCACION $4,074,696.00
2.51 251 Educacion Basica $0.00
2.5.2 252 Educacion Media Superior $0.00
2.5.6 | 256 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $4,074,696.00
2.6.0 |260 PROTECCION SOCIAL $11,114,644.60
2.6.2 262 Edad Avanzada $4,423,194.00
2.6.3 | 263 Familia e Hijos $5,026,884.00
2.6.6 | 266 Apoyo Social para la Vivienda $1,267,318.60
2.6.8 | 268 Otros Grupos Vulnerables $220,000.00
2.6.9 | 269 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $177,248.00
3.0.0 |300 DESARROLLO ECONOMICO $1,868,170.06

310 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y
3.1.0 |LABORALES EN GENERAL $1,538,602.06
3.1.1 311 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General $1,538,602.06
3.2.0 |320 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $0.00
3.21 321 Agropecuaria $0.00
3.7.0 |[370 TURISMO $329,568.00
3.741 371 Turismo $329,568.00

TOTAL $73,223,732.46

| CLASIFICACIONPORTIPODEGASTO

GASTO CORRIENTE 58,213,549.19

GASTO DE CAPITAL 15,010,183.27

TOTAL 73,223,732.46

1 1 Presidente Municipal 61,200.00 61,200.00
1 2 Sindico 30,000.00 30,000.00
9 3 Regidor 25,000.00 25,000.00
1 4 Secretario Municipal 22,374.00 22,374.00
1 5 Presidenta y Directora del DIF 20,848.00 20,848.00
1 6 Tesorero 20,632.00 20,632.00
1 16 Asesor Contable 16,850.00 16,850.00
1 7 Contralor 13,704.00 13,704.00
14 8 Director 3,600.00 22,374.00
1 9 Conciliador Municipal 13,704.00 13,704.00
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1 10 Oficial del Registro del Edo. Familiar 13,704.00 13,704.00
3 11 Subdirector 10,184.00 17,836.00
1 12 Secretaria Particular 16,248.00 16,248.00
5 13 Responsable de area 12,212.00 16,340.00
16 14 Auxiliar 10,184.00 15,934.00
2 15 Comandante 13,130.00 13,130.00
6 17 Secretaria 6,548.00 16,528.00
2 19 Paramédico 10,632.00 10,716.00
3 20 Bibliotecaria 5,000.00 10,740.00
19 21 Policia 13,130.00 13,130.00
1 22 Operador 11,510.00 11,510.00
4 23 Chofer 10,632.00 15,432.00
10 24 Cuadrilla 10,184.00 16,680.00
11 25 Auxiliar en EAEyD 4,600.00 13,982.00
1 26 Intendente 10,184.00 10,184.00
35 27 Jubilado 5,316.00 32,304.00
1 28 Supervisor de obras 12,212.00 12,212.00
1 29 Psicdloga 10,184.00 10,184.00
2 E13 Eventual Responsable de area 2,500.00 8,626.00
32 E14 Eventual Auxiliar 2,300.00 13,254.00
1 E16 Asesor Legal 15,512.00 15,512.00
1 E20 Eventual Bibliotecaria 4,000.00 4,000.00
1 E22 Eventual Operador 4,874.00 4,874.00
4 E23 Eventual Chofer 3,500.00 4,874.00
10 E25 Eventual Auxiliar de EAEYD 2,300.00 2,300.00
2 E26 Eventual Intendente 2,500.00 3,000.00
207

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA LA PRIMERA MODIFICACION PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, POR UN MONTO TOTAL DE $73,223,732.46 (SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
VEINTITRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 46/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE
SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LAS PARTICIACIONES ASIGNADAS AL MUNICIPIO PARA EL
EJERCICIO 2026. LOS CAMBIOS RELATIVOS A SERVICIOS PERSONALES, PENSIONES Y JUBILACIONES SE
APRUEBAN DE MANERA RETROACTIVA AL 1 DE ENERO DEL PRESENTE.

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, MISMOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA DE LA
APROBACION DE LA PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO 2026.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 11 HORAS CON
17 MINUTOS DEL MISMO DIA, MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.
INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE MINERAL DEL CHICO
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C. FERNANDO BALTAZAR MONZALVO
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
RUBRICA

C. NORMA MONZALVO MONZALVO
REGIDOR
RUBRICA

ING. DANIELA HERRERA HERNANDEZ
REGIDOR

C. MARIO DE JESUS GOMEZ HERNANDEZ
REGIDOR
RUBRICA

C. MARIO VALENCIA PALAFOX
REGIDOR
RUBRICA

C. JOSE MARIA VARGAS PEREZ
REGIDOR
RUBRICA

LIC. AMBROSIA BRISENO CABRERA
SINDICO PROCURADOR
RUBRICA

T.C. ARTURO ALMARAZ LUNA
REGIDOR
RUBRICA

C. AURORA PALAFOX SALINAS
REGIDOR
RUBRICA

ARQ. ESLHI DENISS HERNANDEZ ZUNIGA
REGIDOR
RUBRICA

LIC. MARIA YESENIA BARRERA GUTIERREZ
REGIDOR
RUBRICA

Derechos Enterados.-03-03-2026

3478

Estado Libre y Soberano
de Hidalgo
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MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN TLAXIACA, HIDALGO. ACTA DE APROBACION DEL CIERRE PRESUPUESTAL DE EGRESOS DEL
EJERCICIO FISCAL 2025

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 141
FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION | INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO
R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 16:30 HORAS DEL DIiA
31 DE DICIEMBRE DE 2025, REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN
TLAXIACA, HGO., LOS CC.C. LIC. MARIO DAVID MEDINA HERNANDEZ PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; LT. YARACIN
ESTEFANIA OLVERA RAMOS SINDICA PROCURADORA; ASi COMO LOS REGIDORES(AS): L.C.S.F. DUANNELY HERNANDEZ
GARCIA, ING. JORGE ANTONIO ANGELES HERNANDEZ, C. MARIA DE LOS ANGELES GUTIERREZ DORANTES, C. MARICELA
HERNANDEZ HERNANDEZ, TEC. MARISOL LOPEZ CRUZ, LIC. JUAN CARLOS CORTES CASTRO, ING. LUIS FERNANDO MEJIA
TORRES, C. EULOGIA ELIZABETH JIMENEZ TREJO, L.D. HUGO HERNANDEZ HERNANDEZ, L.M. MARA AIME MONZALVO
CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y

GODINEZ, L.P MYRIAM CORTEZ MENDOZA, C.P. JUAN SABAS ESCORZA FRANCO,

APROBAR EL CIERRE PRESUPUESTAL A EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO

FEDERAL (FORTAMUNDF)

SERVICIOS PERSONALES

$13,559,281.26

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO

FEDERAL (FORTAMUNDF)

MATERIALES Y SUMINISTROS

$5,850,772.11

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL (FORTAMUNDF)

SERVICIOS GENERALES

$14,477,924.52

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO

FEDERAL (FORTAMUNDF)

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$4,977,196.01

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO

FEDERAL (FORTAMUNDF)

$38,865,173.90

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

INVERSION PUBLICA

$16,957,203.00

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA LA

INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA

DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

$16,957,203.00

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE COMPENSACION

MATERIALES Y SUMINISTROS

$344,712.34

2025

FONDO DE COMPENSACION

SERVICIOS GENERALES

$862,254.36

2025

FONDO DE COMPENSACION

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$82,100.00
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2025 FONDO DE COMPENSACION mﬂﬁgl'\ét’ggws' INMUEBLES E $6,633.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $1,295,699.70)

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 ;8#‘835\5&%'\",“%%'\'\/5&00'\' DEL IMPUESTO SOBRE  ATERIALES Y SUMINISTROS $51,467.39
2025 ig#‘gﬁg\ﬁé%MNpuEE’\'fég'ON DEL IMPUESTO SOBRE|sEpvicios GENERALES $35,793.00
2025 FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO SOBRE|TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $8.000.00

AUTOMOVILES NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS :
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION DEL $95260.39
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS ’

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $880,750.50)
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $1,227,254.94
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION ;Eggf[;gzﬁ'\'g'ﬁiéi'fu’\'[?f;o'“ES’ $104,939.00
2025 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION :E:\:EL\I\E(S;|’§E|§§LES' INMUEBLES E $76,385.76
TOTAL DE F(;II\EIg'(A)\UDDEAIaSOCI\IALIZACION Y $2.289.330.20

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $13,884,353.17,
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $2,008,192.90
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $2,309,896.38
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL gﬁggféngYNg'Tﬁgi'fUNSgONES' $505,279.00)
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL mﬂﬁgl'\ét’ggws' INMUEBLES E $30,197.08
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $18,737,918.53

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES $31,615,369.73
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES MATERIALES Y SUMINISTROS $3,486,786.96
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $9,442,036.19
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES ;B@ZF&E@EYNSIT?A?SAL?UNS\&'ONES' $9,253,137.09
2025 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES mﬂﬁélgt’ggws' INMUEBLES E $2,694,878.00
TOTAL DE FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $56,492,207.97,
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EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) MATERIALES Y SUMINISTROS $918.381.66
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) SERVICIOS GENERALES $441,588.28
2025 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 55200
SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 000.
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE o A,
PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) 421,969,
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS MATERIALES Y SUMINISTROS $966,026.13
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS SERVICIOS GENERALES $53,087.22
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2025 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS LEQZISI;EF;ENS'TARS@SA'&UNS\:S'ONES' $8,274.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO LABRADO, $1027,389.35
BEBIDAS ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $129,140.75
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $590,724.08

, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2025 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS BSOS ¥ CTRAS AYUDAS $4,000.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
iy $723,864.83
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION
2025 MR oy S MATERIALES Y SUMINISTROS $123,754.11
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION
2025 N S s SERVICIOS GENERALES $39,769.00
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION [TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 6250000
DE BIENES INMUEBLES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS ,200.
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR $166.023.11
ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES 023.

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS MATERIALES Y SUMINISTROS $143,710.27
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES $961,393.28

, BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS TANGIBLES $40,646.34
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE NOMINAS $1,145,749.89
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
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PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA

2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA MATERIALES Y SUMINISTROS $757,287.38
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA SERVICIOS GENERALES $1,748,819.73
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $48,150.00
) SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA BIENES Mmiihzsl’B”L\‘gUEBLEs 2 $73,892.00
FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION OBTENIDA
2025 DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA ENTERADO A LA INVERSION PUBLICA $2,050,340.90
FEDERACION
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA RECAUDACION
OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA $4,678,490.01
ENTERADO A LA FEDERACION
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $4,666,145.42
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $13,861,124.90
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2025 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $4,255,657.97
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 RECURSOS PROPIOS INTANGIBLES $2,444,425.00
2025 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $2,389,368.35
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $27,616,721.64
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 : $171,513,002.46

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE APRUEBA EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, POR UN MONTO TOTAL DE $171,513,002.46 (CIENTO SETENTA
Y UN MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL DOS PESOS 46/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR
EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO DESAGREGADO
EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL
RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS
ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA. -—--

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 16:34 HORAS DEL DiA 31 DEL
MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS DE LA
PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. L.D. MARIO DAVID MEDINA HERNANDEZ C. L.T. YARACIN ESTEFANIA OLVERA RAMOS
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL SINDICA PROCURADOR
RUBRICA RUBRICA

ILRCEET LR LT T TR LR
2026 2 09

mar 05 alc



05 de marzo de 2026

PERIODICO OFICIAL
Alcance dos DEL ESTADO DE HIDALGO

C. C.P. JUAN SABAS ESCORZA FRANCO

REGIDOR
RUBRICA

C.L.C.S.F. DUANNELY HERNANDEZ GARCIA

C.L.P. MYRIAM CORTEZ MENDOZA

REGIDORA
RUBRICA

C. L.M. MARA AIME MONZALVO GODINEZ

REGIDORA
RUBRICA

C. LIC. JUAN CARLOS CORTES CASTRO

REGIDORA
RUBRICA

ING. JORGE ANTONIO ANGELES HERNANDEZ

REGIDOR
RUBRICA

C. L.D. HUGO HERNANDEZ HERNANDEZ

REGIDOR
RUBRICA

C.MARIA DE LOS ANGELES GUTIEREZ DORANTES

REGIDOR
RUBRICA

C.ING. LUIS FERNANDO MEJIA TORRES

REGIDORA
RUBRICA

C. TEC. MARISOL LOPEZ CRUZ

REGIDOR
RUBRICA

C.EULOGIA ELIZABETH JIMENEZ TREJO

REGIDORA
RUBRICA

REGIDORA
RUBRICA

C. MARICELA HERNANDEZ HERNANDEZ

REGIDORA
RUBRICA
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REGLAMENTO DE TRIINSITO Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE TLAXCOAPAN, HIDALGO.
TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES
CAPITULO CNICO
OBJETO, OBSERVANCIA Y APLICACI IN DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden pCblico e inter(s social. Establece las normas a que deberd
sujetarse el transito peatonal y vehicular en el Municipio de Tlaxcoapan, Estado de Hidalgo.

Art(culo 2. Las disposiciones del presente Reglamento tienen por objeto establecer las medidas minimas de transito,
asi como su aplicacion y supervision de éstas, atendiendo y salvaguardando la seguridad, protegiendo la vida y la
integridad fisica de las personas en sus desplazamientos bajo el principio de que toda muerte o lesioén por siniestros
de transito es prevenible.
Articulo 3. Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

. Agente de transito: Agente de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de Tlaxcoapan, Hidalgo;

Il.  Arresto Administrativo: Medida de privacion de la libertad, para tomar a una persona bajo custodia en el
area de Barandilla, la cual no sera mayor a 36 horas;

lll.  Ayuntamiento: Ayuntamiento de Tlaxcoapan, Estado de Hidalgo;
V. Bando de Policia y Gobierno: Bando de Policla y Gobierno del Municipio de Tlaxcoapan, Hidalgo.
V. Conciliador Municipal: Servidor PCblico encargado de la imparticién de Justicia Cotidiana;
VL. Constituciln Estatal: Constitucion Poltica del Estado de Hidalgo;
VII. Constituciln Federal: Constitucion Poltica de los Estados Unidos Mexicanos;
VIIl. Direcciln: Direccién de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal;
IX. Director: Director de Seguridad Publica, Transito y Vialidad Municipal,
X. Escolares: Referencia a los estudiantes y todo aquello relacionado con escuelas;
XI. Ley General: Ley General de Movilidad y Seguridad Vial;
XIl. Ley de Tr( nsito y Seguridad Vial: Ley de Transito y Seguridad Vial para el Estado de Hidalgo;
XIil. Ley Orgnica Municipal: Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo;

XIv. Multa: Consiste en la realizacién de un pago en efectivo, tomando como referencia econémica para su
imposicién el Valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién;

XV. Municipio: Tlaxcoapan, Estado de Hidalgo;

XVI. Presidente Municipal: Titular de la Presidencia Municipal de Tlaxcoapan, Estado de Hidalgo;
XVII. Reglamento: Reglamento de Transito y Vialidad del Municipio de Tlaxcoapan, Estado de Hidalgo;
XVIIl.  Trabajo en Favor de la Comunidad: Trabajo fisico realizado por un ciudadano que tiene como objeto

mejorar el entorno Municipal, como sancion a una infraccion cometida; y
XIX. UMA o Unidades: Valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion.

Artlculo 4. El presente Reglamento tiene por objeto, lo siguiente:
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. Regular la funcién de Transito en el Municipio;

1. Establecer la estructura y las atribuciones de la Direccion, aslicomo la regulaciéon de su actuar y los
procedimientos que efectan hacia la ciudadania del Municipio;

M. Establecer disposiciones en materia de educacion vial;
Iv. Controlar y supervisar el transito de vehiculos y peatones;
V. Regular la movilidad, el orden en las vias pLblicas y la seguridad vial; y
VL. Regular la aplicacion de infracciones y sanciones en materia de Transito.
TITULO SEGUNDO
DEL TRIINSITO MUNICIPAL
CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES

Articulo 5. La Direccion sera la encargada para efectos de la aplicacién del presente Reglamento, asicomo de las
disposiciones emitidas por las Autoridades Municipales en materia de Vialidad, Transito y Transportes.

Articulo 6. El transito municipal es todo aquel movimiento de vehiculos y personas que circulan por cualquiera de
las vias p[blicas del territorio municipal.

Articulo 7. El transito municipal ademas de lo dispuesto por el presente Reglamento, se regulara por las
disposiciones y restricciones que emitan las autoridades del Municipio relacionadas en la materia, a efecto de
planear, establecer, regular, administrar, controlar y supervisar el transito de vehiculos y peatones, su seguridad,
sus bienes, el medio ambiente y el orden publico en las vias publicas terrestres abiertas a la circulacién, asi como
para fomentar la cultura vial, en los términos establecidos en la Ley de Transito y Seguridad Vial.
Articulo 8. Seran competencia del Municipio las vialidades ubicadas dentro de su territorio.
CAPITULO SEGUNDO
AUTORIDADES DE TRIINSITO MUNICIPAL Y SUS ATRIBUCIONES
Articulo 9. Son autoridades en materia de transito municipal:
1. El Ayuntamiento;
1. El Presidente Municipal;
lil. El Director, y
V. Los elementos adscritos a la Direccién.
Artculo 10. Son atribuciones de la Direccion las siguientes:
. Controlar y supervisar las actividades en materia de transito y seguridad vial;
Il.  Asegurarse de brindar atencion y prestar auxilio a cualquier hecho de transito o siniestro;

L. Preservar el orden publico y la seguridad vial,

V. Realizar las acciones encaminadas a la prevencion del delito en la via publica y transporte publico,
estableciendo la coordinacién necesaria con las autoridades estatales y federales;
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V. Mantener las vialidades libres de obstaculos, objetos o vehiculos abandonados, que impidan o dificulten el
transito vehicular y peatonal que pudieran generar lesiones o defunciones, excepto en aquellos casos
autorizados previamente por escrito;

VI. Remitir a los vehiculos a los depdsitos vehiculares, en términos del presente Reglamento;

VII. Proceder a la detencién por flagrancia, de aquellas personas que se encuentren cometiendo una infraccion
a la Ley de Transito y Seguridad Vial o al presente Reglamento, en los casos previstos, y ponerlas
inmediatamente, a disposicion de la autoridad competente;

VIIl. Imponer las infracciones contempladas en este Reglamento;

IX. Ejecutar los programas de transito y seguridad vial previstos en la Ley de Transito y Seguridad Vial, en el
ambito de su competencia;

X.  Ordenar, regular, vigilar y establecer politicas de control de transito vehicular, mediante dispositivos de
seguridad vial en la via publica;

XI. Organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de los elementos de la Direccion;

XIl. Coordinar con la Direccion de Proteccién Civil y demas autoridades y corporaciones de seguridad publica,
los programas de auxilio a la poblacion en casos de accidentes y desastres;

XIil. Proponer al Ayuntamiento programas en materia de transito y seguridad vial relativos a los peatones,
conductores, operarios y pasajeros del transporte particular y publico, y al resto de los usuarios de las vias
publicas para que sean implementados en favor de la poblacién a fin de evitar lesiones o defunciones a
causa de hechos de transito;

XIv. Sugerir al Presidente Municipal la actualizacién, especializacion y mejora de los programas de capacitacion
y adiestramiento, dirigidos al personal de la Direccién;

XV. Instrumentar de manera permanente, en coordinacién con otras dependencias y entidades, programas y
campafas de educacion vial;

XVI. Coadyuvar en la ejecucion de los programas de movilidad y establecer las medidas necesarias para que los
programas de vialidad sean acordes con los de movilidad;

XVII. Coordinar a los elementos de la Direccién, y
XVIII. Las demas que le sean conferidas por el Ayuntamiento y las disposiciones legales aplicables.
CAPITULO TERCERO

DE LAS VIAS P/ IBLICAS

Artlculo 11. Las vias p[blicas son todos aquellos espacios de dominio pCblico y uso comn que permiten el traslado
de personas o bienes, circulacién de vehiculos o la prestacion de servicios y la comunicacién entre las distintas
areas o zonas en el Municipio.

Articulo 12. Se catalogan como vias publicas las calles, caminos, carreteras y otras similares dentro de los ITmites
del Municipio.

Articulo 13. Cuando se presenten situaciones que perturben la circulacion vehicular, tanto en las areas de
rodamiento como en las reservadas para el uso peatonal, las autoridades de transito y seguridad vial tomaran las
medidas necesarias para regular y controlar el desplazamiento vehicular, en tanto perdure la emergencia.

Se implementaran operativos para el control de la seguridad vial y sefialamientos de circulacién, en coordinacion
con otras autoridades competentes.

Articulo 14. Queda prohibido en la via p[blica, llevar a cabo lo siguiente:

ILRCEET LR LT T TR LR
2026 2 09

mar 05 alc



05 de marzo de 2026 PERIODICO OFICIAL

Alcance dos DEL ESTADO DE HIDALGO Pagina 71 de 89

. Depositar objetos, materiales de construccion o de cualquier otra (mdole, que dificulten o impidan el transito
vehicular y peatonal;

1. Estacionar vehiculos para su venta, sin autorizacién previa de la autoridad competente;

M. Reparar vehiculos que invadan la via pCblica cuando esta actividad se realice de manera habitual o
permanente, sin autorizacion previa de la autoridad competente;

Iv. Depositar objetos, materiales de construccion o de cualquier otra (mdole, que dificulten o impidan el transito
vehicular y peatonal, excepto en casos previamente autorizados por escrito ante la autoridad competente;

V. Instalar boyas, topes o cualquier objeto, sin permiso de la autoridad competente, as’’como colocar o fijar
objetos para apartar areas de estacionamiento;

VI. Abandonar vehiculos o remolques deteriorados, inservibles, con fallas mecanicas o indicios de no
rodamiento por mas de setenta y dos horas;

VIL. Organizar o realizar arrancones o carreras;

VIIl. Fijar cualquier tipo de propaganda en los dispositivos para el control del transito y de la seguridad vial o que
impida la visibilidad de los mismos;

IX. Establecer bases de servicio o parada, casetas de vigilancia o de seguridad privada, plumas, cadenas o
maceteros, anuncios, espectaculares, sefialamientos no oficiales, jardineras, portones, maquinas
expendedoras de productos o servicios u otros objetos que obstaculicen la via publica; con excepcion de
los que estan considerados en la normativa aplicable como buzones oficiales de correspondencia, tomas
de agua para bomberos y demas necesarios o autorizados por la autoridad competente, y

X. Las demas que se establezcan en el presente Reglamento y disposiciones legales aplicables.

Articulo 15. A quienes incurran en la realizacion de acciones sel aladas las fracciones | a VI y VIII a X del articulo
anterior, seran sancionados con multa de 3 a 70 Unidades.

A quienes incurran en la realizacidon de las acciones selaladas en la fraccion VIl del articulo anterior, seran
sancionados con multa de 12 a 80 Unidades y arresto administrativo.

Articulo 16. Los usuarios se abstendran de realizar en la via publica actos que constituyan peligro para la integridad
fisica y la salud de personas o sus bienes.

Para la realizacion de desfiles, caravanas, cabalgatas, peregrinaciones o cualquier otro tipo de concentracién
humana de caracter cultural, politico, religioso, deportivo, recreativo o social, que se efectuen en la via publica y
cuya finalidad sea perfectamente licita, podran utilizar las vialidades, salvo cuando sea la Unica ruta de acceso al
punto de concentracién, siempre y cuando sea de manera momentanea y no entorpezca los servicios de emergencia
y accesos a hospitales o clinicas dentro de los planes de atencion prehospitalaria que se hayan establecido.

A efecto de lo anterior, se dara aviso por escrito a la Direccién o a las autoridades municipales, con por lo menos
cuarenta y ocho horas de anticipacion a su realizacion, salvo causas de fuerza mayor, a efecto de que se despejen
las vias y en caso de ser posible, se establezcan rutas alternas a la circulacion

Articulo 17. Las autoridades municipales tomaran las medidas necesarias para evitar el bloqueo en vias publicas,
apegandose a lo dispuesto por la normatividad aplicable.

Asi mismo, la Direccion debera contar con protocolos de prevencién, contencién e intervencion para garantizar el
libre transito, el orden publico y la seguridad de las personas, sus bienes y derechos, para disminuir los hechos de
transito en las actividades mencionadas en el articulo anterior.

CAPITULO CUARTO

DE LOS PEATONES
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Artlculo 18. Son considerados como peatones todas aquellas personas que no utilizan algin vehiculo para su
traslado, transitan por la via y espacios pl blicos.

Articulo 19. Los peatones estan obligados a cumplir las disposiciones del presente reglamento y demas
normatividad aplicable, asCcomo las indicaciones del personal de la Direccién y los selalamientos.

Articulo 20. Los peatones gozaran de los siguientes derechos:

. Paso en todas las intersecciones, en las zonas con selalamiento para tal efecto y por agentes de transito;
1. Paso sobre las aceras de las vias plblicas y por las calles o zonas transel htes;

lil. Preferencia al cruzar las vias pCblicas, cuando el selfalamiento de transito permita el paso simultaneo de
vehiculos y transentes;

IV. Orientacion, que se traduce en la obligacién a cargo de los agentes de transito de proporcionar la
informacion que soliciten los transel ntes, sobre sel‘alamiento vial, ubicacion de calles; y

V. Asistencia o auxilio, que se traduce en la obligacién de los ciudadanos y agentes de transito de ayudar a los
peatones menores de edad, a los adultos mayores y a las personas con discapacidad para cruzar las calles,
gozando de prioridad en el paso, en estos casos el personal de transito debera acompalarlos hasta que
completen el cruzamiento.

Artlculo 21. Los peatones tendran el derecho de preferencia de paso sobre el transito vehicular, cuando:

. Haya sido iniciado su movimiento para atravesar una vialidad, siempre y cuando se trate de cruceros o
zonas establecidas para tales efectos;

1. Hagan uso de pasos peatonales, excepto cuando se trate de vehiculos de seguridad pblica y proteccién
civil en servicios de emergencia;

lil. Los vehiculos deban dar vuelta para entrar a otra via y se encuentren cruzando peatones;

Iv. Transiten por la acera o banqueta y algin conductor deba cruzarla para entrar o salir de una cochera,
estacionamiento o calle privada; y

V. Los demas que se establezcan por la necesidad propia del Municipio.
Articulo 22. Los peatones, tendran las obligaciones siguientes:

1. Desplazarse sobre la acera o banqueta y en caso de que [sta no exista, por un extremo lateral del area de
rodamiento, procurando hacerlo en sentido contrario a la circulacién de vehiculos;

1. Obedecer las indicaciones del personal de transito y vialidad para atravesar el arroyo vehicular;

lil. Cruzar las intersecciones que no est n controladas por el personal de transito y vialidad, con las medidas
precautorias para su seguridad;

IV.  Transitar a su lado derecho en las aceras para no entorpecer la circulacién de los demas peatones;

V. Utilizar obligatoriamente los pasos peatonales que existan en las vias p[blicas;

VI. Abordar o descender de los vehculos sin invadir la superficie de rodamiento;

VIl.  Abordar o descender de los vehlculos del servicio pCblico de transporte de pasajeros nicamente por la
derecha, cuando el vehiculo se haya detenido y, en su caso, sélo en la base de servicio o parada
establecida;

VIII. Cruzar la via pLblica en las esquinas o pasos peatonales; y

IX. Las demas que se establezcan por la necesidad propia del Municipio.

ILRCEET LR LT T TR LR
2026 2 09

mar 05 alc



05 de marzo de 2026 PERIODICO OFICIAL

Alcance dos DEL ESTADO DE HIDALGO Pagina 73 de 89

Articulo 23. Los peatones tendran las siguientes prohibiciones:
1. Pretender abordar un vehculo que se encuentre en movimiento o en circulacion;
1. Arrojar, depositar o abandonar desperdicios o cualquier otro objeto en la via pLblica;
lil. Lanzar o arrojar objetos a los vehlculos;
V. Dalar los sel[alamientos;

V. Obstaculizar las labores de los cuerpos de seguridad o de rescate en un area de siniestro;

VI. Interferir o impedir que el personal de transito y vialidad realice su funcién o trabajo;
VIL. Cruzar o invadir intempestivamente la via pCblica;
VIIl.  Alterar el orden o la seguridad vial,

IX. Atravesar diagonalmente los cruceros;
X. Hacer uso de dispositivos electronicos que dificulten o limiten su visién o audicioén en los cruces; y
XI. Las demas que se establezcan por la necesidad propia del Municipio.

Articulo 24. A los peatones que incurran en las prohibiciones selaladas en el articulo anterior, seran sancionados
con:

. Multa de 3 a 30 Unidades;
1. Trabajo en favor de la comunidad; o
lll.  Arresto administrativo.
CAPITULO QUINTO
PROTECCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTAS MAYORES

Articulo 25. Las personas con discapacidad y adultos mayores, en materia de transito en el Municipio, tendran
derecho de paso sobre los vehiculos.

Articulo 26. Queda prohibido obstruir o utilizar los espacios destinados al estacionamiento de los vehiculos de
personas con discapacidad, asi como los de sus rampas de acceso a las aceras y vias peatonales. Quien incurra
con dicha prohibicién, se hara acreedor a multa equivalente de 5 a 15 Unidades.

CAPITULO SEXTO
DE LOS VEHICULOS

Articulo 27. Los vehiculos son aquellos medios de transporte que permiten el traslado de un lugar a otro de
personas, bienes o productos.

Articulo 28. Los vehiculos conforme a el uso que tengan, se clasifican de la siguiente forma:

. Particulares: Aquellos destinados para el uso privado de sus propietarios, poseedores o conductores; su
circulacioén es libre por todas las vias publicas, sin mas limitacion que el cumplimiento del presente
Reglamento;

1. De Servicio Publico, Privado y Complementario: Aquellos definidos y catalogados de esa manera por
la Ley de Movilidad y Transporte;
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lil. Oficiales: Aquellos destinados para el cumplimiento de las funciones publicas del Municipio, el Estado y
demas entes publicos;

Iv. De Seguridad Publica, Emergencia y Proteccién Civil: Aquellos que proporcionan a la poblacién
servicios de asistencia médica de emergencia, auxilio, vigilancia o seguridad y cuentan con autorizacion
para ello;

V. De Tracciéon Animal: Los que para poder cumplir con su funciéon de movilidad utilizan animales para
transportar personas, bienes o productos agricolas, sin contravenir disposiciones legales; y

VL.  Vehiculos de Carga: Aquellos encargados de realizar el transporte de mercancias y productos, los cuales
se subdividen de la siguiente forma:

a) Transporte de carga ligera, de hasta 1.5 toneladas de peso transportado;

b) Transporte de carga media, de hasta 3.5 toneladas de peso transportado; y
c) Transporte de carga pesada, de mas de 3.5 toneladas de peso transportado.
Articulo 29. Los vehiculos de acuerdo a su funcionamiento, se clasifican de la forma siguiente:
1. Vehiculos Motorizados, y
Il.  Vehiculos No Motorizados.
SECCION PRIMERA
VEHICULOS MOTORIZADOS

Articulo 30. Son vehiculos motorizados aquellos medios de transporte terrestre de personas o carga, que para su
traccion dependen de un motor de combustion interna, eléctrica o de cualquier otra tecnologia y desarrollen
velocidades mayores a 25 km/h.

Articulo 31. Para que un vehiculo motorizado circule en territorio del Municipio, es obligatorio que el mismo cuente
con elementos de identificacién vehicular vigentes en el territorio nacional, y que los porte en los sitios autorizados
para ello.

Articulo 32. Los vehiculos motorizados podran circular sin placas unicamente cuando
. Se porte un permiso temporal expedido por la autoridad competente;
1. Por motivo de infraccion, debiendo exhibir la boleta de infraccién correspondiente; o
Ml Por robo o extravio debiendo exhibir el acta levantada ante el Ministerio Publico correspondiente.

Articulo 33. Los vidrios parabrisas delantero y trasero, asi como las ventanas de ventilacién de los vehiculos
deberan permanecer libres de cualquier obstaculo que dificulte o impida la visibilidad hacia el exterior o interior de
los mismos, por lo que se prohibe su oscurecimiento a través de cualquier medio, salvo lo dispuesto en la
normatividad aplicable. Quien incurra con dicha prohibicién, se hara acreedor a multa equivalente de 15 a 30
Unidades.

SECCION SEGUNDA
VEHICULOS NO MOTORIZADOS

Articulo 34. Vehiculo de traccion humana como bicicleta, monociclo, triciclo, cuatriciclo; vehiculos recreativos como
patines, patinetas y monopatines; incluye a aquellos asistidos por motor de baja potencia no susceptible de alcanzar
velocidades mayores a veinticinco kilbmetros por hora, y los que son utilizados por personas con discapacidad;

Articulo 35. Los ciclistas tendran los siguientes derechos:
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. Contar con una movilidad segura y preferencial, y

1. Tener preferencia sobre el transito vehicular siempre y cuando, se encuentren cruzando una via en la que
los vehiculos deban dar vuelta a la derecha para entrar a otra via.

Articulo 36. Los ciclistas, deberan cumplir con las siguientes obligaciones:
1. Maniobrar con cuidado al rebasar vehiculos estacionados;
II. Circular en una sola fila;

lll.  Transitar en el sentido de la circulacion vehicular y utilizar el carril de extrema derecha de circulacion, segun
sea el caso;

V. Rebasar solo por el carril izquierdo y circular entre carriles unicamente cuando el transito esté detenido,
debiendo colocarse en un lugar visible para poder reiniciar su marcha;

V. Respetar los sefialamientos;

VL. De noche deberan utilizar casco y chaleco reflejante, asi como luces frontales y traseras, a efecto de ser
visibles por otros conductores;

VII. Indicar la direccién de su giro o cambio de carril, mediante sefiales con el brazo y la mano;
VIII. No llevar paquetes u objetos que excedan la dimensién del manubrio o vehiculo que se conduzca;

IX. No conducir bajo los efectos del alcohol, enervantes, estupefacientes, psicoactivos o cualquier otro que
produzca efectos similares, y

X.  No sujetarse a otros vehiculos en movimiento.
Articulo 37. Los ciclistas tendran preferencia de uso en las vias publicas sobre vehiculos automotores
CAPITULO SEPTIMO
DE LOS TRANSPORTES
SECCION PRIMERA
TRANSPORTE PUBLICO

Articulo 38. Se considera como Transporte Publico, al medio que presta de manera permanente, regular, continua
el servicio de traslado y satisface la necesidad colectiva de movilidad.

El servicio de transporte publico de personas y bienes, se prestara previo otorgamiento de la concesion, permiso,
autorizacién o convenio respectivo, asi mismo regulara su funcionamiento conforme a los términos de la Ley de
Movilidad y Transporte para el Estado de Hidalgo.

Articulo 39. Los conductores de transporte publico, tendran las siguientes obligaciones:

1. Otorgar el tiempo suficiente a los pasajeros para abordar o descender del vehiculo, en caso de personas
con discapacidad o con movilidad limitada, deben dar el tiempo necesario para que éstas se instalen en el
interior del vehiculo o en la acera;

1. Hacer base o estacionar su vehiculo en lugar autorizado;

M. Mantener las puertas de seguridad cerradas durante todo el recorrido y s6lo deberan abrirlas para el ascenso
y descenso de pasajeros;

V. Cerciorarse de que las puertas estén completamente cerradas antes de poner el vehiculo en movimiento;

V. Realizar paradas unicamente en los lugares sefialados para tal efecto;
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VL.

VIL.

VIIL
IX.

Evitar que persona alguna, viaje en los estribos o en el exterior, se debera viajar Unicamente en el interior
de los vehiculos;

Circular dentro de la ruta autorizada por la autoridad competente cuando se encuentre en servicio, a
excepcion de los casos en que el flujo vehicular sea desviado por disposicion de la autoridad;

Estacionar el vehiculo de manera que no afecten el flujo vehicular al llegar a un paradero oficial; y

Conducir con licencia vigente correspondiente al tipo de vehiculo.

Articulo 40. Los conductores de transporte publico, tendran las prohibiciones siguientes:

VL.

VIL.
VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

Permitir un nUmero mayor de usuarios a los sefialados por la Ley de Movilidad y Transporte para el Estado
de Hidalgo;

Permitir a los usuarios viajar en los escalones o cualquier parte exterior del vehiculo;
Circular con puertas abiertas;

Permitir el ascenso o descenso de pasajeros en el segundo carril de circulacion, contados de derecha a
izquierda, asi como con el vehiculo en movimiento;

Utilizar de manera no moderada el audio de radios, grabadoras y equipo de sonido en general;

Utilizar vidrios polarizados, entintados o con aditamentos u objetos distintos a las calcomanias
reglamentarias que obstruyan parcial o totalmente la visibilidad del conductor o hacia el interior del vehiculo;

Circular sin encender las luces interiores del vehiculo cuando anochezca;
Abastecer combustible con pasajeros a bordo;

Hacer base en lugares no autorizados, entendiéndose como base el permanecer mas de cinco minutos en
el mismo lugar sin realizar ninguna maniobra para el ascenso y descenso de pasajeros;

Usar cualquier tipo de dispositivos electronicos o realizar alguna otra actividad que provoque su distraccion
0 ponga en peligro la seguridad de los pasajeros y terceros, debiendo evitar en lo posible que los usuarios
desvien su atencion, mientras el vehiculo esté en movimiento; y

Circular sin ambas placas o con una sola, sin causa legalmente justificada sin demostrar con los documentos
correspondientes el motivo de su omision;

No contar con elementos de identificacion vehicular, consistentes en calcomania de identificacion, tarjeta o
tarjeton de circulacion vigentes, y

No contar con extintor en condiciones de uso.

A los conductores que incurran en alguna de las prohibiciones anteriormente sefaladas, se haran acreedores a una
multa de 8 a 30 Unidades. Las infracciones que se realicen a los conductores de transporte publico seran notificadas
a las autoridades estatales competentes para su debido registro y seguimiento.

SECCION SEGUNDA
TRANSPORTE DE CARGA Y DE MATERIALES PELIGROSOS

Articulo 41. Es transporte de carga, el encomendado para trasladar bienes y mercancias de cantidades numerosas,
de un lugar a otro.

Articulo 42. Se prohibe la circulacion de vehiculos para transportar carga cuando ésta:

Sobresalga de la parte delantera del vehiculo o por las laterales;

Sobresalga de la parte posterior en mas de un metro;
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lil. Ponga en peligro a personas, bienes o cuando sea arrastrada por la via publica;

V. Estorbe la visibilidad del conductor o dificulte la estabilidad o conduccion del vehiculo;

V. Oculte las luces del vehiculo, sus espejos retrovisores, laterales, interiores o sus placas de circulacion;
VI.  No vaya debidamente cubierta;

VIL. No vayan debidamente sujetos al vehiculo los cables, lonas y deméas accesorios para acondicionar o
asegurar la carga; o

VIIl. Derrame o esparza cualquier tipo de carga o residuos en la via publica.

La circulacidon que se realice con alguna de las prohibiciones antes sefialadas, serdn sancionadas con multa de 20
a 90 Unidades.

Articulo 43. Queda prohibido transportar carga que despida mal olor o repugnantes a la vista, a menos que sea
transportado en dispositivos perfectamente cerrados.

Al que incurra en la prohibicion anterior se le impondra una multa de 15 a 90 Unidades.

Articulo 44. El transporte de materiales peligrosos debera efectuarse con vehiculos adaptados especialmente para
el caso, mismos que deberan llevar banderas rojas en su parte delantera y posterior, y en forma ostensible rétulos
que describan el tipo de material y el riesgo del material que se transporte.

En todo caso, estos vehiculos deberan estar dotados de un extintor de incendios, apropiado para mitigar la clase de
incendio que pueda provocar los materiales peligrosos que transporta, el que debera ser certificado por la Direccion
de Proteccion Civil.

El incumplimiento de estas disposiciones sera sancionado con multa de 20 a 90 Unidades.

Articulo 45. Son obligaciones de los conductores de vehiculos de transporte de carga y de sustancias toxicas o
peligrosas:

. Conducir con permiso o licencia de conducir vigente;

1. Circular sin tirar objetos o derramar sustancias que obstruyan el transito o pongan en riesgo la integridad
fisica de las personas, los bienes o el medio ambiente;

M. Estacionar el vehiculo o contenedor en el lugar de encierro correspondiente;

IV. Efectuar maniobras de carga y descarga en el interior del Municipio unicamente dentro del horario de 22:00
a 06:00 horas, tratdndose de unidades mayores de 3.5 toneladas;

V.  Contar con el permiso correspondiente emitido por la Direccion de Transito Municipal con visto bueno de la
Direccién de Proteccion Civil, tratandose de unidades de 3.5 toneladas en adelante;

VI. Contar con una unidad piloto, misma que debera llevar un sefialamiento luminoso en color ambar, en caso
de maquinarias que por sus dimensiones excedan el limite de un carril de circulacion, y su desplazamiento
sea mas lento al del flujo vehicular.

VILI. Contar con extintor en condiciones de uso;

Los conductores de vehiculos de transporte de carga y de sustancias toxicas o peligrosas, que incumplan lo
sefialado en las fracciones anteriores, seran acreedores a las sanciones siguientes:

. Multa de 20 a 110 Unidades; y
Il.  Trabajo en favor de la Comunidad.
CAPITULO OCTAVO
CIRCULACION Y CONDUCTORES
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Articulo 46. Todo conductor, debera portar consigo la licencia o permiso de conducir vigente y que corresponda
con el tipo de vehiculo, habiendo sido expedida por la autoridad vigente.

Articulo 47. El conductor debe estar en todo momento en condiciones 6ptimas de controlar su vehiculo.

Al aproximarse a otros usuarios de la via, debe adoptar las precauciones necesarias, especialmente cuando se trate
de nifos, personas adultas mayores, mujeres embarazadas, escolares o personas con alguna discapacidad.

Asimismo, esta obligado a mantener su propia libertad de movimientos, el campo necesario de vision y la atencién
permanente a la conduccion, que garanticen su propia seguridad, la de los ocupantes del vehiculo y la del resto de
usuarios de la via publica.

Debera cuidar la posicién adecuada de sus acompafiantes y la correcta colocacién de los bienes o animales
transportados, verificando que se utilice debidamente el cinturén de seguridad, sistemas de retencién infantil u otros
aditamentos para que no haya interferencias entre el conductor y cualquiera de ellos.

En el caso de que sea necesaria la utilizaciéon de dispositivos electrénicos o de comunicacion para la prestacion del
servicio de transporte, el teléfono celular o cualquier otro tipo de dispositivo electronico debera estar debidamente
colocado en un sujetador que facilite su manipulacion y que no obstaculice la visibilidad al conducir.

Articulo 48. Los conductores de vehiculos que transiten en la via publica tendran las siguientes obligaciones:

. Circular con placas, licencia o permiso y tarjeta de circulacion vigentes y que correspondan al tipo de
vehiculo utilizado;

1. Obedecer las indicaciones del personal de transito y vialidad;

lil. Respetar los limites de velocidad y los sefialamientos viales, conduciendo con prudencia en zonas escolares
y centros de salud;

V. Respetar al peatdn y su derecho preferente de paso;

V.  Transportar a toda persona menor de doce afos o que por su constitucion fisica lo requiera, en los asientos
traseros con un sistema de retencion infantil o en un asiento de seguridad que cumpla con los requisitos
establecidos en la Norma Oficial Mexicana aplicable;

VI. Disminuir la velocidad y de ser preciso, detener la marcha del vehiculo, asi como tomar las precauciones
necesarias ante la concentracion de peatones o vehiculos;

VII. Ceder el paso a vehiculos de emergencia, cuando adviertan las sefiales de sonido y luminosas funcionando;
VIII. Utilizar obligatoriamente los cinturones de seguridad del vehiculo y asegurarse que sus acompafantes lo
utilicen;

IX. Evitar agredir en todo momento a otros conductores, peatones y autoridades viales;

X. Utilizar el claxon y equipos de sonido de manera racional, evitando rebasar los decibeles marcados por la
normatividad aplicable;

XI. Contar en su vehiculo, remolque o semirremolque con llanta de refaccion y la herramienta indispensable
para efectuar el cambio de la misma;

XIl. Procurar que los vehiculos cuenten con condiciones minimas de seguridad, funcionamiento y
mantenimiento, para prevenir hechos de transito y dafios al medio ambiente;

XIil. Detener el vehiculo cuando la autoridad competente lo indique;

XIV. Contar con luces en funcionamiento frontales; indicadoras de frenos en la parte trasera; direccionales; luces
de parada de destello intermitente delanteras y traseras, asi como luces para indicar movimiento en reversa;

y
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XV.

Permitir la revision de sus documentos y los del vehiculo cuando le sean solicitados por los elementos de
transito y vialidad, previa identificacion, ya sea en la probable comision de un delito o una infraccién al
presente Reglamento y las demas leyes o reglamentos aplicables.

Quienes incumplan con alguna o algunas de las obligaciones antes mencionadas se le impondra multa de 8 a 90
Unidades.

Articulo 49. Los conductores de vehiculos que transiten en la via publica tendran las siguientes prohibiciones:

VL.

VIL.
VIIL

XI.
XIL.

XI.
XIV.

XV.

XVL.

XVILI.
XVIIL.

XIX.

XXI.
XXIL.

Viajar con personas o animales, sin los sistemas o aditamentos de retencién o transportacién destinados
para tal fin;

Transportar a personas menores de doce afios en el asiento delantero;

Hablar por teléfono celular o cualquier otro dispositivo electronico o de comunicacién, asi como leer y/o
enviar mensajes de texto por medio de cualquier tipo de dispositivo electrénico, salvo que se realice
mediante tecnologia de manos libres;

Transitar con mas pasajeros de los permitidos, estipuladas en la tarjeta de circulacién correspondiente;
Circular sobre banquetas, camellones, andadores y demas rutas peatonales;

Circular en carriles de contraflujo o sefialados como de uso exclusivo, o adelantar por el carril de contraflujo
sin las debidas precauciones;

Circular en reversa en intersecciones, accesos controlados y curvas;
Circular impidiendo con ello el normal flujo de vehiculos;
Obstruir la circulacion de otros vehiculos, asi como abstenerse de invadir las areas de rodamiento;

Adelantar por la derecha a otro vehiculo que transite en el mismo sentido, a excepcion de que el vehiculo
al cual pretenda adelantar disminuya su velocidad para dar vuelta a la izquierda;

Dar vuelta en "U" en lugares con el sefialamiento de su prohibicién;

Realizar maniobras de ascenso o descenso de personas en carriles centrales de las vias o en lugares no
permitidos para ello;

Entorpecer la marcha de escolares, desfiles civicos, cortejos funebres y manifestaciones publicas;

Conducir cuando estén impedidos para hacerlo por circunstancias de salud o de cualquier otra causa que
implique disminucion de sus facultades fisicas o mentales;

Circular con el parabrisas roto o estrellado, en caso que distorsione la visibilidad al interior o exterior del
vehiculo;

Transportar cargas o mercancias sin los dispositivos de seguridad necesarios, utilizando personas para
sujetar o proteger las mismas o que éstas impidan la visibilidad de otros vehiculos;

Circular sin placas, licencia o tarjeta de circulacion vigentes, o que correspondan a otros vehiculos;

Instalar o utilizar porta placas y/o micas, laminas transparentes u obscuras sobre las mismas placas, que
obstruyan la visibilidad de la informacién contenida en las placas del vehiculo;

Remachar, soldar o modificar la forma de las placas del vehiculo;
Participar en competencias de velocidad en las vias publicas;
Invadir los cruces peatonales establecidos por la autoridad;

Tirar o arrojar basura u objetos desde el interior del vehiculo hacia el exterior;
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XXIII. Abordar o descender de los vehiculos cuando se encuentren en movimiento, en todo caso el ascenso o
descenso del vehiculo lo efectuaran del lado que se encuentre mas cercano a la banqueta una vez que éste
haya detenido totalmente su marcha;

XXIV. Viajar en las salpicaderas, estribos, defensas, quemacocos, techo, cofre o cualquier parte externa de los
mismos; y

XXV. Dejar abiertas las puertas del vehiculo por el lado de la circulacién o abrirlas sin cerciorarse previamente de
que ello no implica peligro o entorpecimiento para otros usuarios de la via.

Articulo 50. Quienes incurran en las prohibiciones previstas en el articulo anterior, seran sancionados con:
. Trabajo en favor de la Comunidad, y/o
Il.  Multa de 5 a 70 Unidades,

Articulo 51. Los conductores de motocicletas deberan:

. Viajar sentados y utilizar correctamente el casco de seguridad, el cual también debera portar correctamente
su acompafnante;

Il.  Tener un manejo responsable y abstenerse de realizar piruetas o zigzaguear;
M. Respetar el sentido de los carriles de circulacion;

Iv. Circular ocupando el carril correspondiente, no debiendo circular dos 0 mas motocicletas en posicién
paralela; y

V. Acatar estrictamente en lo aplicable, las obligaciones establecidas para la conduccion de vehiculos,
previstas en el articulo 49 del presente Reglamento.

Articulo 52. Los conductores de motocicletas tienen prohibido:

1. Transportar a personas menores de doce afios o que no puedan sujetarse por sus propios medios ni
alcanzar la posa pies. En ningun caso podra transportar a un acompafiante entre el manubrio y el conductor;

Il.  Transportar a un nimero de personas mayor al autorizado en la tarjeta de circulacion;
1. Remolcar o empujar otro vehiculo;
V. Conducir entre los carriles de transito y entre hileras adyacentes de vehiculos;

V. Transitar sobre las aceras y areas reservadas para el uso de peatones;

VI. Transportar cargas que dificulten su visibilidad, equilibrio o adecuada operacion;
VIl.  Transportar sustancias peligrosas o tanques de gas, e
VIII. Incumplir con las obligaciones que les resulten aplicables, establecidas para la conduccién de vehiculos,

previstas en este Reglamento.
Quienes incurran en las prohibiciones anteriores, seran sancionados con multa de 8 a 60 Unidades.
Articulo 53. Los conductores de bicicletas tienen prohibido:
. Circular sobre las aceras y areas reservadas al uso exclusivo de peatones;
1. No utilizar casco de seguridad;
lil. Asirse o sujetarse de otra bicicleta, vehiculo motorizado u otro vehiculo que transite en la via publica;

V. Llevar carga de cualquier naturaleza, a menos que la bicicleta esté especialmente acondicionada para ello
y no afecte su estabilidad ni visibilidad;
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V.  Transportar sustancias peligrosas o tanques de gas; y
VI. Detenerse sobre las areas reservadas para el transito de peatones.

Los conductores de bicicletas que incurran en alguna de las prohibiciones antes sefialadas, seran sancionados con
multa de 3 a 30 Unidades.

Articulo 54. En todas las esquinas de las calles los vehiculos deberan ceder el paso a otro vehiculo aplicandose la
regla de paso “uno por uno” sin preferencia alguna, excepto, a las unidades oficiales como ambulancias, bomberos,
seguridad publica o transito municipal pero sélo en caso de emergencia o bien, cuando la circulacion esté regulada
por un agente de transito.

Aquellos que incumplan lo dispuesto en el parrafo anterior se haran acreedores a multa de 8 a 30 Unidades.

Articulo 55. La velocidad maxima para transitar en el Municipio, es de 35 kilbmetros por hora, excepto en la
cabecera municipal en donde se circulara a un maximo de 20 kildmetros por hora, asi como en las zonas escolares,
o bien donde los sefialamientos indiquen una velocidad distinta.

Los conductores de vehiculos motorizados y no motorizados tendran prohibido exceder el limite de velocidad.
A quienes superen la velocidad maxima para transitar en el Municipio, se les impondra multa de 8 a 30 Unidades.

Articulo 56. Queda prohibido transitar a una velocidad tan baja que entorpezca el transito, excepto en aquellos
casos en donde lo exijan las condiciones de la via publica o de la visibilidad.

Quienes transiten en una velocidad tan baja que entorpezca el transito, se le impondra multa de 3 a 20 Unidades.
Articulo 57. Los conductores de vehiculos de traccién con animales que se percaten que sus animales han hecho
sus necesidades fisioldgicas en las vias publicas y no recojan o limpien, se haran acreedores a multa equivalente
de 5 a 15 Unidades.
CAPITULO NOVENO
DE LOS SENALAMIENTOS

Articulo 58. Conforme a lo dispuesto por la Ley de Transito y Seguridad Vial Estatal, el Ayuntamiento dentro del
ambito de su competencia, realizara las tareas relativas a los sefialamientos de vialidad en el Municipio, con

observancia de las leyes aplicables.

Articulo 59. La Direccion de Transito y Vialidad en coordinacion con la Direccion de Obras Publicas, podran usar
rayas, simbolos y letras de color amarillo aplicadas sobre el pavimento o en el limite de la acera, derivado de esto,
los peatones y conductores estan obligados a seguir las indicaciones de estas marcas.

Aquellos que no respeten o sigan las indicaciones de las marcas descritas en el parrafo que antecede, se haran
acreedores a la imposicion de:

I.  Trabajo en favor de la Comunidad, y/o

Il. Multa de 3 a 30 Unidades.

Articulo 60. Queda prohibido a la ciudadania:

l. Modificar el contenido de los sefialamientos viales o colocar sobre ellos, o en sus inmediaciones, carteles
de anuncios, marcas u otros objetos que puedan inducir a la confusion, reducir su visibilidad o su eficacia,
deslumbrar a los usuarios de la via o distraer su atencion;

1. Doblar, alterar, cambiar de color o forma los sefialamientos de control del transito y de la seguridad vial;

lil. Colocar de manera incorrecta, o en un lugar distinto al disefiado por el fabricante los sefialamientos; y

V. Adherir a los sefialamientos cualquier objeto que dificulte su correcta visibilidad.
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Articulo 61. A quien incurra en alguna o algunas de las prohibiciones sefialadas en el articulo anterior, se hara
acreedor a las siguientes sanciones:

a) Trabajo en favor de la Comunidad y/o
b) Multa de 5 a 35 Unidades.

Articulo 62. Cuando el transito sea dirigido por el personal de transito y vialidad, estos lo haran desde un lugar
facilmente visible y a base de posiciones y ademanes, combinandolas con toques reglamentarios de silbatos.

El significado de estas posiciones, ademanes y toques de silbatos es el siguiente:

. Alto: Cuando al frente o a la espalda del agente estén los vehiculos de alguna via. En este caso los
conductores deberan detener la marcha en la linea del alto marcada sobre el pavimento; en ausencia de
esta debera hacerlo antes de entrar al crucero, y los peatones que transiten en la misma direccion de dichos
vehiculos deberan abstenerse de cruzar la via transversal.

1. Siga: Cuando alguno de los costados del agente esté orientado a los vehiculos de alguna via. En este caso
los conductores podran seguir de frente o dar vuelta a la derecha, siempre y cuando no exista prohibicion,
o0 a la izquierda, en vias de un solo sentido siempre que esté permitido; y los peatones que transiten en la
misma direccién podran cruzar con preferencia de paso, respecto de los vehiculos que intenten dar vuelta
a la izquierda.

lll.  Alto General: Cuando el agente levante el brazo derecho en posicion vertical. En este caso, los conductores
y peatones deberan detener su marcha de inmediato ya que se indica una situacion de emergencia o de
necesaria proteccion.

V. Al hacer las senales a que se refieren las fracciones anteriores, el personal de transito y vialidad empleara
los toques de silbato de la siguiente forma:

a) Alto: un toque corto;
b) Siga: dos toques cortos; y
c) Alto General: un toque largo.
CAPITULO DECIMO
ESTACIONAMIENTO EN LA ViA PUBLICA

Articulo 63. Se podra utilizar cualquier espacio de la via publica para estacionamiento, cuando no entorpezca rutas
de acceso a inmuebles y observando los sefialamientos viales.

Articulo 64. Para estacionar un vehiculo en las vias publicas, se debera observar lo siguiente:
. El vehiculo debera quedar orientado en el sentido de la circulacion;

1. En la zona urbana del Municipio, las ruedas contiguas a la acera quedaran a una distancia maxima de la
misma que no exceda de 30 centimetros;

Ml En la zona urbana del Municipio, el vehiculo debera quedar fuera de la superficie de rodamiento;

V. Cuando el vehiculo quede estacionado en bajada, ademas de aplicar el freno de mano, las ruedas
delanteras deberan quedar dirigidas hacia la acera de la via publica. Cuando quede en subida, las ruedas
delanteras deben colocarse en posicion inversa; y

V. No obstaculizar las rampas para personas con discapacidad ni los lugares prohibidos.
Articulo 65. Queda prohibido estacionar los vehiculos en los siguientes espacios:
. En las aceras, camellones, andadores u otras vias publicas reservadas a peatones;

Il. En mas de una fila;
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lil. Frente a una entrada y salida de vehiculos;

IV. En las zonas de ascenso y descenso de pasajeros, los vehiculos no podran estacionarse a menos de 10
metros de las esquinas en donde no se encuentre marcada la limitacion correspondiente para tal efecto;

V. En lugares donde se obstruya la visibilidad de sefiales de transito a los demas conductores;

VI. En las areas de cruce de peatones, marcadas o no en el pavimento;
VIL. En las zonas autorizadas de carga y descarga sin realizar esta actividad;
VIII. En sentido contrario;

IX. En lugares destinados para personas con discapacidad cuando el conductor o alguno de los pasajeros no
lo sean;y

X. En zonas o vias publicas en donde existe un sefialamiento de prohibicién para ese efecto.
Aquel que estacione su vehiculo en espacios prohibidos, se impondra multa de 5 a 30 Unidades.

Articulo 66. Queda prohibido apartar lugares de estacionamiento en la via publica, asi como colocar objetos que
obstaculicen la misma, los cuales seran retirados por el personal de la Direccion, asi mismo se le impondra multa
de 5 a 15 Unidades.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
PRUEBAS DE ALCOHOLEMIA

Articulo 67. Las autoridades municipales podran realizar revisiones aleatorias en puntos de control a través del uso
del alcoholimetro, para detectar la presencia de alcohol en aire espirado en los conductores de los vehiculos, tanto
del servicio particular como del transporte publico.

El personal a cargo de dichas revisiones debera estar debidamente identificado y garantizar el respeto a los derechos
humanos de las personas que sean sometidas a los mismos.

Articulo 68. Los conductores estan obligados a someterse al alcoholimetro, cuando lo solicite la autoridad, sobre
todo cuando muestren sintomas de que conducen bajo los efectos de alcohol.

Articulo 69. Queda prohibido conducir con una alcoholemia superior a 0.25 mg/L en aire espirado, salvo las
siguientes consideraciones:

. Para las personas que conduzcan motocicletas queda prohibido hacerlo con una alcoholemia superior a 0.1
mg/L en aire espirado.

1. Para vehiculos destinados al transporte de pasajeros y de carga, queda prohibido conducir con cualquier
concentracién de alcohol por espiracion.

Articulo 70. Aquellos que violen lo dispuesto en el articulo anterior, seran sancionados con:
. Multa de 15 a 70 Unidades;
Il. Arresto Administrativo, y
lll.  Trabajo en favor de la Comunidad.

Articulo 71. Ademas de lo previsto en el articulo anterior, a las personas que sean sorprendidas manejando bajo el
influjo del alcohol o cualquier droga, psicotrépico o estupefaciente, se les retirara la licencia o permiso para conducir
y se dara aviso a la Agencia de Seguridad del Estado, dependiente de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado
de Hidalgo para que inicie el procedimiento de suspension o cancelacién en términos de la Ley de Transito y
Seguridad Vial.
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CAPITULO DECIMO SEGUNDO
PROTECCION EN ZONAS ESCOLARES

Articulo 72. Los escolares gozaran del derecho de paso en todas las intersecciones y zonas sefaladas para tal
efecto, asi como de preferencia para el ascenso y descenso de vehiculos y acceso o salida de los lugares de estudio,
siempre y cuando no obstruyan la circulacién o pongan en riesgo la seguridad de otros peatones o vehiculos.

El personal de transito y vialidad debera proteger la integridad de los escolares, brindando las indicaciones
convenientes, para el transito de los escolares en los horarios establecidos.

Articulo 73. Las instituciones educativas estan obligadas a tramitar las sefializaciones e instalaciones de zonas que
regulen el paso peatonal.

Asi mismo para proteger a los escolares en la entrada y salida de sus planteles, estan obligadas a contar con
promotores voluntarios autorizados y capacitados que auxilien al personal de transito y vialidad.

Articulo 74. Los conductores de vehiculos que circulen en zonas escolares estan obligados a:
. Disminuir la velocidad a 10 Km/h y extremar precauciones, respetando los sefialamientos;
1. Ceder el paso a los escolares y peatones haciendo alto total;

M. Obedecer estrictamente la sefializacidn de proteccion y las indicaciones del personal de transito y vialidad
o de los promotores voluntarios de vialidad;

IV. Respetar los accesos peatonales; y
V. Evitar la contaminacion auditiva.
Articulo 75. La violacion a las obligaciones sefaladas en el articulo anterior, sera sancionada con:
I.  Trabajo en favor de la Comunidad, y/o
Il.  Multa de 5 a 50 Unidades.
CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LOS HECHOS DE TRANSITO

Articulo 76. Un hecho de transito es un evento producido por la circulacion vehicular, en el que interviene por lo
menos un vehiculo, que de manera intencional o por impericia, negligencia o descuido, vulnera la vida, la integridad
fisica y/o el patrimonio de las personas o del Estado, causando dafios materiales, lesiones y/o muerte de personas.

Articulo 77. La policia de vialidad y transito, en el ambito de su competencia, conocera de los hechos de transito e
impondra las infracciones administrativas a que se hagan acreedores los responsables, de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 78. El usuario de la via que se vea implicado en un hecho de transito, lo presencie o sea testigo, esta
obligado, en la medida de sus posibilidades y sin riesgo propio o de un tercero, a auxiliar o solicitar auxilio a quienes
pudieran prestarlo.

Cuando como resultado del hecho de transito, se presuma la comision de algun delito, se dara vista de inmediato al
Ministerio Publico o en su caso a la autoridad administrativa mas cercana para que esta su vez, lo haga del
conocimiento del Ministerio Publico.

Articulo 79. Las autoridades municipales deberan dar aviso a la Secretaria de Movilidad y Transporte del Estado,
cuando en un hecho de transito se vea involucrada una unidad de transporte publico, para que se ejecuten las
acciones correspondientes.
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TiTULO TERCERO
RESPONSABILIDAD EN MATERIA VIAL
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 80. Si la persona infractora es menor de edad, la autoridad administrativa competente ordenara
inmediatamente la localizacién y llamado de sus padres o tutores a quienes previa comprobacion de la minoria de
edad y parentesco, les sera entregada a la persona menor de edad. No se alojaran a personas menores de edad
en lugares destinados a la detencion primaria o arresto de mayores de edad. En todo momento, la autoridad debera
observar las disposiciones que para tal efecto se establezcan en el protocolo relativo al aseguramiento de personas
menores de edad.

Articulo 81. Para la imposicion de las sanciones, las autoridades se sujetaran al procedimiento que sefala este
Reglamento y se aplicaran sin perjuicio de otra responsabilidad administrativa, civil o penal en la que pudieran
incurrir.

Articulo 82. Los vehiculos retirados de la via publica o asegurados se depositaran en los lugares autorizados por
las autoridades para ese fin, en el entendido de que los gastos derivados de este depdsito seran cubiertos por el
propietario de acuerdo con las tarifas autorizadas.

Articulo 83. Cuando concurran varios responsables, seran sancionados de forma individual y en los siguientes
términos:

. Cuando se realicen diversos actos u omisiones que transgredan varias disposiciones de este Reglamento,
se le aplicaran las sanciones correspondientes a cada una de ellas; o

1. Cuando por un acto u omision se infrinjan diversas disposiciones para las que este Reglamento establezca
sanciones diferentes, sélo se aplicara la que corresponda a la infraccion mas grave.

CAPITULO SEGUNDO
PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE SANCIONES

Articulo 84. Los elementos de transito y vialidad adscritos a la Direccidn, llevaran a cabo la vigilancia al debido
cumplimiento y respeto de las normas establecidas dentro del presente Reglamento de Transito, pudiendo usar
cualquier medio electrénico o tecnoldgico que se encuentre a su alcance para determinar cualquier infraccion a este
Reglamento, quedando facultado para llevar a cabo de oficio el inicio del procedimiento administrativo en contra de
quien sea omiso o transgrede alguno de los articulos establecidos por dicho Reglamento.

Articulo 85. Cuando los elementos de Transito y Vialidad adscritos a la Direccidon se percatan de una falta al
presente Reglamento procederan a levantar la boleta de infraccién correspondiente.

Articulo 86. Las boletas de infraccion deberan contener al menos lo siguiente:
l. La descripcion de la conducta cometida;
1. Lugar, tiempo y fecha de la conducta cometida;

lil. Retencion de elementos de identificacion vehicular o licencia de manejo, cuando asi se amerite o en su caso
la retencion del vehiculo;

V. Datos del infractor;

V. Datos del vehiculo infraccionado;
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VI. Motivacion y preceptos legales violados;
VIl.  Autoridad o policia de vialidad y transito que aplicd la infraccion, y
VIil. Domicilio de la autoridad competente.

Articulo 87. Los elementos adscritos a la Direccion de Transito y Vialidad del Municipio, quedan facultados para
retener en garantia elementos de identificacion vehicular o licencia de manejo al iniciar el procedimiento, quedando
estos en resguardo de la Direccién, hasta en tanto no se emita la resolucidon correspondiente por el Conciliador
Municipal.

Articulo 88. A los peatones que resulten infractores del presente Reglamento, se les entregara un formato oficial
que reuna en lo aplicable los elementos previstos en el articulo 87, donde quede asentada la conducta infractora
cometida y la amonestacioén realizada, sin que esto implique la retencién de algun documento o garantia; estando
obligada la Direccion a llevar un registro de peatones infractores, para que, en caso de reincidencia por mas de tres
ocasiones, puedan ser sancionados con trabajo a favor de la comunidad.

Articulo 89. Una vez entregada la infraccion, el infractor o propietario del vehiculo automotor tendra derecho a
presentar las pruebas y manifestaciones que considere, por un término de tres dias habiles, por escrito y ante el
Conciliador Municipal.

En caso de que el infractor o propietario del vehiculo automotor no presente prueba o manifestacion alguna, se
tendra por precluido su derecho para hacerlo valer, teniendo por aceptados los hechos que se le imputan dentro de
la boleta de infraccidon de que se trate.

Articulo 90. Una vez fenecido el término a que hace mencién el articulo anterior, el Conciliador Municipal, procedera
a valorar el procedimiento iniciado al infractor, asi como las pruebas presentadas y las manifestaciones hechas en
su caso, por el infractor o quien tenga interés juridico, debiendo emitir para ello una resolucién apegada a las
disposiciones del presente Reglamento, notificando la misma en el domicilio que haya senalado el infractor para oir
y recibir notificaciones dentro del Municipio de Tlaxcoapan, Hidalgo.

Si el Infractor no hubiese sefialado domicilio para oir y recibir notificaciones, las mismas se haran por medio de las
listas que se exhiban en las instalaciones que ocupe el Conciliador Municipal, quedando debidamente notificado de
la resolucion o acuerdo de que se trate.

Articulo 91. Para emitir la resolucion correspondiente el Conciliador Municipal tomara en consideracion la gravedad
de la infraccién, las circunstancias en las que se cometié la falta, las condiciones econdmicas del infractor, la
reincidencia de éste en la comision del acto u omisién que la motiva y cualquier otro elemento del que pueda inferirse
su gravedad, para determinar el monto de las multas que correspondan conforme este Reglamento.

Articulo 92. El Conciliador Municipal debera fundar y motivar la resolucién a través de la cual impongan sanciones,
considerando las agravantes del caso. Se consideran como agravantes:

. Conducir, maniobrar o manejar un vehiculo en estado de intoxicacién por alcohol, drogas u otras sustancias
igualmente toxicas que alteren sus capacidades;

1. Darse a la fuga. Se entiende por ésta, al hecho de que el conductor que, habiendo recibido la indicacion de
detener la marcha de su vehiculo, haga caso omiso y con ello implique la comisién de una o mas faltas al
presente Reglamento. Asimismo, también se considerara como fuga, el conductor que, habiendo detenido
su vehiculo a peticion del policia de vialidad y de transito, no espere la notificacién de las infracciones
cometidas y emprenda la marcha de su vehiculo, y

lll.  Agredir fisica o verbalmente a la policia de vialidad y transito.

Articulo 93. Si el infractor asi lo decide, podra acudir a que se le califique de manera inmediata la boleta de
infraccion, ante el Conciliador Municipal, dentro de los horarios establecidos y con ello poder llevar a cabo el pago
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por concepto de la infraccién cometida, devolviéndole para dicho efecto la garantia retenida, siempre y cuando no
tenga adeudo alguno por concepto de otras infracciones.

Articulo 94. En caso que el infractor realice el pago de la multa dentro de los quince dias habiles siguientes a la
notificacién de la boleta de infraccion, se le realizara el descuento del cincuenta por ciento por pronto pago, con
excepcion de las infracciones a los limites de velocidad establecidos en el presente Reglamento, los cuales sélo
gozaran del veinticinco por ciento de descuento.

No se aplicara descuento alguno al infractor que haya sido acreedor a sanciones por conducir vehiculos en estado
de ebriedad o bajo el influjo del alcohol, enervantes, estupefacientes, psicoactivos o cualquier otro que produzca
efectos similares.

CAPITULO TERCERO
DE LOS RECURSO ADMINISTRATIVOS

Articulo 95. El afectado por la imposicién de una infraccion al presente Reglamento, podra optar entre interponer el
recurso de revisién que prevé la Ley Estatal del Procedimiento Administrativo para el Estado de Hidalgo o promover
juicio de nulidad ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Hidalgo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor a los treinta dias naturales siguientes de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

Dado que fue aprobado el presente Reglamento en el Salén de Sesiones del Honorable Ayuntamiento Constitucional
de Tlaxcoapan, Hidalgo, ubicado en Palacio Municipal s/n, Colonia Centro, Tlaxcoapan, Hidalgo, C.P. 42750,
durante la Sexta Sesiéon Extraordinaria Publica celebrada en el aifio 2026, por diez votos a favor, cero votos en contra
y cero abstenciones, constituyendo mayoria del total de los integrantes del Ayuntamiento, a los tres dias del mes de
febrero del afio dos mil veintiséis;

Por lo anterior, es de ordenarse y se ordena la publicacion del presente Reglamento.

MAESTRA TERESA OLIVARES REYNA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

RUBRICA
C. JUAN DE JESUS ESTRADA ONOFRE C. ARLETH VIRIDIANA HERNANDEZ
SINDICO MUNICIPAL MENDOZA
RUBRICA REGIDORA
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C. XCHEL IVAN VAZQUEZ LOPEZ
REGIDOR
RUBRICA

C. SONIA GABRIELA HERNANDEZ
HERNANDEZ
REGIDORA
RUBRICA

C. REFUGIO PEREZ RODRIGUEZ
REGIDOR
RUBRICA

C. YOLANDA FELIX DE JESUS
REGIDORA
RUBRICA

C. MIGUEL ANGEL MARTINEZ ANGELES
REGIDOR
RUBRICA

C. LWILLY ANDREY HERNANDEZ
MATURANO
REGIDOR
RUBRICA

C. ALEJANDRINA PIOQUINTO FLORES
REGIDORA
RUBRICA

C. MARIANA GARCIA ALVAREZ
REGIDORA
RUBRICA

Derechos Enterados.-05-03-2026
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(REPOMEX) y de la Red de Boletines Oficiales Americanos (REDBOA).
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