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CONVENIO ESPECIFICO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL
CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION, ATENCION Y
CONTROL DE LA SALUD MENTAL Y ADICCIONES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO
FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA
SECRETARIA”, POR CONDUCTO DE LA DOCTORA YERANIA EMIREE ENRIQUEZ LOPEZ, EN SU CARACTER
DE TITULAR DE LA COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES Y; POR OTRA PARTE, EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”,
A TRAVES DE LA DRA. JUANA VANESA ESCALANTE ARROYO, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE
SALUD Y TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE HIDALGO Y DE LA MTRA.
MARIA ESTHER RAMIREZ VARGAS, EN SU CARACTER DE SECRETARIA DE HACIENDA; A QUIENES AL
ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Con fecha diez de octubre de dos mil doce, “LAS PARTES” celebraron el Acuerdo Marco de Coordinacion, en lo
sucesivo “EL ACUERDO MARCO?”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el dia 23 de abril de 2013,
con el objeto de facilitar la concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como
fijar las bases y mecanismos generales a través de los cuales seran transferidos recursos presupuestarios federales
con caracter de subsidios y/o insumos federales, mediante la suscripcion de los instrumentos especificos
correspondientes, para coordinar la participacion de “LA ENTIDAD” con “LA SECRETARIA”, en términos de los
articulos 90. y 13, Apartado B de la Ley General de Salud (LGS).

De conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda de “EL ACUERDO MARCO”, los Convenios Especificos
que al efecto se celebren seran suscritos, por parte de "LA ENTIDAD", por los titulares de la Secretaria de Hacienda,
de la Secretaria de Salud, y de Servicios de Salud de Hidalgo; por “LA SECRETARIA”, entre otras, la otrora
Comision Nacional contra las Adicciones, ahora Comisién Nacional de Salud Mental y Adicciones (CONASAMA),
atendiendo lo establecido en el Transitorio Cuarto del DECRETO por el que se crea la Comisién Nacional de Salud
Mental y Adicciones como un 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Salud, en lo sucesivo “EL
DECRETO”, publicado en el DOF el 29 de mayo de 2023.

Conforme al articulo 60., fraccién | de la LGS, uno de los objetivos del Sistema Nacional de Salud, es proporcionar
servicios de salud a toda la poblacion y mejorar la calidad de los mismos, atendiendo a los problemas sanitarios
prioritarios y a los factores que condicionen y causen dafos a la salud, con especial interés en la promocion,
implementacion e impulso de acciones de atencion integrada de caracter preventivo, acorde con la edad, sexo y
factores de riesgo de las personas.

El 07 de enero de 2025, la Presidenta de México puso en marcha la Estrategia “Por la Paz y Contra las
Adicciones”, en el marco del compromiso ndmero 100 del Segundo Piso de la Cuarta Transformacion,
“Fortaleceremos la paz y la seguridad con atencion a las causas”; asimismo, se implementé la Campanfa Preventiva:
“El fentanilo te mata. Aléjate de las drogas. Elige Ser Feliz”, dirigida a jovenes, adolescentes y familias de todo
el pais, la cual se compone de dos pilares, uno preventivo desde el ambito educativo y cultural, y otro de atencién a
la salud, este ultimo encaminado a la ampliacion de la cobertura de atencidn comunitaria; se integra un enfoque
centrado en la territorializacién y la atencion de las causas de diversos problemas psicosociales, entre ellos el
consumo de sustancias y otras condiciones de salud mental. Esta nueva perspectiva, pone en el centro a las
personas y propone un abordaje de la salud mental y el consumo de sustancias desde un enfoque de salud publica,
en el que se privilegian los derechos humanos.

El Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 (PND), publicado en el DOF el 15 de abril de 2025, en su Eje General 2:
“Desarrollo con Bienestar y Humanismo”, contempla el objetivo 2.7: “Garantizar el derecho a la proteccién de la
salud para toda la poblacion mexicana mediante la consolidacion y modernizacién del sistema de salud, con un
enfoque de acceso universal que cierre las brechas de calidad y oportunidad, protegiendo el bienestar fisico, mental
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y social de la poblacion”, el cual integra la Estrategia 2.7.5., “Implementar acciones de promocion y prevencion en
salud mental, brindando atencién integral con ética, calidad y respeto a lo largo de la vida”

En concordancia con ello, el Gobierno de México asigné para el 2026, recursos enmarcados en el Programa E-032
“Servicios de Atencion a la Salud Mental y Prevencion de las Adicciones”, en adelante “EL PROGRAMA”,
cuyo proposito es prevenir, detectar y atender oportunamente el consumo de sustancias y diversas condiciones de
salud mental, dicho programa esta a cargo de la “CONASAMA”.

“LAS PARTES” han determinado de comun acuerdo, suscribir el presente instrumento juridico, precisando los
términos para el cumplimiento de las obligaciones y montos de los recursos presupuestarios federales a “LA
ENTIDAD”, todo ello con la finalidad de implementar ejes de accion especificos que permitan alcanzar las metas y
objetivos de “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” declara que:

I.I Es una dependencia del Ejecutivo Federal, integrante de la Administraciéon Publica Federal Centralizada, de
conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM); 2o fraccion
I'y 26, fraccion XVI de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a la cual, en términos de lo dispuesto
por los articulos 39, fraccion | del citado ordenamiento legal y 70., fraccién | de la Ley General de Salud (LGS) le
corresponde, entre otras atribuciones, establecer y conducir la politica nacional en materia de salud publica,
asistencia social, prevencion, atencién a la salud y salubridad general y coordinar los programas de servicios a la
salud de la Administracion Publica Federal; asi como, la coordinacion del Sistema Nacional de Salud.

I.Il De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2, literal C, fraccion XI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud (RISS), publicado el 27 de febrero de 2025, la “CONASAMA?”, es uno de sus érganos administrativos
desconcentrados, creada mediante "EL DECRETO", la cual cuenta con autonomia técnica, operativa y
administrativa y, tiene por objeto hacer efectivo el derecho a la prevencion, control y atencion de la salud mental y
adicciones a la poblacion mexicana, por medio de un modelo comunitario con enfoque de atencién primaria a la
salud integral con respeto a los derechos humanos, a la interculturalidad y a la perspectiva de género; asi como
ejercer las atribuciones que las leyes y demas disposiciones aplicables otorgan a la Secretaria de Salud, en particular
en materia de prevencion y control de la salud mental y adicciones, y de aquellas que requieran de la participacion
y coordinacion de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, como se lo establece el
Articulo Segundo del citado decreto.

Adicionalmente, a la “CONASAMA” le corresponde ejercer las atribuciones genéricas que le establecen los articulos
45 y 46 fraccion VIl del RISS.

[.Ill La Dra. Yerania Emireé Enriquez Lépez, fue designada como Titular de la “CONASAMA”, quien acredita su
cargo con el nombramiento de fecha 16 de febrero de 2026, emitido por el Dr. David Kershenobich Stalnikowitz,
Secretario de Salud, mismo que se adjunta copia al presente instrumento como parte de su ANEXO 1 y; cuenta con
facultades legales para celebrar el presente convenio, conforme a lo dispuesto en los articulos 46 fraccion VI del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

I.IV La “CONASAMA” cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos derivados
de la suscripcion del presente instrumento juridico, mismos que le fueron asignados a “EL PROGRAMA” en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026.

I.V Para efectos del presente Convenio Especifico, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Periférico Sur
numero 2767, Edificio 5, 6 y 7, Planta Baja, Colonia San Jerénimo Lidice, Demarcacion Territorial La Magdalena
Contreras, Cédigo Postal 10200, Ciudad de México.
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I.VI Para efectos fiscales del presente Convenio Especifico, sefiala como domicilio el ubicado en Calle Agrarismo,
numero 227, Colonia Escandon Il Seccion, Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11800, Ciudad de
México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

Il.I Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40, 42 fracciéon | y 43 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 1 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Il.II La Secretaria de Salud es una Secretaria de Gabinete del Poder Ejecutivo del Estado que integra la
Administraciéon Publica Centralizada, de conformidad con lo establecido en los articulos 5 fraccion 1 y 17 fraccion Xl
de la Ley Organica de la Administracién Publica para el estado de Hidalgo.

I1.1Il De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, del apartado B, fraccién I, de la Ley de Salud para el estado
de Hidalgo, a la Secretaria de Salud le corresponde participar con Autoridades Federales y Municipales en el
desarrollo de programas contra las Adicciones.

II.IV Servicios de Salud de Hidalgo es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotado de autonomia técnica y de gestién, sectorizado a la Secretaria de
Salud del estado de Hidalgo, que tiene por objeto prestar los servicios de salud a la poblacién de la entidad, en
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General y Estatal de Salud y los acuerdos de coordinacion federal, como lo
establecen los articulos 1 y 4 del Decreto Gubernamental que Modifica Diversas Disposiciones del que creo al
Organismo Descentralizado Servicios de Salud de Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del estado de Hidalgo
de fecha 15 de abril del 2019.

I.V La Dra. Juana Vanesa Escalante Arroyo, Secretaria de Salud y Titular de la Direcciéon General de Servicios de
Salud de Hidalgo, tiene personalidad para suscribir el presente Convenio, conforme a lo dispuesto en los articulos
17 fraccion Xl y 39 fraccion X de la Ley Organica de la Administracion Pubica para el estado de Hidalgo; 2, 10
fracciones | y X del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud de Hidalgo, las fracciones | y V del articulo 12 del
Decreto Gubernamental que Modifica Diversas Disposiciones del que creé el Organismo Descentralizado Servicios
de Salud de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial del estado de Hidalgo de fecha 15 de abril de 2019 y el articulo
18 del Acuerdo que contiene el Estatuto Organico de Servicios de Salud de Hidalgo publicado en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo en el Alcance uno de fecha 12 de marzo de 2026; y acredita su personalidad con la copia de
sus nombramientos de fecha 4 de abril de 2024, respectivamente, expedidos a su favor por el Lic. Julio Ramén
Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del estado de Hidalgo, ANEXO 1.

I.LVI La Secretaria de Hacienda es una Secretaria de Gabinete del Poder Ejecutivo del Estado que integra la
Administracion Publica Centralizada, de conformidad con lo establecido en los articulos 5 fraccion | y 17 fraccion |l
de la Ley Organica de la Administraciéon Publica para el estado de Hidalgo.

I.VII La Mtra. Maria Esther Ramirez Vargas, en su caracter de Secretaria de Hacienda, tiene facultades para
intervenir en el presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos 73 de la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo; 17, fraccion 1l 'y 29, fraccion | de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de
Hidalgo; 2, 12, 15 fraccion XLII del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda; de igual forma, acredita su
personalidad con el nombramiento de fecha 01 de abril de 2023 expedido a su favor por el Lic. Julio Ramén
Menchaca Salazar, en su caracter de Gobernador Constitucional del estado de Hidalgo, ANEXO 1.

I.VIII Que tiene establecido su domicilio en Boulevard de la Mineria numero 130, la Puerta de Hierro, Cédigo Postal
42086, en la Ciudad de Pachuca de Soto Hidalgo; asi mismo que sefala para todos los efectos legales derivados
del presente instrumento.

Expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus
articulos 74 y 75, que los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, con cargo
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a cuyos presupuestos se autorice la ministraciéon de los subsidios y transferencias, seran responsables en el ambito
de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables, asi
como que dichas ministraciones se sujeten a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad,
selectividad y temporalidad que en dicha Ley se senalan. “LAS PARTES” celebran el presente Convenio Especifico
al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. - Transferir recursos presupuestarios federales, con el caracter de subsidios
a “LA ENTIDAD”, para coordinar su participacion con “LA SECRETARIA”, en términos de los articulos 90.y 13,
apartado B de la LGS, que permitan a “LA ENTIDAD” fortalecer la adecuada instrumentacion de “EL
PROGRAMA”, mediante la realizacion de acciones en materia de prevencion, atencion y control de la salud mental
y adicciones.

Las acciones que realice “LA ENTIDAD” para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, se realizaran
con base a lo establecido en los ANEXOS 3, 4, 5, 6, 7 y 8, en los cuales se precisa la aplicacion que se dara a los
recursos que se transfieran a la “LA ENTIDAD”, como las acciones a realizar, las metas por cumplir para la
evaluacion y control del ejercicio de los recursos transferidos; que sobre en particular asumen “LAS PARTES”.
ANEXOS que forman parte del presente Convenio Especifico.

Para efecto de lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de "EL
ACUERDO MARCO", cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente Convenio Especifico como si a la letra
se insertase; asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. — Para la realizacion de las acciones que contempla “EL PROGRAMA”, objeto del
presente instrumento, “LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, transferira a “LA ENTIDAD” recursos
presupuestarios federales, con el caracter de subsidios, hasta por el monto que a continuacién se menciona:

CONCEPTO MONTO
PROGRAMA E032 - “SERVICIOS DE ATENCION A $ 3,925,622.00
LA SALUD MENTAL Y PREVENCION DE LAS Tres millones novecientos veinticinco mil
ADICCIONES” seiscientos veintidés pesos 00/100 M.N.

La transferencia de los recursos presupuestarios federales a que se refiere la presente clausula se realizara
conforme al calendario que se contiene en el ANEXO 2 del presente Convenio Especifico, en el entendido de que,
para el caso de una segunda ministracion, ésta estara condicionada a que “LA ENTIDAD” acredite a “LA
SECRETARIA” haber ejercido y comprobado los recursos presupuestarios federales de la primera ministracion.

Los recursos presupuestarios federales que “LA SECRETARIA” se compromete a transferir a “LA ENTIDAD”,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, debiéndose considerar la estacionalidad del gasto y, en su caso, el calendario
presupuestario autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través del Sistema Integral de
Administraciéon Financiera Federal (SIAFF).

Los recursos presupuestarios federales a transferirse con motivo del presente Convenio Especifico, se radicaran a
través de la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta
establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la Institucién de Crédito Bancaria que la
misma determine, informando y remitiendo invariablemente la documentacién que acredite tal situacion a “LA
SECRETARIA”, dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores a su apertura.
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Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, ésta
se obliga a transferir los recursos a que se refiere ésta Clausula al Organismo Descentralizado Servicios de Salud
de Hidalgo, que para los efectos del presente convenio tendra el caracter de “UNIDAD EJECUTORA?”, junto con
los rendimientos financieros que se generen, en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias habiles, contados a partir de que
“LA SECRETARIA” le radique dichos recursos, de conformidad con el presente instrumento juridico.

La “UNIDAD EJECUTORA” debera, previamente a la transferencia de los recursos por parte de la Secretaria de
Hacienda de “LA ENTIDAD”, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio
Especifico.

La “UNIDAD EJECUTORA”, debera de informar mediante oficio a “LA SECRETARIA”, a través de la
“CONASAMA”, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al dia en que le sean transferidos los recursos
presupuestarios federales antes mencionados, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos generados que le
hayan sido transferidos; asimismo, debe remitir el documento en el que se haga constar el acuse de recibo
respectivo, y anexar copia del estado de cuenta bancario que asi lo acredite.

Los recursos presupuestarios federales ministrados, que después de radicados en la Secretaria de Hacienda de
“LA ENTIDAD”, no hayan sido ministrados a la “UNIDAD EJECUTORA”, o que una vez ministrados a esta ultima,
no sean ejercidos en los términos de este convenio, seran considerados por “LA SECRETARIA” como recursos
ociosos, debiendo “LA ENTIDAD” proceder a su reintegro junto con sus rendimientos financieros a la Tesoreria de
la Federacion, dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes en que lo requiera “LA SECRETARIA”.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de este Convenio no pierden su caracter federal, por lo
gue su asignacion, ejercicio, ejecucion y comprobacion deberan sujetarse a las disposiciones juridicas federales
aplicables.

“LAS PARTES” convienen expresamente que los recursos presupuestarios federales otorgados en el presente
Convenio Especifico, no son susceptibles de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no
implica el compromiso de ministraciones posteriores en el ejercicio en curso, ni en ejercicios fiscales subsecuentes
con cargo al Ejecutivo Federal para el pago de cualquier otro gasto administrativo o de operacién vinculado con el
objeto del mismo.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. — Para asegurar la transparencia
en la aplicacion y comprobacion de los recursos federales transferidos, “LAS PARTES” se obligan a sujetarse a lo
siguiente:

I. “LA SECRETARIA” verificara, por conducto de la “CONASAMA?”, unidad responsable de “EL PROGRAMA”,
dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que implemente para tal fin, que los recursos
presupuestarios federales sefialados en la Clausula Segunda del presente Convenio Especifico sean destinados
por “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD EJECUTORA” de manera exclusiva a realizacion de las acciones en
materia de prevencion, atencién y control de la salud mental y adicciones, que ésta ultima lleve a cabo para apoyar
la debida instrumentacion de “EL PROGRAMA”, sin perijuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a
otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Il. “LA SECRETARIA” se abstendra de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos o de cualquier
otro instrumento juridico que formalice “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, para cumplir con
el objeto del presente instrumento juridico, sin interferir de forma alguna en el procedimiento y, en su caso,
mecanismo de supervision externo que defina “LA ENTIDAD” durante la aplicacion de los recursos presupuestarios
federales destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones
técnicas, econémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad, contratadas a través de la “UNIDAD EJECUTORA”.
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lll. “LA ENTIDAD”, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles siguientes al término de cada mes que se reporte,
enviara mediante oficio a la “CONASAMA” el informe de actividades con los avances en el cumplimiento del objeto
del presente instrumento juridico, el reporte sobre la aplicacion, destino y resultados obtenidos de los recursos; y el
avance programatico y fisico financiero de “EL PROGRAMA”, asi como los certificados del gasto que sustenten y
fundamenten la correcta aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi
como, en su caso, de los reintegros a la Tesoreria de la Federacion. Dicha informacion sera remitida por “LA
ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, validada por el titular de la misma o por el servidor publico en
quién éste delegue dichas funciones, en términos de la normativa aplicable en “LA ENTIDAD”, conforme a los
formatos y requisitos previstos en los ANEXOS 3, 4, 5, 6, 7 y 8 del presente Convenio Especifico, a la que debera
acompanarse copia legible de la documentacién comprobatoria correspondiente, asi como un disco compacto y/o
unidad USB, que contenga copia digital de dicha documentacién. El computo del primer mes a informar comenzara
a partir de la fecha de realizacion de la primera ministracion de recursos a la “LA ENTIDAD”.

“LA SECRETARIA”, por conducto de la “CONASAMA?”, podra en cualquier momento realizar acciones para dar
seguimiento y evaluar el cumplimiento de las obligaciones que asume “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD
EJECUTORA”, asi como verificar la aplicacién y destino de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente instrumento, y de los rendimientos financieros generados.

IV. “LA SECRETARIA” por conducto de la “CONASAMA”, realizara cuando lo considere necesario visitas de
verificacion, a efecto de observar los avances en el cumplimiento de las acciones de “EL PROGRAMA” relacionadas
con el objeto del presente instrumento juridico, estando obligada “LA ENTIDAD”, a través de la “UNIDAD
EJECUTORA”, a la exhibicion y entrega del formato Certificado de Gasto que corresponda, ANEXO 5; asi como,
en su caso, la demas documentacion que justifique la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente
instrumento.

V. “LA SECRETARIA” por conducto de la “CONASAMA?”, aplicara las medidas que procedan de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables e informara a la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, a la Auditoria
Superior de la Federacion, a la Contraloria de “LA ENTIDAD”, y a la Direccion General de Programacion y
Presupuesto de “LA SECRETARIA”, los casos en que se presente la falta de comprobacién de los recursos
presupuestarios federales transferidos, de que la entrega de los informes y documentacion comprobatoria
correspondientes no se efectie de manera veraz y oportuna, en los términos previstos en el presente instrumento
juridico, que dichos recursos permanezcan ociosos o que no hayan sido aplicados por “LA ENTIDAD”, a través de
la “UNIDAD EJECUTORA”, para los fines del presente Convenio Especifico, o bien, hayan aplicado en
contravencion a sus clausulas, para que en su caso, la “CONASAMA” determine suspender o cancelar la
transferencia de los recursos presupuestarios federales o bien, se reintegre a la Tesoreria de la Federacion los
recursos Federales transferidos a “LA ENTIDAD” con motivo del presente Convenio Especifico, junto con los
rendimientos generados.

“LA SECRETARIA”, por conducto de la “CONASAMA”, aplicara las medidas que procedan de acuerdo con la
normativa para el control, seguimiento, verificacion, vigilancia y evaluacion de los recursos presupuestarios
federales, que en virtud de este instrumento son transferidos a “LA ENTIDAD”, de conformidad con las
disposiciones vigentes en materia del ejercicio del Gasto Publico Federal, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia, y evaluacion a que hace referencia la Clausula Décima del presente instrumento juridico.

CUARTA. METAS. -” LAS PARTES” convienen que las metas que se realicen para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento juridico, son las que se establecen en el ANEXO 3; “LA ENTIDAD” se compromete a dar
seguimiento para el cumplimiento de estas metas. “LA SECRETARIA” por conducto de la “CONASAMA”, tendra
la atribucion de evaluar el desempeno de las metas y con base a esto ponderar la distribucién del recurso en funcién
del cumplimiento de las mismas, y otras variables socio clinicas.

QUINTA. APLICACION. — Los recursos presupuestarios federales que transfiera “LA SECRETARIA” a “LA
ENTIDAD” y los rendimientos financieros que éstos generen, seran destinados, ejercidos y aplicados por la
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“UNIDAD EJECUTORA” en forma exclusiva en las acciones en materia de prevencion, atencion y control de la
salud mental y adicciones, que ésta ultima lleve a cabo para apoyar la debida instrumentacion de “EL PROGRAMA”,
conforme lo indicado en el ANEXO 3.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran con motivo de la celebracion de este Convenio Especifico
no podran desviarse hacia cuentas en las que “LA ENTIDAD” maneje otro tipo de recursos, ni traspasarse a otros
conceptos de gasto y se registraran conforme a su naturaleza como gasto corriente o de capital, de conformidad
con el Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal vigente.

Los recursos federales que se transfieran se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA ENTIDAD” en su
contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica.

“LA ENTIDAD”, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA?” elaborara su distribucién presupuestal contenida en
el ANEXO 8 por partida presupuestaria del gasto, lo cual debe estar autorizado por “LA SECRETARIA”. En caso
de requerirse modificaciones a dicha distribucidn propuesta, se solicitara autorizaciéon mediante oficio a “LA
SECRETARIA”.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. — “LAS PARTES” convienen que los gastos administrativos y cualquier
otro gasto no comprendido en el presente Convenio Especifico, necesario para su cumplimiento, deberan ser
realizados por “LA ENTIDAD” con cargo a los recursos de la “UNIDAD EJECUTORA”.

SEPTIMA. DE LA CONTRALORIA SOCIAL. — Con el propésito de que la ciudadania, de manera organizada,
participe en la verificaciéon del cumplimiento de las metas, asi como la correcta aplicacién de los recursos publicos
asignados a “EL PROGRAMA”, “LAS PARTES” promoveran su participaciéon, conforme lo dispone la Ley General
de Desarrollo Social y su Reglamento, asi como los “Lineamientos para la promocion, operacion y seguimiento de
la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social”’, publicados en el DOF el 11 de octubre de
2023.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD. — Adicionalmente a las obligaciones establecidas en "EL ACUERDO
MARCO" y en otras clausulas del presente Convenio Especifico, “LA ENTIDAD”, estara obligada a:

I. Aplicar por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA” la totalidad de los recursos presupuestarios federales a que
se refiere la Clausula Segunda de este Convenio en “EL PROGRAMA”, sujetandose para ello a lo previsto en el
ANEXO 3 del presente instrumento juridico, por lo que se hace responsable del ejercicio, uso, aplicacién y destino
de los citados recursos federales.

Il. Obtener la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de este
Convenio Especifico, la cual debera estar a nombre de la “UNIDAD EJECUTORA” y cumplir con los requisitos
establecidos en los articulos 29 y 29-A, del Cddigo Fiscal de la Federacion; dicha documentacion comprobatoria se
debera cancelar con la leyenda “Operado con recursos Federales para el Programa E032 - Servicios de
Atencion a la Salud Mental y Prevencion de las Adicciones 2026”.

Para los comprobantes de los gastos realizados en el desempefio de funciones oficiales que se desarrollen en
localidades donde no cuenten con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentacion, y no sea
posible cumplir con los requisitos para el otorgamiento de viaticos y pasajes previstos en las partidas del concepto
37000 “Servicios de Traslado y Viaticos”, dicha comprobacion estara exenta de cumplir con lo sefialado en los
articulos 29 y 29-A del Cddigo Fiscal de la Federacién y debiendo utilizar para su comprobacién la partida 37901
“Gastos para Operativos y Trabajos de Campo en Areas Rurales”, del Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracion Publica Federal; asi como los formatos establecidos en los que de manera enunciativa mas no
limitativa se deben considerar los siguientes datos:
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e Oficio de Comision, debidamente autorizado por la persona Titular de la Comision Estatal contra las
Adicciones y homdlogo.

¢ Informe detallado del cumplimiento de la comision

e Formato Unico de gastos por comision

e Desglose de los gastos

e Constancia de permanencia

e Acta circunstanciada

Todos los anteriores documentos y formatos deberan estar invariablemente autorizados por la persona Titular de la
Comision Estatal contra las Adicciones en el Estado y homologo. La autenticidad de la documentacion justificativa
y comprobatoria de los recursos presupuestarios federales erogados a que a que se refiere el parrafo anterior, sera
responsabilidad de la “UNIDAD EJECUTORA”.

lll. Mantener bajo su custodia, a través de la “UNIDAD EJECUTORA”, por lo menos 5 afos posteriores a su
expedicion, la documentacion comprobatoria original de caracter técnico, administrativo y operativo del cumplimiento
de los objetivos y metas a que hace referencia el ANEXO 3 del presente instrumento juridico y, en su caso,
proporcionarla cuando ésta le sea requerida por “LA SECRETARIA”, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
y/o las instancias de fiscalizacion federales que correspondan, asi como la informacién adicional que éstas ultimas
llegaran a requerirle.

IV. Reportar mensualmente y de manera oportuna los datos para el Sistema de Informacién de las Comisiones
Estatales de Salud Mental y Adicciones (SICESMA), o en el Sistema de Reporte de Informacién que la
“CONASAMA” indique, segun existan posibles cambios de plataforma para registro.

V. Registrar como activo fijo los bienes muebles que sean adquiridos con cargo a los recursos presupuestarios
federales objeto de este instrumento, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes en materia de ejercicio,
registro y contabilidad del gasto publico gubernamental.

V1. Remitir a “LA SECRETARIA” en caso de aplicar, dentro de los 90 (noventa) dias naturales posteriores al cierre
del ejercicio fiscal, los informes anuales de Contraloria Social, respecto de la vigilancia en la ejecucion de “EL
PROGRAMA?” y en el ejercicio y la aplicacién de los recursos federales asignados al mismo, asi como la verificacion
en el cumplimiento de las metas.

VII. Contratar y mantener vigentes, con sus recursos propios, las polizas de seguros y de mantenimientos preventivo
y correctivo de los bienes muebles que, en su caso, sean adquiridos con cargo a los recursos presupuestarios
federales objeto de este instrumento.

VIIl. Mantener actualizada la informacion relativa a los avances en el ejercicio de los resultados de los recursos
transferidos, asi como aportar los elementos que resulten necesarios para la evaluacion de los resultados que se
obtengan con los mismos.

IX. Proporcionar de manera oficial durante el primer bimestre de cada ejercicio el Directorio actualizado de las
instituciones, establecimientos y personas que presten servicios de Salud Mental y Adicciones en la entidad
federativa; mismo que debe contener nombre, cargo, direccion, teléfono y correo institucional. La entrega sera a
través de las herramientas digitales que “LA SECRETARIA” establezca.

X. Establecer, con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas de mejora
continua para el cumplimiento de los objetivos y metas a los que estédn destinados los recursos federales
transferidos.

XI. Informar oficialmente sobre la suscripcién de este Convenio Especifico a los Organos de Control y de

Fiscalizacion de “LA ENTIDAD”.
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XIll. Publicar el presente Convenio Especifico en el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

XIll. Difundir en la pagina de Internet de la “UNIDAD EJECUTORA” el presente Convenio Especifico, asi como “EL
PROGRAMA”, sus objetivos y metas incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios, en los términos
de las disposiciones juridicas aplicables.

XIV. Designar mediante oficio al servidor publico que fungirda como enlace, quien coordinara las acciones
correspondientes para la ejecucion del objeto del presente Convenio Especifico.

XV. Dar seguimiento operativo durante la ejecuciéon del presente instrumento, en coordinacion con “LA
SECRETARIA”, a través de los mecanismos que ésta establezca, informando mensualmente de manera oficial los
trabajos realizados de “EL PROGRAMA” para verificar el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el
ANEXO 3.

NOVENA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. —

I. Transferir los recursos presupuestarios federales a la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, senalados en
la Clausula Segunda del presente instrumento, de acuerdo con los plazos y el calendario establecidos, que se
precisan en el ANEXO 2.

Il. Verificar que los recursos presupuestarios federales que por virtud de este Convenio Especifico se transfieran a
“LA ENTIDAD”, hayan sido aplicados Unicamente para la realizacion del objeto del mismo, que no permanezcan
ociosos y que sean destinados Unicamente para “EL PROGRAMA”, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias de fiscalizacion federales y/o de “LA ENTIDAD”.

Il Proporcionar la asesoria técnica necesaria a la “LA ENTIDAD”, por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”, a
fin de garantizar el cumplimiento del objeto del presente instrumento, en los tiempos y para la prestacién de los
servicios relacionados en materia de salubridad general.

IV. Informar en la cuenta publica de la Secretaria de Hacienda Publica Federal y en los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos con motivo del presente
Convenio Especifico.

V. Dar seguimiento operativo durante la ejecucién del presente instrumento, en coordinacion con la “UNIDAD
EJECUTORA”, supervisando los trabajos realizados de “EL PROGRAMA” vy verificando a través de los
mecanismos establecidos el informe mensual que emita la “UNIDAD EJECUTORA”, el grado de cumplimiento de
las metas establecidas en el ANEXO 3.

VI. Establecer medidas de mejora continua y/o recomendaciones necesarias para propiciar el logro de las metas
establecidas en el ANEXO 3.

VII. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico a la Auditoria Superior de la Federacion y a la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

VIIl. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente Convenio Especifico en el Diario Oficial de
la Federacion.

IX. Difundir en su pagina de Internet el presente convenio, asi como “EL PROGRAMA”, sus objetivos y metas,
incluyendo los avances y resultados fisicos y presupuestarios, en los términos de las disposiciones juridicas
aplicables.
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X. Designar por escrito al servidor publico que fungira como enlace para coordinar las acciones correspondientes
en la verificacion de la correcta ejecucion del objeto del presente Convenio.

DECIMA. VERIFICACION, CONTROL, EVALUACION Y FISCALIZACION. - La verificacion, control, evaluacion y
fiscalizacion de los recursos presupuestarios federales transferidos por “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con
motivo del presente instrumento juridico, correspondera a “LA SECRETARIA”, a través de la “CONASAMA”.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion del presente Convenio Especifico, detecten que los
recursos federales transferidos han permanecido ociosos o han sido utilizados para fines distintos a los que se
sefialan en el presente instrumento juridico, deberan hacerlo del conocimiento de forma inmediata a la Auditoria
Superior de la Federacion, a la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y, en su caso, al Ministerio
Publico de la Federacion.

DECIMA PRIMERA. COMISION TECNICA. — “LAS PARTES” convienen que para el adecuado desarrollo de las
actividades a que se refiere el presente instrumento juridico y los alcances de éste, conformaran una “COMISION
TECNICA”, misma que estara integrada por las personas titulares:

Por parte de “LA SECRETARIA”, a través de la “CONASAMA” de:

La Direccidon General de Primer Nivel de Atencion y Salud Publica;

La Direccion de Coordinacion de Estrategia Nueva Vida;

La Direccién de la Oficina Nacional de Control del Tabaco;

La Direccion de Administracién de Servicios de Atencién Psiquiatrica;

La Subdireccion de Evaluacion Operativa y Certificacion del Desempefio y;

La Subdireccion de Programacion y Presupuesto de Servicios de Atencion Psiquiatrica.

Por parte de “LA ENTIDAD” de:

Mtra. Diana Reyes Gomez, Subsecretaria de Salud Publica, Subdirectora General de Servicios de Salud Publica y
Secretaria Técnica del Consejo Estatal Contra las Adicciones de Hidalgo.

L.C. Patricia Pineda Gémez, Adscrita a la Direccion de Finanzas de los Servicios de Salud.

La Comisién Técnica sera la encargada de vigilar el cumplimiento y la aplicacion del presente Convenio Especifico
y tiene las siguientes funciones:

| Acordar los proyectos a disefar y las actividades a desarrollarse;
Il. Participar en la coordinacion de acciones necesarias para el cumplimiento del objeto del presente Convenio;

lll. Evaluar el desarrollo y los avances de los trabajos objeto del presente instrumento, y proponer las modificaciones
pertinentes del mismo.

IV. Reunirse por lo menos cada seis meses, a fin de informar a los titulares de “LAS PARTES”, respecto de los
avances de las actividades ejecutadas en el marco del presente instrumento;

V. Resolver los conflictos que pudieran con motivo de la interpretacion, la ejecucion y el cumplimiento del presente
instrumento, asi como de los ANEXOS que de él deriven; y

VI. Las demas que establezcan de comun acuerdo.

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL. — El personal comisionado, contratado, designado o utilizado por cada
una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion del presente Convenio, continuara bajo la
direccién y dependencia de la Institucién a la que lo designé por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo,
cualquiera de “LAS PARTES” podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de
cualquier responsabilidad laborar, administrativa, fiscal, judicial y sindical que llegara a suscitarse; obligandose en
consecuencia, cada una de ellas, a sacar a las otras, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda
que su personal pretendiese fincar o entablar en su contra.
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DECIMA TERCERA. VIGENCIA. — El presente Convenio Especifico comenzara a surtir sus efectos a partir de la
fecha de su suscripcion y se mantendran en vigor hasta el 31 de diciembre de 2026.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. — “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio
Especifico podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las
disposiciones juridicas aplicables, las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus signatarios a partir de
la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el 6rgano de difusion oficial de
“LA ENTIDAD” por conducto de la “UNIDAD EJECUTORA”.

DECIMA QUINTA. FORTALECIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS. — “LAS PARTES” acuerdan que para
fortalecer el logro de los objetivos y metas de “EL PROGRAMA”, podran, celebrar, derivado del presente Convenio
Especifico, todos aquellos documentos legales que permitan la investigacion cientifica en materia de Salud Mental
y Adicciones, a través de la cual se contemplan acciones integrales, y que las medidas acordadas seran formalizadas
mediante la suscripcion del convenio correspondiente.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. — “LAS PARTES” acuerdan que cualquiera de ellas podra dar por
terminado anticipadamente el presente Convenio, mediante notificacion por escrito que realice a su contraparte, con
30 (treinta) dias naturales de anticipacién a la fecha en que se pretenda dejar de colaborar, exponiendo las razones
que dieron origen a dicha terminacion.

De actualizarse la terminacién anticipada, “LAS PARTES” se comprometen a realizar las acciones pertinentes para
evitar perjuicios entre ellas, asi como a terceros que se encuentren colaborando en el cumplimiento del presente
instrumento. De igual manera, las actividades que se estén realizando o ejecutando con motivo del cumplimiento
del presente instrumento, y de los que con base en él se suscriban, continuaran hasta su total conclusion.

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION. — El presente Convenio Especifico podra rescindirse por las causas
que se estipulan en la clausula DECIMA, parrafo segundo, del mismo en concordancia con lo estipulado en el "EL
ACUERDO MARCO".

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. — “LAS PARTES” manifiestan que el presente
instrumento es producto de la buena fe, en tal virtud, realizaran todas las acciones que estén a su alcance y sean
inherentes para la ejecucion y cumplimiento; por lo que en caso de existir alguna controversia respecto de su
interpretacion y ejecucion, éstas seran resueltas de comun acuerdo, y de conformidad con la normatividad, aplicable,
y a lo establecido en la Clausula DECIMA PRIMERA del presente instrumento, en el entendido de que las decisiones
y acuerdos que se tomen deberan plasmarse por escrito y estaran firmadas por cada uno de sus representantes,
adjuntando dichos acuerdos al presente instrumento, para formar parte integrante del mismo.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que, de persistir el conflicto o controversia, se someteran a la jurisdiccion de
los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, por lo que renuncian expresamente a cualquier otra
que pudiere corresponderles en razén de su domicilio presente o futuro.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y efectos legales del presente Convenio Especifico, lo firman de
conformidad en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el veintisiete de marzo del afio dos mil veintiséis.

Por “LA SECRETARIA” Por “LA ENTIDAD”
Dra. Yerania Emireé Enriquez Lépez Dra. Juana Vanesa Escalante Arroyo
Titular de la Comisién Nacional de Salud Mental y Secretaria de Salud y Titular de la Direccion General
Adicciones de Servicios de Salud de Hidalgo
Rubrica Rubrica

Mtra. Maria Esther Ramirez Vargas
Secretaria de Hacienda
Rubrica
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ANEXO 1. Copia simple de los nombramientos de la Titular de la Comision Nacional de Salud Mental y Adicciones,
el Secretaria de Salud del Estado y el Secretaria de Hacienda del Estado.

Gobierno de

Meéxico Salud

Nombramiento No, DD-D02/2026
Cadigo 12-Y00-1-M1C0O30P-0000002-E-X-A

C. YERANIA EMIREE ENRIQUEZ LOPEZ

Presente,

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, fraccion XVII del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado
C, fraccidn Xl y 7, fraccién XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me
permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien

nombraria:

TITULAR DE LA COMISION NACIONAL
DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES

Dicha designacion se formula con el cardcter de servidora piblica de designacién
directa, rango de Titular de Unidad, adscrita a la Subsecretaria de Politicas de Salud y

Bienestar Poblacional.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella
emanen, asimismo adquliere el compromiso de desempenfiaria al limite de su capacidad
y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio

de la misma.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2026.

EL SECRETARIO DE SALUD

v)/i DR. DAVID KERSHENOBICH STALNIKOWITZ

) 2026
Margare

Maza
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14 de agosto de 2026
DEL ESTADO DE HIDALGO

Alcance cuatro

Pachuca de Soto, Hidalgo; a 04 de abril de 2024.

JUANA VANESA ESCALANTE ARROYO.
PRESENTE

En ejerciélade las facultades que me confiere el articulo 71 fraccion XII de la
Constrtudon Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, y con fundamento
en el artlculo 14 de la Ley Organica de la Administracién Pablica para el Estado

de Hudalg*; tengo a bien designarle como:

SECRETARIA DE SALUD

Con la conviccién de ciUe gabra responder a\a confianza, desempefiandose de
manera Iintegra y cumpliendo patriticamente la responsabilidad que le he
conferido, basadq__.en 0s principios de no robdr{ no mentir y no traicionar al pueblo

de Hidalgo. . -

6 aqo 14 .
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Alcance cuatro

Litwe y Bobarane

Pachuca de Soto, Hidalgo; a 04 de abril de 2024.

JUANA VANESA ESCALANTE ARROYO,
PRESENTE

> —

En ejerci¢io de las facultades que me confiere el articulo 71 fraccién XII de la

TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS DE
' SALUD DE HIDALGO

LIC. JUETO RAMON MENCHACA SALAZAR
GOBERNADOR COAISTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SPBERANO DE HIDALGO

Scanned with CamScanner

6 ago 1
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Esade Librw y Sotei e
o 15 daigo

Pachuca de Soto, Hidalgo a 01 de abril de 2023,

MTRA. MARIA ESTHER RAMIREZ VARGAS
PRESENTE

En ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 71 fraccion Xll de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, y con fundamento
en el articulo 14 de la Ley Organica de la Administracién Pablica para el Estado
de Hidalgo, tengo a bien designarle como:

SECRETARIA DE HACIENDA

Con la conviccion de que sabra der aMa confianza, desempenandose de
manera integra y cumpliend la responsabilidad que le he
conferido, basado en los prip€ipios de no robar, no mentir y no traicionar al pueblo
de Hidalgo. ‘

LIC. JULIO RAMON MEKNCHACA SALAZAR
GOBERNADOR CgNSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO

LT CPMTORL Y (T T
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ANEXO 2. Calendario de ministracion del recurso

Hidalgo
MES MONTO
$ 3,925,622.00
Abril Tres millones novecientos veinticinco mil seiscientos veintidés
pesos 00/100 M.N.
$ 3,925,622.00
Total Tres millones novecientos veinticinco mil seiscientos veintidos

pesos 00/100 M.N.

LT CPMTORL Y (T T
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ANEXO 3. Indicadores y metas

ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
CONSULTAS DE | Numero de consultas de | META ANUAL 2026 2,072
PRIMERA VEZ POR |primera vez para atender | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 518
CONSUMO DE | problemas relacionados con el | TRIMESTRAL ABR-JUN | 518
SUSTANCIAS consumo de sustancias | 2026 JUL-SEP 518
PSICOACTIVAS Y | psicoactivas y/o de salud OCT-DIC 518
DIVERSAS mental en las UNEMES-
CONDICIONES DE | CECOSAMA (incluye a
SALUD MENTAL personas usuarias de

sustancias psicoactivas,

personas con otro trastorno de

salud mental y/o sus familiares)

en modalidades presencial y a

distancia.
CONSULTAS Numero de consultas | META ANUAL 2026 9,935
SUBSECUENTES POR | posteriores a la consulta de | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 2,483
CONSUMO DE | primera vez, en cualquier | TRIMESTRAL ABR-JUN | 2,484
SUSTANCIAS servicio (psicologia, trabajo | 2026 JUL-SEP 2,484
PSICOACTIVAS Y | social o medicina), para atender OCT-DIC 2,484
DIVERSAS problemas relacionados con el
CONDICIONES DE | consumo de sustancias
SALUD MENTAL psicoactivas y/o de salud

mental en los CECOSAMA

(incluye a personas usuarias de

sustancias psicoactivas,

personas con otro trastorno de

salud mental y/o sus familiares)

en modalidades presencial y a

distancia.
TAMIZAJES PARA LA | Numero de pruebas de tamizaje | META ANUAL 2026 10,439
DETECCION aplicadas e interpretadas para | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 2,609
OPORTUNA DEL | la deteccion oportuna de riesgo | TRIMESTRAL ABR-JUN 2,610
CONSUMO DE | psicosocial, de consumo de | 2026 JUL-SEP 2,610
SUSTANCIAS sustancias psicoactivas y otras OCT-DIC 2,610
PSICOACTIVAS Y | condiciones de salud mental.
DIVERSAS

UL LRI ]
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ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
CONDICIONES DE
SALUD MENTAL
ACTIVIDADES DE | Nimero de actividades de | META ANUAL 2026 1,219
PROMOCION Y DE | promocién y prevencion en | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 304
PREVENCION EN | materia de salud mental y | TRIMESTRAL ABR-JUN | 305
MATERIA DE SALUD | adicciones, incluyen: | 2026 JUL-SEP 305
MENTAL Y ADICCIONES | orientacion, sesiones OCT-DIC 305

informativas y de

sensibilizacién, talleres de

desarrollo de habilidades, y

jornadas preventivas de

promocion de la salud
PERSONAS QUE | Numero de personas que | META ANUAL 2026 99,362
PARTICIPAN EN | participan en actividades de | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 24,842
ACTIVIDADES DE | promocion y prevencion en | TRIMESTRAL ABR-JUN | 24,840
PROMOCION Y DE | materia de salud mental y | 2026 JUL-SEP 24 840
PREVENCION EN | adicciones OCT-DIC 24,840
MATERIA DE SALUD | (extramuros e intramuros).
MENTAL Y ADICCIONES
(DE 6 ANOS DE EDAD EN
ADELANTE)
ACTIVIDADES DE | Nimero de actividades de | META ANUAL 2026 290
PREVENCION DEL | prevencion del comportamiento | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 73
COMPORTAMIENTO suicida (extramuros e | TRIMESTRAL ABR-JUN |73
SUICIDA intramuros). 2026 JUL-SEP 73

OCT-DIC 73

PERSONAS QUE | Nimero de personas que | META ANUAL 2026 48,073
PARTICIPAN EN | participan en actividades de | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 12,018
ACTIVIDADES DE | prevencion del comportamiento | TRIMESTRAL ABR-JUN 12,018
PREVENCION DEL | suicida (extramuros e | 2026 JUL-SEP 12,018
COMPORTAMIENTO intramuros). OCT-DIC 12,018
SUICIDA
VISITAS DE | Numero de visitas realizadas | META ANUAL 2026 12
SUPERVISION A |por las CESMA a los | DISTRIBUCION | ENE-MAR |0
CECOSAMA 'Y OTRAS | CECOSAMA vy otras unidades | TRIMESTRAL ABR-JUN |4
UNIDADES DE PRIMER | de primer nivel que | 2026 JUL-SEP 4
NIVEL DE ATENCION | implementan acciones en OCT-DIC 4

UL LRI ]
202

|
6 ago_

FORMIT 0 IR e e
14 alc4 32




14 de agosto de 2026
Alcance cuatro

PERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO DE HIDALGO

Pagina 21 de 81

ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
DEL SECTOR SALUD | materia de salud mental y
(COMPONENTE SALUD | adicciones.
MENTAL Y ADICCIONES)
REUNIONES DEL | Nomero de sesiones del | META ANUAL 2026 4
CONSEJO ESTATAL DE | Consejo Estatal de Salud | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 1
SALUD MENTAL Y | Mental y Adicciones, presidido | TRIMESTRAL ABR-JUN 1
ADICCIONES Y/O DE | por el Gobernador del Estado (o | 2026 JUL-SEP 1
LAS MESAS | su representante), que tiene por OCT-DIC 1
INTERINSTITUCIONES objeto promover y apoyar las
ESTATALES estrategias intersectoriales para

prevenir 'y atender las

adicciones y la salud mental.
SESIONES DEL COMITE | Numero de sesiones del Comité | META ANUAL 2026 120
MUNICIPAL DE SALUD | Municipal de Salud Mental y | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 30
MENTAL Y ADICCIONES | Adicciones (COMSA) y/o de las | TRIMESTRAL ABR-JUN | 30
(COMSA) Y/O DE LAS | mesas interinstitucionales | 2026 JUL-SEP 30
MESAS municipales para la planeacion, OCT-DIC 30
INTERINSTITUCIONES operacion, seguimiento y
MUNICIPALES evaluaciéon de - estrategias

intersectoriales para la

prevencion y atencion de la

salud mental y del consumo de

sustancias psicoactivas.
JORNADAS Numero de actividades y/o | META ANUAL 2026 12
COMUNITARIAS DE | eventos comunitarios en un | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 3
PROMOCION Y | periodo de tiempo determinado, | TRIMESTRAL ABR-JUN |3
PREVENCION EN EL | que se realizan en el marco de | 2026 JUL-SEP 3
AMBITO DE LA SALUD | unafecha conmemorativa o con OCT-DIC 3
MENTAL Y ADICCIONES | el propésito de intensificar el

alcance de alguna estrategia

preventiva.
REDES COMUNITARIAS | Numero de redes comunitarias | META ANUAL 2026 7
PARA LA PROMOCION | integradas para la promocion y | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 1
DE LA SALUD MENTAL Y | prevencion en materia de salud | TRIMESTRAL ABR-JUN |2
LA PREVENCION DE | mental y adicciones. 2026 JUL-SEP 2
ADICCIONES OCT-DIC 2
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ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
OPERANDO
ACTIVAMENTE
ACTIVIDADES DE LAS | Numero de actividades | META ANUAL 2026 61
REDES COMUNITARIAS | preventivas, educativas, | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 15
culturales, artisticas, | TRIMESTRAL ABR-JUN 15
deportivas, recuperacion de | 2026 JUL-SEP 16
espacios dirigidas a la OCT-DIC 15
poblacion  general (incluye,
clubes de lectura, cine debate,
conciertos, torneos, carreras,
talleres, diagndsticos
comunitarios con metodologia
participativa).
PROMOTORES Y | Nimero de personas formadas | META ANUAL 2026 72
EDUCADORES en la promocién y prevencion | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 18
FORMADOS EN SALUD | de la salud mental y las | TRIMESTRAL ABR-JUN | 18
MENTAL Y ADICCIONES | adicciones, que participan de | 2026 JUL-SEP 18
QUE REPLICAN | manera voluntaria en alguna OCT-DIC 18
ACCIONES estrategia, programa o proyecto
PREVENTIVAS EN LA | preventivo para beneficiar a la
COMUNIDAD poblacién de su comunidad.
PERSONAS Numero de personas | META ANUAL 2026 720
ALCANZADAS alcanzadas por cada promotor o | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 180
PROMOTORES Y | educador preventivo (por lo | TRIMESTRAL ABR-JUN 180
EDUCADORES menos 20 personas | 2026 JUL-SEP 180
FORMADOS EN | impactadas). OCT-DIC 180
MATERIA DE SALUD
MENTAL Y ADICCIONES
SUPERVISIONES A | Nimero de visitas de | META ANUAL 2026 60
CENTROS supervision a centros censados, | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 6
RESIDENCIALES PARA | registrados y con | TRIMESTRAL ABR-JUN | 21
LA ATENCION O | reconocimiento o distintivo de la | 2026 JUL-SEP 19
ACOMPANAMIENTO DE | CONASAMA OCT-DIC 14
PERSONAS CON
CONSUMO DE
SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS
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ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
CENTROS Numero de nuevos centros que | META ANUAL 2026 10
RESIDENCIALES PARA | cumplen con todos los criterios | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 0
LA ATENCION O | de la Convocatoria Permanente | TRIMESTRAL ABR-JUN |2
ACOMPANAMIENTO DE | para el otorgamiento de | 2026 JUL-SEP 4
PERSONAS CON | Reconocimientos o Distintivos OCT-DIC 4
CONSUMO DE | para Establecimientos
SUSTANCIAS Residenciales que realizan
PSICOACTIVAS actividades de atencién o
RECONOCIDOS POR LA | acompanamiento para
CONASAMA personas que consumen

sustancias psicoactivas. La

meta se enmarca en el Acuerdo

19/1I/CONASABI/2026.
PERSONAS Numero de personas | META ANUAL 2026 165
CAPACITADAS EN EL | capacitadas en cursos, talleres, | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 0
DESARROLLO DE | foros, congresos, entre otras | TRIMESTRAL ABR-JUN 55
HABILIDADES PARA EL | actividades de  formacion | 2026 JUL-SEP 55
MANEJO Y OPERACION | impartidas, promovidas o OCT-DIC 55
DE CENTROS | coordinadas por las CESMA.
RESIDENCIALES, DE
ACUERDO A LA
LEGISLACION Y
NORMATIVIDAD
VIGENTE
SEGUIMIENTO DEL | Reporte de seguimiento | META ANUAL 2026 4
100% DE LOS | trimestral de atencion al 100% | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 1
COMENTARIOS O | de los comentarios recibidos | TRIMESTRAL ABR-JUN 1
SUGERENCIAS SOBRE | sobre Establecimientos | 2026 JUL-SEP 1
LA OPERACION Y | Residenciales. Incluye acciones OCT-DIC 1
ATENCION EN | de supervision y seguimiento,
CENTROS secundarias a los reportes de
RESIDENCIALES comentarios o0 sugerencias de

la  ciudadania sobre Ia

operacion de centros

residenciales de atencion o

acompafamiento para

personas que  consumen

sustancias psicoactivas. Por

TR R I e
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ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO

cada centro con observaciones

debe haber una actividad de

supervision para valorar la

operacion de los servicios de

atencion. Las acciones de esta

meta suman a las supervisiones

planteadas en la meta no. 15.
REPORTE DE | Reporte trimestral de | META ANUAL 2026 4
SEGUIMIENTO A LA | seguimiento a la instalacion del | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 0
INSTALACION Y | 100% de  Comités de | TRIMESTRAL ABR-JUN | O
OPERACION DE | Contraloria Social, respecto al | 2026 JUL-SEP 0
COMITES DE | numero de centros OCT-DIC 4
CONTRALORIA SOCIAL | residenciales a los cuales se les

otorgaron recursos econémicos

para subsidios de tratamiento.

Los Comités de Contraloria

Social (CCS) son

organizaciones que vigilan y

controlan que los recursos

publicos se apliquen de manera

correcta.
COMITES ESTATALES | Reporte trimestral de al menos | META ANUAL 2026 4
DE SUPERVISION (CES) | un ~ Comit¢  Estatal  de | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 1
CONFORMADOS Supervision de Centros | TRIMESTRAL ABR-JUN 1

Residenciales (CES) | 2026 JUL-SEP 1

conformado y operando. OCT-DIC 1
CENTROS DE PSICO | Numero de centros de psico | META ANUAL 2026 1
ORIENTACION orientacion telefonica instalados | DISTRIBUCION | ENE-MAR |0
TELEFONICA en las entidades federativas | TRIMESTRAL ABR-JUN |0
INSTALADOS EN LAS | reconocidos por CONASAMA 2026 JUL-SEP 0
ENTIDADES OCT-DIC 1
FEDERATIVAS
RECONOCIDOS POR
CONASAMA
NUMERO DE LUGARES | Visitas de fomento sanitario a | META ANUAL 2026 111
RECONOCIDOS COMO | establecimientos, para impulsar ENE-MAR | 11
ESPACIOS 100% LIBRES | el cumplimiento de ambientes ABR-JUN | 34
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ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
DE HUMO DE TABACO Y | 100% libres de humo de tabaco | DISTRIBUCION | JUL-SEP 33
EMISIONES y emisiones TRIMESTRAL OCT-DIC 33
2026

ACTIVIDADES DE | Nimero de actividades de | META ANUAL 2026 54
CAPACITACION  PARA | capacitacién para el abordaje, | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 7
EL ABORDAJE, | atencion y prevencién del | TRIMESTRAL ABR-JUN 18
ATENCION Y | comportamiento suicida 2026 JUL-SEP 16
PREVENCION DEL OCT-DIC 13
COMPORTAMIENTO
SUICIDA
ACTIVIDADES DE | Nomero de acciones de | META ANUAL 2026 108
CAPACITACION capacitacion académico | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 23
ACADEMICO profesional en temas de Salud | TRIMESTRAL ABR-JUN | 37
PROFESIONAL EN | Mental y Adicciones 2026 JUL-SEP 24
MATERIA DE SALUD OCT-DIC 24
MENTAL Y ADICCIONES
PERSONAS Numero de personas | META ANUAL 2026 2,160
CAPACITADAS EN | capacitadas en temas | DISTRIBUCION | ENE-MAR | 425
TEMAS ACADEMICO | académico profesionales en | TRIMESTRAL ABR-JUN | 745
PROFESIONAL EN | materia de salud mental y | 2026 JUL-SEP 515
MATERIA DE SALUD | adicciones OCT-DIC 475
MENTAL Y ADICCIONES
OBSERVATORIOS Numero de  Observatorios | META ANUAL 2026 1
ESTATALES OPERANDO | Estatales de Salud Mental y | DISTRIBUCION | ENE-MAR
EN MATERIA DE SALUD | Consumo de Drogas operando | TRIMESTRAL ABR-JUN
MENTAL Y ADICCIONES | activamente a través de la | 2026 JUL-SEP

conformaciéon de una Red de OCT-DIC 1

Informacién Estatal, la

publicacién de informes

estatales y municipales y la

conformacion de un Sistema de

Alerta Temprana, entre otras

actividades.
NUMERO DE ACCIONES | Numero de: | META ANUAL 2026 4
DE LOS DISTRIBUCION | ENE-MAR | 1
OBSERVATORIOS 34.1 Boletines informativos. | TRIMESTRAL ABR-JUN 1
ESTATALES EN | 34.2 Publicaciones. | 2026 JUL-SEP 1
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PERMANENTES DE LA
CONASAMA

infografias, carteles, banners y

otros  materiales  graficos,

contenidos para redes sociales,

entrevistas en medio de
comunicacion, capsulas
informativas piezas

audiovisuales y eventos

presenciales

ENTIDAD Hidalgo
ACCION DESCRIPCION PERIODO
MATERIA DE SALUD | 34.3 Reportes de vigilancia OCT-DIC 1
MENTAL Y ADICCIONES | epidemioldgica.

34.4 Presentaciones en

congresos.

34.5 Otras.
PROYECTOS DE | Informe semestral de numeros | META ANUAL 2026 2
INVESTIGACION EN | de proyectos de investigacion | DISTRIBUCION | ENE-MAR |0
TEMAS DE SALUD | en temas de salud mental y | TRIMESTRAL ABR-JUN 0
MENTAL Y ADICCIONES | adicciones 2026 JUL-SEP 0

OCT-DIC 2

NUMERO DE | Numero de campanas de | META ANUAL 2026 12
CAMPANAS DE | prevencion, promocion y | DISTRIBUCION | ENE-MAR |0
PREVENCION, cambio de comportamiento en | TRIMESTRAL ABR-JUN 0
PROMOCION Y CAMBIO | materia de salud mental y | 2026 JUL-SEP 6
DE COMPORTAMIENTO | adicciones apropiadas e OCT-DIC 6
EN MATERIA DE SALUD | implementadas por las
MENTAL Y ADICCIONES | entidades federativas, en el
APROPIADAS E | marco de las campafias
IMPLEMENTADAS POR | permanentes de la
LAS ENTIDADES | CONASAMA, que consideran la
FEDERATIVAS, EN EL | generacion 'y difusion de
MARCO DE LAS | boletines informativos,
CAMPANAS comunicados de prensa,
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ANEXO 4. Formato de Informe trimestral del ejercicio del recurso

SALUD &9y CONASAMA,

INFORME TRIMESTRAL

CONVENID ESPECIMCO BN HATEMR DE TRARSFEMENCIA OE RECURSOS PAESUPUESTANIOS
FECEMALES CON BL CAMACTEN OF SUBSDIS PAMA AEALITAN ACCIONES BN BATENA OF
PREVERCION, ATEMCEON ¥ TRATAMIERTD DE LAS ADICCIONES

BFORME TRIMESTAAL DEL EFENCICIO, DESTINDG ¥ LOS AESULTADDS OF LS AECUNS0S FNANCIERDS MMISTRADDS DUMANTE EL AND 3028

Entidsd FedersSew
Mumars de Infome
Periods dal Infoms
Facka dal Meporis

Monbs de Mecwess Prasopussisios

MONTD HIMSTRADD EONTO COMPAOMETIDD WONTD EJEMCIDO BONTD EiEmcIDo ACuUMuULADd T = e
000 0.0:0 0.00 0.00 000 0,00
|
MOMTD DE MENDIMIENTOS FINANCIERDS
[ wowTo mmimTRADD " WONTO COMPROMETIDD WONTD EJERCIDO WONTD ACUMULADD e r—— i i
000 0.0:0 0.00 0.00 000 0,00

" El "Sionio Minisrado™ e Rendimisnios Firandenos, s refiens al Imporis g=nemoo & la cuenta bancaria del Programa, una vez recibido = reoursa.

ELABCAD Hols AUTORED

CEMECTON DE FIMANIAS DE SERVCIOS DE S8ALUD

DEL ESTADC COMISIORADD ESTATAL SECRETAREA DE SALUD
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ANEXO 5. Formato de Certificado de Gasto

SALUD £79) CONASAMA

SECRETARIA DE SALUD
COMISION NACIONAL DE SALUD MENTAL ¥ ADICCIONES

|MDOMBAE OE INSTITUTO DE SALUD O AFIN)

FORMATD DE CERTIFICACIGN DE GASTO

COMVERID ESPECIFICO EN MATERLA DE MINISTRACION DE SUBSIDIDS PARA REALIZAR ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION, ATENCIGN ¥
TRATAMIENTD DE LA SALLAD MENTAL ¥ LAS ADICCIOMES 2000

EIERCEID baerd ]
FECHA D EMIHDOR CERTIFICADED O AT Mo
Tipo de deoamenio MHamaro Preseradar Frcia Docke
No. do Edeneyy Servicon Imports Diwscrigion del biss o w@rvico | dewcripeice compismentana Partida Dmuripcion Pardida
Tieo de dooa=anio Mumero Prerewsdar Tpciu Docho
No. do Edeneyy Servicon Impzrta Diwscrigion el bies o wervico | descripoide complementania Pwbda Dmuripcion pariida
TOTAL

Mlonto total del certificado: %

LA OCUMENTADON DRMINAL COMPROBATORA CDARESPONDIENTE, CUMIPLE CON LODS REQOUEITOS FISCALES ADMINETRATIVOE ¥ NOESMATIVOS VIOENTES
YWINCULADDS AL FROCGRAMA DE PREVENCION, ATENCION ¥ TRATAMIENTD DE LAS ADBDOONES, ¥ 5 ENCUENTRAN PARA BU QUARDA ¥ CUSTODNA EN EL ESTADD O
A TRANES OF SERVICIOS DF SALUD CEL ESTADD DE FIESRA OUE ESTA A& DISFOSSO0N DE LA SECRETARS DE S8LUD ¥, EN 50U CASD, OF L&

SECRETARIA [ HACDRNDA ¥ CREDITD PUBLKD, DE LA SECAETARLA DE LA FUNCION FUBLICA ¥/O DE LOS ORDANDS FISCALIZADDRES COMPETENTES, ASI COMO LA
INFORMACION ADICICNAL OUE ESTAS LLEDARAN A SOUSCITAR

ELABORD Vio. Ba. AUTORIID
L. HRECTOR O ADMINIE TRACION D COMISIONADD|A] DEL COMMEID ESTATAL SECRETARID DE SALUD ¥ DIRECTOR OF LO%
FSAMIAS DE UNIDAD EIEBDUTORA COSTRA LAS ADIDCIOMES SERVICICS DE SALUNDEN EL ESTADO
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ANEXO 6. Formato de Certificado de Reintegro

SALUD COMISION mﬁuiugmrn:ﬁuvmmm:s tG'a) CONASAMA

[NOMERE DE INSTITUTD DE SALUD O AFIN)

FORMATO DE CERTIFICACIO DE REINTEGRO

CONVENID ESPECIFICD EN MATERLA DE TRANSFERENCIA DE RECURSDS PARA LAS ACDIONES DEL PROGRAMA E032 “SERVICIDS DE ATENCIGN & LA SALUAD MENTAL
¥ PREVERCION DE LAS ADICCIOMES” CRESCA 20248

ESEROICID Faibi:}

CERTIFICADD DE

FECHA DE EMISION REINTEGRD Mo

Tipe de document Wamern: Linea de captuma: Fecha del pago

Ficha de deposito o

mmorte mporte con letra
- transferenca bancare

TOTAL

LA DOCUNENTACION DRORNAL COMPEDEATORW DOREESPOMDIENTE, CUSIFLE (DM LOS EEDUBITODS FISCALES ADMIMSTEATIOS ¥ RORMATIVOE VIDERTES VINOUUADCH: AL PROOEANA OF PEEVENOON ¥
TRAATANSENTD DE LAS SDSICIORES, ¥ 3 ENOUENTAAN PARA 50 GUARDA 7 CINSEODIA. ER ML ESTADD OE A TEAVES D SERVICHE [ SALUD DEL ESTADO OF MESEA DUE ESTA A
DCESPOSICON DE LA SHCRETARLS DF SALID ¥, BN SU CASD, OF L& SECRETARIA OE HACERDA ¥ CRIDITO PUBLICT, OF LA SETRITARA DF LA FURCION PUBLICA 70 DE LOS DROARDS RSCALZADORES [ONPETENTES,
AS| CORSD LA INFORBIACION ADICIORAL DUE ESTAS LLESARAN & SOLETTAR.

ELABORD Vo Bo. AUTORIZO
€. DIRECTOR ADMMNISTRATIVO Y/ € FIMANZAS DE COMISIIMADD [A] DEL CONSEID SECRETARIO DE SALUAD Y DNRECTOR DE LOS
UHIDAD EIECUTORA ESTATAL CONTRA LAS ADRCCMINES SERNICHDS DE SALUID DEL ESTADO
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ANEXO 7. Formato Seguimiento operativo

Secredmin de Salud

EGN.AEAMA Comitién Mycions de Ssiud Menial y Adiccones

Salud Cvrcon o Cenersl de Primer Neesl de Alereen § laed Pusic
L Surbd e fo e Broyscion y M Corv

L o Sk B rECCion FUITEETR D O Ty Mejora Lorviamas

Anexo 01: Datos Generales de seguimiento del programa Presupuestario E-025 “Prevencidn y Atencidn contra las Adicciones™

[Seleccionar) Entidad Federativa: Hidalgo
|Seleccionar) Periodo a reportar:
Mombre del enlace:
Cargo:
Area de Adscripcidn:
Correo de contacto:
Correo alternativo:

Teléfono:

Maonto ejercido a la fecha:

Mombre y firma de guien elabord

Mombre y firma de la persona facultada para la aprobacon de la informacian
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ANEXO 8. Cuadro de distribucion presupuestal

COMESTON RATIOMAL D6 SAL LN MENTAL ¥ ADICCIONES

CISTRAIBLICTEN Ci L PRESUSURSTE DRL CORNVEMED ESPECIFIDD M0 FOR ACTIVIDAL, PARTIIA D6 GASTS. RIERES ¥ SERVICING PARA L 05 BECLIRSOH CEL AT 12 - J018
NOMBE| HIDALGD

E D& LA ENTIDAD:

Firran de comufun de e
(Cormsitm rie praTers w por ¥RE PO SOTILSE O MANAnCE
TR de LA RETECINTE
przacovm p o Wisreen ds comubun de e
commhcore de L mems WRT ST AW LR Oane T
Sabuz Mervai
L L )
s Comuitn momcusin por NRPNATLETLNL pEF DTS S
mrems de waiance PREDacTaL
PRCcaciem e s momsitan
conmhcione de sk mes 1 per dvenan
® ki Meres
13401 Swrvicien pars
Cortron oe P Wirrern e cereron de Pacs Tapacilacion § neradar e 1 Caparnmmaray fngadn
i mics o STTLIT refanTd mlaladon poblicas =l @ W arewione patbim 4 crgetas 1 un toud de G0 serasonm putlioon pa s b opsteccn sw (e e ieiefona w0
wreiden Fedwratnan p a1 L erevdacien un g |WOTA: Batricriie de ne iy el pars e operscas de s s
rmsecrion por COMASAME recanoorion por CORAIAMA, 134 del presugLsnt ol el snues
mignadn
TOTAL ATERCION: FAL R0
1E¥12 [ombwnnbisn. (ugneares|
Tt | e vttt
Incumtrun y Mirviaben duniinacias | 40 P8 R SEER y, sentinacs of sl gl purs e R s o 11 ko o ki CECTEAR e
R i =12 ::;:‘mum
OpEracion de programa "
pubiican
ITHIY Ganind QAra CparETNDa ¥ (ANIDY S8 CarIrn B el
rabsgoa de camps g0 drnas PErIonal oue particis e la 1 LY R
Tursiss nupsraioney de boy CECTRALLLS
Conpres de i
el CESKA, mum comranien | wyapy vidsieen nacionabo pars | Camos fe comoro e el
wpaerviciin de ls cperacidn ls inkorns an cimpa y oe FErIon g nenicns b 1 T
i e wrammructa s e o CICOSARA Ry siperasin da i CHOCEAMAS
CREERAMAN sl oniacigm i | 7 ki e
AT nwwi de nenosn de i e e s
TTTETE BN prograran
minr s fcormponens
e merrén s sgalacin
T Y ad ot LI -
i ‘m"_ g ST Vilakcos nacon abes g imkm pars fper sl o
e iy, puntiomee iy inbzrws on campa y oe REAKES @0 L supmrasonan e n 1139009
En nErVES S BT O s o CELTRARGAL
sy A
AT Vidnicoa nacion sbes pacs Gy Se ceTWD R
labores o0 Campa § de FEETU CLY RaTiEORa aT i 17 20000
TP ryien ngerasaces i (I
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COMEEIAN NADIDNAL 0% SALUDT MENTAL ¥ ADICCIONES
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COMUSION RACIONAL DE SALUD BMENTAL T ADICCIONES
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MUNICIPIO DE ALMOLOYA ,HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA TERCERA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
1 INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 16:46 HORAS DEL DiA 12 DE JULIO DE 2026, REUNIDOS EN
LA SALA DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ALMOLOYA, HGO., LOS CC. C. MARIA
MARINA RAMIREZ SANCHEZ PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; C. EMETERIO OSORNO
HERRERA SINDICO PROCURADOR; ASi COMO LOS REGIDORES: PROFRA. DIDIER LINETH ROBLES
LOZADA, C. ANTONIO RAMIREZ TORRES, C. MARIA GUADALUPE TORRES GORGONIO, C. EDUARDO
MARQUEZ MARTINEZ, C. MARIA FLORINA MILLAN ROCHA, ING. SILVESTRE CURIEL MARTINEZ, C. JUANA
OLVERA QUINTOS, C. AGUSTIN JIMENEZ MORGADO, LIC. ELIZABETH HERNANDEZ SOTO, CON LA
FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA TERCERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS PERSONALES $9,682,593.36
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCAGHE e TR TORIALES MATERIALES Y SUMINISTROS $46,679.25
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES MATERIALES Y SUMINISTROS $2,039,739.94
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2025 DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS GENERALES $29,244.00
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
2026 MUNIGIPIOS Y DE LAS SERVICIOS GENERALES $539,112.80

DEMARCACIONES TERRITORIALES
(LT CERTH lggl LU RN LRI
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DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

2026

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$1,389,117.90

DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

$13,726,487.25

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2025

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES

INVERSION PUBLICA

$4,445,185.39

TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

2026

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES

INVERSION PUBLICA

$13,512,384.00

TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL

$17,957,569.39

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE COMPENSACION

SERVICIOS GENERALES

$927,608.00

2025

FONDO DE COMPENSACION

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$24,899.86

TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION

$952,507.86

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

SERVICIOS GENERALES

$45,963.00

2025

FONDO DE COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES

NUEVOS

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$4,841.85

TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION
DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
NUEVOS

$50,804.85

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE
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FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $425,701.87
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $1,277,131.13
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $101.476.00
RECAUDACION SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS U
FONDO DE FISCALIZACION Y BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 RECAUDACION INTANGIBLES 34991445
FONDO DE FISCALIZACION Y BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2026 RECAUDACION INTANGIBLES go7.43.00
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION
Y RECAUDACION $1,951,182.89
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $100,000.00
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $2,905,816.64
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $10,156,084.36
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL € NeiBLES $475,002.16
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL INVERSION PUBLICA $2,000,000.00
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL $15,636,903.16)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO GENERAL DE
2026 PARTICIPA®IONES SERVICIOS PERSONALES $22,283,230.00
FONDO GENERAL DE
2024 PARTICIREONRS SERVICIOS GENERALES $71,871.53
FONDO GENERAL DE
2026 Padf e s SERVICIOS GENERALES $716,273.95
FONDO GENERAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $10,864,761.05
FONDO GENERAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 PARTICIPACIONES INTANGIBLES $309,403.38
TOTAL DE FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES $34,245,539.91
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO A LA VENTA FINAL DE
2026 BEBIDAS CON CONTENIDO SERVICIOS GENERALES $12,000.00,
ALCOHOLICO
TOTAL DE IMPUESTO A LA VENTA
FINAL DE BEBIDAS CON CONTENIDO $12,000.00
ALCOHOLICO
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO SERVICIOS GENERALES $590,161.00
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LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2025 PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E $42.057 71
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y INTANGIBLES e
REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS
(TABACO LABRADO, BEBIDAS P21Y
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES SERVICIOS GENERALES $325,535.00
NUEVOS
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 NUEVOS INTANGIBLES $35,584.70
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $361,119.70
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $170,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 IMPUESTO SOBRE LA RENTA NTANGIBLES $9,163.15
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA
RENTA $179,163.15
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES $500,000.00
) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2025 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS INTANGIBLES $88,511.65
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE
NOMINAS $588,511.65
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2026 SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS SERVICIOS GENERALES $556,794.00
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2025 SOBRE PRODUCCION Y SERvicios | BIENES MIL,{IETi';\IE;’B'II_\'E'\gUEBLES E $7,714.57
(GASOLINA Y DIESEL)
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL
2026 SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS PAE;&%%&'SSE? Y $200,000.00
(GASOLINA Y DIESEL)
TOTAL DE INCENTIVO DEL IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y $764,508.57
SERVICIOS (GASOLINA Y DIESEL)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA
2026 RECAUDACION OBTENIDA DE MATERIALES Y SUMINISTROS $107,600.00
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IMPUESTO SOBRE LA RENTA
ENTERADO A LA FEDERACION

2026

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

SERVICIOS GENERALES

$540,400.00

ENTERADO A LA FEDERACION

2026

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$372,000.00

ENTERADO A LA FEDERACION

2025

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$86,650.29

ENTERADO A LA FEDERACION

2026

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

$180,000.00

ENTERADO A LA FEDERACION

2026

PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES

$200,000.00

ENTERADO A LA FEDERACION

TOTAL DE PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
ENTERADO A LA FEDERACION

$1,486,650.29

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DE

SERVICIOS PERSONALES

$20,000.00

SUELO EN TERRENOS FORESTALES

2026

PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DE

MATERIALES Y SUMINISTROS

$131,000.00

SUELO EN TERRENOS FORESTALES

2025

PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DE

SERVICIOS GENERALES

$2,500.00

SUELO EN TERRENOS FORESTALES

2026

PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DE

SERVICIOS GENERALES

$50,000.00

SUELO EN TERRENOS FORESTALES

2025

PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DE

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$30,949.98

SUELO EN TERRENOS FORESTALES

2026

PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DE
SUELO EN TERRENOS FORESTALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$410,000.00

TOTAL DE PROGRAMA DE
COMPENSACION AMBIENTAL POR
CAMBIO DE USO DE SUELO EN
TERRENOS FORESTALES

$644,449.98

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE
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2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $616,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $784,806.12
2025 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $26,027.70
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $3,721,167.14
2026 RECURSOS PROPIOS TRAéTJ%FSI?;I(E)’\éC\I(AgTQi;GE\'(AﬁljigEs $160,021.94
2025 RECURSOS PROPIOS BIENES MIL;II_EFBAI;\IE;EII’_\Q{ISUEBLES y $321,292.52
2026 RECURSOS PROPIOS BIENES MIL,{II_EFBAI;\IEGSIEIII_\IEI\QUEBLES X $301,385.31

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $5,930,700.73
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $95,120,318.09

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA LA TERCERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN MONTO TOTAL DE $95,120,318.09 (NOVENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO VEINTE MIL TRECIENTOS DIECIOCHO PESOS 09/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE
SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 16:58
HORAS DEL DiA 12 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN
TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. MARIA MARINA RAMIREZ SANCHEZ C. EMETERIO OSORNO HERRERA
PRESIDENTA MUNICIPAL )
CONSTITUCIONAL S'ND'C(;EBRF({JI%KRADOR
RUBRICA
PROFRA. DIDIER LINETH ROBLES

LOZADA C. ANTONIO RAMIREZ TORRES

REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
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C. MARIA GUADALUPE TORRES

GORGONIO C. EDUARDO MARQUEZ MARTINEZ
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
C. MARIA FLORINA MILLAN ROCHA ING. SILVESTRE CUREL MARTINEZ
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
C. JUANA OLVERA QUINTOS C. AGUSTIN JIMENEZ MORGADO
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA

LIC. ELIZABETH HERNANDEZ SOTO
REGIDORA
RUBRICA

Derechos Enterados.- 13-08-2026
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Municipio de Huautla

INFORME DEL SEGUNDO TRIMESTRE 2026 DE RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS

Resumen de Informacién del Componente Gestion de Proyectos

Reportado al
Aspectos Generales
Segundo Trimestre 2026
1. Numero total de proyectos validados al trimestre 9
2. Monto total aprobado de los proyectos validados $ 9,983,650.03
3. Monto total pagado de los proyectos validados $ 0.00
4. Promedio del porcentaje de avance fisico registrado para los N0}
proyectos validados °
Resumen de Informacion del Componente Avance Financiero
Reportado al
Aspectos Generales
Segundo Trimestre 2026
1. Numero total de programas informados que cumplieron con el 3

proceso de validacion

$ 95,976,569.06
$ 96,531,087.13

2. Monto total aprobado de los programas validados

Monto total ejercido de los programas validados

A continuacion, se desglosan los programas registrados durante el trimestre que cumplieron con el proceso de

validacion:
Ciclo Tipo ?Ilea ::I;;’I Programa Nume
de de Descripci Descripcié Fondo o ro de Modificad ..
de p pro . R Aprobado Ejercido
recur | recurs on n Convenio | partid o
ram gra e
so o Especifico as
o ma
Aportacio FAISM FAISM
nes Municioal Municipal y
2- Federales de I;)s y de las
Aportac para Demarcacio Demarcacio $ $ $
2026 io-nes 33 Entidades | 1004 nes nes 5 73,106,76 73,106,76 0.00
Federal Federativ . territoriales 4.00 4.00 ’
territoriales -
es asy . del Distrito
Municipio del Distrito Federal
S P Federal
Aportacio
nes
2- Federales
Aportac para $ $ $
2026 io-nes 33 Entidades | 1005 FORLAMU FORLAMU 48 22,493,007 | 22,493,07 | 8.735,209
Federal Federativ 5.00 5.00 46
es asy
Municipio
s
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Fondo para | Fondo para
Provision entidades entidades
2- s federativas | federativas
Aportac ) y y $ $
2026 | iones | 23 | Salariales | U091 inios | municipios 376,730.0 | 931,248.1 $
y 3 0.00
Federal - productores | productores 6 3
Econdémic
es as de de
hidrocarbur | hidrocarbur
0s 0s

Liga para consulta del reporte completo en la Pagina del Municipio de Huautla:
https://huautla.gob.mx/cuentas-claras/ayuntamiento/lgcg(Informe RFT)

Se informa el presente Reporte sobre el Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos a
través del sistema al que hacen referencia los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y 48 de la Ley de Coordinacion Fiscal, firmando en todas y cada una de sus hojas el C. Ing. Jorge Alberto
Hernandez Cortes Presidente Municipal Constitucional de Huautla.

Ing. Jorge Alberto Hernandez Cortes
Presidente Municipal de Huautla, Hgo.
Rubrica

Derechos Enterados.- 13-08-2026
5348

Estado Libre y Soherano
de Hidalgo
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MUNICIPIO DE JACALA DE LEDEZMA ,HIDALGO, ACTA DE APROBACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS:; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
1 INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 14:00 HORAS CON 30 MINUTOS DEL DiA 14 DE JULIO DE
2026, REUNIDOS EN EL DESPACHO DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL UBICADO EN AVENIDA JUAREZ SIN,
COLONIA CENTRO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JACALA DE LEDEZMA, HIDALGO., LOS
CC.PROFRA. KENDRA MARTINEZ SANCHEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL: EL TEC. NOE
DE JESUS LINARES ALMAGUER SIiNDICO PROCURADOR; ASi COMO LAS Y LOS REGIDORES: LIC.
LETICIA COVARRUBIAS PONCE, DR. RUBEN DAHIR ORTIZ BADILLO, _LIC. ANNEL CRYSTAL BAUTISTA
CHAVEZ, PROF. DEMETRIO CHAVEZ LABASTIDA, C. ROSA RAMIREZ SOLIS, LIC. ELIZABETH MARTINEZ
HERNANDEZ, LIC. JAVIER RUBIO MATIAS, T. VANESSA ZULIMBA AVILA GUTIERREZ, , C. DAYRA
MARITZA MARQUEZ TORRES, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS PERSONALES $4,966,811.90
DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIINS TERRITORIALES MATERIALES Y SUMINISTROS $1,630,000.00
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
2026  EMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS GENERALES $2,080,810.10
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LOS

MUNICIPIOS Y DE LAS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES INTANGIBLES $2,020,000.00
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
HLTVRMIE 00 TR FORCM O | OATnre e aern rn
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FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS

2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES INVERSION PUBLICA $2,674,404.00
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES $13,372,026.00
DEL DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
2026 MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES INVERSION PUBLICA $24,478,121.00
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES $24,478,121.00
TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE COMPENSACION SERVICIOS GENERALES $160,842.00
] TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 FONDO DE COMPENSACION SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $664,877.00
TOTAL DE FONDO DE
COMPENSACION $825,719.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION DEL
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES SERVICIOS GENERALES $48,718.00
NUEVOS
TOTAL DE FONDO DE
COMPENSACION DEL IMPUESTO $48,718.00
SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $555,020.32
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $1,244,820.18
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $59 381.50
RECAUDACION SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS -
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION
Y RECAUDACION $1,859,222.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $2,099,070.00
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2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL MATERIALES Y SUMINISTROS $2,684,802.04
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $2,540,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $6,072,744.96|
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL $13,396,617.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO GENERAL DE
2026 PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES $18,992,797.74
FONDO GENERAL DE
2026 PARTICIPACIONES MATERIALES Y SUMINISTROS $1,123,154.02
FONDO GENERAL DE
2026 PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $7,006,939.02
FONDO GENERAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $8.717,685.22
TOTAL DE FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES $35,840,576.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO A LA VENTA FINAL DE
2026 BEBIDAS CON CONTENIDO SERVICIOS GENERALES $20,000.00
ALCOHOLICO
TOTAL DE IMPUESTO A LA VENTA
FINAL DE BEBIDAS CON CONTENIDO $20,000.00
ALCOHOLICO
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO
2026 LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y SERVICIOS GENERALES $295,828.27
REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, $328.882.73
LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS ’ -
REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL
SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS
(TABACO LABRADO, BEBIDAS $624,711.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES MATERIALES Y SUMINISTROS $89,391.92
NUEVOS
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES SERVICIOS GENERALES $45,350.00
NUEVOS
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES |[TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $209,770.08
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $344,512.00
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EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR
2006 | o B S INMURRL £ SERVICIOS GENERALES $147,385.54
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA
RENTA POR ENAJENACION DE $147,385.54
BIENES INMUEBLES
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES $429,138.00
, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS S UBSIDIOS « OTRAS AYUDAS $265,000.00
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE
NOMINAS $694,138.00
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPEGIAL
2026 | SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS || o LD S ASISTACINNES | $766.971.00
(GASOLINA Y DIESEL)
TOTAL DE INCENTIVO DEL IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y $766,971.00
SERVICIOS (GASOLINA Y DIESEL)
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2026 PUESTO SOBRE LA RENTA MATERIALES Y SUMINISTROS $420,662.76
ENTERADO A LA FEDERAGION
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2026 MPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $1,016,430.99
ENTERADO A LA FEDERAGION
PARTICIPACION POR LA
2026 RECAUDACION OBTENIDADE  |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,|  ¢oc o1 1o
IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 918,
ENTERADO A LA FEDERAGION
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA $1,714,009.86
ENTERADO A LA FEDERACION
EJERCICIO | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $90,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $164,370.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
2026 RECURSOS PROPIOS BSOS Y O RS AYUDAS $600,000.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
2026 RECURSOS PROPIOS NTANGISLES $1,052,799.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $1,907,169.00
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $96,039,895.40
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POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA
SE APRUEBA LA SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
POR UN MONTO TOTAL DE $96.039,895.40 (NOVENTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS 40/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN
FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO
DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION
ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL CLASIFICADOR POR TIPO
DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES,
EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 17:00 CON 56
MINUTOS DEL DIA 14 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS
FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

PROFRA. KENDRA MARTINEZ SANCHEZ TEC. NOE DE JESUS LINARES ALMAGUER
PRESIDENTE MUNICIPAL )
CONSTITUCIONAL S'ND'C?{LTE;%XRADOR
RUBRICA
LIC. LETICIA COVARRUBIAS PONCE DR. RUBEN DAHIR ORTIZ BADILLO
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
LIC. ANNEL CRYSTAL BAUTISTA
CHAVEZ PROFR. DEMETRIO CHAVEZ LABASTIDA
REGIDORA REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
C. ROSA RAMIREZ SOLIS LIC. ELIZABETH MARTINEZ HERNANDEZ
REGIDORA
- N REGIDORA
LIC. JAVIER RUBIO MATIAS C. DAYRA MARITZA MARQUEZ TORRES
REGIDOR
RUBRICA REGIDORA

T. VANESSA ZULIMBA AVILA GUTIERREZ

REGIDORA

Derechos Enterados.- 11-08-2026
5330
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MUNICIPIO DE SAN FELIPE ORIZATLAN, HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026.

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
I INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 15:00 HORAS DEL DiA MARTES 30 DE JUNIO DE 2026,
REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN FELIPE
ORIZATLAN, HGO., LOS CC. DR. CARLOS CESAR PEREZ ESCAMILLA PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL: C. LIC. KATIA ANAI LARA MARTINEZ SINDICO (S) PROCURADOR(ES); ASi COMO LOS
REGIDORES: C.C. MARIA CRISTINA ALONSO HERNANDEZ, ARIELY GUADALUPE HERNANDEZ
HERNANDEZ, MARCELINO RIVERA HERNANDEZ, GRACIELA CAMPOS FRANCO, EMMANUEL MELO
ZUVIRI, SHERLIN VERONICA CABRERA CAMPOS, ERIKA LILIANA HERNANDEZ HERNANDEZ, FERNANDA
CAMPOS HERNANDEZ, MARIA CRISTINA RIVERA SANCHEZ, NICOLAS JUAN MARQUEZ HERNANDEZ,
JORGE CASTRO SANCHEZ Y JORGE ALFREDO VARGAS MARTINEZ, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y
APROBAR LA SEGUNDA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO SERVICIOS PERSONALES | $17,883,158.97

FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
2026 FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS MATERIALES Y $4.539 522.40
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO SUMINISTROS —

FEDERAL (FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO SERVICIOS GENERALES | $6,897,029.31

FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL TRANSFERENCIAS,
2026 FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS ASIGNACIONES, $1.842.675.41
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO| SUBSIDIOS Y OTRAS —
FEDERAL (FORTAMUNDF) AYUDAS

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
2026 FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS BIIIE'\fIII\IjSé\gLIJ_EIZLEES $5.721.199.00
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO INTANGIBLES -

FEDERAL (FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS .
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO INVERSION PUBLICA $5,000,000.00

FEDERAL (FORTAMUNDF)
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE

$41,883,585.09
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LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA .
2026 DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO INVERSION PUBLICA _ 1$117,500,600.17
FEDERAL
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA $117.500,600.17
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO \
FEDERAL
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
. MATERIALES Y
2026 FONDO DE COMPENSACION SUMINISTROS $288,678.50
2026 FONDO DE COMPENSACION SERVICIOS GENERALES $597,213.69
TRANSFERENCIAS,
. ASIGNACIONES,
2026 FONDO DE COMPENSACION SUBSIDIOS Y OTRAS $530,269.31
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2026 FONDO DE COMPENSACION INMUEBLES E $9,556.00
INTANGIBLES
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION $1,425,717.50
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE COMPENS{-\CION DEL IMPUESTO MATERIALES Y $32.506.72
SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SUMINISTROS
FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO
2026 SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $11,904.00
TRANSFERENCIAS,
2026 FONDO DE COMPENS{-\CIC')N DEL IMPUESTO ASIGNACIONES, $35.788.66
SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS :
AYUDAS
TOTAL DE FONDO DE COMIE’ENSACI()N DEL $80,289.38
IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS ’
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
. . MATERIALES Y
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SUMINISTROS $267,838.39
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $434,373.00
TRANSFERENCIAS,
. . ASIGNACIONES,
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SUBSIDIOS Y OTRAS $604,302.80
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2026 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION INMUEBLES E $60,382.00
INTANGIBLES
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y
RECAUDACION $1,366,896.19
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES | $1,749,796.27
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MATERIALES Y
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SUMINISTROS $3,108,880.40
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES | $10,905,414.85
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SUBSIDIOS Y OTRAS $6,125,015.58
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2026 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL INMUEBLES E $663,734.00
INTANGIBLES
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $22,552,841.10
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES | $56,704,140.55
MATERIALES Y
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SUMINISTROS $1,277,092.40
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $180,556.00
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SUBSIDIOS Y OTRAS $1,480,186.39
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2026 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES INMUEBLES E $28,569.06
INTANGIBLES
TOTAL DE FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES $59,670,544.40
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y
2026 MUNICIPIOS PRODUCTORES DE gﬁﬂ?ﬁ:gﬂigg $193,433.60
HIDROCARBUROS
FONDO PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y
2025 MUNICIPIOS PRODUCTORES DE SERVICIOS GENERALES $643,249.64
HIDROCARBUROS
FONDO PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y
2026 MUNICIPIOS PRODUCTORES DE SERVICIOS GENERALES | $2,895,417.43
HIDROCARBUROS
TOTAL DE FONDO PARA LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS PRODUCTORES DE $3,732,100.67,
HIDROCARBUROS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO A LA VENTA FINAL QE BEBIDAS CON MATERIALES Y $327.12
CONTENIDO ALCOHOLICO SUMINISTROS
IMPUESTO A LA VENTA FINAL DE BEBIDAS CON
2026 CONTENIDO ALCOHOLICO SERVICIOS GENERALES $1,740.00
TRANSFERENCIAS,
2026 IMPUESTO A LA VENTA FINAL QE BEBIDAS CON ASIGNACIONES, $11.153.03
CONTENIDO ALCOHOLICO SUBSIDIOS Y OTRAS .
AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO A LA VENTA FINAL DE $13,220.15
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EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y MATERIALES Y $53.041.80
SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) SUMINISTROS AL
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2026 SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) SERVICIOS GENERALES $411,616.78
TRANSFERENCIAS,
2026 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y ASIGNACIONES, $885.947.00
SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) SUBSIDIOS Y OTRAS — &
AYUDAS
2026 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y B"IESI\';SEMEKEE;LEES’ $549.999.00
SERVICIOS (GASOLINAS Y DIESEL) INTANGIBLES
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINAS Y $1,900,604.58
DIESEL)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2026 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS '\gﬁ‘wﬁl’g'{ggg $182,291.05
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2026 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS SERVICIOS GENERALES $456,365.03
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y Tig?g;i;i’:ggs’
2026 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS SUBSIDIOS Y OTRAS $344,044.35
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) AYUDAS
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y BIENES MUEBLES,
2026 SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS INMUEBLES E $55,968.60,
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) INTANGIBLES
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO LABRADO, $1,038,669.03
BEBIDAS ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
) MATERIALES Y
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SUMINISTROS $180,727.00]
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $142,449.00
TRANSFERENCIAS,
. ASIGNACIONES,
2026 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SUBSIDIOS Y OTRAS $250,539.47|
AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES
NUEVOS $573,715.47
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 |MPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION MATERIALES Y $5.088.92
DE BIENES INMUEBLES SUMINISTROS i
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION
2026 DE BIENES INMUEBLES SERVICIOS GENERALES $70,436.00
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION TRANSFERENCIAS,
2026 DE BIENES INMUEBLES ASIGNACIONES, $152,600.68
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SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS
IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR ENAJENACION|  BIENES MUEBLES,
2026 R S MRSl ea INMUEBLES E $6,085.00
INTANGIBLES
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR 523421060
ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES 210,
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
) MATERIALES Y
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS A aES ] $43.236.14
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SERVICIOS GENERALES | $598.923.99
TRANSFERENCIAS,
, ASIGNACIONES,
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SUBSIDIOS ¥ 6o $443,960.87
AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTOS SOBRE NOMINAS $1,086.121.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION
2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y i $1,091,437.72
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION
2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LARENTA | SERVICIOS GENERALES | $1,271,326.16
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION T'z/g'l“GS,\'l: IAES%':]CEIQS’
2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUBEIOS Y O | $1314,011.85
ENTERADO A LA FEDERACION
AYUDAS
PARTICIPACION POR LA RECAUDACION BIENES MUEBLES,
2026 OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA INMUEBLES E $199.363.00
ENTERADO A LA FEDERACION INTANGIBLES
TOTAL DE PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE IMPUESTO SOBRE $3,876,138.73
LA RENTA ENTERADO A LA FEDERACION
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
MATERIALES Y
2026 RECURSOS PROPIOS SOMINISTROS $2,116,564.33
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES | $5.280.144.35
TRANSFERENCIAS.
ASIGNACIONES,
2026 RECURSOS PROPIOS SUBSIDIOS Y OTRAS | $3.215,088.74
AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2026 RECURSOS PROPIOS INMUEBLES E $432,609.60
INTANGIBLES

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS

$11,044,407.02

TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 :

$267,979,661.08

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA

MATERIA, SE APRUEBA LA SEGUNDA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN MONTO TOTAL DE $267,979,661.08 (DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE

MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 08/100 M.N.), DE

ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY

DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.
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ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 17:00 HORAS
CON 14 MINUTOS DEL DiA MARTES 30 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

DR. CARLOS CESAR PEREZ ESCAMILLA
PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA

LIC. KATIA ANAI LARA MARTINEZ
SINDICO MUNICIPAL
RUBRICA

C. MARIA CRISTINA ALONSO HERNANDEZ C. ARIELY GUADALUPE HERNANDEZ

REGIDORA HERNANDEZ
RUBRICA REGIDORA
RUBRICA

C. MARCELINO RIVERA HERNANDEZ C. GRACIELA CAMPOS FRANCO

REGIDOR
RUBRICA

C. EMMANUEL MELO ZUVIRI
REGIDOR
RUBRICA

C. ERIKA LILIANA HERNANDEZ
HERNANDEZ
REGIDORA
RUBRICA

C. MARIA CRISTINA RIVERA SANCHEZ
REGIDORA
RUBRICA

C. JORGE CASTRO SANCHEZ

REGIDORA
RUBRICA

C. SHERLIN VERONICA CABRERA CAMPOS
REGIDORA
RUBRICA

C. FERNANDA CAMPOS HERNANDEZ
REGIDORA
RUBRICA

C. NICOLAS JUAN MARQUEZ HERNANDEZ
REGIDOR
RUBRICA

C. JORGE ALFREDO VARGAS MARTINEZ

REGIDOR REGIDOR
RUBRICA RUBRICA
Derechos Enterados.- 13-08-2026
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LIC. ALBERTO BASILIO GONZALEZ, en mi calidad del Presidente Municipal Constitucional del Ayuntamiento del
Municipio de Tasquillo, Hidalgo, en uso de mis facultades que me confieren los articulos 115 fraccion Il, parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 141 fraccion |l de La Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo, 7 y 56 fraccion | Inciso b), de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, tengo a bien
presentar la iniciativa del CODIGO DE ETICA DEL AYUNTAMIENTO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TASQUILLO, HIDALGO, bajo al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO: Ante la ausencia de un marco legal, ético formal y vinculante, sin reglas claras de conducta, las
personas servidoras publicas corren el riesgo de priorizar intereses personales o de grupo, e incurrir en conflictos
de intereses o ejercer un trato desigual, discriminatorio y con falta de calidez hacia los ciudadanos, por ello, nace la
importancia de contar con un Cédigo de Etica que regule la conducta de las personas servidoras publicas en el
desempenfio de sus empleos, cargos y/o comisiones, las cuales se deben respetar, en el ejercicio de sus funciones.

SEGUNDO: En virtud de lo anterior, se presenta el proyecto de CODIGO DE ETICA DEL AYUNTAMIENTO Y DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TASQUILLO, HIDALGO, para asegurar que
cada persona servidora publica, con su comportamiento contribuya a un gobierno eficiente, ético y transparente, en
el cual pretende establecer las conductas y hacer mas fuertes los valores, y crear en la sociedad, satisfacciones de
sus demandas sociales y bienestar colectivo, con un compromiso de responsabilidad en el desarrollo de sus
funciones, acordes a los lineamientos establecidos en la mision y vision de esta Administracion, fomentando de
manera permanente la rendicion de cuentas claras, asumiendo las consecuencias de las faltas de su conducta
publica, por lo que, deberan conducirse con las personas con las que se interactia, sin distinciones, o preferencias
y factores que generen influencia o ventaja indebida, atendiendo sus necesidades, con humanidad y calidez,
refrendando asi, con la presente administracion, el cumplimiento de las obligaciones y facultades que le son
encomendadas al area, con base a un sistema, legal y vigente y, dignidad a las personas servidoras publicas
promoviendo en ellos, un sentido de pertenencia, responsabilidad, utilidad y lealtad institucional.

TERCERO: Por lo que, el presente Codigo de Etica es un instrumento ideal para fortalecer el marco juridico, que
indudablemente ayudara a coadyuvar en la construccion y consolidacién para servir con eficiencia, cuidado e
integridad, y lograr alcanzar los objetivos y metas con profesionalismo, con el compromiso de cumplir las tareas que
se hayan encomendado, a través de las distintas areas, responsables de la administraciéon, promoviendo la
honradez, la legalidad y el profesionalismo y la vocacion de servicio, buscando transformar la cultura organizacional
hacia un servicio y respeto por los derechos humanos, estableciéndose las prohibiciones concretas, logrando con
ello, la recuperacion y fortalecimiento de la confianza publica, al asegurar que el ejercicio del poder, se realice con
transparencia y en estricto apego a la Ley, que ademas, fomenta un ambiente laboral de respeto e integridad.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, presento la siguiente iniciativa del “CODIGO DE ETICA DEL
AYUNTAMIENTO Y DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE TASQUILLO,
HIDALGO”.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El Cédigo de Etica sera aplicable a todas las personas servidoras publicas que desempefien un
empleo, cargo o comision, al interior del Ayuntamiento y de la Administracion Publica del Municipio de Tasquillo,
Hidalgo.

Articulo 2.- El objetivo del Cédigo de Etica, es de establecer los principios, valores y reglas de integridad que
orienten, en un marco de aspiracion a la excelencia en el servicio publico, en el desempefio de sus funciones y toma
de decisiones de las personas servidoras publicas, en atencion a la vision y misién de esta Administraciéon Publica
Municipal.

Debera ser observado en cualquier lugar, situacion o contexto en el que la persona servidora publica realice alguna
funcién de caracter oficial, o sus acciones guarden vinculo alguno con la Administracién Publica Municipal.
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Teniendo en cuenta la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios constitucionales, sin discriminacién, motivada por su origen étnico, género, edad,
discapacidades, condicién social, condiciones de salud, religion, opinién, preferencias sexuales, estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar lo derechos y libertades
de las personas.

Articulo 3.- Las personas servidoras publicas deberan cumplir con sus obligaciones y funciones en el empleo, cargo
0 comisién que fueron encomendados, cuidando que exista un ambiente de respeto en su actuacién personal y
profesional.

Articulo 4.- Para los efectos del presente Cédigo de Etica se regula por las siguientes normas:

l.

Il
[l
V.
V.
VL.
VII.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo;

Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Hidalgo;
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién de Hidalgo; y

Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

Articulo 5.- Para efectos de este Cédigo de Etica, se entendera por:

VL.

VIL.

VIIL

Administracion Publica Municipal: Nicleo mas cercano entre gobierno y sociedad, sustentada en
principios de legalidad, transparencia, eficiencia y participacion ciudadana.

Ayuntamiento: Organo de Gobierno municipal a través del cual, el pueblo, en ejercicio de su voluntad
politica, realiza la autogestion de los intereses de la comunidad;

Cdédigo de Conducta: Cddigo de Conducta del Ayuntamiento y de la Administracion Pablica Municipal del
Municipio de Tasquillo, Hidalgo, al instrumento deontoldgico en el que se especifica de manera puntual y
concreta la forma en que las personas servidoras publicas aplicara los principios, valores y reglas de
integridad contenidas en el Codigo de Etica;

Cédigo de Etica: Codigo de Etica del Ayuntamiento y de la Administracién Publica Municipal del Municipio
de Tasquillo, Hidalgo, al instrumento deontolégico que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, donde se establecen los parametros generales de valoracion y
actuacion respecto al comportamiento de las personas servidoras publicas, en el ejercicio de su empleo,
cargo o comision, a fin de promover un gobierno transparente, integro y cercano a la ciudadania;
Dependencia Municipal: Es la organizacién administrativa dependiente del Presidente Municipal, a través
de la cual el Ayuntamiento proporciona los servicios publicos y ejerce las demas atribuciones ejecutivas de
su competencia;

Etica pablica: Conjunto de principios, valores y reglas de integridad orientados al interés publico, conforme
a los cuales deben actuar todas las personas adscritas esta Administracion Publica Municipal, sin importar
su nivel jerarquico, en aras de aspirar a la excelencia en el servicio publico que logre contar con la confianza
de la sociedad;

Igualdad de género: Situacion en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma
de decisiones en todos los ambitos de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar;

Lenguaje incluyente y no sexista: Comunicacion verbal y escrita que tiene por finalidad visibilizar a las
mujeres para equilibrar las asimetrias de género, asi como valorar la diversidad que compone nuestra
sociedad haciendo visibles a las personas y grupos histéricamente discriminados;

Organo Interno de Control: Unidad administrativa a cargo de promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamiento del control interno en la Administracion Pablica Municipal;

Presidente Municipal: Persona Integrante del Ayuntamiento y autoridad responsable de la ejecucion y
comunicacién de las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y quien tiene su representacion
administrativa y en algunos casos la juridica;
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XI.

XIl.

XIIL.

Sindica: Persona integrante del Ayuntamiento, principalmente encargada de vigilar los aspectos financieros
y juridicos del mismo, cuyas atribuciones estan reguladas por esta Ley y por los ordenamientos y
disposiciones municipales aplicables;

Regidores o regidurias: Personas integrantes del Ayuntamiento, cuyas atribuciones estan reguladas por
esta Ley y por los ordenamientos y disposiciones municipales aplicables, y

Servidora o Servidor Publico: Personas representantes de eleccion popular y en general, toda persona
que desemperfie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la administracién publica municipal;
y todas aquéllas que manejen o apliquen recursos econdmicos municipales, quienes seran responsables
por los actos u omisiones en que incurran en el desempefo de sus respectivas funciones.

Articulo 6.- El presente Cédigo de Etica es incluyente y no pretende establecer distincién alguna en razén de género,
todas las referencias deberan entenderse y aplicarse sin excepcién a mujeres y hombres y personas de cualquier
identidad de género.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES

Articulo 7.- Los principios constitucionales y legales que rigen el servicio publico los cuales deberan sujetarse las
personas servidoras publicas del Ayuntamiento y de la Administracién Publica del Municipio de Tasquillo, Hidalgo,
son los siguientes:

VI.

VII.

Legalidad: Las personas servidoras publicas hacen soélo aquello que las normas expresamente les
confieren y en todo momento someten su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y demas
disposiciones juridicas atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que conocen y cumplen las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

Honradez: Las personas servidoras publicas se conducen con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o
comisién para obtener o pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de
terceros, ni buscan o aceptan compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier
persona u organizacion, debido a que estan conscientes que ello compromete sus funciones y que el
ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido de austeridad y vocacién de servicio;

Lealtad: Las personas servidoras publicas corresponden a la confianza que el Estado les ha conferido;
tienen una vocacion absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la
poblacién;

Imparcialidad: Las personas servidoras publicas dan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo
trato, sin conceder privilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni permiten que influencias,
intereses o prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de
manera objetiva;

Eficiencia: Las personas servidoras publicas actuan en apego a los planes y programas previamente
establecidos y optimizan el uso y la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo de sus actividades
para lograr los objetivos propuestos;

Economia: Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto publico administraran los bienes,
recursos y servicios publicos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a los
que estén destinados, siendo éstos de interés social,

Disciplina: Las personas servidoras publicas desempefaran su empleo, cargo o comision, de manera
ordenada, metddica y perseverante, con el propésito de obtener los mejores resultados en el servicio o
bienes ofrecidos;

VIll.Profesionalismo: Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y cumplir con las funciones,

atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas disposiciones
juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comision, observando en todo momento disciplina, integridad y
respeto, tanto a las demas personas servidoras publicas como a las y los particulares con los que llegare a
tratar;
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IX.

X.

XI.

XIl.

Objetividad: Las personas servidoras publicas deberan preservar el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés general, actuando de manera
neutral e imparcial en la toma de decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en estricto apego a
la legalidad;

Transparencia: Las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus funciones privilegian el principio de
maxima publicidad de la informacion publica, atendiendo con diligencia los requerimientos de acceso y
proporcionando la documentacién que generan, obtienen, adquieren, transforman o conservan; y en el
ambito de su competencia, difunden de manera proactiva informacién gubernamental, como un elemento
que genera valor a la sociedad y promueve un gobierno abierto, protegiendo los datos personales que estén
bajo su custodia;

Rendicion de cuentas: Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante la sociedad y sus
autoridades la responsabilidad que deriva del ejercicio de su empleo, cargo o comisién, por lo que informan,
explican y justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la
evaluacion y al escrutinio publico de sus funciones por parte de la ciudadania;

Competencia por mérito: Las personas servidoras publicas deberan ser seleccionados para sus puestos
de acuerdo a su habilidad profesional, capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de oportunidad,
atrayendo a los mejores candidatos para ocupar los puestos mediante procedimientos transparentes,
objetivos y equitativos;

XIll. Eficacia: Las personas servidoras publicas actian conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos,
eliminando cualquier ostentacioén y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

XIV. Integridad: Las personas servidoras publicas actian siempre de manera congruente con los principios que
se deben observar en el desempeio de un empleo, cargo, comisién o funcion, convencidas en el compromiso
de ajustar su conducta para que impere en su desempeno una ética que responda al interés publico y generen
certeza plena de su conducta frente a todas las personas con las que se vinculen u observen su actuar.

XV. Equidad: Las personas servidoras publicas procuraran que toda persona acceda con justicia e igualdad al

uso, disfrute y beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

CAPITULO Il
DE LOS VALORES

Articulo 8.- Los valores que rigen el servicio publico los cuales deberan sujetarse las personas servidoras publicas
del Ayuntamiento y de la Administracién Publica del Municipio de Tasquillo, Hidalgo, son los siguientes:

Interés Publico: Las personas servidoras publicas actian buscando en todo momento la maxima atencién
de las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses y beneficios particulares, ajenos a
la satisfaccion colectiva;

Respeto: Las personas servidoras publicas se conducen con austeridad y sin ostentacion, y otorgan un trato
digno y cordial a las personas en general y a sus compafieros y compafieras de trabajo, superiores y
subordinados, considerando sus derechos, de tal manera que propician el didlogo cortés y la aplicacion
armonica de instrumentos que conduzcan al entendimiento, a través de la eficacia y el interés publico;
Respeto a los Derechos Humanos: Las personas servidoras publicas respetan los derechos humanos, y
en el ambito de sus competencias y atribuciones, los garantizan, promueven y protegen de conformidad con
los Principios de: Universalidad que establece que los derechos humanos corresponden a toda persona por
el simple hecho de serlo; de Interdependencia que implica que los derechos humanos se encuentran
vinculados intimamente entre si; de Indivisibilidad que refiere que los derechos humanos conforman una
totalidad de tal forma que son complementarios e inseparables, y de Progresividad que prevé que los
derechos humanos estan en constante evolucion y bajo ninguna circunstancia se justifica un retroceso en
su proteccion;

Igualdad y no discriminacion: Las personas servidoras publicas prestan sus servicios a todas las personas
sin distincién, exclusion, restriccidn, o preferencia basada en el origen étnico o nacional, el color de piel, la
cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econémica, de salud o juridica,
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VI

VII.

VI

la religién, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la lengua,
las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacion familiar,
las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o en cualquier otro motivo;

Equidad de género: Las personas servidoras publicas, en el ambito de sus competencias y atribuciones,
garantizan que tanto mujeres como hombres accedan con las mismas condiciones, posibilidades y
oportunidades a los bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios institucionales, y a los empleos,
cargos y comisiones gubernamentales;

Entorno Cultural y Ecolégico: Las personas servidoras publicas en el desarrollo de sus actividades evitan
la afectacién del patrimonio cultural de cualquier nacidn y de los ecosistemas del planeta; asumen una férrea
voluntad de respeto, defensa y preservacion de la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus
funciones y conforme a sus atribuciones, promueven en la sociedad la proteccion y conservaciéon de la
cultura y el medio ambiente, al ser el principal legado para las generaciones futuras;

Cooperacion: Las personas servidoras publicas colaboran entre si y propician el trabajo en equipo para
alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas gubernamentales, generando asi una
plena vocacion de servicio publico en beneficio de la colectividad y confianza de la ciudadania en sus
instituciones, y

Liderazgo: Las personas servidoras publicas son guia, ejemplo y promotoras del Cédigo de Etica y las
Reglas de Integridad; fomentan y aplican en el desempefio de sus funciones los principios que la
Constitucion y la ley les imponen, asi como aquellos valores adicionales que por su importancia son
intrinsecos a la funcion publica.

CAPITULO IV
DE LAS REGLAS DE INTEGRIDAD

Articulo 9.-. Todas las personas servidoras publicas del Ayuntamiento y de la Administracién Publica del Municipio
de Tasquillo, Hidalgo, conforme al ambito de su competencia, observaran de manera enunciativa mas no limitativa,
las Reglas de Integridad siguientes:

l.

Il.
[l
V.
V.
VI
VII.
VIIL.

XL
XIl.
XI1.

Actuacion Publica;

Informacién Publica;

Contrataciones Publicas, Licencias, Permisos, Autorizacion y Concesiones;
Programas gubernamentales;

Tramites y servicios;

Recursos Humanos;

Administracion de bienes muebles e inmuebles;
Procesos de evaluacion;

Control interno;

Procedimiento administrativo;

Desempefio permanente con integridad;
Cooperacion con la integridad, y
Comportamiento digno.

CAPITULO V
DEL COMITE DE ETICA

Articulo 10.- Se crea el comité de ética, como un cuerpo colegiado encargado de vigilar el cumplimiento del presente
Cadigo de Etica, con las funciones y atribuciones para evaluar y determinar el reconocimiento a un servidor publico,
0 en su caso, por la comisién de una falta administrativa debidamente acreditada.

Articulo 11.- El comité de ética estara conformada de la siguiente manera:

Presidencia del Comité: Quien debera ser el presidente municipal, con voz y voto.
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Secretario Ejecutivo: Quien sera el Secretario General Municipal, con voz y voto.

Cinco integrantes: Sera conformada por las siguientes personas servidoras publicas con voz y voto:
VOCAL 1: El regidor presidente de la comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
VOCAL 2: El responsable de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
VOCAL 3: El regidor presidente de la Comisiéon de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares;
VOCAL 4: La titular del area de Conciliacion, y

VOCAL 5: La titular del Instituto Municipal de la Mujer.

Asesores (personas que cuentan con voz, pero no con voto):
Titular del Organo Interno de Control, y
Titular del Area Juridica.

Articulo 12.- Cada una de las personas servidoras publicas integrantes del Comité de Etica, debera contar con una
suplencia, conforme a lo siguiente:

Il
V.

V.

VI
VII.

Presidente del Comité: El que designe directamente el presidente municipal;

Secretario Ejecutivo: El que designe directamente el presidente municipal;

Vocal 1: El regidor secretario de la comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
Vocal 2: El titular del area de Planeacion;

Vocal 3: El regidor secretario de la Comision de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares;
Vocal 4: Enlace de Salud, y

Vocal 5: Secretaria Ejecutiva Municipal de SIPINNA.

Articulo 13.- El Comité, en el desarrollo de sus funciones y en el conocimiento de los asuntos que impliquen la
contravencion del Cédigo de Etica, actuara con reserva, discrecién y ajustara sus determinaciones a criterios de
igualdad, legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, ética e integridad.

Articulo 14.- Corresponde al Comité de Etica las siguientes atribuciones:

VII.
VIII.

XI.
XIl.
XII.
XIV.

XV.

Vigilara el actuar de todas las personas servidoras publicas en el desempeio de sus funciones de su
empleo, cargo, comisiéon o funcion dentro del Ayuntamiento y de la Administracion Publica Municipal.
Establecer las bases para su integracion, organizacion, operacion y funcionamiento, en términos de lo
previsto en el presente Cédigo de Etica;

Elaborar y aprobar, durante el primer trimestre de cada afio, su programa anual de trabajo que contendra
cuando menos: los objetivos, metas y actividades especificas que tenga previsto llevar a cabo;

Presentar durante enero de cada ano, su Informe Anual de Actividades.

Determinar los mecanismos que emplea para verificar la aplicacion y cumplimiento del Cédigo de Etica;
Fungir como 6rgano de asesoria y orientacion institucional en materia de ética publica, asi como en la
aplicacién del Cédigo de Etica;

Cumplir con las obligaciones que establece el Cédigo de Etica:;

Recibir, tramitar y emitir la determinacion correspondiente a las denuncias por presuntas vulneraciones al
Cédigo de Etica;

Emitir recomendaciones y observaciones a las areas del Ayuntamiento y de la Administracion Publica
Municipal, derivadas del conocimiento de denuncias por presuntas vulneraciones al Cédigo de Etica;

Dar vista al Organo Interno de Control por probables faltas administrativas derivadas de las denuncias de
Su conocimiento;

Dar seguimiento a las recomendaciones emitidas.

Dar seguimiento a los acuerdos y acciones comprometidos en las mediaciones;

Formular recomendaciones al area que corresponda, asi como al Organo Interno de Control, o bien, de la
mejora de la gestion, a efecto de que se modifiquen procesos en las areas, en las que se detecten conductas
contrarias al Cdédigo de Etica, incluyendo conductas reiteradas, o sean identificadas como de riesgo ético;
Formular propuestas para el fortalecimiento del control de la gestién publica, a partir de las evaluaciones
que realice en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés para su aplicacion;
Promover programas de capacitacion rllsen3|b|llza0|on en materia de ética, integridad, entre otras;
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XVI. Coadyuvar en la identificacion de areas de riesgos éticos que, en situaciones especificas, pudieran afectar
el desempefio de un empleo, encargo o comision, a efecto de brindar acompanamiento y asesoria;

XVII. Instrumentar programas de capacitacion y sensibilizacion en materia de ética publica, integridad, corrupcién,

y derechos humanos, entre otros; Formular recomendaciones al &rea que corresponda, asi como al Organo
Interno de Control, o bien, de la mejora de la gestion, a efecto de que se modifiquen procesos en las areas,
en las que se detecten conductas contrarias al Cédigo de Etica, incluyendo conductas reiteradas, o sean
identificadas como de riesgo ético;
XVIII. Otorgar y publicar reconocimientos a areas o a personas servidoras publicas que promuevan acciones o

que realicen aportaciones que puedan implementarse para reforzar la cultura ética al interior del Municipio;

XIX. Emitir opiniones respecto del comportamiento integro de las personas servidoras publicas que forman parte
del Ayuntamiento y de la Administracion Publica Municipal, de conformidad con los presentes Lineamientos;

XX. Establecer las comisiones que se estimen necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, y

XXI. Las demas que resulten necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 15.- Las funciones del presidente del Comité de Etica, son las siguientes:
l. Asistir a las sesiones;
. Autorizar la presencia de las personas invitadas en la sesion para el desahogo de sus asuntos;
Il. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias, por conducto del secretario técnico;
V. Podra convocar a sesién extraordinaria cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten o a peticion
de por los menos tres de los miembros del comité;
V. Presidir y dirigir los debates en sesiones;
VI. Verificar los asuntos del orden del dia, y
VII. En general, ejercer las acciones necesarias para el mejor desarrollo de las sesiones.

Articulo 16.- Las funciones del secretario técnico del Comité de Etica, son las siguientes:
l. Coordinar las acciones realizadas por los miembros del Comité de Etica;
1. Elaborar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en la sesion;
1. Verificar el quérum,;
V. Moderar las sesiones;
V. Presentar para su aprobacion del Comité, el orden del dia de la sesion, procediendo, en su caso,

VI. Enviar con oportunidad la convocatoria y orden del dia de cada sesioén;
VII.  Auxiliar a la persona que ocupe la presidencia durante el desarrollo de las sesiones;
VIII. Elaborar los acuerdos que tome el comité;

IX. Someter a la aprobacién del Comité de Acta de la sesidn anterior, procediendo, en su caso, a darle lectura;
X. Contabilizar las votaciones;

Xl. Dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité;
XILI. Recibir e integrar las quejas y denuncias;
XII. Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos y, en su caso, proceder a pedir
la votacion;

XIV. Difundir los acuerdos, observaciones y recomendaciones que establezca el comité, y
XV. Coordinar los informes de trabajo.

Articulo 17.- Las funciones de los vocales del Comité de Etica, son las siguientes:
l. Asistir a las sesiones;
1. Participar en los debates;
M. Aprobar el orden del dia;
V. Proponer las modificaciones pertinentes al acta y orden del dia;
V. Emitir su voto;

VI.  Aprobary firmar las actas de las sesiones;
VII. Participar activamente para mejor toma de decisiones, y
VIII. Capacitarse continuamente.
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Articulo 18.- Las sesiones del comité de Etica se convocaran de la siguiente manera:
l. El comité celebrard por lo menos dos sesiones ordinarias anualmente conforme a lo aprobado en el
programa anual de trabajo;
Il.  Se podra celebrar sesiones extraordinarias cuando sean necesarias;
M. Las convocatorias se enviaran por el secretario técnico, con una antelacién de cinco dias habiles a la fecha
de la sesion ordinaria que corresponde y dos dias habiles a la fecha de la sesion extraordinaria
correspondiente.

Articulo 19.- Los miembros del Comité deberan:

I.  Cumplir y promover el cumplimiento del presente Cédigo de Etica;

Il. Dedicar el tiempo y esfuerzos necesarios para dar seguimiento a los asuntos que sean sometidos a su
consideracion, recabar la informacién necesaria y solicitar la colaboracién y apoyo que consideren
oportunos;

M. Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la normatividad aplicable;

V. Participar activamente en el Comité y cumplir con comisiones que se les designe, a fin de que su criterio
contribuya a la mejor toma de decisiones;

V. Hacer uso responsable de la informacién a la que tenga acceso;

VI. En cualquier asunto en el que tuviere o conociere de un posible conflicto de interés, personal o de alguno
de los demas miembros del Comité, debera manifestarlo por escrito y abstenerse de toda intervencion;
VII. El cargo que se ocupe en el Comité de Etica sera de caracter honorifico, y
VIII. Capacitarse en los temas propuestos por el Comité o de caracter institucional.
CAPITULO VI

DE LOS MECANISMOS DE DIFUSION

Articulo 20. El Organo Interno de Control de Tasquillo, Hidalgo, garantizara la implementacién y difusion de medios,
acciones y estrategias que permitan a todas las personas servidoras publicas del Ayuntamiento y de la
Administracion Publica Municipal conocer y capacitarse de manera permanente y continua en el correcto ejercicio
de la funcién publica y los principios, valores y reglas de integridad que lo rigen.

Articulo 21. Para promover el conocimiento y aplicacién del presente Cédigo de Etica se consideran de manera
enunciativa mas no limitativa las siguientes acciones de difusion:

l. Circular mediante todos los medios internos de comunicacién como oficios, correo electrénico institucional,
y pagina oficial de la Administracién Publica Municipal, el presente Cédigo de Etica;

Il. Proporcionar de manera fisica, en la medida de que los recursos materiales asi lo permitan, y de manera
digital a los correos electrénicos de cada persona servidora publica, un ejemplar del Cédigo de Etica al
Ayuntamiento y a las personas titulares de las dependencias a efecto de que, titulares y personal a su cargo,
realicen un manifiesto en donde expresen que han sido notificados de la aplicacidon y vigencia del
instrumento que se pone a su disposicién, que han leido el documento, lo aceptan en todos sus términos y
se comprometen a cumplir y hacer cumplir el contenido del mismo, que son sabedores respecto de los
mecanismos que rigen su aplicacién y al tiempo que conocen a quién acudir en caso de duda, y

Il. En el caso de personal de nuevo ingreso, al momento de iniciar el ejercicio de su cargo se le entregara un
ejemplar del Cédigo de Etica.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Cédigo de Etica entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. EIl Comité de Etica debera quedar instalado en un plazo no mayor a 60 dias naturales a partir de la
entrada en vigor del presente Cddigo.
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Damos fe.

Lic. Alberto Basilio Gonzalez
Presidente Municipal Constitucional
Ayuntamiento de Tasquillo, Hidalgo.

Rubrica

Lic. Yunnhuen Trejo Gonzalez
Sindica Propietaria
Rubrica

C. Teresa Mendoza Ortiz
Regidora Propietaria
Rubrica

Lic. Anaid Selene Dominguez Trejo
Regidora Propietaria
Rubrica

Ing. Francisco Martinez Ibarra Regidor
Propietario
Rubrica

C. Aurelio Guerrero Ramirez
Regidor Suplente
Rubrica

Lic. Raul Sanchez Acosta
Regidor Propietario
Rubrica

Mtro. Juan Felipe Aparicio
Regidor Propietario
Rubrica

Téc. Magdalena Espinoza Sanchez
Regidora Propietaria
Rubrica

C.D. Kenia Yuridia Trejo Chavez
Regidora Propietaria
Rubrica

C. Adriana Trejo Martinez
Regidora Propietaria
Rubrica

Derechos Enterados.- 13-08-2026
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MUNICIPIO DE TEPEHUACAN DE GUERRERO, HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL_EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
| INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO, SIENDO LAS 19:29 HORAS DEL DIA 30 DE JUNIO DE 2026, REUNIDOS EN
SALA DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEPEHUACAN DE GUERRERO, HIDALGO,
LOS CC.LIC. FRANCISCO MARTINEZ ENRIQUEZ PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; TEC.
MARINA IGINIO SANCHEZ SINDICA PROCURADORA; ASi COMO LOS REGIDORES: TEC. ISRAEL MATEO
MORALES, LIC. NADIA AILIN GOMEZ CRESCENCIO, C. OLIVERIO ANGELES LOPEZ, C. ALICIA ANDRES
ANASTACIO, LIC. SALVADOR ALONSO NIETO, TEC. JUANA CAMPOS TORRES, LIC. GUDELIA ANASTACIO
TORRES, ING. EMMO MELO ROSALES, LIC. MIGUELINA MARTINEZ OLGUIN, ING. JESUS MAXIMILIANO
AUSTRIA MARTINEZ, LIC. EDITH MELCHOR PEDRAZA, LIC. ABEL PONCE RUBIO, CON LA FINALIDAD DE
ANALIZAR Y APROBAR LA SEGUNDA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL DE 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES SERVICIOS PERSONALES $14,082,818.33
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES hgﬁ;ﬁﬁ:é#ggg $5,366,051.07
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
2026 DEMARCACIONES SERVICIOS GENERALES $6,801,333.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO TRANSFERENCIAS,
2026 DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS | ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $605,212.50

DEMARCACIONES Y OTRAS AYUDAS
TERRITORIALES DEL
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DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

2026

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTANGIBLES

$529,550.10

2026

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

INVERSION PUBLICA

$6,600,000.00

TOTAL DE FONDO DE
APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

$33,984,965.00

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA
DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL

INVERSION PUBLICA

$100,227,639.00

2026

FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL Y DE LA
DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL

DEUDA PUBLICA

$8,126,100.00

TOTAL DE FONDO DE
APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y DE LA
DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL

$108,353,739.00

EJERCICIO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

IMPORTE

2026

FONDO DE COMPENSACION

MATERIALES Y
SUMINISTROS

$241,294.98

2026

FONDO DE COMPENSACION

SERVICIOS GENERALES

$167,675.02
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TRANSFERENCIAS,
2026 FONDO DE COMPENSACION | ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $1,047,190.00
Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE FONDO DE
COMPENSACION $1,456,160.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION
2026 DEL IMPUESTO SOBRE SERVICIOS GENERALES $18,618.19
AUTOMOVILES NUEVOS
FONDO DE COMPENSACION TRANSFERENCIAS,
2026 DEL IMPUESTO SOBRE ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $69,315.81
AUTOMOVILES NUEVOS Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE FONDO DE
COMPENSACION DEL
IMPUESTO SOBRE $87,934.00
AUTOMOVILES NUEVOS
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FISCALIZACION Y MATERIALES Y
2026 RECAUDACION SUMINISTROS $277,370.00
FONDO DE FISCALIZACION Y
2026 RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $382,023.62
. TRANSFERENCIAS,
2026 FONDOREECKLSSAACLI%QC'ON Y ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $1,598,827.82
Y OTRAS AYUDAS
FONDO DE FISCALIZACION Y BIENES MUEBLES,
2026 RECAUDACION INMUEBLES E INTANGIBLES $250,000.00
TOTAL DE FONDO DE
FISCALIZACION Y $2,508,221.44
RECAUDACION
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE FOMENTO MATERIALES Y
2026 MUNICIPAL SUMINISTROS $3,906,017.76
FONDO DE FOMENTO
2026 JONICIPAL SERVICIOS GENERALES $5,683,213.24
TRANSFERENCIAS,
2026 FOND'\(A)U?\;:CFIF?/E"LENTO ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $10,296,581.93
Y OTRAS AYUDAS
FONDO DE FOMENTO BIENES MUEBLES,
@ - MUNICIPAL INMUEBLES E INTANGIBLES $2,349,999.00
TOTAL DE FONDO DE
FOMENTO MUNICIPAL $22,235,811.93
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO GENERAL DE
2026 PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES $45,586,400.88
FONDO GENERAL DE MATERIALES Y
2026 PARTICIPACIONES SUMINISTROS $1.315,741.79
2026 FONDO GENERAL DE SERVICIOS GENERALES $6,002,933.81

PARTICIPACIONES
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TRANSFERENCIAS,
2026 F(F?ANSTOI CSF%EEIRO/?\I"EES)E ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $11,068,163.75
Y OTRAS AYUDAS
FONDO GENERAL DE BIENES MUEBLES,
2026 PARTICIPACIONES INMUEBLES E INTANGIBLES $1,041,244.00
FONDO GENERAL DE .
2026 PARTICIPACIONES DEUDA PUBLICA $620,952.72
TOTAL DE FONDO GENERAL
DE PARTICIPACIONES $65,635,436.95
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO A LA VENTA FINAL TRANSFERENCIAS,
2026 DE BEBIDAS CON CONTENIDO | ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $14,478.54
ALCOHOLICO Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO A LA
VENTA FINAL DE BEBIDAS
CON CONTENIDO $14,478.54
ALCOHOLICO
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS '\gﬁﬁmﬁigg $418,258.00
(GASOLINAS Y DIESEL)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS SERVICIOS GENERALES $340,000.00
(GASOLINAS Y DIESEL)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE TRANSFERENCIAS,
2026 PRODUCCION Y SERVICIOS | ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $942,033.00
(GASOLINAS Y DIESEL) Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS $1,700,291.00
(GASOLINAS Y DIESEL)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS MATERIALES Y
2026 (TABACO LABRADO, BEBIDAS SUMINISTROS $148,501.59
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS
2026 (TABACO LABRADO, BEBIDAS SERVICIOS GENERALES $110,440.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
PRODUCGION ¥ SERVICIOS | , . TRANSFERENCIAS,
2026 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $811,212.97
(TABACO LABRADO, BEBIDAS ¥ OTRAS AYUDAS
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE
PRODUCCION Y SERVICIOS BIENES MUEBLES,
2026 (TABACO LABRADO, BEBIDAS | INMUEBLES E INTANGIBLES $35,000.00
ALCOHOLICAS Y REFRESCOS)
TOTAL DE IMPUESTO
ESPECIAL SOBRE $1,105,154.56
CLLELCTET LEMTNT I R TR LT R
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PRODUCCION Y SERVICIOS
(TABACO LABRADO,
BEBIDAS ALCOHOLICAS Y

REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO SOBRE MATERIALES Y
2026 AUTOMOVILES NUEVOS SUMINISTROS $171,161.52
IMPUESTO SOBRE
2026 AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $103,838.48
TRANSFERENCIAS,
2026 AU'T'V('JP,\;JE\?IT_:SSSSESOS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $330,107.00
Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS $605,107.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
2026 POR ENAJENACION DE SERVICIOS GENERALES $2,554.40
BIENES INMUEBLES
IMPUESTO SOBRE LA RENTA TRANSFERENCIAS
2026 POR ENAJENACION DE ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $197,203.28
BIENES INMUEBLES Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE
LA RENTA POR
ENAJENACION DE BIENES $199,757.68
INMUEBLES
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
) MATERIALES Y
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS SUMINISTROS $78,327.64
TRANSFERENCIAS,
2026 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS | ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $706,848.36
Y OTRAS AYUDAS
TOTAL DE IMPUESTOS
SOBRE NOMINAS $785,176.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE MATERIALES Y
2026 $685,782.90
IMPUESTO SOBRE LA RENTA SUMINISTROS
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE
2026 SERVICIOS GENERALES $733,077.33
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
ENTERADO A LA FEDERACION
PARTICIPACION POR LA
. TRANSFERENCIAS,
RECAUDACION OBTENIDA DE
2026 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $1,498,590.76
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
Y OTRAS AYUDAS

ENTERADO A LA FEDERACION
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PARTICIPACION POR LA
RECAUDACION OBTENIDA DE BIENES MUEBLES,
2026 IMPUESTO SOBRE LA RENTA | INMUEBLES E INTANGIBLES $382,549.01
ENTERADO A LA FEDERACION
TOTAL DE PARTICIPACION
POR LA RECAUDACION
OBTENIDA DE IMPUESTO $3,300,000.00
SOBRE LA RENTA ENTERADO
A LA FEDERACION
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
PROGRAMAS DE CREDITO ,
2026 AP INVERSION PUBLICA $25.899,679.60
TOTAL DE PROGRAMAS DE
CREDITO BANOBRAS $25,899,679.60
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
MATERIALES Y
2026 RECURSOS PROPIOS NI R $803,226.60
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $1.142,506.40
TRANSFERENCIAS.
2026 RECURSOS PROPIOS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS $1.500,000.00
Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES,
2026 RECURSOS PROPIOS e RS £ NI ANGIBLES $450,000.00
TOTAL DE RECURSOS
R $3,895,733.00
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $271,767,645.70

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA LA SEGUNDA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN MONTO TOTAL DE $271,767,645.70 (DOSCIENTOS SETENTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS 70/100 M.N.),
DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA
LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 20:36 HORAS
DEL DIA 30 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 52 BIS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO,
QUIENES INTEGRAN LOS AYUNTAMIENTOS, TIENEN LA OBLIGACION DE REGISTRAR SU ASISTENCIA
PARA LOS EFECTOS DE COMPROBAR EL QUORUM DE LAS SESIONES EN QUE PARTICIPEN, ASi MISMO,
DEBERAN FIRMAR LAS ACTAS DE LAS SESIONES EN LAS QUE INTERVENGAN.
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LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
ASAMBLEA MUNICIPAL

LIC. FRANCISCO MARTINEZ ENRIQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
RUBRICA

~ TEC. MARINA IGINIO SANCHEZ
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL

RUBRICA
TEC. ISRAEL MATEO MORALES LIC. NADIA AILIN GOMEZ CRESCENCIO
REGIDOR REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
C. OLIVERIO ANGELES LOPEZ C. ALICIA ANDRES ANASTACIO
REGIDOR REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
LIC. SALVADOR ALONSO NIETO TEC. JUANA CAMPOS TORRES
REGIDOR REGIDORA
RUBRICA RUBRICA
LIC. GUDELIA ANASTACIO TORRES ING. EMMO MELO ROSALES
REGIDORA REGIDOR
LIC. MIGUELINA MARTINEZ OLGUIN ING. JESUS MAXIMILIANO AUSTRIA MARTINEZ
REGIDORA REGIDOR
LIC. EDITH MELCHOR PEDRAZA LIC. ABEL PONCE RUBIO
REGIDORA REGIDOR

Derechos Enterados.- 11-08-2026
5079
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MUNICIPIO DE TULANCINGO DE BRAVO
INFORME DEL RFT 2DO TRIMESTRE 2026
GESTION DE PROYECTOS

NUMERO
P;g;’;'&?gs MONTO TOTAL ng:l\;g -II:-)OETIf\(I)-S PROMEDIO DEL PORCENTAJE DE
VALIDADOS APROBADO DE LOS PROYECTOS AVANCE FiSICO REGISTRADO PARA
AL PROYECTOS VALIDADOS VALIDADOS LOS PROYECTOS VALIDADOS
TRIMESTRE
21 62,546,663.00 0 0%
AVANCE FINANCIERO
SUMA DEL MONTO
PROGRAMAS GENERAL APROBADO DE EJERCIDO TOTAL DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS LOS PROGRAMAS VALIDADOS
VALIDADOS AL TRIMESTRE VALIDADOS
2 $245,739,063.00 $59,259,968.03
Progra
Ciclo (\:fl: Clave F::nnac;o P':rc:id
del Tipo de Progra del | Modificad ..
Ramo | del Conveni as Aprobado Ejercido
Recu | Recurso ma Progra o
rso Ra ma o Carga
mo Especifi | das
co
Aportaci
ones
. Federale
s para
APORTACI ) FAIS
2026 | ONES E"t'dade 33 [Municip |1004 | FAISM 2 62,542,22 62'2‘8%’66 4’239’032
FEDERALE ) al ' ’ ’
S Federati
vas y
Municipi
0s
Aportaci
ones
0. Federale
s  para
APORTACI .
2026 | ONES SE”"dade 33 I'\:A?JETA 1005 EA%':ITA 23 [183,192,4 |183,192,4 251’820’87
FEDERALE , 00.00 00.00 '
S Federati
vas y
Municipi
0s
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INDICADORES 2026

FAIS Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

Program Nocrlr;?re Nombre Nivel Freque Unid D".‘?e" Realiz
a Program del ) del ncia ad Tip sién Meta ado
Presupue a Indicado Método de Calculo Indic de. . de o dgl Progra | en ¢_a|
stario | Presupue r ador Me’dlm I\_Iled Indica | mada | Perio
stario 6n ida dor do
(Sumatoria de Otros
Porcentaje | Proyectos registrados
de otros la MIDS al trimestre
1004 FAISM proyectos | correspondiente/Sumat | Activid | Trimestr | Proy | Gest Eficacia 0 0
registrado oria de proyectos ad al ecto | i6n
senla totales registrados en
MIDS la MIDS al trimestre
correspondiente) * 100
Porcentaje (Sumatoria de
de Pr.oye.ctos Qe
proyectos cc_)ntrlbumén directa
de reglstradqs en la MIDS o .
1004 FAISM | contribuci al trimestre Activid | Trimestr Proy | Gest| pqoia | o7 1
6n directa corregpondlente/Sumat ad al ecto | i6n
) oria de proyectos
registrado total istradosenla
senla otales registra
MIDS MIDSaItr.lmestrecorresp
ondiente)*100
(Sumatoria de
Porcentaje Proyectos
de complementarios
proyectos | registrados en la MIDS
compleme al trimestre Activid | Trimestr Gest L
1004 FAISM ntarios correspondiente/Sumat ad al :;fg ion Eficacia 23 20
registrado oria de proyectos
senla totales registrados en
MIDS la MIDS al trimestre
correspondiente) * 100

FORTAMUN Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal

Program
a
Presupue
stario

1005

Nombre
del
Program
a
Presupue
stario

FORTAM
UN

Nombre
del
Indicad
or

indice
de
Depend
encia
Financie
ra

Nivel ';;ec‘f: Unida
Método de del de d de Tioo
Calculo Indica . . | Medid P
Medici
dor - a
6n
(Recursos
ministrados del
FORTAMUN DF
al municipio o
demarcacioén
territorial / Propds | Semes Estraté
. . Otra :
Ingresos propios ito tral gico
registrados por
el municipio o
demarcacion
territorial del
Distrito Federal).

Dimen
sion
del
Indica
dor

Eficaci

Meta
Progra
mada

1.23001

Realiz
ado
en el
Perio
do

9171
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Porcent
aje de (Recursos
Recurso | transferidos del
s FORTAMUN al
FORTA municipio o
MUN demarcacién
recibido | territorial de la
s por Ciudad de . C —
1005 FORTAM municipi | Mexico / Monto Compo | Trimes Porge Gestio | Eficaci 50 50
UN nente tral ntaje n a
osy anual aprobado
demarca | del FORTAMUN
ciones | en el municipio
territorial | o demarcacion
es dela | territorial de la
Ciudad Ciudad de
de Mexico) *100
Mexico
Pgrcent (Monto ejercido
aje de
para el
recursos -
X cumplimiento de
destinad S
os al o_bhgaqones . L
FORTAM | cumplim financieras/ | Compo | Semes Por_ce Es’Frate Eficaci | 79.8026 59.28
1005 UN iento de Monto total del | nente tral ntaje | gico a 5 646
T FORTAMUN
obligaci -
ministrado al
ones s
i : municipio o
inancier >
as demarcacion
territorial) *100
(Gasto ejercido
del FORTAMUN
) DF por el
Indice municipio o
en el demarcacion
1005 FORTAM | Ejercicio territorial / Activid | Trimes | Porce | Gesti6 | Eficaci 50 30.03
UN de Monto anual ad tral ntaje n a 448
Recurso | aprobado del
s FORTAMUN DF
al municipio o
demarcacion
territorial)*100.

Liga para consulta del Reporte en la Pagina de Internet del Municipio de Tulancingo de Bravo
www.tulancingo.gob.mx

Se emite el presente Reporte del Ejercicio, Destino y Resultados de los Recursos Federales Transferidos
para dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 48 de la Ley de Coordinacién Fiscal, firmando en todas y cada una de sus
fojas el C. Lorena Garcia Cazares, Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de Tulancingo de
Bravo-Rubrica-y el L.C. José Maria Guevara Hernandez, Secretario de Tesoreria y Administracion-Rubrica-

Derechos Enterados.- 12-08-2026
5366
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COMISION DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE AJACUBA, HGO. ACTA DE APROBACION DE
LA TERCERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION
I INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISO R) Y 95 BIS Y QUINQUIES DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 14:00 HORAS DEL DIA 31 DE JULIO DE 2026, REUNIDOS EN
EL SALON DE USOS MULTIPLES DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE AJACUBA, HGO., LA LIC.
ZITLALY JAZMIN PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; LIC. LAURA CARRANZA SALAZAR
SINDICO MUNICIPAL; ASi COMO EL REGIDOR: ARQ. LENIN JAVIER BAUTISTA CERON REPRESENTANTE
H. ASAMBLEA, L.C. OSWALDO MOLINA ZENDEJAS TESORERO MUNICIPAL, ARQ. LEONEL CONTRERAS
BAUTISTA DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, LIC. MARITZA PEREZ HERNANDEZ REPRESENTANTE DE
LA COMISION ESTATAL DE AGUA Y ALCANTARILLADO, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR
LA TERCERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026.

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO| __ FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $5,009,477.61
2026 RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS | $3,238,410.27
2026 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $2,496,645.12
2026 RECURSOS PROPIOS R e DSy O RS AU NS | $653,317.82
2024 RECURSOS PROPIOS BN S M b O oo B | 5436,732.56
2025 RECURSOS PROPIOS BN M o b o oo B | $2,177,346.07
2026 RECURSOS PROPIOS BN M o b o ES B | $3,471,860.14
2026 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $1,400,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS O U S Y $2,000.00
2026 RECURSOS PROPIOS PR P OTES Y $60,500.00

TOTAL DE RECURSOS PROPIOS $19,036,290.49
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 : $19,036,290.49

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, POR UN
MONTO TOTAL DE $19,036,290.49 (DIECINUEVEMILLONES TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA
PESOS 49/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE PERCIBIR EN FUNCION DE LO
ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
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ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL
MONTO DESAGREGADO EN LOS RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO, EL
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS,
DIETAS Y SERVICIOS PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS:; Y EL
CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL, MISMOS QUE FORMAN PARTE
INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 15:55 HORAS
DEL DiA 31DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS
LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASI COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

C. C.
LIC. ZITLALY JAZMIN ZUNIGA PENA Lic. Dar O c ANTEANZA SALAZAR
PRESIDENTA MUNICIPAL ,
SINDICO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL RUBRICA
RUBRICA
' C.
ARQ. LENIN JAVIER BAUTISTA CERON L C. OSWALDO MOLINA ZENDEJAS
SUPLENTE DEL REGIDOR
TESORERO MUNICIPAL
COMISIONADO RUBRIGA
RUBRICA
C. C.
ARQ. LEONEL CONTRERAS BAUTISTA LIC. MARITZA PEREZ HERNANDEZ
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y REPRESENTANTE DE LA COMISION
PLANEACION ESTATAL DE AGUA Y ALCANTARILLADO
RUBRICA RUBRICA
c

REPRESENTANTE DE LA COMISION
NACIONAL DE AGUA

Derechos Enterados.- 07-08-2026
5318
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL

Durante el segundo trimestre de 2026, se informd sobre el ejercicio, destino y resultados de los recursos federales
transferidos a través del sistema al que hacen referencia los articulos 85 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 48 de la Ley de Coordinacion Fiscal. La informacién completa por componente de
captura se puede descargar a través de las siguientes ligas:

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/Datos_Abiertos
https://www.utvm.edu.mx/index.php/armonizacion-contable/
Avance Financiero

Aspectos generales Reportado al Segundo Trimestre 2026
1.Numero total de programas informados que cumplieron con el proceso de validacion. 1
2.Monto total aprobado de los programas validados $43,857,111.00
3.Monto total ejercido de los programas validados $21,932,089.23

A continuacion, se desglosan los programas registrados durante el trimestre que cumplieron con el proceso de
validacion:

Ciclo Programa Nuamero
de Tipo de C " Fondo de
P Ram Descripcion Program K . Aprobado | Modificado Ejercido
Recurs Recurso o a Convenio - Partida
o Especifico s
UR-514
Federales Subsidios para 2%2;272%08%\6?
(aportacione organismos B 43,857,111.0 43,857,111.0 $21,932,089.2
2026 L 11 ) U006 Subsidios para 28
s subsidios y descentralizado Oraanismos 0 0 3
convenios) s estatales Descgntralizados
Estatales
Elaboré Revis6 Autorizé
L.C. Itzmenen Portillo Monroy Mtro. Cruz Juan José Pérez Dr. Leoncio Marafién Priego
Jefa del Departamento de Hernandez Rector
Programacion y Presupuesto Subdirector de Planeacion y Rubrica
Rubrica Evaluacion

Rubrica

Derechos Enterados.- 12-08-2026
5298
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CONVOCATORIAS

Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo
Direccion General de Compras Publicas.

Convocatoria 113

De conformidad con los articulos 33 fraccion |, 40 y 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico del Estado de Hidalgo; 46 Bis 1 de la Ley Estatal de Derechos del Estado de Hidalgo; 45 y 46 de su Reglamento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Hidalgo, se convoca a las personas
interesadas en participar en las Licitaciones Publicas Nacionales que a continuacion se detallan, cuya convocatoria contiene
las bases de participacion, disponibles para su consulta en el portal de la Oficialia Mayor: https://oficialiamayor.hidalgo.gob.mx.

Para participar en el Procedimiento de Licitacion Publica Nacional de su interés, debera acreditar el pago de derechos
correspondiente mediante el formato de pago F-7 respectivo, el cual podra obtenerse de manera presencial en la Direccion de
Licitaciones, con domicilio en Calle Belisario Dominguez nimero 901, Col. Centro Pachuca de Soto, Hidalgo, C.P. 42000; o
bien, a través de correo electronico comiteadqg.obbases@hidalgo.gob.mx, en un horario de las 9:00 a las 16:00 hrs. de lunes a

viernes.

EA-913003989-N0462-2026 Segundo Procedimiento

Objeto de la Licitacion

Activos Intangibles (Sistema Integral de ensefanza, aprendizaje y
certificacion del idioma Inglés)

Volumen a Adquirir

Segun Convocatoria a la Licitacion Publica.

Fecha de Publicaciéon

14 de agosto de 2026

Junta de Aclaraciones

18 de agosto de 2026, a las 17:00 horas

Presentacién y Apertura de Proposiciones

20 de agosto de 2026, a las 11:00 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Convocatoria a la Licitacién Publica

Pago de Derechos de obtencion de la | $311.00 (Trescientos once pesos 00/100 M.N.)
Convocatoria a la Licitacion Publica
EA-913003989-N0463-2026
Objeto de la Licitacion Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion
Volumen a Adquirir Segun Convocatoria a la Licitacion Publica.
Fecha de Publicacion 14 de agosto de 2026
Junta de Aclaraciones 19 de agosto de 2026, a las 13:00 horas
Presentacion y Apertura de Proposiciones 24 de agosto de 2026, a las 12:30 horas
Fallo Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.
Pago de Derechos de obtencion de Ila | $362.00 (Trescientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.)

EA-913003989-N0464-2026 Tercer Procedimiento

Objeto de la Licitacion

Instalaciéon, Reparacion Y Mantenimiento de Equipo e Instrumental
Médico y de Laboratorio

Volumen a Adquirir

Segun Convocatoria a la Licitacion Publica.

Fecha de Publicacién

14 de agosto de 2026

Junta de Aclaraciones

19 de agosto de 2026, a las 13:30 horas

Presentacién y Apertura de Proposiciones

24 de agosto de 2026, a las 13:00 horas

Fallo

Se dara a conocer en el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones.

Pago de Derechos de obtencion de
Convocatoria a la Licitacion Publica

la

$311.00 (Trescientos once pesos 00/100 M.N.)

Pachuca de Soto, Hidalgo; a 14 de agosto de 2026.

Edgar Orlando Angeles Pérez
Presidente del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Publico del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo.

RUBRICA
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Este ejemplar fue editado bajo la responsabilidad y compromiso del Gobierno del Estado de Hidalgo, en la Ciudad
de Pachuca de Soto, Hidalgo.

El Periddico Oficial del Estado de Hidalgo es integrante activo de la Red de Publicaciones Oficiales Mexicanas
(REPOMEX) y de la Red de Boletines Oficiales Americanos (REDBOA).

)' RED DE
PUBLICACIONES §
OFICIALES !
MEXICANAS 4
N\ i Amencano )
By P
e

El portal web https://periodico.hidalgo.gob.mx es el tnico medio de difusién oficial de las publicaciones electrénicas
(articulo 7 del Reglamento de la Ley del Periédico Oficial del Estado de Hidalgo).
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