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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
PODER EJECUTIVO

LICENCIADO OMAR FAYAD MENESES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS,
71 FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO; 5, 13
FRACCION 1, 17, 19, 21 ,22 Y 24 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL
ESTADO DE HIDALGO, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA DE LA SECRETARIA

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto fijar y regular la organizaciéon y funcionamiento de la
Secretaria de Gobierno, como Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo.

Articulo 2. La Secretaria de Gobierno como dependencia del Poder Ejecutivo del Estado, tiene a su cargo las
atribuciones, facultades y el despacho de los asuntos que expresamente le encomienda el Articulo 24 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo y las deméas Leyes, Reglamentos, Decretos,
Convenios de Colaboracién y Coordinacion en Materia Fiscal y Administrativa, Acuerdos y otras disposiciones
gue expida el Ejecutivo del Estado.
Articulo 3. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:
I.  Congreso: El Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;
Il. Dependencias: Las Dependencias de la Administracion Publica del Estado;
lll.  Ejecutivo del Estado: La Gobernadora o el Gobernador del Estado;
IV. Entidades: Las Entidades Paraestatales de la Administracion Pablica Estatal,
V. Estado: El Estado Libre y Soberano de Hidalgo;
VI. Gobierno: El Gobierno del Estado Libre y Soberano de Hidalgo;
VIl. Organos: Los Organos Desconcentrados;
VIIl. Presupuesto: El Presupuesto de Egresos para el Estado Libre y Soberano de Hidalgo; y
IX. Secretaria: La Secretaria de Gobierno.
Articulo 4. - La Secretaria tendra su sede en la Ciudad de Pachuca de Soto Hidalgo y ejercera sus atribuciones
de planeacion, organizacién, programacion, presupuestacion, direccién, coordinacion, control, supervision,

evaluacion y ejecucion fiscal con base en los objetivos, politicas, estrategias y prioridades establecidas en el Plan
Estatal de Desarrollo.

CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA SECRETARIA

Articulo 5. La persona titular de la Secretaria determinara la organizacion y funcionamiento de la Secretaria, la

adscripcion de sus unidades subalternas y 6rganos técnicos, asi como la modificacion de las areas, sus
atribuciones y facultades, en la medida que lo requiera el servicio.
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Asimismo, podra delegar sus facultades en las y los servidores publicos de la Dependencia a su cargo, mediante
disposiciones de caracter general o especial, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo.

Articulo 6. Para el estudio, planeacion, organizacion, programacion, presupuestacion, direccién, coordinacion,
control, supervisién, evaluacién y ejecucion fiscal de los asuntos de su competencia, la Secretaria estara
conformada de la siguiente manera:

l.- La personatitular de la Secretaria;
Il.- Unidades Administrativas del Despacho de la persona titular de la Secretaria:

a) Direccion General de Administracion;

b) Direccién General de Derechos Humanos;

c) Direccion General de Publicaciones e Impresos; y

d) Direccion General de Unidades de Servicios Estatales;

Ill.- Subsecretaria de Gobernacién:

a) Direccién General de Gobernacién en Pachuca de Soto;

b) Direccion General de Gobernacion en Huichapan;

c) Direccién General de Gobernacién en Tulancingo de Bravo;
d) Direccién General de Gobernacién en Jacala de Ledezma,;
e) Direccion General de Gobernacion en Tula de Allende;

f) Direccion General de Gobernacion en Tepeji del Rio de Ocampo;
g) Direccion General de Gobernacion en Atotonilco El Grande;
h) Direccién General de Gobernacion en Tizayuca,;

i) Direccién General de Gobernacion en Metztitlan;

i) Direccién General de Gobernacion en Molango de Escamilla;
k) Direccién General de Gobernacién en Tepeapulco;

[) Direccion General de Gobernacion en Huasca de Ocampo;
m) Direccién General de Gobernacion en Apan;

n) Direccién General de Investigaciones Politicas y Sociales; y
0) Direccién General de Asuntos Agrarios.

IV.- Subsecretaria de Gobierno en la Huasteca Hidalguense:

a) Direccion General de Gobernacion en San Felipe Orizatlan.

V.- Subsecretaria de Gobierno en el Valle del Mezquital:

a) Direccién General de Gobernacién en Actopan;

b) Direccion General de Gobernacion en Ixmiquilpan;

c) Direccién General de Gobernacion en Mixquiahuala de Juarez; y
d) Direccién General de Gobernacién en Zimapan.

VI.- Subsecretaria de Desarrollo Politico:

a) Direcciéon General de Desarrollo Politico.

VIl.- Coordinacién General del Centro de Informacion y Seguridad Estatal.
VIIl.- Coordinaciéon General Juridica:

a) Direccién General Juridica;

b) Direccion General del Registro del Estado Familiar;

c) Direccién General de Archivo General de Notarias;

d) Direccién General de Estudios Legislativos y Consultoria.

VI.- Subsecretaria de Proteccion Civil y Gestidon de Riesgos:
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a) Direccion General de Proteccién Civil y Gestién de Riesgos.
VIIl.- Coordinacién General de Asuntos Religiosos.

a) Direccion General de Asuntos Religiosos

IX.- Organos desconcentrados.

Ademas contara con Direcciones de Area, Subdirecciones, Centros Regionales de Atencién al Contribuyente y
demas Unidades Administrativas y servidores publicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones
conforme a este Reglamento y a las disposiciones administrativas aplicables de acuerdo al Presupuesto aprobado
para cada ejercicio fiscal.

Articulo 7. Las y los titulares de las unidades administrativas a que se refiere el articulo anterior y las y los
servidores publicos adscritos a éstas, ejerceran sus facultades con sujecion a las leyes, objetivos, estrategias, y
prioridades previstas en el Plan Estatal de Desarrollo y de conformidad con los lineamientos, politicas y programas
establecidos por el Ejecutivo del Estado y por la persona titular de la Secretaria.

Articulo 8. Las unidades administrativas de la Secretaria estaran integradas por el personal directivo, técnico y
administrativo que el servicio requiera, de conformidad con el manual de organizacion vigente, y que se autoricen
conforme a la normatividad aplicable y el Presupuesto correspondiente.

CAPITULO IlI
DE LA REPRESENTACION DE LA SECRETARIA

Articulo 9. La representacion de la Secretaria corresponde a la persona titular, quien ejercera sus facultades de
trdmite y resolucion de los asuntos de su competencia de conformidad al marco normativo vigente y aplicable.

Articulo 10. Al frente de cada Subsecretaria habri una persona titular que asumird la responsabilidad de su
funcionamiento y serd auxiliado por las y los titulares de las direcciones generales, direcciones de area,
subdirecciones, departamentos y demas servidores publicos aprobados en el Manual de Organizacion y cuyas
plazas se encuentren incluidas en el Presupuesto.

Articulo 11. Al frente de cada Direccién General habra una o un titular que asumira la responsabilidad de su
funcionamiento ante las autoridades superiores, judiciales y ante los particulares, y sera auxiliado en el
desempefio de sus facultades por las y los directores de area, subdirectores y demas servidores publicos
aprobados en el Manual de Organizacion y cuyas plazas se encuentren incluidas en el Presupuesto.

TITULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 12. La persona titular de la Secretaria tiene a su cargo las facultades siguientes :

I. Conducir, en el ambito de su competencia, las relaciones del Ejecutivo del Estado con los otros Poderes del
Estado, con los municipios del Estado, asi como con los representantes de los sectores social y privado de la
entidad, en lo referente a politica interior;

Il. Atender los asuntos del Ejecutivo del Estado cuando se ausente del territorio estatal por mas de siete dias
consecutivos y menos de treinta, de conformidad a los establecido en la Ley Organica para la Administracion
Publica del Estado de Hidalgo;

lll. Representar al Ejecutivo del Estado, durante sus ausencias temporales, en los juicios de amparo en que deba
intervenir.

Podréa representar al Ejecutivo del Estado cuando sea requerido por el érgano judicial de amparo, en su caracter
de superior jerarquico de alguna autoridad responsable, a efecto de desahogar y atender los requerimientos que
se formulen para cumplir las ejecutorias de amparo;
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IV. Fijar, dirigir y controlar la politica de la Secretaria de conformidad con las politicas, objetivos y metas que
determine el Ejecutivo del Estado;

V. Formular y proponer al Ejecutivo del Estado, las politicas y programas de la Secretaria de conformidad con
las directrices que se establezcan en el Plan Estatal de Desarrollo;

VI. Rubricar los reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes expedidas por el Ejecutivo del Estado, cuando se
refieran a asuntos competencia de la Secretaria;

VII. Someter al acuerdo del Ejecutivo del Estado los asuntos competencia de la Secretaria que asi lo ameriten;

VIIl. Desempefiar las comisiones y funciones que el Ejecutivo del Estado le confiera y mantenerlo informado sobre
el desarrollo de las mismas;

IX. Proponer al Ejecutivo del Estado las iniciativas de ley, reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes sobre
asuntos competencia de la Secretaria;

X. Comparecer ante el Congreso, en los términos de la Constitucion Politica del Estado, para informar sobre la
situacién que guardan los asuntos de su competencia;

XI. Presentar al Congreso las iniciativas de ley o decretos que formule el Ejecutivo del Estado;

XIl. Ejercer las atribuciones que, en materia electoral, le sefialen las leyes y los convenios que para ese y otros
efectos celebre el Estado, por su conducto;

XIIl. Conferir alos titulares de las unidades administrativas de la Secretaria las atribuciones que fueren necesarias
para el debido cumplimiento de sus funciones;

XIV. Expedir los Manuales de Organizacién, Procedimientos y de Servicios al Publico de la Secretaria;

XV. Proponer al Ejecutivo del Estado el nombramiento y remocion de las y los servidores publicos de la Secretaria,
Subsecretarias, Coordinaciones y Direcciones Generales;

XVI. Establecer y presidir las comisiones internas que sean necesarias para el buen funcionamiento de la
Secretaria, asi como, designar a los integrantes de las mismas;

XVII. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacién de este Reglamento, asi
como, los casos no previstos en el mismo;

XVIII. Aprobar los anteproyectos de presupuesto anual de la Secretaria y presentarlos ante la Secretaria de
Finanzas Publicas, de conformidad con las disposiciones aplicables;

XIX. Designar a los representantes de la Secretaria ante comisiones, congresos, organizaciones e instituciones,
asi como ante otras entidades federativas y los municipios del Estado;

XX. Generar las estrategias que permitan una comunicacion abierta, transparente, clara y oportuna, sobre el
qguehacer del gobierno, con el objeto de que la ciudadania conozca, acepte y valore positivamente la gestion del
gobierno;

XXI. Brindar asesoria técnica a los municipios en la eleboracion y desarrollo de estudios y proyectos municipales
siempre y cuando éstos lo soliciten de manera expresa,;

XXIl. Coordinar los eventos civicos que contempla el Calendario Oficial, asi como los socio culturales y promover
el acervo y el reconocimiento a los simbolos nacionales, contribuyendo al fortalecimiento de los valores civicos y
humanos;

XXIIl. Coadyuvar con la Secretaria de Seguridad Publica en materia de Derechos Humanos y Garantias
Individuales para la preservacion de la paz publica, en coordinaciéon con los Ayuntamientos la Seguridad Publica
del Estado;
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XXIV. Proponer al Ejecutivo del Estado, la creacién del 6rgano desconcentrado a que se refiere el articulo 57
fraccion VIl de este Reglamento; y

XXV. Las demas facultades que le confiera el Ejecutivo del Estado y las disposiciones legales aplicables.
CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS A
LA OFICINA DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 13. Corresponde a la persona titular de la Direccidon General de Administracion las facultades de caracter
especifico siguientes:

I. Administrar los recursos humanos, materiales, financieros y servicios necesarios para el funcionamiento de la
Secretaria, conforme a los procedimientos y politicas establecidas, asi como buscar niveles de excelencia en la
prestacion de los servicios respectivos;

II. Coordinar el trdmite de dotaciones y reposiciones financieras de las unidades administrativas de la Secretaria;
[ll. Administrar el fondo revolvente de la Secretaria;

IV. Supervisar que la aplicacion del presupuesto de las unidades administrativas de la Secretaria se ejerza
conforme a las normas y politicas establecidas para el ejercicio y control de los recursos autorizados, de
conformidad a las atribuciones sefialadas en la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de
Hidalgo, la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico y el Presupuesto de Egresos del Estado;

V. Solicitar, integrar y concentrar la informacién de los anteproyectos de presupuesto de las unidades
administrativas de la Secretaria;

VI. Establecer los sistemas y los procedimientos técnicos necesarios que contribuyan a una operacion eficiente
de la unidad administrativa;

VII. Supervisar, la adquisicién, arrendamiento y contratacion de bienes muebles, inmuebles y servicios que se
requieran para el adecuado funcionamiento de la Secretaria, de acuerdo a los lineamientos y normatividad que
resulte aplicable;

VIII. Tramitar las contrataciones, nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones de los servidores
publicos de la Secretaria, asi como ser enlace entre los titulares de las unidades administrativas dependientes de
ésta y el organismo sindical al que pertenezcan los trabajadores al servicio de la misma;

IX. Vigilar el cumplimiento de las politicas y lineamientos para el ejercicio, control y registro en materia de servicios
personales, recursos materiales y servicios del despacho y unidades administrativas a la Secretaria;

X. Coordinar la elaboracién y entrega del informe de actividades desarrolladas por las unidades administrativas
de la Secretaria, para la formulacion del informe del Ejecutivo del Estado;

XI. Formular, en coordinacién con las y los titulares de las unidades administrativas dependientes de la Secretaria,
los manuales de organizacion, de procedimientos y servicios al publico necesarios para el despacho eficiente de
los asuntos competencia de la Secretaria;

XIl. Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas y objetivos propuestos;

Xlll. Generar la informacion correspondiente para la elaboracion y actualizacion del Tablero de Indicadores del
Estado de Hidalgo, el cual dara puntual cumplimiento al Sistema Estatal de Monitoreo y Evaluacion;

XIV. Servir como enlace de la Secretaria con las demas dependencias y entidades; y

XV. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.
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Articulo 14. Corresponde a la persona titular de la Direccién General de Derechos Humanos, las atribuciones
siguientes:

I. Disefar y proponer el Programa Estatal de Derechos Humanos para el Estado de Hidalgo; asi como dar el
seguimiento correspondiente, en coordinacion con sus superiores jerarquicos;

Il. Sistematizar y difundir informacion relativa al cumplimiento de las recomendaciones emitidas por la Comision
Nacional y Estatal de Derechos Humanos;

[ll. Constituir, administrar y mantener actualizado el registro de las recomendaciones que la Comisién Nacional y
Estatal de los Derechos Humanos emita a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal;

IV. Orientar a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal para el adecuado cumplimiento
de las recomendaciones emitidas por la Comision Nacional y Estatal de los Derechos Humanos;

V. Someter a consideracion de la persona titular de la Secretaria la forma en que seran atendidas las
recomendaciones dictadas por la Comisién Nacional o Estatal de los Derechos Humanos que emita a las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal en materia de derechos humanos;

VI. Vincular sus acciones con organismos nacionales e internacionales en materia de derechos humanos, para la
colaboracién y atencion de asuntos en esta materia;

VII. Mantener un vinculo con las organizaciones de la sociedad civil dedicadas a la defensa de los derechos
humanos, asi como atender y, en su caso, remitir a las instancias competentes las peticiones que éstas le
formulen, sin perjuicio de las atribuciones de otras unidades administrativas de la Secretaria;

VIIl. Dar tramite administrativo a las medidas que procuren el pleno respeto y cumplimiento, por parte de las
autoridades de la Administracion Publica Estatal, de las disposiciones juridicas que se refieren a los derechos
humanos y a las garantias para su proteccion;

IX. Coordinar la atencion de las solicitudes de medidas precautorias o cautelares necesarias para prevenir la
violacion de Derechos Humanos; y

X. Las demas que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 15. Corresponde a la persona titular de la Direccién General de Publicaciones e Impresos, el ejercicio
de las facultades siguientes:

I. Elaborar, evaluar, actualizar y presentar para su aprobacion el Programa Editorial de Publicaciones del
Gobierno;

Il. Realizar y supervisar las producciones editoriales requeridas para cada una de las areas de Gobierno que le
sean instruidas por el Ejecutivo del Estado y la persona titular de la Secretaria;

l1l. Constituir, mantener y promover reuniones con el Consejo Editorial del Gobierno, como Organo de consulta
para las publicaciones;

IV. Presentar al Consejo Editorial del Gobierno del Estado, la normatividad relativa a los métodos, casos y tipos
de materiales susceptibles de publicarse, para presentarlos a la aprobacion del Ejecutivo del Estado;

V. Supervisar la edicién y publicacién de los documentos editoriales relacionados con las actividades de la
Gubernatura;

VI. Establecer los vinculos de coparticipacion editorial con los diversos 6rdenes y niveles del Gobierno tanto
Internacionales como Nacionales, empresas editoriales, Instituciones educativas y organizaciones de los sectores
social y privado; y

VII. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.
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Articulo 16. Corresponde a la persona titular de la Direccién General de Unidades de Servicios Estatales, el
ejercicio de las facultades siguientes:

I. Planear, organizar y coordinar acciones para acercar, simplificar y facilitar tramites y servicios del sector publico
a la ciudadania, bajo estandares de calidad en el servicio que se reflejen en una reduccion de costos en tiempo
y traslados a los usuarios;

Il. Impulsar acciones para aprovechar en forma dinamica, eficiente e innovadora las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacion, a fin de mejorar los estandares de calidad, oportunidad y accesibilidad en la provisién de tramites
y servicios a la ciudadania;

Ill. Establecer de manera coordinada con dependencias, entidades y poblacién objetivo, los tramites y servicios
gue pueden ser sujetos de digitalizacidn, para lograr un espacio virtual alternativo, que complemente el esquema
de atencién gubernamental,

IV. Organizar las estrategias y logistica para lograr una mayor proximidad con la ciudadania, en relacion a los
servicios ofrecidos, a través de equipos y acciones innovadoras hacia las poblaciones alejadas de las zonas
urbanas.

V. Coordinar la recepcion y canalizacion de peticiones ciudadanas mediante acciones innovadoras en la esfera
de las responsabilidades de dependencias y entidades, acordando con estas los procedimientos y tiempos de
respuesta a los interesados;

VI.Coordinar programas de vinculacién, difusiéon y posicionamiento de la imagen de los tramites y servicios
ofrecidos con la participacién de esta Direccién General, para resaltar la atencién gubernamental;

VIl.Coordinar la recepcién y canalizacion de solicitudes ciudadanas de tramites y servicios, acordando con
distintas dependencias del sector publico, los mecanismos y tiempos para su respuesta;

VIIl.Proponer a la o el Titular de la Secretaria, acciones para que los sectores publico, privado y social de la
entidad, participen en las politicas de atencién ciudadana e impulso del desarrollo;

IX.Coordinar la vinculacién de los municipios, con las dependencias y entidades estatales, en el establecimiento
de infraestructura, unidades de servicio y acciones que impulsen el desarrollo regional; y

X.Las demas que le confieran la o el Titular de la Secretaria y las disposiciones legales vigentes en la materia.

TiTULO TERCERO
DE LAS SUBSECRETARIAS

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS SUBSECRETARIAS Y
COORDINACIONES

Articulo 17. Al frente de cada Subsecretaria y de cada Coordinacion habra una o un titular, que sera nombrado
en los términos de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 18. Corresponde a las personas titulares de las Subsecretarias, al Coordinador General Juridico y al
Coordinador del Centro de Informacién y Seguridad Estatal:

I. Planear, programar, dirigir, controlar y evaluar las labores encomendadas a su cargo y establecer mecanismos
de integracién e interrelacidn que propicien el 6ptimo desarrollo de las responsabilidades que son competencia
de la Secretaria, asi como formular los anteproyectos de programas y de presupuesto que, en su caso, les
correspondan;

Il. Acordar con la persona titular de la Secretaria el despacho de los asuntos de las unidades o areas adscritas a
Su cargo y responsabilidad;
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Ill. Desempefiar las funciones y comisiones que le encomiende y delegue la persona titular de la Secretaria,
informandolo sobre su cumplimiento;

IV. Someter a la consideracion de la persona titular de la Secretaria los estudios y proyectos que se elaboren en
las unidades o areas de su adscripcion;

V. Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los ordenamientos legales y a las
disposiciones que resulten aplicables;

VI. Dictar las medidas necesarias para la modernizacion, simplificacién y mejoramiento administrativo en las
unidades o areas que se les hubieren adscrito, de acuerdo a las normas aplicables y politicas institucionales;

VII. Proporcionar la informacién que les sea requerida por otras dependencias del Poder Ejecutivo del Estado
Estatal, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria, asi como también cuando ésta sea requerida con
las formalidades de ley;

VIII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que les sean sefialados por
delegacién o les correspondan por suplencia;

IX. Preparar proyectos para la suscripcion de los instrumentos juridicos en el ambito de sus competencias;
X. Expedir copias de los documentos materia de su competencia que obren en sus archivos;

XI. Intervenir en el desarrollo, capacitacién, promocion y adscripcion de las y los funcionarios y personal a su
cargo;

XII. Autorizar, dentro del &mbito de su competencia, permisos y licencias de conformidad con las necesidades del
servicio, las demas disposiciones juridicas aplicables, y las Condiciones Generales de Trabajo de la dependencia;

XIll. Participar directamente o a través de un representante, en los casos de separacion del servicio por
incumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia en la institucién, sanciones, remocion del personal de
su responsabilidad, de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Hidalgo, las demas disposiciones aplicables, y las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria;

XIV. Llevar las estadisticas y el sistema  de registrode los asuntos a su cargo; proporcionar a otras
unidades administrativas y 6rganos desconcentrados, la informacién y cooperacion técnica especializada que
soliciten, de acuerdo con las politicas y normas institucionales;

XV. Participar en el ambito de su competencia, en el sistema de planeacién e innovacién gubernamental de la
institucion, asi como, en lo relativo al acceso y la transparencia en la informacion;

XVI. Proponer los recursos materiales, financieros y humanos necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones;

XVII. Formular propuestas para lograr la cooperacién con diversos organismos publicos, sociales y privados, tanto
nacionales como internacionales, para fortalecer y consolidar las funciones de su responsabilidad;

XVIII. Ejercer y supervisar las facultades que correspondan a las unidades administrativas que le estén adscritas,
sin perjuicio de que sean desempefiadas por sus respectivos titulares;

XIX. Remitir al &rea competente, la informacion necesaria para la elaboracion y actualizacion del portal del Estado;

XX. Mantener actualizados y en orden sus archivos y documentos, garantizando que se encuentren en forma
clasificada, disponiendo lo necesario para su preservacion;

XXI. Distribuir entre el personal bajo su mando, las funciones inherentes al cumplimiento de sus atribuciones; y

XXIl. Las demas facultades que les confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales
aplicables.
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CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA SUBSECRETARIA DE GOBERNACION, SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
EN LA HUASTECA HIDALGUENSE, SUBSECRETARIA DE GOBIERNO EN EL VALLE DEL MEZQUITAL,
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO, COORDINACION DEL CENTRO DE INFORMACION Y
SEGURIDAD ESTATAL, COORDINACION GENERAL JURIDICA, SUBSECRETARIA DE PROTECCION
CIVIL Y GESTION DE RIESGOS Y COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS RELIGIOSOS

Articulo 19. Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Gobernacién, como facultades de caracter
especifico:

I. Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, ejecutar, supervisar, evaluar y procurar las medidas
para dar cumplimiento a los preceptos constitucionales;

II. Promover el fortalecimiento de las relaciones politicas, entre el Estado, autoridades federales, municipales,
ejidales, sector social, sector privado y organizaciones religiosas, de conformidad a los lineamientos, normas y
politicas aprobadas por la persona el Ejecutivo del Estado y la o el titular de la Secretaria;

[ll. Llevar el registro de firmas de las y los Servidores Publicos Estatales, Municipales y demas a quienes esté
encomendada la fe publica, que por ley o reglamento los faculten para expedir documentos para su legalizacion
o apostilla;

IV. Operar el procedimiento de legalizacion de firmas, asi como el de apostilla de documentos a que se refiere la
fraccion anterior; y

V. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 20. Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Gobierno en la Huasteca Hidalguense, como
facultades de caracter especifico:

I. Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y procurar las medidas
necesarias para dar cumplimiento al fortalecimiento de los Sistemas Municipales de la Huasteca Hidalguense;

II. Promover en la Huasteca Hidalguense el fortalecimiento de las relaciones publicas, entre el Estado, autoridades
federales, municipales, ejidales, sector social, sector privado y organizaciones religiosas, de conformidad con los
lineamientos, normas y politicas aprobadas por el Ejecutivo del Estado y la persona titular de la Secretaria;

lll. Garantizar el cumplimiento de las normas constitucionales que permitan prever las contingencias sociales y
con ello conservar la paz y estabilidad social en la Huasteca Hidalguense;

IV. Analizar el funcionamiento de las Instituciones del Estado asentadas en la Huasteca Hidalguense, para realizar
estudios que contribuyan a la modernizacién y al equilibrio entre los Poderes Estatales;

V. Estudiar los problemas politicos coyunturales de la Huasteca Hidalguense para proponer y promover
programas, estrategias y acciones que contribuyan a su adecuada solucion;

VI. Analizar los procesos politicos-electorales y poner en practica estrategias que contribuyan al desarrollo
politico, a la colaboracién entre los poderes estatales y entre éstos y las organizaciones politicas y sociales, asi
como fomentar la participacion ciudadana en la Huasteca Hidalguense en los asuntos politicos;

VII. Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y procurar las medidas
necesarias para dar cumplimiento al fortalecimiento de las dependencias del Ejecutivo Estatal, establecidas en la
Huasteca Hidalguense;

VIIl. Coadyuvar con las Subsecretarias y Coordinaciones adscritas a la Secretaria de Gobierno a efecto de
garantizar un servicio eficiente a la ciudadania;

IX. Operar a peticion de las instancias de las Dependencias, los programas asignados a la Huasteca Hidalguense;

X. Representar al Ejecutivo del Estado, a la persona titular de la Secretaria, o a cualquier otro funcionario estatal
cuando asi sea requerido; y
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Xl. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 21. Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Gobierno en el Valle del Mezquital, como
facultades de caracter especifico:

I. Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y procurar las medidas
necesarias para dar cumplimiento al fortalecimiento de los Sistemas Municipales del Valle del Mezquital;

Il. Promover en el Valle del Mezquital el fortalecimiento de las relaciones publicas, entre el Estado, autoridades
federales, municipales, ejidales, sector social, sector privado y organizaciones religiosas, de conformidad con los
lineamientos, normas y politicas aprobadas por el Ejecutivo del Estado y la persona titular de la Secretaria;

lll. Garantizar el cumplimiento de las normas constitucionales y programas que permitan prever las contingencias
sociales y con ello conservar la paz y estabilidad social en el Valle de Mezquital;

IV. Analizar el funcionamiento de las Instituciones del Estado asentadas en el Valle del Mezquital, para realizar
estudios que contribuyan a la modernizacién administrativa y al equilibrio entre los poderes estatales;

V. Examinar el estudio de los problemas politicos coyunturales del Valle del Mezquital para proponer y promover
programas, estrategias y acciones que contribuyan a su adecuada solucion;

VI. Analizar los procesos politicos-electorales y poner en practica estrategias que contribuyan al desarrollo
politico, a la colaboracion entre los poderes estatales y entre éstos y las organizaciones politicas y sociales, asi
como, fomentar la participacion ciudadana en el Valle del Mezquital en los asuntos politicos;

VII. Planear, organizar, programar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar, evaluar y procurar las medidas
necesarias para dar cumplimiento al fortalecimiento de las dependencias del Ejecutivo Estatal, establecidas en el
Valle del Mezquital,

VIIl. Coadyuvar con las Subsecretarias y Coordinaciones adscritas a la Secretaria de Gobierno a efecto de
garantizar un servicio eficiente a la ciudadania;

IX. Operar a peticion de las instancias de las dependencias, los programas asignados al Valle del Mezquital,

X. Representar al Ejecutivo del Estado, a la persona titular de la Secretaria o a cualquier otro funcionario estatal
cuando asi sea requerido; y

XI. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 22. Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Desarrollo Politico, como facultades de
caracter especifico:

I. Apoyar a la persona titular de la Secretaria en las tareas de planeacion del desarrollo politico para que, en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables, se mantengan las condiciones de gobernabilidad democrética;

II. Facilitar la proactividad en la toma de decisiones gubernamentales, mediante el andlisis de los escenarios
politicos a nivel municipal, regional y estatal;

[Il. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria ,en la conduccion de las relaciones politicas de las dependencias
con las organizaciones sociales y civiles, tales como sindicatos, organismos no gubernamentales y asociaciones
civiles;

IV. Coordinar la vinculacién y colaboracién con otras instancias de las dependencias, 6rganos constitucionales
autbnomos, los municipios, los partidos, agrupaciones y organizaciones politicas y sociales, instituciones
educativas y de investigacién, medios de comunicacion y con la poblacién en general; acciones que contribuyan
a la promocion de los valores y principios democraticos;

V. Analizar los procesos politico-electorales y poner en practica estrategias que contribuyan al fortalecimiento de
la vida democratica;
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VI. Implementar programas tendientes a mejorar los niveles y la eficacia de la participacién ciudadana y a fomentar
la cultura politica a nivel estatal;

VIIl. Capacitar en temas politico sociales al personal del servicio publico a nivel local y estatal;

VIII. Brindar a las instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles la asesoria que requieran para su
adecuada estructuracion y funcionamiento, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Desarrollar y administrar, sin perjuicio de la competencia que le corresponda a otras dependencias del
Ejecutivo Federal y Estatal, la base de datos con relacion a las organizaciones de la sociedad civil; y

X. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 23. La persona titular de la Coordinacion General del Centro de Informacién y Seguridad Estatal, tendra
las facultades siguientes:

I. Establecer y operar un sistema de investigacién e informaciéon que contribuya a preservar la integridad y
estabilidad en la entidad, a dar sustento a la gobernabilidad democratica y a fortalecer el estado de derecho;

Il. Recabar y procesar la informacion generada por el sistema a que se refiere la fraccion anterior, determinar su
tendencia, valor, significado e interpretacién especifica y formular las conclusiones que se deriven de las
evaluaciones correspondientes, con el propésito de salvaguardar la seguridad del Estado;

lll. Preparar estudios de caracter politico, econémico, social y los demas que se relacionen con sus atribuciones,
asi como, aquellos que sean necesarios para alertar sobre los riesgos y amenazas a la seguridad estatal; y

IV. Las demas que le confiera la persona titular de la Secretaria y otras disposiciones legales aplicables.
Articulo 24. La persona titular de la Coordinacidon General Juridica, tendra las facultades siguientes, las que para
su mejor desempefio podra delegar en los servidores publicos subalternos que designe, sin perjuicio de su

ejercicio directo:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar la operacién de las unidades administrativas adscritas
a su responsabilidad, conforme a las politicas y lineamientos que establezca la persona titular de la Secretaria;

Il. Presentar a la persona titular de la Secretaria los proyectos de iniciativas de ley, reglamentos, decretos,
acuerdos y resoluciones que le sean enviadas por las dependencias y entidades;

lll. Aprobar las normas, politicas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter técnico que deban regir en las
unidades administrativas a su cargo;

IV. Vigilar la aplicacién de los sistemas, normas y procedimientos de programacion, control y evaluacién en las
unidades administrativas de la dependencia a su cargo;

V. Presentar, para aprobacion de la persona titular de la Secretaria, el programa de trabajo de la Coordinacion a
su cargo y de las unidades administrativas adscritas a su responsabilidad, asi como verificar su correcta y
oportuna ejecucion;

VI. Definir e integrar las propuestas de programa y de presupuesto de las unidades administrativas adscritas a la
Coordinacion;

VII. Desempefiar las comisiones que la persona titular de la Secretaria le encomiende y representar a la Secretaria
en cualquier acto que la o el propio Titular determine;

VIII. Proporcionar la informacion y la cooperacion técnica que le sean requeridas en las materias de su
competencia conforme a las politicas, lineamientos y normas establecidas;

IX. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones legales en los asuntos de su competencia;
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X. Intervenir en los asuntos de caracter legal en los que tenga participacion o interés juridico el Estado;

XI. Representar al Ejecutivo del Estado en todos los juicios y diligencias en las que tenga participacién o interés
el Estado, ante toda clase de tribunales, asi como ante las demas autoridades federales y estatales.

En los casos que la ley asi lo requiera, la personalidad juridica se justificarda en la misma forma que determine la
ley que rija la materia de la que emane el acto juridico de que trate y en caso, de que no lo prevenga, se estara a
lo dispuesto por el Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo;

Xll. Formular, presentar y proseguir en representacion del Ejecutivo del Estado, toda clase de demandas,
denuncias y querellas ante toda clase de autoridades jurisdiccionales, administrativas o del trabajo, federales o
estatales;

XIIl. Intervenir en los juicios de amparo en que el Ejecutivo del Estado la persona titular de la Secretaria sean
parte, con su representacion y presentar los informes y promociones conducentes;

XIV. Suscribir convenios, contratos y demas documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquéllos que
por delegacién o suplencia le correspondan;

XV. Proveer lo necesario para el cumplimiento de las resoluciones dictadas en los juicios en que el Ejecutivo del
Estado haya sido parte;

XVI. Delegar facultades de representacion en todo tipo de juicios del fuero comuan y federal en el que el Estado
sea parte;

XVII. Emitir opinion sobre las consultas legales que le formulen las dependencias y entidades;

XVIII. Organizar y vigilar el funcionamiento del Instituto de la Funcién Registral;

XIX. Revisar los proyectos de ley, reglamentos, convenios, contratos, acuerdos y cualquier otro ordenamiento
juridico que firme el Ejecutivo del Estado, la persona titular de la Secretaria y otros titulares de dependencias y

entidades;

XX. Organizar, dirigir y vigilar el Archivo General de Notarias del Estado y ejercer las facultades que a la Secretaria
le confiere la Ley del Notariado para el Estado de Hidalgo;

XXI. Tramitar lo relacionado con los nombramientos, licencias, remociones y renuncias de los Magistrados de los
Tribunales Superior de Justicia y Justicia Administrativa, asi como registrar y mantener al corriente la informacion
sobre los atributos personales, técnicos y académicos de éstos;

XXII. Organizar, dirigir y vigilar el funcionamiento del Periédico Oficial del Estado;

XXIII. Organizar, dirigir y vigilar al Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Hidalgo;

XXIV. Organizar, dirigir y vigilar la Direccién del Programa de Regularizacion y Tenencia de la Tierra, asi como
coordinar, implementar, normar y dar seguimiento a los programas en la materia,;

XXV. Coordinar y normar a todas las areas juridicas de las dependencias y entidades para la elaboracion, revision
y tramite de proyectos de reglamentos, decretos, convenios, acuerdos, resoluciones del Ejecutivo del Estado y
demas instrumentos de caracter legal que deban ser sometidos a la consideracion y, en su caso, firma del
Ejecutivo del Estado;

XXVI. Llevar la interlocucion del Ejecutivo del Estado con el Colegio de Notarios del Estado de Hidalgo, asi como
con los colegios, barras y asociaciones de abogados en la Entidad;

XXVII. Participar en reuniones y mesas de trabajo en materia electoral;

XXVIII. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la conduccion de las relaciones del Ejecutivo del Estado,
con las autoridades electorales, partidos y agrupaciones politicas;
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XXIX. Coordinar y establecer las acciones de la Administracién Publica del Estado en materia electoral, para dar
cumplimiento a las disposiciones legales, administrativas y criterios electorales; y

XXX. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 25. Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Proteccion Civil y Gestion de Riesgos, las
facultades siguientes:

I. Promover la proteccion civil en sus aspectos normativo, operativo, de coordinacion y de participacion en
beneficio de la ciudadania;

Il. Evaluar y determinar los parametros de supervision bajo los cuales se aplicara la normatividad establecida en
materia de seguridad, con el objeto de salvaguardar la integridad fisica de las personas;

[ll. Supervisar las medidas de seguridad en instalaciones e inmuebles;
IV. Fomentar la cultura de proteccion civil a través de la realizacion de eventos y campafias de difusion;

V. Promover acciones preventivas de auxilio y apoyo en materia de proteccion civil a la ciudadania, a fin de
contribuir a su seguridad y bienestar ante la presencia de eventos que pudieran causar siniestros;

VI. Identificar, diagnosticar y prevenir los riesgos a los que esté expuesto el territorio del Estado y elaborar el atlas
respectivo;

VII. Coordinar el programa de las zonas de riesgo identificadas en la Entidad;

VIII. Fijar los lineamientos para coordinar los programas internos de proteccion civil en las dependencias de los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, asi como en los sectores social y privado;

IX. Promover cursos de capacitacion, ejercicios de simulacros de evacuacion y sefialamientos de proteccion civil
gue permitan mejorar la capacidad de respuesta de los participantes en los Sistemas Nacional, Estatal y
Municipal, asi como en las instituciones publicas, privadas y sociales;

X. Determinar las necesidades de apoyo que deban ser canalizadas a la poblacién que resulte afectada por el
impacto de siniestros;

XI. Administrar y distribuir adecuadamente los recursos que asignen los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal
asi como los organismos sociales y privados para auxiliar a la poblacién damnificada por el acontecimiento de
siniestros que se registren en la entidad;

XIl. Ejecutar las acciones encaminadas a la identificacién, andlisis, evaluacién, control y reduccion de los riesgos
considerandolos por su origen multifactorial;

XIIl. Impulsar acciones dirigidas a la creacion e implementacion de politicas publicas, estrategias y procedimientos
integrados al logro de pautas de desarrollo sostenible, que combatan las causas estructurales de los desastres y
fortalezcan la capacidad de resiliencia de la sociedad,;

XIV. Crear e implementar acciones, planes y programas de identificacion de riesgos y su proceso de construccion,
prevision, prevencién, mitigacion, preparacion, auxilio, recuperacion y reconstruccion o restablecimiento;

XV. Implementar planes, programas y acciones sistematicos de reduccion y control de riesgos mediante la
inspeccion, verificacion y supervision de todo tipo de establecimientos o lugares que por su naturaleza, giro o
actividad asi lo ameriten;

XVI. Ejecutar los actos de autoridad, procedimientos, medidas de seguridad y sanciones que deriven de las
inspecciones Yy verificaciones;

XVII. Difundir la cultura de la proteccion civil, promoviendo los programas de capacitacion;
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XVIII. Mantener actualizado el Atlas de Riesgos del Estado;
XIX. Promover la coordinacion municipal y regional en materia de proteccion civil;

XX. Emitir dictdmenes de factibilidad en todo proyecto que implique un uso de suelo de impacto significativo, de
cualquier indole o alcance;

XXI. Gestionar las emergencias de todo tipo u origen que se susciten en el territorio estatal, coordinando a los
distintos cuerpos o instituciones de auxilio y atencién de emergencias implementando el Sistema de Comando de
Incidentes;

XXII. Apoyar a los municipios con recursos humanos y materiales, de ser sobrepasada su capacidad de respuesta
en caso de emergencia, alto riesgo o desastre;

XXIIl. Promover y coordinar ejercicios, simulacros y la implementacion de programas y planes de proteccion civil
entre los sectores publico, social y privado;

XXIV. Elaborar las normas técnicas, lineamientos, manuales de procedimientos y guias, que resulten aplicables
y necesarias en cualquier ambito interno o externo, publico o privado de la proteccion civil;

XXV. Administrar y distribuir los recursos puestos a su disposicion para el apoyo a la poblacion; y

XXVI. Las demas facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 26. Corresponde a la persona titular de la Coordinacion General de Asuntos Religiosos, el gjercicio de
las facultades siguientes:

I. Atender los conflictos suscitados entre asociaciones religiosas, cuando sus intereses sean afectados por otra
asociacion;

Il. Asesorar a las agrupaciones y asociaciones religiosas acerca de la legislacion y normatividad vigente en el
Estado, para su adecuada estructuracion de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

1l. Vigilar el correcto desarrollo de la politica del gobierno en materia religiosa de acuerdo con las disposiciones
juridicas vigentes;

IV. Garantizar el pleno ejercicio de la libertad de credos y practicas religiosas en el Estado;
V. Propiciar que las actividades asi como cualquier trabajo de las organizaciones religiosas, se desarrollen en el

marco de las disposiciones legales;

VI. Fomentar una cultura de tolerancia con respeto a la pluralidad religiosa rechazando la discriminacién, coaccién
u hostilidad por causa de sus creencias religiosas, fortaleciendo los vinculos entre el gobierno y las asociaciones
religiosas;

VII. Auxiliar a las diversas unidades adminitrativas del Ejecutivo del Estado en materia de asuntos religiosos;

VIIl. Resolver los conflictos politicos, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria a través de la
concertacion y el dialogo con la sociedad civil;

IX. Representar y actuar en nombre del Ejecutivo del Estado o de la persona titular de la Secretaria en sus
relaciones con las asociaciones, agrupaciones e instituciones religiosas;

X. Participar en la formulacion y aplicacion de los convenios de colaboracion o coordinacion con autoridades
estatales y municipales en materia de asuntos religiosos; en los términos previstos por la ley de la materia; y

XI. Las demas que le confiera la persona titular de la Subsecretaria de Gobernacion y las disposiciones legales
aplicables.
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TITULO CUARTO
DE LAS DIRECCIONES GENERALES

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS Y LOS DIRECTORES GENERALES

Articulo 27. Corresponde a las personas titulares de las Direcciones Generales, las facultades siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y acciones
encomendadas a las areas que las integren;

Il. Participar en la elaboracién de los programas y del Plan Estatal de Desarrollo relacionados con las areas de
su responsabilidad;

[ll. Acordar con la personal titular de la Subsecretaria o, en su caso, con la persona titular de la Coordinacion
correspondiente, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre dentro de las areas de su
competencia;

IV. Formular los dictdmenes, opiniones e informes que les sean encomendados por la persona titular de la
Subsecretaria 0, en su caso, por persona titular de la Coordinacién respectiva , sobre asuntos propios de su
competencia;

V. Intervenir en el desarrollo, capacitacion, promocion y adscripcion del personal a su cargo;

VI. Autorizar licencias a las y los servidores publicos y demés personal adscrito al area a su cargo, dentro del
ambito de su competencia de conformidad con las necesidades del servicio, asi como patrticipar en los casos de
aplicacién de sanciones, remocion 6 cese del personal adscrito al area de su responsabilidad;

VII. Elaborar proyectos sobre la creacion, modificacion, organizacion, fusion o desaparicion de las unidades
administrativas a su cargo, de conformidad con el Manual de Organizacién, Procedimientos y de Servicios al
Publico, de la Secretaria, para someterlos a la consideracién de la o el Titular de la Secretaria;

VIII. Asesorar técnicamente, en asuntos de su competencia, a las y los servidores publicos del Poder Ejecutivo
del Estado;

IX. Formular los anteproyectos de presupuestos relativos a la Direccion General a su cargo, conforme a las
normas establecidas por la Secretaria de Finanzas Publicas ;

X. Formular conforme a los lineamientos establecidos, los proyectos de Manuales de Organizacion,
Procedimientos y de Servicios al Publico de la Secretaria, correspondiente a la Direccion General a su cargo;

XI. Recibir en acuerdo a las y los Directores de Area, Subdirectores, Encargados de Departamento y a cualquier
otro servidor publico subalterno, asi como realizar audiencias publicas;

XIl. Proporcionar la informacion, datos o cooperacion técnica que le sean requeridos conforme a las politicas y
normas que establezca la persona titular de la Subsecretaria o la persona titular de la Coordinacion
correspondiente;

XIll. Mantener actualizados y en orden sus archivos y documentos, garantizando que se encuentren en forma
clasificada, disponiendo lo necesario para su preservacion;

XIV. Emitir y certificar, cuando proceda, las copias de los registros y documentos que obren en los archivos de la
dependencia a su cargo; y

XV. Las demas facultades que les confiera la persona titular de la Secretaria 6 la personal titular de la
Coordinacion que corresponda y las disposiciones legales aplicables.

CAPITULOII
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LAS DIRECCIONES GENERALES ADSCRITAS A LA
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SUBSECRETARIA DE GOBERNACION

Articulo 28. Corresponde a las o los Titulares de las Direcciones Generales de Gobernacién, las siguientes
facultades:

I. Ejecutar las medidas que procuren el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte del Poder
Ejecutivo, asi como a la preservacion de la paz publica;

Il. Establecer mecanismos de comunicacion y coordinacidon con los Ayuntamientos del Estado para el eficaz
cumplimiento de sus funciones;

lll. Dar seguimiento a los planteamientos que formulen a las dependencias los representantes de los sectores
social y privado;

IV. Coadyuvar con las autoridades correspondientes en el ejercicio de las atribuciones, que en materia electoral,
sefialen al Estado las leyes y convenios que para ese efecto se celebren;

V. Tramitar y ejecutar las expropiaciones, ocupaciones temporales y limitaciones de dominio que, por causas de
utilidad publica, decrete el Ejecutivo del Estado;

VI. Intervenir, en auxilio y coordinacion con las autoridades federales, en los términos de las leyes relativas, en
materia de migracion, explosivos, sorteos y juegos no prohibidos;

VII. Ejercer las atribuciones que en las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y convenios le sean conferidas al
Estado en materia de produccién, distribucién, exhibicién y transmisiones de radio, televisién, cinematografia e
industria editorial;

VIII. Vigilar que las transmisiones de radio, television, exhibiciones cinematograficas y publicaciones impresas no
afecten el respeto a la vida privada, la paz publica, la moral, las buenas costumbres, la dignidad personal o
derechos de terceros;

IX. Difundir y vigilar el debido cumplimiento en el Estado de la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno
Nacional;

X. Coadyuvar con las autoridades correspondientes y con la Direccién General de Asuntos Agrarios, a la solucién
de los problemas agrarios de los nucleos de poblacion ejidal y comunal, con la finalidad de preservar la paz y
tranquilidad social en el Estado;

XI. Apoyar a las autoridades municipales que asi lo soliciten, en las gestiones que realicen ante los Gobiernos
Federal y Estatal;

XII. Distribuir adecuadamente con la Subsecretaria de Proteccion Civil y Gestion de Riesgos, los recursos que
asignen los Gobiernos Federal y Estatal, asi como los organismos sociales y privados, para auxiliar a la poblacion
damnificada por el acontecimiento de siniestros que se registren en la entidad; y

XIll. Las demas que le confiera la personal titular de la Subsecretaria de Gobernacion y y las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 29. A la Direccion General de Gobernaciéon en Pachuca, le corresponderan los asuntos que se susciten
en los Municipios de Pachuca de Soto, Mineral de la Reforma, San Agustin Tlaxiaca y Epazoyucan.

Articulo 30. A la Direccion General de Gobernacién en Huichapan, le corresponderan los asuntos que se susciten
en los Municipios de Huichapan, Tecozautla, Chapantongo y Nopala de Villagran.

Articulo 31. A la Direccidn General de Gobernacién en Tulancingo de Bravo, le corresponderan los asuntos que
se susciten en el Municipio de Tulancingo de Bravo, Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero, Cuatepec de
Hinojosa, Acatlan y Singuilucan.

Articulo 32. A la Direccion General de Gobernacion en Jacala, le corresponderan los asuntos que se susciten en
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los Municipios de Jacala de Ledezma, La Misién, Chapulhuacéan y Pisaflores.

Articulo 33. A la Direccion General de Gobernacion en Mixquiahuala de Juéarez, le corresponderan los asuntos
gue se susciten en los Municipios de Mixquiahuala, Progreso de Obregon, Tezontepec de Aldama y Francisco |.
Madero.

Articulo 34. A la Direccion General de Gobernacién en Tula de Allende, le corresponderan los asuntos que se
susciten en los Municipios de Tula de Allende, Tepetitlan, Tlaxcoapan y Tlahuelilpan.

Articulo 35. A la Direccién General de Gobernacién en Zimapan, le corresponderan los asuntos que se susciten
en los Municipios de Zimapan, Tasquillo, Nicolas Flores y Pacula.

Articulo 36. A la Direccion General de Gobernacién en Actopan, le corresponderan los asuntos que se susciten
en los Municipios de Actopan, El Arenal, Santiago de Anaya y San Salvador.

Articulo 37. A la Direccidon General de Gobernacion en Tepeji, le corresponderan los asuntos que se susciten en
los Municipios de Tetepango, Ajacuba, Tepeji del Rio de Ocampo, Atitalaquia y Atotonilco de Tula.

Articulo 38. A la Direccion General de Gobernacién en Atotonilco El Grande, le corresponderan los asuntos que
se susciten en los Municipios de Atotonilco El Grande, Huasca de Ocampo, Mineral del Monte, Mineral del Chico
y Omitlan de Juarez.

Articulo 39. A la Direccion General de Gobernacion en Tizayuca, le corresponderan los asuntos que se susciten
en los Municipios de Tizayuca, Tolcayuca, Villa de Tezontepec y Zapotlan de Juarez.

Articulo 40. A la Direccion General de Gobernacion en Metztitlan, le corresponderén los asuntos que se susciten
en los Municipios de MetztitlAn, Eloxochitlan, Juérez Hidalgo, San Agustin Metzquititldn, Tianguistengo,
Zacualtipan y Tlahuiltepa.

Articulo 41. A la Direccion General de Gobernacion en Huasca de Ocampo, le corresponderan los asuntos que
se susciten en los Municipios de Tenango de Doria, Huehuetla, San Bartolo Tutotepec, Agua Blanca de Iturbide,
Metepec y Acaxochitlan.

Articulo 42. A la Direccién General de Gobernacién en Tepeapulco, le corresponderan los asuntos que se
susciten en los Municipios de Tepeapulco, Tlanalapa y Zempoala.

Articulo 43. A la Direccién General de Gobernacion en Molango, le corresponderan los asuntos que se susciten
en los Municipios de Molango, Tepehuacan de Guerrero, Lolotla, Tlanchinol, Xochicoatlan y Calnali.

Articulo 44. A la Direccién General de Gobernacion en San Felipe Orizatlan, le corresponderan los asuntos que
se susciten en los Municipios de Atlapexco, Huautla, Huejutla de Reyes, Jaltocan, San Felipe Orizatlan, Yahualica,
Huazalingo y Xochiatipan.

Articulo 45. A la Direccion General de Gobernacién en Ixmiquilpan, le corresponderan los asuntos que se
susciten en los Municipios de Alfajayucan, Ixmiquilpan, Cardonal y Chilcuautla.

Articulo 46. A la Direccion General de Gobernacion en Apan, le corresponderan los asuntos que se susciten en
los Municipios de Apan, Almoloya y Emiliano Zapata.

Articulo 47. Corresponde a la Direccion General de Investigaciones Politicas y Sociales las siguientes facultades:

|. Establecer los mecanismos de comunicacién y coordinacién con los ayuntamientos de su regién para el eficaz
cumplimiento de sus funciones;

Il. Promover el fortalecimiento de las relaciones politicas entre el Estado y los municipios de su region;

[ll. Dar seguimiento a los planteamientos que formulen al Ejecutivo del Estadolos representantes de los sectores
social y privado;

IV. Coadyuvar con las autoridades correspondientes, a la solucion de los problemas agrarios de los ndcleos de
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poblacién ejidal y comunal en su region, con la finalidad de preservar la paz y tranquilidad social en el Estado;

V. Efectuar acciones con las dependencias del sector publico, asi como con los organismos sociales y privados
para brindar proteccién y auxilio a la poblacién y el restablecimiento a la normalidad en territorio del Estado donde
se prevea u ocurra algun desastre, conforme a las disposiciones que emita la Subsecretaria de Proteccion Civil
y Gestion de Riesgos y bajo la coordinacién de ésta;

VI. Promover conjuntamente con la Subsecretaria de Proteccién Civil y Gestion de Riesgos, las acciones para el
fortalecimiento de los sistemas municipales en la materia y vincular el sistema estatal con los correspondientes
de las entidades vecinas colindantes con su regién, asi como con el sistema nacional;

VII. Garantizar y promover el fortalecimiento de las relaciones publicas entre el Estado, Autoridades Municipales,
Ejidales y Sociales, a fin de conservar la paz y estabilidad de las zonas geogréaficas que le correspondan; y

VIII. Las demas que le confiera la persona titular de la Subsecretaria de Gobernacién y y las disposiciones legales
aplicables.

Para el ejercicio de sus facultades se determinan los siguientes municipios a la Direccion General de
Investigaciones Politicas y Sociales: Calnali, Huazalingo, Lolotla, Molango de Escamilla, Tepehuacdn de
Guerrero, Tlanchinol, Almoloya, Apan, Emiliano Zapata, Tepeapulco, Tlanalapa, Villa de Tezontepec, Tizayuca,
Tolcayuca, Zapotlan de Juarez, Zempoala, Eloxochitlan, Juarez Hidalgo, San Agustin Metzquititlan, Metztitlan,
Tlahuiltepa, Chapantongo, Huichapan, Nopala de Villagran y Tecozautla.

Articulo 48. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Asuntos Agrarios, el ejercicio de las
siguientes facultades:

I. Coordinar con las organizaciones sociales, campesinas y dependencias federales del Sector Agrario, las
acciones que en la materia agraria, permitan dar las condiciones de desarrollo, seguridad y paz social en el
Estado;

II. Impulsar la seguridad en la tenencia de la tierra bajo el régimen ejidal y comunal en el Estado;

lll. Realizar mesas de trabajo con las partes interesadas y dependencias involucradas en la atencién de los
asuntos agrarios;

IV. Dar seguimiento a los asuntos planteados por las organizaciones sociales, campesinas y particulares;

V. Prevenir y en su caso atender los conflictos agrarios, que conocen las instituciones administrativas en materia
agraria,

VI. Promover la comunicacién con las organizaciones campesinas y dependencias del sector agrario, para la
atencién de asuntos en el Estado;

VII. Coordinar reuniones con las partes en conflicto y dirimir las controversias, por la via del dialogo y la
concertacion;

VIII. Participar en la celebracion de convenios y demas actos de concertacion que se suscriban con las partes en
conflicto y las dependencias del sector agrario;

IX. Informar permanentemente a persona titular Subsecretaria de Gobernacion de las acciones y avances de los
asuntos en materia agraria; y

X. Las demas que le confiera la persona titular de la Subsecretaria de Gobernacion y las disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LAS DIRECCIONES GENERALES ADSCRITAS A LA
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO

Articulo 49. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Politico, el ejercicio de las
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siguientes facultades:

I. Participar en la formulacion y promocién de politicas publicas para el fortalecimiento de la vida democratica
Estatal;

Il. Supervisar el avance de los andlisis, estudios y generacién de informacién politica de las Direcciones de la
Subsecretaria de Desarrollo Politico;

lll. Establecer vinculos politicos con el Congreso, gobiernos municipales, partidos politicos y agrupaciones
politicas que permitan la coordinacion de los mismos para encauzar las propuestas que fortalezcan la vida
democrética del Estado;

IV. Atender y en su caso, remitir a las instancias competentes las peticiones que formulen las instituciones y
organizaciones de la sociedad civil de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

V. Propiciar que las actividades de las instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles, se desarrollen
en el marco de las disposiciones legales;

VI. Proporcionar a las instituciones y organizaciones politicas, sociales y civiles, la asesoria juridica que requieran
para su adecuada estructuracion de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

VII. Determinar, en base a las disposiciones legales, su participaciéon en los procesos electorales y dar
seguimiento a los que se efectien en el Estado;

VIII. Representar y actuar en nombre del Poder Ejecutivo del Estado y de la persona titular de la Secretaria , en
sus relaciones con la sociedad civil;

IX. Auxiliar y asesorar a las diversas unidades de la Secretaria en materia de desarrollo politico; y

X. Las demas que le confiera la persona titular de la Subsecretaria de Gobernacion y las disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LA DIRECCIONES GENERALES ADSCRITAS A LA
COORDINACION GENERAL JURIDICA

Articulo 50. Corresponde a la persona titular de la Direccion General Juridica, el ejercicio de las siguientes
facultades:

I. Ejercer, por delegacién o ausencia de la o el Coordinador General Juridico, las facultades establecidas en el
articulo 25 de este Reglamento;

Il. Asesorar y, en su caso, revisar los informes, resoluciones y promociones que las dependencias, entidades,
unidades administrativas y 6rganos desconcentrados del Gobierno deban presentar en juicios, recursos y
diligencias;

lll.  Compilar y difundir las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y demas disposiciones federales,
estatales y municipales; y

IV. Las demas que le confiera la persona titular de la Coordinacion General Juridica y las disposiciones legales
aplicables.

Articulo 51. Corresponde a la persona titular de la Direcion General de Archivo General de Notarias, el ejercicio

de las siguientes facultades:

l. Concentrar y sistematizar para efectos estadisticos la informacion sobre los actos notariales y sus
requerimientos, a fin de que se pueda regular en el orden administrativo la eficaz y suficiente prestacion
del servicio publico notarial.
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VI.

VII.

VIILI.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Integrar, catalogar y conservar el Archivo General de Notarias;

Autorizar, controlar y vigilar con la colaboracion del Colegio el uso legal de los folios que integran el
Protocolo;

Vigilar el cumplimiento de esta Ley mediante visitas generales a las Notarias del Estado;
Ordenar las visitas especiales cuando asi proceda;

Proponer la celebracién de convenios con instituciones publicas y privadas para acrecentar, conservar y
difundir el acervo documental de la Direccion;

Estudiar y proponer técnicas de conservacion y métodos para el respaldo de la documentacion e
informacioén que obre en la Direccion;

Vigilar y requerir el exacto cumplimiento de los Notarios Publicos en la entrega de Protocolos, una vez
transcurrido el plazo sefialado en esta Ley;

Expedir testimonios, copias simples o certificadas de las actas o escrituras contenidas en los Protocolos
y sus apéndices que obren en la Direccién, a peticiéon de los Notarios Publicos o de las personas que
acrediten su interés juridico o cuando asi lo ordene la autoridad competente;

En los casos que proceda, autorizar definitivamente las escrituras con su firma y sello, cubriendo los
requisitos previos o posteriores a aquélla;

Llevar registro de los avisos de testamentos que se otorguen ante Notario Publico e informar de su
existencia al Registro Nacional que establezcan las legislaciones correspondientes, a las autoridades
judiciales o Notarios Publicos que lo soliciten; previa consulta o captura de los datos relativos;

Llevar el registro de los avisos de otorgamiento y revocacion de poderes notariales, previo pago de
derechos correspondientes e informar de su existencia a las autoridades judiciales o a notarios publicos
gue lo soliciten;

Recibir los sellos deteriorados, alterados o recuperados después de su extravio o aquellos que no
cumplan con los requisitos previstos por la ley o su reglamento, para su destruccion;

Resguardar los sellos de los notarios publicos que hayan sido separados temporalmente de la funcion;

Dar apoyo a las autoridades judiciales y administrativas en el cumplimiento de sus funciones y
atribuciones;

Integrar expedientes de las notarias y de los notarios publicos en lo que corresponda, asi como los
registros de los actos relacionados con la funcién notarial que deban ser objeto de control y expedir las
credenciales de identificacion;

Informar a la Secretaria de las irregularidades en los protocolos que entreguen los notarios publicos;
Ventilar el procedimiento administrativo de queja y substanciar el procedimiento de investigacion,
respecto a que se tenga conocimiento de que algun notario tenga establecida oficina o despacho diverso
al de su notaria dentro o fuera del Distrito Judicial autorizado para la patente; y

Las demas que sefiale la Ley del Notariado para el Estado de Hidalgo, y demas normatividad aplicable.

Articulo 52. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Estudios Legislativos y Consultoria, el
ejercicio de las siguientes facultades:

Controlar la entrada y salida de los asuntos de su competencia;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Estudiar y analizar iniciativas de leyes y proyectos de reglamentos, acuerdos y decretos;
Revisar y realizar observaciones a convenios y contratos;

Revisar y realizar observaciones a reformas de leyes, reglamentos, acuerdos y decretos;
Elaborar la promulgacion de leyes y reformas a las mismas;

Enviar al Periédico Oficial del Estado para su publicacion, leyes, reglamentos, acuerdos y decretos, previa
validacion del Coordinador General Juridico;

Revisar el tramite de las expropiaciones solicitadas;

Elaborar decretos de autorizacion para enajenacion de bienes propiedad del Estado;
Realizar reversiones de bienes al patrimonio del Estado;

Apoyar a los municipios cuando lo solicitan, en asuntos juridicos;

Apoyar al Congreso del Estado cuando lo solicitan, en iniciativas de leyes o reformas, presentadas por
los Diputados;

Asesorar a las dependencias del Poder Ejecutivo y entidades paraestatales, cuando lo solicitan;
Revisar el tramite de solicitudes de jubilacién y pensiones solicitadas;

Revisar sobre las opiniones técnicas realizadas por proteccion civil;

Informar mensualmente al Coordinador General Juridico del trabajo realizado; y

Los demés asuntos que le encomienda la o el Coordinador General Juridico.

Articulo 53. Corresponde a la persona titular de la Direccién General del Registro del Estado Familiar, el ejercicio
de las siguientes facultades:

VI.

VII.

Constatar y autorizar los actos del estado familiar y extender las actas relativas a nacimiento,
reconocimiento de hijos, matrimonio, concubinato, divorcio, tutela, emancipacién y muerte de los
mexicanos y extranjeros residentes en la demarcacién mencionada, las cuales se asentaran las Formas
del Registro del Estado Familiar;

Inscribir las ejecutorias que declaren la ausencia, la presuncion de muerte, la de haber perdido la
capacidad legal para administrar bienes y las resoluciones definitivas del estado familiar de las personas,
las cuales se asentaran en documentos especiales que se denominaran Formas del Registro del Estado
Familiar;

Resguardar el duplicado de las Formas del Registro del Estado Familiar;

. Ordenar de manera inmediata el tramite de reposicién en caso de pérdida o destruccién de alguna de

las formas del Registro del Estado Familiar;

Expedir copias certificadas o extracto de las actas del Registro del Estado Familiar, asi como, de los
apuntes y documentos con ellas relacionados, a peticion de la parte interesada, con las excepciones que
la misma ley sefiale;

Gestionar, dar certeza juridica y atender a la ciudadania en todo el territorio del Estado a través de las
diferentes oficialias y programas especiales, con el apoyo de medios informéaticos y digitalizados, datos
estadisticos, actuando con eficacia, honradez, alto sentido humano y la mas alta calidad; y

Las demas que le confiera la persona titular de la Coordinacién General Juridica y las disposiciones
legales aplicables.
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CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LA DIRECCION GENERAL ADSCRITA A LA
SUBSECRETARIA DE PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS

Articulo 54. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Proteccion Civil y Gestion de Riesgos,
el ejercicio de las siguientes facultades:

I. Coordinar a las distintas areas y departamentos de la Subsecretaria, vigilando, orientando y dirigiendo el
desarrollo de sus actividades;

II. Suplir la ausencia de la persona titular de la Subsecretaria con facultad de firma, mando y decision;

lll. Actuar como representante de la Subsecretaria en todo acto, evento o comision que se le sean asignados por
la persona titular de la Subsecretaria correspondiente;

IV. Fungir como conducto de directivas e instrucciones al personal de la Subsecretaria;

V. Implementar con acuerdo previo de persona titular de la Subsecretaria, los lineamientos, disposiciones
disciplinarias e instrucciones a observar por el personal de la Subsecretaria;

VI. Mantener la comunicacion y los sistemas de informacién actualizados coordinando a las areas competentes;
VII. Fungir como secretaria osecretario relator dentro de las sesiones del Consejo Estatal de Proteccién Civil;
VIII. Encabezar las sesiones del Comité Estatal de Emergencias; y
IX. Las demas que le confiera la persona titular de la Subsecretaria y las disposiciones legales aplicables.
CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES DE LA DIRECCION GENERAL ADSCRITA A LA
COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS RELIGIOSOS

Articulo 55. Corresponde a la persona titular de la Direccion General de Asuntos Religiosos, el ejercicio de las
siguientes facultades:

I.  Promover y vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia de culto
publico, iglesias, agrupaciones y asociaciones religiosas;

Il.  Conducir las relaciones del Ejecutivo del Estado con las asociaciones, iglesias, agrupaciones y demas
instituciones y organizaciones religiosas;

Ill. Desarrollar los programas y acciones correspondientes a la politica del Ejecutivo del Estado en materia
religiosa;

IV. Representar y actuar a nombre del Ejecutivo del Estado en sus relaciones con las asociaciones, iglesias,
agrupaciones y demas instituciones religiosas;

V. Coadyuvar con la Secretaria de Cultura, para la regularizacion del uso de los bienes inmuebles propiedad
de la Nacién y la conservacion y proteccion de aquéllos con valor arqueoldgico, artistico o histérico, en
uso de las asociaciones religiosas, incluyendo la tramitacion, asignacion y registro de quienes éstas
designen como responsables de los mismos en los términos de las disposiciones aplicables;

VI. Participar en la formulacion y aplicaciéon de los convenios de colaboracion o coordinacion con la
Federacion, estados y municipios en materia de asuntos religiosos;

VII. Establecer, en el ambito de su competencia, acuerdos de colaboracién con instituciones de investigacion,
académicas, educativas y religiosas, y
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VIIIl. Las demas que le confiera la persona titular de la Subsecretaria y las disposiciones legales aplicable.

TITULO QUINTO
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 56. Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, se contara con O6rganos
desconcentrados que estaran jerarquicamente subordinados y a los que se otorgaran atribuciones especificas
para resolver sobre determinada materia o para la prestacion de servicios en los términos del presente
Reglamento y dentro del ambito territorial que se determine en los instrumentos juridicos que los constituyan, los
cuales deberan de publicarse en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo. De acuerdo con las disposiciones
relativas, la persona titular de la Secretaria podra revisar, confirmar, modificar o revocar las resoluciones dictadas
por los Organos Desconcentrados.

Los 6rganos administrativos desconcentrados y sus titulares tendran las facultades que este Reglamento les
confiera y en su caso, las especificas que les sefale el instrumento juridico que los cree o regule, asi como
también los acuerdos de delegacion de facultades que emita la persona titular de la Secretaria.

Para el cumplimiento cabal de sus facultades, las o los titulares de éstos 6rganos se podran auxiliar de las y los
servidores publicos que autorice la persona titular de la Secretaria.

Articulo 57. La Secretaria cuenta con los siguientes érganos administrativos desconcentrados:
I. Consejo Estatal de Poblacién;

II. Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Hidalgo;

[l. Instituto de la Funcién Registral;

IV. Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Estado de Hidalgo;

V. Secretaria Técnica para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal en Hidalgo;

VI. Direccion General del Mando Coordinado; y

VII. Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica.

Articulo 58. El Consejo Estatal de Poblacién tendra las siguientes funciones:

I. Elaborar en coordinacién con el Consejo Nacional de Poblacién, el Programa Estatal de Poblacion, a fin de
incorporarlo en los Planes de Desarrollo Socioeconémico del Estado y vincular los objetivos del citado programa,
con las necesidades que plantean los fendmenos demograficos a nivel nacional, regional y local;

Il. Fungir como mecanismo de coordinacion de las instancias del Poder Ejecutivo, que tengan funciones cuya
naturaleza se vincule a la materia demografica, asi como incorporar la participacién de los municipios y de los

sectores social y privado en la ejecucion del Programa Estatal de Poblacion;

Ill. Coordinar la ejecucion de las acciones previstas en el Programa Estatal de Poblacién y cuidar su congruencia
y complementariedad con el Programa Nacional de Poblacion;

IV. Determinar, promover y evaluar, conjuntamente con el Consejo Nacional de Poblacion, las actividades y
gestiones para la aplicacion coordinada de politicas de poblacién, acordes con las necesidades de la dinAmica
demografica del Estado, en términos de los convenios que se suscriban con la Federacion;

V. Realizar, promover, impulsar y coordinar estudios e investigaciones para actualizar e incrementar la
informacion de las condiciones sociodemogréficas de la poblacién del Estado, a fin de que constituya un elemento
béasico para la planeacién del desarrollo y permitan una mejor identificacion de las condiciones y necesidades del
desarrollo econdmico y social de los habitantes;



Eégina 26 PERIODICO OFICIAL AlcanceHQg

VI. Colaborar con los municipios para la coordinacién y ejecucién de acciones en materia poblacional, acordes
con sus especificas condiciones sociodemogréficas, para la descentralizacion de la politica demogréfica; y

VII. Las demas que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 59. El Instituto de Defensoria Plblica del Estado de Hidalgo tendra las funciones que establece la Ley
Organica del Instituto de Defensoria Publica del Estado de Hidalgo.

Articulo 60. El Instituto de la Funcién Registral llevara a cabo las funciones de publicitar la situacion juridica de
los bienes y derechos, asi como de brindar certeza juridica de los actos que conforme a la ley deban registrarse
para surtir efectos ante terceros, las cuales ejercera a través del Registro Plblico de la Propiedad en el ambhito
de las facultades y obligaciones que establece la ley en la materia.

Atenderd la funcion registral relativa a personas morales y actos de Comercio en los términos previstos por la
Legislacion de la materia respecto de las mismas.

La o el titular del Instituto de la Funcién Registral determinara su organizacién, procedimientos, sistemas y
métodos de su funcionamiento, en términos de las facultades que determine la Ley en la materia y su reglamento
y acordara con la persona Titular de la Coordinacion General Juridica de la Secretaria de Gobierno.

Articulo 61. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Hidalgo tendra las funciones que establece la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios
y Adolescentes para el Estado de Hidalgo. La Secretaria Ejecutiva contara con la normatividad relativa a su
organizacién y procedimientos.

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva, acordara directamente con la persona titular de la Secretaria las
actividades del Organo a su cargo.

Articulo 62. La Secretaria Técnica para la Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal en Hidalgo
tendré las funciones que establece el Acuerdo por el que se Crea la Secretaria Técnica para la Implementacion
del Nuevo Sistema de Justicia Penal en Hidalgo. La persona titular de la Secretaria Técnica debera proponer e
informar a la persona titular de la Secretaria, de manera periodica, las actividades del Organo a su cargo.

Articulo 63. La Direccién General del Mando Coordinado, asesorara al Ejecutivo del Estado, para éste unifique,
coordine y asuma el manejo, operacion, supervision y control de los cuerpos policiales de los municipios del
Estado de Hidalgo, para lo cual debera:

I. Elaborar y proponer cualquier instrumento juridico para la integracion, implementacion y consolidacion del
Mando Coordinado en el Estado de Hidalgo;

II. Realizar un diagndstico de los recursos con los que cuentan cada una de cuerpos policiales municipales;
lll. Registrar y mantener actualizada la informacion de cuerpos policiales municipales;

IV. Elaborar, en coordinacién con las persona titular de la Secretaria y de la Secretaria de Seguridad Publica, el
plan de trabajo para la implementacion de Mando Coordinado en el Estado de Hidalgo;

V. Proponer la normatividad, integracion, implementacion y consolidacion del Mando Coordinado en el Estado de
Hidalgo, conforme a la legislacion y normatividad aplicable; y

VI. Las demés facultades que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 64. El Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, tiene como objeto planear,
disefiar, implementar, coordinar, evaluar y ejecutar en el ambito de su competencia, las acciones que se deriven
de los programas y acuerdos del Sistema Nacional y del Consejo Estatal de Seguridad Publica, promoviendo,
facilitando y supervisando el uso apropiado y oportuno de los recursos, para la realizaciébn de actividades
correspondientes a los ejes de Prioridad Nacional y a las previstas en el Plan Estatal de Desarrollo, contribuyendo
con ello a la disminucion de los indices delictivos, procurando la vinculacion eficiente entre la Secretaria de
Gobierno, las Instituciones de Seguridad Publica, Procuracion y Administracion de Justicia, los Municipios y la
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Ciudadania, con estricto apego a la legalidad, honestidad, transparencia y respeto a los Derechos Humanos
promoviendo la Igualdad de Género y constituyéndose asi en un Organo operativo, confiable, eficaz y dindmico.

El Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica ademas tendra las funciones que establece
su propio Decreto de Creacion.

Articulo 65. Las personas titulares de los 6rganos administrativos desconcentrados tendran, en lo que les
corresponda, tendra de las facultades sefialas en el articulo 27 de este Reglamento, ademas de las siguientes:

I. Establecer las politicas, lineamientos, criterios, sistemas y procedimientos de caracter técnico y administrativo
gue deban regir en las areas administrativas a su cargo y apoyar técnicamente la distribucién y delegacién de
facultades que determine la persona titular de la Secretaria;

Il. Proponer la suscripcién de los convenios y contratos relativos al érgano desconcentrado a su cargo, de
conformidad con las disposiciones y lineamientos que fijen las unidades administrativas de la Secretaria;

lll. Conducir la administracion del personal, asi como los recursos financieros y materiales que se les asignen
para el desarrollo de sus actividades;

IV. Coordinar la ejecucién de su programa operativo de conformidad con las politicas, lineamientos y
procedimientos que establezcan las unidades administrativas de la Secretaria;

V. Proponer el anteproyecto del presupuesto anual del érgano desconcentrado a su cargo;

VI. Proponer a la persona titular de la Secretaria, los proyectos de manuales de organizacion, de procedimientos
y de servicios al publico relativos al érgano a su cargo;

VII. Proponer a la o el titular de la Secretaria la delegacién de atribuciones o facultades a las y los servidores
publicos subalternos;

VIII. Participar, en el &mbito de su competencia, en los mecanismos de coordinacion y concertacién que se
establezcan con las autoridades federales, estatales y municipales, asi como con los sectores social y privado;

IX. Participar en el ambito de su competencia, en el cumplimiento de compromisos programaticos concertados
con otras dependencias y entidades dentro del marco de los programas sectoriales de la Secretaria;

X. Realizar en coordinacion con las y los titulares de las unidades administrativas de las demas instancias de las
dependencias del Estado, para el eficaz despacho de los asuntos de su competencia;

XI. Proporcionar la informacién, los datos o la colaboracion técnica que les sea requerida oficialmente;
XIl. Atender y resolver los asuntos juridicos del érgano a su cargo;

XIll. Vigilar que se cumplan estrictamente las disposiciones legales y administrativas en todos los asuntos cuya
atencion les corresponda;

XIV. Cumplir con las normas de control y fiscalizacion que establezcan las disposiciones legales
correspondientes;

XV. Presentar a la o el titular de la Secretaria, un informe anual del desempefio de las actividades del 6rgano a
su cargo;

XVI. Representar juridicamente al 6rgano a su cargo en toda clase de juicios, arbitrajes, procedimientos o
reclamaciones en que sea parte;

XVII. Suscribir las promociones que exijan el tramite procesal de los juicios, incluso el de amparo o cualquiera
otra controversia, desahogar los tramites, asistir a las audiencias y diligencias convocadas por los drganos
jurisdiccionales, asi como designar al personal a su cargo que considere necesario para ser auxiliado en el
ejercicio de estas facultades;
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XVIII. Formular y presentar denuncias o querellas, ante la autoridad competente, por hechos delictuosos que
afecten al érgano o a la prestacién de los servicios publicos a su cargo, asi como previo acuerdo de la persona
titular de la Secretaria, otorgar el perddn legal que, en su caso, corresponda;

XIX. Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos del érgano a su cargo; y
XX. Las demas que le confiera la persona titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 66. El Consejo Estatal de Poblacién dependera directamente de la Secretaria de Gobierno y se
encargara de elaborar y promover la ejecuciéon de acciones en materia de poblacion en el Estado.

TITULO SEXTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 67. Corresponde al Organo Interno de Control llevar a cabo las labores de control y evaluacion que
realicen las unidades administrativas de la Secretaria, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 33 de la Ley
Organica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo y las demas tareas que le sean encomendadas.

El Organo Interno de Control de la Secretaria se regira conforme a lo dispuesto por la Ley Orgéanica de la
Administracién Publica para el Estado de Hidalgo.

TITULO SEPTIMO
DE LA COORDINACION SECTORIAL

ARTICULO 68. La Secretaria tiene bajo su responsabilidad, la coordinacion de organismos que establece el
acuerdo de coordinacion sectorial correspondiente, en los términos que dispone la legislacion estatal aplicable en
la materia.

TITULO OCTAVO
DE LAS SUPLENCIAS Y AUSENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 69. Durante las ausencias temporales de la persona titular de la Secretaria, el despacho y resolucion de
los asuntos de su competencia, estaran a cargo del servidor publico que designe el Ejecutivo del Estado y en los
juicios en que deba intervenir sera suplido por la o el Coordinador General Juridico.

Articulo 70. Durante las ausencias temporales de las personas titulares de las Subsecretarias y de las y los
titulares de las Coordinaciones Generales, la persona titular de la Secretaria designara al o a la titular de la
Direccion General que quedara a cargo del despacho y resolucion de los asuntos de su competencia.

Articulo 71. Durante las ausencias temporales de las o los titulares de las Direcciones Generales, acordaran,
cual de las Direcciones de Area adscritas a la unidad administrativa correspondiente quedard a cargo del
despacho y resolucion de los asuntos de su competencia.
Articulo 72. Las y los servidores publicos de la dependencia seran suplidos, durante sus ausencias, por el de la
jerarquia inmediata inferior, de conformidad con este Reglamento, el Manual de Organizacién de la dependencia,
salvo que la persona titular de la Secretaria lo determine de otra forma.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Estado, de fecha 26 de julio de
2013, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 31 de julio de 2013 en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo asi como todas las demas modificaciones posteriores a la fecha de su publicacion.

TERCERO.- Se derogan las demas disposiciones que se opongan al presente Reglamento.
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CUARTO.- Si alguna unidad administrativa, conforme al presente Reglamento, cambia de adscripcién, contara
con el término de 30 dias para operar en su hueva unidad. En tanto seguira en el ejercicio de sus atribuciones en
los términos del reglamento que se abroga.

QUINTO.- Cuando la competencia de alguna unidad administrativa, establecida con anterioridad a la vigencia del
presente reglamento, deba ser ejercida por otra u otras de las que el mismo establece, en un término de los 60
dias, pasaran los expedientes en tramite y el archivo a la unidad o unidades competentes, de conformidad con el
ambito de competencia que a cada una corresponda y los asuntos que se encuentren en tramite competera a la
nueva dependencia terminar la substanciacion y dictar la resoluciéon que corresponda.

SEXTO.- Continuaran en vigor los acuerdos y demas disposiciones de caracter general, dictados con apoyo en
el Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno que se abroga, en lo que no se opongan al presente
reglamento.

SEPTIMO.- Cuando el presente reglamento confiere atribuciones a unidades administrativas que se encuentran
sefialadas en otras disposiciones con distinta denominacion se entendera que corresponden a las previstas en
este reglamento.

OCTAVO.- En tanto no se expidan los manuales de organizacion, de procedimientos y de tramites y servicios al
publico, la o el Titular de la Secretaria estara facultado para resolver lo que dichos manuales deben regular.

DADO EN LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE HIDALGO, EN LA CIUDAD DE
PACHUCA DE SOTO, HIDALGO, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE HIDALGO

LIC. OMAR FAYAD MENESES.
RUBRICA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
PODER EJECUTIVO

LICENCIADO OMAR FAYAD MENESES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE, EL ARTICULO 71
FRACCIONE Il, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, Y
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 5, 131 BIS, 15, 17, 19, 21,22 Y 24 BIS DE LA LEY ORGANICA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE HIDALGO, HE TENIDO A BIEN EXPEDIR EL
SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene por objeto fijar y regular las bases para la organizacion
y funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica Estatal como dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado de Hidalgo.

ARTICULO 2.- La Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica Estatal, como dependencia del Poder Ejecutivo,
tiene a su cargo las atribuciones y despacho de los asuntos que expresamente le confieren el Articulo 24 Bis
de la Ley Orgénica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo y demas leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y convenios vigentes en el ambito de su competencia.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente Reglamento se entenderéa por:
.  DEPENDENCIAS: Las dependencias de la Administracion Publica Estatal,

II. EJECUTIVO DEL ESTADO: La Gobernadora o el Gobernador Constitucional del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo;

Ill. ENTIDADES: Las Entidades Paraestatales de la Administracién Publica Estatal;
IV. ESTADO: El Estado Libre y Soberano de Hidalgo;

V. REGLAMENTO: El presente Reglamento Interior de la Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica
Estatal;

VI. SECRETARIA: La Secretaria Ejecutiva de la Politica Pablica Estatal del Poder Ejecutivo del Estado
de Hidalgo;

VIl. TITULAR DE LA SECRETARIA: La persona que ocupe el cargo de Titular de la Secretaria Ejecutiva
de la Politica Publica Estatal; y

VIIl. UNIDADES ADMINISTRATIVAS: A las Direcciones Generales, direcciones de area,
subdirecciones y unidades departamentales de la Secretaria.

ARTICULO 4.- La Secretaria llevara a cabo sus actividades en forma programada y de conformidad
con las politicas, lineamientos, estrategias, programas y prioridades que para el logro de sus objetivos y metas,
establezcan el Titular del Ejecutivo del Estado y la o el Titular de la misma, en concordancia con el
Plan Estatal de Desarrollo.

ARTICULO 5.- Para alcanzar las metas de los programas correspondientes al ramo a cargo de la Secretaria,
debera:

l.- Observar las atribuciones que expresamente le concede la Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado de Hidalgo en el art. 24 Bis; y

Il.- Conducir sus actividades con alineacion a los criterios programaticos y presupuestales, apegandose
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a los objetivos y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo;

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA

ARTICULO 6.- La o el Titular de la Secretaria determinara la organizacion y funcionamiento de la
Dependencia, la adscripcion de sus unidades subalternas y érganos técnicos, asi como la modificacion de
las areas y sus atribuciones, en la medida que se requiera y de conformidad con la normatividad aplicable
y el presupuesto correspondiente.

Asi mismo, podra delegar atribuciones a las y los servidores publicos de la Dependencia, mediante
disposiciones de caracter general o especial, sin perder la posibilidad del ejercicio directo, asi como expedir
acuerdos, circulares, instructivos, manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al publico.

ARTICULO 7.- Para el estudio, planeacion, ejercicio de las atribuciones y despacho de los asuntos
de su competencia, la Secretaria se auxiliara y contara con las siguientes Unidades Administrativas:

I.- Lao el Titular de la Secretaria Ejecutiva de la Politica Publica Estatal;
Il.-  Unidades Administrativas del Despacho de la o del Titular:

a) Secretaria Particular ;

b) Direccién General de Administracion;

c) Direccién General de Giras y Audiencias;

d) Secretaria Técnica de la Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas; de
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico; y

e) Direccion General de Innovacién Gubernamental y Mejora Regulatoria;

lll.- Coordinacion General de Seguimiento y Vinculacion de la Politica Publica:
a) Direccién General de Atencién a la Ciudadania; y

IV.- Coordinacion General de Comunicacion Gubernamental:
a) Direccion General de Imagen Institucional.

ARTICULO 8.- Las personas titulares de las unidades administrativas a que se refiere el articulo anterior,
asi como las y los servidores publicos adscritos a éstas, ejercerdn sus atribuciones con sujecion a las
leyes; asi como a los objetivos, estrategias y prioridades previstas en el Plan Estatal de Desarrollo y de
conformidad con los lineamientos, politicas y programas establecidos por el Ejecutivo del Estado y
por la o el Titular de la Secretaria.

ARTICULO 9.- Las unidades administrativas de la Secretaria estaran integradas por el personal directivo,
técnico y administrativo que el servicio requiera, de conformidad con el manual de organizacion vigente, y
que se autoricen de acuerdo a la hormatividad aplicable y el presupuesto correspondiente.

CAPITULO Il

DE LAS FACULTADES DE LA O DEL TITULAR DE
LA SECRETARIA

ARTICULO 10.- Al frente de la Secretaria, habra una persona Titular a quien corresponde originalmente la

representacion, trdmite y resolucién de los asuntos de la competencia de ésta, ademas de las siguientes
facultades:

l. Solicitar de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal la informacién necesaria
que le permita valorar el estado de la gestion gubernamental en la Entidad;

Il Poner a consideracion del Ejecutivo del Estado la creacidon o eliminacién de dependencias, unidades
administrativas y organismos, que garanticen la maxima eficacia y eficiencia en la gestion gubernamental;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Actuar como apoyo del Ejecutivo del Estado en las reuniones de gabinete con la participacion de las y
los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como propiciar y
facilitar la comunicacién y coordinacion entre las mismas;

Preparar y llevar la agenda de las reuniones de gabinete, generales o especificas, conforme a las
instrucciones del Ejecutivo del Estado, asi como formular las minutas respectivas y los acuerdos que se
deriven. Ademas, dar seguimiento al cumplimiento de las resoluciones adoptadas y presentar al Ejecutivo
del Estado y a los integrantes del gabinete un informe periédico sobre los resultados alcanzados;

Presentar, debidamente sustentados, asuntos de relevancia a la consideracién del gabinete, con el
objetivo de apoyar sus trabajos generales o especificos, asi como el cumplimiento de sus acuerdos;

Coadyuvar con el Ejecutivo del Estado en el fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales entre el
Poder Ejecutivo Estatal y las delegaciones de la Administracion Piblica Federal;

Garantizar esquemas eficaces que fomenten la participacién y atencion ciudadana, con el visto bueno del
Ejecutivo del Estado;

Dar seguimiento a las peticiones ciudadanas, a través de mecanismos de mejora en la gestién publica;

Coadyuvar con el Ejecutivo del Estado en la coordinacion de las giras, audiencias, apoyos y de enlace
con la ayudantia;

Formular, regular y conducir la politica de comunicacion social para difundir la imagen del Estado y el
guehacer de la gubernatura, asi como el trabajo y objetivos de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, coordinando las relaciones con los medios de comunicacion;

Orientar, autorizar, coordinar, supervisar y evaluar los programas de comunicacidn social de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal,

Planear, dirigir, coordinar y evaluar el sistema de radio y televisién estatal;

Fomentar entre las dependencias y entidades de la Administracién Publica el ahorro de recursos, asi
como el apego a la ética, honradez y a la legalidad en las acciones de los servidores publicos en el
ejercicio de su funcién;

Solicitar a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, en el caso que asi se
requiera la reorientacién de las acciones de gobierno en coherencia con la planeacion estatal,

Promover y coordinar las acciones de modernizacién e innovacion gubernamental, asi como la aplicacion
y uso de las tecnologias de informacién y comunicaciones, que contribuyan al seguimiento de los asuntos
gubernamentales, mejorar los sistemas de desempefio, productividad y aprovechamiento 6ptimo de
recursos de la gestiobn publica, tanto estatal como municipal, de conformidad a la legislacién vy
reglamentacién aplicable vigente;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones aplicables a las entidades que integran el sector paraestatal
y su correcta administracion;

Establecer acciones entre las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, que
fomenten una cultura de rendicién de cuentas;

Dirigir y coordinar con las unidades administrativas de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo,
el establecimiento de las medidas necesarias para la actualizacion de las estructuras organicas,
administrativas y funcionales, el sistema de profesionalizacién de los servidores publicos, asi como los
diferentes procesos de calidad y mejora continua de los servicios institucionales y el mejoramiento de los
sistemas de atencion, conforme al modelo y normatividad que se establezca para tales efectos,
promoviendo mecanismos de colaboracion y asistencia técnica con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal;

Normar, asesorar y supervisar, en coordinacién con las unidades administrativas correspondientes, la
elaboracidn o actualizacion de los reglamentos interiores, estatutos organicos, manuales administrativos,
de organizacion y de procedimientos de las dependencias y entidades paraestatales del Poder Ejecutivo
del Estado;
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XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

Presidir la Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina
y Eficiencia del Gasto Publico;

Acordar con el Ejecutivo del Estado, los asuntos de competencia de la Secretaria, asi como los del
Sector Paraestatal que asi lo ameriten;

Desempenar las comisiones y funciones que el Ejecutivo del Estado, le confiera y mantenerlo informado
sobre el desarrollo de las mismas;

Proponer al Ejecutivo del Estado, a través de las instancias correspondientes, los proyectos de
iniciativa de ley, los reglamentos, decretos, acuerdos y Ordenes, sobre asuntos competencia de la
Secretaria;

Comparecer a solicitud del Congreso del Estado, para informar sobre la situaciébn que guardan
los asuntos de su competencia, en los términos dispuestos por la legislacién aplicable vigente;

Proponer al Ejecutivo del Estado, la creacion, modificacion o supresion de o6rganos desconcentrados
gue estén jerarquicamente subordinados a la Secretaria, de conformidad con los lineamientos
establecidos en la Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo;

Conferir a las y los titulares de las unidades administrativas de la Secretaria, las funciones que fueren
necesarias para el debido cumplimiento de sus atribuciones;

Aprobar los anteproyectos de presupuesto de ingresos y egresos de la Secretaria y presentarlos a las
Secretarias de Finanzas Publicas, de conformidad con las disposiciones aplicables vigentes;

Proponer la constitucion de fideicomisos, fondos, y otros instrumentos financieros y de intermediacién
financiera para el apoyo crediticio que fomenten el desarrollo de la sociedad en el Estado;

Aprobar y presentar los proyectos de programas sectoriales, regionales, especiales e institucionales
de la Secretaria, incluyendo sus drganos desconcentrados de conformidad con la normatividad aplicable,
ante la Unidad de Planeacion y Prospectiva;

Impulsar la generacién y aplicacion del conocimiento cientifico y tecnolégico, en coordinacién con los
sectores productivos del Estado;

Designar a las y los representantes de la Secretaria ante las comisiones, congresos, organizaciones,
instituciones, entidades federales, estatales y municipales en las que participe;

Establecer las politicas y normas para proporcionar informacién, datos, cooperacion y asistencia técnica
a otras dependencias y entidades;

Organizar, vigilar y coordinar el funcionamiento de los organismos descentralizados de la Secretaria,
para facilitar y dar congruencia a su funcionamiento con el Plan Estatal de Desarrollo;

Elaborar y remitir los manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al publico necesarios
para la eficiente atencion de los asuntos de la Secretaria, a la autoridad correspondiente, para efectos
de su andlisis y validacion;

Autorizar los sistemas, estudios, medidas administrativas y técnicas para la modernizacion y adecuada
organizacion y funcionamiento de la Secretaria;

Establecer las funciones de las y los servidores publicos para la realizacién, organizacion y coordinacion
de los eventos que sean competencia de la Secretaria;

Dictar las medidas de racionalidad y austeridad presupuestal que deberan observar las dependencias y
entidades, en el ejercicio del gasto publico;
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XXXVIII.

XXXIX.

XL.

Establecer las normas y procedimientos que permitan el fortalecimiento y una mayor eficacia de las
entidades que integran el sector paraestatal, a través de la implementacion de politicas, lineamientos,
criterios e indicadores que permitan una evaluacién sistematica y permanente que contribuya al
fortalecimiento de su desempefio institucional;

Emitir y certificar las copias de los registros y documentos que obren en los archivos de la Secretaria
y que deba expedir conforme a la normatividad aplicable; y

Las demas disposiciones legales vigentes en el Estado expresamente le confieran, asi como aquéllas
gue le sefiale la el Ejecutivo del Estado.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
DESPACHO DE LA O DEL TITULAR DE LA SECRETARIA

ARTICULO 11.- Corresponde a la Secretaria Particular, el ejercicio de las siguientes funciones:

VI.-

Atender los asuntos y desempefiar las comisiones que le encomiende la o el Titular de la Secretaria;

Acordar con la o el Titular de la Secretaria, los asuntos encomendados y mantenerlo informado de las
actividades que se realicen, asi como, coordinarse con las y los titulares de las unidades administrativas
de cada area de la Secretaria para darles a conocer instrucciones;

Llevar el registro, control y seguimiento de las solicitudes y planteamientos formulados ala o el
Titular de la Secretaria;

Organizar y controlar la audiencia, agenda y archivo de la o el Titular de la Secretaria;

Establecer los sistemas y los procedimientos técnicos necesarios que contribuyan a una operacion
eficiente del area del despacho;

Ser el enlace entre la o el Titular de la Secretaria, y las y los servidores publicos de las dependencias,
organismos federales, estatales y municipales para la organizacion de audiencias, reuniones y demas
actos relacionados con sus actividades; y

VIl.- Las demés que le confieran las disposiciones legales vigentes y la o el Titular de la Secretaria.

ARTICULO 12.- Corresponde a la Direccién General de Administracion, el ejercicio de las siguientes
funciones:

VI.

Realizar, supervisar y gestionar los tramites administrativos correspondientes a Recursos Humanos en
relacién a los cambios necesarios del personal propuesto por la o el Titular de la Secretaria al Ejecutivo
del Estado;

Conducir las relaciones laborales y atender la capacitacion del personal de la Secretaria, con base en
los lineamientos establecidos por el area competente;

Establecer acciones para el proceso interno de programacién, presupuestacion, evaluacion e
informacion de la Secretaria;

Someter a consideracion la o el Titular de la Secretaria, el anteproyecto del presupuesto anual de la
misma,;

Tramitar ante las instancias correspondientes, la autorizacion, asignacion y modificacién del presupuesto
de gasto de inversion de la Secretaria;

Verificar que las areas de la Secretaria cumplan con las disposiciones vigentes en la formulacion y
ejercicio del presupuesto;
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Coadyuvar al eficaz cumplimiento de los objetivos del Organo Interno de Control de la Secretaria,
cuando esta autoridad asi lo solicite;

Proponer a la o el Titular de la Secretaria, la liquidacién y pago correspondiente de cualquier
remuneracion al personal de la Dependencia;

Proponer a la o el Titular de la Secretaria las medidas convenientes para la mejor organizacién y
funcionamiento de la misma;

Coordinar y coadyuvar con las unidades administrativas que integran la Secretaria, en la elaboracién de
los manuales de organizacion, procedimientos y servicios al piblico de las mismas.

Planear, organizar, integrar, dirigir y supervisar el funcionamiento administrativo de las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria;

Adquirir y proporcionar los bienes y servicios necesarios para el desarrollo de los programas de las areas
administrativas de la Secretaria, de acuerdo a lo que establezca el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico en el Estado de Hidalgo;

Gestionar, adquirir, proporcionar, administrar y registrar los bienes y servicios, asi como los recursos
financieros, materiales y humanos, necesarios para el desarrollo de los programas de las area
administrativas de la Secretaria, de acuerdo a lo que establezca el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico en el Estado de Hidalgo, y de conformidad con la
normatividad aplicable vigente;

Generar la informacién correspondiente para la elaboracion y actualizacién del Tablero de Indicadores
del Estado de Hidalgo, el cual dara puntual cumplimiento al Sistema Estatal de Monitoreo y Evaluacion;

Asesorar, coadyuvar y coordinar a las unidades de la Secretaria en materia de transparencia y acceso a
la informacion publica gubernamental, a fin de poder atender los requerimientos de informacion y
rendimiento de cuentas, asi como la integracién de los instrumentos de consulta y control archivistico
para su validacion;

Implementar y disefiar los mecanismos necesarios para el funcionamiento de los sistemas y recursos
informéticos con que se cuentan en las unidades de la Secretaria; y

Las demés que le confieran las disposiciones legales vigentes y la o el Titular de la Secretaria.

ARTICULO 13.- Corresponde a la Direccion General de Giras y Audiencias las siguientes atribuciones:

VI.

Coordinar, planear, organizar, ejecutar y evaluar las giras y audiencias publicas que realiza el Ejecutivo
del Estado;

Establecer comunicacion permanente con las dependencias federales, estatales, municipales y de los
poderes del Estado, para la coordinacidon necesaria de las giras y audiencias del Ejecutivo del Estado;

Coordinar la organizacion y desarrollo de los eventos relacionados con reuniones de trabajo del Ejecutivo
del Estado;

Coadyuvar y contribuir en la planeacion, organizacion, ejecucion de las giras presidenciales y de
funcionarios federales, asi como de instancias internacionales a las que asista el Ejecutivo del Estado,
en el ambito de su competencia;

Vigilar y evaluar el funcionamiento del Sistema de Control de Gestiéon y Seguimiento de las peticiones
que la ciudadania hace al Ejecutivo del Estado; y

Acordar, implementar y evaluar, con base a los lineamientos establecidos por la Secretaria, los
mecanismos idoneos, para optimizar el seguimiento de los asuntos registrados en audiencias del
Ejecutivo del Estado para su adecuado control y gestion.
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ARTICULO 14.- Corresponde a la Secretaria Técnica de la Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de
las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Instrumentar y coordinar acciones relativas al seguimiento y cumplimiento de las medidas de
Racionalidad, Disciplina, Eficiencia y Austeridad del Gasto Publico emitidas por el Ejecutivo del Estado,
previo acuerdo con la o el Titular de la Secretaria;

Formular programas y politicas de reorganizacién administrativa y redisefio institucional tendientes a
mejorar el desempefio y funcionamiento de la Administracion Publica Estatal;

Formular y presentar para su aprobacion y oportuna ejecucion, a las y los integrantes de la Comision
Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto
Puablico, los acuerdos, circulares y demas disposiciones relativas, que permitan la construccién y difusion
de politicas en materia de racionalidad;

Supervisar y promover el cumplimiento de estrategias, acciones y programas institucionales y especiales
correspondientes a la modernizacion organizacional y administrativa;

Solicitar a las y los Titulares de las dependencias y entidades la actualizacion de sus Estructuras
Orgénicas, Reglamento Interior, Decreto de Creacién y Estatuto Organico segln corresponda;

Establecer los lineamientos para la elaboracién de estructuras organicas, que tendran que observar las
dependencias y entidades para su elaboracion, validacion, expedicion y ejecucion de los mismos;

Elaborar y turnar a los integrantes de la Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas
de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico el dictamen de las estructuras organicas de las
dependencias y entidades para su validacion;

Colaborar y brindar asesoria técnica a las dependencias y entidades en la elaboracién, validacién y
expedicion de las estructuras organicas y de los manuales administrativos, de organizacién y
procedimientos;

Validar los manuales administrativos de organizacion y procedimientos de las dependencias y entidades;

Elaborar y proponer a la o el Titular de la Secretaria los modelos de reorganizacion y redisefio institucional
de la Administracion Publica Estatal, que permitan alinear las estructuras administrativas de las
dependencias y entidades, promoviendo la implementacién de criterios técnicos que incentiven la
eficacia, eficiencia, productividad y aprovechamiento 6ptimo de los recursos publicos;

Establecer y coordinar la elaboracién de los reglamentos interiores, decretos de creacion y estatutos
organicos de las dependencias y entidades respectivamente, en coordinacién con las unidades
administrativas correspondientes;

Revisar y validar, los reglamentos interiores, decretos de creacién y estatutos orgénicos de las
dependencias y entidades, solicitando en el @mbito de su competencia la participacion de las
dependencias coordinadoras de sector, de conformidad a la legislacion y reglamentacion aplicable en la
materia;

Brindar asesoria técnica a las dependencias y entidades, en lo relativo a la elaboracién y validaciéon de
reglamentos interiores, decretos de creacion, estatutos organicos y partidas restringidas;

Revisar, analizar y en su caso validar el ejercicio de partidas restringidas, en cumplimiento a las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes en el estado o en la federacion;

Revisar y analizar la procedencia del gasto publico correspondiente a las partidas restringidas que
soliciten las dependencias y entidades, atendiendo las politicas y criterios que sobre el particular
establezca el Presupuesto y el acuerdo correspondiente que sobre el particular determine la o el Titular
de la Secretaria;
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Coordinar a los representantes de la o el Titular de la Secretaria ante los 6rganos de gobierno de las
entidades paraestatales, a efecto de vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable en la esfera de
su competencia de la Secretaria;

Proponer a la o el Titular de la Secretaria, la creacion o desincorporacién de entidades paraestatales;

Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados en los érganos de gobierno de las entidades
paraestatales;

Proponer a la o el Titular de la Secretaria, la expedicion de acuerdos para la actualizar la sectorizacion
de las entidades paraestatales;

Implementar, coordinar y evaluar el programa #CeroPapel, mediante acciones que permitan mejorar la
eficiencia de la administraciéon y la reduccién del gasto publico, con practicas dirigidas a proteger el
medio ambiente, asi como privilegiar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion; y

Las demés que las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y contratos le atribuyan
directamente, asi como aquéllas que le asigne la o el Titular de la Secretaria en el ambito de sus
facultades.

ARTICULO 15. Corresponde a la Direccién General de Innovacion Gubernamental y Mejora Regulatoria, el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Dirigir las estrategias, lineamientos y normatividad, aprobadas por la persona titular de la Secretaria,
referentes a los procesos y acciones de modernizacion tecnoldgica gubernamental; asi como proponer
procesos de planeacion, programacion y, en su caso, validacion de proyectos relativos al mejoramiento
de sistemas, mejora de procesos, simplificacion administrativa, mejora regulatoria, regulacién base cero,
investigacién y desarrollo tecnolégico, automatizacion, desarrollo web, incluyendo la administracion del
portal institucional y la integracién del sistema de evaluacion de la gestion publica estatal;

Instrumentar politicas innovadoras y competitivas para mantener integradas las actividades del sector
publico, aprovechando al maximo el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, en
coordinacioén con los diferentes niveles de gobierno en el tema de adquisiciones tecnoldgicas;

Proponer y coordinar proyectos horizontales de medios electronicos en los ambitos de infraestructura,
soluciones tecnoldgicas estandares y servicios, que faciliten la incorporacién de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicaciéon en los procesos clave de gobierno, disminuyendo el fenémeno de la
brecha digital,

Implementar el modelo digital de politicas publicas que impulse la incorporacion de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion mediante la Agenda de Gobierno Digital del Estado;

Establecer las estrategias de modernizacién en la prestacion de servicios, que permitan mejorar y evaluar
los objetivos y metas de las dependencias y entidades, y servir de base para el desempefio de los
servidores publicos mediante el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion;

Implementar, coordinar y evaluar el programa de Calidad Institucional y Mejora Continua;

Promover y actualizar el Registro Unico de Tramites y Servicios (RUTS) de la Administracién Publica
Estatal, fomentando la simplificacién de procedimientos administrativos, asi como de tramites y servicios.

Promover la instrumentacion de la Firma Electronica Avanzada en los procesos gubernamentales,
considerando la aplicacion de los lineamientos para la operacion de un gobierno digital;

Disefiar, implementar y coordinar las diferentes estrategias de comunicacion digital de parte del Ejecutivo
Estatal, asi como supervisar y evaluar los esfuerzos de las dependencias y entidades en materia de
comunicacion digital institucional. Planear e establecer las acciones referentes a la promocién de
contenidos pautados en medios sociales y plataformas digitales; y
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X.

Las demas que le confieren otras disposiciones legales y aquéllas que le sean encomendadas por la o el
Titular de la Secretaria.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES DE LAS COORDINACIONES GENERALES

SECCION PRIMERA
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS COORDINACIONES
GENERALES

ARTICULO 16.- Al frente de las Coordinaciones Generales, habra una persona titular, quien se auxiliara de las
Direcciones Generales y de las unidades administrativas necesarias, de conformidad con la disponibilidad
presupuestal autorizada.

ARTICULO 17.- Corresponde a las Coordinaciones Generales;

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIlI.

XIII.

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades de las unidades
administrativas de su adscripcion, conforme a los lineamientos que determinen la normatividad vigente
y la o el Titular de la Secretaria, asi como coordinarse con las demdas unidades administrativas de la
Secretaria, para el mejor desempefio de sus funciones;

Acordar con la o el Titular de la Secretaria el despacho de los asuntos de las unidades administrativas
adscritas a la Coordinacién General correspondiente;

Acordar con las y los titulares de las unidades administrativas bajo su cargo, los asuntos de sus
respectivas competencias, y supervisar el ejercicio de las funciones de las y los servidores publicos;

Desempefiar y mantener informado de las comisiones que la o el Titular de la Secretaria le encomiende
y por acuerdo expreso, asi como representar a la Secretaria cuando la o el Titular de la misma lo
determine;

Contribuir en la formulacién de informacién, ejecucion, control y evaluacion de los programas de la
Secretaria, en la parte que le corresponda;

Proporcionar la informacion o la cooperacion que les sea requerida por otras dependencias o entidades
del Poder Ejecutivo Estatal, previo acuerdo con la o el Titular de la Secretaria;

Dar tramite administrativo a las medidas que procuren el cumplimiento de los preceptos
constitucionales, legales y reglamentarios por parte del Poder Ejecutivo Estatal;

Proponer a la o el Titular de la Secretaria, los acuerdos, convenios, contratos, anexos, agenda, pedidos
y otros actos juridicos, que deba celebrar el Estado a través de la Secretaria, con instituciones publicas
y privadas;

Recibir a las y los titulares de las unidades administrativas a su cargo y a cualquier otro personal
subalterno, asi como conceder audiencias al publico;

Someter a la consideracion de la o el Titular de la Secretaria, los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos, convenios y contratos que deba celebrar el Ejecutivo del Estado, a través de la
Secretaria respectiva,

Formular los anteproyectos de programas y de presupuesto que les correspondan, asi como verificar
su correcta y oportuna ejecucion por parte de las unidades administrativas a su cargo;

Presentar a consideracion de la o el Titular de la Secretaria, los estudios y proyectos que se elaboren
en las unidades administrativas a su cargo;

Proponer a la o el Titular de la Secretaria los objetivos, planes y programas de trabajo de las unidades
administrativas bajo su responsabilidad, asi como vigilar y evaluar su cumplimiento;
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XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Proponer a la o el Titular de la Secretaria las medidas de simplificacion  administrativa y de
mejoramiento operativo y funcional de las unidades administrativas a su cargo;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y aquéllos que, por delegacion de
atribuciones o por suplencia, le correspondan;

Establecer, de acuerdo a las politicas y normas emitidas por la o el Titular de la Secretaria, mecanismos
de comunicacion y coordinacion con otras dependencias y entidades, asi como con la Federacion, los
Estados y los Municipios, con los que tenga relacion de acuerdo al ambito de su competencia;

Proporcionar la informacion, datos y cooperacion técnica que le soliciten otras dependencias y entidades,
asi como la Federacién, los Estados y los Municipios, de acuerdo a las politicas y normas establecidas
por la o el Titular de la Secretaria;

Coordinar la elaboracion de los informes con relacién al desarrollo de sus programas, proyectos
y actividades, conforme a los lineamientos que establezca la o el Titular de la Secretaria;

Autorizar por escrito, cuando sea necesario y por instrucciones del superior jerarquico, al personal
subalterno para que firmen documentacién relacionada con los asuntos que competan a la
unidad administrativa a su cargo;

Expedir las normas, politicas, lineamientos y procedimientos administrativos de los asuntos de su
competencia, asi como vigilar el estricto cumplimiento de los mismos;

Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de los convenios que celebre el Estado a
través de la Secretaria;

Proporcionar al area competente, los documentos que obren en los archivos de las unidades
administrativas a su cargo, asi como copias certificadas de los mismos, con el objeto de ser exhibidos
ante cualquier Autoridad Judicial o Administrativa,

Comunicar a la Secretaria de Contraloria los actos, omisiones o conductas irregulares del personal
adscrito a las unidades administrativas a su cargo;

Conferir aquellas funciones que sean delegables al personal subalterno, sin perjuicio de su ejercicio
directo; y

Las demas que le confieran las disposiciones legales vigentes y la o el Titular de la Secretaria.
SECCION SEGUNDA

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS COORDINACIONES
GENERALES

ARTICULO 18. Corresponde a la Coordinacion General de Seguimiento y Vinculacién de la Politica Publica las
siguientes atribuciones:

Coordinar con las dependencias y entidades la ejecucion y seguimiento de las politicas publicas previo
acuerdo con la o el Titular de la Secretaria;

Promover entre las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo la formulacién e implementacion de
Politicas Publicas;

Instrumentar y coordinar las acciones relativas al seguimiento y cumplimiento de las Politicas Publicas
implementadas por el Gobierno del Estado, previa autorizacion de la o el Titular de la Secretaria;
Implementar programas de fortalecimiento de politicas publicas establecidas en las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo;
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V. Proponer a la o el Titular de la Secretaria, la expedicidn de acuerdos, convenios y contratos que
fortalezcan el proceso de implementacion de Politicas Publicas, alineadas al Plan Estatal de Desarrollo;

VI. Disefar e instrumentar los mecanismos de coordinacion y vinculacién de las dependencias y entidades
con la politica publica estatal,

VII. Promover la evaluacion de politicas publicas establecidas por el gobierno del Estado;

VIII. Elaborar andlisis en coordinacion con las dependencias correspondientes, para la elaboracion e
implementacién de Politicas Publicas;

IX. Promover el desarrollo de la cultura de rendicién de cuentas; y

X. Promover la participacion ciudadana para la implementacién de politicas Publicas.

ARTICULO 19. Corresponde a la Coordinacién General de Comunicacién Gubernamental las siguientes
atribuciones:

I.  Coordinar la captacion, seleccion, registro y andlisis de la informacion relevante generada en los medios
de comunicacidn, impresos y electronicos, internacionales, nacionales y regionales que se relacionen con
las actividades desarrolladas por el Gobierno;

Il. Generar las estrategias que permitan una comunicacion abierta, transparente, clara y oportuna, sobre el
guehacer del Gobierno, con el objeto de que la ciudadania conozca, acepte y valore positivamente la
gestién del mismo;

lll. Conducir la atencién, clasificacion, y acreditacién de los medios de comunicacion; asimismo, proporcionar
los insumos necesarios en el desempefio de las actividades de los mismos y procurar una permanente
vinculacién, registro y actualizacién con las diversas modalidades de expresion;

IV. Definir objetivos de corto, mediano y largo plazo para la comunicacion social del Gobierno;

V. Mantener un vinculo permanente con los medios y organos de comunicacién social de otras entidades
federativas, y niveles de Gobierno; asimismo, con los medios de comunicacién de los sectores social y
privado;

VI. Expedir y distribuir en coordinacién con las areas involucradas los materiales impresos, trabajos, sintesis
informativa, crénicas y demas materiales;

VIl. Planear y establecer los mecanismos necesarios para recabar informacion relativa al Estado, de los
programas y actividades de la Federacién, los Estados y los Municpios, para proporcionarla a los medios
de comunicacion;

VIIl.Producir, resguardar y catalogar las expresiones fotograficas y digitales de las actividades
Gubernamentales;

IX. Realizar estudios de opinién publica que permitan conocer el efecto de las acciones que realiza el
Ejecutivo del Estado y las dependencias, a peticion de ésta o éste o de la o el Titular de la Secretaria; y

X. Las demés facultades que le confiera la o el titular de la Secretaria y las disposiciones legales.

CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES DE LAS DIRECCIONES GENERALES

SECCION PRIMERA
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 20.- Las Direcciones Generales estaran a cargo de una o un titular, quien para el desempefio de sus
funciones se auxiliard de las o los directores de area, las o los subdirectores, las o los encargados de
departamento, asi como del personal técnico y administrativo que se determine en los manuales de organizacion,



Alcance Uno PERIODICO OFICIAL Pagina 41

de procedimientos y de servicios al publico, mismas que deberan estar aprobadas en el Presupuesto de Egresos
del Estado.

ARTICULO 21.- Corresponde a las Direcciones Generales el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de las actividades encomendadas
a la unidad administrativa a su cargo, conforme a los lineamientos que determine su superior jerarquico
, asi como coordinarse con las demés unidades administrativas para lograr un funcionamiento eficiente
de la Secretaria;

II. Acordar con su superior jerarquico el despacho de asuntos relevantes de la unidad administrativa a su
cargo, informéandole oportunamente sobre el estado que guarden los mismaos;

Ill. Desempefiar las funciones y comisiones que la o el superior le delegue o encomiende, manteniéndole
con informacion sobre el desarrollo de sus actividades;

IV. Elaborar proyectos, sobre la creacion, modificacion, organizacion, fusién o desaparicion de las areas a
su cargo, de conformidad con el Manual de Organizacion para someterlos a consideracion de su superior
jerarquico;

V. Formular los anteproyectos de presupuesto relativos a la Direccién General a su cargo, conforme a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Finanzas Publicas;

VI. Actualizar en coordinacion con la Direccion General de Administracién los manuales de organizacion, de
procedimientos y servicios al publico correspondientes a la Direccion General a su cargo;

VII. Acordar con las direcciones de area, subdirecciones, las y los encargados de departamento,
asi como con las y los titulares de los organismos descentralizados sectorizados a la Secretaria y
conceder audiencia al publico en los asuntos de su competencia;

VIIl. Elaborar, de conformidad con los lineamientos que se establezcan, los proyectos de programas,
informacion institucional y de presupuestos relativos a la unidad administrativa a su cargo, asi como
vigilar que se cumplan y ejerzan correctamente;

IX. Formular los programas de trabajo de la unidad administrativa a su cargo y vigilar su cumplimiento,
debiendo informar periddicamente al superior jerarquico inmediato sobre el avance y desarrollo de los
mismos;

X. Formular propuestas a su superior jerarquico para el ingreso, promociéon y demas movimientos del
personal de la unidad administrativa a su cargo de conformidad con la normatividad aplicable;

XI. Establecer y tomar las medidas necesarias para evitar que el personal de la unidad administrativa a su
cargo, incurra en actos u omisiones que causen la suspension o deficiencia del servicio o impliquen
abuso o ejercicio indebido del empleo, cargo o comisién, dando vista al inmediato superior y, en su caso,
al Organo Interno de Control;

XIl. Autorizar por escrito, cuando sea necesario y por instruccion del superior jerarquico, al personal
subalterno inmediato para que firmen documentacién relacionada con los asuntos que competan a la
unidad administrativa a su cargo;

XIll. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquéllos que, por delegacion de
atribuciones o por suplencia, les corresponda;

XIV. Conferir aquellas funciones que sean delegables al personal subalterno, sin perjuicio de su ejercicio
directo; y

XVI. Las demas que le confieren las disposiciones legales vigentes y su superior jerarquico, en el ambito
de su competencia.
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SECCION SEGUNDA
DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES

ARTICULO 22.- Corresponde a la Direccién General de Atencién a la Ciudadania las siguientes atribuciones:
I.  Asistir al Ejecutivo del Estado en las distintas giras o reuniones de trabajo;
II. Asistir al Ejecutivo del Estado en la atencion de las audiencias en las giras de trabajo;
Ill. Dar seguimiento a las peticiones de la ciudadania, organizaciones sociales y productivas, que le sean
enviadas o entregadas al Ejecutivo del Estado, tanto en sus oficinas, como en las giras de trabajo que

realice al interior del estado;

IV. Coordinar y supervisar el buen funcionamiento del Sistema Integral de Gestion integrando la red de
enlaces institucionales para la actualizacién permanente de esta plataforma;

V. Integrar el registro personalizado de la atencion a la ciudadania orientada a la identificacion de
necesidades segmentadas, asi como por region, municipio y localidad en apoyo al disefio de las politicas
publicas; y

VI. Recibir, turnar y dar seguimiento a los acuerdos e instrucciones del Ejecutivo del Estado.

ARTICULO 23.- Corresponde a la Direccion General de Imagen Institucional, las siguientes atribuciones:

I.- Organizar, coordinar, ejecutar, evaluar y dar seguimiento al desarrollo de acciones y programas orientados a
proyectar y asegurar la imagen institucional a través de los medios de comunicacion;

Il.- Elaborar, aprobar, conformar, mantener, acrecentar, actualizar y evaluar la correcta aplicacion del Manual de
Identidad Gréfica del Gobierno;

lll.- Realizar el disefio las diferentes carteleras y espectaculares con mensajes y anuncios del Gobierno del
Estado;

IV.- Disefar, editar y publicar los documentos digitales relacionados con las actividades del Ejecutivo del Estado,
asi como coordinar y dirigir las campafas de propaganda y publicidad social que ayuden a promover y fortalecer
la solidaridad de los hidalguenses;

V.- Apoyar y cuidar la imagen impresa y la produccion de mensajes audiovisuales emitidos por el Ejecutivo del
Estado;

VI.- Coordinar y establecer los criterios para el andlisis cualitativo y cuantitativo de la percepcion ciudadana sobre
la implementacion de las politicas publicas, determinando muestras representativas que permitan medir la eficacia
y oportunidad en la realizacion de las acciones publicas estableciendo tendencias, comportamientos y resultados;

VII.- Seleccionar los medios adecuados a fin de optimizar recursos y fortalecer la imagen institucional de Gobierno;

VIIl.- Disefiar, organizar, fomentar, facilitar y conducir concertadamente las politicas y estrategias del proceso
integral de imagen y publicidad Gubernamental.

IX.- Presentar en forma digital a la Unidad de Innovacion Gubernamental y Mejora Regulatoria, las publicaciones
gue deberan aparecer en la pagina electrénica del
Gobierno del Estado; y

X.- Las demaés facultades que le confiera la o el Titular de la Secretaria y las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VII
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

ARTICULO 24.- El érgano Interno de Control de la Secretaria se integra por las y los servidores publicos que
determine la Secretaria de Contraloria y dependeran jerarquica y funcionalmente de esta, teniendo el caracter de
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autoridad, de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 33 de la Ley Organica de la Administracién Publica para
el Estado de Hidalgo y cuyas funciones se consignan en el Reglamento Interior de la Secretaria de Contraloria y
en los demas ordenamientos legales y administrativos aplicables.

ARTICULO 25.- La Secretaria y sus unidades administrativas proporcionaran a la persona titular de su respectivo
Organo Interno de Control los recursos humanos y materiales que requiera para la atencion de los asuntos a su
cargo.

Las y los servidores publicos que integran el Organo Interno de Control, ejerceran las facultades previstas en la
Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, el Reglamento Interior de la Secretaria de Contraloria y los demas
ordenamientos legales y administrativos aplicables.

ARTICULO 26.- Corresponde a la Contraloria Interna llevar a cabo las labores de control y evaluacion que realicen
las unidades administrativas de la Secretaria, conforme a las normas y lineamientos que determine la Secretaria
de Contraloria y lo establecido en la Ley Orgénica de la Administracién Puablica para el Estado de Hidalgo y las
demas tareas que le sean encomendadas.

CAPITULO VI
DE LA COORDINACION SECTORIAL

ARTICULO 27.- La Secretaria tiene bajo su responsabilidad, la coordinacion de organismos descentralizados
gue establece el Acuerdo de Coordinacién Sectorial correspondiente, en los términos que dispone la legislacion
estatal aplicable en la materia.

CAPITULO IX
DE LAS SUPLENCIAS DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 28.- La ausencia temporal se producird cuando alguna persona integrante del personal, por
razones de renuncia, licencia o enfermedad, no pueda desempeniar las funciones que tiene encomendadas.

La persona encargada de la Secretaria sera suplida en sus ausencias temporales menores de 15 dias, por la o
el Coordinador General que se designe.

Las ausencias temporales de la o el Titular de la Secretaria, mayores a 15 dias, seran suplidas por la o el
Coordinador General o la o el servidor publico que d